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PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

RESOLUGAO N° 5, DE19 DE JUNHO DE 2019

Regulamenta a remog¢do dos Servidores do.
Poder Judiciario do Estado do Para e da outras

providéncias.

. .O Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso de suas atribuicdes legais, por deliberacao
de seus membros, na 222 Sessao Ordinaria do Tribunal Pleno, realizada hoje no Plenario

Desembargador Oswaldo Pojucan Tavares,

CONSIDERANDO a autonomia administrativa e financeira prevista no art. 99 da

Constituicao Federal e no 148 da Constituicdo do Estado do Par3;

CONSIDERANDO os principios constitucionais, expressamente previstos no art. 37 da
Constituicao Federal e no art. 20 da Constituicdo Estadual, especialmente, a eficiéncia e

impessoalidade;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a regulamentacdo do disposto no artigo 49
da Lei Estadual n® 5.810/94 e no artigo 42 da Lei Estadual n® 6.969/2007; '

CONSIDERANDO a necessidade de instituicdo de praticas de valorizagdo e dignificagao
do servidor, com vistas @ modernizacdo da gestdo de pessoas, fundamental para o

cumprimento da missao institucional do Tribunal de Justica do Estado do Para;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar os procedimentos concernentes a
movimentagao de servidores entre Comarcas, a fim de garantir dinamicidade ao sistema e

igualdade de oportunidades;

CONSIDERANDO as decisdes do Conselho Nacional de Justica no-sentido de se dar
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CONSIDERANDO a deliberagao dos membros da Comissado de Organizagao Judiciaria nos
autos do PA-PRO-2019/02670,

RESOLVE:

Art.1°. Regulamentar o procedimento de remocéao dos servidores do Poder Judiciario do

Estado do Para nos termos desta Resolucao.

. CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2°. Remocéao é o deslocamento dos servidores efetivos e estaveis, integrantes do
quadro de pessoal da Justica Estadual, a pedido ou de oficio, no mesmo cargo, para outra
Comarca, conforme o disposto no artigo 49 da Lei Estadual n® 5.810/94 e no artigo 42 da
Lei Estadual n® 6.969/07.

Paragrafo unico. Para fins do caput deste artigo, sdo estaveis os servidores que se
enquadrem nos termos do art. 41, da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 3°. Aremogao dar-se-a:

| - de oficio para atender interesse publico;

Il - a pedido do servidor, nos seguintes casos:

a) para acompanhar cénjuge ou companheiro;

b) em virtude de concurso de remocdo, de acordo com normas estabelecidas nesta
Resolugao;

c) por permuta entre servidores.

Paragrafo tnico. Nao estara apto a remocgao previ’st\_a nas hipoteses das alineas b e c d9

inciso ll, deste artigo, o servidor que tiver sido removi\ o por qualquer delas ha meno%sﬁ dw

01 (um) %
/
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CAPITULO Il
DA REMOGAO DE OFicIO

Art. 4°. A remocgao de oficio dar-se-a em ato devidamente motivado para atender ao
quantitativo minimo de servidores de unidade judiciaria do primeiro grau, conforme Tabela
de Lotacao de Pessoal publicada em cumprimento ao art. 15, da Resolugdo CNJ n°® 219,
de 26/04/2016. .

Paragrafo nico. A remogao de oficio apenas sera aplicavel diante da impossibilidade de

movimentacao de servidores para a vaga mediante concurso de remogao vigente.

Art. 5°. A remocao de oficio apenas ocorrera mediante iniciativa motivada da Secretaria de

Gestao de Pessoas e decisdo da Presidéncia.

Art. 6°. O procedimento para remogao de oficio devera ser regulamentado pela Presidéncia

em ato préprio.

Art. 7°. O servidor removido de oficio, na conformidade do que dispbe o art. 152 da Lei
Estadual n® 5.810/94, tera direito a ajuda de custo correspondente ao valor de 01 (um) més

de sua remuneragao a ser paga em parcela unica.

CAPITULO llI

DA REMOCAO A PEDIDO
~

~

Art. 8°. A remocao a pedido ocorrera por requerimento do interessado e sera decidida pela
Presidéncia. %
¢
SECAO |
DA REMOGAO A PEDIDO PARA ACOMPANHAR CONJUGE ou COMPANHEIIEB)/O
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Art. 92. A remocao para acompanhar conjuge ou companheiro serd devida quando o
conjuge ou companheiro do servidor deste Poder Judiciario for servidor ou empregado
publico de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipios e tenha sido deslocado no interesse da Administragao.

. Art. 10. O pedido de remocao deve ser instruido com documento expedido por 6rgéao ou
entidade que efetivou a remogédo de seu cOnjuge ou companheiro por interesse da
Administragao, contendo:

| - a data de ingresso do cGnjuge ou companheiro no cargo ou emprego publico, em virtude
de aprovagao em concurso publico;

Il - a lotacdo de origem e de destino e,

Il - a motivagdo expressa do ato, comprovando que este ocorreu por interesse da

Administracao.

Art. 11. A remocao para acompanhar conjuge ou companheiro & condicionada ao
atendimento dos seguintes critérios:

I- transferéncia, por interesse publico, para Comarca diversa da lotacdo do servidor
requerente,

ll- superveniéncia da remogao ao casamento ou a uniao estavel.

Art. 12. Aremocéo esta vinculada a Comarca em que o cénjuge ou companheiro do servidor
requerente seja lotado, independente da existéncia de vaga.

SECAOII
DA REMOGAO POR CONCURSO

Art. 13. A realizacao do concurso de remogao sera anual e cabera a Presidéncia autorizar
sua abertura mediante proposicao da Secretaria de Gestao de Pessoas.

§1°. O processo seletivo serd executado pela Secretaria de Gestdao de Pessoas e
regulamentado em edital pubhcado no Diario de Justica Eletronlco “ e e

-
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§2°. E possivel a realizagdo de novo concurso de remogdo quando n&o houver mais

servidores no cadastro de reserva, independente da periodicidade constante no caput.

Art. 14. Poderao participar do concurso de remocao todos os servidores que estejam em
efetivo exercicio na data de publicacao do respectivo Edital.
§1°. O servidor efetivo ainda nao estavel podera se inscrever, sendo a efetivacao da

remocgao condicionada a aquisi¢ao da estabilidade, sob pena de perda da vaga.

§2°. O candidato podera concorrer as vagas relativas ao mesmo cargo que ocupa,

permanecendo em cadastro de reserva caso nao classificado no numero de vagas

ofertadas, até a realizagao de novo processo seletivo.

Art. 15. Os candidatos inscritos no concurso de remocao serdo classificados em ordem
decrescente de acordo com o tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo deste Poder
Judiciario do Estado do Para.

Paragrafo unico. Se necessario, aplicar-se-a0, sucessivamente, os seguintes criterios de
desempate:

| - maior tempo de efetivo exercicio na unidade em que estiver lotado;

Il - maior tempo de servigo no Poder Judiciario;

I1I- maior tempo de servigo publico averbado até a data da publica¢ao do edital;

IV - maior tempo de curso de atualizagao promovido pela Escola Judicial;

V - maior idade.

Art. 16. O tempo de servigo sera apurado em dias e somente sera contado até a data de

publicagao do Edital.

Art. 17. As vagas oferecidas no concurso de remogao serao preenchidas conforme a ordem
decrescente de classificagdo dos candidatos, observada a preferéncia das Comarcas,
Termos e Distritos indicados no ato de inscrigéo. |

§1°. As vagas supervenientes a realizagao do concurso de remogao serao preenchidas,

prioritariamente, por candidatos do cadastro de reserva do concurso de remogao.

§2° Apenas serao jofertadas para o cadastro de reserva do concurso publico as vagas naw i

‘n\"
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providas nos ternos do paragrafo anterior.

Art. 18. A liberac&o do servidor removido, mediante concurso, ocorrera, preferencialmente,
decorridos 15 (quinze) dias da chegada do seu substituto.

SECAO Il
DA REMOCAO POR PERMUTA

Art. 19. Os servidores ocupantes de cargos idénticos poderdao, mediante requerimento
conjunto, solicitar remogao por permuta, instruindo-o com anuéncia formal das chefias
imediatas respectivas. _

Paragrafo unico. Nao podera ser removido por permuta o servidor que estiver em processo

de aposentadoria.

Art. 20. Caso seja identificada simulagao de permuta, o ato sera anulado.

Paragrafo anico. A permuta simulada ocorrera na hipoétese em que se implementar a
vacancia do cargo de qualquer dos servidores interessados, por causa voluntaria, no
periodo de 06 (seis) meses seguintes a efetivagdo da remocgao.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. A contar da publicagéo da Portaria de remogao, o servidor devera se apresentar na
nova lotacao no prazo maximo de:

I - 30 dias, na hipétese de remogao de oficio; e,

[I- 15 (quinze) dias, na hipotese de remogao a pedido, ressalvado o previsto no art.18 deste
Ato.

§1°. Os prazos referidos nas alineas anteriores incluem o tempo necessario ao
deslocamento do servidor, nao podendo haver intersticio entre a data de saida do servidor

na Comarca de origem e a entrada'em exercicio na comarca de destino.

§2°. O servidor removido a ped@oﬁera solicitar a Secretaria de Gestao de Pessoas a-
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prorrogacao do prazo a que se refere o inciso Il, o qual ndo podera exceder 30 (trinta) dias.

Art. 22. As despesas decorrentes da mudanca de sede, em virtude de remocéao a pedido,

correrao por conta do servidor.

Art. 23. O servidor que estiver respondendo a sindicancia ou a processo administrativo

disciplinar nao sera removido até a conclusao do processo.

Art. 24. Excepcionalmente, podera haver deslocamento provisério do servidor da Comarca
em que esteja lotado, por enfermidade sua ou de seu dependente condicionado a analise

e parecer prévio da Junta de Saude do Tribunal de Justica do Estado do Para.

Art. 25. Para fins do disposfo no art., sdo considerados dependentes dos servidores:

| - o cénjuge na constancia do casamento;

Il -0 companheiro ou a companheira, na constancia da unido estavel devidamente
registrada por Escritura Publica de Uniao Estavel;

lll - a filha, o filho, a enteada ou o enteado, até vinte e um anos, ou de qualquer idade
quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho, desde que tal incapacidade
seja atestada pela Junta de Saude deste Poder;

IV - 0 menor até vinte e um anos, do qual o servidor detenha a guarda judicial;

V - 0 irméo, o neto ou o bisneto, sem arrimo dos pais, até vinte e um anos, desde que o
servidor detenha a guarda judicial, ou de qualquer idade quando incapacitado fisica ou
mentalmente para o trabalho, desde que tal incapacidade seja atestada pela Junta de
Salde deste Poder;

VI - os pais, os avos ou os bisavés, desde que sejam declarados como dependentes no
imposto de renda do servidor e nao coabitem ou obtenham o suporte social de outro familiar.

VIl - o absolutamente incapaz, do qual o servidor seja tutor ou curador.

Art. 26. O deslocamento previsto nesta Secéo € condicionado a manifestagao favoravel da

Junta de Salde do Poder Judiciario, devendo ser previamente instruido com exames,

laudos médicos e outros documentos que comprovem a ' , bem como a
C% ;f | AA/}/ ' J oY
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impossibilidade de realizar o tratamento médico na Comarca de lotacao.

§1°. A Junta de Saude competira emitir parecer fundamentado e laudo médico conclusivo,
consignando, expressamente, o periodo em que o tratamento serd necessario, a
impossibilidade de fazé-lo na Comarca de lotagdo do servidor e a indicacao da Comarca
que possua capacidade para a efetivagao do tratamento médico.

§2°. Caso seja necessaria a prorrogagao do periodo de deslocamento indicado pela Junta
de Saude, o servidor devera apresentar novo pedido antes do prazo final.

§3°. Findo o prazo estipulado, o servidor devera imediatamente retornar a sua lotagéo de

origem.

Art. 27. Por deliberacdo da Comissao Permanente de Seguranga Institucional do TJPA, o
servidor ameagado podera ser removido provisoriamente para outra comarca a critério da
Presidéncia do TJPA, podendo retornar a comarca de origem apés a cessagéo dos motivos

que ensejaram sua remogao.

Art. 28. Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia do Tribunal, ouvida a

Secretaria de Gestao de Pessoas.

Q)

Art. 29. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
Resolugao n°. 6/2014.

Belém, 19 de junho de 2019.
I

e

Desembargador LEONARDO DE NORONHA TAVARES

Presidente

e Py Rte v e
Desembargador CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO
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Desembargador MILFQ) O NOBRE

Corregedor das Comarcag do Interiof, em exercicio.

Desembargador ROML]L ERREIRA NUNES

Desembargador RAIMUNI

Desembargador RONALDO MARQUES M

Desembargadora MARIA EDWIGES DE MIRANDA LOBATO

Desembargadora MARIA FILOM DE ALMEIDA BUARQUE

. ) ;
Desembargador MAIRJ;N MAR CARNEIRO
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COBRAMEDA -

Desembargadof JOSE ROBERTOQ PINHEIRO MAIA BEZERRA JUNIOR

o

Desembargadora ROSI MARIA GOMES DE FARIAS
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