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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

Coordenadoria de Convénios e Contratos

ACORDO DE COOPERAGAO N° 012.2017 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO PARA E A SUPERINTENDENCIA
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO PARA, PARA A
REINSERGAO SOCIAL DE APENADOS EM
REGIME ABERTO E LIVRAMENTO CONDICIONAL
COM A PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
CONTRIBUAM PARA A SUA FORMAGCAO
PROFISSIONAL.

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA, 6rgdo do Poder Judiciario, com sede na Avenida
Almirante Barroso, n°. 3089, Bairro do Souza, na cidade de Belém, Estado do Para, CEP 66.613-710, com
inscricdo no CNPJ n°. 04.567.897/0001-90, doravante denominado TJPA ou CONVENENTE, neste ato
representado por sua Presidente Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES, portador da carteira de
identidade n° 3399645 SSP/PA e CPF n° 055.817.612-72, residente e domiciliado nesta cidade de
Belém/PA, e pelo Coordenador do Projeto “Comegar de Novo”, CLAUDIO HENRIQUE LOPES RENDEIRO,
Juiz de Direito titular da 4* Vara do Tribunal do Juri da Capital, inscrito no CPF/MF sob o n.® 212.403.962-
87, residente e domiciliado nesta capital e a SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO
DO PARA, doravante denominada SUSIPE, sede na Rua dos Tamoios, n°.1592, Bairro batista Campos,
CEP: 66033-172, telefone: (91) 3239-4207, neste ato representada por seu Tenente-Coronel ANDRE LUIZ
DE ALMEIDA CUNHA, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n° 18404 PM/PA e CPF n°.
292.448.542-87, residente e domiciliado nesta cidade, firmam o presente Acordo de Cooperagédo de
Cooperacgao, diante das finalidades do Projeto Comegar de Novo: segundo as seguintes condi¢des:

Considerando a necessidade em promover a reinsercao social de presos, egressos do sistema carcerario, 0
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA e a SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA
PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA acordam executar projeto que visa nova oportunidade de
trabalho e de dignidade aos apenados do Sistema Penitenciario, no sentido de coibir e desestimular o
retorno as atividades ilicitas

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a formalizagdo de parceria entre 0 TJPA e a
SUSIPE, visando a reinser¢do social do apenado em regime aberto e de livi,amento condicional, pelo
periodo maximo de 02 (dois) anos de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo
de Cooperagdo, com o desempenho de atividades auxiliares que contribuam para a sua formagéo
profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para a realizagdo dos servigos, o TJPA recrutara, obrigatoriamente, apenados
avaliados com bom comportamento, que estejam cumprindo pena nos regimes aberto e liviamento
condicional, que possuam nivel de escolaridade correspondente ao ensino médio completo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Coordenagso do Projeto “Comegar de Novo” selecionara os apenados, e os
encaminhara para a execugdo dos servigos, no total de 25 (vinte e cinco), que poderéo ser substituidos por
iniciativa do Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Projeto “Comegar de Novo", ou por outro motivo
decorrente do préprio regime de execug¢do penal.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente acordo e sua pperacionalizagdo tem por base os preceitos contidos na Lei n° 7.210 de
11 de julho de 1984 (Lei de Execugdo Penal) e demais disposi¢cbes legais que regulam o trabalho do
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apenado, no que Ihes forem aplicaveis bem como na Resolugéo n° 96 de 27 de jutho de 2009 — CNJ.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperagao tera vigéncia por 02 (dois) anos com inicio em 26 de abril de
2017 e término em 26 de abril de 2019, podendo ser prorrogado por igual periodo, se assim convir as
partes, mediante assinatura de Termo Aditivo formalizado no periodo de sua vigéncia.

CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES

O valor mensal do Acordo de Cooperagéo, considerando as 25 vagas disponibilizadas, é de R$
38.547,00 (trinta e oito mil quinhentos e quarente e sete reais), perfazendo o total anual de R$ 462.570,00

(quatrocentos e sessenta e dois mil, quinhentos e setenta reais), conforme descrito no Plano de Trabalho,
Anexo |.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos do TJPA para o presente Acordo de Cooperagdo, correrdo por conta da seguinte
dotagéo orgamentaria: Funcional Programatica 02.061.1417.8163; Fonte: 0118; e Natureza da despesa:
339036, 339047, 339048.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO TJPA

Para consecug&o do objetivo deste instrumento o Tribunal de Justica do Estado do Para compromete-

se a:

a) Selecionar os apenados cadastrados no Projeto ‘Comegar de Novo” que possuam escolaridade
correspondente ao nivel médio completo e que estejam cumprindo pena nos regimes Aberto e Livramento
Condicional,

b) O setor que participar do Projeto Comegar de Novo, sera responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagao
e orientagdo dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, bem como o registro da frequéncia diaria,
comunicando a Coordenag&o do Projeto “Comegar de Novo” as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte desta;

c) Fornecer os materiais, equipamentos, feramentas e utensilios necessarios & execugéo do trabatho em
tipos e quantidades adequadas, para o uso dos apenados que forem designados para a prestag&o dos servigos;

d) Repassar diretamente aos apenados o pagamento referente & remuneragao, equivalente a 01 (um) salario
minimo, acrescido de vale transporte e vale alimentag&o;

e) O valor do vale transporte correspondera ao prego da passagem do transporte coletivo publico praticado na
capital deste Estado, multiplicado pelos dias (iteis trabalhados no més de referéncia, conforme informado em formulério
préprio;

f) O valor mensal do vale alimentac@o sera de R$-281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos) por

apenado selecionado, que comesponde a 30% (trinta por cento) sob o saldrio minimo, devendo ser reajustado
anualmente, tomando como base o percentual estipulado neste item.

g) Cumpirir, o valor referente as obrigagdes patronais até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao trabalhado;
h) Encaminhar a frequéncia mensal dos apenados & SUSIPE, para fins de acompanhamento;

i) Acompanhar, através da Coordenag2o do Projeto “Comegar de Novo®, situagdo prisional dos apenados
ionados;

Fomecer aos apenados, certificado de participagdo no Acordo de Cooperagéo, visando contribuir com
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reintegragéo do participante no mercado de trabalho;

k) Assegurar a participacdo dos apenados em atividades sécio-educativas, culturais e desportivas oferecidas
aos demais colaboradores de empresas terceirizadas, que contribuam com o processo de reintegragéo social.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA SUSIPE

Para consecugdo do objetivo deste instrumento, o Sistema Penitenciario do Estado do Para
compromete-se a:

a) Fiscalizar a frequéncia mensal dos apenados, para fins de acompanhamento;

b) Informar qualquer ocorréncia referente aos apenados que estdo sob regime aberto com monitoramento
eletrénico.

c) Encaminhar os apenados cadastrados na Coordenadoria de Assisténcia ao Egresso e Familia (CAEF),
pertencentes ao regimente aberto com monitoramento eletrénico que atendam as exigéncias para participagdo no
Projeto.

d) Ficara a cargo da SUSIPE, providenciar a assisténcia médica de que necessitem os apenados,
responsabilizando-se, ainda, pelo acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos apenados através de
Assistentes Sociais, Psicologos e Terapeutas Ocupacionais do seu quadro de pessoal.

e) Acompanhar a execugdo das agdes inerentes ao Acordo de Cooperagao.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAQ

Os apenados selecionados realizardo a execugdo de servigos, no horario de 8h as 17h, com
intervalo de 1h para almogo, de segunda & sexta-feira.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

A fiscalizagéo deste Acordo de Cooperagdo serd realizada pelo Tribunal de Justica do Estado do
Para, através da equipe do Projeto “Comegar de Novo”.

CLAUSULA DECIMA — VINCULO EMPREGATICIO

Os apenados recrutados pelo Projeto “Comegar de Novo” para prestagdo dos servigos objeto deste
Acordo de Cooperagéo, nos termos do paragrafo 2°, do artigo 28 da Lei de Execugéo Penal n° 7.210/1984
néo estdo sujeitos ao regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho, logo n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com o TJ/PA, isentando-se este das obrigagbes decorrentes das legislagdes trabalhista,
previdenciaria e fiscal, e do pagamento de seguro por acidentes pessoais que tenham como causa direta ou
indireta o desempenho dos servigos ora conveniados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAQ

O presente Acordo de Cooperagéo sera publicado pelo TJPA, no Diario Oficial do Estado, no prazo
de 10 (dez) dias contados de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O Acordo dg Cooperagéo podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, por qualquer uma
das partes convengntes, medianje notificag&o prévia no prazo minimo de 30 (trinta) dias e rescindindo de
interpelagao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das norm
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estabelecidas neste instrumento e na legislagdo vigente ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato
que o torne material ou formalmente inexecutavel, sem quaisquer 6nus advindos dessa medida, imputando-
se as partes a responsabilidade das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando-lhes
os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Belém, como competente para dirimir eventuais questdes
surgidas em decorréncia do presente Acordo de Cooperagéo.

E por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, para que produza seu efeito regular, a partir da data de sua assinatura.

Belém (PA), 24 de abril de 2017.

ke
RICARDO FE

REIRA NUNE
Desembargador Presidefftd do Tribunal de Justica do Estado do Para

S S———

DE ALMEIDA E CUNHA

Testemunhas:

Nomezgiw 20 @@q\ }"DK Nome: _obuciaine Tnello

crene_ A1 758 {72-9/ CPFre0au- 382 Uukg
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PLANO DE TRABALHO
DADOS CADASTRAIS
Orgao/Entidade Proponente _ C CNPJ : ‘
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA B 04.567.897/0001-90
Enderego :
Av. Almirante Barroso, 3089 ‘ :
Cidade UF ~ CEP  DDD/Telefone
Belém  Pard 66.613-710 91 3205-3065
Nome do Respénsével Lo | ' CPF _
RICARDO FERREIRANUNES . 055.817.612-72
Cl/Orgéo Exp. - Cago  Fungéo
3399645 SSP/PA Desembargador’ o Presidente
Enderego ) o N EE
' Belém/PA'

OUTROS PARTICIPES/CONVENIADOS

Orgao/Entidade sinlr o S NP
SUSIPE. . . . 05929.042/0001-25
Endereco T Lo

Rua dos Tamoros n° 1592 Balrro Batlsta Campos | 4

Cidade UE fCEP”’f ~ ppDm elgfoné‘

Belém PA 86033172 - (91) 3239-4207

Nome do Responsével e : o CPF .
ANDRE LUIZ DE ALMEIDA E CUNHA - 292.448.542-87
Cl/QOrgéo Exp. Cargo o Fun§éd; |
18404-PM/PA. Ten.Cel PMIPA - Superintendente

Endereco. :

Belém/PA
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3. DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Periodo de Execur;.éo

Térmmo

REGIME ~ ABERTO E ,A
B . 26042019

CONDICIONAL ’
Identlﬂcaoﬁo do Objeto

desenvolvidas no Acordo’ de
contribuam para a sua formagao proﬁssuenal

Responsavel Pelo Projeto
Dr. Claudio Hennque Lopes Rendeiro
3.1. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIC;AO

Considerando a necess:dade em promover
sistema carcerario, o TRIBUNAL DE

sdcial de'presos, egressos do

ESTADO DO PARA e a
CIARIO DO 0:DO PARA acordam
executar pro;eto que visa nova oportumdade de trabalho e de dignidade aos apenados do
Sistema Pemtenclano no senttdo de COlblI’ e desestlmular (o] retomo as atwndades ||Ic|tas

3.2. FUNDAMENTACAO LEGAL

1 dem’ s dlSpQSlgﬁes legats que
Y _:omo na Resoluqao n°® 96

de 27 de Julho de 2009 CNJ

321 Os Servngos prestados pelos parhclpantes n estao sujeltos ao regime da
Consolidagdo das Leis de Trabalho (CLT) ndo gerando, em consequéncia, ' vinculo
empregatic:o coma Convenente na fon'na do que d’ spﬁ , o parégrafo 2° do arhgo 28 da Lei
n° 7.210/1984. ST ,

4 - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
4.1 -TJPA
Para consecug&o do objetivo deste instrumento o Tribunal de Justiga do Estado do Para compromete-se a:

a) Selecionar os apenados cadastrados no Projeto “Comegar de Novo" que possuam escolaridade
correspondente ao nivel médio completo e que estejam cumprindo pena nos regimes Aberto e Livramento
Condicional;

b) O setor que participar do Projeto Comegar de Novo, sera responsave! pelo acompanhamento, fiscalizacdo e
orientac&o dos servicos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, bem como o registro da frequéncia diaria,
comunicando a Coordenagéo do Projeto “Comecar de Novo” as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte desta;

¢) Fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugéo do trabalho em tipos e
quantidades adequadas, para o uso dos apenados que forem desighados para a prestagdo dos servigos;
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d) Repassar diretamente aos apenados o0 pagamento referente a remuneragdo, equivalente a 01 (um) salario
minimo, acrescido de vale transporte e vale alimentagao;
e) O valor do vale transporte correspondera ao prego da passagem do transporte coletivo publico praticado na capital
deste Estado, muiltiplicado pelos dias Uteis trabalhados no més de referéncia, conforme informado em formulario préprio;

f) O valor mensal do vale alimentagé@o sera de R$-281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos) por apenado
selecionado, que comresponde a 30% (frinta por cento) sob o salario minimo, devendo ser reajustado anualmente,
tomando como base o percentual estipulado neste item.

g) Cumprir, o valor referente as obrigages patronais até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao trabalhado;
h) Encaminhar a frequéncia mensal dos apenados a SUSIPE, para fins de acompanhamento e remiss&o de pena;

i) Acompanhar, através da Coordenagdo do Projeto “Comegar de Novo’, situagdo prisional dos apenados
selecionados;

j) Fomecer aos apenados, certificado de participagdo no Acordo de Cooperagdo, visando contribuir com a
reintegrac&o do participante no mercado de trabalho;

k) Assegurar a participacéo dos apenados em atividades sécio-educativas, culturais e desportivas oferecidas aos
demais colaboradores de empresas terceirizadas, que contribuam com o processo de reintegragdo social.

4.2 - SUSIPE
Para consecug&o do objetivo deste instrumento, o Sistema Penitenciario do Estado do Para compromete-se a:
a) Fiscalizar a frequéncia mensal dos apenados, para fins de acompanhamento e remiss&o de pena.

b) Informar qualquer ocomréncia referente aos apenados que estdo sob regime aberto com monitoramento
eletronico.

¢) Encaminhar os apenados cadastrados na Coordenadoria de Assisténcia ac Egresso e Familia (CAEF),
pertencentes ao regimente aberto com monitoramento eletrénico que atendam as exigéncias para participagdo no
Projeto.

d) Ficara a cargo da SUSIPE, providenciar a assisténcia médica de que necessitem os apenados,
responsabilizando-se, ainda, pelo acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos apenados através de
Assistentes Sociais, Psicologos e Terapeutas Ocupacionais do seu quadro de pessoal.

e) Acompanhar a execugdo das agdes inerentes ao Acordo de Cooperagao.
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5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO POR ANO (META, ETAPA OU FASE)

Meta

Etapa

18

Fase

Especiﬁcagéo

Pagamento .
relativo a um
saldrio
minimo  por
apenado, -
considerando
ainda os
valores
relativos  aos
vales
transporte e
alimentagao,

Indicador
Fisico e Valor
Financeiro L
Quantidade Un  TOB!
devagas = R$ R$

25 © 38547,00

bem comoos

encargos
patronais.

 Total Anual
R$ -

| 462.57000 26.04.2017

6. PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00) - DETALHAMENTO — TJPA

Duragéo

Inicio Término

25.04.2018

611 GCédigo da
Despesa

6.1.2. Especificagdao

6.1.4 Valor (R$)

31.80.13 " -

33.9047 o A

33.90.36

| Obrigagéio Patrone

33.90.48

Auxilio Transporte

. 5622000

84.330,00
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7. DESCRIGAO DETALHADA DA META

7.1. Nome do Orgéo ou Entidade 7.2. UF
TRIBUNAL DE JUSTIQA DO ESTADO DO PARA S " PA
7.2. Meta

Disponibilizar oportunidade de trabalho a apenados em regime aberto e livramento
condicional. .

7.3. Descnc;ao Detalhada

1. *Incluir os apenados selecnonados encammhados pela SUSIPE elou através do
cadastro realizado no Projeto Comegar de Novo.

2. O TJPA procedera a remuneragdo diretamente aos apenados, bem como o
pagamento do vale transporte e vale alimentag&o, bem como se responsabilizaré pelos
encargos patronais.

3. O tempo maximo de permanéncua do reeducando nas atividades desenvolvidas no
Acordo de Cooperagéo serd de 02 (dois) anos, para que haja rotatividade das vagas
disponiveis e assnm promover a amplrag:éo das oportumdades para mcluséo de outros
apenados.

4.  Os’apenados que participam do Projeto nos termos pactuados anteriormente, terfo o
prazo de permanéncia de mais 12 (doze) meses a contar da assinatura do novo instrumento,
para serem desligados. Aqueles que apés o fim do prazo de permanéncia de 12 meses nao
completarem o perlodo de 2 anos prewsto no item 3 permaneceréo no Projeto até findar este
periodo.

5.  Os. apenados selecionados reallzaréo a execugéo dos servugos auxiliares que
contribuam para a sua“ formagéo profissional, '€ conforme a demanda do setor ao qual
estiverem vmculados, no. horano de 8h-as 17h, com intervalo de 1h para almogo, de segunda
a sexta-feira. . : - S

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) TJPA

~ ExeRcicozom |
AbFA7. . Mali2017  Juni2017 . JuM7 . AgoM?  Seti7
5139,66 ~ 38.547, 50 38.547,50 38.547;50 38.547,50  38.547,50
Outt7  NovM7  DezitT - |
38 547, 50 ,_33.547,50. - 38.547,50
TOTAL2017 - e ik o s 313.519,66
" EXERGICIO 2018 - Valores estimados
Fovi8  Mar8  Abr18  Mait8  Junis

38.547,50  38.547,50  38.547,50 = 38.547,50  38.547,50




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

Jul18  Agol1s Setl18 | Outl18 | Novl18 " Dezi18
38.547,50  38547.50  38.547, 50 3854750 H 38 547 50{.fj, 138.547,50

TQTAL 2018 462.570 00
EXERCICIO 20 " s
Jani19  FevM9 . Mar9
38.547,50 = 38.547, 50 e RO
TOTAL 2019 . 149.050,33
‘TOTAL GERAL © 925.140,00
Observagao:
1. Os valores considerados para os meses de abril de 2017 e abril de 2019 s&o proporcionais, em
conformidade com o periodo de vigéncia do Acordo de Cooperagéo.
2. Os valores referentes aos exercicios de 2018 e 2019 est&o sujeitos a alteragéo, considerando os

reajustes a serem promovidos em virtude do salario minimo, que gera impacto no calculo do vale
alimentagao, e a possibilidade de alteragéo do vale transporte.

9. MEMORIA DE CALCULO
Quantidade de vinculos: 25 apenados

Despesas Va!or Unltério‘ Valor - mensa"' Valor anual R$
o RS RS N

Salario " 937;00 ' 2342500 281.100,00

Encargo Patronal (20%) 187,40 "46’35‘0‘0' - 56.220,00

Auxilio tfansporte | o ) 136'40 A 3410 00 40.920,60

Auxiio alimentagto 281 A0 7080 8433000

Total E 1.541, 80 3STS0 46257000
Totalpara24meses -~ 925.140,00

- Valor do vale transporte: para efeito de céalculo, foram adotados 22 (vinte dois) dias.

- Valor do vale alimentagédo: R$ 281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos), correspondendo a
30% do salario minimo.

- O valor total estimado para o periodo total do Acordo de Cooperag&o sera R$ 925.140,00 (novecentos e
vinte cinco mil, cento e quarenta reais).
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44 & DIARIO OFICIAL No 33360

Terga-feira, 25 DE ABRIL DE 2017

JUDICIARIO

‘TRIBUNAL DE JUSTICA DO

‘ESTADO DO PARA

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Extrato do 3° Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2007/
TI/PA//Partes: TIPA ¢ Banco do Brasd SAY CNP) nv,
€0.006.260/C001-S1. Objeto: disponibiizagdo da drea de
4m2 no imovel locabizado na Av. Almirante Batroso, ne. 3089,
Lelém/P4, para a instalagdo de um ca'xa eletronico// Dispensa
de Littag3or; Valor original de Contrato: sem énus’/ Objete do
aditive: prerrogacdo de praza de v géncia: Inicio 22/04,2017 ¢
térmang am 21/07/2617// Foro: Belémy/ Data da Assinatura:
1/2C1 72 Pesponsdvel dela assinatura: Frantisco de Obverra
Campes Fiiho - Secretanio de Administragdo,

Protocolo: 170082

CONVENIO

Extrato de Convénio no. 012/2017-TIPA// Partes: Tribunal
30 Justica co Estade do Para ¢ a SUPERINTENDERNCIA DO
SISTEMA PENITENCIARIO DO PARA FCNPHYMF 212.403.562-87//
Objeto: parceria entre 0 TIPA e a SUSIPE, wisando a reinserco
sooal do aperado em regurie abeito e de Fvraments condicicnal,
oele penoo marime de 02 (dois; anos de permaréncia do
reeducando ras atividades deservolvidas no Acorda de Ccoperacdo,
“om o desempenho ce atividades suxhares que contribuam para
3 sud formacdo profssicnal/sVigéncia: inicio em 26/04,2017
e terminc em 26/04/2G19.; valor. Rs 38.547.00 (mensal)./
Ontagdc Orcamontaria: Funioral Procramética 02.061.1417.8163;
Forle: Ci18; ¢ Naturc:a da cespesa: 339036, 339047, 325048,/
Data ¢ assingtura: 24/04:2017//Resporsavel pela assinaturg
Desembargador RICARDO FERREIRA NUMES - Presidente do T)/PA.
Protocolo: 170152

TRIBUNAIS DE CONTAS

TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO
PARA

ADMISSAO DE SERVIDOR

PORTARIA NO 0530/2017 - TCM, 05/04/2017

RESOLVE:
Nomear nos termos de ant. o€, incise I, datein®5.816G, de 24/01/93,
ODIMAR DAS NEVES BRANCO, mairiculy no 500006873, para
CXCrCCr © C27GT emM Comissdo ¢e Auxiliar Administrativo - TCM.CPC.
NM.102.2, @ contar de 1€ de abni do 201 7.

PORTARIA NO 0534/2017 - TCM, DE 06/04/2017
RESOLVE:
Nomea- nos termos de art. €9, inciso 11, da Le O 5310, ce
24.¢1/94, ELIAS ALBUQUERQUE MATOS, matricuta no
30000C874. para evercer o €3rgo em™ Comissao de Assistente
Tecric 1] - TCM.CPC.NM.162.3, 3 partir de 07 de abnl de 2017

PORTARIA NO 0536/2017 - TCM, DE 06/04/2017
RESOLVE:
Nomear nns termos de ant. 69, inciso [, da Ler o 5.81Q, ce
2V01/93, EMILIO GIL CASTELLO BRANCO, matricula ro
SCC00C875, para esercer o cargo em comissdo de Assistente
Téerco 11 - TCM.CPC.NM.162.3, 2 contar de 1° de abril de 2017

PORTARIA NO 055172017 - TCM, DE 10/04/2017
RESOLVE:
Nomear nos termos do art. 69, inciso I, da Let no 5.810, ge
74:C1/94, REGIANE PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula no
SGCOCLBSC, para exercer o €argo em Comissdo de Assistente
Téerico 11 - TCM.CPC.NM.162.3, a partir desla data,

PORTARIA NO 0552/2017 - TECM, 10/04/2017

RESOLVE:
NOmEar nus termos du art. 6°, 1nciso 11, da Ler no 5.810, de
?1:61/94, PRISCILLA DA CONCEICAO PEREIRA MACEDO,
mat-icule n® 5C00CCE 76, para excrcer o €370 em comissdo de
Auxiliar Administrative - TCM.CPC.NM.102.2, a partir desta data

PORTARIA NO 0553/2017 - TCM, DE 10/04/2017
RESOLVE:Nomear nos termes ¢o art. 6¢, inciso 11, da Lei e
3810, d2 24/91/93, LUCAS CARDOSO RAIOL, matricula no

SCGO0CCR77, para exercer 0 CaIge em comissin de Assistente
Tecrico i ~ TCM.CPC.NM.102.3, a partir desta data

PORTARIA NO 0580/2017 - TCM, DE 18/04/2017
RESOLVE:
Designar o SGT PM MARIELSON CARNEIRO DA SILVA,
matricula nc 900000051, para exercer a fungdo do Corpa
Qperacional do Gabinete Miltar ceste Tribunal, a contar de 07
de abril de 2617,

PORTARIA NO 058172017 - TCM, DE 18/04/2017
RESOLVE:
Designar o SD PM JONAS VIEIRA DE SOUSA, matricula ne
90000C052, para exercer @ fun¢do do Corpo Operacional ¢o
Gabinete Militae deste Tribunal, o certar de 13 de abnl ge 2617,
Consctherro LUIS DANIEL LAVAREDA REIS JUNIOR
Presidente

Protocolo: 170186

TERMING DE VINCULO DE SERVIDOR

PORTARIA NO 0525/2017 - TCM, DE 04/04/2017
RESOLVE:
Exorerar, nes termos do art. 60, mdiso 1, da Lei ne 5.8:C, de
24/01:94, 0 SGT PM DENILSON LOPES DE SEIXAS, matricula
a® SCCOC0C4E, do cargu do Corpo Operacional Miltar deste
Inbunal, a contar de 31 de marco de 201 /.

PORTARIA NO 0526/2017 - TCM, DE 04/04/2017
RESOLVE:
Exorcerar, nos termos do art, 60, inciso |, da Lcl n® 5.810. de
24/01794, 6 CE PM SILVIO NILO PEREIRA DE MENEZES.
matricuta nv 900CC0039, do <argo do Corpo Operacional Milita-
deste Tribunal, 2 contar de 31 de mar¢o de 2617,

PORTARIA N° 0533/2017 - TCM, DE 06/04/2017
RESOLVE:
Exorerai, nos termos do art. 60, inciso I, 43 Ler n9 5.810, de
24/01/94, o serv:cor NILO MIRANDA ABDON, matricula
S060CQ7064, do cargo em comissdo de Assistente Técrica 1] -
TEM.CPC.NM.162.3, a partir ce 07 de 2bnl de 2C17.

PORTARIA NO 0547/2017 - TCM, DE 10/04/2017
RESOLVE:
Exonerar, nos lermos do arl. 60, inciso 1, da Lei n® S.810, de
24/01/94, o servidor MAURICIO GIL CASTELO BRANCO,
matnicula 02 500000850, do cargo em cemissdo de 4Lssessor
Téenico - TCM.CPC.NS.1C1.4, 3 parur desta data.

PORTARIA N° 054872017 - TCM, DE 10/04/2017
RESOLVE:
Eroncrar, nos termos do art. 69, inuso 1, da Ler n0 5.8:0, de
24/07/94, ¢ servidor ALEXANDRE GOMES BENCHIMOL,
maincula n° 500000841, do cargo ¢m comissic de Assistente
Téenico It - TCM.CPC.NM.102.3, 2 parti- ceste data,

PORTARIA NO 054972017 - TCM, 10/04/2017
RESOLVE:
Exonerar, nos termos do art. 60, inciso | da ter n® 5.81¢, de
24/01/94, ¢ servicor LUIZ GONZAGA DE MENEZES JUNIOR,
matricula n® 500005725, de cargo om comissio de Assistente
Técnico II - TCM.CPC.NM.102.3, 2 part- desta data.
PORTARIA NO 0550/2017 - TCM, 10/04/2017

RESOLVE:
Exoncrar, nos termos do art. 60, inciso [. da Ler n% 5.81%, de
24/01/94. a serv:dora REGIANE PEREIRA DE OLIVEIRA,
matricula N9 500060810, do cargo em comissao de Auvihar
Administrativo - TCM.CPC.NM.182.2, a partir desta data
Conselteiro LUIS DANIEL LAVAREDA REIS JUNIOR
Presidente

Protocalo: 170185
TERMO ADITIVO A CONTRATO

TERMO ADITIVO : QUARTO

CONTRATO N.°: 004/2013
OBJETO DO CONTRATO ; contratagan de empresa especiahizada
em prestacdc de seguro de vida em grupo para ¢ numero
estimado de 690 (seiscentos e noventa) servidores anvas,
:nativos, e estagigros do TCM/PA.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO ORIGINAL : iis 173.88C,c0
MCDALIDADE DE LICITAGAO: Pregao Presential n* 2013
7004,
PARTES : TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUKICIPIOS DO ESTADO
DO PARA ¢ @ MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A.
CNPJ do CONTRATADO N° 61.074.1 75/0001-38.
OBJETO E JUSTIFICATIVA DO ADITAMENTO: Prorrogacao
da vigéncia (art. 57, inciso } ¢a Ler nT, 8.666/93).
VALOR DO ADITAMENTO : RS 173.860,00
DATA DA ASSINATURA: 03/04/2017.
VIGENCIA DO ADITAMENTO : Inicio em OB ge abril de 2037 ¢
termino tm 07 de abril de 2018,
DOTACAO ORGAMENTARIA
3390:39.69.
FONTE DE RECURSO : (0 1
ORDENADOR RESPONSAVEL:
Lavareda Reis Junior.

€3101.01.122.1454.8559-

Conselheno  Luris  Dantel

ADITIVOS ANTERIORES : o

cio  Jerms Agnvg,

ASSINATURA C5:04/2C14  PUBLICADO. 16032014,
Segundo  Termo Aditvo,  ASSINATURA CBICA/2C15
PUBLICADO:  14/04/2G15 ¢ Tercewrn  Terme  Aditive,

ASSINATURA: 07/04,2016 PUBLICADO: 15/04/2016.
ENDEREGCO DO CONTRATADO E CEP: Avenica das Nacdes
Unidas, n® j1.711, andar 21, Broakin - Sae Paulc. 5o Cep
04578-CO0 Teletone (11, 5: 12-7457.270¢

Protocolo: 170138

TRIBUNAL DE CONTAS DO

ESTADO DO PARA

ADMISSAO DE SERVIDOR

PORTARIA N°© 32,302, DE 24 DE ABRIL DE 2017,
NOMEAR ALCIONE DO NASCIMENTO CAREPA, para axercar
€argoe em Comisso de Assessor Administrativo RS- 2 s
de 18.0:-20:7

Protocolo: 170097
DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA No 32.303,'DE 24 DE ABRIL DE 2017,
1 - DESIGNAR 0 servido: JOSE RODOLFO LEITE JUCA, Aurihor
Técnico de Controle Catcrno - Adminstrative, matrncula e
0695504, ccmo pregocird, r precesse liciztons madaheadc
Prcgio Presencial, do tipo menor prego global. para
<entratagdo ¢c cmpresa do SCrvicos 42 assisténaa técnica
corrctiva em equipamentas de informatica com a fnahzade de
atencer as demand3s ceste Tribural ye Contas,
11 - DESIGNAR como membres da €QuUIDE d€ 2p0I0 ¢S serv-dores:
GISELE MOURA DE QUEIROZ, Luditor dn Cortrole Externc
~ Diretn. matricula no ¢) 66, MARCIA BASYOS NAIF
DAIBES, Auditor de Controle Esterra - Direte, matricuta ne
C€95335. e REGINALDO FERNANDES DA SILVA, Auxiiar
Taenco de Controle Fxterro - Irformatice, ~atricyla 2 D1C1064.
Protocolo: 170103

OUTRAS MATERIAS

INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2017NECOB23

Valor: P§ 2.196,59
Data de Emissdo: 15/04.20; 7
QObjeto: Pregao Eletrérico & ¢ Registro de Pregos pa'a
Cortratagao ne pessoa juridica espenializace no fernecimente
de scanners, com Qaranuia de 36 {irirta e seis. meses, Dara o
Trijunal ce Contas co Fstado do Para - TCF./PA
Orcamento: Programa de Trabatho: C:iC32:4558575000
Fonte: C10100000¢
Naturcza da Despesa: 445(526¢
Contratada: 4 U Digital Camércio ¢ Servigas FIRFLL - Ep
CNPJ: 21952891-0001/07
Endereco: Srivs, 110, quadra 7G1, bloze Q. Ed. Multiemaresanal,
sala 672, Asd Sul
Cidade: Brasilia
CEP: 70340060
Ordenadora: Maria de Lourges Lima ¢ Olivarre

R Protocolo: 170033

COMUNICACAO DE AUDIENCIA - No 113-A /2017
De ordem do Excelentissime Conseltcirg Relater &ndré Tenaira
Dias, ¢m cumprimento a0 disposto no art, 215 do Regimento
Internc. comunice 0 Senahor GENIVAL LINES GONCALVES,
Prefeito & epota. que no prazo de quinze (15. d:3s. a partir desta
pullicacdo no Didrio V4cial 33 Estada. podere 2presantar razjes
dc justficat:vas nos autos do Procgssog nd 26:15/56699-4, que
trata da Prestagdo Cortas 4a Prefertura Mur apal d¢ tidorace do
Carajas, referertc a0 Conviénio SERPLAN A9 (59,2012
Selém, 24 ¢e abril ce 2617,
JOSE TUFFT SALIM JUNIOR
Secretano-Geral .
COMUNICAGAO DE AUDIENCIA - N© 104 /2017
Je o-zem do Sxcelentissimo Conselrer: Relatur Andoé Tercesra
Dias, em cumprimento ao disposts no a7t 215 da Regrinento
Intesnc, comurice o Scnkor JOSE MAJFICIO OF ANDRADL
CAVALCANTI JUNIOR, Prefens & €poca. cue no prazc ce
quirze {15} das, a partir desta sushzacde no Midric fcal do
Estaco, poderd apresentar razécs de justincatives nos gutos deo
Pracessn ac. 281551 705-0, cue trata ca PrestacAn de Coatas
da Prefeitura Mun:cipal de Pau DA<t refererte ac convdnio
SEPLAN FDF n 825/2C14
Belém, 24 dc abril e 2017,
JOSE TUFFI SALIM JURIOF-Secretano-Geral
CITAGAO - N° 098 /2017

Dc orcam co Excelenlissime Conselbairy Cinreny Saving, em
CUMpPrMLnto ao disposts no arl. 216 do Reg-mantc Interac de
Trinunal de Contas €o £staco do Pard. ¢io atraves £o preseete,




