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1.IDENTIFICACAO DO REQUISITANTE - art. 7°, inciso | da IN n° 01/2023
Setor: Departamento de Ensino e Pesquisa

Responsavel pela unidade requisitante: JEFERSON ANTONIO FERNANDES BACELAR
Matricula: 191736

2.DESCRIGCAO DA DEMANDA A SER ATENDIDA - art. 7°, inciso Il da IN n°
01/2023

Contratacédo de docentes para ministrar o curso “A Politica Antimanicomial do Poder Judiciario -
Referéncias para sua implementacéo no Estado do Para”.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA DEMANDA — art. 7°, inciso lll da IN n°
01/2023
O anico censo nacional sobre medidas de seguranca, realizado em 2011 revelou a existéncia de
3.989 pacientes judiciarios internados distribuidos em 26 instituicdes em todo o territério nacional
(DINIZ, 2013), na contram&o do que disciplina a Lei n® 10.216/2001.
Nesse sentido, destaque-se que o Brasil conta com iniciativas inovadoras e exitosas no que
concerne a execucdo da medida de seguranca (PAI-LI, PAI-PJ), que estdo em consonancia com a
Lei 10.216, que dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos
mentais e redireciona o modelo assistencial em sadde mental, e que em seu artigo 4° disciplina
gue “A internacdo, em qualquer de suas modalidades, s6 sera indicada quando os recursos extra-
hospitalares se mostrarem insuficientes” (BRASIL, 2001).
Tais iniciativas, em resumo, tem por funcéo a oferta do acompanhamento integral as pessoas com
transtorno mental em todas as fases do processo criminal. Ocorre de modo intersetorial, através
da parceria do Judiciario com o Executivo e com a comunidade, de forma geral, promovendo o
acesso a Rede Publica de Saude e a Rede de Assisténcia Social.
Diante deste cenario, desde 2013 o TJPA através de articulagcdes da VEP/RMB vem construindo o
PRACAI - Programa de Atencéo Integral ao Paciente Judiciario, tal programa visa entre outros
objetivos garantir o cumprimento da Lei 10.216/2001 no que se refere ao cuidado prestado em
casos que demandam atencdo em salde mental, isto €, garantir que pessoas com transtorno
mental que, por ventura, estejam em conflito com lei cumpram suas sang¢des penais
preferencialmente em tratamento ambulatorial com o suporte da RAPS.
O Ministério da Saude no ano de 2014 editou a Portaria N° 94 de 14 de janeiro de 2014 que
institui o servigo de avaliagao e acompanhamento de medidas terapéuticas aplicaveis a pessoa
com transtorno mental em conflito com a Lei, no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS)
(BRASIL, 2014). A Portaria foi atualizada pela PORTARIA GM/MS N° 4.876, DE 18 DE JULHO
DE 2024. O servico € composto pela Equipe de Avaliacdo e Acompanhamento das Medidas
Terapéuticas Aplicaveis a Pessoa com Transtorno Mental em Conflito com a Lei (EAP), que tem o
objetivo de apoiar agdes e servigos para atengéo a pessoa com transtorno mental em conflito com
a Lei na Rede de Atencao a Saude (RAS) (BRASIL,2014).
O referido dispositivo legal coloca a RAS como caminho para execucao da Medida de Seguranca,
porém sabe-se que esta rede é operacionalizada pelos trabalhadores, e pelo perfil da demanda,
0s mesmos podem manifestar um receio no momento de atendé-las, pois “naturalmente e sem
constrangimentos, as pessoas, de modo geral, costumam qualificar algumas outras como
perigosas em determinadas circunstancias” (BARROS-BRISSET, p.15, 2010). Nesse sentido, &
imprescindivel envidar esforcos para garantir a formacédo continuada de magistrados(as) e
servidores(as), tanto no ambito do Poder Judiciario quanto no dmbito das politicas publicas e
servigos das redes de saude e de protecdo social.
Em 15/02/2023 foi publicada pelo CNJ a Resolucéo n° 487 a qual Institui a Politica Antimanicomial
do Poder Judicidrio e estabelece procedimentos e diretrizes para implementar a Convengéo
Internacional dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a Lei n. 10.216/2001, no ambito do
processo penal e da execugdo das medidas de seguranca, ela estabelece o correto
encaminhamento pela autoridade judicial dos casos de saude mental as equipes de salde para
gue indiqguem e procedam ao tratamento adequado para cada paciente.
Portanto, evidencia-se, de forma geral, a relevancia desta proposta em dois aspectos que se
combinam: a necessidade de novos olhares que venham contribuir para afirmacg&o do territorio
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como lugar de cuidado de pessoas com transtorno mental ou qualquer forma de deficiéncia
psicossocial em conflito com a lei e a possibilidade de discussdo da tematica no ambito do
judiciario e de politicas publicas de como podem contribuir para ampliacdo - as pessoas com
transtorno mental e, conflito com a lei e a consequente contribuicio para a seguranca publica.

A Paolitica Antimanicomial do Poder Judiciario do Para é uma iniciativa que visa substituir o
modelo tradicional de tratamento de sadde mental, que envolvia internagdes em instituicoes
asilares, por um modelo mais humanizado e inclusivo. Esta politica esta alinhada com a
Resolugdo CNJ n. 487/2023, que estabelece procedimentos e diretrizes para implementar a
Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD) e a Lei n. 10.216/2001 no
ambito do processo penal e da execucdo das medidas de seguranca. A politica tem como objetivo
garantir que pessoas com transtornos mentais recebam tratamento em meio aberto, respeitando
seus direitos humanos e promovendo sua inclus&o social. Isso inclui a desinstitucionalizagéo e o
redirecionamento do modelo assistencial a salde mental para servicos substitutivos em meio
aberto.

A partir do contexto Nacional proferido pela Resolucdo do CNJ n. 487/2023 que instituiu a Politica
Antimanicomial do Poder Judiciario, o Tribunal de Justica do Para, primeiramente instituiu o Grupo
de Trabalho Interinstitucional em Sadde Mental para implantacdo da Resolugdo CNJ n® 487/2023
no ambito do Poder Judiciario do Estado do Para - GTI/TJPA, por meio da Portaria da GP n°
384/2024 de 30 de janeiro de 2024, sendo posteriormente o GTI transformado em Comité
Estadual Interinstitucional de Monitoramento da Politica Antimanicomial no @ambito do Poder
Judiciario do Para - CEIMPA/PA, por meio da Portaria GP n® 4071/2024, de 29 de agosto de
2024, tornando-se possivel a consolidacdo de acbes e a construgdo de conjuntura para o
processo de desinstitucionalizacdo dos sujeitos em sofrimento mental, que se encontram em
medida de seguranca em unidades penais do Estado, assim como a criacdo de servicos,
elaboracao de fluxos e organizacao das praticas que permitiram o acompanhamento das pessoas
com sofrimento mental em conflito com a lei.

E mister destacar que o CEIMPA é composto por diferentes instituicbes e organizagdes publicas e
da sociedade civil, incluindo-se movimentos sociais, conforme esta melhor especificado mais
adiante na Acdo 1 do Plano de Acdo Detalhado. A heterogeneidade de seus membros
constituidos permite uma ampla e plural discussdo no enfrentamento as forcas de resisténcia a
implantacao da Politica antimanicomial.

A implementacdo da Politica Antimanicomial no Para tem sido acompanhada pelo Comité
Estadual Interinstitucional de Monitoramento da Politica Antimanicomial do Para (CEIMPA/PA).
Este comité foi instituido para monitorar e avaliar a aplicagdo da politica, garantindo que as
diretrizes sejam seguidas e que os direitos das pessoas com franstornos mentais sejam
respeitados. A primeira reunido do CEIMPA ocorreu em setembro de 2024, e desde entdo, o
comité tem trabalhado para promover a desinstitucionalizag&o e a inclusao social dessas pessoas.
O Curso, portanto, tem a intencao de ser um mapa, que possa ajudar os magistrados a produzir
decisdbes em consonancia com a Lei 10.2016/2001, bem como a Resolugcdo CNJ n°® 487/2023,
assim como descrito no Provimento n® 01/2025 — CGJ de 30 de janeiro de 2025. Diante disso, €
interessante a participacdo de assessores e analistas judiciarios, pois auxiliam o trabalho
judicante dos magistrados e/ou magistradas no TJPA.

4. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE E DO VALOR DA DEMANDA - art. 7°, incisos
IV eVdalN n°01/2023

Item Quantidade | Valor Total

Contratacao de docente — titularidade Doutor conforme Portaria | 4h/a R$ 799,32
n°® 1713/2022 — GP.

Contratacao de docente — titularidade Doutor conforme Portaria | 4h/a R$ 799,32
n°® 1713/2022 — GP.

Contratacao de docente — titularidade Doutor conforme Portaria | 2h/a R$ 399,66
n°® 1713/2022 — GP.

Contratacdo de docente — titularidade Especilista conforme | 2h/a R$ 293,08
Portaria n® 1713/2022 — GP.
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Total estimado da contratagdo | R$ 2.291,38

Total de Previsdo de Execugdo no ano | R$ 2.291,38

5.ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - art. 7°, inciso VI
da IN n° 01/2023

Macrodesafio - Aperfeicoamento da Gestédo de Pessoas
Iniciativas estratégicas:
[ 1 Implantar modelo de Gestao por Competéncias
[ 1 Melhorar os métodos e praticas adotadas na gestao de pessoas
[ ] Fortalecer a politica de atenc¢éo a saude e qualidade de vida
[X] Aperfeicoar a formacao de magistrados e magistradas, servidores e
servidoras
[ 1 Promover politicas de reconhecimento e valorizacdo de magistrados e
magistradas, servidores e servidoras

6. ATESTO DE PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACE)ES E DE CUMPRIMENTO
DOS PRAZOS DA FASE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO - art. 7°, inciso VIl da
IN n° 01/2023

Coédigo do PAC ou | Entrega do Entrega do =
Expediente ETP TR C&:‘;Qﬁﬁ"
administrativo* (més/ano) (més/ano)
EJ4A25 — Maio/2025 Maio/2025

7.INDICACAO DOS INTEGRANTES DAS EQUIPES DE PLANEJAMENTO E
APOIO E DE GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO - art. 79
incisos VIII, IX e X da IN n° 01/2023

7.1. Equipe de planejamento e apoio da contratagdo:
7.1.1. Integrante Requisitante:

Titular: JEFERSON ANTONIO FERNANDES BACELAR
Matricula: 191736

Substituta/Substituto: NATALINA DE NAZARE MELO
Matricula: 174726

7.1.2. Integrante Técnico

Titular: AISHA MORHY DE MENDONGCA

Matricula: 228869

Substituta/Substituto: LUCIANA MARIA SANTOS MOURA ASSAD
Matricula: 171395

7.2. Equipe de gestao e fiscalizagdo da contratagao:
7.2.1. Gestor do Contrato

Titular: IRACEMA DE SOUZA ALCANTARA

Matricula: 95796

Substituta/Substituto: CILENE BRITO ANCHIETA
Matricula: 1128957

7.2.2. Fiscal Técnico

Titular: LORENA MAGALHAES FREIRE DA SILVA
Matricula: 228095

Substituta/Substituto: THAIANA LOUISE BASTOS BITTENCOURT
Matricula: 112798

8. PRIORIZAGCAO DA DEMANDA
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8.1. Grau de prioridade conforme o PAC:
[X]Alto [ ] Médio[ ]Baixo
Justificativa:

8.2. Abrangéncia - Caracteriza o publico beneficidario da contratagdo, que fara uso
diretamente do produto/servigo (ndo excludentes):
[X]1° Grau [ ]12° Grau [ ] Apoio

8.3. Recorréncia - A contratagao refere-se a um:

[X] Produto ou servigo nunca contratado pelo TJPA

[ ]1Produto ou servigo ja contratado em alguma ocasido pelo TJPA
[ 1 Renovacéo de Servigco ou Aquisicdo Recorrente

8.4. Graude Necessidade - A contratagdo devera ocorrer em:
[X] Nao existe exigéncia de tempo de contratacao

[ 1A contratacdo deve ocorrer em até 2 anos

[ 1A contratacdo deve ocorrer em até 1 ano

[ 1A contratacdo deve ocorrer em até 6 meses

9. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DA ELABORAGAO DO ETP - art. 7°, inciso XI
da IN n° 01/2023

12 Possibilidade
Demanda de valor inferior a:

[ 1R$ 599.060,10 — se obras e servigos de engenharia e servigo de manutengédo de veiculos
automotores ou — Vide Decreto n° 11.871, de 2023)
[X] R$ 299.530,10 - se outros servigos e compras - Vide Decreto n® 11.871. de 2023)

Requisito cumulativos para embasar a justificativa para a dispensa do ETP:

1. Especificidade do objeto
Justificativa: O objeto da contratagdo possui caracteristicas técnicas Unicas e especificas que
s&0 essenciais para atender as necessidades do érgdo. Além do mais, o docente selecionado
possui comprovada experiéncia e qualificacdo técnica na prestacdo do servico sendo
reconhecido no mercado pela sua exceléncia e confiabilidade.

2. Desnecessidade de instrumento contratual
Justificativa: No tocante a elaboracdo de minuta de contrato para compor o processo de
contratacdo para acao formativa acima mencionada, ndo ha necessidade de formalizacédo
de minuta contratual, posto que se trata de execucgdo imediata, enquadrando-se ao que
prescreve o artigo 95, inciso Il da Nova Lei de Licitagcdes e Contratos - Lei 14.133/2021.

3. Baixa complexidade da contratagao
Justificativa: O valor estimado para a contratagdo & baixo, enquadrando-se nos limites
estabelecidos para contratagdes de menor vulto, conforme a legislagéo vigente.
O prazo para a execugdo do servico é certo, ndo havendo necessidade de
acompanhamento continuo ou de longo prazo.
Por fim, verifica-se que os termos da execucg&o do objeto sdo claros e bem delimitados.

4. Baixo riscos envolvidos a partir da experiéncia da Administragdo em contratagdes
anteriores
Justificativa: A partir do historico das contratagbes da mesma natureza, por este orgao,
verifica-se que o0s riscos associados a contratagdo sdo minimos, tanto em termos de
execucao quanto de impacto financeiro, ndo havendo necessidade de medidas mitigadoras
complexas.

2° Possibilidade
Nas contratagdes emergenciais:
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[ 1 Nos casos de guerra, estado de defesa, estado de sitio, intervencdo federal ou de grave
perturbacdo da ordem (art. 75, inciso VII, Lei n® 14.133/2021)
[ 1 Nos casos de emergéncia ou de calamidade publica (art. 75, inciso VIII, Lei n® 14.133/2021)

32 Possibilidade
Convocacgao de remanescente (Art. 90, §7° da Lei 14.133/21):

[ 1 Convocacdo dos demais licitantes classificados para a contratacdo de remanescente de obra,
de servico ou de fornecimento em consequéncia de rescisao contratual

4? Possibilidade

Para contratagdo que mantenha todas as condigdes definidas em edital de licitagdo
realizada ha menos de 1 (um) ano, quando se verificar que naquela licitagdo (Art. 75, lll da
Lei 14.133/21):

[ 1 Nao surgiram licitantes interessados ou n&o foram apresentadas propostas validas

[ 1 As propostas apresentadas consignaram precos manifestamente superiores aos praticados no
mercado ou incompativeis com os fixados pelos 6rgéos oficiais competentes

10. DA PADRONIZAGAO

Modelo (janeiro/2025)
Data de retirada do Portal do TJPA: 20/01/2025

11. DATA E LOCAL DE ELABORAGAO E ASSINATURA DA EQUIPE

Belém, 30 de abril de 2025.

JEFERSON ANTONIO FERNANDES BACELAR
Integrante Requisitante
EJPA
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