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1.DEFINICAO E NATUREZA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso | da IN n°
01/2023

1.1. Da definigdo
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de organizacgéo,

planejamento e realizacdo de Concurso Publico destinado a selecao de candidatos para
provimento de 50 (cinquenta) cargos efetivos vagos de nivel superior e formacdo de
cadastro de reserva do TJPA.

1.2. Da natureza — Escolher uma das opg¢des abaixo:

( ) Fornecimento / Aquisicao de bens

( X ) Contratacao de servicos

( ) Natureza continua com mao de obra exclusiva

( ) Natureza continua sem mao de obra exclusiva

( X) Natureza nao continua

( ) Contratagéo de servigos de arquitetura/engenharia

( ) Natureza continua com mao de obra exclusiva

( ) Natureza continua sem mao de obra exclusiva

( ) Natureza nado continua

( ) Contratacao de servicos especiais

( ) Natureza continua com mao de obra exclusiva

( ) Natureza continua sem mao de obra exclusiva

( ) Natureza nado continua

Trata-se da contratacdo de um servico comum, a ser prestado por
empresalinstituicdo especializada, com notéria experiéncia em concursos para selecao de

servidoras e de servidores nivel superior, de maneira ndo continuada (por escopo), mas

sujeito a prorrogacdes, caso necessario, para garantir a exceléncia na prestagdo dos
servigos e na selecao dos candidatos mais qualificados para atender as necessidades do
TJPA.

1.3. O objeto é especificado como bem "de luxo”? - Portaria n° 2.029/2023-GP
(TJPA)
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( X)) Nao
( ) Sim — Justificativa:

2.INDICAGAO DAS QUANTIDADES - art. 30, §1°, inciso Il da IN n° 01/2023

CATMAT/
CATSERV

Unidade de

Medida Quantidade

ltem Descrigdo Quantidade

Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de
servicos de organizacao,
plangjamento e realizacdo de
Concurso Publico destinado a
01 1300029 selecdo de candidatos para| Inscricdo |26.000
provimento de 50 (cinquenta)
cargos efetivos vagos de nivel
superior e formacao de cadastro de
reserva do TJPA.

Em caso de divergéncia entre a descricio dos servicos indicada no cddigo CATSER do
COMPRASNET e a constante deste Termo de Referéncia, prevalecera esta ultima.

3.JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO - art. 30, §1°, inciso Il da IN n°
01/2023

3.1. Fundamentagao:

O Tribunal de Justica do Estado do Para (TJPA), com o objetivo de atender a
crescente demanda por de servidoras e servidores e assegurar a continuidade de uma
prestacao jurisdicional agil e eficiente, realizard a contratacdo de empresa especializada
para organizar seu proximo concurso publico destinado ao preenchimento de cargos
efetivos de nivel superior.

O Tribunal de Justica do Estado do Para (TJPA) realizou seu ultimo concurso publico

para os cargos de servidoras e servidores de nivel superior e nivel médio em 2019, no qual

foram aprovados, dentro do nimero de vagas ofertadas no certame, 200 (duzentos)

candidatos mais o cadastro de reserva. Com término da validade do concurso de 2019 em

22/10/2024, a auséncia de um cadastro de reserva e a continua necessidade de servidoras

e servidores para atender a crescente demanda jurisdicional no Estado, faz-se imperativa
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a realizacdo de um novo certame para o preenchimento de 50 (cinquenta) vagas e a
formacao de cadastro de reserva.

Da mesma forma, o Estado do Para enfrenta um crescimento significativo da
demanda por servicos judiciais, seja pelo aumento populacional, pela expansao econdmica
ou pela complexidade crescente das questdes juridicas. Para garantir a continuidade da
prestacao jurisdicional com qualidade e celeridade, é imprescindivel recompor o quadro de
servidoras e servidores, como forma de garantir uma melhor resposta do Estado a crescente
demanda.

Neste sentido, pode-se afirmar que a falta de servidoras e servidores acarreta
sobrecarga de trabalho nas unidades judiciais, aumento no tempo de tramitacdo dos
processos e prejuizos ao atendimento a populagdo. Para evitar um déficit de servidoras e
servidores e assegurar a eficiéncia do Judiciario, a realizacdo de um novo concurso publico,
0 quanto antes, faz-se necessario.

A decisao de contratar uma instituicdo com expertise comprovada na realizacao de
concursos publicos reflete a complexidade do processo, que exige elevada competéncia
técnica, infraestrutura apropriada e uma equipe qualificada para planejar e executar todas
as etapas, desde a elaborag&o das provas até a gestao logistica, que envolvem este tipo
de processo seletivo.

A contratacdo de uma empresa especializada para a organizacao do concurso
publico do TJPA apresenta diversas vantagens, garantindo um processo seletivo mais
eficiente, transparente e seguro. As principais justificativas para essa escolha sao:

. Capacidade Técnica: As entidades especializadas dispdem de know-how em
concursos publicos, garantindo a elaboracédo de provas com rigor técnico, alinhadas as
competéncias e habilidades exigidas para os cargos de nivel superior do Tribunal de Justica
do Estado do Para. Isso assegura o dominio da legislacdo, das melhores praticas e dos
procedimentos necessarios para a condugdo de um certame com rigor técnico e expertise,
garantindo a elaboracao de provas adequadas e a gestao eficiente de todas as etapas.

. Eficiéncia Operacional: Essas instituicdes contam com estrutura logistica,

recursos humanos e tecnolégicos que asseguram a conducdo de um processo transparente
e eficiente, com etapas rigorosamente executadas, incluindo a aplicacdo de provas em

multiplos locais e a corregdo célere, pois contam com uma equipe de profissionais

qualificados, incluindo especialistas em diversas areas do conhecimento, psicélogos,

profissionais de Tl, pessoal de apoio e infraestrutura tecnoldgica robusta para gerenciar as
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inscricdes online, aplicar provas de forma segura, realizar a correcdo automatizada de
provas objetivas e garantir a seguranca dos dados dos candidatos.

. Transparéncia e Impessoalidade: A contratacdo de uma entidade externa e
com reconhecimento no mercado garante iseng¢éo no processo seletivo, minimizando riscos
de questionamentos e assegurando lisura e confianca por parte dos candidatos e da
sociedade.

. Redugdo de Riscos e Otimizagdo do Tempo de Execucgdo: As empresas
especializadas possuem expertise na gestao de riscos e na conducdo de todas as etapas
do concurso dentro dos prazos estabelecidos, otimizando o tempo de execucdo. A
experiéncia em lidar com recursos e eventuais contestacdes também contribui para a
seguranca juridica do processo.

. Foco na Atividade-Fim do TJPA: A terceirizacdo da organizacdo do
concurso permite que o TJPA concentre seus esforcos em suas atividades regulares, sem
comprometer seus recursos humanos e materiais com a complexa tarefa de realizar um
concurso de grande porte.

Sendo assim, a contratagdo de uma empresa especializada para a organizacéo do
concurso publico do TJPA garante a expertise, os recursos, a imparcialidade, a seguranca
e a eficiéncia necessarias para a selecdo dos candidatos mais qualificados, otimizando o
tempo e os recursos do Tribunal.

Qutrossim, a realizagdo de um concurso de grande porte, como o de servidoras e
servidores de nivel superior do Tribunal de Justica do Estado do Pard, exige tempo e
recursos significativos.

A conducdo interna dessa tarefa desviaria recursos humanos e materiais que
poderiam impactar negativamente no cumprimento das atividades regulares do TJPA.

Dessa forma, a contratagdo de uma instituicao especializada, além de mais eficiente,
representa uma alternativa economicamente mais vantajosa, ac permitir que o TJPA
concentre seus esforcos em suas atividades regulares.

Esse modelo visa assegurar um processo seletivo conduzido com base nos

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade e planejamento, conforme preceitua a Lei n® 14.133/2021, que rege as

contratacdes publicas.

Tais principios garantem a transparéncia, a igualdade de condi¢cdes entre os

candidatos e a escolha dos profissionais mais bem preparados para integrar o quadro
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Dessa forma, o TJPA reforca seu compromisso com a transparéncia e a
imparcialidade em todas as fases do certame, reafirmando sua dedicacdo em oferecer a
sociedade paraense um concurso publico justo, equilibrado e em estrita conformidade com
0s preceitos legais.

Essa iniciativa contribuira para o fortalecimento institucional e para a exceléncia na
prestacao dos servigos jurisdicionais, em beneficio da populacao.

Justificativa dos quantitativos:

O guantitativo da presente contratagdo foi estimado com base no concurso anterior,
realizado em 2019 para os cargos de nivel superior.

Considerando que o Estado do Para esta a frente de um grande desafio que é o
aumento significativo da demanda em busca da tutela jurisdicional, em decorréncia do
aumento populacional, da expansao econdmica bem como da complexidade crescente das
questdes juridicas, nesse contexto, estima-se uma expectativa de aumento no nuimero de
candidatos inscritos no atual Concurso Publico de servidoras e servidores de nivel superior
do TJPA em torno de 10%, o que seria, aproximadamente 26.000 (vinte e seis mil)

candidatos.

3.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano Anual de Contratagdes [2025],
conforme detalhamento a seguir:

ID PAC no PNCP: | Data de publicagédo Caodigo da Classe/Grupo:
no PNCP: contratacdo no PAC:
Nao se aplica Nao se aplica SEGEP13A25 N&o se aplica

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso IV da IN n° 01/2023

A contratacdo de uma Instituicdo Especializada para Organizacao, Planejamento e
Realizacdo de Concurso Publico para o preenchimento de vagas de servidoras e servidores
de nivel superior e formacao de cadastro de reserva sera realizada com fundamento no
artigo 75, XV, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, por dispensa de licitacao,
em razao da notdria especializacao da entidade, garantindo maior eficiéncia e seguranca
juridica ao processo.

Ao se contratar uma empresa especializada, o TJPA garante a imparcialidade do
processo seletivo, reduzindo interferéncia externas e internas, promovendo confianca dos
candidatos e da sociedade durante a execucao do certame.
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A seqguir, descrevem-se as principais etapas da contratagéo, adequadas ao objeto a
ser contratado.

4.1. Planejamento Inicial:

. Diagnéstico da Necessidade: O Tribunal de Justica do Estado do Para
(TJPA) identificou a necessidade urgente de preencher vagas nos cargos de servidoras e
servidores de nivel superior, uma vez que o concurso publico de 2019 expirou em
22/10/2024. Dessa forma, a realizacdo de um novo concurso publico é essencial para suprir
a falta de servidoras e servidores e atender a crescente demanda jurisdicional no TJPA,
sendo previstas 50 (cinquenta) vagas e a formacdo de cadastro de reserva a serem
preenchidas durante o prazo de validade do concurso.

. Definigdo do Escopo e Especificagdes: O escopo do projeto inclui a
contratacdo de uma instituicdo de notdria especializacéo e experiéncia para a organizagéo
completa do concurso para servidoras e servidores de nivel superior. O processo deve
englobar desde a elaboracao e publicacao do edital até a homologacao final dos aprovados,
assegurando que todas as etapas do certame sejam conduzidas com o rigor técnico

necessario que os cargos exigem.

4.2. Contratagdo por Dispensa de Licitagdo:

. Base Legal para a Dispensa: A contratacdo sera realizada sem a
necessidade de licitacdo, amparada no artigo 75, XV, da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
que permite a dispensa de licitacdo para a contratacdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional,
ou de instituicdo dedicada a organizacao de concursos publicos, com notéria especializagao
e experiéncia em concursos para servidoras e servidores de nivel superior de Tribunais de
Justica Estaduais.

. Justificativa para a Dispensa: A técnica e a complexidade de um concurso

para servidoras e servidores de nivel superior do TJPA justificam a escolha de uma
instituicdo com reconhecida expertise na conducao de certames semelhantes. A dispensa

de licitagdo assegura agilidade no processo de contratagao e garante a contratacdo de uma

entidade com ampla experiéncia, assegurando a qualidade do concurso.

TJPAPRO202403711V08
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. Elaboragdo do Edital e Divulgagdo: A instituicdo CONTRATADA sera
responsavel por elaborar o edital do concurso, definindo todas as etapas, requisitos e
critérios de avaliag&o para os cargos de servidoras e servidores de nivel superior, de acordo
com as normativas vigentes e requisitos definidos neste Termo de Referéncia. Além disso,
sera encarregada de divulgar amplamente o edital nos canais oficiais e de gerenciar o
processo de inscri¢cdes, utilizando uma plataforma segura e acessivel aos candidatos.

. Logistica e Planejamento Operacional: A instituicdo realizara o
planejamento logistico completo do certame, incluindo a definicdo de locais para a
aplicacdo das provas, confeccao e distribuicdo de materiais de prova e organizacao da

equipe responsavel pela fiscalizagdo e execucdo das etapas presenciais.

4.4. Elaboragdo e Aplicagdo das Provas:

. Elaboragdo das Provas: A instituicdo devera elaborar as provas objetivas,
discursivas e avaliagdo de titulos, conforme as exigéncias dos cargos de nivel superior do
TJPA. As provas deverdo ter bom nivel técnico, cobrindo o contelido necessario para
avaliar a capacidade dos candidatos de forma justa e eficaz.

. Aplicagdo e Corregdo das Provas: A instituicdo serd responsavel pela
aplicacado das provas de forma organizada e segura. A correcao das provas objetivas sera
realizada eletronicamente, enquanto as discursivas e a avaliagao de titulos contardo com
uma banca de correcdo e avaliacdo de titulos especializada, composta por profissionais

com experientes em cada area de atuacao dos cargos ofertados.

4.5. Divulgagao de Resultados e Homologagao:

. Divulgagdo dos Resultados: A instituicio CONTRATADA devera divulgar os
resultados parciais e finais de cada etapa do concurso, permitindo que os candidatos

acompanhem o andamento e facam os recursos necessarios, de acordo com 0s prazos
estabelecidos no edital. A plataforma utilizada deverda garantir transparéncia e

acessibilidade.

. Homologagdo do Concurso: Apds a conclusdo de todas as etapas, a

instituicdo entregara os resultados ao TJPA para a homologacao oficial do concurso,
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A instituicao a ser CONTRATADA devera ter notdria especializacdo e experiéncia na
organizacdo de concursos publicos para cargos de nivel superior de Tribunais Estaduais,
com histérico comprovado de realizacdo de processos seletivos de complexidade
equivalente, garantindo seguranca, imparcialidade e rigor técnico em todas as fases do
CONCUrso.

Assim, a contratacao por dispensa de licitagdo, com base no artigo 75, XV, da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, de uma Instituicdo Especializada para Organizacao,
Planejamento e Realizacdo de Concurso Publico para preenchimento de vagas de
servidoras e servidores de nivel superior e cadastro de reserva, € medida essencial para
atender & urgéncia do TJPA em recompor seu quadro de servidoras e servidores.

A contratacdo de uma entidade com reconhecida experiéncia e competéncia em
concursos para servidoras e servidores de Tribunais de Justica Estaduais garantira a
conducado do certame com transparéncia, eficiéncia e qualidade técnica, assegurando a
regular continuidade da prestacao jurisdicional no Estado do Para.

5.REQUISITOS DA CONTRATA(;I\O -art. 30, §1°, inciso VdaIN n°01/2023
5.1. Da sustentabilidade

Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratacdes Sustentaveis:

[x] Ambiental: Plano de Logistica Sustentavel TJPA 2021/2026: Gestao de
Residuos: A CONTRATADA sera responsavel pela destinacao adequada de todo material
utilizado, obedecendo & legislacao e orientacdes relativas ao comprometimento com o meio
ambiente, devendo promover a separacao e destinacdo ambiental adequada das garrafas
pets utilizadas pelos candidatos nos dias das provas, bem como dos materiais reciclaveis
a recicladora ou através de cooperativas de catadores de materiais reciclaveis, conforme
Politica Nacional do Meio Ambiente, Resolugdo do CNJ n® 400/2021 e n°® 550/2024.

[x] Social: A composicdo das equipes de correcao das provas e de fiscais de prova,
de responsabilidade da CONTRATADA, devera conter, na medida do possivel, integrantes
que expressem a diversidade presente na sociedade brasileira, em especial quanto ao sexo
e a origem, raca, etnia, deficiéncia, orientacdo sexual e identidade de género.

[x] Econdmica: A empresa, se possivel, contratarda mao de obra local para a
execucao do objeto deste contrato. A contratacdo de mao de obra local é crucial por varias
razdbes como o fomento a integracdo com a comunidade onde o projeto estd sendo
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executado, promovendo uma relacdo mais préxima e colaborativa entre a empresa e os
moradores locais. Outrossim, a reducéo de custos contratando mao de obra local trazendo
maior economicidade, pois elimina a necessidade de deslocamento de trabalhadores de
outras areas.

[x] Cultural: A composicdo das equipes de correcdo das provas e de fiscais de
prova, de responsabilidade da CONTRATADA, devera conter, na medida do possivel,

integrantes que expressem a diversidade étnica-cultural com a participacao de indigenas.

5.2. Indicagdo de marcas ou modelos - art. 41, inciso | da Lei n® 14.133/2021
(X ) NAO SE APLICA

5.3. Davedacdo de contratagdo de marca ou produto

(X ) NAO SE APLICA

5.4. Da exigéncia de amostra

(X ) NAO SE APLICA

5.5. Da exigéncia de carta de solidariedade
(X) NAO SE APLICA

5.6. Da subcontratagdo — art. 54, da IN n° 02/2024
(X) Nao sera admitida a subcontratacao.
( ) Sera admitida a subcontratagao do objeto.

( ) Sera admitida a subcontratacao de parte do objeto.

5.7. Da garantia da contratagdo
Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato e
conforme as condi¢des descritas nas cldusulas contratuais e neste Termo de Referéncia.
Cabera & CONTRATADA optar por uma das seguintes modalidades de garantia,
conforme §1° do art. 96 da Lei 14.133, de 2021:
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. Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custéddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Economia;

. Seguro-garantia;

. Fiangca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil;

. Titulo de capitalizacdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor
total.

No caso de opc¢ao pelo seguro-garantia, a contratada devera apresenta-la no prazo
minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacao da dispensa de licitagao e anterior
a assinatura do contrato.

No caso de opc¢do pelo seguro-garantia, a apolice devera conter explicitamente o
prazo de validade, a qual deverd abarcar a vigéncia do contrato.

A garantia, nas modalidades caucao e fianca bancaria, devera ser prestada em até
10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do contrato.

Os riscos a serem cobertos seja por qualquer das garantias sao:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas por culpa da contratada, assegurados
ampla defesa e contraditério, e

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a4 CONTRATADA.

5.7.1. Garantia para participagao da licitagdo

(X) NAO SE APLICA

5.7.2. Garantia adicional — para os casos de pagamento antecipado
(X) NAO SE APLICA

5.8. Da prova de conceito

(X) NAO SE APLICA

6. MATRIZ DE RISCOS - art. 30, §1°, inciso VI da IN n° 01/2023
(x ) NAO SE APLICA

Justificativa: Apds analise de riscos, entende-se que nao ha necessidade de prever
clausula definidora de riscos e de responsabilidades entre as partes.

Obrigatoéria, nos casos de:
( ) Servigos de grande vulto
( ) Servigos de engenharia em regimes de contratagdo integrada e semi-integrada
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Facultativa, mas sera aplicada no presente caso:
() Aquisigdes e servigos diversos

7.ESPECIFICAGCAO DO PRODUTO E/OU SERVIGO - art. 30, §1°, inciso VII
da IN n° 01/2023

7.1. Catalogo eletrénico de padronizagiao

[1Sim

[ X]Néo
Justificativa: O TJPA estd em fase de produgdo de um catalogo padronizado
préprio.

7.2. Requisitos

7.2.1. O Concurso Publico objeto do presente Termo de Referéncia tem por objetivos:

a) provimento de 50 (cinquenta) vagas para os cargos de servidoras e servidores de
nivel superior, ja abertas e que vierem a ser abertas por vacancia, ou as que forem criadas
durante o prazo de validade do concurso, no dmbito do Tribunal de Justica do Estado do
Para;

b) formacdo de cadastro de reserva para provimento de vagas que vierem a ser
abertas durante a validade do concurso ou que forem criadas durante o prazo de validade
do concurso, no dmbito do Tribunal de Justica do Estado do Parg;

c) garantia da eficiéncia e eficacia na execucdo do concurso publico, como
instrumento promotor de acessibilidade aos cargos publicos, tendo a celeridade e a
economicidade como principios; e

d) observancia aos principios constitucionais e legais aplicaveis a Administracao
Publica.

7.2.2. A empresa CONTRATADA sera responsavel pelos servicos de planejamento,
organizacdo e execucado de todas as fases do concurso até sua homologagdo final,
incluindo a elaboracao, impressao e aplicacdo de provas, avaliagao dos titulos, andlise de
heteroidentificacdo de candidatos autodeclarados negros ou indigenas, analise de laudos
de candidatos na condicdo de PCD, bem como anadlises de todas as etapas do certame
para classificacao final dos candidatos.

7.2.3. Os servicos a serem contratados deverdo ser prestados por instituicdo brasileira
especializada no ramo, que possua experiéncia comprovada na realizacdo de concursos
publicos para servidoras e servidores de nivel superior de Tribunais de Justica em dmbito
nacional, que comprove reputacao ético-profissional, regularidade fiscal, trabalhista e

previdencidria, qualificacdo econdmico-financeira, e que cumpra todos os requisitos legais
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necessarios a contratacao com a Administragdo Publica, conforme os termos definidos pelo
Estudo Técnico Preliminar, pelo Termo de Referéncia, pelo Contrato, pela legislacdo
envolvida e pelo Edital de Abertura das Inscricdes.

7.2.4. A CONTRATADA devera apresentar documentacao que comprove 0s mecanismos
de seguranca referente a inscri¢do, a elaboracao, a impressao, ao transporte, a aplicagao,
a correcdo e a guarda das provas, conforme os requisitos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

7.2.5. A CONTRATADA devera apresentar certificagao de seguranca do site na internet.
7.2.6. A CONTRADADA devera possuir estrutura propria e capacidade tecnoldgica ampla
para garantia da eficiéncia e eficacia na execucdo do concurso publico como instrumento
promotor de acessibilidade aos cargos publicos, tendo a celeridade e a economicidade
como principios, bem como comprometimento em providenciar locais de provas com
infraestrutura adequada e facilidades de acesso a todos os candidatos, inclusive aos que
possuem deficiéncia e mobilidade reduzida.

7.2.7. A CONTRADADA devera garantir mecanismos para a prevencdo de fraudes e
comprovacao da seguranca na elaboracdo, impressdo, empacotamento e transporte,
aplicacao e correcao das provas, assegurando a manutencao do sigilo em todas as etapas
do concurso, até a homologacao dos resultados finais do concurso, afastando-se possiveis
causas de nulidades.

7.2.8. A CONTRADADA devera assegurar a observancia aos principios constitucionais e
legais aplicaveis a Administracdo Publica.

7.2.9. A CONTRADADA devera observar que as provas deverao ser realizadas em locais
seguros e de facil acesso aos candidatos, em ambientes climatizados e com toda a
infraestrutura (tais como luminosidade, espacgo fisico, mesas, cadeiras, banheiros,
bebedouros, dentre outros) condizente e adequada a realizacdo desses eventos, que
poderd contar com a participacao de mais de 26.000 (vinte e seis mil candidatos).
7.2.10. Sem prejuizo de outros requisitos de natureza inclusiva que se fizerem
necessarios, a CONTRADADA observara que nos locais de realizagao das provas devera
haver espacos, mesas, cadeiras e banheiros para pessoas com deficiéncias, e caso haja
inscricao de candidatos trans, travestis e/ou nao binarios, devera haver um meio para que
o candidato informe a sua preferéncia de ser identificado pelo nome social.

7.211. A CONTRATADA devera elaborar o edital de abertura, programa e

cronograma de atividades e execugdo do concurso publico, submetendo-os & aprovacéo
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do CONTRATANTE, bem como a promocao de sua divulgacao.
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7.212. Cada membro componente da comissao examinadora devera assinar termo
de compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do processo seletivo, e declarar
que nao tem conhecimento da participacdo de servidoras e servidores funcionalmente
vinculados ao examinador ou de cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, e ndo possuir nenhum vinculo profissional
com instituicdes que eventualmente oferecam curso preparatério para o processo seletivo.

7.213. A CONTRADADA devera garantir aos candidatos o direito a realizacao das
provas em condicdes especiais, desde que requerido pelo candidato.
7.214. Sera de responsabilidade da CONTRATADA a contratacdo de pessoal que

atuara na organizacao e fiscalizacédo durante a realizacao das provas, preservando o sigilo.
7.2.15. As provas escritas, assim como os cartdes de resposta deverao ser
transportadas em envelopes lacrados até os locais de realizacdo da prova, sem que tenham

nenhum indicio de violagdo;

7.2.16. A CONTRATADA deve realizar a autenticagdo digital nos candidatos (coleta
de impressao digital).
7.217. A CONTRATADA deve adotar todas as medidas necessarias no sentido de

impedir que os integrantes da comissao organizadora tenham acesso a identificagao do
candidato, quer em relacdo as provas, quer em relacdo aos recursos.
7.2.18. A CONTRATADA devera prestar informacdes solicitadas pela Comissao do
Concurso, disponibilizando, para tanto, mecanismos céleres e exclusivos de comunicacao.
7.219. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelos custos eventualmente
existentes com o deslocamento de seus funciondrios durante a realizacdo do processo
seletivo.
7.2.20. A CONTRATADA devera assegurar que os candidatos:

a) Nao adentrem nos locais de realizagdo das provas depois do prazo maximo
previsto para o inicio do certame;

b) Nao utilizem bonés, chapéus, gorros, e/ou protetores auriculares;

c) Nao utilizem relégios e aparelhos sonoros e/ou fonograficos, de comunicagéo

ou de registro;
d) Desliguem todos os aparelhos eletrénicos, como celulares, tabletes e

semelhantes;

e) Nao se comuniquem entre si durante a realizacao das provas.

7.2.21. O pagamento sera realizado escalonadamente de acordo com o cumprimento

TJPAPRO202403711V08

de algumas etapas, conforme detalhamento deste Termo de Referéncia.
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7.2.22. As instituicdes convidadas e que tenham interesse na prestacao dos servicos
objeto deste Termo de Referéncia deverdo apresentar proposta, contendo, ainda, as
seguintes informacdes:

a) valor global dos servicos;

b) estimativa dos valores por etapas da execucgao do certame;

c) planilha de custos detalhada;

d) explicacao sobre o cenario utilizado para a construcdo da proposta, tais como
numero de inscritos, custo por candidato, atratividade do certame e outros;

e) detalhamento de todos os mecanismos e procedimentos utilizados para
garantir a seguranca do certame e a ndo ocorréncia de fraudes.

7.2.23. O valor estimado para a contratacdo devera observar as planilhas abaixo:

Nivel superior

Intervalo de inscrices efetivas |Valor a ser pago a contratada*| Valor a ser cobrado por isncricdo excedente
até 15000 RS 1.714.444,91 I
de 15001 a 20000 R$ 1.714.444,91 50,62 x (n -15.000)
de 20001 a 25000 [Rs 1.967.531,98 | R$ 49,29 x (n - 20.000)
de 25001 a 30000 R$ 2.213.958,86 R$ 47,95 x (n - 25.000)
de 30001 a 35000 R$ 2.453.725,56 R$ 46,62 x (n - 30.000)
A partir de 35001 R$ 2.686.832,07 R$ 45,29 x (n - 35.000)

8.INDICAGCAO DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS PRODUTOS, E/OU DA
EXECUGCAO DOS SERVICOS, E DAS REGRAS PARA RECEBIMENTOS
PROVISORIO E DEFINITIVO, QUANDO FOR O CASO - art. 30, §1°,
inciso VIl da IN n°® 01/2023

8.1 Condigdes de entrega ou execugdo dos servigos
8.1.1. Local de entrega ou execucgdo dos servigos

8.1.1.1. Todas as fases do concurso serdo executadas nas cidades de Altamira/PA,
Belém/PA, Maraba/PA, Paragominas/PA, Redencao/PA e Santarém/PA, obedecendo-se o
cronograma de atividades e respeitando a sequéncia dos procedimentos que envolvem o
certame.

8.1.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes
nas cidades de Altamira/PA, Belém/PA, Maraba/PA, Paragominas/PA, Redencao/PA e
Santarém/PA, a empresa CONTRATADA podera aloca-los em cidades préximas, sem que
isso implique em aumento do valor do contratado.

8.1.1.3. Concluida a execucgao da etapa do objeto, a Equipe de Gestao e Fiscalizacao
do Contrato aferird a aderéncia do servigo prestado. Feita a afericdo do servigo, a Equipe
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de Gestao e Fiscalizagao do Contrato podera receber, provisoriamente, o objeto, ouvida a
Comissao do Concurso.

8.2 Condigoes de recebimento

8.2.1. Do recebimento provisério
8.2.1.1. O recebimento do resultado do servigo contrato devera ser feito pela Comissao do
Concurso Publico de servidoras e servidores e observara as seguintes etapas:

a) entrega das listas de candidatos inscritos apds o encerramento das inscrigdes;

b) aplicacéo das provas objetivas e discursivas e de titulos; e

c) resultado definitivo das provas objetivas e o resultado provisério da prova
discursiva.
8.2.2. Do recebimento definitivo
8.2.2.1. O recebimento definitivo do servigco prestado pela contratada ocorrera com a
homologacdo do resultado do concurso pelo Pleno do Tribunal de Justica do Estado do

Para.

9. GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA - art. 30, §1°,
inciso IX da IN n°® 01/2023

A CONTRATADA se compromete a prestar os servicos com a maxima qualidade,
eficiéncia e conforme as especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia,
garantindo que todos os servigos sejam executados dentro dos padrdes técnicos exigidos
e em conformidade com as normas aplicaveis. Em caso de identificacao de qualquer falha,
erro ou inadequacdo nos servicos prestados, a CONTRATADA devera solucionar o
problema de forma imediata e eficaz, sem causar qualquer prejuizo 8 CONTRATANTE,
arcando com todos os custos necessdrios para a correcdo. A CONTRATADA se
responsabiliza ainda por eventuais danos decorrentes de sua atuacdo indevida ou
defeituosa, inclusive aqueles relacionados a atrasos, custos adicionais ou prejuizos
operacionais da CONTRATANTE, assumindo todas as responsabilidades legais e
contratuais pertinentes a regularizagdo do servico, inclusive no que concerne a
responsabilizacdo perante terceiros. A solucdo devera ser realizada no prazo mais curto
possivel, respeitando os termos acordados no contrato e o interesse da CONTRATANTE
em garantir a continuidade das suas atividades de maneira ininterrupta e sem prejuizos
financeiros.
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10. MODELO DE EXECUCﬁO DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso Xl da IN
n° 01/2023
Sao estratégias para alcance dos resultados esperados desde o inicio até o

encerramento do contrato as detalhadas a seguir.

10.1. O objeto devera ser executado em conformidade com as especificacdes constantes
neste instrumento, no contrato e no Edital de Abertura das Inscricdes, mediante execucao
indireta.

10.2. A empresa CONTRATADA devera realizar reunido com a Comissdo do Concurso,
no prazo de até 20 (vinte) dias a partir da data de assinatura do contrato, ocasido em que
a CONTRATADA apresentara a minuta do edital do concurso e o descritivo do
planejamento de sua realizacdo, conforme normas regulamentadoras pertinentes,
discriminando todos os prazos em que as etapas do concurso deverao ser executadas e
demais aspectos, observando-se o prazo previsto para sua conclusdo, que passara pela
apreciacdo da Comissao de Concurso.

10.3. Apds a realizacdo de eventuais ajustes, a Comissdo do Concurso avaliara a nova
versdo para que seja viabilizada a publicacdo do edital do concurso, dando-se inicio ao
processo seletivo.

10.4. Todas as etapas do concurso publico ficardo a cargo da CONTRATADA, inclusive a
avaliacado de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos)
e dos candidatos autodeclarados indigenas e avaliacdo dos laudos dos candidatos na
condicdo de PCD.

10.5. Também sera de responsabilidade da CONTRATADA possuir assessoria juridica
para responder as impugnacdes em face do edital, recursos e eventuais demandas
judiciais.

10.6. Das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e cotas para Negros
(pretos ou pardos) e Indigenas:

10.6.1. Deverdo ser reservadas 5% (cinco por cento) das vagas a candidatos
portadores de deficiéncia, na forma prevista no art. 37, VIIl, da Constituicao Federal e do
art. 15, Paragrafo unico da Lei Estadual n® 5.810 de 1994;

10.6.2. Deveréo ser reservadas 20% (vinte por cento) das vagas a candidatos negros
(pretos e pardos), nos termos da Resolugdo n° 203, de 23 de junho de 2015, do CNJ; e
10.6.3. Deveréo ser reservadas 3% das vagas a candidatos indigenas, nos termos da
Resolugdo n® 512, de 30 de junho de 2023, do CNJ.
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10.6.4. A CONTRATADA devera disponibilizar, no ato da inscricdo, a opgao para que
o candidato informe:

a) Se necessita de atendimento ou condi¢des especiais para a realizacdo da prova,
por meio de solicitagdo formalizada por escrito, até a data de encerramento da inscricao
preliminar.

b) A possibilidade de o candidato optar por concorrer as vagas reservadas a
portadores de deficiéncia, aos negros (pretos e pardos), preenchendo a autodeclaracao de
que é negro (preto ou pardo), preenchendo a autodeclaragcao conforme quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou as vagas
reservadas aos indigenas, preenchendo a autodeclaracdo de que é indigena, conforme
quesito raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
independentemente de o candidato residir ou ndo em terra indigena.

10.6.5. Deverdo ser adotadas pela CONTRATADA todas as providéncias que se
facam necessarias para permitir o facil acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de
realizacdo das provas, sendo de responsabilidade daqueles, entretanto, trazer os
equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das provas, previamente
autorizados pelos editais.

10.6.6. A CONTRATADA devera disponibilizar em sua pagina na internet listas
preliminares de inscricbes deferidas e indeferidas de candidatos que solicitaram
atendimentos especiais, das pessoas com deficiéncia, das inscrigdes como negros (pretos
e pardos) e das inscricdes como indigenas.

10.6.7. Antes da homologacao do resultado final do concurso, o candidato que tenha
declarado ser portador de deficiéncia serda encaminhado a uma junta médica da
CONTRATADA para realizacdo de pericia, a fim de ser avaliada a compatibilidade da
deficiéncia ou das necessidades especiais com 0 cargo a que concorre.

10.6.8. A junta médica podera ter assisténcia de outros profissionais integrantes da
carreira almejada pelo candidato.

10.6.9. O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia médica munido de
laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia ou necessidades
especiais, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

10.6.10. Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o art. 4° do
Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.296, de 2 de
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dezembro de 2004, e demais dispositivos legais aplicaveis, as que se enquadram nas
categorias a seguir descritas:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes
proprias do cargo ao qual o candidato concorre;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um)
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo ética; a baixa visao, que significa acuidade
visual entre 0,03 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao ética; os casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores; ou, ainda, o portador de
visdo monocular, na forma do enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidade adaptativas, tais como: comunicacdo; cuidado pessoal;
habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca;
habilidades académicas; lazer e trabalho; e

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

10.6.11. Caso a deficiéncia alegada ndo seja atestada pela junta de especialistas, a
opcao de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera
desconsiderada, passando, entdo, o candidato a participar da ampla concorréncia.

10.6.12. Caso nao seja atestada pela comissdo de heteroidentificacdo a condicao

declarada pelo candidato como negro ou indigena, a opg¢ao de concorrer as vagas
destinadas aos negros e indigenas sera desconsiderada, passando, entdo, o candidato a
participar da ampla concorréncia.

10.6.13. A CONTRATADA devera possibilitar ao candidato que desejar interpor
recurso contra a relagdo proviséria dos candidatos com inscrigdo deferida para concorrer

TJPAPRO202403711V08
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na condicdo de pessoa com deficiéncia, bem como os autodeclarados negros e indigenas,
indicando-se os procedimentos na respectiva relagao provisoria.

10.6.14. Serd de responsabilidade da CONTRATADA o procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao feita pelos candidatos que se
inscreveram para concorrer as vagas reservadas a pessoas negras, a ser realizado nos
candidatos aprovados, nos termos da Resolugdo do CNJ n° 541, de 18 de dezembro de
2023.
10.6.15.
requerimentos de inscricdo de candidatos que se declarem indigenas, na forma da
Resolugdo n® 512, de 30 de junho de 2023, do CNJ.

10.6.16.
procedimento de heteroidentificagdo complementar da condicdo declarada, para concorrer

Sera de responsabilidade da CONTRATADA receber analisar e processar os

Os candidatos que se autodeclararem indigenas deverao se submeter ao

as vagas reservadas, a ser realizado pela CONTRATADA, observada a previsao disposta
na Resolugcdo CNJ n® 512/2023, a qual ocorrera nos candidatos aprovados, que levara em
consideracdo, entre outros parametros para a identificacdo étnica, o pertencimento
etnoterritorial calcado em meméaria histérica ou linguistica ou, ainda, em reconhecimento do
povo indigena, do qual integra.

10.6.17.
pessoas de notério saber na area, das quais, ao menos 3 (irés), serdo necessariamente
indigenas (art. 8° da Resolucao N° 512 de 30/06/2023).

10.6.18.
responsabilidade do candidato, as quais deverao ser presumidas como verdadeiras, sem

A comissdo de heteroidentificacdo devera ser constituida por 5 (cinco)

As informacdes prestadas no momento da inscricdo serdo de inteira

prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipdtese de
constatacao de declaracao falsa.

10.7. Da remuneragdo e da jornada de trabalho:

10.71. A remuneracdo é formada do vencimento basico mais as gratificagbes

descritas no quadro a seguir.
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CARGO CLASSE NIiVEL VENCIMENTO | GRATIFICACAO | GRATIFICAGCAO =

DE NIVEL RISCO DE VIDA =

SUPERIOR =

Oficial de A 1 RS 5.668,65 RS 4.534,92 70% sobre o =
Justica vencimento

Avaliador ————

Analista A 1 R$ 5.668,65 | RS4.534,92 30% sobre o =

Judicidrio — vencimento —
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Especialidade
psicologia,
servigo social
e pedagogia

Analista A 1 RS 5.668,65 RS 4.534,92 -
Judicidrio —
Demais
especialidades

10.7.2. A remuneracdo dos cargos de nivel superior (Oficial de Justica Avaliador ou
Analista Judiciario) podera ainda ser acrescida de Adicional de Qualificacao, observada a
relacao direta com o cargo de provimento efetivo que ocupa, em percentual calculado sobre
o vencimento-base do referido cargo, nos seguintes percentuais:

a) graduacdo em 10% (dez por cento), desde que ndo seja requisito para ingresso
no cargo;

b) especializacdo em 15% (quinze por cento);

b) mestrado em 20% (vinte por cento), e;

¢) doutorado em 25% (vinte e cinco por cento).
10.7.3. Além da remuneragdo do cargo efetivo, ao servidor do Poder Judiciario é
ainda concedido auxilio alimentacdo no valor de R$ 3.200,00 e possibilidade de concesséo
de auxilio transporte.
10.7.4. Todos os cargos detém a jornada semanal de 30 horas, salvo os cargos de
Analista Judiciario da Area de Apoio Especializado em Medicina (Médico) e Analista
Judiciario da Area de Apoio Especializado em Odontologia (Odontdlogo) cuja carga horaria
é de 20 (vinte) horas semanais.
10.8. Da especificagdo dos cargos e das vagas:
10.8.1. O presente Termo de Referéncia trata do Concurso Publico destinado ao
preenchimento de 50 (cinquenta) vagas para cargos de servidoras e servidores de nivel
superior, incluindo as vagas atualmente disponiveis, as que vierem a ser abertas ou criadas

durante a vigéncia do concurso, no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Para. O

certame também visa a formacao de cadastro de reserva, observando-se as limitacbes

orcamentarias e financeiras, apds a devida homologacao e dentro do prazo de validade do

concurso.

10.9. Do valor da taxa de inscrigdo:

TJPAPRO202403711V08

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA. F-N
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em \*-.;-.._

PP 7 S T S S AANTANA AAAANTAN AMAA



Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

10.9.1. Os valores da taxa de inscricdo para os cargos objeto do referido concurso
serdo definidos no contrato, devendo ser sugeridos na proposta da CONTRATADA,
observado os especificados no quadro abaixo:

CARGO VALOR
Analista Judiciario — todas as especialidades*® RS 150,00
Oficial de Justica Avaliador RS 150,00
* Conforme Anexo IV
10.9.2. O valor total apurado com as inscricdes pertence ao Tribunal de Justica do
Estado do Para.
10.9.3. O valor arrecadado serd destinado a remuneracao da CONTRATADA até o

limite da contratag&o.

10.9.4. Apos o pagamento da CONTRATADA, havendo saldo do valor recolhido sera
destinado ao Fundo de Reaparelhamento do Tribunal de Justica do Estado do Para.
10.9.5. O énus pela isencao da taxa de inscricdo sera da CONTRATADA.

10.9.6. Nao havera dispensa da taxa de inscrigdo, exceto para:

a) candidatos portadores de deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n® 6.988, de
2 de julho de 2007;

b) o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) ou for membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022.

c) O candidato que for doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

10.9.7. Os pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser
analisados e decididos pela CONTRATADA.
10.10. Das etapas do concurso:

10.10.1. O concurso publico tera etapas diferenciadas, conforme discriminado a seguir:
Cargos Etapas Provas Quantitativo de Natureza
questdes (ou
itens)
Analista Judiciario 12 Conhecimentos Gerais 30 (50) Eliminatoria
- Conhecimentos 40 (70) &
todas as E - Classificatoria
specificos

especialidades* e . :

Oficial de Justica Discursiva y
Avaliador 22 Avaliagdo de Titulos Classificatoria

MARINA SOUZA LADEIRA.
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* Conforme Anexo IV

10.10.2. Além das etapas descritas no subitem anterior, o concurso contemplara,
ainda, a avaliacdo biopsicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia, o
procedimento de heteroidentificagdo da condicdo declarada para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros e a analise de documentos exigidos aos candidatos que
se autodeclararem indigenas, bem como avaliagdo psicologica de aptidao, observada a
legislacao vigente.

10.11. Das disciplinas e contetido das provas:

10.11.1. O conteudo das provas devera obedecer as disciplinas do conhecimento
especifico de cada cargo, assim como as disciplinas de conhecimentos gerais exigidas.
10.11.2. O conteudo das provas sera proposto pela CONTRATADA e validado pela
Comissao do Concurso Publico, que podera solicitar inclusdes, exclusdes e alteracdes.
10.12. Da Especificagdo dos Servigos:

10.12.1. Cabera @ CONTRATADA, por delegacédo da Comissdo do Concurso, garantir
a completa e efetiva consecucao do objetivo explicitado neste Termo de Referéncia, com a
observancia das normas legais incidentes e das disposicdes deste Termo de referéncia.
10.13. Dos editais e da divulgacgao:

10.13.1. A instituicio CONTRATADA para realizar o Concurso Publico devera
elaborar e submeter a aprovacao prévia do Tribunal de Justica do Estado do Para, através
da Comissao do Concurso, os editais e comunicados a seguir elencados, além de outros
que se fagam necessarios:

a) Edital de abertura;

b) convocacgao para as provas;

c) divulgacao dos gabaritos preliminar e definitivo das provas objetivas;

d) divulgacao do resultado parcial e final das provas objetivas, discursivas e de
titulos, apenas para candidatos habilitados conforme a nota de corte para o cargo, em listas
especificas para cada tipo de vaga concorrida, sempre pela ordem decrescente da nota
obtida:

d.1) a primeira, contendo a pontuacao de todos os candidatos, por cargo, inclusive a
dos portadores de deficiéncia e dos candidatos negros e indigenas;

d.2) a segunda, contendo somente a pontuacdo dos portadores de deficiéncia, por
cargo, 0s quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia.
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d.3) a terceira, contendo somente a pontuagdo dos candidatos negros, por cargo, os
quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas negras e pardas; e

d.4) a quarta, contendo somente a pontuacao dos candidatos indigenas, por cargo,
0s quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas indigenas.

€) convocacdo para prova de titulos;

g) convocacédo para inspecao médica dos candidatos com deficiéncia;

h) convocacdo dos candidatos para a realizacdo do procedimento de
heteroidentificacdo da condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros e andlise de documentos exigidos aos candidatos que se
autodeclararem indigenas;

i) divulgacao dos resultados das avaliagdes dos recursos; e

j) divulgacao do resultado final, nos moldes apresentados no item “d”.

10.13.2. Os editais, comunicados ou convocacdes, citados nas alineas do subitem
10.13.1., serao publicados, na integra, no Diario da Justica Eletrénico (DJe), sob
responsabilidade do Tribunal de Justica, de acordo com a formatacgao e dimensdes exigidas
pelo meio préprio;

10.13.3. A distribuicdo das vagas do concurso publico sera por Regido Judiciaria,
conforme o Anexo lll, e o resultado final sera divulgado, ainda, em mais 04 (quatro) listas
de classificagao, da seguinte forma:

- Uma lista com a classificagdo, por Regido Judiciaria, da pontuacao de todos os
candidatos aprovados, por cargo, inclusive a dos portadores de deficiéncia e dos candidatos
negros e indigenas;

- Uma lista com a classificagao, por Regido Judiciaria, da pontuacao dos candidatos
aprovados portadores de deficiéncia, por cargo;

- Uma lista com a classificagao, por Regido Judiciaria, da pontuacao dos candidatos
aprovados dentro das cotas raciais, por cargo; e

- Uma lista com a classificagao, por Regido Judiciaria, da pontuacao dos candidatos
aprovados autodeclarados indigenas, por cargo.

10.13.4. A instituicdo CONTRATADA, as proprias custas, devera ainda providenciar:

a) a publicagdo, em sua pagina na internet, de todos os editais e comunicados
referidos nas alineas do subitem 10.13.1 e 10.13.3;

b) a publicag&o do extrato do edital constante da alinea “a” do subitem 10.13.1, em

jornal diario de grande circulacdo em ambito nacional, comunicando que o seu inteiro teor

TJPAPRO202403711V08
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sitios da CONTRATADA e do Tribunal de Justica do Estado do Para, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de inicio das inscri¢des;

c¢) a divulgacao, obrigatoriamente, no sistema braille, de todos os editais, bem como
os respectivos gabaritos das provas realizadas, conforme os termos da Lei Estadual n°®
7.601, de 9 de marco de 2012; e

d) a republicacao de quaisquer dos editais e comunicados previstos nas alineas do
subitem 10.13.1. e 10.13.3., no meio proprio, em caso de incorre¢cdo que comprometa o
entendimento e as diretrizes essenciais para a realizacao do concurso.
10.14. Das inscrigdes:
10.14.1. As inscricdes para o concurso publico deverao ser realizadas em periodo a
ser indicado no edital do certame, e deverao ficar abertas por, no minimo, 30 (trinta) dias
corridos, por intermédio da internet, na pagina da instituicio CONTRATADA, disponivel 24
(vinte e quatro) horas por dia, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigao.
10.14.2. O valor da taxa de inscricao devera ser pago pela candidata e o candidato,
por meio de boleto bancario, em qualquer estabelecimento bancario até a data do
respectivo vencimento, revertido integralmente em prol do Tribunal de Justica do Estado do
Para.
10.14.3. A CONTRATADA devera disponibilizar ferramenta na pagina de inscri¢do do
concurso para que a candidata e o candidato acessem o boleto bancario para pagamento
da taxa de inscrigdo.
10.14.4. As inscricdes efetuadas somente serao efetivadas apos a comprovacao de
pagamento ou do deferimento da solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricao.
10.14.5. Nao havera isencao, total ou parcial, do valor da taxa de inscrig&o, exceto para
os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 6.988, de 02 de julho de 2007 e pela Lei
Federal n® 13.656/2018, devendo ser solicitada mediante reguerimento especifico da
candidata e do candidato, por meio de formulario disponibilizado no endereco eletrénico da
CONTRATADA.
10.14.6. A andlise dos pedidos de isengdo € de responsabilidade da CONTRATADA,
a qual devera consultar o 6rgao gestor do CadUnico (Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal), de que trata o Decreto n® 11.016, de 2022, bem como outras
fontes pertinentes, para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pela candidata e
pelo candidato.
10.14.7. A CONTRATADA devera realizar a divulgacao, no seu sitio eletrénico, da
relacao dos pedidos de isencao deferidos, bem como encaminhar ao Tribunal de Justica do
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Estado do Para um relatério detalhado no prazo de 05 (cinco) dias corridos apds o
encerramento das inscri¢des.

10.14.8. A instituicdo CONTRATADA devera explicitar, no edital de abertura das
inscricdes para o concurso publico, que o valor referente ao pagamento da taxa de inscricao
nao sera devolvido em hipétese alguma.

10.14.9. O 6nus pela isencao da taxa de inscricdo sera da CONTRATADA.

10.14.10. O procedimento para as inscricdes sera definido no Edital de Abertura do
concurso publico, devendo prever a necessidade de opc¢ao por Regido Judiciaria.
10.14.11.  No ato da inscrigao, se for o caso, o candidato devera declarar que é portador
de deficiéncia ou necessidades especiais e que esta ciente das atribuicbes do cargo para
o qual pretende se inscrever e que, se vier a exercé-lo, estard sujeito a avaliacao de
desempenho dessas atribuicdes para fins de habilitagdo no estagio probatério.

10.14.12. A candidata e o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais podera
solicitar, por escrito, no ato da inscricao, condigdes especiais para a realizacao das provas,
conforme previsto nos §§ 1° e 2° do art. 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

10.14.13. A candidata e o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizacédo das provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do
CONCUrso.

10.14.14.  As candidatas e aos candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no edital do
concurso e das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do concurso, quando
couber, nos termos do Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e do paragrafo
unico do art.15, da Lei Estadual n® 5.810, de 24 de janeiro de 1994.

10.14.15.  Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente.

10.14.16. O edital devera prever o procedimento de nomeagdo das candidatas e dos
candidatos com deficiéncia ou necessidades especiais observando o disposto nos itens
anteriores.

10.14.17. As vagas reservadas as candidatas e aos candidatos com deficiéncia ou
necessidades especiais que nao forem providas por falta de candidatas e candidatos, por

reprovagao no concurso ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica

SOUZA LADEIRA.

Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em

LR

- — ———re ATANA AAANATAN ANAa

TJPAPRO202403711V08



Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da
ordem classificatdria.

10.14.18.  As candidatas e aos candidatos negros sera reservado o percentual de 20%
(vinte por cento) das vagas ofertadas no edital do concurso e das vagas que vierem a surgir
no prazo de validade do concurso, nos termos da Lei Federal n® 12.990/2014 c/c Resolugao
n® 203 de 23/06/2015, do Conselho Nacional de Justica.

10.14.19.  Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero
fracionado, este serd elevado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

10.14.20.  Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pela Fundagédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

10.14.21. Cabera a CONTRATADA realizar procedimento de verificacdo da condicédo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

10.14.22.  Aos candidatos autodeclarados indigenas sera reservado o percentual de 3%
(trés por cento) das vagas ofertadas no edital do concurso e das vagas que vierem a surgir
no prazo de validade do concurso, nos termos da Resolugédo n°® 512, de 30/06/2023, do
Conselho Nacional de Justica.

10.14.23. Caso a aplicacao do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero
fracionado, este serd elevado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

10.14.24.  Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos indigenas aqueles que
se autodeclararem indigenas, no ato da inscricdo no concurso publico.

10.14.25. Cabera a CONTRATADA realizar procedimento de verificacdo da condicédo
declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos que se autodeclaram
indigenas.

10.14.26.  Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social durante o concurso.
10.14.27.  Para fins do ora disposto, entende-se por nome social o nome adotado pela
pessoa, pelo qual se identifica e € identificada na comunidade.

10.14.28. A pessoa interessada devera indicar seu nome social no formuldrio de
inscricao.

MARINA SOUZA LADEIRA.
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10.14.29. O nome social deve ser o Unico a ser divulgado em toda e qualquer publicacao
referente ao certame, devendo ser mantida em rigoroso controle interno a correlacao entre
o nome civil e 0 nome social da candidata ou do candidato.

10.14.30. Ao candidato ou ao procurador sera fornecido comprovante de inscrigéo.
10.15. Da Organizagao e Instituicdo da Comissdo de Heteroidentificagdo:

10.15.1. A CONTRATADA sera responsavel pela operacionalizagdo do procedimento
de verificagao da condicao declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros, conforme prevé a Res. n° 541, de 18 de dezembro de 2023, que disciplina a
instituicdo das comissdes de heteroidentificacdo e o respectivo procedimento nos
concursos publicos realizados no ambito do Poder Judiciario, na forma prevista nas
Resolugdes CNJ n° 75, de 2009, 81/2009 e 203/2015.

10.16. Da producgdo de materiais necessarios a inscrigao:

10.16.1. A CONTRATADA devera elaborar e colocar a disposi¢do, na sua pagina da
internet, com opc¢ao para impressao, os seguintes materiais:

a) edital de abertura de inscri¢cdes, contendo informacdes relativas ao cronograma
das etapas do concurso, contetudo programatico e outras de interesse dos candidatos;

b) instrugdes para o recolhimento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario,
como a opcédo de preenchimento on-line;

¢) comprovante de inscricao.

10.17. Do cadastramento dos candidatos
10.17.1. A CONTRATADA devera:

a) compor o cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informacdes
fornecidas nos formuldrios eletrénicos de inscricdo e registradas em sistema de
processamento eletrénico;

a.1) O cadastro a que se refere o item anterior devera conter, no minimo, as
seguintes informacdes do candidato: nome, nimero do documento de identidade, nimero
do CPF, numero de telefone, endereco para correspondéncia, endereco de e-mail, o local
de realizacao das provas e a informagdo se possui ou ndo grau de parentesco com membro

da comissao organizadora do concurso publico.
b) elaborar a lista dos candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo o nimero

de inscricdo, o nome do candidato, o nimero do documento de identidade, o local onde

fara as provas e a informagdo se possui ou ndo grau de parentesco com membro da

comissao organizadora do concurso publico;

TJPAPRO202403711V08

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA.
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em

[EFPRDE T N S S S — [ S S, AANTANA AAAANTAN AMAA

"
B &

I



b.1) a lista referida acima, elaborada em meio eletrénico, devera ser remetida a
Comissao Organizadora do Concurso Publico em até 5 (cinco) dias corridos, contados do
encerramento das inscrigdes.

¢) encaminhar, anexas a lista de que tratam as alineas anteriores, as seguintes
informacdes estatisticas, graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos para
ampla concorréncia; numero de candidatos inscritos com deficiéncia ou necessidades
especiais; numero de candidatos inscritos que tenham se declarado negros; nimero de
candidatos inscritos que tenham se declarado indigenas, numero de candidatos isentos de
pagamento de taxa de inscrigdo; nimero de candidatos inscritos por local de realizacao de
prova, numero de salas que serdo utilizadas em cada local de realizagdo de prova, bem
como o numero de candidatos por sala em cada local de prova;

d) receber, durante o processo seletivo, as alteracdes de endereco informadas pelos
candidatos e, apds o encerramento do certame, orienta-los para que encaminhem as
alteracbes a Divisdo de Administracdo de Pessoal, unidade administrativa ligada a
Secretaria de Gestao de Pessoas do Tribunal de Justica do Estado do Para, por meio do
e-mail dap@tjpa.jus.br
10.18. Do atendimento as candidatas e aos candidatos:

10.18.1. A CONTRATADA devera:

a) colocar a disposicdo dos candidatos equipe de atendimento, devidamente
treinada, para orienta-los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, telefone ou
SAC, sem quaisquer énus para os candidatos e sem que isso implique acréscimos aos
precos contratados;

b) responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil, a
fim de garantir a participacdo destes nas etapas relacionadas a consulta;

¢) encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletrénico, no prazo minimo
de 7 (sete) dias de antecedéncia para a realizacdo das provas, o cartdo de convocacao
para a realizagdo das provas, contendo, pelo menos: nome, nimero do documento de
identidade efou CPF, local e endereco de realizacdo das provas, numero de inscricao,

caracteristica da vaga (ampla concorréncia, reservada a pessoas com deficiéncia ou
reservadas a negros ou a indigenas), bem como deferimento ou ndo de condicdes especiais

para a realizacao das provas;

d) colocar a disposigdo em sua pagina na Internet, em link préprio, consulta ao local

de provas por nome, numero de inscricdo e/ou CPF do candidato, permitindo-lhe obter
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10.19. Das Provas:

10.19.1. As provas serao realizadas na data estabelecida no cronograma de atividades
estabelecido pelo Tribunal de Justica.

10.19.2. O horério de realizagao das provas observara o horario oficial de Brasilia/DF,
a ser expressamente informado no Edital de Homologacao das Inscrigdes e de Divulgacao
dos Locais e Horarios, que poderao ser realizadas pela manha ou pela tarde.

10.19.3. A instituicio CONTRATADA devera elaborar e especificar os contetdos das
provas de conhecimentos gerais e especificos, devendo levar em consideracdo o
detalhamento das atribuicdes dos cargos a ser apresentado pelo Tribunal de Justica do
Estado do Para.

10.19.4. O conteldo das provas sera proposto pela CONTRATADA e validado pela
Comissao do Concurso Publico, que podera solicitar inclusdes, exclusdes e alteracdes.
10.19.5. A instituicado CONTRATADA devera, ainda, elaborar provas adaptadas para
candidatos com deficiéncia indicada no formulario de inscri¢ao.

10.19.6. Os candidatos portadores de deficiéncia e os que se autodeclararam negros
ou indigenas participarao em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que
se refere ao conteldo, ao horario e local de aplicagédo das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacédo, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, ressalvado o
disposto na Res. 512, de 30.06.2023, na Res. 516, de 22.08.2023, na Res. 549, de
18.03.2024, e na legislacao pertinente.

10.19.7. As provas objetivas deverdo conter questdes de multipla escolha ou de itens
assertivos e devem ser elaboradas de modo a abranger as capacidades de compreensao,
aplicacao, andlise e sintese, privilegiando a reflexao sobre a memorizacao e a qualidade
sobre a quantidade.

10.19.8. Os membros das bancas devem elaborar as questdes de forma isolada, de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conteudo global a ser
aplicado.

10.19.9. As questdes elaboradas deverao ser submetidas a uma banca de revisdo com
a mesma qualificacdo da banca de elaboracdo, composta por profissionais distintos
daquela, para verificacdo da correta formulacédo das questdes, assegurando que nenhum
dos profissionais obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

10.19.10.  Alinstituicio CONTRATADA devera comparar, por sistema de processamento

computadorizado, os gabaritos fornecidos pela banca de elaboragdo com os gabaritos da
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banca de revisao e, em caso de divergéncias, a banca de elaboracdo devera reformular a
questao.

10.19.11. As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o
embaralhamento aleatério das questdes por sistema de processamento computadorizado,
de modo a permitir, no minimo, 4 (quatro) tipos de provas, com os respectivos gabaritos
diversificados para cada cargo.

10.19.12. O cartdo de resposta das questdes das provas objetivas e a folha de resposta
da prova discursiva deverao ser personalizados e identificados por meio de mecanismo de
seguranca, a ser estabelecido pela instituicdo contratada.

10.19.13. O cartao de resposta das provas objetivas devera ser adequado ao sistema
de correcao e avaliagdo por meio de leitora 6tica e sistema de processamento de dados.
10.19.14. O preenchimento das questdes no cartdo de respostas das provas objetivas
e da folha de resposta da prova discursiva (redacao) sera feito, obrigatoriamente, com tinta
indelével, ndo sendo permitida a identificacdo do candidato.

10.19.15. O caderno de questdes, o cartdo de respostas das provas objetivas e a folha
de resposta da prova discursiva deverdo ser produzidos em impressoras de alto
desempenho gue garantam a qualidade da impressdo e a legibilidade dos produtos,
utilizando, no corpo do texto, uma fonte do tamanho de, no minimo, 09 (nove) pontos.
10.19.16. A prova discursiva (redacao) sera aplicada a todos os candidatos inscritos
para o cargo de Analista Judicidrio e Oficial de Justica Avaliador, independente da
especialidade, e serdo corrigidas somente as provas dos candidatos habilitados nas
classificacdes definidas no edital, respeitados os empates na ultima posigao.

10.19.17. A CONTRATADA sera responsavel pela correcdo de provas discursivas de
até 20% do total de inscritos, sendo o referido quantitativo distribuido conforme regra
definida em edital.

10.19.18. O disposto no item anterior ndo se aplica aos candidatos portadores de
deficiéncia e autodeclarados negros e indigenas, os quais terdo suas provas escritas
corrigidas quando alcancarem nota 20% inferior & nota minima estabelecida para
aprovagdo dos candidatos da ampla concorréncia, nos termos das Resolugdes n°
512/2023, 203/2015 e 401/ 2021 do CNJ.

10.19.19. A correcdo da prova discursiva devera abranger o contetido e o uso do idioma.
10.19.20. A prova discursiva (redacao) sera realizada em formulario préprio,
personalizado e identificado por meio de mecanismo de seguranca, obrigatoriamente a tinta
indelével, exigindo-se, no minimo, 20 (vinte) e no maximo, 30 (trinta) linhas de redacao.
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10.19.21.  Devera ser retirada da prova discursiva a identificacao pessoal do candidato
por qualquer meio, a excecdao do mecanismo de seguranca.
10.19.22. O tema da prova de redacao sera definido pela instituicdo CONTRATADA,
podendo ser o mesmo para as provas de nivel superior que forem realizadas
simultaneamente.
10.19.23. O caderno de questdes e a folha de resposta deverdo conter todas as
instrucdes necessarias a realizagao das provas.
10.19.24. O caderno de questdes devera ser produzido, conferido e impresso em
guantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico, e os seus exemplares deveréo
ser montados e acondicionados em embalagem lacrada, com antecedéncia minima de 24
(vinte e quatro) horas ao dia da realizacdo do concurso.
10.19.25. Todo o material impresso deve ser produzido em parque grafico préprio (com
equipamentos préprios ou locados), com acesso restrito a equipe da instituicdo
CONTRATADA, a ser verificado pela comissdo organizadora do Concurso Publico.
10.19.26. E vedada & instituicito CONTRATADA a subcontratacdo de servicos de
producdo, impressdo, manuseio, separacdo e envelopamento do material grafico do
concurso publico.
10.19.27. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da
instituicdo CONTRATADA na data estabelecida no cronograma de atividades estabelecido
em conjunto pelo Tribunal de Justica e pela CONTRATADA apds a celebragao do contrato.
10.19.28.  As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos terdo
carater eliminatorio e classificatorio e serdo avaliadas, cada uma, na escala de 0 (zero) a
10 (dez).
10.19.29.  Os critérios para afericido da habilitacdo do candidato serdo estipulados
diretamente entre CONTRATANTE e CONTRATADA, por ocasiao da elaboragéo do Edital.
10.19.30.  Ocorrendo igualdade da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO entre 02 (dois)
ou mais candidatos, o desempate far-se-a pela aplicagédo sucessiva dos critérios seguintes
em favor do candidato que:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nota na prova discursiva (redagéo), quando houver;

c¢) obtiver maior nota na prova objetiva;

d) obtiver maior nota na prova de titulos, quando houver;
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e) possuir maior idade até a data do encerramento das inscricdes, nos termos do art.
10, §2°, da Lei Estadual n® 5.810/1994.

10.19.31. A CONTRATADA devera apresentar a comissao de concurso publico a grade
de correcao das provas discursivas, fornecida pela banca de elaboracgéo.

10.19.32. A CONTRATADA devera elaborar provas especiais para candidatos que
solicitarem no momento da inscricdo, em razao de alguma deficiéncia fisica.

10.19.33. A CONTRATADA devera adotar todas as medidas necessarias para garantir
a lisura e a higidez do certame.

10.19.34.  As folhas de respostas das provas deverao ser personalizadas e identificadas
por meio do mecanismo de seguranca apropriado, de forma que ndo se permita a
identificacdo dos candidatos pela banca examinadora.

10.19.35.  Devera ser adotado mecanismo de seguranca de identificacdo do candidato
que permita 8 CONTRATADA, caso necessario, a analise e emissao de laudo técnico para
comprovar se o candidato € o mesmo que realizou a prova, através de biometria facial,
além da coleta da impressao digital no dia das provas (identificacdo datiloscépica).
10.19.36.  Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo deverao ser permitidos:

a) qualquer espécie de consulta ou comunicacao entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente, por escrito, por gestos e sinais ou eletronicamente;

b) o uso de livros, codigos, manuais, impressos ou anotacdes na prova objetiva
e discursiva;

c) o porte de arma;

d) o uso de aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos
escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. ou,
ainda, lapis, lapiseira/grafite, corretivo de caneta e/ou borracha.

10.19.37. O candidato podera ser submetido a detector de metais antes ou durante a

realizacao da prova.

10.19.38. Iniciada a prova e no curso desta, o candidato somente podera ausentar-se
para ir ao banheiro, desde que acompanhado de um fiscal.

10.20. Da Avaliagdo Psicolégica:

10.20.1. Exame psicoldgico, de presenca obrigatéria e de carater eliminatdrio, devera

consistir na aplicacéo e na avaliagéo de instrumentos e técnicas psicologicas que permitam
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identificar a compatibilidade das caracteristicas psicoldgicas do candidato com os requisitos
psicolégicos necessarios ao desempenho das atribuicdes inerentes ao exercicio do cargo.
10.20.2. O exame psicolégico devera ser realizado dentro dos pardmetros
estabelecidos nas Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia (CFP) n° 2, de 15 de
agosto de 1987; n° 2, de 6 de novembro de 2003; n°® 2, de 21 de janeiro de 2016; n° 5, de
8 de marco de 2012; e n° 9, de 25 de abril de 2018 e demais normativos aplicaveis.
10.20.3. O exame psicoldgico devera ser realizado por Banca Examinadora constituida
por membros regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia (CRP), cuja
composicao serd de responsabilidade da instituicdo CONTRATADA.

10.20.4. O resultado do exame psicologico sera obtido por meio da analise dos testes
psicolégicos utilizados, considerando-se os critérios estabelecidos a partir dos requisitos
psicolégicos necessarios ao desempenho das atribuicdes inerentes ao exercicio do cargo.
10.20.5. No exame psicoldgico, o candidato devera ser considerado apto ou inapto.
10.20.6. Devera ser considerado apto o candidato que apresentar adequacao nas trés
dimensdes psicoldgicas (personalidade, raciocinio e habilidades especificas) necessarias
ao exercicio do cargo.

10.20.7. Devera ser considerado inapto o candidato que ndo apresentar adequacao
nas trés dimensodes psicoldgicas (personalidade, raciocinio e habilidades especificas)
necessarias ao exercicio do cargo.

10.20.8. O candidato considerado inapto no exame psicoldgico ou que ndo comparecer
ao exame, no local, na data e no horario previstos para a sua realizagao, no edital especifico
de convocacao, devera ser eliminado do concurso.

10.20.9. Devera ser assegurado ao candidato considerado inapto conhecer as razdes
que determinaram a sua inaptiddao, bem como a possibilidade de interpor recurso.
10.20.10. O resultado obtido no exame psicoldgico podera ser conhecido pelo candidato
ou por um psicélogo constituido as suas expensas, que ira assessora-lo ou representa-lo.
10.20.11. O ndo comparecimento do candidato aos exames importara na desisténcia do
CONCUrso.

10.20.12. Os laudos serdo sempre sigilosos, fundamentados e conclusivos: apto ou
inapto ao exercicio do cargo. Poderao ser fornecidas cépias aos candidatos, desde que
requeridas por escrito.

10.20.13. Os exames de que trata este topico ndo poderdo ser realizados por
profissionais que tenham parentesco até o terceiro grau com qualquer candidato.
10.20.14. Compete a Empresa CONTRATADA avaliar os laudos.
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10.20.15. O candidato julgado inabilitado por decisdo fundamentada podera interpor
recurso @ CONTRATADA no prazo de 2 (dois) dias, contados da sua intimacao pessoal.
10.21. Da avaliagdo de titulos:

10.21.1. A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, aplica-se, exclusivamente,
aos candidatos dos cargos de nivel superior aprovados nas fases anteriores do concurso.
10.21.2. Nao serdo computados os titulos que sejam requisitos para ingresso no cargo.
10.21.3. O recebimento dos titulos e a avaliagao por banca especializada sao de inteira
responsabilidade da instituicado CONTRATADA.

10.21.4. A pontuacdo dos titulos sera definida pela instituicdo CONTRATADA em
conjunto com o Tribunal de Justica do Estado do Para, por ocasido da elaboragdo do edital
de abertura de inscri¢cdo, ndo podendo ultrapassar a nota total superior a 05 (cinco) pontos,
tal como determina o art. 12, da Lei Estadual n°® 5.810/1994, sendo considerados para fins
de pontuacao apenas:

a) Diploma de curso de pés-graduacédo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na
area a que concorre ou certificado/declaracéo de conclusdo de curso de Doutorado, desde
que acompanhado de historico escolar.

b) Diploma de curso de pés-graduacédo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na
area a que concorre ou certificado/declaracao de conclus&o de curso de Mestrado, desde
que acompanhado de historico escolar.

c¢) Certificado de curso de pos-graduacdo em nivel de especializacdo, com carga
horaria minima de 360 h/a na area a que concorre ou declaracao de conclusdo de pos-
graduacao em nivel de especializacdo, desde que acompanhada de histérico escolar.

d) Aprovagao em concurso publico na Administragdo Publica, para empregos/cargos
na area a que concorre.

10.21.5. Serao aceitos os titulos de conclusdao de cursos de pés-graduacao lafo e
strictu sensu na area de conhecimento a que o candidato concorre, realizados de acordo
com a Resolucdo CNE n° 01, de 03 de abril de 2001, alterada pela Resolugdo CNE n° 01,
de 8 de junho de 2007.

10.21.6. Serao desconsiderados os titulos que n&o forem entregues na forma, no
prazo, no horario e no local estipulados no edital de convocacgéao para a avaliagéo de titulos.
10.21.7. Os titulos deverao ser apresentados na forma, momento e local indicados em
Edital especifico, pessoalmente ou por procurador, na cidade de realizacdo das provas,

anexados a formulario préprio a ser colocado a disposicao pela contratada.
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10.21.8. A entrega dos titulos sera de inteira responsabilidade do candidato, nao
cabendo nenhum recurso para o encaminhamento de entrega fora do prazo.

10.21.9. Deveréo ser convocados, mediante publicagdo no Diario de Justica do Estado
do Para e no site da CONTRATADA, para a avaliacao de titulos os candidatos habilitados
nas provas objetivas e na prova discursiva (redagéo).

10.22. Dos locais de aplicagdo das provas:

10.22.1. Os locais de aplicacdo das provas deverdo ser selecionados pela
CONTRATADA entre aqueles que possuam infraestrutura adequada a boa acomodacao
fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas com deficiéncia, e
sinalizacao para orientar a movimentacao dos candidatos no dia das provas.

10.22.2. Os locais indicados para a aplicagao das provas devem, antes de confirmados
junto aos candidatos, ser submetidos & comissdo de concurso publico, com endereco
completo de cada local, para avaliagdo e emissdao de parecer quanto ao aspecto de
localizacdo e facil acesso, considerando-se a utilizacdo de transporte coletivo pelos
candidatos, sendo facultado ao Tribunal de Justica do Estado do Para recusar um ou mais
locais indicados e solicitar nova indicacgao.

10.22.3. Os locais indicados devem ser estabelecimentos de ensino localizados,
obrigatoriamente, nos seguintes municipios de Altamira, Belém, Maraba, Paragominas,
Redencao e Santarém.

10.22 4. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos,

bebedouros coletivos, iluminagdo e ventilacdo adequadas.

10.22.5. Em cada local de prova deve haver pelo menos uma sala especifica para
lactantes.
10.22.6. A candidata lactante, com lactente de até seis meses, sera oportunizado o

direito de amamentacdo em espaco adequado, conforme os termos da Lei Estadual n®
7.613, de 02 de abril de 2012, devendo solicitar, através de requerimento, o atendimento
especial para tal fim, observado o seguinte:

a) o requerimento, através de formulario préprio, disponivel na pagina da instituicao
contratada na internet, com o preenchimento e envio on-line a instituicdo contratada;

b) no dia da realizacdo das provas a candidata devera levar acompanhante (adulto)
que ficara em sala reservada durante a realizacao da prova e que sera responsavel pela
guarda da crianca;
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c) a lactante tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de duas
horas, por até trinta minutos, podendo se ausentar da sala de prova acompanhada de um
fiscal;

d) o tempo despendido pela amamentacao sera compensado durante a realizacao
das provas em igual periodo;

e) na sala reservada para amamentacgao ficardo somente a candidata lactante, a
crianca e um fiscal g;

f) a candidata que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

10.23. Do pessoal:

10.23.1. As bancas examinadoras, para a elaboracao e correcao das provas, deverao
ser compostas por profissionais de ilibada reputagdo e de notério saber juridico,
especializados nas areas de conhecimento exigidas, de preferéncia professores Mestres
ou Doutores.

10.23.2. A CONTRATADA devera obedecer a critérios de isengdo e confidencialidade
de constituicdo das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da selecao dos membros
destas.

10.23.3. Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo
de compromisso, a fim de garantir o sigilo em cada etapa do concurso e, declarar que n&o
tem parentes participando do certame, inclusive até o terceiro grau em linha reta e colateral,
consanguineo e afim, e que nao possui qualquer vinculo profissional com instituicdes que
oferegam cursos preparatorios para concursos.

10.23.4. A instituicio CONTRATADA devera selecionar e treinar profissionais em
numero suficiente que garanta o atendimento aos candidatos em cada etapa do certame e
turno das provas.

10.23.5. A instituicdo CONTRATADA devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais
que atuardo na aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento
especifico para proceder a identificacdo dos candidatos.

10.23.6. O Tribunal de Justica do Estado do Para reserva-se o direito de exigir a

comprovacao dos treinamentos referidos nos subitens anteriores ou acompanhar a sua
realizacao, se for o caso.

10.23.7. A instituicio CONTRATADA devera colocar a disposicdo equipe para

aplicacdo das provas, composta de pelo menos: 01 (um) fiscal para cada 30 (trinta)

candidatos, sendo, no minimo, 02 (dois) por sala; fiscais para acompanhar os candidatos

TJPAPRO202403711V08

ao banheiro; 01 (um) fiscal por sala encarregado do recebimento de aparelhos eletrdnico;
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02 (dois) fiscais equipados com detector de metal, nas entradas e saidas dos banheiros; 04
(quatro) serventes para cada local de prova; pelo menos 1 (um) seguranca por local de
prova; 01 (um) representante da instituicdo contratada por local de prova, para coordenar
a aplicacao das provas do concurso publico; 01 (um) representante da instituicao contratada
para acompanhar a comissao do concurso nos locais de prova.
10.23.8. A instituicdo CONTRATADA devera dispor também de assessoria técnica,
juridica e linguistica em todas as etapas do concurso, para fins de elaboracao de editais,
comunicados, instrugbes aos candidatos, andlise de recursos e demais documentos
necessarios.
10.24. Dos recursos:
10.24.1. A instituicado CONTRATADA devera dispor, durante a validade do Concurso
Publico, de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e prestar
informacdes quanto aos eventuais recursos administrativos e ac¢des judiciais interpostas
por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas).
10.24.2. A interposicdo de recursos devera se dar por meio de formulario préprio,
disponivel na pagina da instituicdo contratada na internet, com o preenchimento e envio on-
line a instituigo CONTRATADA mediante recibo.
10.24.3. Sera admitido recurso quanto:

a) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

b) ao resultado provisério da prova discursiva;

c¢) ao resultado provisério da avaliacao de titulos;

d) ao resultado da pericia médica das pessoas com deficiéncia;

e) ao resultado do procedimento de verificacdo da condicao declarada para concorrer

as vagas reservadas aos candidatos negros;

f) ao resultado do procedimento de verificacdo da condicao declarada para concorrer

as vagas reservadas aos candidatos indigenas; e

g) ao resultado do exame psicoldgico.
10.24.4. As demais orientacdes serdo definidas pela instituicao CONTRATADA em
conjunto com o Tribunal de Justica do Estado do Para e constarao nos respectivos editais.
10.25. Dos resultados:
10.25.1. A instituicdo CONTRATADA devera encaminhar diretamente ao Tribunal de
Justica do Estado do Para as listagens de candidatos previstas nos itens 10.13.1. € 10.13.3,

com os resultados das provas, em meio eletrénico, no prazo estabelecido no cronograma.
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10.25.2. Além das listas especificadas no item anterior, o Tribunal de Justica podera
solicitar outra listagem que entender necessaria para a apuracao do resultado do concurso.
10.25.3. A CONTRATADA devera apresentar ainda a estatistica dos candidatos
inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

10.25.4. A instituicdo CONTRATADA devera colocar a disposicdo dos interessados na
sua pagina da internet todos os resultados dos candidatos, com busca por nome e/ou CPF.
10.26. Dos mecanismos de seguranga:

10.26.1. A instituicio CONTRATADA devera atender todas as exigéncias de
seguranca e sigilo contidas no presente Termo de Referéncia, em face das especificidades
do objeto da contratagao.

10.26.2. A instituicdo CONTRATADA devera apresentar a Comissao do Concurso, em
data a ser fixada no cronograma, projeto de seguranca do local de impressao do material
do concurso publico, em parque grafico préprio, de total responsabilidade da instituicao
contratada, indicando as condicdes de seguranca para producdo, impressao, manuseio,
separacgao e envelopamento do material grafico do concurso publico, com referéncia aos
recursos humanos envolvidos no processo de seguranca, devendo alocar equipes de
vigilantes de empresa de vigilancia legalizada pela Policia Federal, conforme legislagao
vigente.

10.26.3. E de responsabilidade da instituicito CONTRATADA a adocéo de critérios
rigorosos de seguranca para o software/programa de diagramacdo das provas que
envolvem, no processo de desenvolvimento, a jungdo entre texto, ilustragbes vetoriais e
imagens, adeqguando estética e tecnicamente o documento, de forma que possa ser
impresso com qualidade e legibilidade.

10.26.4. Por se tratar de processo de impressao sigilosa, a instituicdo CONTRATADA
poderd transferir para o parque grafico, préprio ou locado, o material do concurso publico
em meios magnéticos/dpticos, com arquivos criptografados em alta definicdo, com marcas
de corte (sangria), contendo a arte final necessaria para a producao grafica de cada um dos
materiais a serem impressos.

10.26.5. O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressao do material
do concurso publico deverao ser totalmente monitoradas por circuito de cAmeras filmadoras
com gravacao ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 (vinte e quatro)
horas, com detector de metais e revista nos momentos de entrada e saida dessas areas.
10.26.6. A instituicho CONTRATADA devera dispor, no minimo, dos seguintes
recursos tecnolégicos no local de impressao do material do concurso publico:

SOUZA LADEIRA.
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a) sistema de comunicacao com radios portateis, legalizados conforme legislacédo
vigente, em todos os postos de vigilancia;

b) sistema de controle de acesso informatizado em todos os acessos as areas de
producdo do material a ser impresso, utilizando leitores biométricos, crachas de
identificacdo com fotografia e dados atualizados;

c) sistema de CFTV, com modo de gravacao digital especifico (com qualidade HD)
dedicado a execucao dos servicos de impressao por todo o periodo do processo, devendo
os HDs ser preservados por 12 (doze) meses;

d) sistema de backup (cdpias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas
pelo sistema de CFTV, dedicado a execugao dos servigos de impressao do material a ser
utilizado no concurso publico.

10.26.7. Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacao, impressao e
acabamento do local de impressédo do material do Concurso Publico os funcionarios da
instituicdo CONTRATADA, gue deverao ser cadastrados no sistema de controle de acesso
as areas restritas, aos quais serdo concedidos cracha especial e registro biométrico.
10.26.8. O procedimento de pré-impressdo e aprovacdo das provas impressas em
parque grafico préprio ou locado, ficara exclusivamente a cargo da instituicao contratada.
10.26.9. Apds a produgcdo e aprovacdo das provas impressas, todos os arquivos
eletrénicos deverdo ser apagados das memorias dos equipamentos.

10.26.10.  As midias utilizadas para a elaboragao das provas devem ser mantidas em
compartimento fechado, lacrado e vigiado ininterruptamente pelo sistema de cdmeras e por
vigilancia fisica 24 (vinte e quatro) horas.

10.26.11.  As maquinas de impressdo e demais equipamentos a serem utilizados para
impressao e acabamento dos cadernos de provas e demais materiais administrativos, bem
como a area reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes etc.), deverao
estar concentrados em espacos fisicos segregados, com protecao integral de acesso e
totalmente monitorados por circuito de cameras filmadoras (CFTV) com gravacao
ininterrupta por 24 (vinte e quatro) horas.

10.26.12. A visualizacao do conteudo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser
limitada exclusivamente aos operadores de equipamentos, desde que essa visualizacao

seja indispensavel para a impressao das provas.

10.26.13. Todo material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos,

impressoras, refiles, grampeamento, ajustes de qualidade e acabamento e, no decorrer da

TJPAPRO202403711V08

producdo das provas, deve ser segregado, lacrado e mantido sob guarda, em local
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monitorado (CFTV), até a realizacdo das provas, quando entdo podera ser tratado como
rejeito de produgdo normalmente.

10.26.14. Os funcionarios responsaveis pela producdo, impressdo, manuseio,
separacgao e envelopamento do material grafico do concurso publico devem adotar uniforme
diferenciado, sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.
10.26.15.  Os cadernos de provas deverao ser lacrados e acondicionados em envelopes
de plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante),
de forma a ndo permitir abertura involuntaria sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra
deverd ser aposta uma etiqueta de seguranga com numeracao sequencial. Os envelopes
devem ser guardados em ambiente seguro da instituicio CONTRATADA, com
antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis da aplicacao das provas.

10.26.16. Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com
etigueta autoadesiva contendo as informacdes da quantidade de cadernos de provas, tipos
de prova, sala, endereco de destino etc.

10.26.17. O material de aplicacao das provas devera estar acondicionado em malotes
ou caixas adequadas, devidamente lacrado para garantir a inviolabilidade do material e o
transporte aos locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenca dos
candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicacdo das provas e contar
com a assinatura de dois candidatos-testemunhas voluntarios.

10.26.18. A CONTRATADA devera garantir a seguranca no transporte dos malotes até
o local de aplicac&o das provas.

10.26.19.  Devera ser proibido, nas salas em que serdo aplicadas as provas, 0 acesso
de candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrénico.

10.26.20. A CONTRATADA devera inibir nos locais de aplicagdo de provas, com
procedimentos ou equipamentos, quaisquer tipos de "cola eletrdnica”.

10.26.21.  Além do estipulado neste Termo de Referéncia, a instituicdo CONTRATADA
deverd dispor de todos os meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e seguranca
em todas as etapas do concurso publico, desde a elaboracao das questdes das provas até
a homologacao dos resultados finais do concurso.

10.26.22. Ao Tribunal de Justica do Estado do Para fica, desde ja, reservado o direito
de realizar diligéncia na fase de aceitagao da proposta, para verificar a capacidade técnico-
operacional da empresa.

10.27. Do deslocamento, transporte, postagem, taxa bancaria, encargos, impostos e
outros:
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10.27.1. A instituicdo contratada, para realizar o concurso publico, arcara com todas
as despesas relativas ao deslocamento do pessoal de apoio, a coordenacao e fiscalizacao,
ao transporte de todo o material do concurso, & postagem de comunicados, a taxas
bancarias, bem como a encargos e impostos e outras despesas advindas do objeto do
contrato.

10.28. Da forma de comunicagao

10.28.1. A comunicacao entre a empresa a ser CONTRATADA e o TJPA durante a
execucao do contrato ocorrera, preferencialmente, via correio eletrénico e por contato via
WhatsApp diretamente entre os membros da Comissdo e a CONTRATADA, uma vez que
a gestora do contrato e o fiscal demandante compdem a Comisséo do Concurso Publico.
10.28.2. A previsdo do meio de comunicacao constante do item anterior, ndo impede
que a CONTRATANTE eleja outros meios iddbneos de comunicacgéo.

10.29. Dos Requisitos Gerais:

10.29.1. Além das obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, devera a
instituicdo CONTRATADA iniciar os servigos contratados mediante a realizacao da reunido
inicial em até 5 (cinco) dias corridos apds a data de publicacdo do extrato do contrato no
Diario Oficial do Estado do Para.

10.29.2. A CONTRATADA devera apresentar em até 20 (vinte) dias uteis, contados da
assinatura do contrato:

a) cronograma de atividades, a ser submetido & apreciacdo da Comissdao do
Concurso, no qual estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso
devem ser executadas;

b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacao da Comissao do Concurso,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados, especialmente
quanto:

b.1) a elaboracao do edital do concurso e demais editais, bem como das notas de
divulgacéo;

b.2) a inscricdo de candidatos, inclusive os portadores de deficiéncia e aqueles
declarados negros e indigenas;

b.3) ao cadastramento dos candidatos;

a selecdo dos profissionais que comporao a banca examinadora;

b.4)
b.5) aos critérios para elaboragéo dos contelidos e questdes das provas;
b.6) a confecgao do caderno de provas e da folha de respostas;

b.7)

a reproducao do material;
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b.8) a logistica para a aplicagédo das provas;

b.9) aos locais das provas;

b.10) a aplicacao das provas;

b.11) aos métodos de seguranca a serem empregados na elaboracéo das provas, a
identificacao dos candidatos e a aplicagdo das provas;

b.12) ao treinamento dos profissionais, como previsto neste Termo de Referéncia;

b.13) a avaliacao das provas;

b.14) a divulgagdo dos resultados das provas;

b.15) ao encaminhamento de recursos;

b.16

b.17

b.18) aos servigos de informacao e apoio aos candidatos e;

a apreciagdo dos recursos;

a pericia médica dos candidatos com deficiéncia;

)
)
)
)
)
)
b.19) aos servigos de informacédo a comissao do concurso.
b.20) a heteroidentificacdo dos candidatos declarados negros ou indigenas;

b.21) dos exames psicoldgicos.
10.30. A CONTRATADA devera ainda:

a) prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos do concurso,
tornando disponiveis para tanto: central de atendimento, profissionais capacitados, linha
telefénica, correio eletrénico (e-mail), internet, correspondéncia e outros;

b) manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de informacdes que comprometam a
sua realizacao;

c) apresentar & Comissdo do Concurso, dentro dos prazos estabelecidos no
cronograma, as relacdes de candidatos aprovados e classificados no concurso;

d) manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condicbes de
habilitacao e qualificacao exigidas para a contratagao;

e) responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular
do contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos em que
se verificar vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua prestacao;

f) responder por quaisquer énus, despesas e obrigagdes de natureza trabalhista,
previdencidria, fiscal, acidentaria e demais custos diretos e indiretos, assim como por

encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza,
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decorrentes da relacao de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execucao
de servicos incluidos no objeto do contrato;

g) solicitar a prévia e expressa aprovacao do Tribunal de Justica do Estado do Para
guanto aos procedimentos a serem adotados e as caracteristicas do concurso publico, em
todas as suas etapas;

h) assegurar todas as condi¢des para que o Tribunal de Justica do Estado do Para
fiscalize a execucgédo do contrato por meio de comiss&o de fiscalizacao;

i) responsabilizar-se por qualquer fato ou acdo que leve a anulagdo do concurso
publico, arcando com todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa
ou dolo e;

j) manter representacao em Belém/PA durante a realizacdo do certame, caso nao
possua nesta cidade sede ou filial.

10.30.1. O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacéo do resultado, no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma Unica
vez, por igual periodo.

10.30.2. O concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos estabelecidos no
Edital ou daqueles criados visando a expansao do quadro de servidoras e servidores do
Tribunal de Justica do Estado do Para, podendo ser convocados os classificados para os
cargos criados apds homologacdo do concurso publico, dentro do prazo de validade
previsto no edital do concurso, observadas, em tudo, as restricdes de natureza e
orcamentaria do Tribunal de Justica do Estado do Para.

10.31. Do cronograma:

10.31.1. O cronograma de realizacdo do Concurso Publico sera definido entre a
Comissao do Concurso e a instituicio CONTRATADA, apos a celebracdo do contrato,
obedecido o previsto no item 10.29.2.

11. Indicagédo do instrumento de formalizagdo da contratagao
( X) Necessidade de formalizacao contratual
( ) Formalizacéo via empenho
( ) Outro instrumento substitutivo

Justificativa em caso de desnecessidade de formalizacao contratual:

12. Obrigagdes da Empresa

12.1.Das obrigagdes da CONTRATADA:

MARINA SOUZA LADEIRA.
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12.1.1. Apresentar faturamento, mediante nota fiscal, com a descricdo da etapa
correspondente;

12.1.2. Reportar formal e imediatamente ao Tribunal de Justica do Estado do Para
quaisquer problemas, anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a
execucao do objeto da contratacao;

12.1.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos técnicos do Tribunal de Justica do Estado do Par3a, referentes a qualquer problema
detectado na execucgdo do objeto contratado;

12.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacao;

12.1.5. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas;

12.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia, manutencdo e licenciamento de sistemas, e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execucgao do contrato;

12.1.7. Manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia
do contrato, para representa-lo administrativamente sempre que for necessario, o qual
deverd ser indicado mediante declaragao, onde devera constar o nome completo, nimero
do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacao
profissional;

12.1.8. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as
faturas dos servicos prestados, bem como outras questdes referentes a execucgdo

contratual;

12.1.9. Orientar o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
CONTRATANTE;

12.1.10. Observar a legislacdo e as normas aplicaveis ao concurso e demais

legislacdes envolvidas na execucao do objeto;

12.1.11. Viabilizar as inscricdes do concurso pela internet;

12.1.12. Responsabilizar-se pela confeccado do boleto bancario, a ser disponibilizado
durante o periodo de inscricdo, de forma que os valores sejam depositados em conta

corrente do TJPA cujos dados serdo informados oportunamente;
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12.1.13. Responsabilizar-se pelo recebimento, processamento, analise e julgamento
dos pedidos de isengao da taxa de inscricao, bem como pelo énus decorrente;

12.1.14. Responsabilizar-se pela confeccdo da minuta do cronograma de atividades e
do edital do concurso publico, pelas inscrigbes, pela realizacao das provas, pela realizagao
do exame psicotécnico;

12.1.15. Cumprir o cronograma acordado com 0 CONTRATANTE na reunido inicial;
12.1.16. Elaborar os editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros, listagem
e outros necessarios;

12.1.17. Observar os prazos e demais condi¢des contratuais;

12.1.18. Planejar, organizar e executar todas as etapas do concurso publico de provas
e titulos para os cargos de servidoras e servidores de nivel superior do Poder Judiciario do
Estado do Para;

12.1.19. Realizar reunides com a Comissdo do Concurso sempre que necessario,
obedecendo o cronograma aprovado pela Comissdo do Concurso;

12.1.20. Prestar total assisténcia a Comissao do Concurso;

12.1.21. Elaborar comunicados, formularios e listagens de candidatos que serao
submetidos as provas, conforme pardmetros descritos no Termo de referéncia;

12.1.22. Elaborar lista de presenca e de auséncia dos candidatos;

12.1.23. Executar de forma integral o objeto do Termo de Referéncia;

12.1.24. Submeter a aprovacdo do CONTRATANTE as prévias dos editais e
comunicados referentes as fases do concurso;

12.1.25. Disponibilizar no endereco eletrénico, em link especifico, todos os editais que
dizem respeito ao concurso;

12.1.26. Encaminhar a Comissdo do Concurso, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
uteis, o resultado final de cada fase apds a devida andlise dos recursos pertinentes, em
listagens e relatérios (elaborados em Excel ou outro software a ser definido por acordo entre
as partes), via midia digital, a relacdo em ordem alfabética e em ordem de classificacao,
considerando as cotas para negros, indigenas e PcD, com as notas de todos os candidatos;

12.1.27. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se
integralmente por quaisquer ocorréncias que causem quebra de sigilo e que comprometam

a realizacao do certame;

12.1.28. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao

irregular do contrato, correndo as suas expensas as correspondentes despesas de servicos

TJPAPRO202403711V08

em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes durante ou apés sua prestacao;
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12.1.29. Responder por quaisquer oénus, despesas e obrigacdes, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim
como por encargos relativos a alimentacao, transporte e outros beneficios de qualquer
natureza, decorrentes da relacao de emprego do pessoal que venha a ser contratado para
a execucao de servicos incluidos no objeto do contrato;

12.1.30. Responsabilizar-se por qualquer fato ou acao que leve a anulacao das provas
ou do Concurso Publico, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que
comprovada a sua culpa ou dolo, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

12.1.31. Submeter & apreciacdo da Comissdao do Concurso, o cronograma para a
realizacao de cada etapa e obedecer rigorosamente ao cronograma aprovado;

12.1.32. Manter em site préprio todas as informacdes relativas as fases do concurso,
disponibilizando a partir do edital de convocacdo dos candidatos para as provas até o
resultado final;

12.1.33. Prestar pronto atendimento a candidatos ou a terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos regulamentos das
provas, disponibilizando recursos humanos, linha telefénica, correio eletrénico (e-mail),
internet, a partir da publicacdo do Edital de convocacéo para cada prova;

12.1.34. Disponibilizar, em site préprio, formularios eletrénicos para o registro de
eventuais recursos dos candidatos;

12.1.35. Receber, analisar e divulgar, na internet, os resultados dos requerimentos
mencionados no item anterior;

12.1.36. Disponibilizar condicao especial de prova aos candidatos que a requererem;
12.1.37. Submeter os locais de prova a analise da Comissdo de Concurso, para
aprovacgao quanto aos aspectos de localizagdo, facil acesso e 0 que mais ao assunto estiver
relacionado;

12.1.38. Zelar pelas condigdes de seguranca e pela integridade fisica dos candidatos
nos locais de prova durante toda a realizagao;

12.1.39. E de responsabilidade da CONTRATADA a contratacdo de servico de

seguranca no local de aplicagéo de provas.

12.1.40. Selecionar e capacitar os fiscais e o pessoal de apoio, que atuardo na

aplicacdo das provas, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificacao

dos candidatos;

TJPAPRO202403711V08
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12.1.41. Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes, resultantes dos servicos prestados,
assegurados o contraditério e a ampla defesa;

12.1.42. Possuir programas de gestdo de residuos para minimizar o descarte de
residuos solidos e promover a reciclagem e a reutilizacdo de materiais sempre que possivel.
Reducao do uso de papel por meio da digitalizacao de documentos e processos.

12.1.43. Responsabilizar-se pelos servicos dentro dos padrdes adequados de
qualidade, seguranca e demais quesitos previstos na Lei n. 14.133, de 2021;

12.1.44. Apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos comprobatérios de
regularidade fiscal;

12.1.45. Cumprir fielmente a avencga, observando a metodologia, o contetdo
programatico e o prazo previamente estabelecido, ndo transferindo a terceiros, quer total
ou parcialmente, o objeto do contrato, sem anuéncia prévia do CONTRATANTE;

12.1.46. Arcar com as despesas de todos os impostos que incidirdo neste servico;
12.1.47. A CONTRATADA disponibilizara Central de Atendimento a Candidatos (CAC),
com numero de telefone 0800, com endereco de e-mail ou pessoalmente, por meio de
guiché, na cidade onde sua sede esteja instalada;

12.1.48. A CONTRATADA sera responsavel por elaborar cadastro de dados especifico
para 0 concurso, que envolverd a criacdo, a producdo e o desenvolvimento de sistema
computacional préprio de armazenamento das informacdes pertinentes aos candidatos
regularmente inscritos. Também sera responsavel pela criacdo grafica, composicao,
personalizacdo e padronizacdo de todos os formuldrios de digitalizacao/interpretacao de
imagens de documentos relativos ao certame, confeccionados dentro dos padrdes exigidos
pelos equipamentos de leitura, e ainda criard e desenvolvera sistema computacional para
a leitura e a impressao de formularios em papel especial, os quais serdo conferidos,
separados e acondicionados;

12.1.49. A CONTRATADA providenciara o atendimento diferenciado aos candidatos
com deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as condicdes necessarias a participacao
no certame, tais como: salas especiais, provas ampliadas, em braile ou a utilizacdo de
ledores, observados os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

12.1.50. Elaborar e enviar subsidios ao CONTRATANTE para a resposta as demandas
judiciais e administrativas referentes ao objeto deste instrumento de contrato, exceto em
relacdo as matérias que sejam de responsabilidade exclusiva do CONTRATANTE, como
aguelas relativas aos requisitos e a remuneracao do cargo;
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12.1.51. Fornecer @ CONTRATANTE, quando cabivel e necessario, os subsidios as
demandas judiciais e administrativas relativas ao concurso publico, de acordo com os
prazos a seguir relacionados:

a) Até a primeira metade do prazo determinado judicialmente, a contar da ciéncia do
ato judicial;

b) Até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia do ato judicial, quando ndo assinalado
prazo;

c) Até 1 (um) dia antes de findo o prazo determinado administrativamente, a contar da
ciéncia do ato administrativo;

d) Até 10 (dez) dias uteis, a contar da ciéncia do ato administrativo, quando nao
assinalado prazo.
12.1.52. Nao sera considerada execucao irregular (parcial ou total) as intercorréncias
ocorridas durante a execucado do evento objeto do contrato, tais como erros em editais,
calculo de notas e avaliagao de candidatos que concorrem pelos sistemas de cotas, desde
que tais intercorréncias sejam tempestivamente resolvidas e ndo comprometam o resultado
final do evento ou causem prejuizo financeiro a CONTRATANTE, considerada a natureza
dos servigcos a serem prestados e a previsao tacita de que pode haver equivocos superaveis
nas avaliacbes e nos calculos de notas, o que se evidencia com a existéncia de fase
recursal em cada etapalfase;
12.1.53. Responsabilizar-se pelo 6nus de eventual reaplicacdo de prova ou
refazimento de fases do certame, quando os fatos motivadores |lhe forem imputaveis e a
proporcdo de sua culpabilidade, assegurado o devido processo legal, mediante
contraditério e ampla defesa.
12.1.54. A CONTRATADA devera garantir o acesso direto, por meio de sistema
proprio, as servidoras e servidores do Tribunal de Justica do Estado do Para, devidamente,
autorizados pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, a base de dados atualizada dos

candidatos aprovados, apés a homologacao do resultado final do concurso publico.

13. Obrigagdes do TJPA
13.1.Das obrigagdes do CONTRATANTE:

13.1.1. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nas condicbes e prazos
estabelecidos neste instrumento;

13.1.2. Guardar o sigilo ético-empresarial necessario, por tempo indeterminado,

sobre dados, documentos, especificacdes técnicas e comerciais, metodologias, inovacdes
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e quaisquer outras informacdes da CONTRATADA, sobre as quais tenha tido acesso em
decorréncia do contrato, ndo os podendo divulgar ou reproduzir sob qualquer pretexto;
13.1.3. Nao fazer publicidade em nome da CONTRATADA ou de seus produtos e

servicos ou editar qualquer material promocional relativo aos servicos objeto deste

instrumento;

13.1.4. Efetuar o pagamento apds ateste da Nota Fiscal, na forma e prazo
estabelecidos;

13.1.5. Fixar, junto com a CONTRATADA, as datas e horarios das provas, bem como,

redefinir as datas quando necessario;

13.1.6. Registrar os incidentes e problemas ocorridos durante a execugao do contrato
e comunica-los a CONTRATADA;
13.1.7. Aplicar as penalidades previstas no contrato a ser celebrado entre as partes,

assegurando a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

14. PRAZO DE EXECUGCAO E VIGENCIA E SUA POSSIBILIDADE DE
PRORROGACADO - art. 30, §1°, inciso XIl da IN n°® 01/2023

14.1.Prazo de vigéncia do contrato

O prazo de vigéncia da contratacédo é de 2 (dois) anos, na forma do artigo 105 da
Lein® 14.133, de 2021, com possibilidade de prorrogagéo, na forma do artigo 111 da Lei
n® 14.133, de 2021.

14.2. Prazo de entrega ou execugdo dos servigos
14.2.1. O concurso deve ser concluido no periodo de até 09 (nove) meses, contados da

assinatura do contrato até a homologagao do resultado final.
14.2.2. A comunicagdo entre as partes se dara preferencialmente por meios oficiais e

formais, como e-mail e oficios, de modo a manter registrado todos os atos e deliberacdes.

14.2.3. Excepcionalmente serdo aceitos outros meios de comunicagdo, como ligacdes
telefonicas, aplicativo de mensagens e outros.

14.2.4. A comunicagdo entre os contraentes devera ocorrer sempre através do gestor e
fiscais, por parte da CONTRATANTE, e do preposto efou diretores, por parte da
CONTRATADA.

14.2.5. A execucdo e os prazos se dardo conforme os parametros definidos no item 10
deste Termo de Referéncia.

14.3. Equipe de gestéo e fiscalizagdo da contratagdo
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14.3.1. Gestora do Contrato:

Titular: Dra. ANA ANGELICA ABDULMASSIH OLEGARIO
Matricula: 7919

Substituta: HELLEN GEYSA DA SILVA MIRANDA BRANCALHAO
Matricula: 97616

14.3.2. Fiscal Técnico:

Titular: LOISE LUZ FERREIRA

Matricula: 217581

Substituto: FRANCISCO DE OLIVEIRA CAMPOS FILHO
Matricula: 111228

14.3.3. Fiscal Administrativo (ambas titulares):

Titular: TAIANA MARINA SOUZA LADEIRA

Matricula: 151823

Substituta: RAFAELA MARTINS PRAZERES

Matricula: 121185

15. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO - art. 30, §1°, inciso XIV
da IN n° 01/2023

15.1. Prazo e forma para pagamento
15.1.1. Da Liquidagdo e Pagamento:

15.1.1.1. A Emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento do objeto
conforme cronograma definido no “item 15.2. — Da forma de Pagamento”;
15.1.1.2. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emiss&o;

c¢) os dados do contrato e do 6rgao CONTRATANTE;

d) o periodo respectivo de execucgao do contrato;

e) o valor a pagar;

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis;

g) Codigo da Classificacdo do Servigo (LC 116/2003);

h) Nomenclatura do(s) imposto(s) incidente(s);

i) Aliquota do(s) imposto(s) incidente(s);
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j) Valor do(s) imposto(s);

k) Parcela(s) isenta(s) de tributos, caso possua;

I) Dados bancarios vinculados ao CNPJ da empresa CONTRATADA,;

m) Informacao se é optante do SIMPLES NACIONAL; e

n) Declaracdo de imunidade ou isengdo de tributos, conforme Anexos Il e lll da
Instrucdo Normativa RFB n°® 1663, de 07 de outubro de 2016.
15.1.1.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras, desde que comprovada a culpa da CONTRATADA,
reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao
Orgao CONTRATANTE;
15.1.1.4. A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou & documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.
15.1.1.5. Previamente a cada pagamento, a Administracao devera realizar consulta ao
SICAF para:

a) verificar a manutencao das condicdes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razao que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do
6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.
15.1.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da
CONTRATADA, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

15.1.1.7. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.
15.1.1.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o

TJPA devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal
qguanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto & existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

15.1.1.9. Persistindo a irregularidade, o TJPA devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

SOUZA LADEIRA.
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15.1.1.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso a Contratada nao
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

15.1.2. Do Prazo de pagamento:

15.1.2.1. O pagamento dos valores devidos em razao dos contratos firmados pelo TJPA
ocorrera em, no maximo, 30 (trinta) dias, contados da data do ateste da nota fiscal.
15.1.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o
CONTRATANTE atestar a execucao do objeto/etapa do contrato.

15.1.2.3. O TJPA, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera
deduzir, cautelar ou definitivamente, do montante a pagar & CONTRATADA, os valores
correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA,
nos termos pactuados.

15.1.2.4. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo TJPA encargos moratdrios a
taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de
juros simples.

15.1.2.5. O valor dos encargos sera calculado pela férmula:
| = (TX/100)/365
EM=1xNxVP;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos moratérios devidos;
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438; e
VP = Valor da prestacao em atraso.
15.2. Da forma de pagamento:
15.2.1. O pagamento pelo servico sera realizado mediante depdsito em conta
corrente indicada pela CONTRATADA, nos termos apresentados abaixo:
a) 12 parcela - 30% (trinta por cento) apds o encerramento das inscricbes e a entrega
das listas de candidatos, conforme previsto no item 8.2.1.1. deste Termo de Referéncia;
b) 22 parcela - 30% (trinta por cento) apds a aplicacdo das provas objetivas e
discursivas;
c) 32 parcela - 10% (dez por cento) apés o resultado definitivo das provas objetivas e
discursivas; e
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d) 42 parcela - 30% (trinta por cento) apds a homologacao do resultado do concurso.
15.21.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.
15.2.1.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
15.2.1.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

15.21.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

15.2.1.5. Caso a Contratada seja regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado & apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

15.2.1.6. O cronograma de desembolso econdmico-financeiro indicado no item 15.2.1 -
Da forma de pagamento, podera ser alterado excepcionalmente, de forma que seja
garantida a continuidade da prestagéo do servigo, mediante decisdo justificada da Equipe

de Gestao e Fiscalizacdo do Contrato, com a anuéncia da Presidéncia do TJPA.

15.3. Acordo de Nivel de Servigo (ANS)
(X) NAO SE APLICA

15.4. Antecipagido de pagamento
Nao havera antecipacao de pagamento.

15.5. Cessdo de crédito
Nao sera concedida a possibilidade da cessao de crédito para o contrato gerado.

16. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO - art. 30, §1°, inciso XV da IN n°
01/2023

16.1. Forma de selegdo
( ) Licitagdo
( ) Pregéo
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( ) Concorréncia

( ) Concurso

( ) Leilao

( ) Didlogo competitivo

( x ) Dispensa de licitagdo

( ) Inexigibilidade de licitagdo

A forma de selecdo baseia-se no art. 75, XV, da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021,

conforme transcrito a seguir:

“Art.75
[-]

XV - Para contratagcdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico e estimulo a
inovago, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagio de
instituicdo dedicada & recuperagio social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inguestionavel
reputagio ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

16.2.Forma de selegéo

( ) Eletrénica

( ) Presencial

( x) Outra

Justificativa: O servigo a ser executado € comum, pois os padroes de desempenho e

qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio de especificacdes
reconhecidas e usuais do mercado.

16.3. Modo de disputa
( ) Aberto

( ) Aberto e fechado

( ) Fechado e aberto

( x ) Sem disputa pelo sistema eletrénico
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Justificativa: A dispensa de licitacao sera realizada por e-mail, uma vez que, por se tratar
de contratacdo direta prevista no art. 75, XV da Lei n® 14.133/2021, possibilita que o
Tribunal utilize critérios técnicos e a expertise da empresa na execucao do objeto e, desta
forma, o TJPA tera maior controle para escolher a empresa que melhor o atendera nessa
demanda.

16.4. Critério de selegio

Como a contratagdo direta sera fundamentada pelo art. 75, XV, da Lei 14.133, de
2021, a escolha sera baseada nos seguintes critérios:

a) Expertise na realizacdo de concurso publico para organizagao e execucdo de
concursos que possuam trés fases de avaliagdo (Prova Objetiva, Prova Discursiva e Prova
de Titulos), com elaboracao de questdes; e

b) Propostas com precos compativeis com valores de mercado e que atendam aos
requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

16.5. Forma de parcelamento

() Grupo unico

( ) Grupos

(') Grupos(s) e item(ns)
(') ltem(ns)

[ x] Global

Justificativa: A opcédo pela contratacdo da forma de parcelamento global para a
organizacdo do concurso publico do Tribunal de Justica do Estado do Para (TJPA)
fundamenta-se na natureza integrada e interdependente das etapas envolvidas no
concurso. Essa escolha assegura que uma unica instituicdo seja responsavel por todas as
fases do certame, desde o planejamento e elaboracao do edital, passando pela aplicacéo
das provas e processamento dos resultados, até a homologacao final, o que facilita a gestao
e o controle do processo, além de evitar atrasos ou inconsisténcias que possam
comprometer a credibilidade.

A contratacdo na forma de parcelamento global também garante a padronizacao
técnica e metodoldgica, evitando possiveis disparidades que poderiam prejudicar a
igualdade de condigcdes entre os candidatos. Além disso, reduz os riscos administrativos e

operacionais associados a fragmentacao do servigo, centralizando a responsabilidade e
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minimizando conflitos de execucao.
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Do ponto de vista da eficiéncia administrativa, essa modalidade de contratacédo
simplifica a gestdo contratual, dispensando a necessidade de acompanhamento de
multiplos contratos ou fornecedores.

16.6. Forma de entrega ou prestagao do servigo

( ) Integral
( x ) Parcelado
( ) Continuado

Justificativa: O servigco devera ser prestado em etapas, sendo obrigatoriamente o

inicio de uma etapa condicionada & entrega definitiva da anterior.
16.7. Exclusividade para microempresas e empresas de pequeno porte

Valor de referéncia: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). — Artigo 48, |, da Lei n°
123/2006.

Licitagdao
()Sim
(x)Nao

Néo sendo a licitagdo exclusiva, ha item ou lote exclusivo?

Item/lote
(x)Nao
() Sim

Apontar os itens/lotes exclusivos:
Justificativa para ndo adogdao:

( ) Nao ha um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados localmente ou regionalmente
e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio

( ) Nao é vantajoso para a administracao publica, conforme demonstrado na justificativa
abaixo.

( x ) Representa prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado

16.8. Exigéncias de habilitagdao
Habilitagdo técnica:
( x ) Atestado de capacidade técnica

( ) Outros
Quais?
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() NAO SE APLICA

Além das condic¢des legais de habilitacao previstas neste Termo de Referéncia sera
exigida da Instituicao CONTRATADA certidao(des) ou atestado(s) expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa, comprovando a aptidao para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da contratacdo, bem como a satisfacdo quanto & qualidade dos
servigos e cumprimento dos prazos contratuais.

Para fins de habilitagdo, a CONTRATADA deverd apresentar atestado de
capacidade técnica que comprovem experiéncia anteriores na aplicacdo de provas
objetivas e discursivas em concursos publicos, com numero minimo de 13.000 (treze mil)
inscritos.

Considera-se servico compativel a organizacao e execucao de concurso em quatro
fases de avaliagao (prova objetiva, provas escritas, prova de titulos e exame psicotécnico),
com elaboracao de questdes, que podera ser comprovado por meio de mais de um atestado
de capacidade técnica.

O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(do) ser impresso(s) em papel
timbrado do emitente e conter, no minimo, as seguintes informacdes: identificagdo da
pessoa juridica e do responsavel pela emissdo do atestado; identificacdo da instituicdo
CONTRATADA, constando o seu CNPJ e enderego completo; descricao clara dos servigos
realizados, devendo ser assinado por seus socios, diretores, administradores,
procuradores, gerentes ou servidor responsavel, com expressa indicacdo de seu nome
completo, cargo/funcdo e meios de contato.

Declaracao, expedida pela contratada, de que atendera todas as exigéncias de
seguranca e sigilo contidas no Termo de Referéncia, assim como de que adotara todas as
medidas que julgar necessarias para garantir a lisura do concurso, mesmo daquelas que
porventura ndo constem expressamente neste documento;

Declaracdao da empresa de que ndo empregara cdnjuges, companheiros, ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive ocupantes
de cargos de direcdo e de assessoramento. De igual modo, a CONTRATADA devera
observar as normas de impedimento e suspeicao previstas no Cédigo de Processo Civil.

A instituicdo interessada devera comprovar, por meio de Estatuto da empresa, além

dos requisitos contidos no art. 75, XV, da Lei 14.133, de 2021, ser brasileira que tenha por

finalidade estatutaria ou regimental apoiar, captar e executar atividades de ensino,
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pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, nao
possuir fins lucrativos.

Declaracao informando que possui reputacdo ético-profissional na area especifica
em que esta sendo CONTRATADA.

Apresentar proposta com valor em conformidade aos precos praticados pela

empresa em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza.

Habilitagdo econdmica e financeira:

A contratada devera apresentar:

( x ) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
dentro do prazo de validade previsto na prépria certidao, ou, na omissao desta, expedida
ha no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura do certame;

( x ) Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta;

( x ) A comprovacao da situacao financeira da empresa sera constatada mediante obtencao
de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um) resultantes da aplicacao das férmulas:

LG = Ativo Circulante + realizavel a longo prazo

Passivo circulante + passivo ndo circulante
SG = Ativo total

Passivo circulante + passivo ndo circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo circulante

( x ) As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao
comprovar capital minimo ou patriménio liquido de no minimo 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

( x ) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°);

( x ) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracédo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

TJPAPRO202403711V08
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Consorcio

()Sim
(x)Nao

Justificativa Embora o servigo a ser contratado seja especifico e exija execugdo por meio de
empresa especializada, ha varias institui¢gdes no mercado capazes de executar o objeto como um
todo, sem a necessidade de partilhar os servigos com outras. Ademais, o servigo a ser executado
ndo é de alta complexidade ou grande vulto.

Cooperativa

(x)Nao
()Sim

Justificativa: Nao é admissivel a participacao de cooperativas em toda e qualquer licitagao
ou contratacao direta, a depender de cada objeto a ser contratado. Neste caso, o objeto
em tela ndo é compativel com as caracteristicas e atributos de cooperativas.

17. REAJUSTE - art. 30, §1°, inciso XVI da IN n°® 01/2023

O reajuste contratual utilizara como base o indice oficial:
( ) INPC

(x)IPCA

()IPCA-E

( )IGP-M

( ) IGP-DI

( )INCC

( ) Outros, a especificar

18. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO - art. 30, §1, ° inciso
XVIl da IN n° 01/2023

Considerando que a presente contratagdo esta fundamentada no art. 75, XV, da Lei
n°® 14.133, de 2021, considerando, ainda, que em razao das peculiaridades do objeto ndo
€ possivel estimar previamente o valor na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e 3° do art. 23
da citada norma, se valera, no presente caso, do disposto no §4° do art. 23, que prevé que
a CONTRATADA devera comprovar previamente que os precos estdo em conformidade
com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio
da apresentacdo de notas fiscais, contratos ou empenhos emitidos para outros
CONTRATANTES no periodo de até 1 (um) ano anterior & data da contratacdo pela

Administracao.

18.1. Métrica do Valor Estimado

MARINA SOUZA LADEIRA.
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( ) Mediana
( x ) Média (padrao)
( ) Menor Preco

Justificativa:

19. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA - art. 30, §1°, inciso XVIIl da IN n°
01/2023

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Tribunal de Justica do Estado do Para.

A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Gestao/Unidade:

Fonte de Recursos:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:

Exercicio financeiro (ano atual):

Exercicio financeiro 20...:

20. SANGOES APLICAVEIS E GRADAGOES - art. 30, §1°, inciso XIX da
IN n°® 01/2023

20.1. Para definicbes e aplicacdes dos subitens tratados neste tdpico, o normativo
balizador é a Instrucdo Normativa n® 3/2024-GP, que regulamenta, no ambito do TJPA, o
processo administrativo sancionatério e a dosimetria na aplicacédo de penalidades definidas
no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.
20.2. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes (art. 6° da IN n°® 3/2024-GP):

a) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida na etapa de selecao do fornecedor ou
execucao do contrato, mesmo apés realizacao de diligéncias;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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f) ndo celebrar o contrato ou assinar a ata de registro de pregos ou n&o entregar a
documentacao exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida no certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; e

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
20.3. Aos licitantes ou as CONTRATADAS que praticarem infragbes administrativas
previstas no subitem 17.2 deste Termo de Referéncia, ficarao sujeitos as seguintes sancdes
administrativas:

a) adverténcia;

b) multa: moratéria e/ou compensatéria;

c¢) impedimento de licitar e contratar com o Estado do Para pelo prazo maximo de 3
(trés) anos;

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos
20.4. Na aplicacado das sancdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida, entendendo-se como qual o fato
gerador a ser imputado a hipdtese normativa - leve, média, grave ou gravissima;

b) as peculiaridades do caso concreto, nos termos do art. 5° da Lei 14.133, de 2021,
e do art. 22 da LINDB;

c¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que da infracdo provierem para a Administragdo Publica; e

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade.

20.5. Com fundamento no Capitulo Il da IN n® 3/2024-GP, a CONTRATADA sera
sancionada com adverténcia nas hipoteses de descumprimento das obrigagdes contratuais
gue ndo cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos e ao
interesse coletivo e que nao justifique a imposi¢do de penalidade mais grave.

20.6. A sancao de adverténcia somente sera aplicada durante a vigéncia do contrato.
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20.7. Ficara impedida de licitar e contratar no &mbito do Estado do Para pelo prazo de até
3 (trés) anos, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato ou instrumento
correspondente, quando praticar as seguintes infragcbes e ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo (de trés
meses a dois anos);

b) dar causa a inexecugao total do contrato (de seis meses a trés anos);

c¢) deixar de entregar a documentacao exigida na etapa de selecdo do fornecedor ou
execucao do contrato, mesmo apds realizacao de diligéncias (de dois meses a seis meses);

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado (de dois meses a um ano);

e) ndao celebrar o contrato ou assinar a ata de registro de pregos ou ndo entregar a
documentacao exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta (de seis meses a um ano);

f) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto do contrato sem

motivo justificado (de trés meses a um ano).
20.8. Sera declarada inidénea para licitar e contratar quaisquer ¢érgaos do Poder Publico,
em qualquer nivel federativo, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
qguando praticar as seguintes infracdes, nos termos dos artigos 25 e 26, da IN n° 3/2024-
GP:

a) aquelas previstas para a sancdo de impedimento de licitar e contratar com a
Estado do Para, que implicarem danos financeiros significativos para o TJPA, impactos
severos na eficiéncia do contrato ou nas rotinas administrativas;

b) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida no certame ou de prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

c¢) fraudar a licitacdo ou de praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo ou de cometer fraude de qualquer natureza

e) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; e

f) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

20.9. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, por qualquer
das infracdes previstas no subitem 20.2 deste Termo de Referéncia, e ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) ou superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato., conforme o art. 156 da Lei 14.133/2021.
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Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA. F =
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em 2o

L
PP S A S S S, [E T SR, HANTANA AAANATAN Anaa

o



Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

MARINA

20.10. A multa compensatoéria sera aplicada para o caso de inexecucao parcial ou total do
contrato nos termos da Instrugdo Normativa n® 3/2024-GP/TJPA e nos seguintes
percentuais e condicdes:

a) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato a cada reincidéncia
do motivo determinante da aplicacao da penalidade de adverténcia;

b) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por deixar de
entregar as listas e relatdrios nas formas previstas nos subitens 10.13.1 e 10.13.3. deste
Termo de Referéncia;

c) 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por
descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de
realizacao do concurso;

d) 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) sobre o valor global do contrato nas
outras hipoteses de inexecugao parcial do objeto;

e) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipéteses
de irregularidade na prestacao dos servicos;

f) A multa compensatéria sera de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, no
caso de inexecucao total.

20.11. A inexecucdo parcial do contrato restara configurada, entre outras hipoteses,
quando a CONTRATADA atrasar em prazo superior a 30 (trinta) dias a entrega do objeto
corresponde & etapa, ou nao o fizer em sua totalidade.

20.12. A inexecucéo total do contrato restara configurada, entre outras hipoteses, quando
a CONTRATADA atrasar a entrega do objeto em prazo superior a 30 (trinta) dias e a sua
totalidade nao for entregue.

20.13. A multa de mora sera aplicada quando a CONTRATADA ensejar o retardamento da
execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado e aceito pela CONTRATANTE,
entre outras hipoteses:

a) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso
injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 (dez) dias, caso a contratada nao
inicie a execucdo dos servicos nas condigbes avencadas, considerando como tal a
realizacao da reunido inicial prevista no subitem 10.2. deste Termo de Referéncia. Apés o
10° (décimo) dia, os servigos poderdo, a critério da Administragdo, ndo mais serem aceitos,
configurando-se, nesta hipdtese, a inexecugdo total do contrato, com as consequéncias

previstas em lei, neste documento e no instrumento contratual.

SOUZA LADEIRA.
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b) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso
de cada evento, por deixar de publicar tempestivamente, na pagina da Instituicdo
contratada na internet, quaisquer dos eventos elencados no subitem 10.13.4. deste Termo
de Referéncia;

c¢) 0,4% (quatro décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de atraso,
na apresentacdo do cronograma e o planejamento no prazo previsto no subitem 10.29.2.
deste Termo de Referéncia;

d) 0,8% (oito décimos por cento) sobre o valor global do contrato por dia de
postergacdo da publicacdo da homologacdo do resultado do concurso ou por alterar
qualquer fase do cronograma oficial do concurso sem a anuéncia do Tribunal de Justica do
Estado do Para e;

e) 0,2% (dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por item e por
ocorréncia/dia, por atrasar injustificadamente quaisquer dos itens com prazo determinado
de entrega que estejam previstos nos itens anteriores.

20.14. As sanc¢des de multa moratéria e multa compensatéria poderao ser cumuladas desde
que resultantes de fatos geradores diferentes.

20.15. A aplicacao de multa moratédria, no caso de atraso na execugdo contratual, ndo
impede que o TJPA a converta em compensatoéria se o objeto néo for executado, por se
tratar de Unico fato gerador.

20.16. Nao configura bis in idem a aplicacdo de multa moratéria sobre a parcela entregue
em atraso e a aplicagado de multa compensatdria por inexecucao parcial.

20.17.0 valor das multas aplicadas sera recolhido em favor do TJPA, observando-se a
seguinte ordem de preferéncia:

a) pagamento espontaneo, por meio de Guia de Devolugdes e Ressarcimentos GDR

que devera ser emitida pela propria CONTRATADA no site do TJPA, no prazo de 5

(cinco) dias uteis a contar do recebimento da notificagéo.

b) dedugdo dos pagamentos devidos pelo TJPA;

¢) desconto do valor da garantia prestada e
d) cobrado judicialmente, ap6s inscricdo em Divida Ativa, conforme instrucdes da Secretaria
de Planejamento, Coordenacao e Financas do TJPA.

20.18. Da Protecao de dados:
20.18.1. As definicbes e obrigacdes desta contratacdo seguirdo a Lei

13.709/2018 (LGPD), bem como as demais normas e leis aplicaveis a protecao

SOUZA LADEIRA.
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de dados, especialmente as editadas pela Autoridade Nacional de Prote¢do de
Dados Pessoais -ANPD.

20.18.2. O CONTRATANTE sera considerado o titular dos dados pessoais.

20.18.3. As partes CONTRAENTES serao consideradas agentes de tratamento
com os seguintes papéis: a) TRIBUNAL DE JUSTICA: sera a controladora dos
dados pessoais e b) CONTRATADA: sera a operadora dos dados pessoais,
sendo seu dever trata-los respeitando a finalidade da contratacao.

20.18.4. E proibido as partes utilizar qualquer informagao pessoal fornecida em
decorréncia da execucdo do contrato para fins diferentes daqueles previstos no
objeto do contrato, sujeitas a responsabilizagdo administrativa, civel e criminal.

20.18.5. As partes comprometem-se a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacdes, especialmente dados pessoais e sensiveis, fornecidos
em decorréncia da execucado do contrato, conforme estabelecido na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -LGPD), sendo vedada
a transferéncia dessas informacdes a outras empresas ou pessoas, exceto em
casos de obrigacdes legais ou para cumprir o objeto do contrato.

20.18.6. As partes serao responsaveis administrativa e judicialmente por danos
materiais, morais, individuais ou coletivos, causados aos titulares dos dados
pessoais fornecidos em decorréncia da execucdo do contrato, por
descumprimento da Lei Geral de Protecéo de Dados.

20.18.7. Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados, o
CONTRATANTE, para a execucdo do servico objeto deste contrato, tera
acesso aos dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como
CPF, RG, endereco eletrénico, endereco residencial e cépia do documento de
identificacdo.

20.18.8. A CONTRATADA reconhece a existéncia da Lei Geral de Protecéo de
Dados e compromete-se a ajustar todos os procedimentos internos conforme o
disposto na legislacdo, visando proteger os dados pessoais fornecidos pelo
CONTRATANTE.

20.18.9. A CONTRATADA devera informar ao CONTRATANTE, dentro de 24
(vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acesso nao autorizado aos dados
pessoais, assim como situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracao, divulgacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilegal,
adotando as medidas previstas no artigo 48 da Lei Geral de Protecédo de Dados.

MARINA SOUZA LADEIRA.
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21. DA PADRONIZAGAO

Modelo (abr/2025):
Indicar a data de retirada no Portal das Contratagdes: 30/04/2025

22. DATA ELOCALDE ELABORACI\O E ASSINATURA DA EQUIPE
Belém/PA, 13 de maio de 2025.

Titular: LOISE LUZ FERREIRA — Titular
Matricula: 217581
Integrante Requisitante

LUIS FERNANDO GOMES LIMA
Matricula: 66850
Integrante Técnico

TAIANA MARINA SOUZA LADEIRA
Matricula: 151823
Integrante Administrativo

RAFAELA MARTINS PRAZERES
Matricula: 121185

Integrante Administrativo
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MARINA SOUZA LADEIRA.
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em

LR - — ———re ATANA AAANATAN ANAa

TJPAPRO202403711V08

%.
g



Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
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ANEXO |

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°. xxx/202x, CELEBRADO ENTRE O
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA E A
EMPRESA , PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA
PROVIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA
PARA CARGOS EFETIVOS DE NIiVEL SUPERIOR DO
QUADRO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO
ESTADO DO PARA.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, orgao do Poder Judiciario, com sede
na Avenida Almirante Barroso, n°. 3089, bairro do Souza, na cidade de Belém, Estado do
Para, CEP 66.613-710, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.567.897/0001-90, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretario de Administracéo
no pleno exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentadas pelo art. 4°. VIl da Portaria
n°. 823/2023 — GP/TJPA, MAURICIO CRISPINO GOMES, brasileiro, residente e
domiciliado em Belém, capital do Estado do Para matricula funcional n® PA70149,
designado(a) pela Portaria n°. 574/2025-GP de 3 de fevereiro de 2025, publicada no Diario
de Justica do dia 04 de fevereiro de 2025 e por forca da delegacdo de competéncia
conferida pela Portaria n°® 823/2023-GP, de 24 de fevereiro de 2023 c/c a Portaria n°
717/2025-GP, de 3 de fevereiro de 2025, publicada no Didrio da Justica em 4 de fevereiro

de 2025, e de outro lado a empresa ........cccocvveeeeeeceneeenn. , inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
............................. , Com endereco Na ........cccoceeeeeeevueeennnnnnns, bAIMO .............., cidade de
.................... , Estado de ........................., doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato por seu representante legal ...l , brasileiro,
representante comercial, portador da carteira de identidade n°. ............ccc............ , inscrito
no CPF/MFsobon®. ......oovvveiin. , residente e domiciliado ..............oovveeeeeennen. , perante

as testemunhas que se subscrevem, acordam em celebrar o presente Contrato, referentes
ao processo PA-PRO-2024/03711 de acordo com o Aviso de Dispensa de Licitacdo n°.

SOUZA LADEIRA.
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0xx/2024 (900xx/202x), e seus anexos, nos termos da Lei n® 14.133/2021, de 01 de abril
de 2021, art. 75, inciso XV e demais legislacdes aplicaveis bem como a proposta da
empresa vencedora, resolvem celebrar o presente CONTRATO, mediante as clausulas e

condicdes a seguir elencadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Contratagdo de servicos especializados de planejamento,
organizacdo e execucdo de concurso publico de provas e titulos para provimento de 50
(cinquenta) vagas e formacao de cadastro de reserva para cargos efetivos de nivel superior
do quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado do Para, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento, e no Aviso de Dispensa de Licitacdo n°
xxx/2024 (900xx/202x), e Termo de Referéncia, Anexo | do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:

* Termo de Referéncia;
* Autorizacao de Contratagdo Direta;
» A Proposta do contratado, e

» Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro)
meses, com inicio em xx de xx de 202x e término em xx de xxx de 202x, com eficacia legal
apos a publicacao no PNCP.

PARAGRAFO SEGUNDO - O prazo de vigéncia podera ser prorrogado na forma do artigo
111 da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO TERCEIRO - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto n&o for concluido no periodo firmado
acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas
neste instrumento.

PARAGRAFO QUARTO - Estima-se que o prazo de execugao dos servicos sera de até 09

(nove) meses, contados da assinatura do contrato até a homologagao do resultado final.

SOUZA LADEIRA.

Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em

LR

- — ———re ATANA AAANATAN ANAa

TJPAPRO202403711V08

F=N

| v



Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

MARINA

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
PARAGRAFO UNICO - O regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de
execucdo, assim como os prazos e condicdes de conclusdo, entrega, observacédo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO
PARAGRAFO UNICO - N&o sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O valor total da contratacdo é de R$ xxx,xx (Xxxxx).
PARAGRAFO SEGUNDO - No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - O valor mencionado anteriormente é apenas estimativo, de
modo que os pagamentos devidos ao contratado dependerao das inscricdes efetivadas.
PARAGRAFO QUARTO - O valor dos servigos sera determinado com base no niimero de
inscricdes efetivadas (pagas), conforme a tabela de precos escalonada apresentada a

seguir:
Namero de inscrigbes | Valor a ser pago a | Valorasercobrado por
pagas (n) contratada (em R$) inscrigdo excedente*
(em R$)

n < 15.000 R$ -

15.001 < n < 20.000 R$ R$ x (n —15.000)
20.001 = n<25.000 R$ R$ x (n —20.000)
25.001 = n<30.000 R$ R$ x (n — 25.000)

30.001 € n = 35.000 R$ R$ x (n — 30.000)

A partir de 35.001 R$ R$ x (n — 35.000)

SOUZA LADEIRA.
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CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO — O pagamento sera realizado através de crédito em conta
corrente indicada na proposta da contratada e abaixo discriminada.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATANTE fara os pagamentos referidos no Paragrafo
Primeiro desta clausula, por meio de depdsito em nome da CONTRATADA, no Banco
xxxxx, Agéncia XXX e conta corrente n°® xxxx.

PARAGRAFO TERCEIRO — O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes
a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
PARAGRAFO QUARTO - E vedada & CONTRATANTE reter pagamento por parcela
adimplida pela CONTRATADA, mesmo nos casos de ndo manutencao das condi¢des de
habilitacao.

PARAGRAFO QUINTO - Podera o TJPA descontar o valor correspondente aos danos a
que a contratada der causa das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos,
independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial.

PARAGRAFO SEXTO - O TJPA podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes as multas ou a indenizacdes devidas pela EMPRESA, nos termos deste
contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria
prevista na legislagao aplicavel.

PARAGRAFO OITAVO - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a
contratada nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a
taxa de atualizacao financeira devida pelo TJPA, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera mediante a aplicacdo da seguinte
férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios devidos;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga; e

| = indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado: | = (TX/100) | = (6/100) |
=0,0001644

365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

TJPAPRO202403711V08
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE
PARAGRAFO PRIMEIRO - Em casos de prorrogagao de vigéncia do contrato, os pregos
inicialmente registrados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do

mapa comparativo de precos, em xx/xx/20xx.

PARAGRAFO SEGUNDO - Apés o interregno de um ano, e independente de pedido do
contratado, os precos dos itens serao reajustados com base no indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo — IPCA, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade;

PARAGRAFO TERCEIRO - O TJPA devera negociar com a Contratada a possibilidade de
nao aplicar o reajuste ou aplica-lo a menor. Devendo haver manifestagdo expressa do
Fornecedor acerca da aceitacdo dos termos da negociacao;

PARAGRAFO QUARTO - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo

de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o TJPA pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao

conhecida;

PARAGRAFO SEXTO - Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste

sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s);

PARAGRAFO SETIMO - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente,

por meio de termo aditivo.
PARAGRAFO OITAVO - O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA tem direito ao equilibrio econémico-financeiro
do contrato, procedendo-se a sua revisao a qualquer tempo, devendo ser reestabelecido
eventual desequilibrio em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucao do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a

reparticdo objetiva de risco estabelecida neste Contrato.

SOUZA LADEIRA.
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PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA, quando for o caso, observado o paragrafo
primeiro, devera formular ao CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao, requerimento para o reequilibrio do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - O requerimento devera ser acompanhado de documentos
habeis a comprovar o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato e daqueles
necessarios para os calculos do reequilibrio.

PARAGRAFO QUARTO - O CONTRATANTE devera responder ao pedido em até 60
(sessenta) dias, contados da data do fornecimento da documentagdo de que trata o
paragrafo terceiro, podendo o prazo ser suspenso nos casos em que for atestada a nao
entrega da documentacao necessaria.

PARAGRAFO QUINTO - O CONTRATANTE, reconhecendo o desequilibrio econémico-
financeiro, procedera ao reequilibrio do contrato.

PARAGRAFO SEXTO - A extincdo deste Contrato ndo configurara obice para o
reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em que sera concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatdrio, tomando-se por base a data do fato gerador
que ensejou o direito ao reequilibrio.

PARAGRAFO SETIMO - O reequilibrio econémico-financeiro sera formalizado mediante
termo aditivo, devendo a publicidade se dar conforme as regras deste Contrato.

CLAUSULA NONA - ACRESCIMO E SUPRESSAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATANTE, com as devidas justificativas, podera
acrescer ou diminuir quantitativamente do objeto deste Contrato, conforme disposto no art.
124, inciso |, alinea “b”, da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O acréscimo ou supressao de que trata o paragrafo primeiro
nao podera transfigurar o objeto da contratacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA esta obrigada a aceitar, nas mesmas
condicbes contratuais, os acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato, conforme disposto no art. 125 da Lei n® 14.133, de
2021.

PARAGRAFO QUARTO - Os acréscimos e supressdes deverao ser formalizados mediante

termo aditivo, devendo a publicidade se dar conforme as regras deste instrumento.

TJPAPRO202403711V08
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CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
PARAGRAFO PRIMEIRO - S&o obrigagdes do Contratante:

1. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA, pertinentes ao

objeto, para a fiel execucao deste Contrato;

2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com o contrato e seus anexos;
3. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas,
vicios, defeitos ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando
prazo para a sua correcdo, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA;

6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

7. Efetuar o pagamento @ CONTRATADA do valor correspondente a execucao do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na lei e neste Contrato, observado o

contraditério e a ampla defesa;

9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,

meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgéao do ajuste;

10. A Administracédo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo, conforme
dispde o art. 123, paragrafo unico da Lein® 14133/2021.

11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data do
fornecimento da documentacdo de que trata o paragrafo terceiro, podendo o prazo ser

suspenso nos casos em que for atestada a ndo entrega da documentacao necessaria.
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12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo
de descumprimento de clausulas contratuais, conforme dispde o § 4°, do art. 137, da Lei n°
14.133, de 2021.

13. Comunicar a CONTRATADA na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lein® 14.133, de 2021.

14. O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execucdo deste Contrato, bem como
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

15. Cumprir com as demais obrigacdes constantes do item 13.1. do Termo de Referéncia,

Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Contratada devera cumprir todas as obrigacdes constantes
deste Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro

para o exercicio da atividade.

2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade

superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e

tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa

responsabilidade a fiscalizagcdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
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Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,

caso exigida no Termo de Referéncia, o valor correspondente aos danos sofridos;

6. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adog¢do de acdes de
contingéncia cabiveis.

7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de
2021;

8. Quando n&ao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacédo dos servigos, os seguintes

documentos:
a) Prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital

do domicilio ou sede da contratada;
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

f) Certidao de Regularidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e

Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP); e
g) Certiddes negativas de inidoneidade e de impedimento.

9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a

responsabilidade ao Contratante;

10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer

ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

MARINA SOUZA LADEIRA.
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11.  Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao dos servicos.

12. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

13. Promover a guarda, manutencao e vigilAncia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos.

15. Submeter previamente, por escrito ao Contratante, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancgas nos métodos executivos que fujam as especificacdes constantes do

Termo de Referéncia.

16.  Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz, para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

17.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para

aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas no art. 116 da Lei n® 14.133/2021;

17.1. O Tribunal de Justica do Estado do Para adota a politica de preenchimento
minimo obrigatério de cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com
deficiéncia, habilitadas, de acordo com o art. 93 da Lein® 8213/1991. Na hipétese
do ndo preenchimento da cota prevista no referido dispositivo legal, a
CONTRATADA devera comprovar que envidou, de forma inequivoca, todos os

esforcos para que as vagas reservadas fossem efetivamente preenchidas.

18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas no art. 116, paragrafo unico da Lei n® 14.133/2021;

19.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificagcdo na contratacao direta;

TJPAPRO202403711V08

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA. F =
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em 2o

L
PP S A S S S, [E T SR, HANTANA AAANATAN Anaa

o



20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento

do contrato;

21.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

22.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou

municipal, as normas de segurancga do Contratante;

23. Observar, no momento da elaboragdo do Edital, as disposi¢des da Resolugdo n® 443
de 17 de janeiro de 2022 do Conselho Nacional de Justica, bem como da Portaria n® 257
de 31 de julho de 2022 do Conselho Nacional de Justica;

24. Cumprir com as demais obrigacdes constantes do item 12.1 e demais itens
norteadores do Termo de Referéncia, Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE
PROTEGAO DE DADOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - As partes deverao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame

ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitacao expressa.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6°da LGPD.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos
fora das hipdteses permitidas em Lei.

PARAGRAFO QUARTO - E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados
sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

PARAGRAFO QUINTO - Cumprir as demais obrigacdes constantes do item 20 do Termo

de Referéncia, Anexo | deste Contrato.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO

PARAGRAFO PRIMEIRO - A contratada devera apresentar garantia de execucéo
contratual, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, na modalidade escolhida, em
valor correspondente a 5% (cinco) do valor inicial do contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a modalidade de garantia apresentada seja caucdo em
dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, fianga bancaria, o contratado apresentara,
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia, em
valor correspondente a 5% (cinco) do valor inicial contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Tratando-se de Seguro-Garantia sera dado o prazo minimo de
1 (um) més contado da data de homologacdo da dispensa de licitacdo e anterior a

assinatura do contrato, para a prestacdo da garantia.

PARAGRAFO QUARTO - A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as
modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emisséo do respectivo
endosso pela seguradora.

PARAGRAFO QUINTO - Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na
data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢gdes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item
subsequente.

PARAGRAFO SEXTO - Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou
inadimplemento da Administracdo, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a
garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pelo contratante.

PARAGRAFO SETIMO - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida,
o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas; e

b) multas moratérias, compensatérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada.

PARAGRAFO OITAVO - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar
todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

SOUZA LADEIRA.
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PARAGRAFO NONO - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante,

em conta especifica do Contratante com corregdo monetaria.

PARAGRAFO DECIMO - Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes
devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - No caso de garantia na modalidade de fianca
bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - No caso de alteracdo do valor do contrato, ou
prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os

mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Se o valor da garantia for utilizado total ou
parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a
respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for

notificada.
PARAGRAFO DECIMO QUARTO - O Contratante executara a garantia na forma prevista
na legislacao.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA
deverd ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021).

PARAGRAFO DECIMO SEXTO - Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o
sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicagao poderdo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que

respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO - Extinguir-se-a a garantia com a restituicio da apdlice,
carta fianga ou autorizacdo para a liberacdo de importéancias depositadas em dinheiro a
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titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo

circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO - A garantia somente sera liberada ou restituida apés a
fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracao e,
guando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

PARAGRAFO DECIMO NONO - O garantidor ndo é parte para figurar em processo
administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancdes 8 CONTRATADA.

PARAGRAFO VIGESIMO - A CONTRATADA autoriza o contratante a reter, a qualquer
tempo, a garantia, na forma prevista neste Contrato.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO- A garantia de execucdo é independente de eventual
garantia do produto ou servigo prevista especificamente no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO - Obedecer as demais clausulas constantes na Lei
14133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
PARAGRAFO PRIMEIRO - Faz parte deste contrato, para efeitos de aplicacao de sancoes,
o item 20 — SANCOES APLICAVEIS E GRADACOES do Termo de Referéncia (Anexo ).

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante
(art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - As sancdes previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da lei n® 14.133, de
2021).

PARAGRAFO QUARTO - O normativo balizador para processamento de sangdes
administrativas é a Instrugéo Normativa n® 003/2024/TJPA-GP, que regulamenta, no dmbito
do TJPA, o processo administrativo sancionatério e a dosimetria na aplicacdo de
penalidades definidas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO QUINTO - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores

ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante & Contratada, além da perda

SOUZA LADEIRA.
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desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serda cobrada
judicialmente (art. 156, § 8° da Lei n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO SEXTO - Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa
poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a
contar da data do recebimento da notificacao enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO SETIMO - A aplicacdo das sancoes realizar-se-a em processo de apuragao
de responsabilidade que assegure o contraditério e a ampla defesa & Contratada,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158, da Lein® 14.133,
de 2021, bem como a regulamentacdo sobre o tema na Instrugdo Normativa n°
003/2024/TJPA-GP, inclusive para as sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

PARAGRAFO OITAVO - Na aplicagao das sancdes serdo considerados (art. 156, § 1° da
Lei n® 14.133, de 2021):

1) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
2) as peculiaridades do caso concreto;

3) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

4) os danos que dela provierem para o Contratante;

5) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas

e orientacdes dos érgaos de controle.

PARAGRAFO NONO - Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracédo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei, no art. 159.

PARAGRAFO DECIMO - A personalidade juridica da Contratada podera ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou

dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao

patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo

estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa

juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de

fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
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ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia, conforme art. 160, da Lei n°®
14.133, de 2021.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O Contratante devera, no prazo maximo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sanc¢éo, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis), SICAF e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lei n® 14.133, de 2021)

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma
do art. 163 da Lei 14.133, de 2021.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - Os débitos do contratado para com a contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa,
poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
orgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXTINGAO CONTRATUAL:

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato sera extinto quando cumpridas todas as obrigacdes
de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
PARAGRAFO SEGUNDO - Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficara prorrogada, automaticamente, até a conclusao do objeto, conforme arts. 6°
XVIl e 111 da Lei n® 14133/2021, caso em que devera a Administracdo providenciar a
readequacao do cronograma fixado para o contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extincao do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

SOUZA LADEIRA.
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PARAGRAFO QUARTO - O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
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defesa.

PARAGRAFO QUINTO - Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
referida Lei.

PARAGRAFO SEXTO - A alteracdo social ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

PARAGRAFO SETIMO - Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

PARAGRAFO OITAVO - O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido de:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizacdes e multas.

PARAGRAFO NONO - A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento
do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao por

meio de termo indenizatdrio, conforme dispde o art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO DECIMO - O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — O contrato também podera ser extinto caso se
constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de
direcao, familiar de detentor de cargo em comissao ou funcdo de confianga que atue na
area responsavel pela demanda ou contratacdo ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no @mbito do dérgao contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.? 7.203, de 4 de junho
de 2010).
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTAGAO ORGCAMENTARIA

PARAGRAFO PRIMEIRO — As despesas decorrentes da presente contratacdo correrao a
conta do pagamento das taxas das inscricdes pelos candidatos e de recursos especificos
consignados no orcamento da CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso necessario, a contratagao sera atendida pela seguinte

dotacao:

I. Fonte de Recursos: 01 759 0000 18; 02 759 0000 18; 01 500 0000 01; 02 500 0000
01.

Il. Programa de Trabalho: 02.122.1417.2305 - Fortalecimento e Modemizacédo da
Gestéo das Unidades Administrativas e Judiciais

lll. Elemento de Despesa: 339039

PARAGRAFO SEGUNDO - A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes, se
for o caso, sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentaria e liberacao dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

PARAGRAFO UNICO - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo
as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133, de 2021 e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS ALTERAGOES

PARAGRAFO PRIMEIRO - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina
dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes

contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%

(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante
celebracdo de termo aditivo, submetido a andlise prévia da assessoria juridica do
contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos,
hipdtese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més,
conforme art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021.

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA.
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em
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PARAGRAFO QUARTO - Registros que nao caracterizam alteragéo do contrato podem ser
realizados por simples apostilamento, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FISCALIZAGAO
PARAGRAFO UNICO - A fiscalizacdo da execugao do objeto sera efetuada pela equipe
de gestéo e fiscalizacdo designada pelo CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo

de Referéncia, Anexo | deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA INTERPRETAGAO

PARAGRAFO UNICO - As duvidas interpretativas sobre as clausulas deste contrato
deverao ser suscitadas ao CONTRATANTE e serdo decididas por ele, de acordo com a Lei
n® 14.133/21, seus regulamentos, Lei Estadual n® 8.972/90 e observada a jurisprudéncia
dos Tribunais Superiores, dos Orgaos de Controle e os precedentes internos do TJPA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DOS MEIOS ALTERNATIVOS DE SOLUGAO DE
CONFLITOS DE INTERESSE

PARAGRAFO UNICO -Observado o disposto na clausula anterior, permanecendo
o conflito de interesse, as partes se comprometem a buscar solugdes amigaveis e
consensuais para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes da execucao

deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO
PARAGRAFO PRIMEIRO - Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei

14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91,

caput, da Lei n.? 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°,
§3°, inciso V., do Decreto n. 7.724, de 2012.

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

MARINA

PARAGRAFO SEGUNDO - No prazo de 10 (dez) dias, contados de sua assinatura, o
extrato do contrato devera ser publicado pelo Tribunal de Justica do Estado do Para, no
Diario Oficial do Estado.

SOUZA LADEIRA.

Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

PARAGRAFO UNICO - Fica eleito o Foro de Belém, Capital do Estado do Para, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucdo deste Contrato, conforme art. 92, §1° da Lei n°
14.133/21.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em02 (duas) vias
de igual teor e forma na presencga das testemunhas que subscrevem depois de lido e

achado conforme.

Belém/PA, ...... de ..o de 202...

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

Nome completo do representante do TJPA

Cargo do TJPA

XXX XXXXXXXXX LTDA.

Nome completo do representante legal
proprietario(a); representante legal; procurador(a)

Testemunhas:
Nome:

Matricula:

Nome:
Matricula:

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

MARINA SOUZA LADEIRA.
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em
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Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

Nome/Razéao Social:
CNPJ:

Fone/Celular:

© © N kw2

execucao de concurso publico de provas e titulos para provimento de 50 (cinquenta)
vagas e formacao de cadastro de reserva para cargos efetivos de nivel superior do
quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado do Pard, conforme condigdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento, e no Aviso de Dispensa de Licitacdo n°

Endereco completo com CEP:

ANEXO Il

Modelo de Proposta:

Outros (correio eletrénico, caixa postal, etc.):
Banco/Nome e n° da Agéncia/Conta Corrente:

Responsavel legal para assinatura do instrumento de contratacdo:
Validade da Proposta: 90 dias.

Objeto: Contratacdo de servicos especializados de planejamento, organizagéo e

xxx/2024 (900xx/202x), e no Termo de Referéncia, Anexo | do Contrato.

10.Valor da contratacdo*:

CATMAT . UNIDADE | QTDE
DESCRIGCAO DO BEM / (estimativa
TEM ! oF e Gl ‘:Jallﬂ(rRﬂ
2 oba
CATSER MEDIDA | candidatos
inscritos)
Contratacdo de empresa
especializada
prestacdo de servigos de
organizacgao,
planejamento
realizacdao de Concurso
01 | 1300029 |Publico Inscrigdo | 26.000

TJPA.

selecdo de candidatos
para provimento de 50
(cinquenta)
efetivos vagos de nivel
superior e formacao de
cadastro de reserva do

MARINA SOUZA LADEIRA.

Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em
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Em caso de divergéncia entre a descrigdo dos servigos indicada no coédigo
CATSER do COMPRASNET e a constante deste Termo de Referéncia, prevalecera
esta altima.

*O valor da tabela acima sera considerado para fins de disputa da contratagdo.

11.Da Precificacdo dos candidatos excedentes™*:

Namero de inscrigbes Valor a ser pago a Valor a ser cobrado
pagas (n) contratada (em R$) por inscrigao
excedente* (em R$)
n < 15.000 R$ -
15.001 < n < 20.000 R$ R$ x (n —15.000)
20.001 = n<25.000 R$ R$ x (n —20.000)
25.001 = n < 30.000 R$ R$ x (n —25.000)
30.001 £ n = 35.000 R$ R$ x (n —30.000)
A partir de 35.001 R$ R$ x (n — 35.000)

**A tabela acima ndo sera considerada para fins de disputa da contratacgao.
12.Informar que a proponente se obriga a cumprir todos os termos do presente Termo
de Referéncia.

13.Declaro que, nos precgos, estdo inclusas todas as despesas, tais como impostos,
taxas, contribuicdes ou obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias, transporte,
embalagens e outros gravames que possam incidir sobre o objeto licitado.
Atenciosamente,

Local e Data

Nome e assinatura do representante legal da empresa
RG:
CPF:

TJPAPRO202403711V08

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA. F-N
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em &=
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ANEXO Il

DA DISTRIBUICAO DAS REGIOES JUDICIARIAS:

Regido Judiciaria

Comarcas

Central

Belém, Distrito de Icoaraci e
Distrito de Mosqueiro.

12 — Ananindeua

Ananindeua, Benevides, Marituba
e Santa Barbara do Para, Santa
Izabel do Para.

28 — Tomé Acgu

Acara, Bujaru, Concérdia do Par3,
Colares, Sao Caetano de
Odivelas, Santo Anténio do Taua,
Tomé-Acu e Vigia.

32 — Abaetetuba

Abaetetuba, Barcarena, lgarapé-
Miri, Moju e Tailandia.

42 — Castanhal

Castanhal, Curucd, Igarapé Acu,
Irituia, Inhangapi, Magalhdes
Barata, Maracana, Marapanim,
Sao Domingos do Capim, Séao
Francisco do Para, Sdo Miguel do
Guama, Santa Maria do Para,
S&o Jodo da Ponta e Terra Alta.

52 — Capanema

Augusto Corréa, Bonito,
Braganca, Cachoeira do Piria,
Capanema, Capitao Poco,
Garrafao do Norte, Nova
Esperanca do Piria, Nova
Timboteua, Ourém, Peixe Boi,
Primavera, Quatipuru, Sdo Joao
de Pirabas, Salindpolis, Santarém
Novo, Santa Luzia do Parg,
Tracuateua e Viseu.

6° — Paragominas

Aurora do Para, Dom Eliseu,
Ipixuna do Para, Mae do Rio,
Paragominas e Uliandpolis.

73 — Soure

Cachoeira do Arari, Muana, Ponta
de Pedras, Salvaterra, Santa Cruz
do Arari e Soure.

82 — Breves

Afua, Anajas, Bagre, Breves,
Chaves, Curralinho, Gurupa,
Melgaco, Portel e Sao Sebastido
da Boa Vista.

93 — Cameta

Baiao, Cameta, Limoero do Ajuru,
Mocajuba e Oeiras do Para.

102 — Tucurui

Anapu, Breu Branco, Goianésia
do Para, Novo Repartimento,
Pacaja e Tucurui.

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

MARINA SOUZA LADEIRA.
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em
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112 — Maraba

Abel Figueiredo, Bom Jesus do
Tocantins, Brejo Grande do
Araguaia, Eldorado do Carajas,
Canaa dos Carajas, Curionopolis,
ltupiranga, Jacunda, Maraba
Nova Ipixuna, Palestina do Par3g,
Parauapebas, Picarra, Rondon do
Para, Sdo Domingos do Araguaia,
Sao Geraldo do Araguaia e Sao
Jodo do Araguaia.

122 — Xinguara

Agua Azul do Norte, Bannach,
Ourilandia do Norte, Rio Maria,
Sao Félix do Xingu, Sapucaia,
Tucuma e Xinguara.

132 — Redencéo

Conceicao do Araguaia, Cumaru
do Norte, Floresta do Aragauia,
Pau Drarco, Redencdo, Santa
Maria das Barreiras e Santana do
Araguaia.

142 — Altamira

Altamira, Brasil Novo,
Medicilandia, Placas, Porto de
Moz, Senador José Porfirio,
Uruara e Vitdria do Xingu.

152 — Santarém

Alenquer, Almeirim, Belterra,
Curua, Faro, Juruti, Monte Alegre,
Mojui dos Campos, Obidos,
Oriximina, Prainha, Santarém e
Terra Santa.

162 — ltaituba

Aveiro, ltaituba, Jacareacanga,
Novo Progresso, Rurdpolis e
Trairdo.

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA

MARINA SOUZA LADEIRA.
Use 4187121.31169719-4911 - para a consulta & autenticidade em
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ANEXO IV

CARGO

ANALISTA JUDICIARIO — AREA: ADMINISTRATIVA
ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: SERVICO
SOCIAL

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA
ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: PSICOLOGIA
ANALISTA JUDICIARIO - ESPECIALIDADE:
ADMINISTRACAO

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ARQUITETURA
ANALISTA JUDICIARIO - ESPECIALIDADE:
BIBLIOTECONOMIA

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ANALISE DE
SISTEMAS

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ANALISE DE
SUPORTE

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: CIENCIAS
CONTABEIS

ANALISTA JUDICIARIO - ESPECIALIDADE:
COMUNICACAO SOCIAL

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: DIREITO

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ECONOMIA
ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ENFERMAGEM

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ENGENHARIA
CIVIL

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ENGENHARIA
ELETRICA
ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ENGENHARIA
MECANICA

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: ESTATISTICA

ANALISTA JQDICIARIO — ESPECIALIDADE: FISCAL DE
ARRECADACAO
ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: MEDICINA

ANALISTA JUDICIARIO — ESPECIALIDADE: PSIQUIATRIA
OFICIAL DE JUSTICA AVALIADOR
Total

Vagas/
cadastro de reserva (CR)

1+CR
3+ CR

3+ CR
4+ CR
CR

CR
CR

2+ CR
1+ CR
1+ CR
1+ CR

30+ CR
CR
CR

1+ CR

CR
CR

1+ CR
1+ CR

CR
1+ CR
CR
50

Assinado com senha por LOISE LUZ FERREIRA, LUIS FERNANDO GOMES LIMA, RAFAELA MARTINS PRAZERES e TAIANA
MARINA SOUZA LADEIRA.
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