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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DEADMINISTRAGAO
Coordenadoria de Convénios e Contratos

ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA N.° 044/2025/TJPA, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL
DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARAE
O MUNICIPIO DE BRASIL NOVO,
ATRAVES DA PREFEITURA
MUNICIPAL PARA A CESSAO DE
SERVIDORES E SERVIDORAS.

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA, 6rgdo do Poder Judiciario, com
sede na Avenida Almirante Barroso n.° 3089, bairro do Souza, na cidade de Belém,
Estado do Para, CEP: 66.613-710, com inscrigdo no CNPJ n.® 04.567.897/0001-90,
doravante denominado TJPA, neste ato representado por seu Secretario de
Administragio no pleno exercicio de suas atribuicdes legais e regulamentadas pelo art.
4°. VIIl da Portaria n.° 823/2023 — GP/TJPA, MAURICIO CRISPINO GOMES, brasileiro,
domiciliado em Belém, capital do Estado do Para, matricula funcional n.°70149,
designado pela Portaria n.° 717/2025-GP de 03 de fevereiro de 2025, publicada no
Diario de Justica do dia 04 fevereiro de 2025 e de outro lado a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BRASIL NOVO, entidade de Direito Publico, com personalidade juridica
propria, inscrita no CNPJ/MF n.° 34.887.950/0001-00, com enderego na Avenida
Castelo Branco, 821, Centro, CEP: 668690-000, Municipio de Brasil Novo/PA, Telefone:
(93) 35141181, E-mail: gab.pmbn21@gmail.com, neste ato representado por seu
Prefeito, Senhor WEDER MARKES CARNEIRO, residente e domiciliado em Brasil
Novo/PA, acordaram e ajustaram celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA, mediante as Clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Acordo e sua operacionalizag&do tem por base os preceitos contidos

nas disposigdes do art. 184 e seguintes da Lei Federal n.° 14.133, de 1 de abril de 2021

e na Instrugdo Normativa 01/2024 -TJPA, de 29 de fevereiro de 2024, que instituiu, no
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ambito do Tribunal de Justica do Estado do Para - TJPA, a regulamentagdo acerca das

parcerias sem repasse de recursos financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Téchica € a cooperagdo mutua

entre os participes visando a cessdo de servidores e servidoras para a realizagdo de
acgbes conjuntas voltadas para o desenvolvimento de atividades necessarias a

modernizagao da Justica do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente instrumento de parceria tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, com

inicio a partir da data da assinatura do instrumento, com eficacia a partir da publicagdo
do extrato no Diario Oficial, podendo ser prorrogado, por interesse dos participes, na
forma da legislagdo vigente.

PARAGRAFO UNICO. O presente acordo podera ser prorrogado, desde que os
participes manifestem expressamente interesse, no prazo de 60 (sessenta) dias
anteriores ao término de vigéncia do acordo por meio de celebragdo de Termo Aditivo,

obedecidas as disposi¢des legais aplicaveis.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES

As obrigagbes estabelecidas neste Acordo de Cooperagdo Técnica tém base

legal e buscam equilibrar os interesses das partes envolvidas, garantindo que todos
contribuam de maneira justa.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Compete ao TJPA:
+ Disponibilizar as condigdes necessarias para realizagdo das agbes propostas no
presente instrumento;
+ Encaminhar, mensalmente, a Prefeitura, a frequéncia dos servidores que venham

a ser cedidos, por for¢a deste Acordo;

+» Especificar claramente as fungdes e responsabilidades dos servidores

cedidos, garantindo que estejam alinhadas com suas competéncias e com as

necessidades do tribunal;
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« Orientar e integrar os servidores cedidos, familiarizando-os com o0s
procedimentos, politicas e cultura organizacional do tribunal;

+« Oferecer capacitagdo e treinamento necessarios para que os servidores
possam desempenhar suas novas fungbes com eficacia, incluindo o manejo
de sistemas especificos de tecnologia da informacao, se aplicavel;

+ Prover os recursos necessarios, incluindo equipamentos, ferramentas de
trabalho e acesso a sistemas, para que os servidores cedidos possam realizar
suas tarefas eficientemente;

+ Manter uma linha de comunicagdo aberta e efetiva com a prefeitura e os
servidores cedidos, para tratar de quaisquer questdes ou preocupacgbes que
possam surgir durante o periodo de cesséo;

+ Fornecer feedback regular a prefeitura sobre o desempenho e as contribuices
dos servidores cedidos, e preparar relatorios conforme necessario para avaliagao
do acordo;

» Assegurar que todas as atividades realizadas sob o acordo estejam em
conformidade com as leis, regulamentos e principios éticos aplicaveis;

+ Garantir a protegdo de quaisquer dados pessoais ou sensiveis acessados
ou manipulados pelos servidores cedidos, em conformidade com as leis de
protecdo de dados aplicaveis.

PARAGRAFO SEGUNDO: Compete 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASIL

NOVO

+ Ceder, para o TJPA, servidores e servidoras de seu quadro efetivo, para viabilizar
a realizagao do objeto pretendido;

+ Custear as despesas relativas aos vencimentos dos servidores e servidoras ora
cedidos, arcando ainda com toda e gualquer vantagem ou encargos, tributos,
indenizagbes e outros que porventura venham a incidir sobre eles;

+ |dentificar e selecionar os servidores e servidoras aptos a serem cedidos,
assegurando que eles possuam as habilidades e competéncias necessarias para

as funcdes que desempenharo no tribunal;

+ Garantir que a cessdo dos servidores e servidoras seja realizada com total

transparéncia e com o consentimento dos servidores envolvidos, respeitando seus
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+ Estabelecer e manter canais de comunicagao efetivos com o Tribunal de Justica e
0s servidores e servidoras cedidos, para resolver quaisquer questdes ou duvidas
gue surjam durante o periodo de cessao;

+ Acompanhar o desempenho e o bem-estar dos servidores e servidoras cedidos,
oferecendo suporte necessario, especialmente em casos de adaptagido a novas
fungdes ou ambientes de trabalho;

+ Assegurar o cumprimento dos termos e condi¢des estabelecidos no acordo de
cessao;

+ Proteger os direitos dos servidores e servidoras cedidos, garantindo que suas
condigdes de trabalho no Tribunal de Justica estejam em conformidade com a
legislagdo trabalhista e acordos sindicais aplicaveis;

+ Quando necessario, fornecer formagéo ou preparagdo adicional aos servidores e
servidoras antes da cessdo, para assegurar que estejam plenamente capacitados
para as fungdes que irdo desempenhar;

+ Atuar na resolugdo de eventuais conflitos ou desentendimentos que possam surgir
durante o periodo de cessdo, em colaboragido com o Tribunal de Justica;

+ Garantir que a cessdo dos servidores e servidoras esteja em total conformidade
com as leis e regulamentos aplicaveis, incluindo aqueles relativos a cessdo de

servidores publicos.

LAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

A Gestdo e Fiscalizagdo deste instrumento sera realizada por servidores
designados pelos participes, a quem cabera cobrar o cumprimento das atribuigbes das
partes, requisitando o que for necessario para o bom desenvolvimento de seu objetivo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Pelo TJPA a fiscalizagdo sera realizada pelo servidor,
Luis Fernando Gomes Lima, matricula: 66850;

PARAGRAFO SEGUNDO — Pela Prefeitura Municipal de Brasil Novo a fiscalizaggo
sera realizada pelo servidor, Ricardo Bergamim Belique, matricula: 16.911 OAB/PA.

PARAGRAFO TERCEIRO. Acaso haja adesao de novo participe posteriormente a

celebracdo do presente instrumento, este devera indicar previamente o servidor ou a

pessoa que ficara responsavel pela fiscalizagdo do instrumento em seu ambito.
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CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSO FINANCEIROS

Este instrumento ndo resultara em transferéncia de recursos entre os participes,

que se comprometem a arcar, respectivamente, com eventuais custos que surgirem
durante a execucdo dentro de suas areas de competéncia e de acordo com a
disponibilidade orgamentaria.

PARAGRAFO PRIMEIRQ. As acdes que implicarem repasse de recursos serao
viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo
prestados em regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer

remuneracoes.

CLAUSULA SETIMA — DA ALTERAGAO

Sempre que houver necessidade e mediante mutuo consenso entre os participes

as clausulas e condicdes estabelecidas neste ACORDO poderéo ser alteradas mediante
celebracdo de termo aditivo, que passara a ser parte integrada deste instrumento, com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias anteriores ao final da vigéncia do acordo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A proposta de alteracdo do Acordo devera ser
apresentada para aprovagdo da outra PARTE, devidamente formalizada e justificada.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedado o aditamento do presente Acordo com o
intuito de alterar o seu objeto, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente
que o praticou.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando a alteragéo tiver por objeto a prorrogagéo do
prazo de vigéncia do Acordo, a instrugdo processual devera ser iniciada com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término da vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DAS ADESOES

A adesdo ao presente Acordo por novos participes, cujas demandas estejam

relacionadas ao objeto deste Acordo, devera ser formalizada por meio de Termo de

Adeséo individual, a ser celebrado diretamente com o TJPA, que atuara como

representante dos demais participes.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS HUMANOS
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Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia
das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragao na sua vinculagéo
nem acarretardo quaisquer énus ao outro participe, nem tampouco implicardo em
vinculo de qualquer natureza com os demais participes.

PARAGRAFO UNICO. As atividades ndo implicardo cess&do de servidores, que
poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica prevista no
acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA — DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

E dever das partes observare cumprir as regras impostas pela Lei Federal n°

13.709/2018 (LGPD), suas alteragbes e regulamentagdes posteriores, devendo ser
observadas, no tratamento de dados, no dmbito do TRIBUNAL, a respectiva finalidade
especifica, a consondncia ao interesse publico e a competéncia administrativa
aplicavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os dados obtidos em razdo deste instrumento
somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

PARAGRAFO SEGUNDO - E vedado o compartiihamento com terceiros dos
dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

PARAGRAFO TERCEIRO - E dever das partes orientar e freinar seus
empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

PARAGRAFO QUARTO - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art.
15 da LGPD, & dever das partes elimina-los, com excec¢do das hipoteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para
fins de comprovagédo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente

enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

Para atingir o objeto pactuado e observando o disposto no art. 6° da Instrugéo

Normativa n.° 01/2024 do TJPA, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano

de Trabalho, o qual passa a integrar este Acordo de Cooperagao, independentemente

de transcrigdo.
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PARAGRAFO UNICO - Admitir-se-a a reformulacdo do Plano de Trabalho,
mediante Termo Aditivo, desde que seja previamente aprovado pelos signatarios,
apreciado setor técnico competente, se cabivel, e submetido & aprovacgao da autoridade

superior, vedada a mudanca do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO ENCERRAMENTO

O presente Acordo de Cooperagao Técnica sera extinto:

I.  Por advento do termo final, sem que os participes tenham até entio
firmado aditivo para renova-lo;

Il.  Por denuncia de qualquer dos participes, se nio tiver mais interesse na
manuten¢cdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

lll.  Porconsenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia,
devendo ser devidamente formalizado; e

IV.  Porrescisdo

PARAGRAFO PRIMEIRO. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes
fica responsavel pelo cumprimento das obrigagbes assumidas até a data do
encerramento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se na data da extingdo ndo houver sido alcangado o
resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou
etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um
dos participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

O presente Acordo de Cooperagdo Técnica podera ser:
| - Denunciado a qualquer tempo, mediante notificagdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, por desisténcia de qualquer um dos participes, hipotese em que ficardo

responsaveis somente pelas obrigagdes do tempo em que participaram voluntariamente

do Instrumento de Parceria; e

Il - Rescindido, em decorréncia de descumprimento de quaisquer das clausulas

pactuadas ou constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou de incorre¢do de

informac&o em qualquer documento apresentado.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou ndo previstos neste Acordo de Cooperagdo serdo

resolvidos de comum acordo pelas partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

O presente instrumento sera publicado no Diario Oficial do Estado, sob a

responsabilidade do Tribunal de Justica do Estado, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da data de sua assinatura, em conformidade com o disposto no art. 28, § 5° da
Constituicdo do Estado do Para, devendo as informagdes a ele relacionadas ser

divulgadas no sitio eletrénico oficial dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas,

procedentes deste Acordo de Cooperagao Técnica devera possuir carater educativo,
informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocgdo pessoal de autoridades ou servidores publicos,
nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Belém, capital do Estado do Para, com exclusdo de
qualguer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir controvérsias decorrentes da
execucdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica.

E, por estarem de acordo e compromissados, assinam este instrumento na
presenca de 2 (duas) testemunhas, que também o assinam em 2 (duas) vias, de igual

teor e forma, para todos os fins legais.

Belém, 03 de junho de 2025.

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
Mauricio Crispino Gomes
Secretario de Administragdo do TJPA
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WEDER MAKES Assinado de forma digital por
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRASIL NOVO/PA
Weder Markes Carneiro
Prefeito do Municipio de Brasil Novo/PA

Testemunhas:

Nome:
CPF n°.

Nome:

CPF n°
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE C.G.C.IC.N.P.J.
Tribunal de Justiga do Estado do Para 04.567.897/0001-90

_ENDERECO: Avenida Almirante Barroso, n° 3089, Bairro do Souza

CIDADE U.F. CEP. DDD/TELEFONE EA - Esfera
Belém PA 66.613-710 (91)3205-3000 ~ Administrativa
Estado
NOME DO RESPONSAVEL CARGO MATRICULA
ROBERTO GONCALVES DE MOURA Desembargador
Presidente
ORGAO/ENTIDADE PARTICIPE: C.G.CICNP.J.

Prefeitura Municipal de Brasil Novo/PA. 34.887.950/0001-00

ENDEREGO
Avenida Castelo Branco, n°. 821 — Bairro Centro — Brasil Novo/PA. CEP: 68.148-000

NOME DO RESPONSAVEL CPF C.LIORGAO CARGO
Weder Markes Carneiro 690.743.302-82 EXPEDIDOR PREFEITO

4305282-PC/PA

2. DESCRIGAO DO PROJETO

TiTULO DO PROJETO/PROGRAMA PERIODO DE EXECUGAO
_ Cessao de Servidor Municipal [ 60 (Sessenta) meses
IpENTIFICAcAO DO OBJETO

E a cooperagao mutua entre os participes visando a cessao de servidores para a realizagao de
acdes conjuntas voltadas para o desenvolvimento de atividades necessarias a modernizacao
da Justiga do Municipio.

OBJETIVO:

A cessdo de servidores municipais para o Tribunal de Justica a ser estabelecida por meio do
acordo de cooperagao tem como objetivos especificos que beneficiam ambas as partes e, mais
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amplamente, visam ao aprimoramento da prestacao de servigos judiciarios a populagao. Aqui'
estdo alguns objetivos comuns para tal cesséo:

1. Apoio Operacional:

Ampliar o suporte administrativo e operacional no tribunal, especialmente em
regides onde ha escassez de pessoal ou um volume elevado de processos. Isso pode ajudar
a acelerar o andamento dos processos judiciais e melhorar a eficiéncia dos servigos
prestados.

2. Especializagdo de Servigos:
Aproveitar a especializacao de servidores municipais em determinadas areas para
suprir caréncias especificas dentro do tribunal, contribuindo para uma gestao mais eficiente e
especializada.

3. Fortalecimento das Relagdes Institucionais:

Estreitar os lagos entre o municipio e o sistema de justiga, criando canais de
comunicacao mais eficientes e promovendo uma colaboragao continua que pode se estender
para além da cessdo de servidores, incluindo, por exemplo, a realizac&o de programas
conjuntos de interesse publico

4. Desenvolvimento Profissional dos Servidores:
Oferecer aos servidores municipais a oportunidade de adquirir novas
competéncias e experiéncias, trabalhando em um ambiente juridico, o que pode contribuir
para o seu desenvolvimento profissional e enriquecer seu perfil de competéncias.

5. Otimizagao de Recursos:
Permitir uma gestao mais eficaz dos recursos humanos disponiveis, evitando a
necessidade de novos concursos publicos para a contratagao de pessoal temporario ou
permanente no tribunal, ao mesmo tempo em que se evita o excesso de pessoal no municipio.

6.  Melhoria da Prestagdo de Servigos a Populagéo:
Contribuir para a melhoria geral da prestacao de servigos judiciarios a populagao,
reduzindo tempos de espera e aumentando a qualidade do atendimento, o que pode ter um
impacto positivo na percepgao publica do sistema de justiga.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

A cessao de servidores visa atender ao interesse publico, promover a colaboragao entre 6rgaos
e otimizar o uso dos recursos disponiveis.

E importante ressaltar que cada acordo de cessao de servidores pode ter objetivos especificos
que refletem as necessidades locais e as capacidades tanto do municipio quanto do tribunal de
justica.

Tais acordos devem ser estabelecidos de forma transparente, com clareza nas
responsabilidades, direitos e deveres de cada parte, sempre visando ao interesse publico e a
melhoria da qualidade dos servigos judiciais.
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3. METAS A SEREM ATINGIDAS

As metas propostas pela transferéncia de servidores municipais para o Tribunal de Justica sdo:

Reducao na Duracao dos Processos Judiciais: A meta é encurtar o periodo médio de tramitacao
dos processos, tornando a justica mais rapida e entregando resultados em menor tempo a
comunidade.

Melhoria da Eficiéncia Operacional: O objetivo & elevar a eficiéncia operacional e administrativa
dentro do tribunal, por meio da otimizagao de rotinas e processos internos com o suporte de
servidores municipais que trazem habilidades especificas.

Aprimoramento do Servico ao Publico: Busca-se melhorar a qualidade do atendimento oferecido
ao publico, seja de forma presencial ou online, garantindo uma experiéncia mais gratificante e
acessivel para os individuos que recorrem aos servicos judiciais.

Desenvolvimento e Capacitagdo Profissional: O foco & na promogdo constante do
desenvolvimento e capacitacao profissional dos servidores realocados, assim como dos
funcionarios do tribunal, incentivando o compartilhamento de experiéncias e saberes entre as
duas entidades.

Otimizacao dos Recursos Humanos: Pretende-se usar os recursos humanos de maneira mais
eficiente, prevenindo sobreposigdes e alocando o pessoal de acordo com as necessidades e
competéncias.

Reforco & Seguranca Juridica: A intencéo é fortalecer a seguranca juridica através da melhoria
continua da prestagao dos servigos jurisdicionais, beneficiando toda a sociedade.

Fomento & Justica e ao Acesso & Justica: O objetivo é facilitar o acesso a justica para toda a
populagdo, em especial para os grupos mais vulneraveis, promovendo a justica e a equidade.

Alinhamento as Metas Nacionais do Judiciario: Compromete-se a contribuir para a realizacao
das metas nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), que almejam a
evolugdo constante do Poder Judiciario em todo o territorio nacional.

4. DA ALTERAGAO:

Sempre que houver necessidade e mediante mutuo acordo entre os participes, poderdo as

normas deste instrumento serem alteradas, através de termos aditivos, passando os mesmos a
fazer parte integrante do instrumento de parceria.

5. METODOLOGIA

O processo de transferéncia de funcionarios municipais para o Tribunal de Justica segue um
conjunto de etapas metodolégicas desenhadas para assegurar que a operacao seja conduzida
legalmente, de maneira eficiente e eficaz.

Essa abordagem pode variar dependendo das politicas especificas de cada entidade e das
necessidades percebidas. No entanto, de forma geral, o procedimento abrange as fases
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descritas a seguir:
Identificacdo de Necessidades

Pelo Tribunal de Justiga: Necessidade de incremento de pessoal identificada, com definigdo
das areas e habilidades necessarias.

Pelo Municipio: Andlise sobre a disponibilidade e viabilidade de transferir funcionarios que
cumpram com os critérios estabelecidos pelo Tribunal.

Planejamento e Acordo

Proposigao do Acordo: Ambas as partes elaboram uma proposta de acordo de cooperacao,
detalhando aspectos como responsabilidade das partes, fiscalizacao, periodo da cessdo, entre
outros.

Negociacao: Representantes de ambas as instituicoes dialogam para acertar os detalhes do
acordo, realizando ajustes conforme necessario para satisfazer ambas as partes.

Formalizacdo do Acordo

Redagdo do Acordo de Cessao: Um documento formal de acordo de cooperagédo é redigido e
assinado por representantes autorizados de ambas as partes, apds alcangar um consenso.

Aprovacéo Legal: O documento & submetido & analise e aprovagdo dos 6rgaos competentes
de cada instituicdo para assegurar sua legalidade.

Execucgédo

Mobilizagao dos Funcionarios: Os funcionarios escolhidos sao notificados sobre a cessao,
recebem orientacées especificas e comegam a atuar no Tribunal de Justica conforme o
estabelecido.

Integracao e Treinamento: Programas de integracao e capacitacao podem ser oferecidos pelo
Tribunal de Justica para facilitar a adaptagédo dos funcionarios as novas rotinas e cultura
organizacional.

Acompanhamento e Avaliagdo

Monitoramento: O desempenho e as atividades dos funcionarios cedidos sao acompanhados
para assegurar o atingimento dos objetivos da cessao.

Avaliagao: Avaliagbes periddicas sao realizadas para mensurar o desempenho dos
funcionarios cedidos e a efetividade do acordo, identificando possiveis areas para melhorias.

Ajustes e Continuidade

Realimentacdo e Modificacdes: A partir dos feedbacks e avaliactes, podem ser feitos ajustes
para otimizar a colaboragdo.

Renovacao do Acordo: Com o término do periodo inicial, o acordo pode ser renovado, alterado
ou finalizado, baseando-se na avaliagdo conjunta das partes.

L
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Essencialmente, & fundamental que o processo todo seja realizado com transparéncia,
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comunicagao clara e aderéncia as normas legais e regulamentagbes vigentes, visando
prioritariamente o bem publico e aprimoramento dos servigos oferecidos & comunidade.

6. DA FISCALIZAGAO

Dados do fiscal do instrumento de parceria pelo TJPA:

Unidade Demandante: Secretaria de Gestao de Pessoas
Nome: Luis Fernando Gomes Lima
Matricula: 66850

Dados do fiscal do instrumento de parceria pela Prefeitura Municipal de Brasil Novo/PA
Nome: Ricardo Bergamim Belique

Matricula: 16.911 OAB/PA — CPF: 840.236.352-00

Setor: Gabinete do Prefeito

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

O instrumento a ser firmado tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data
de sua assinatura, prorrogavel por interesse das partes.

8. DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

8.1, OBRIGAGOES DO PJPA

* Disponibilizar as condigGes necessarias para realizagdo das agbes propostas no
presente instrumento;

+ Encaminhar, mensalmente, a Prefeitura, a frequéncia dos servidores que venham a ser
cedidos, por forga deste Acordo.

+ Especificar claramente as fungbes e responsabilidades dos servidores cedidos,
garantindo que estejam alinhadas com suas competéncias e com as necessidades do
tribunal.

+ Qrientar e integrar os servidores cedidos, familiarizando-os com os procedimentos,
politicas e cultura organizacional do tribunal.

L
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+ Oferecer capacitagdo e treinamento necessdrios para que os servidores possam
desempenhar suas novas fungbes com eficacia, incluindo o manejo de sistemas
especificos de tecnologia da informacao, se aplicavel.
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Assinado com senha por SIDALIA DO AMARAL FERREIRA, LENNE CHAVES PINTO DA SILVA TORRES e MAURICIO
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Prover os recursos necessarios, incluindo equipamentos, ferramentas de trabalho e
acesso a sistemas, para que os servidores cedidos possam realizar suas tarefas
eficientemente.

Manter uma linha de comunicacdo aberta e efetiva com a prefeitura e os servidores
cedidos, para tratar de quaisquer questdes ou preocupagtes que possam surgir durante
o periodo de cessao.

Fomecer feedback regular & prefeitura sobre o desempenho e as contribuicdes dos
servidores cedidos, e preparar relatorios conforme necessario para avaliagao do acordo.

Assegurar que todas as atividades realizadas sob o acordo estejam em conformidade
com as leis, regulamentos e principios éticos aplicaveis.

Garantir a protecdo de quaisquer dados pessoais ou sensiveis acessados ou
manipulados pelos servidores cedidos, em conformidade com as leis de protegao de
dados aplicaveis.

8.2. OBRIGAGOES DA PREFEITURA

Ceder, para o TJPA, servidores de seu quadro efetivo, para viabilizar a realizacao do
objeto pretendido;

Custear as despesas relativas aos vencimentos dos servidores ora cedidos, arcando
ainda com toda e qualquer vantagem ou encargos, tributos, indenizagtes e outros que
porventura venham a incidir sobre os mesmos.

Identificar e selecionar os servidores aptos a serem cedidos, assegurando que eles
possuam as habilidades e competéncias necessarias para as fungdes que
desempenhardo no tribunal.

Garantir que a cessdo dos servidores seja realizada com total transparéncia e com o
consentimento dos servidores envolvidos, respeitando seus direitos e escolhas.

Estabelecer e manter canais de comunicacgao efetivos com o Tribunal de Justica e os
servidores cedidos, para resolver quaisquer questdes ou dividas que surjam durante o
periodo de cessao.

Acompanhar o desempenho e o bem-estar dos servidores cedidos, oferecendo suporte
necessario, especialmente em casos de adaptacdo a novas fungbes ou ambientes de
trabalho.

Assegurar o cumprimento dos termos e condiges estabelecidos no acordo de cessdo.

Proteger os direitos dos servidores cedidos, garantindo que suas condigdes de trabalho
no Tribunal de Justica estejam em conformidade com a legislacao trabalhista e acordos
sindicais aplicaveis.

Quando necessario, fornecer formacgao ou preparagdo adicional aos servidores antes
da cessao, para assegurar que estejam plenamente capacitados para as fungdes que
irdo desempenhar.

Atuar na resolugdo de eventuais conflitos ou desentendimentos que possam surgir
durante o periodo de cessao, em colaboragao com o Tribunal de Justica.

Assinado com senha por HIAGO VICENTE TENORIO RIBEIRO.

Use 4394116.30649780-4794 - para a consulta & autenticidade em
https://apps.tjpa.jus.br/sigaex/public/app/autenticar?n=4394116.30649780-4794
Documento gerado por SIDALIA DO AMARAL FERREIRA *Data e hora: 28/05/2025 10:12

Use 4476479.31218304-8103 - para a consulta a autenticidade em
https://apps.tjpa_jus br/sigaex/public/app/autenticar?n=4476479.31218304-8103
Documento gerado por SIDALIA DO AMARAL FERREIRA *Data e hora: 12/06/2025 08:36

L
@

,p*;\)

T~

~

-
-

TJPAPRO202501988V01



* Garantir que a cessdo dos servidores esteja em total conformidade com as leis e
regulamentos aplicaveis, incluindo aqueles relativos a cessao de servidores publicos.

9. DOS RECURSOS

Nao havera repasse de recursos no instrumento a ser celebrado, devendo cada um dos
participes arcar com as despesas necessarias ao cumprimento de suas obrigagbes com
dotagao orgamentaria propria.

10. DA DECLARAGAO DE REGULARIDADE FISCAL

A representante legal dos participes, declaram, para fins de prova junto ao Ministério
Publico do Estado do Para, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacédo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou Estadual, ou
qualquer érgao ou entidade da Administracao Publica Federal ou Estadual, que impeca
a celebracao do acordo de cooperagao técnica, na forma deste Plano de Trabalho.

Atenciosamente

Brasil Novo/PA, 19 de margo de 2025.
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112 m DIARIO OFICIAL NO° 36.251

Quarta-feira, 04 DE JUNHO DE 2025

JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

DO ESTADO DO PARA

CONVENIO

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERACI\O TECNICA N.° 044/2025.
PARTES: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, CNPJ/MF no
04.567.897/0001-90 e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRASIL NOVO,
CNPJ/MF n° 34.887.950/0001-00.
OBJETO: Cooperagdo mutua entre os participes visando a cessdo de ser-
vidores e servidoras para a realizagdo de agdes conjuntas voltadas para o
desenvolvimento de atividades necessarias a modernizacdo da Justica do
Municipio.
VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, com inicio a partir da data da assinatura
do instrumento, com eficacia a partir da publicacdo do extrato no Diario
Oficial.
RECURSOS: Este instrumento n&o resultard em transferéncia de recursos
entre os participes, que se comprometem a arcar, respectivamente, com
eventuais custos que surgirem durante a execugdo dentro de suas areas de
competéncia e de acordo com a disponibilidade orcamentaria.
FORO: Belém/PA.
RESPONSAVEL PELA ASSINATURA: Mauricio Crispino Gomes -Secretario
de Administragdo do TJ/PA.

Protocolo: 1205182

TRIBUNAIS DE CONTAS

TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N° 44.111, DE 02 DE JUNHO DE 2025.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Para, no uso de suas atri-
buigGes e regimentais, com fulcro no artigo 15, inciso XLIV do Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado do Para;
RESOLVE:
Art. 19, O ponto facultativo de sexta-feira, 20/06, previsto no art. 2°
da PORTARIA n° 43.165/2025, serd compensado nos periodos de 09 a
16/06/2025, com a adigdo de 1 (uma) hora na jornada diaria, passando o
expediente a ser das 8h as 15h.
Art. 20. Esta norma entra em vigor na data da sua publicagdo.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1205151
PORTARIA N° 44,113, DE 02 DE JUNHO DE 2025.
A Secretaria Geral da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Para,
no uso de suas atribuigGes, de acordo com a PORTARIA n© 43.525/2025, e,
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 19.670/2024;
CONSIDERANDO o Memorando n° 040/2025-SETIN, protocolizado sob o
Expediente n® 012757/2025.
RESOLVE: .
AUTORIZAR a servidora LEDA MARA SOUZA DE OLIVEIRA MONTEIRO, Se-
cretario de Tecnologia da Informagdo, matricula n® 0101479, para parti-
cipar no evento “Férum Nacional de CIOs 2025 - O Humano Digital”, em
Salvador/BA, no periodo de 03 a 04-06-2025, sem 0nus para o Tribunal de
Contas do Estado do Para.
ALICE CRISTINA DA COSTA LOUREIRO
Secretéaria Geral da Presidéncia

Protocolo: 1205147
PORTARIA N° 44,115, DE 03 DE JUNHO DE 2025.
A Secretéria de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do
Para, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o art. 19, V da PORTARIA
n° 43.320/2025,
CONSIDERANDO o Memo n° 003/2025 - GCCS, protocolizado sob o Expe-
diente n® 012540/2025,
RESOLVE:
LOTAR a servidora ELIZABETH CARDOSO LEAL, matricula n® 0101980, no
Gabinete do Conselheiro Cipriano Sabino de Oliveira Junior, a partir de
02-06-2025.
ANNA MARIA MALCHER GILLET
Secretaria de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1205380

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N° 44.112, DE 02 DE JUNHO DE 2025.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Para, no uso de suas
atribuigdes,
CONSIDERANDO o Memorando n°® 011/2025/CONJU/TCE/PA, protocolizado
sob o Expediente n°® 012768/2025,
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora ALICE SOUSA MOTA, Auxiliar Técnico de Controle
Externo, matricula n°® 0101670, para exercer, em substituigdo, a fungédo
gratificada de Gerente de Expediente, durante o impedimento do titular,
EVANDRO LUAN DE MATTOS ALENCAR, no periodo de 10 a 18-06-2025.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1205149
PORTARIA N° 44.109, DE 30 DE MAIO DE 2025.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Para, no uso de suas
atribuigdes,
CONSIDERANDO o Memorando n° 04/2025-42CCG/SEGECEX, protocoliza-
do sob o Expediente n® 012547/2025,
RESOLVE:
DESIGNAR a servidora FERNANDA DO SOCORRO LUCAS BANDEIRA, Audi-
tor de Controle Externo, matricula n® 0101823 para exercer, em substitui-
Gdo, a fungdo gratificada de Gerente de Fiscalizagdo, durante o impedimen-
to da titular, ANDREA PINHEIRO XERFAN, no periodo de 16 a 31-05-2025,
02 a 06-06-2025, 09 a 13-06-2025 e 16 a 18-06-2025.
FERNANDO DE CASTRO RIBEIRO
Presidente

Protocolo: 1205340

SUPRIMENTO DE FUNDO

PORTARIA N° 44.081, DE 2 DE JUNHO DE 2025.
A Secretaria de Administracdo do Tribunal de Contas do Estado do
Para, no uso de suas atribuicbes, delegadas pela PORTARIA n°© 43.322, de
03 de fevereiro de 2025.
CONSIDERANDO o memorando n° 06/2025 da ACRI, protocolizado sob o
expediente n® 012977/2025,
RESOLVE: .
CONCEDER Suprimento de Fundos ao servidor PAULO SERGIO FERREIRA
DE SOUZA, matricula n® 0100219, Auxiliar Técnico de Controle Externo,
para ocorrer ao pagamento das despesas abaixo citadas:
Exercicio financeiro: 2025.
Valor do Suprimento: R$ 10.000,00 (dez mil reais).
Naturezas das despesas:
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (339039) - R$ 10.000,00 (dez mil
reais)
Programa de Trabalho: 01.122.1529.6267- Operacionalizacdo das Agdes
Administrativas.
Periodo de aplicacdo: 90 (noventa) dias, a contar do segundo dia util sub-
sequente a data de emissdo da ordem bancaria (Art.18 - Paragrafo Unico-
Resolugdo n° 19.669)
Prazo para prestacdo de contas: 15 (quinze) dias, contados a partir do
primeiro dia Util subsequente ao término do periodo de aplicacdo (Art. 22-
Resolugdo n°19.669)
Orgdo: 02.101
Fonte: Tesouro
Dé-se ciéncia.
Secretaria de Administracdo do Tribunal de Contas do Estado do Para,
em 02 de junho de 2025.
Maria de Lourdes Carneiro Lobato
Secretaria de Administracdo

Protocolo: 1205352

DIARIA

PORTARIA N° 44.006, DE 02 DE JUNHO DE 2025.
A Secretaria Geral da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Par3,
no uso de suas atribuigdes, de acordo com a PORTARIA n© 43.525/2025, e,
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 19.670/2024;
CONSIDERANDO o Expediente n® 010333/2025.
RESOLVE: . .
DESIGNAR os servidores DIONE CELIA GUIMARAES, Chefe da Assessoria
de Cerimonial e RelagBes Institucionais, matricula n° 0100212 e PAULO
SERGIO FERREIRA DE SOUZA, Auxiliar Técnico de Controle Externo, ma-
tricula n® 0100219, para participarem no evento “IX Congresso Internacio-
nal de Controle e Politicas Publicas”, em Manaus/AM, concedendo-lhes 06
(seis) diarias e %2 (meia), no periodo de 24 a 30-05-2025.
ALICE CRISTINA DA COSTA LOUREIRO
Secretéaria Geral da Presidéncia

Protocolo: 1205139
PORTARIA N° 44.011, DE 02 DE JUNHO DE 2025.
O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Para, no uso de suas
atribuigdes,
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 19.670/2024;
CONSIDERANDO o Memorando n° 024/2025-GCLCT, protocolizado sob o
Expediente n® 012195/2025.
RESOLVE:
DESIGNAR o Conselheiro Vice-Presidente LUIS DA CUNHA TEIXEIRA, ma-
tricula n® 0100828, para participar no evento “Capacitagdo-TCM-PA”, em



