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1.DEFINICAO E NATUREZA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso | da IN n°
01/2023

1.1. Da definigdo

Contratacéo de 10 (dez) inscri¢gdes, sendo 03 (trés) vagas para os servidores da Secretaria
de Auditoria Interna — SEAUD/TJPA, e 07 (sete) vagas para os servidores da Secretaria de
Planejamento, Coordenacao e Finangas — SEPLAN/TJPA, no curso PROGRAMA DE
GESTAO EXECUTIVA EM ORGAMENTO PUBLICO: PLANEJAMENTO, EXECUGAO E
AVALIAGAO, ofertado pela empresa 3R CAPACITA COMERCIO DE MATERIAIS
DIDATICOS E SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA (CNPJ: 32.380.894/0001-89), que sera
realizado no periodo de 6 a 9 de maio de 2025, na modalidade online com transmisséo via
zoom, com carga Horaria de 20 horas.

1.2. Da natureza — Escolher uma das opg¢des abaixo:

(X) Servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual.

2.INDICAGAO DAS QUANTIDADES - art. 30, §1°, inciso Il da IN n° 01/2023

Unidade de Valor Valor Total

ltem Descrigdo Quantidade Medida Quantidade Unitario
Inscricdo de servidores (as) no | Inscricdo 10 R$ R$
curso PROGRAMA DE GESTAO 3.500,00 | 35.000,00

EXECUTIVA EM ORGAMENTO
01 |PUBLICO: PLANEJAMENTO,
EXECUGAO E AVALIAGAO

3.JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO - art. 30, §1°, inciso Il da IN n°
01/2023

3.1. Fundamentagao:

O Curso de PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA EM ORGAMENTO PUBLICO: =
PLANEJAMENTO, EXECUGAO E AVALIAGAO, trata-se de evento de capacitacao
previsto no Plano de Contratacdes do Tribunal de Justica do Estado do Para e esta alinhada
ao Planejamento Estratégico 2021-2026, no Macrodesafio o “Aperfeicoamento da gestéo
de Pessoas”, tendo como uma de suas iniciativas estratégicas “Aperfeicoamento da
formacao de magistrados e magistradas, servidores e servidoras”.

O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes do Tribunal de Justica do
Estado do Para, para o exercicio de anual 2025, conforme detalhamento a seguir.
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3.2. 0O objeto da contratagdo esta previsto no Plano Anual de Contratagdes 2024,
conforme detalhamento a seguir:

ID PAC no PNCP: | Data de publicagédo Caodigo da Classe/Grupo:
no PNCP: contratacdo no PAC:
EJ14A24

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso IV da IN n°® 01/2023

Trata-se de contratagao no Curso de PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA EM
ORCAMENTO PUBLICO: PLANEJAMENTO, EXECUCAO E AVALIACAO.

A Presente contratacao se faz necessaria com o intuito de capacitar, aprimorar e auxiliar a
equipe a desenvolver suas competéncias para acompanhamento e avaliacdo da gestdo
orcamentaria deste 6rgéo

O curso tem como objetivo qualificar os servidores na gestdo orcamentaria, fornecendo
conhecimentos tedricos e praticos sobre alocagéo, planejamento, execucao e avaliacao dos
recursos publicos.

Quanto a Governanga na Alocag&o de Recursos, sdo abordados o papel do Ordenador de
Despesas no orgamento publico, a aplicacdo das fontes de recursos e classificacdes
orcamentarias nos processos administrativos, além de modelos de govermanca e
experiéncias federais na alocac&o de recursos de forma técnica e politica.

Quanto a Instrumentos de Planejamento foca nos trés principais instrumentos de
planejamento orcamentario (PPA, LDO e LOA), detalhando sua estrutura, composicéo e as
acdes necessarias para sua elaboracdo. Também inclui um estudo de caso sobre acao
orcamentaria vinculada ao Judiciario, proporcionando uma experiéncia pratica para os
participantes.

Quanto a Execugao, os servidores do TJPA ser&o capacitados para gerenciar recursos em
cenarios de restrigao fiscal e lidar com o encerramento do exercicio financeiro, incluindo a
gestdo de Restos a Pagar.

Por fim, o Monitoramento e Avaliacdo do Gasto apresentam conceitos doutrinarios e
normativos sobre a avaliacéo da qualidade do gasto publico. Sdo introduzidas ferramentas
como correlacdo, gestdo de custos, custo de oportunidade, minimos quadrados ordinarios
e analise envoltdria de dados (DEA) para aprimorar a tomada de deciséo e garantir maior
eficiéncia na aplicacéo dos recursos.

Dessa forma, o curso busca fortalecer a competéncia técnica dos servidores(as) da
Secretaria de Auditoria Intemna - SEAUD e da Secretaria de Planejamento, Coordenacéo e
Financas — SEPLAN para um acompanhamento mais preciso e estratégico da gestédo
orcamentaria do 6rgéao.

Diante do exposto, em razéo da necessidade de aprimoramento as fun¢des dos servidores
e servidoras da SEAUD e SEPLAN, requer-se a inscricao de 10 (dez) servidores(as) no
curso em tela, sendo 03 (trés) vagas para os servidores da SEAUD/TJPA, e 07 (sete) vagas
para os servidores da SEPLAN/TJPA.

5.REQUISITOS DA CONTRATAGAO - art. 30, §1°, inciso V da IN n° 01/2023

TJPAPRO20250077 201

5.1. Da sustentabilidade

( ) Financeira:
( x ) Ambiental:
() Social:
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() Outros:
() Nao se aplica

Justificativa: A presente contratacdo estd atenta as diretrizes de sustentabilidade
socioambientais do Conselho Nacional de Justica (Recomendagdo n® 11/2007) e do
Tribunal de Justica do Estado do Para (Agenda Socioambiental), ndo havendo necessidade
de providéncias para a solucdo a ser contratada.

6. MATRIZ DE RISCOS - art. 30, §1°, inciso VI da IN n° 01/2023
(x ) NAO SE APLICA

( )APLICA-SE
Descrever as condicdes:

7.ESPECIFICACAO DO SERVICO - art. 30, §1°, inciso VIl da IN n°® 01/2023
(x ) NAO SE APLICA

8.INDICAGAO DOS LOCAIS DE EXECUGAO DOS SERVIGCOS —art. 30, §1°,
inciso VIl da IN n°® 01/2023

8.1. Condigdes para a execugdo do servigo

A empresa contratada realizar o curso PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA EM
ORGAMENTO PUBLICO: PLANEJAMENTO, EXECUGAO E AVALIAGCAO, que sera
realizado no periodo de 6 a 9 de maio de 2025, na modalidade online com transmisséo via
zoom, com carga Horaria de 20 horas.

9. GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA - art. 30, §1°,
inciso IX da IN n° 01/2023

(x ) NAO SE APLICA

10. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO - art. 30, §1°, inciso Xl da IN
n° 01/2023

» Estratégia e abordagem adotada para alcangar os resultados esperados desde o
inicio até o encerramento do contrato: A solicitacdo de prestacdo de servigo serd
efetivamente realizada com o envio de nota de empenho a CONTRATADA, por meio de e-mail
funcional, respeitando as boas préticas de sustentabilidade ambiental praticadas pelo TJPA.

10.1. Indicagado do instrumento de formalizagdo da contratagdo

( ) Necessidade de formalizacao contratual
( X) Formalizacao via empenho
( ) Outro instrumento substitutivo
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Justificativa em caso de desnecessidade de formalizacdo contratual: Por se tratar de
servico adquirido e de prestacdo imediata, logo a referida contratacdo nao gerara
instrumento contratual.

10.2. Obrigag¢des da Contratada

10.2.1. Prestar o servigo contratado no periodo e local indicados pelo Contratante, com
estrita observancia das especificacdes deste Termo de Referéncia, e seus anexos e termo
de aceite;

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servico prestado, de
acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26 do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990);

10.2.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério do
Contratante, reparar, corrigir e refazer as suas expensas, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar da notificacdo da contratada, o servico com objecdes, ou que ndo atenda as
especificacdes exigidas;

10.2.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Contratante, inerentes ao objeto
da presente contratacao, inclusive quanto ao reagendamento do curso/evento;

10.2.5. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que
antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacao;

10.2.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

10.2.7. E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da obrigagdo.
Ademais, é vedada qualquer subcontratacdo ou a atuacdo de profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade de licitacdo para contratacdo direta dos
servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, nos casos
previstos no art. 74, lll, da Lei n. 14.133/21.

10.2.8. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;
10.2.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucao do
contrato;

10.2.10. Fornecer o material didatico do curso por meio de arquivos digitais;

10.2.11. Manter todo o escopo da proposta apresentada

10.2.12. Encaminhar o resultado das avaliacdes, se houver, no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis a contar do término da formacao.

10.3. Obrigagdes do Contratante

10.3.1. Receber o servico, oportunizando a participacdo dos magistrados(as) e
servidores(as) a participarem no curso, no local indicado, na data e hora acordados para
realizacao do evento académico;

10.3.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico prestado
com as especificagbes constantes deste Termo de Referéncia e da proposta apresentada,
para fins de aceitacdo e recebimento;

10.3.3. Apds a aceitacao do servico, atestar a Nota Fiscal no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis apds o recebimento do resultado das avaliagdes, se houver, ou, apds emissdo de
relatério com frequéncia e notas;
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10.3.4. Efetuar o pagamento apds ateste da Nota Fiscal, na forma e prazo estabelecidos;
10.3.5. Contratar novo docente, caso necessario o reagendamento da formacao em que
haja impedimentos legais.

11. PRAZO DE EXECUGCAO E VIGENCIA E SUA POSSIBILIDADE DE
PRORROGACADO - art. 30, §1°, inciso XIl da IN n°® 01/2023

(x ) NAO SE APLICA

11.1. Prazo de vigéncia do contrato

Nao se aplica, considerando que a empresa foi selecionada por meio da realizacdo de
procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, lll, f,
da Lei n.° 14.133/2021.

Devendo ser adjudicada a empresa selecionada por valor global, considerando a
indivisibilidade do servigo de natureza de acao educacional.

11.2. Prazo de execugdo dos servigos

O servico sera realizado no periodo de 6 a 9 de maio de 2025 e sera realizado na
modalidade online (ZOOM), das 13h30 as 17h30, com carga horaria de 20 horas/aula.

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO - art. 30, §1°, inciso Xlll da IN
n° 01/2023

12.1. Estabelecimento de condigdes gerais

12.2. Equipe de gestéo e fiscalizagdo da contratagdo

12.2.1. Gestor do Contrato

Titular: Jeferson Anténio Fernandes Bacelar
Matricula: 191736

Substituta/Substituto: Iracema de Souza Alcéntara
Matricula: 95796

12.2.2. Fiscal Técnico

Titular: Viviana Vinhas Costa Souza

Matricula: 217573

Substituta/Substituto: Synthia Maria Guimaraes Angelim
Matricula: 126322

TJPAPRO20250077 201

13. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO - art. 30, §1°, inciso XIV
da IN n° 01/2023

13.1. Prazo e forma para pagamento
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13.1.1. O pagamento dos valores devidos em razdo dos contratos firmados pelo TJPA
ocorrera em, no maximo, 30 (trinta) dias, contados da data do ateste da nota fiscal. (Art. 50
da IN n® 01/2023).

13.1.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, creditada na conta
corrente do Contratado.

14. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO - art. 30, §1°, inciso XV da IN n°
01/2023

14.1. Forma de selegido
( x ) Inexigibilidade de licitagdo.

14.2. Exigéncias de habilitagdao

14.3. Sera requerido da contratada se for Pessoa Juridica, para fins de habilitagdo,
os seguintes documentos:

1. Apresentacao da certiddo denominada “situacao do fornecedor” emitida via SICAF

1.1. Caso algum dos documentos relativos a regularidade nao estejam atualizados
no referido cadastro, a empresa devera apresentar as certiddes emitidas
pelos érgaos oficiais, quais sejam:

RG e CPF dos sdcios da empresa;

Cartdo de CNPJ;

Certificado de Regularidade do FGTS;

Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao;

Certidao Negativa de Natureza Tributaria Estadual do Parg;

Certidao Negativa Municipal (Municipio do Fornecedor);
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Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas (CEIS);

Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

Declaracao de nao contratacdo de menores de 18 anos para execucao de trabalhos

noturnos, perigosos ou insalubres e de qualquer menor de 16 anos, salvo na

condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

6. Declaracado de cumprimento do disposto no art. 93 da Lei n°. 8.213, de 1991, se
couber;

7. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade

8. Documentos de constituicdo da Pessoa Juridica (contrato social com todas as
alteracbes ou ultima alteragdo com a consolidacdo do contrato social ou outro
documento de constituicdo da pessoa juridica):

9. Comprovacao da execucao do curso para outros entes/érgdos com 0 mesmo valor

ou equivalente

N
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14.4. Sera requerido da contratada se for Pessoa fisica, para fins de habilitagdo, os
seguintes documentos

1. Apresentacao da certiddo emitida via SICAF

a. Caso algum dos documentos relativos a regularidade nao esteja atualizado
no referido cadastro, a empresa devera apresentar as certidées emitidas
pelos érgaos oficiais. Os documentos compreendidos sdo:

i. Certificado de Regularidade do FGTS

ii. Certidao Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao;
iii. Certidao Negativa de Natureza Tributaria Estadual do Parg;
iv. Certiddo Negativa Municipal;

2. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

3. Declaracao de nao contratacdo de menores de 18 anos para execucgao de trabalhos
noturnos, perigosos ou insalubres e de qualquer menor de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

4. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade — Sécio majoritario.;

5. Comprovacao da execucao do curso para outros entes/érgdos com 0 mesmo valor
ou equivalente

6. Codpia de RG e CPF da Pessoa Fisica

7.REAJUSTE - art. 30, §1°, inciso XVl da IN n° 01/2023
(x ) NAO SE APLICA

8.ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO - art. 30, §1, ® inciso XVII
da IN n° 01/2023

O valor unitario sera de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), com custo estimado total
da contratagdo de 10 (dez) inscrigdes é de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), conforme
proposta anexa.

9.ADEQUACAO ORGAMENTARIA - art. 30, §1°, inciso XVIIl da IN n°
01/2023

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do Tribunal de Justica do Estado do Para.

A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Gestao/Unidade: Escola Judicial do Poder Judiciario do Estado do Para
Fonte de Recursos: 0118

Programa de Trabalho: 02.128.1417.2304

Elemento de Despesa: 339039

ltem: 2490

Exercicio financeiro: 2025
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10. SANGOES APLICAVEIS E GRADAGOES - art. 30, §1°, inciso XIX da
IN n°® 01/2023

a. Pelo atraso injustificado, pela inexecucao total ou parcial ou pela execucao do objeto
em desacordo com as especificacdes descritas neste Termo de Referéncia poderdo ser
aplicadas as sancdes previstas nos art. 156; 162 da Lei n® 14.133/2021.
b. No caso de a contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da
contratacao, ficara sujeito a aplicacdo das penalidades abaixo descritas, respeitando seu
direito ao contraditério e a ampla defesa:
i.adverténcia, pelo nao cumprimento de obrigacdes assumidas, desde que nao
interfira na execucao dos servigos ou na sua conclusao e nao traga prejuizos
econdmicos e funcionais a este Orgao;
ii.multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da proposta definitiva,
pelas seguintes infragbes:
1. pela recusa injustificada da contratada de aceitar a Nota de Empenho, sem
prejuizo para as demais penalidades;
2. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
3. apresentar declaracao ou documentacgédo falsa exigida para a contratagao;
iii.multa de 0,8% (oito décimo por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre
o valor da contratacdo, até o 15° (décimo quinto) dia, sem prejuizo das demais
penalidades;
iv.multa de 1,00% (um por cento) ao dia de atraso injustificado, calculado sobre o
valor da parcela nao entregue da Nota de Empenho, a partir do 15° dia, sem
prejuizo das demais penalidades;
v.multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor global da contratacédo na hipdtese de
inexecucao total do objeto por mais de 30 (trinta) dias;
vi.impedimento de licitar e contratar;
vii.declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao conforme
o procedimento do art. 158 da Lei 14.133/21.

C. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicacao enviada pela Contratante.

d. As multas sdo auténomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a outra.

e. O valor da multa sera descontado do pagamento do objeto contratado.

f. Caso o valor da multa seja superior ao pagamento referido, ou caso ele porventura

ainda ndo tenha sido feito, a diferenca sera cobrada administrativamente pela Contratante,
ou ainda judicialmente.
g. Serdo observadas as normas contidas na IN n® 03/2024 — Processo Sancionatdrio.

11. DA PADRONIZAGAO

Modelo (03/2025): Versédo 02
Indicar a data de retirada no Portal das Contratacdes: 11 de marco de 2025.
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12. DATA E LOCAL DE ELABORAGAO E ASSINATURA DA EQUIPE

Belém, 11 de margo de 2025.
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Jeferson Anténio Fernandes Bacelar
Integrante Requisitante

Viviana Vinhas Costa Souza
Integrante Técnico
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