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TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ 

SETOR DEMANDANTE/REQUISITANTE: Escola Judicial do Estado do Pará 

RESPONSÁVEL PELA DEMANDA: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E 
PESQUISA – JEFERSON ANTÔNIO FERNANDES BACELAR 

MATRÍCULA: 191736 TELEFONE: (91) 3110-6815 

E-MAIL: jeferson.bacelar@tjpa.jus.br 

 

1. Justificativa da necessidade da contratação 

O Sistema de Escrituração Digital das Obrigações Fiscais, Previdenciárias e 

Trabalhistas (eSocial) foi instituído pelo Decreto 8.373/14 e determina que os 

empregadores deverão comunicar ao Governo, de forma unificada, um grupo de 

informações pertinentes aos trabalhadores como vínculos, contribuições 

previdenciárias,folhadepagamento,comunicaçõesdeacidentesdetrabalho,avisos

prévios, escriturações fiscais e também informações sobre o FGTS.Sua 

implantação tem o objetivo de garantir direitos previdenciários e trabalhistas, 

racionalizar e simplificar o cumprimento de obrigações, eliminar redundâncias de 

informações, aprimorar a qualidade dos dados conexos com as relações de 

trabalho, relações previdenciárias e também tributárias, com tratamento 

diferenciado no que diz respeito às Micro e Pequenas Empresas. 

Há um cronograma de implantação e transmissão de dados via sistema 

eSocial em andamento, estabelecido pela Secretaria Especial de Previdência e 

Trabalho – Portaria do Ministério da Economia nº 300/2019 e Portaria Conjunta 

da SEPRT nº 71/2021.Para a Administração Pública, segundo o cronograma de 

fases determinado para a utilização do eSocial (pertencente ao Grupo 04 - Órgãos 

Públicos e Organizações Internacionais), a obrigatoriedade do uso desse sistema 

iniciou de julho de 2021 (primeira fase).  

A segunda fase de implantação aconteceu neste mesmo ano, a partir 

novembro, com o obrigatório envio de informações relativas aos servidores e 

seus vínculos com os Órgãos/Entidades, estando previstas para ocorrer a terceira 

fase em agosto de 2022 e a quarta em janeiro de 2023 (Fonte: Portaria Conjunta 

SERFB/SEPRT/ME nº 71, de 29 de junho de 2021 e Portaria Conjunta MTP/RFB/ME 

nº 2, de 19 de abril de 2022). 
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Assim, a Secretaria de Gestão de Pessoas, considerando a necessidade de 

aprimoramento dos servidores componentes da Equipe do eSocial às 

atualizações/alterações de procedimentos sobre o envio dos eventos não 

periódicos e periódicos para o Sistema eSocial, solicita a inscrição de três 

servidores no referido curso. 

2. Alinhamento com o Planejamento Estratégico e informar se consta no Plano 
de Contratações do TJPA, e, na ausência, justificar e informar as providências 
tomadas para a atualização do Plano 

A presente demanda está alinhada ao Planejamento Estratégico do Poder 

Judiciário do Pará (2021-2026), vinculada ao Macrodesafio: Aperfeiçoamento da 

Gestão de Pessoas. A presente ação consta no Plano de Contratações da Escola 

Judicial do Poder Judiciário do Pará, EJPA, para o exercício de 2023, é uma ação 

imprescindível para o alcance das Metas do Planejamento Estratégico do Poder 

Judiciário do Pará. 

Ressalto que o referido curso consta no plano de contratações EJ4A23.  

O presente documento será regido pela Portaria nº 1227/2022 do TJPA e pela Lei 

de Licitações nº 14.133/2021.  

3. Quantidade de bem / serviço a ser contratado 

Serviço de capacitação na modalidade de ensino remoto, com a utilização 

de ferramentas tecnológicas, servidores e servidoras da Administração Pública. 

A ser promovido pela instituição INOVE SOLUÇÕES EM CAPACITAÇÃO E EVENTOS 

LTDA, através de capacitação online, com carga horária de 16h, no valor 

individual de R$ 1.390,00, totalizando R$ 4.170,00 em razão de três (03) 

inscrições. 

4. Previsão da data em que deve ser iniciado o fornecimento dos bens / a 

prestação dos serviços 

23 de maio de 2023. 

Carga horária: 16 horas 

5. Indicação dos integrantes das equipes de planejamento, de apoio e de gestão 

e fiscalização da contratação 

 

5.1. Equipe de planejamento da contratação 

Integrante Demandante 

Nome: Jeferson Antônio Fernandes Bacelar 
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Matrícula: 191736 

Telefone: (91) 3110-6827 

E-mail: jeferson.bacelar@tjpa.jus.br 

Integrante Técnico 

Nome: Manuel Cláudio Lobo de Menezes 

Matrícula: 97896 

Telefone: (91) 3110-6802 

E-mail: manuel.menezes@tjpa.jus.br 

 

5.2. Equipe de gestão e fiscalização da contratação 

Gestor do Contrato 

Nome: Jeferson Antônio Fernandes Bacelar 

Matrícula: 191736 

Telefone: (91) 3110-6815 

E-mail: jeferson.bacelar@tjpa.jus.br 

Fiscal Demandante 

Nome: Manuel Cláudio Lobo de Menezes 

Matrícula: 97896 

Telefone: (91) 3110-6802 

E-mail: manuel.menezes@tjpa.jus.br 

Fiscal Técnico 

Nome: Manuel Cláudio Lobo de Menezes 

Matrícula: 97896 

Telefone: (91) 3110-6802 

E-mail: manuel.menezes@tjpa.jus.br 
 

 
Belém, 02 de maio de 2023. 

 
 
 

 
Responsável pela Formalização da Demanda 

Diretor de Ensino e Pesquisa da Escola Judicial do Estado do Pará 

Jeferson Antônio Fernandes Bacelar 
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