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DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA

Contratacdo de conteudistas para os Modulos IV e V do Curso Geral de
Formacao dos Agentes de Seguranca do Poder Judicidrio do Para.

(elaboragdo de contetido para curso autoinstrucional)
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SETOR DEMANDANTE/REQUISITANTE: Escola Judicial do Poder Judiciario do Estado do Para
“Dr. Juiz Elder Lisboa Ferreira da Costa.”

RESPONSAVEL PELA DEMANDA: Diretor do Departamento de Ensino e Pesquisa: Dr. Jeferson
Antonio Fernandes Bacelar.

MATRICULA: 191736 TELEFONE: 3110-6827

E-MAIL: jeferson.bacelar@tjpa.jus.br

1 Justificativa da necessidade da contratacio

O cumprimento da missdo do Poder Judiciario de realizar a justica por meio de uma efetiva
prestacao jurisdicional, de forma independente e atuante, exige, indispensavelmente, que a Seguranca
Institucional seja efetivada com qualidade, inteligéncia e competéncia, o que corrobora a fundamental
importancia do processo de formagdo pedagogica inicial e continuada de agentes de seguranga do
Poder Judiciario do Estado do Para, atores essenciais para o desenvolvimento das agdes de seguranga
institucional.

De acordo com o artigo 2° da Resolucdo n°® 192, de 8 de maio de 2014 do CNIJ, que dispde
sobre a Politica Nacional de Formacdao e Aperfeicoamento dos Servidores do Poder Judiciario,

considera-se:

especificos a um determinado campo de atividade profissional;

II - aperfeicoamento: Processo de desenvolvimento profissional continuo e de competéncias
estratégicas e essenciais para a melhoria da prestagio jurisdicional;

III - competéncia: Conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias ao
desenvolvimento das funcdes dos servidores, visando ao alcance dos objetivos estratégicos
dos érgios do poder Judicidrio.

[V — desenvolvimento de competéncias: processo de aprendizagem orientado para o saber.
o saber fazer e o saber ser, na perspectiva da estratégia organizacional.

Diante disso, volta-se para o desenvolvimento das competéncias profissionais, relacionando a
teoria e a pratica, atraves da reflexdo sobre a atuagao profissional.

O art. 2° da Resolucao n° 435, de 28 de outubro de 2021, do Conselho Nacional de Justica,
assim dispde:

Art. 2° - A seguranca institucional do Poder Judiciario, atividade essencial, tem como missdo
promover condi¢des adequadas de seguranca, bem como a aplicacdo dos recursos da atividade
de inteligéncia, a fim de possibilitar aos (as) magistrados (as) e servidores (as) da Justica o
pleno exercicio de suas competéncias e atribuices.
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Nesse sentido, dispde o artigo 20, inciso VI, da Resolugdo CNJ n°® 435, de 28 de outubro de
2021, que os tribunais promoverio a capacitacio dos servidores responsaveis pela seguranca
institucional, o que torna a execucdo deste projeto fundamental para o desenvolvimento de suas
competéncias e atribuigdes, bem como, constitui-se em mecanismos estratégicos para a melhoria dos
indicadores de desempenho e alcance dos objetivos mstitucionais.

A execugdo deste projeto portanto, torna-se fundamental para o desenvolvimento das
competéncias e atribuigdes dos(as) servidores(as) responsaveis pela seguranca institucional do Poder
Judiciario do Para, desenvolvendo lhes a capacidade de comunicar-se de forma efetiva, sabendo
relacionar-se com o publico, mediar conflitos, atuar, proativamente, pautado em principios éticos e do
Estado Democratico de Direito, administrar o uso da for¢a, gerenciar crises, saber lidar com grupos
vulneraveis e com a complexidade, o risco e a incerteza, utilizando a tecnologia para planejar agdes
de prevengao, fazendo uso de metodologias que permitam identificar problemas bem como buscar,

implementar e avaliar solucdes, zelando pela boa imagem propria e da instituicdo da qual faz parte.

2 Alinhamento com o Planejamento Estratégico e informar se consta no Plano de
Contratagdes do TJPA, e, na auséncia, justificar e informar as providéncias tomadas para
a atualizacio do Plano

A presente demanda esta alinhada ao Planejamento Estratégico do Poder Judiciario do Para (2021-
2026), vinculada ao seguinte Macrodesafio e iniciativa estratégica: Aperfeicoamento da gestio de
pessoas - Aperfeicoar a formacao de magistrados e magistradas, servidores e servidoras. Esta
acdo consta no Plano anual de Contratagdes do Poder Judiciario do Pard, para o exercicio de 2023,
estando inclusa no item EJPAQ3, constituindo-se, portanto, em acdo educacional imprescindivel para

o0 alcance da iniciativa estratégica acima referida.

3 Quantidade de bem / servico a ser contratada

Servigo de contratagdo de dois conteudistas para elaboragéo de contetido do Modulo IV e V do Curso
Geral da Formagao dos Agentes de Seguranga do Poder Judiciario do Para

Carga horaria de cada Modulo: 15 horas-aula

4 Previsio da data em que deve ser iniciado o fornecimento dos bens / a prestacio dos servicos

Previsdo para a entrega final dos conteuidos: 22 e 31 de maio de 2023

5 Indicacdo dos integrantes das equipes de planejamento, de apoio e de gestdo e fiscalizacio
da contratacio
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51 Equipe de planejamento da contratacio

Integrante Demandante: Diretor do | Integrante Técnico: Nome: Luciana Maria Santos
Departamento de Ensino e Pesquisa. Moura Assad

Nome: Jeferson Antonio Fernandes Bacelar. Matricula: 171395

Matricula: 191736 Telefone: 3110-6810

Telefone: 31106827 E-mail: luciana.assad(@tjpa.jus.br

E-mail: jeferson.bacelar@tjpa.jus.br

5.2 Equipe de apoio da contratacio (quando se tratar de licitagio) (Nao se aplica)

Integrante Demandante Integrante Técnico
Nome: Nome:

Matricula: Matricula:
Telefone: Telefone:

E-mail: E-mail:

5.3 Equipe de gestio e fiscalizacio da contratacio

Gestor do Contrato: Diretor | Fiscal Demandante Fiscal Técnico
d(;)Depz_;lrtamento de Ensino Nome: Luciana Maria Santos | Nome: Luciana Maria Santos
¢ resquisa. Moura Assad Moura Assad

Nome: Jeferson = Antonio | \pionta: 171305 Maticula: 171395

Fernandes Bacelar.
Matricula: 191736
Telefone: 3110 6827

E-mail:
jeferson.bacelar@tjpa.jus.br

Telefone: 3110-6810 Telefone: 3110-6810

E-mail: luciana.assad@tjpa.jus.br | E-mail:
luciana.assad@tjpa.jus.br

*Justificativa: 0] fiscal
demandante sera o mesmo fiscal
técnico, pois o servidor possul
expertise, competéncia técnica e
habilidade para atuar em ambos
08 €asos.
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Belém, 01 de margo de 2023.

Jeferson Antonio Fernandes Bacelar.

Responsavel pela Formalizagdo da Demanda
Diretor do Departamento de Ensino e Pesquisa da EJPA



