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PROCESSO PJE N° 0002859-95.2014.8.14.0110
ORGAO JULGADOR: 22 TURMA DE DIREITO PUBLICO

RECURSO: APELACAO

COMARCA: GOIANESIA DO PARA (VARA UNICA)

APELANTE: MUNICIPIO DE GOIANESIA DO PARA (PROCURADOR MUNICIPAL:
CLERISTON GOMES DE SA — OAB/PA N° 13.607-A)

APELADA: MARIA DE LOURDES FERREIRA FARIAS (ADVOGADA: MARIA D’AJUDA
GOMES FRAGAS PAULUCIO — OAB/PA N° 18.305)

PROCURADORA DE JUSTICA: TEREZA CRISTINA BARATA BATISTA DE LIMA RELATOR:
DES. LUIZ GONZAGA DA COSTA NETO

EMENTA: APELACAO CIVEL. FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO.
ARGUICAO DE NULIDADE PROCESSUAL EM RAZAO DE JULGAMENTO EXTRA PETITA E
DE IMPOSSIBILIDADE JURIDICA DO PEDIDO. REJEITADAS. MERITO. CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVIDOR PUBLICO. NULIDADE DO CONTRATO. RECONHECIMENTO
DO DIREITO A VERBA FUNDIARIA. TEMAS 191 (RE 596478) E 551 (RE 1066677) DO STF.
LIMITACAO AO QUINQUENIO ANTERIOR A PROPOSITURA DA ACAO. PRECEDENTES DO
STF. APELO CONHECIDO E IMPROVIDO.

1. N&o houve violagao pelo juizo a quo do art. 492, caput, do CPC, eis que o magistrado somente
reconheceu o direito ao recebimento de parcelas que foram postuladas na peticdo inicial, qual
seja ao FGTS, nao tendo proferido decisdo de natureza, objeto ou de quantidade diversa da que
foi requerida.

2. Rejeita-se a preliminar de impossibilidade juridica do pedido, eis que, além de as razdes
trazidas nesta preliminar se confundirem com o mérito, esta condi¢cdo da acao ndo mais subsiste
na processualistica patria, a teor dos arts. 17, 330, Il e lll, e 485, VI, do CPC/2015.

3. Conforme entendimento do Tema 191 (RE 596478) pelo STF, restou reconhecido aos
contratos nulos o direito ao recebimento de FGTS e de contraprestacdo salarial. Precedentes
TJIPA.

4. No bojo do julgamento do Recurso Extraordinario 1.066.677/MG, o Exmo. Ministro Alexandre
de Moraes destacou que “ndo se admite que o Poder Publico desvirtue a temporariedade e a
excepcionalidade da contratacdo prevista no art. 37, IX, da Constituicao Federal, mediante
sucessivas renovacdes e/ou prorrogacdes contratuais, de maneira que o contrato temporario se
prolongue por tempo além do razoavel” (Tema 551/STF - RE 1066677).

5. O pagamento do valor devido a titulo de FGTS deve observar o prazo prescricional quinquenal,
nos moldes do art. 7°, inciso XXIX, da CF/88 (ARE n° 709.212/DF).

6. Recurso conhecido e improvido.
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DECISAO MONOCRATICA

Cuida-se de APELACAO CIVEL interposta pelo MUNICIPIO DE GOIANESIA DO PARA em face
da sentenca proferida pelo Juizo da Vara Unica da Comarca de Goianésia do Par4, nos autos da
Acao Ordinaria movida por MARIA DE LOURDES FERREIRA FARIAS.

Por meio da sentenca apelada, o juizo sentenciante julgou parcialmente procedente o pedido
inicial, declarando a nulidade do contrato entre as partes e condenando o Municipio a pagar ao
requerente os valores referentes ao FGTS a partir de 25/06/2009 até 31/12/2012.

Inconformado, o apelante argui a impossibilidade juridica do pedido e a existéncia de julgamento
extra petita, vez que ndo haveria pedido inicial de reconhecimento da nulidade da contratacéo.

Ademais, em suma, sustenta a legalidade da contrata¢éo administrativa, com base no art. 37, IX,
da CF e a inaplicabilidade do art. 19-A da Lei n° 8.036/90 ao servidor temporario com vinculo
juridico administrativo, por ser o FGTS elemento do Direito do Trabalho, atribuido aos
empregados em regime celetista, incompativel com a relagéo trazida aos autos.

Dessa forma, requer o conhecimento e provimento do recurso, para reformar a sentenca
combatida e negar o pedido de FGTS.

Apesar de devidamente intimada (Id. 5831534 - P4g. 1), ndo foram apresentadas contrarrazdes
pela apelada.

Encaminhados a esta Egrégia Corte de Justica, apos regular distribuicdo, coube-me a relatoria do
feito.

O recurso foi recebido no duplo efeito e os autos foram remetidos ao Ministério Publico de
Segundo Grau para exame e parecer (Id. 5898440), que se manifestou pelo conhecimento e ndo
provimento do recurso (Id. 5967174).

E o relatério. Decido.

Presente os pressupostos de admissibilidade, conheco do recurso e verifico que comporta
julgamento monocratico, consoante art. 932, IV e VIIl, do CPC c/c art. 133, Xl, b e d, do
Regimento Interno TJ/PA.

Inicialmente, destaco que o apelante argui que ocorreu julgamento extra petita, tendo em vista
gue ndo houve pedido inicial de nulidade do contrato temporario, o que foi reconhecido nos
fundamentos da deciséo recorrida.

Contudo, acerca do apontamento, observa-se que o art. 492, caput, do CPC dispbe que “é
vedado ao juiz proferir decisdo de natureza diversa da pedida, bem como condenar a parte em
guantidade superior ou em objeto diverso do que Ihe foi demandado”.

Com efeito, considerando-se que o pedido realizado pela autora fora o recebimento do FGTS pelo
periodo laborado, verifico que o provimento jurisdicional ndo viola o art. 492, caput, do CPC, eis
gue se trata de reconhecimento do direito ao recebimento de parcelas que foram postuladas na
peticdo inicial, ndo tendo proferido decisdo de natureza, objeto ou de quantidade diversa da que
foi requerida, podendo o magistrado expressar livremente os fundamentos pelos quais firmou o
convencimento motivado.

Dessa forma, rejeito a arguicdo de julgamento extra petita.
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Também foi levantada a impossibilidade juridica do pedido. Entretanto, ndo mais subsiste na
processualistica patria a possibilidade juridica do pedido como condi¢do autbnoma da acao, a
teor dos arts. 17, 330, Il e lll, e 485, VI, do CPC/2015, que tratam somente da legitimidade e
interesse processual. Em outras palavras, na licado de Theotdonio Negrao (2019) “o instituto da
possibilidade juridica do pedido foi abolido do direito processual. Agora a inviabilidade em tese da
demanda integra o mérito, acarretando e rejeicédo do pedido (art. 487, 1).”

Assim, rejeito a preliminar de impossibilidade juridica do pedido e, considerando que as razdes
trazidas nesta preliminar também se confundem com o mérito, tratarei do tema na andlise da
eventual inviabilidade de sua tese.

No mérito, sobre o tema trazido aos autos, o Supremo Tribunal Federal, ao julgar os Recursos
Extraordinarios n°s 596.478/RR e 705.140/RS, responsaveis pelos temas 191 e 308 da
repercusséo geral, respectivamente, reconheceu o direito aos depositos do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS) aos trabalhadores que tiveram o contrato de trabalho com a
Administracao Publica declarado nulo em funcao de inobservancia da regra do art. 37, §2°, da
Constituicdo Federal, que estabelece prévia aprovagdo em concurso publico, restando, ao final,
assentado o entendimento pelo direito ao FGTS e ao saldo de salério a esses contratos
considerados nulos.

As ementas dos recursos mencionados tém o seguinte teor:

“Recurso extraordinario. Direito Administrativo. Contrato nulo. Efeitos. Recolhimento do
FGTS. Artigo 19-A da Lei n° 8.036/90. Constitucionalidade.

1. E constitucional o art. 19-A da Lei n°® 8.036/90, o qual dispde ser devido o deposito do
Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co na conta de trabalhador cujo contrato com a
Administracdo Publica seja declarado nulo por auséncia de prévia aprovagdo em concurso
publico, desde que mantido o seu direito ao salario.

2. Mesmo quando reconhecida a nulidade da contratacdo do empregado publico, nos
termos do art. 37, 8§ 2°, da Constituicdo Federal, subsiste o direito do trabalhador ao
depodsito do FGTS quando reconhecido ser devido o salario pelos servicos prestados.

3. Recurso extraordinario ao qual se nega provimento. (STF. Recurso Extraordinario n°
596.478/RR. Redator para acorddo MINISTRO DIAS TOFFOLI. Julgado em 13/07/2012)"

“EMENTA: CONSTITUCIONAL E TRABALHO. CONTRATAGCAO DE PESSOAL PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA SEM CONCURSO. NULIDADE. EFEITOS JURIDICOS
ADMISSIVEIS EM RELACAO A EMPREGADOS: PAGAMENTO DE SALDO SALARIAL E
LEVANTAMENTO DE FGTS (RE 596.478 - REPERCUSSAO GERAL). INEXIGIBILIDADE DE
OUTRAS VERBAS, MESMO A TiTULO INDENIZATORIO.

1. Conforme reiteradamente afirmado pelo Supremo Tribunal Federal, a Constituicdo de
1988 reprova severamente as contratacdes de pessoal pela Administracdo Publica sem a
observancia das normas referentes a indispensabilidade da prévia aprovacédo em concurso
publico, cominando a sua nulidade e impondo sanc¢des a autoridade responsavel (CF, art.
37, § 29).

2. No que se refere a empregados, essas contratacfes ilegitimas ndo geram quaisquer
efeitos juridicos validos, a ndo ser o direito a percepcao dos saléarios referentes ao periodo
trabalhado e, nos termos do art. 19-A da Lei 8.036/90, ao levantamento dos depdésitos
efetuados no Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS.
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3. Recurso extraordinario desprovido. (STF. Recurso Extraordinario n°® 705.140/RS. Relator
MINISTRO TEORI ZAVASCKI. Julgado em 28/08/2014)”

Acerca da matéria, bem elucidativo é o voto proferido pelo Ministro TEORI ZAVASCKI, nos autos
do RExt n°® 705.140/RS, nestes termos:

“A Constituicdo de 1988 comina de nulidade as contratacdes de pessoal pela
Administracdo Publica sem a observancia das normas referentes a indispensabilidade da
prévia aprovacdo em concurso publico (CF, art. 37, § 2°), ndo gerando, essas contratacdes,
guaisquer efeitos juridicos validos em relacdo aos empregados contratados, a ndo ser o
direito a percepcédo dos salarios referentes ao periodo trabalhado e, nos termos do art. 19-
A da Lei 8.036/90, ao levantamento dos depésitos efetuados no Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS.”

Destarte, restou reconhecida a constitucionalidade do art. 19-A da Lei n° 8.036/1990, com a
redacdo dada pela Medida Provisoria (MP) 2.164-41/2001, que prevé o referido pagamento.

Assim, entendeu-se que o contrato nulo produz efeitos até que seja decretada a sua nulidade,
sendo, portanto, o dispositivo mencionado, regra de transicdo a qual deve ser aplicada de
maneira a nao prejudicar a parte que agiu de boa-fé ao ser contratada, que prestou
diligentemente seus servicos, prestigiando-se a dignidade da pessoa humana e o valor social do
trabalho (art. 1°, lll e IV, da CRFB).

Ressalto, por oportuno, que as decisdes do STF, nos Recursos Extraordinarios n° 596.478 e
705.140, fazem referéncia a pessoa contratada pela Administracdo Publica sem concurso publico,
nao delimitando a questao constitucional no regime de contratacdo, se celetista ou estatutario.
Assim como, ndo o fez com relacdo a quem contratou, se a Administracao Publica Direta ou
Indireta.

Portanto, a tese juridica restou fixada de forma ampla, sobretudo porque considerou as
caracteristicas da decisao prolatada sob a sistematica da repercussao geral, a saber: os efeitos
vinculantes, erga omnes e de transcendéncia subjetiva ao interesse das partes.

Deve ser ressaltado, porém, que o resultado dos julgamentos dos Recursos Extraordinarios n°
596.478 e 705.140 garantiram as pessoas contratadas, sem concurso publico, pela Administracéo
Puablica, apenas o direito ao depésito/levantamento do FGTS, previsto no Art. 19-A da Lei
8.036/90 e ao saldo de salério, considerando, para tanto, a nulidade do contrato por violagéo das
hip6teses contidas no art.37, 82° da CF/88, a exemplo do que ja fora antes deliberado nos
precedentes do STF: AG. REG. NO RE 830.962/MG; AG. REG. NO RE COM AG. 736.523/MS;
AG. REG. NO RE 863.125/MG; ARE 867.655/MS e RE 863125/MG.

Sobre o tema tratado, inclusive, pacificando a questdo de uma vez por todas no ambito deste
Tribunal, o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do Recurso Extraordinario n® 960.708/PA,
em caso especifico do Estado do Para, de relatoria da MIN. CARMEN LUCIA, decidiu que:

“reconhecida a nulidade da contratagcdo temporaria do recorrido, na linha da jurisprudéncia deste
Supremo Tribunal, deve aplicar o art. 19-A da Lei n°® 8.036/1990 e assegurar o pagamento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico”.

Eis a ementa do julgado:

“EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO. CONSTITUCIONAL E
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ADMINISTRATIVO. PRESCRICAO. AUSENCIA DE PREQUESTIONAMENTO. SUMULA N. 282
DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. CONTRATACAO TEMPORARIA. DIREITO AO
DEPOSITO DO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO. PRECEDENTES.
CONTRARRAZOES NAO APRESENTADAS. MAJORACAO DA VERBA HONORARIA:
IMPOSSIBILIDADE. AGRAVO REGIMENTAL AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO. (AG.REG
no Recurso Extraordinario 960.708/PA. Relatoria MIN. CARMEN LUCIA. Julgado em
09/08/2016, Publicado no DJE de 29/08/2016)”

No caso dos autos, denota-se que a autora/apelada trabalhou como servidora temporaria, na
funcéo de Auxiliar de Salde, lotada na Secretaria Municipal de Saude, no periodo compreendido
entre janeiro/2008 e dezembro/2012. A presente acgéo foi ajuizada em 25/06/2014 (Id. 5831510),
isto é, dentro do prazo bienal para a propositura da demanda.

Depreende-se, assim, que é nulo o contrato firmado entre as partes, diante da ocupacéo de cargo
publico sem a necesséria aprovacao em prévio concurso publico, e, sendo o posicionamento da
nossa mais alta Corte de Justica o reconhecimento do direito ao recebimento do FGTS e do saldo
de saléario, entendo que a sentenca deve ser mantida neste ponto pois se encontra adequada ao
entendimento esposado pelo STF, notadamente no que pertine ao fato de que é devido o
depdsito do FGTS, nédo se incluindo neste qualquer multa e outros consectarios de verba
trabalhista.

Ademais, cumpre-se destacar o recente julgamento pelo STF do Tema 551 (RE 1066677), sob a
sistematica de repercussao geral, que reconheceu o direito dos servidores temporarios inclusive
ao décimo terceiro salario e férias remuneradas acrescidas do tergo constitucional quando
comprovado desvirtuamento da contratacdo temporaria pela Administracdo Publica, em razdo de
sucessivas e reiteradas renovacdes e/ou prorrogacdes, in verbis:

RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL. CONSTITUCIONAL.
ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO. CONTRATACAO TEMPORARIA. DIREITO A
DECIMO TERCEIRO SALARIO E FERIAS REMUNERADAS, ACRESCIDAS DO TERCO
CONSTITUCIONAL.

1. A contratacdo de servidores publicos por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, prevista no art. 37, IX, da Constituicdo, submete-se
ao regime juridico-administrativo, e ndo a Consolidacéo das Leis do Trabalho.

2. O direito a décimo terceiro salario e a férias remuneradas, acrescidas do ter¢o constitucional,
nao decorre automaticamente da contratacdo temporaria, demandando previsdo legal ou
contratual expressa a respeito.

3. No caso concreto, o vinculo do servidor temporario perdurou de 10 de dezembro de 2003 a 23
de margo de 2009.

4. Trata-se de notorio desvirtuamento da finalidade da contratacdo temporaria, que tem por
consequéncia o reconhecimento do direito ao 13° salario e as férias remuneradas,
acrescidas do terco.

5. Recurso extraordindrio a que se nega provimento. Tese de repercussao geral: "Servidores
temporéarios ndo fazem jus a décimo terceiro salario e férias remuneradas acrescidas do
terco constitucional, salvo (l) expressa previsao legal e/ou contratual em sentido contrario,
ou (Il) comprovado desvirtuamento da contratagao temporéria pela Administracéo Publica,
em razao de sucessivas e reiteradas renovacgdes e/ou prorrogacdes”.
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(RE 1066677, Relator(a): MARCO AURELIO, Relator(a) p/ Acorddo: ALEXANDRE DE MORAES,
Tribunal Pleno, julgado em 22/05/2020, PROCESSO ELETRONICO REPERCUSSAO GERAL -
MERITO DJe-165 DIVULG 30-06-2020 PUBLIC 01-07-2020)

No bojo do julgamento do Recurso Extraordinério 1.066.677/MG, o Exmo. Ministro Alexandre de
Moraes destacou que “néo se admite que o Poder Publico desvirtue a temporariedade e a
excepcionalidade da contratagcdo prevista no art. 37, 1X, da Constituicdo Federal, mediante
sucessivas renovacdes e/ou prorrogagdes contratuais, de maneira que o contrato
temporario se prolongue por tempo além do razoavel”, ressaltando que a Suprema Corte tem
se firmado no sentido de preservar o direito dos servidores temporarios cujo contrato foi
sucessiva e ilegitimamente prorrogado, bem como indicando os seguintes precedentes:

“AGRAVO REGIMENTAL EM RECURSO EXTRAORDINARIO. DIREITOS SOCIAIS. DECIMO
TERCEIRO PROPORCIONAL. FERIAS PROPORCIONAIS.

EXTENSAO AOS CONTRATOS TEMPORARIOS. PRECEDENTES. AGRAVO DESPROVIDO. 1.
Séao extensiveis aos servidores contratados temporariamente (art. 37, 1X, CF) os direitos sociais
previstos no art. 7° da Constituicdo da Republica. Precedentes. 2. Agravo regimental a que se
nega provimento.” RE 775801 AgR, Rel. Min. EDSON FACHIN, Primeira Turma, DJe de
02.12/.2016)

“Agravo regimental no recurso extraordinario com agravo. 2. Professor temporario. Reconhecido
pelo Tribunal de origem o direito a férias, tergco constitucional e 13° salério. Consonancia com a
jurisprudéncia desta Corte. 3. Incidéncia dos enunciados 280 e 636 da Sumula do STF. 4. Agravo
regimental a que se nega provimento.” (ARE 897969 AgR, Rel. Min. GILMAR MENDES, Segunda
Turma, DJe de 05.11.2015)

“Agravo regimental em recurso extraordinario com agravo. 2. Direito Administrativo. 2. Servidor
publico contratado em carater temporario. Renovacgdes sucessivas do contrato. Aplicabilidade dos
direitos sociais previstos no art. 7°

da CF, nos termos do art. 37, IX, da CF. Direito ao décimo terceiro salério e ao adicional de férias.
3. Discussao acerca do pagamento dobrado das férias. Questao de indole infraconstitucional. 4.
Auséncia de argumentos capazes de infirmar a decisdo agravada. 5. Agravo regimental a que se
nega provimento.” (ARE 681356 AgR, Rel. Min. GILMAR MENDES, Segunda Turma, DJe de
17.09.2012)

“AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO COM AGRAVO.
CONSTITUCIONAL. DIREITOS SOCIAIS. DECIMO TERCEIRO E TERCO DE

FERIAS. APLICABILIDADE A CONTRATOS TEMPORARIOS SUCESSIVAMENTE
PRORROGADOS. PRECEDENTES. AGRAVO REGIMENTAL AO QUAL SE NEGA

PROVIMENTO.” (ARE 649393 AgR, Rel. Min. CARMEN LUCIA, Primeira Turma, DJe de
14.12.11)
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Assim, apreciando o Tema 551 sob a sistematica da Repercussédo Geral, o C. STF fixou a
seguinte tese: “Servidores temporarios ndo fazem jus a décimo terceiro salario e férias
remuneradas acrescidas do terco constitucional, salvo (l) expressa previséo legal e/ou contratual
em sentido contrario, ou (II) comprovado desvirtuamento da contratacdo temporéria pela
Administrac@o Publica, em razdo de sucessivas e reiteradas renovacdes e/ou prorrogagdes”.

Diante de tais fundamentos e decisfes vinculantes da Suprema Corte, assim como tendo em
vista o periodo em que a autora trabalhou para o Municipio apelante, verifico que a decisao
recorrida se encontra escorreita a fim de garantir o direito da apelada ao recebimento de verba
fundiéria.

De outro lado, verifico que a sentenca recorrida observou o prazo prescricional
guinquenal, vez que a agéo foi ajuizada em 25/06/2014 (Id. 5831510) e a sentenga condenou o
apelante ao pagamento de parcelas a partir de 25/06/20009.

Reforcgo isso porque o Supremo Tribunal Federal, ao julgar o ARE n°® 709.212/DF, de relatoria do
Min. Gilmar Mendes, com repercusséo geral reconhecida, definiu que o prazo prescricional
aplicavel para a cobranca das contribuicdes ao FGTS néo depositadas tempestivamente
pelos empregadores e tomadores de servigo seria de 05 (cinco) anos e ndo mais de 30
(trinta) anos.

Nesse sentido, verbis:

“RECURSO EXTRAORDINARIO. DIREITO DO TRABALHO. FUNDO DE GARANTIA POR
TEMPO DE SERVICO (FGTS). COBRANCA DE VALORES NAO PAGOS. PRAZO
PRESCRICIONAL. PRESCRICAO QUINQUENAL. ART. 7°, XXIX, DA CONSTITUICAO.
SUPERACAO DE ENTENDIMENTO ANTERIOR SOBRE PRESCRICAO TRINTENARIA.
INCONSTITUCIONALIDADE DOS ARTS. 23, § 5°, DA LEI 8.036/1990 E 55 DO
REGULAMENTO DO FGTS APROVADO PELO DECRETO 99.684/1990. SEGURANCA
JURIDICA. NECESSIDADE DE MODULACAO DOS EFEITOS DA DECISAO. ART. 27 DA LEI
9.868/1999. DECLARACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE COM EFEITOS EX NUNC.
RECURSO EXTRAORDINARIO A QUE SE NEGA PROVIMENTO.”

A definicdo da prescrigdo quinquenal, em razdo da manifestacdo vinculada do STF, afasta
gualquer discussao sobre o tema.

Acrescente-se, ainda, que o percebimento do FGTS referente ao periodo trabalhado nao atingido
pela prescricdo, ndo sofrera qualquer acréscimo de multa, conforme restou assentado no RE n°
705.140/RS, segundo o qual as contraprestacdes sem concurso pela Administracdo Publica
geram o direito a percepcao dos salarios do periodo trabalhado (AgRg no ARE 897.969, rel. Min.
Mendes) e ao levantamento dos depdsitos efetuados no FGTS.

Assim, diante do posicionamento adotado pelo Colendo Supremo Tribunal Federal no bojo do
AgRg no RE n.° 960.708/PA, no qual restou consignado ser devido o depdsito do FGTS em caso
de contratacdo temporaria na situacdo especifica do Estado do Para, mesmo diante do que prevé
a Lei Complementar antes mencionada, outra saida ndo ha senao a de reconhecer o direito ao
pagamento da verba fundiaria.

Portanto, diante da fundamentacdo exposta e das decisdes proferidas pelo Colendo Supremo
Tribunal Federal no julgamento do RE n.° 596.478/RR-RG, sob a sistematica da repercussao
geral, e do AGRgRE n.° 960.708/PA, entendo necessario observar os artigos 932, IV e VIII, do
CPC/2015 e 133, XI, b e d, do Regimento Interno deste Tribunal.

T T E: . )
E .Assmado eletronicamente por: LUIZ GONZAGA DA COSTA NETO - 21/08/2021 12:46:28 Num. 6045225 - Pég. 7
:HF--:-'I-.‘i"'! https://pje-consultas.tjpa.jus.br/pje-2g-consultas/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=21082112462722900000005864506

Bl '.rqu_!-'

: -Nﬂmero do documento: 21082112462722900000005864506



Ante o exposto, conhec¢o do recurso de apelacdo e nego-lhe provimento, para manter
inalterada a decisédo recorrida, nos termos da fundamentacao.

Juros e correcdo monetaria a serem apurados na forma legal quando da execucéo do julgado.
A secretaria para as devidas providéncias.

Belém, 20 de agosto de 2021.

DES. LUIZ GONZAGA DA COSTA NETO

Relator
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