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PORDER JUDICIARIO i
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARRA
ANEXO Il - ESTRUTURA ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Sigla: Justica Militar do Estado do Para

Orgéo: Justica Militar do Estado do Para

Autoridade Maxima: José Roberto Pinheiro Maia Bezerra Janior
Resp. pelaInformagdo: Departamento de Administragéo

Més de Referéncia: Junho de 2011

Data de Publicacéo: 20/07/2011

5 Dotacdo Inicid Suplemen- tacéo Cancela- mento | Contingen- ciamento| Dotacdo Atudizada Movimentacdo Liguida de Créditos Dotacdo Liquida Empenhado % Liquidado % Pago %
Programética Descricdo do Programa/ Acéo Fungao[ Esf GND Fonte % P = g & — % 9 % d b - q ° % °
Subfuncio A B C D E=A+B+CD Provisio (F) Destaque (G) H=E+F+G | IH J IH K K/H
05101.02 061 1284 6253 3.256,200,00 0,00 0,00 0,00 3.256,200,00 0,00 0,00 3.256.200,00 1.444158,00| 44,35% 142995863 43.91% 1.422.901,29 43,70%
05101.02 061 1284 6253 | Processamento e Julgamento de Crimes Militares | 02/ 061 1 1 0101 3.209.200,00 0,00 0,00 0,00 3.209.200,00 0,00 0,00 3.209.200,00 1431.21820| 45.00% 141817490 44,00% 141111756| 44.00%
3 0101 22.000,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00 8.296,63| 38,00% 8.296,63| 38,00% 8.296,63| 38,00%
4 0101 25.000,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 4.64326] 19,00% 348710 14,00% 3487.10| 14,00%
05101.02 122 0125 2903 418.000,00 0,00 0,00 0,00 418.000,00 0,00 0,00 418.000,00 208.500,24] 49,88% 202.440,03 48,43% 106.840,42| 47,00%
0510102 122 0125 2903 | Adm. Recursos Humanos [ 027122 | [ 3 [ o1 418.000,00 0,00 0,00 0,00 418.000,00 0,00 0,00 418.000,00 208.500.24| 50,00% 202.440,03| 48,00% 196.840,42| 47,00%
05101.02 122 0125 4534 238,000,00 0,00 0,00 0,00 238,000,00 0,00 0,00 238,000,00 102.395,90] 43,02% 72.485,36] 30,46% 67.768.36] 28.47%
05101.02 122 01254534 | Operac.Acoes Adminstrativas | | [ 3 [ ot 238.000,00 0,00 0,00 0,00 238.000,00 0,00 0,00 238.000,00 102.395,90| 43,00% 72.48536| 30,00% 67.768.36] 28,00%
05101.02 331 1201 6243 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 2.150,00] 43,00% 2016,81] 40,34% 201681 40,34%
05101.02 331 1201 6243 | Valorizacio do Servidor Publico | 02/331 | [ 3 [ o1 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 2.150,00| 43,00% 201681 40,00% 201681 40,00%
84201.09 272 0000 9033 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 391.646,00 391.646,00 391.645,42] 100,00% 391.634,98) 100,00% 391.634,98] 100,00%
84201.09 272 0000 9033 EI\’)ICEargos da Previdéncia Social dos Servidoresda | 9/ 577 2 1 0101 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 191.887,00 191.887,00 191.887,00| 100,00% 101.886,54| 100,00% 101.886,54| 100,00%
1 0254 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 63.06135 63.061.35 63.06135| 100,00% 63.060.90] 100,00% 63.060.90| 100,00%
1 0258 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 103.191.24 103.191,24 103.190,76| 100,00% 103.182,50| 100,00% 103.182,50| 100,00%
1 0654 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.709,33 12.709.33 12.709.23| 100,00% 12.709,00] 100,00% 12.709,00] 100,00%
1 0658 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.797.08 20.797,08 20.797,08| 100,00% 20.796,04] 100,00% 20.796,04] 100,00%
TOTAL 3.917.200,00 0,00 0,00 0,00 3.917.200,00 0,00 391.646,00 4.308.846,00 214884965 49,87% 2.008.535,81] 48,70% 2.081.161.86] 48,30%
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