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ACORDAO:

12TURMA DE DIREITO PUBLICO

PROCESSO: 0000064-87.2015.8.14.0076

COMARCA DO ACARA-PA

APELANTE: MUNICIPIO DO ACARA

PROCURADOR: ABRAO JORGE DAMOUS FILHO (OAB 12.921)

APELADO: BRUNO SEBASTIAO RODRIGUES DA COSTA

APELADO: MAURO SERGIO SANTOS DE OLIVEIRA

ADVOGADO: PAULO HENRIQUE MENEZES CORREA (OAB 12.598)
RELATORA: DESEMBARGADORA ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA

EMENTA: APELACAO CIVEL. ACAO ORDINARIA DE ANULACAO DE ATO
ADMINISTRATIVO C/C OBRIGACAO DE FAZER. CONCURSO PUBLICO.
QUESTOES PRELIMINARES SUSCITADAS QUE SE CONFUNDEM COM A
PROPRIA ANALISE DO MERITO. REJEITADAS. MERITO. CANDIDATOS
APROVADOS FORA DO NUMERO DE VAGAS PREVISTOS NO EDITAL. MERA
EXPECTATIVA DE DIREITO A NOMEACAO. REPERCUSSAO GERAL RE 837.311
(TEMA 784). PRETERICAO NAO COMPROVADA NOS AUTOS. REFORMA DA
SENTENCA. RECURSO CONHECIDO E PROVIDO.

1.0 Edital n° 001/2013/CPMA, da Prefeitura Municipal de Acarg, ofertou apenas 30 (trinta)
vagas para o cargo de Professor 11- Matemética, sendo 02 (duas) vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia. Assim, na verdade, constata-se que os recorridos concorreram de
fato a 28 (vinte e 0ito) vagas ofertadas, ja que ndo sdo portadores de deficiéncia.
2.Analisando os fatos narrados pela Apelante, e observando os documentos constantes nos
autos, observa-se que os apelados, embora tenham alcangado a 292 (vigésima nova) e 30?
(trigésima) colocagdo, ndo conseguiram ocupar a colocacdo almejada para classificarem-se
dentro do nimero de vagas ofertadas.

3. Depreende-se que os candidatos aprovados fora do nimero de vagas possuem mera
expectativa de direito a nomeacéo durante o prazo de validade do certame. Tal expectativa
somente se convolaria em direito liquido e certo a medida que dentro do prazo de validade
do concurso se verificasse a contratacdo de pessoal, seja pela inobservancia da ordem de
classificacéo ou, pela contratacéo de pessoal de forma precaria, para o preenchimento de
vagas existentes, em flagrante pretericao agueles que, aprovados em concurso ainda valido,
estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo ou funcéo.

4.Dessa forma, verifica-se que a administracé@o publica agiu dentro da legalidade e em
atencéo ao instrumento convocatério ao ndo convocé-los para as demais fases do certame.
5. Recurso de apelacéo conhecido e provido.

Acordam os Excelentissimos Senhores Desembargadores componentes da 12 TURMA DE
DIREITO PUBLICO, por unanimidade de votos, en CONHECER E DAR PROVIMENTO
AO RECURSO DE APELACAO interposto pelo MUNICIPIO DE ACARA, nos termos do
voto da Desembargadora Relatora.

Plenério da 12 Turmade Direito Publico do Tribunal de Justica do Estado do
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Pard, aos vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mil e dezenove.

Julgamento presidido pela Excelentissima Senhora Desembargadora Elvina Gemaque
Taveira.

Belém, 29 de abril de 2019.

Rosileide Maria da Costa Cunha
Desembargadora Relatora

12TURMA DE DIREITO PUBLICO

PROCESSO: 0000064-87.2015.8.14.0076

COMARCA DO ACARA-PA

APELANTE: MUNICIPIO DO ACARA

PROCURADOR: ABRAO JORGE DAMOUS FILHO (OAB 12.921)

APELADO: BRUNO SEBASTIAO RODRIGUES DA COSTA

APELADO: MAURO SERGIO SANTOS DE OLIVEIRA

ADVOGADO: PAULO HENRIQUE MENEZES CORREA (OAB 12.598)
RELATORA: DESEMBARGADORA ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA

RELATORIO

Trata-se de RECURSO DE APELACAO interposto pelo MUNICIPIO DE ACARA
(f1s.132/158) em face da sentenca proferida pelo MM. Juiz de Direito da Vara Unica do
Acara (fls. 106/130), nos autos da Acéo Ordinaria de Anulacdo de Ato Administrativo c/c
Obrigacéo de Fazer com pedido de tutela antecipada proposta por BRUNO SEBASTIAO
RODRIGUES DA COSTA E MAURO SERGIO SANTOS DE OLIVEIRA.

Os autores aduzem nainicial que foram aprovados na 30° e 312 colocagdo, para o cargo de
PROFESSOR Il - MATEMATICA, ofertado pelo concurso publico municipal n°. 001/2012,
cujo edital de abertura previu 30 (trinta) vagas, sendo duas destinadas a candidato portador
de necessidades especiais.

Alegam que por terem sido aprovados na prova tedrica (12 fase), fora do niUmero de vagas,
foram eliminados do certame, ndo podendo prosseguir nas etapas seguintes, que
compreenderam o exame meédico (22 fase) e a fase documental (32 fase), embora terem
obtido a pontuacéo minima exigida na prova tedrica, o que Ihe daria direito de prosseguir
para as demais fases do concurso.

Aduzem que o subitem 45.1 previu que seriam considerados aprovados e sujeitos a
classificagdo todos os candidatos que obtivessem no minimo 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da provatedrica, e que pelo fato de terem obtido 79,5 e 77,5 pontos deveriam ter sido
classificados no certame.
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Dessa forma, pleitearam a anulagdo do ato impugnado, para que seja garantida a
participacdo dos autores a permanéncia no cadastro de reserva para o cargo de professor Il —
disciplina matemaética, ofertado pelo concurso publico municipal n° 001/2013.

A sentenca (106/130) julgou procedente o pedido dos autores nos seguintes termos:
DIANTE DO ACIMA EXPOSTO, e tudo o mais que consta dos autos, ratifico a tutela
antecipada concedida as fls. 116/120, e julgo PROCEDENTE o pedido formulado nainicia
por BRUNO CESAR RODRIGUES DA COSTA e MAURO SERGIO SANTOS DE
OLIVEIRA para determinar a imediata convocacéo dos autores para as demais etapas do
concurso publico CPMA-001/2012, observando rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados e ao final a respectiva nomeacédo para o cargo de Professor Il —
Matemética. Em caso de descumprimento, estabeleco a multa diéaria de R$10.000,00 (dez
mil reais), a ser pago sob responsabilidade pessoal do agente publico responsavel pelo
descumprimento da ordem judicial, nos termos do artigo 14 do CPC, limitada ao prazo de 30
(trinta) dias em favor dos autores.

Inconformado, o Municipio do Acarainterpds recurso de Apelacéo (fls. 132/158), pugnando
preliminarmente, pela impossibilidade de exame de mérito do ato administrativo pelo
judiciario e a inexisténcia dos requisitos essenciais a concessao continuada da liminar —
periculum in mora inverso.

No mérito, sustenta que a eliminacdo dos Apelados se deu de forma legal, uma vez que os
mesmos ndo obtiveram pontuacado suficiente para que fossem classificados dentro do
numero de vagas ofertadas para o cargo de Professor Il - Matematica (30 vagas).
Esclareceu que a primeira fase do concurso teve caréter eliminatério e classificatério, e,
portanto, pelos itens 45.1 e 45.4 do edital, s6 passariam para a segunda fase do certame
aqueles gque tivessem conseguido obter no minimo 50% (cingquenta por cento) dos pontos da
prova tedrica e fossem classificados dentro do niumero de vagas ofertadas. Destaca que 0s
apelados, ao se inscreverem no concurso, concordaram com tais regras, motivo pelo qual
ndo cabe impugnacdo do Edital apds sua eliminacéo.

Alega ainda, sobre a necessidade da revogacao das astreintes e impossi bilidade de aplicagéo
da multa na pessoa fisica dos administradores, ou subsidiariamente sua reducéo de acordo
com o principio da razoabilidade e proporcionalidade.

Por fim, requer areforma da sentenca e provimento do recurso.

Os Apelados apresentaram contrarrazdes as fls. 180/191, requerendo o desprovimento do
Apelo, e a manutengdo da sentenca guerreada.

O juizo sentenciante encaminhou os autos a esta Egrégia Corte de Justica, onde, apds sua
regular distribuicdo, coube a relatoria do feito a Exma. Desembargadora MARIA DE
NAZARE SAAVEDRA GUIMARAES, que encaminhou os autos ao Ministério Pablico.
Em seguida, instado a se manifestar, o Ministério Publico de 20 Grau, opinou pelo
conhecimento e provimento do recurso (fls. 207/212).

Em razéo da Emenda Regimental n° 05/16 e pelo fato da relatora ndo optar pela Turma e
Secdo de Direito Publico, os autos foram redistribuidos a minha relatoria.
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E o relatdrio.

VOTO

A EXMA. DESEMBARGADORA ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA
(RELATORA):

Presentes os pressupostos de admissibilidade, conhego do recurso de apel acéo.
Precipuamente, em aplicacéo da teoria do isolamento dos atos processuais, inscul pida no art.
14 do Cadigo de Processo Civil de 2015, o recurso em exame sera apreciado sob a égide do
CPC de 1973, visto que a deciséo recorrida é anterior a vigéncia do Novo Diploma
Processual Civil.

PRELIMINAR DE IMPOSSIBILIDADE DE EXAME DO MERITO DO ATO
ADMINISTRATIVO PELO JUDICIARIO E INEXISTENCIA DOS REQUISITOS
ESSENCIAIS A CONCESSAO CONTINUADA DA LIMINAR — PERICULUM IN
MORA INVERSO.

Incialmente destaco que as questes preliminares suscitadas, se confundem com a propria
analise do mérito e como tal serdo analisadas, motivo pelo qual, as rejeito, passando a
andlise da situacdo trazida a baila.

MERITO

Cinge-se a controvérsia recursal em averiguar se os apelados possuem direito de serem
convocados as demais fases do concurso CPMA-001/2012 e nomeados ao cargo de
professor |1 — matematica, o qual previa apenas 30 (trinta) vagas para 0 cargo mencionado.
Constam dos autos, que os apel ados participaram do Concurso Pablico CPMA-001/12, do
Municipio de Acara-PA, conforme Edital 001/2013 e foram aprovados e classificados
respectivamente na 292 colocacéo (Bruno Sebastido) e 30? colocacéo (Mauro Sérgio) para o
cargo de Professor |1 — Disciplina Matemética.

De acordo com o Edital do mencionado Concurso (Pag. 15/47), somente foram ofertadas 30
(noventa e cinco) vagas para o cargo de Professor |11- matemética, sendo reservadas 2 (duas)
vagas as pessoas portadoras de deficiéncia. Assim, na verdade, constata-se que os apelados
concorreram, de fato, a 28 (vinte e 0ito) vagas ofertadas, ja que ndo sdo portadores de
deficiéncia

Sendo assim, considerando gque os apel ados alcangaram a 292 e 302 colocacdo no concurso,
para obter o direito a nomeagéo, deveriam comprovar, pelo menos, a desisténcia de 02
(duas) vagas.

Ademais, analisando os itens 45.1 e 45.4 do Edital do concurso, observa-se que os apel ados
somente passariam para a segunda fase do certame se tivessem obtido no minimo 50%
(cinguenta por cento) dos pontos da prova tedrica e se tivessem, também, conseguido
alcancar as maiores notas em ordem decrescente, dentro do limite de vagas estabelecidos no
edital. Sendo Veamos:

45.1. Serdo considerados aprovados e aptos a classificacdo, todos os candidatos que obtiveram no
minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos da prova tedrica.

(..)

45.4. Serdo considerados classificados, em cada cargo, os candidatos que obtiverem as maiores notas
em ordem decrescente, dentro do limite de vagas
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estabelecidas no item |1 deste Edital.

E conforme alista de aprovados no certame (fls. 50/51), embora tenham atingido nota maior
gue o minimo exigido (50%) néo classificaram-se, pois suas colocagdes foram além do
numero de vagas ofertadas (30 vagas), haja vista que ocuparam a 292 e 302 colocagéo
(fls.51), das 28 (vinte e 0ito) vagas de ampla concorréncia, ja que 02 (duas) eram destinadas
aos portadores de necessidades especiais, naforma do item 46.1 do edital do concurso (fls.
42/43).

Dessa forma, ndo se pode confundir obtencdo de nota minima com a classificagcdo dentro das
vagas, pois aguela (nota minima) é necessaria, mas nao suficiente para habilitacéo a fase
subsequente do certame, ao passo que a satisfacdo desta (classificacdo) € o conjunto de
condicdes reunidas pelo candidato que o levam a prosseguir no certame.

Desse modo, entendo que o juiz de piso equivocou-se ao reconhecer o direito dos apelados a
permanecerem no certame, visto que ndo foram aprovados dentro do niumero de vagas
ofertadas.

Depreende-se, portanto que os candidatos aprovados fora do nimero de vagas possuem
mera expectativa de direito a nomeagao durante o prazo de validade do certame. Tal
expectativa somente se convolaria em direito liquido e certo a medida que dentro do prazo
de validade do concurso se verificasse a contratagcao de pessoal, seja pela inobservancia da
ordem de classificacdo ou, pela contratacdo de pessoal de forma precéria, para o
preenchimento de vagas existentes, em flagrante pretericdo aqueles que, aprovados
em concurso ainda valido, estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo ou funcao.
Destarte, somente haveria direito subjetivo a nomeacdo do candidato nas seguintes
hipéteses: 1- quando a aprovagéo ocorrer dentro do nimero de vagas dentro do edital (RE
598.099); 2- quando houver pretericdo na nomeagao por ndo observancia da ordem de
classificacdo (Sumula 15 do STF); 3- quando surgirem novas vagas, ou for aberto novo
concurso durante a validade do certame anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos
aprovados fora das vagas de forma arbitraria e imotivada por parte da administracao.
Por oportuno, transcrevo a ementa do julgado do STF em comento:

EMENTA: RECURSO EXTRAORDINARIO. CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO.
REPERCUSSAO GERAL RECONHECIDA. TEMA 784 DO PLENARIO VIRTUAL.
CONTROVERSIA SOBRE O DIREITO SUBJETIVO A NOMEAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS ALEM DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO NO CASO DE SURGIMENTO DE NOVAS VAGAS DURANTE O PRAZO DE
VALIDADE DO CERTAME. MERA EXPECTATIVA DE DIREITO A NOMEACAO.
ADMINISTRACAO PUBLICA. SITUACOES EXCEPCIONAIS. IN CASU, A ABERTURA DE
NOVO CONCURSO PUBLICO FOI ACOMPANHADA DA DEMONSTRACAO INEQUIVOCA
DA NECESSIDADE PREMENTE E INADIAVEL DE PROVIMENTO DOS CARGOS.
INTERPRETACAO DO ART. 37, IV, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA DE 1988.
ARBITRIO. PRETERICAO. CONVOLACAO EXCEPCIONAL DA MERA EXPECTATIVA EM
DIREITO SUBJETIVO A NOMEACAO. PRINCIPIOS DA EFICIENCIA, BOA-FE,
MORALIDADE, IMPESSOALIDADE E DA PROTECAO DA CONFIANCA. FORCA
NORMATIVA DO CONCURSO PUBLICO. INTERESSE DA SOCIEDADE. RESPEITO A
ORDEM DE APROVACAO. ACORDAO RECORRIDO EM SINTONIA COM A TESE ORA
DELIMITADA. RECURSO EXTRAORDINARIO A QUE SE NEGA PROVIMENTO. 1. O
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postulado do concurso publico traduz-se na necessidade essencial de o Estado conferir efetividade a
diversos principios constitucionais, corolarios do merit system, dentre eles o de que todos sdo iguais
perante a lei, sem distincéo de qualquer natureza (CRFB/88, art. 5°, caput). 2. O edital do concurso
com numero especifico de vagas, uma vez publicado, faz exsurgir um dever de nomeagéo para a
propria Administracdo e um direito a nomeacéo titularizado pelo candidato aprovado dentro desse
nimero de vagas. Precedente do Plenério: RE 598.099 - RG, Relator Min. Gilmar Mendes, Tribunal
Pleno, DJe 03-10-2011. 3. O Estado Democratico de Direito republicano impde a Administracéo
Pablica que exerca sua discricionariedade entrincheirada ndo, apenas, pela sua avaliagdo unilateral a
respeito da conveniéncia e oportunidade de um ato, mas, sobretudo, pelos direitos fundamentais e
demais normas constitucionais em um ambiente de perene didlogo com a sociedade. 4. O Poder
Judiciério ndo deve atuar como Administrador Positivo, de modo a aniquilar o espaco decisério de
titularidade do administrador para decidir sobre o que € melhor para a Administracéo: se a
convocagao dos Ultimos col ocados de concurso publico na validade ou a dos primeiros aprovados em
um novo concurso. Essa escolha é legitima e, ressalvadas as hipoteses de abuso, néo encontra
obstaculo em qualquer preceito constitucional. 5. Consectariamente, € cedico que a Administragéo
Publica possui discricionariedade para, observadas as normas constitucionais, prover as vagas da
maneira gue melhor convier para o interesse da coletividade, como verbi gratia, ocorre quando, em
funcéo de razbes orcamentérias, 0s cargos vagos sO possam ser providos em um futuro distante, ou,
até mesmo, que sgjam extintos, na hipétese de restar caracterizado que ndo mais seréo necessarios. 6.
A publicacdo de novo edital de concurso publico ou o surgimento de novas vagas durante a validade
de outro anteriormente realizado ndo caracteriza, por si sO, a necessidade de provimento imediato
dos cargos. E que, a despeito da vacancia dos cargos e da publicacdo do novo edital durante a
validade do concurso, podem surgir circunstancias e legitimas razdes de interesse publico que
justifiguem ainocorréncia da nomeagdo no curto prazo, de modo a obstaculizar eventual pretensdo
de reconhecimento do direito subjetivo a nomeagao dos aprovados em colocacao além do nimero de
vagas. Nesse contexto, a Administracdo Publica detém a prerrogativa de realizar a escolha entre a
prorrogacdo de um concurso publico que esteja na validade ou a realizac8o de novo certame. 7. A
tese objetiva assentada em sede desta repercussao geral € a de que o surgimento de novas vagas ou a
abertura de novo concurso para 0 mesmo cargo, durante o prazo de validade do certame anterior, ndo
gera automaticamente o direito a nomeagdo dos candidatos aprovados fora das vagas previstas no
edital, ressalvadas as hipoéteses de pretericdo arbitraria e imotivada por parte da administracao,
caracterizadas por comportamento técito ou expresso do Poder Publico capaz de revelar ainequivoca
necessidade de nomeag&o do aprovado durante o periodo de validade do certame, a ser demonstrada
de forma cabal pelo candidato. Assim, a discricionariedade da Administracdo quanto a convocagao
de aprovados em concurso publico fica reduzida ao patamar zero (Ermessensreduzierung auf Null),
fazendo exsurgir o direito subjetivo a nomeagdo, verbi gratia, nas seguintes hipdteses excepcionals:
i) Quando a aprovacao ocorrer dentro do nimero de vagas dentro do edital (RE 598.099); ii) Quando
houver pretericdo na nomeacdo por ndo observancia da ordem de classificagcdo (Simula 15 do STF);
iii) Quando surgirem novas vagas, ou for aberto novo concurso durante a validade do certame
anterior, e ocorrer a pretericdo de candidatos aprovados fora das vagas de forma arbitraria e
imotivada por parte da administracdo nos termos acima. 8. In casu, reconhece-se, excepcionalmente,
o direito subjetivo a nomeagdo aos candidatos devidamente aprovados no concurso publico, pois
houve, dentro da validade do processo seletivo e, também, logo apos
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expirado o referido prazo, manifestagfes inequivocas da Administracdo piauiense acerca da
existéncia de vagas e, sobretudo, da necessidade de chamamento de novos Defensores Publicos para
o Estado. 9. Recurso Extraordinario a que se nega provimento. (RE 837311, Relator(a): Min. LUIZ
FUX, Tribunal Pleno, julgado em 09/12/2015, PROCESSO ELETRONICO REPERCUSSAO
GERAL - MERITO DJe-072 DIVULG 15-04-2016 PUBLIC 18-04-2016). (grifos nossos).

Na situacdo em andlise, ndo restou comprovado a existéncia de cargos vagos a alcancar 0s
Apelados, de forma que a pretensdo dos mesmos se caracteriza como mera expectativa de
direito, ndo havendo que se falar em pretericao, de forma arbitréria e imotivada, do
candidato aprovado fora do niUmero de vagas ofertadas.

Em casos andlogos, este Egrégio Tribunal de Justica assim decidiu:

APELACAO CI~VEL. CONCURSQ PUBLIgO. APLICACAO DA I\!ORMA PROCESSUAL NO CASQ. A
CONTRATAGCAO DE TEMPORARIO NAO GERA DIREITO LIQUIDO E CERTO A NOMEACAO.
AUSENCIA DE DIREITO LIQUIDO E CERTO. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. 1. Ante o
disposto no art. 14, do CPC/2015, tem-se que a norma processual nado retroagird, de maneira que
devem ser respeitados 0s atos processuais e as situacdes juridicas consolidadas sob avigénciadalei
revogada. Desse modo, héo de ser aplicados os comandos insertos no CPC/1973, vigente por ocasi&o
da publicac&o e da intimac&o da decisdo apelada. 2. Ainda que comprovada a contratacéo de
temporério, tal fato, por si s, ndo gera direito a nomeacao de concursado aprovado em concurso
publico, se ndo existe cargo de provimento efetivo desocupado. 3. Recurso conhecido e improvido.
(TJPA, 2017.02070953-02, 175.169, Rel. ROBERTO GONCALVES DE MOURA, Org&o Julgador 12
TURMA DE DIREITO PUBLICO, Julgado em 2017—05—15,APuincado em 2017-05-23).
MANDADO DE SEGURAN(;A. PREJUDIQIAL DE DECADENCIA. BEJEITADA. PRELIMINARES.
REJEITADAS. MERITO - CONCQRSO PUBLISZO C-153. FORMA(;AO CADASTRO DE RESERVA.
EXPECTATIVA DE DIREITO A NOMEACAO. CONTRATACAO DE PESSOAL PRECARIA.
PRETERICAO. NAO COMPROVADOS - SEGURANGCA DENEGADA. 1- Nos casos de impetragdo de
mandado de seguranca contra auséncia de nomeag&o de candidato aprovado em concurso publico, o
marco inicial da contagem do prazo decadencia de 120 (cento e vinte) dias, € o término do periodo
de validade do certame. Concurso prorrogado por mais dois anos, expirando a sua validade em 22-4-
2014 e impetrado o mandamus em 16-4-2014, deve ser rejeitada a prejudicial de decadéncia. 2-
Preliminares: - Impossibilidade juridica do pedido: além de inexistir 6bice legal ao pedido formulado
pela Impetrante, o Impetrado sequer apontou a norma legal que vedaria pedido formulado.
Rejeitada. - Impossibilidade de dilagéo probatéria em sede de mandado de seguranca, inexisténcia de
provas pré-constituidas e auséncia de demonstracdo de fatos incontroversos e ndo violagdo a direito
liguido e certo: remete ao exame do mérito desta agcdo mandamental. - Caréncia da agdo: na data da
impetracdo o certame ainda estava dentro do seu prazo de validade, diante da prorrogacéo do prazo
por mais 02 (dois) anos a contar de 22-4-2012. Rejeitada. 3- Os candidatos classificados nos
chamados quadros ou cadastros de reserva tém mera expectativa de direito de serem nomeados
durante o prazo de validade do certame, que se convola em direito liquido e certo a partir do
momento em que, dentro do prazo de validade do concurso, ha contratacéo de pessoal, de forma
precéria, para o preenchimento de vagas existentes, em flagrante pretericdo aqueles que, aprovados
em concurso ainda valido, estariam aptos a ocupar 0 mesmo cargo ou func&o. 4- N&o comprovado
gue efetivamente houve criagdo de vagas durante a validade do concurso, nem contratacao precaria
de terceiros para 0 exercicio do cargo de Enfermeiro para o Municipio de Santa Izabel do Pard,
tampouco a preteri¢do de candidato em sua ordem de nomeac&o, a Impetrante ndo tem
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direito liquido e certo a nomeagdo pleiteada, mas sim mera expectativa de direito durante o prazo de
validade do concurso. 5- A prova pré-constituida é dnus da parte impetrante. Auséncia de Direito
Liquido e certo. 6- Seguranca Denegada. (2016.02102870-39, 160.079, Rel. CELIA REGINA DE LIMA
PINHEIRO, Orgé&o Julgador TRIBUNAL PLENO, Julgado em 2016-05-18, Publicado em 2016-05-
31). (grifos nossos).

Ante o exposto, na linha do parecer ministerial, conhego do recurso e dou-lhe provimento
para reformar a decisdo vergastada, em virtude dos apelados ndo terem sido aprovados
dentro do nimero de vagas ofertadas no edital, ndo possuindo dessa forma, o direito de
prosseguir nas demais etapas do certame, bem como direito a nomeacao.

Em razéo da modificacéo da sentenca, deixo de condenar o apelante ao pagamento de multa.
Condeno os apelantes em honorarios sucumbenciais no valor de R$ 1.000,00 e nas custas
processuais, as quais suspendo em raz&o de serem beneficiarios da justica gratuita.

E como voto.

Belém (PA), 29 de abril de 2019.

Desembargadora ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA
Relatora
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