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TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADE AUDITORIA INTERNA 2013

1. INTRODUCAO

Em cumprimento ao disposto a Resolucao n® 003/2005 e na Lei 7.589
de dezembro de 2011 deste Egrégio Tribunal de Justica que atribui a esta
unidade da Secretaria entre outras a responsabilidade por:

I-Realizar a fiscalizagdo da gestdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial dos 6rgédos que compdem o poder judiciario,
quanto a legalidade, legitimidade, e economicidade, bom como dos
responsaveis pela realizacdo das receitas e aplicacdo dos recursos
publicos;

(....)

lll - Comprovar a legalidades e avaliar os resultados, quanto a eficacia e

eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial,

IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséao institucional; e

O disposto na citada legislacdo estd em consonancia com a Constituicdo
Federal, que prevé no art. 74 a necessidade do 6rgdo de controle interno
comprovar a legalidade e os resultados quanto a eficacia e a eficiéncia, da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial.

Desta forma, esta Secretaria de Controle Interno por meio da
Divisdo de Auditoria apresenta o Plano Anual de Atividade de Auditoria Interna
para o exercicio de 2013, com o objetivo de realizar auditorias para monitorar e
acompanhar o cumprimento da legalidade, eficiéncia e eficacia dos atos

praticados pelos responsaveis.

2. OBJETIVO
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Este Plano Anual de Atividade de Auditoria (PAAAI) tem o objetivo de
estabelecer o planejamento das auditorias do Tribunal de Justica do Estado
do Para o exercicio 201, com vistas a avaliar a gestdo dos recursos
aplicados pelo TJE/PA e os procedimentos adotados pelas unidades em
relacdo as Resolu¢cdes CNJ n° 86/2009, 90/2009 e 114/2010.

A elaboracdo deste PAAI foi precedida de andlise preliminar da
estrutura organizacional do TJE/PA, das determinagbes do CNJ nas
Resolugbes CNJ n° 86/2009, 90/2009 e 114/2010, bem como das
recomendac¢des do TCU inseridas no Acordao © 1233/2012 - Plenario.

Na selecdo das amostras, para fins de exames de auditoria, serdo
levados em consideracdo o0s aspectos da materialidade, relevancia,

vulnerabilidade e criticidade.

3. ACOES DE AUDITORIAS PREVISTAS
3.1. Auditoria de Resultado
Durante o periodo de vigéncia deste Plano poderdo ser realizadas
sob a coordenacdo do CNJ auditorias de resultado sobre questbes de
relevancia para o Conselho Nacional de Justica, conforme indicadas
no Anexo I.
32.  Auditoria de Gestao
A auditoria tem 0 objetivo de avaliar a gestdo no tocante as metas
previstas no Plano Plurianual e no Planejamento Estratégico do TJE/PA. A
Auditoria abrangera o periodo de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro de 2013,
com vistas a subsidiar a elaboracédo do Relatorio do Auditor e do Certificado
de Auditoria, pecas integrantes pecas integrantes do processo de Prestacéo
de Contas Anual, a ser encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado.

33. Auditorias Especiais
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Durante o exercicio 2013, poderdo ser realizadas auditorias para
examinar fatos ou situacdes consideradas relevantes, de natureza incomum
ou extraordinéaria, para dirimir dividas ou apurar denuncias e podem ocorrer
de oficio ou mediante solicita¢cdo de autoridade superior.

3.4.  Auditorias Operacionais

Trata-se de auditoria realizada no decorrer do exercicio, abrange a
execucao orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil, bem como a
adequacao e legitimidade dos gastos realizados no periodo em relagdo ao

orcamento aprovado.

4. METODOLOGIA DE TRABALHO

A equipe de auditoria atuaré de acordo com as Normas de Auditoria
propostas pelo Tribunal de Contas da Unido e pelo Conselho Federal de
Contabilidade, aplicando-se as metodologias e as técnicas adequadas a
cada tipo de auditoria. As acgOes previstas neste plano devem observar as
seguintes fase:

a) Planejamento:

b) Execucéao:

c) Relatério:

d) Acompanhamento:

5. EQUIPE DE AUDITORIA

Os exames de auditoria seréo realizados pelos servidores lotadas nas
Divisbes de Auditoria de Acompanhamento da Gestdo, proporcionando
maior participacdo dos servidores desta SClI e propiciando maior
experiéncia, sendo observado a habilidade, formacédo e a afinidade de cada

servidor com o objeto da auditoria.

6. RELATORIO DE ATIVIDADE DE AUDITORIA (RAA)
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Ao término do exercicio, e apds a conclusao dos trabalhos referentes
ao Plano Anual de Atividades de Auditoria, sera elaborado o Relatério das
Atividades de Auditoria(RAA) onde constaréo os relatos sobre as atividades
de auditoria desenvolvidas no periodo em funcdo das ac¢bes planejadas,
além das informacfes complementares acerca de ocorréncias relevantes

gue exigiram a atuacdo da unidade de auditoria.
7. DETALHAMENTO DA ATUACAO

Para a realizacdo dos trabalhos os dados serédo obtidos, sempre que
possivel com a colaboracdo das areas envolvidas, podendo ser utilizadas
técnicas de auditoria por amostragem.

Para o planejamento das auditorias, levaram-se também em
consideracao informacdes do Conselho Nacional de Justica, transmitidas
pela Secretaria de Controle Interno daquela Pasta, que tem como meta a
capacitacdo dos diversos Tribunais de Justica desta Republica,
especificamente nas areas, contratos de tecnologia da informacdo e de
servigos especializados.

Num segundo momento, considerando que Tribunal de Justica do
Estado de Pard possui diversos setores, cada um deles com multiplas
atividades, cuja magnitude impede esta Diretoria de Controle Interno de
atuar em todas elas. Assim, adotou-se o sistema de avaliagdo amostrai,
em algumas areas pré-determinadas, com o intuito de se obter uma viséo
global e aprofundada daquele setor especifico.

A escolha de areas determinadas possibilita uma analise mais
focada, com tempo adequado de se obter conclusGes que representem,
de fato, as dificuldades e facilidades naquela atividade.

Ha que se ressaltar que as areas sujeitas a auditoria interna no

exercicio de 2013 poderdo ser alteradas em decorréncia de pedidos
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especificos oriundas da E. Presidéncia. O detalhamento de atuacdo

encontra-se descrito no Anexo |.

8. CRONOGRAMA

O cronograma de execucdo dos trabalhos podera ser alterado,
mediante prévia autorizacdo superior, em virtude de fatores internos e

externos que prejudique a sua realizacdo, conforme Anexo I.

9. PLANO DE CAPACITACAO

Em construcéo..... (Anexo Il)

Quando definidos os cursos de capacitacdo a serem ministrados pelo
CNJ, esta Secretaria indicara os servidores que participardo do treinamento
com a devida autorizagcdo da E. Corte, observando que 0sS mesmos irdo
compartilhar o aprendizado com os demais integrantes desta unidade.

10.  CONSIDERACOES FINAIS

O Presente plano foi elaborado de forma a ser cumprido na integra,
considerando a possivel ampliacdo da estrutura atual da Secretaria de Controle
Interno para que 0s objetivos sejam atingidos de acordo com a grandeza
deste Tribunal de Justica do Estado do Para.

As auditorias internas no exercicio de 2013 poderao ser alteradas, em
decorréncia de pedidos especificos da Presidéncia do Tribunal ou do
Conselho Nacional de Justica.

As demais atribuicdes afetas a Secretaria do Controle Interno serdo
objeto de analise, levantamento, fiscalizagdo ou monitoramento no decorrer
do ano e conforme determinacdo da alta Administracdo ou necessidade do
Tribunal.

Os relatérios de Auditoria, quando houver sugestdo de melhorias ao
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setor auditado, serdo apresentados e submetidos a aprovacéo superior, que
verificara a pertinéncia do sugerido, bem como a viabilidade de sua adocéo,
levando em consideracdo as metas estratégicas estabelecidas para toda a
instituicao.

Dessa forma, submeto este plano anual de auditoria a consideracéo

superior, para apreciacdo e aprovagao.
Belém/PA, 22 de Marco de 2013.

Leila Marcia Sousa de Lima Elias Eduardo José Monteiro Costa
Chefe da Divisdo de Auditoria Secretario de controle Interno



