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E-MAIL

Augusto Bruno de Moraes Favacho TJPA - bruno.favacho@tjpa.jus.br
Francisco Mateus da Costa Mota TJPA francisco.mota@tipa.jus.br
Mario de Jesus Soares Rosa SINDOJUS/PA sindojuspa@gmail.com
Vanderley de Oliveira Silva TJPA - vanderley oliveira@tipa.jus.br
Marcos Nerivan Pureza da Costa TJPA marcos.costa@tipa.jus.br
Antonio Francisco Gil Barbosa TJPA antonio.qil@tipa.jus.br
Patricia Bacellar L. Saraiva Secretaria da SGP sgp@tjpa.jus.br

Juliete Maria Rosa de Souza SGP - sgp@tjpa.jus.br

Aberta a reunido as 09:00 h pelo Coordenador Vanderley de Oliveira Silva que deu as boas-vindas dando inicio a reuniao

e discussao dos pontos em pauta.

- ASSUNTOS DISCUTIDOS

Teto Orgamentario do poder Judiciario de 2019

Pontos Discutidos

1- Discutir acerca das metodologias que estao sendo adotadas no estudo
pertinente a elevagao de entrancia das comarcas de Santarém, Ananindeua e Maraba, bem como
sobre a criagdo de secretario de forum;

2- Outras demandas administrativas.

- inicialmente, o coordenador expos a Secretaria de Gestao a tematica a ser tratada na
reunido ordinaria do Comité, passando a palavra aos membros do comité.
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Sr. Mario- solicitou esclarecimento da discrepancia de valores de uma comarca para outra
na elevagéo para a 3° entrancia.

Dr. Augusto Bruno- as comarcas que serio elevadas sio muito similares e o que ensejaria
a discrepéncia dos valores. Qual 0 mecanismo do estudo que chegou a esses valores.

Dra. Patricia- o estudo de impacto financeiro foi enviado ao Comita. Na comarca de
Santarém e maraba a discrepancia ocorre em razio dos juizados adjuntos dessas
comarcas. A diferenga se dé porque com a elevagéo da entrancia os juizados tem que ser
transformados em varas e ter corpo funcional préprio, além do custo referente ao subsidio
do juiz, do diretor, assessor e servidores. A instalagio da Vara na comarca se decide a
nivel de Presidéncia do TJPA. As comarcas nio podem elevar para 3° entréncia e terem
juizados adjuntos. Quanto ao cargo de secretario de férum so existe na 3 entrancia. Com
a elevagdo das comarcas também deverio ser criados tais cargos.

Dr. Augusto Bruno- o secretario de forum ja recebe um quantitativo. A SGP nio especificou
a compensagao.

Dra. Patricia- para efeito de impacto financeiro se leva em consideragdo o valor do cargo
€ ndo a pessoa que esta desempenhando.

Sr. Mario- néo foi feito uma avaligdo do custo que ja existe e o valor da elevagdo das
comarcas.

Sra. Juliete- o cargo em comisséo pode ser ocupado pelo servidor ou por pessoa de fora
do tribunal, portanto podera ocorrer o acréscimo. Néo se pode deduzir o valor que o
secretario do forum receberia hoje.

Sra. Patricia- leva-se em consideragéo no impacto financeiro o valor do cargo. Quanto aos
juizados adjuntos se leva em consideragéo a contratagdo de servidores novos e os que
estéo trabalhando atualmente ficardo exclusivos na serventia.

Sra. Patricia- o Secretario de forum o impacto financeiro é minimo. O impacto maior é nos
juizados adjuntos, com a contratagao de novos funcionarios.

Sra. Francisco - as fungbes sdo desempenhadas e os cargos nio foram criados.

Dr. Augusto- entende que o estudo das varas existentes e das que poderdo ser criadas
deve ser acompanhado pelo estudo de demanda processual, pois na pratica existem
algumas varas que ndo tem demanda capaz de justificar sua criagdo.

Sra. Patricia- quanto & lotagdo paradigma dos oficiais de justica, algumas comarcas tém
lotagéo de um oficial, mas o calculo do tribunal é de que sdo dois oficiais de justica por
comarca.

Dr. Antdnio Gil- Quanto & comarca de Nova Timboteua, s6 ha um oficial, qual é a lotagdo
paradigma?
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Dra. Patricia- A SGP tem tentado colocar dois oficiais de justica por comarca. A Gestao
entende que em nivel estratégico tem que trabalhar com dois oficiais de justica, mas ainda
ndo estdo conseguindo por questio orgamentaria. Na atual situagdo de comarcas que
tiverem um oficial de justiga um servidor efetivo poderia ser nomeado. O oficial de justica
custa muito mais do que outros funcionarios do tribunal.

Dra. Patricia- O TCM ja decidiu que os servidores cedidos das prefeituras para o TJ tém
que retornar ao 6rgdo de origem. Que o tribunal esta devolvendo e contratando novos
servidores. Existem algumas comarcas que os prefeitos estdao pedindo os funcionarios
de volta & prefeitura. Estdo substituindo aos poucos mas no tem como substituir todos
ao mesmo tempo.

Dr. Antdnio Gil- ha um convenio do tribunal com os municipios para ceder profissionais
de assisténcia social para prestar o servigo ao tribunal. Esse convenio esta valendo?

Dra. Patricia- que passara esta informagao ao comiteé.

Sr. Mario- seria interessante a SGP apresentar impacto financeiro real, para que o comité
pudesse opinar ao tribunal.

Coordenador- vai ser feito este requerimento a presidéncia e € importante ter o
levantamento da quantidade minima de demanda processual para encaminhar a
Presidéncia. A SGP esta discutindo a viabilidade real de implementagao de acordo com a
meta orgamentaria de 20197

Sra. Patricia- a SGP verifica as comarcas que tem maiores déficits, mas nao
necessariamente se pode dizer que aquele valor & o final. Tem que ser analisado
qualitativamente a contratagao, conjuntamente com a analise quantitativa. Existem muitas
variaveis, e a SGP ndo pode entrar tio a fundo nas peculiaridades do desempenho dos
servidores em cada comarca, dai porque tem que ter a informagdo dos magistrados. A
Gestdo esta programada para chamar analista para provir as comarcas do interior até o
final do ano.

Sr. Coordenador- quanto a questéo da aplicagdo da resolugao 219, e o deslocamento de
servidores do 2° grau para o 1° grau, ja existe algum estudo nesse sentido da possibilidade
deste deslocamento?

Sra. Patricia- na SGP depende tnica e exclusivamente da decisdo do CNJ e n&o receberam
nenhuma ordem da Presidéncia. Quanto a esta questdo esta sendo tratada diretamente
pela Presidéncia.

Sr. Mario- com relagéo ao estudo da elevagdo das comarcas, os servidores que trabalham
nos juizados adjuntos recebem hora extra, houve abatimento deste valor?

Sr. Francisco- o menor custo de elevagio de comarca é da comarca de Ananindeua.

Sra. Juliete- propde apresentar estudo detalhado para o Comité.
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Sra. Patricia- o quadro minimo néo existe implantado pelo TJPA. Hoje o quadro minimo é
o célculo feito pela resolugéo 219 do CNJ.

Sra. Patricia- ndo existe qualquer estudo de criagdo de cargos no desembargo.
Sr. Mario- para fazer concurso somente depois de abril de 2019.

Sra, Patricia- ja existe estudo para novo concurso publico. O concurso tem que ser feito
por polo senéo o servidor ndo fica na comarca do interior. O servidor ja se inscreve
sabendo para que comarca ele vai.

Sr. Francisco- de que forma se pode ter a informagdo sobre a lotagéo paradigma, até
mesmo para prestar esta informagéao ao servidor que eventualmente procura o Sindicato.

Sra. Patricia- a SGP trabalha com a lotagio paradigma paralelamente & lotagdo real. A
lotag@o paradigma é calculada uma vez por ano e no segundo semestre é feita a lotagdo
real. A lotagéo paradigma do 2° grau tem uma lei que define a lotagdo dos gabinetes, e
ndo se aplica a resolugéo 219 do CNJ e também tem a questio das UPJs.

Dr. Antonio Gil- nas comarcas que tem excesso de funcionario como o SGP procede?

Sra. Patricia- qualquer movimentagéo de servidor no que respeita a resolugédo 219
enquanto o CNJ néo decidir ndo se faz deslocamento. Quanto o funcionario pede para ir
para outra comarca, a SGP observa se a comarca de origem tem déficit de servidores.
Assim como a comarca que ira receber o servidor também é analisada.

Sr. Mario - a resolugao 219 criou regra geral nos principais estados e foram aplicadas e
sdo totalmente diferentes da realidade do Estado do Para. O SINDOJU fez as propostas de
novo calcula pra oficial de justica, pois a complexidade de cumprimento é muito grande.
N&o houve nenhum estudo de adaptagéo para o Estado do Para.

Sra. Patricia- qualquer proposta de melhoria é valida, e a SGP ja atendeu pedidos do
sindicato considerando as peculiaridades das comarcas do interior. Quanto ao concurso
de remogéo, os concursos do tribunal sio feitos por polo e o servidor pode ir para
qualquer comarca do polo. Além do mais a remogéo causaria uma rotatividade absurda
nas comarcas do interior. Por isso, é exigido que o servidor tenha no minimo 03 anos na
serventia.

Sra. Patricia- a SGP depende do comité da implementagéo da resolugio 219.

Comité

- Solicitar ao Presidente do TJPA e & Secretaria de Gestio de Pessoas Estudo
individualizado e separado por comarca para avaliar o impacto orgamentario em vista a
elevacio de entrancia das comarcas de Santarém, Maraba, Ananindeua, Paraupebas e
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Castanhal, levando em consideragéo a transformagéo dos juizados adjuntos em Varas,
deduzindo os valores que ja sdo pagos a titulo de gratificacdo ou hora extra aos
servidores que ali trabalham. Avaliar também a atual demanda processual da Vara de
Meio Ambiente da Comarca de Maraba, quanto a possibilidade de sua extingéo ou
ampliagdo em outras competéncias.

A préxima reunido ordinaria sera no dia 26 de outubro de 2018, as 09:00h , a se realizar
na sala de Reunides da Presidéncia.

Comité

Nada mais havendo, lida e aprovada por todos os presentes, encerrei a esta ata, que vai por mim,

pelo Magistrado, devidamente assinada.

o

Vanderley de Dffveira Silva
Coordenador




