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Proc. n° 2014.3.022817-7

RECURSO: REEXAME NECESSARIO

SENTENCIANTE: JUiZO DA 3#VARA DA FAZENDA DE BELEM

SENTECIADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO
ADVOGADO: EDSON JOSE LISBOA AGRASSAE E OUTROS OAB:
SENTECIADO: ISAURA PATRICIA BRITO FIGUEREDO

ADADVOGADO: WALDER PATRICIO CARVALHO FLORENZANO OAB: 11.495
EXPEDIENTE: 12 TURMA DE DIREITO PUBLICO

RELATORA: Des* ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA

EMENTA:

REEXAME NECESSARIO EM MANDADO DE SEGURANCA.SERVIDORA PUBLICA

TEMPORARIA. LICENGA-MATERNIDADE. ESTABILIDADE PROVISORIA. ART. 7°,
XVIIl, DA CONSTITUICAO. ART. 10, II, "B", do ADCT. ESTABILIDADE PROVISORIA.
PROTECAO A MATERNIDADE. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.
SENTENCA MANTIDA.

1- No caso em andlise a autora alega que possui o direito a estabilidade por se encontrar
gravida no momento da sua demissdo, requerendo assim a sua readmissdo e o pagamento
das verbas trabal histas do periodo gestacional.

2- O Supremo Tribunal Federal fixou entendimento no sentido de que as servidoras publicas
e empregadas gestantes, inclusive as contratadas a titulo precério, independentemente do
regime juridico de trabalho, tém direito a licenga-maternidade de cento e vinte dias e a
estabilidade provisoria desde a confirmacdo da gravidez até cinco meses apds o parto, nos
termos do art. 7°, XVIII, da Constituicdo do Brasil e do art. 10, 11, "b", do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias.

3- Recurso Conhecido e Improvido.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos, ACORDAM os Excelentissimos
Desembargadores que integram a 12 Turma de Direito Pablico deste Egrégio Tribunal de
Justica do Estado do Para, a unanimidade de votos, em conhecer do reexame necessario e
dar provimento confirmando a sentenca em todos 0s seus termos.

Julgamento presidido pelo Exma. Desembargadora Ezilda Pastana Multran.

Plenério da 12 Turma de Direito Publico do Tribunal de Justica do Estado do Para, sesséo
ordinariarealizadaem  de Outubro de 2017.

Belém (PA),  de Outubro de 2017.

Desa. ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA

Relatora
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Proc. n°® 2014.3.022817-7

RECURSO: REEXAME NECESSARIO

SENTENCIANTE: JUiZO DA 32 VARA DA FAZENDA DE BELEM

SENTECIADO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO
ADVOGADO: EDSON JOSE LISBOA AGRASSAE E OUTROS OAB:
SENTECIADO: ISAURA PATRICIA BRITO FIGUEREDO
ADADVOGADO: WALDER PATRICIO CARVALHO FLORENZANO OAB: 11.495
EXPEDIENTE: 12 TURMA DE DIREITO PUBLICO

RELATORA: Des® ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA

RELATORIO

Trata-se de REEXAME NECESSARIO, em face da sentenca prolatada pel o Juizo de Direito
da 32 Vara da Fazenda de Belém, nos autos da Ac¢édo de Ordinéria c/c pedido de concessao
liminar, onde fora julgado procedentes os pedidos esposados na inicial.
A autora gjuizou acdo acima aludida, ande afirmou que foi admitido sob a égide de contrato
por prazo determinado, para exercer afuncdo de auxiliar de administracdo.

Asseverou, ainda, que em 01.04.2010 foi realizado a ultima prorrogacéo do contrato de
prestacéo de servico, cujo o termo final era a data de 31.12.2010 e, que em 10.12.2010 foi
diagnosticada a sua gravidez, passando assim ater direito a estabilidade, por esse motivo
requereu assim a sua readmissdo e 0 pagamento das verbas trabalhistas do periodo
gestacional.
Asfls. 50-54 fora deferida a liminar determinando a reintegraco imediata, até o prazo de 5
meses apos o parto.

Em contestacdo o Municipio alegou que desconhecia do estado gravidico da
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autora, quando no momento de sua despensa, pugnou assim pelaimprocedéncia da agéo.

O feito seguiu seu regular processamento até a prolacdo de sentenca (f1s.143/146):

Diante do exposto, com fundamento no art. 269, I, do Cédigo de Processo Civil, JULGO
PROCEDENTE o pedido, condenando o Estado a pagar a autora salarios correspondente ao periodo
de gestacdo, mais licenca maternidade correspondente a 180 dias, por forca do estabelecido naLei n°
11.770/2008, referente ao periodo de janeiro a junho de 2011, julgando improcedente os demais
pedidos.

No mais, tendo em vista que a parte autora € beneficiaria da Justica Gratuita e diante da isencéo de
Ccustas processuais que goza a Fazenda Publica, nos termos art. 15, alinea g, daLei n° 5.738/1993,
deixo de condenar o Estado em despesas de sucumbéncia.

Condeno o réu ao pagamento de honorarios advocaticios, os quais arbitro em R$ 400,00
(quatrocentos reais), nos termos do art. 20, 88 3° e 4° do CPC.

Estando a decisio sujeita ao reexame necessario, escoado 0 prazo recursal, remetam-se 0s autos a
Superior Instancia com as devidas cautelas, nos termos do art. 475, |, do CPC.

Sem recurso voluntario o Magistrado determinou o encaminhamento dos autos a esta
Egrégia Corte de Justica para reexame necessario, coube a relatoria do feito a Exma. Desa.
Helena Percila de Azevedo Dornelles.

Instada a se manifestar (fls.153) a Douta Procurador, emite parecer pela manutencéo in
totum da sentenca (f1s.155/159).

Apos aregular distribuicdo do recurso, coube a relatoria do feito a Exma. Desa. Helena
Percila de Azevedo Dornelles.

Em decorréncia da aposentadoria da eminente relatora, o processo foi redistribuido a minha
relatoria.

E o relatério.
VOTO

Inicialmente, cabe ressaltar que serd aplicado ao caso concreto o Novo Cadigo de Processo
Civil, em consonancia com o Enunciado n° 4 deste E. Tribunal de Justica, que determina que
os feitos de competéncia civil originaria e recursal do STJ, 0s atos processuais que vierem a
ser praticados por julgadores, partes, Ministério Pablico, procuradores, serventuarios e
auxiliares da Justica a partir de 18 de marco de 2016, deverdo observar 0os novos
procedimentos trazidos pelo CPC/2015, sem prejuizo do disposto em legislagdo processual
especial e, ainda, em obediéncia ao art. 14 do CPC/2015, o qual estabelece que a norma
processual ndo retroagira e sera aplicada imediatamente aos processos em curso, respeitados
0S atos processuais praticados e as situacdes juridicas consolidadas sob a vigéncia da norma
revogada, como de fato o é a apelacdo interposta.

Cinge-se a controversa no direito a servidora publica, contratada temporariamente, de
estabilidade provisoria decorrente de gravidez.

E cedico que os cargos em comissio n&do garantem aos servidores o direito & aquisicio da
estabilidade, pois sdo de livre nomeacdo e exoneracdo, a teor do art.
37http://www.jusbrasil.com/topico/2186546/artigo-37-da-constituicio-federal-de-1988,
[ Ihttp://www.jusbrasil.com/topico/10712324/inciso-ii-do-artigo-37-
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da-constituicado-federal-de-1988, da Constituicao
Federal http://www.jusbrasil.com/l egisl acao/ 1027008/ constitui ¢o-da-republica-federativa-do-brasil-1988.
Segundo Hely Lopes Meirelles:

"cargo em comiss3o - E o que so admite provimento em caréter provisorio. Sao declarados
em lei de livre nomeac&o (sem concurso publico) e exoneracdo (art. 37, 11), destinando-se
apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento
(CFhnttp://www.jusbrasil.com/legisl acao/1027008/constitui ¢io-da-republica-federativa-do-brasil-1988, Art.
37http://www.jusbrasil.com/topico/2186546/artigo-37-da-constituicio-federal-de-1988,
V http://www.jusbrasil.com/topi co/10712191/inciso-v-do-artigo-37-da-constitui¢io-federal -de-1988). [...] A
instituicdo de tais cargos € permanente, mas seu desempenho é sempre precario, pois que 0s
exerce ndo adquire direito a continuidade na fungdo, mesmo porgue a exerce por confianca
do superior hierarquico; dai alivre nomeag&o e exoneragao"

Contudo, a jurisprudéncia é unissona no sentido de que a servidora publica gestante,
ocupante de cargo comissionado, quando exonerada, embora ndo tenha direito a
reintegracdo por estabilidade, faz jus a remuneracdo do periodo entre a data da exoneracao

até cinco meses apds o parto, vejamos:http://www.jusbrasil.com/topico/10641213/artigo-7-da-
constituicéo-federal-de-1988http://www.jusbrasil.com/topico/10726402/inciso-xviii-do-artigo-7-da-
constituicao-federal -de-1988http://www.jusbrasil.com/l egislacao/1027008/constitui cdo-da-republica-
federativa-do-brasil-1988

Nos termos do artigo 10, inciso I, alinea "b", do Ato das Disposi¢fes Constitucionais
Transitorias:

Art. 10. Até que sgja promulgada alei complementar aque se refere 0 art. 79, |, da Constituicéo:

(...).

Il - fica vedada a dispensa arbitréria ou sem justa causa:

(...).

b) da empregada gestante, desde a confirmacéo da gravidez até cinco meses apds o parto.

Constata-se, entdo, que a estabilidade é um direito social da trabalhadora gestante, motivo
pelo qual entendo correta a sentenca que determinou que as Impetrantes, ora apeladas
fossem reintegradas nos seus respectivos cargos, embora servidoras temporérias, pois a
Carta Magna néo faz distingdo quanto a forma de contratacédo da empregada.

Isto porgue, ao conceder referido direito, a Constituicdo Federal visou ndo apenas a protecéo
da mulher gravida, mas também o direito do nascituro de ser protegido pela suaméae - ai se
incluem varios direitos fundamentais -, como se vé no art. 6° da Carta Magna:

Art. 6° So direitos sociais a educagdo, a salde, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o lazer, a seguranca, a
previdéncia social, a prote¢do a maternidade e & infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituicao.

Ao meu sentir, evidente que a Constituicdo Federal garantiu a servidora permanecer no seu
cargo enguanto perdurar sua gravidez, e mais 05 meses apos parto, assegurando nao
somente o direito da mée, como também do recém-nascido, que tera a sua genitora a
disposicdo nos primeiros meses apos 0 hascimento, periodo de maior fragilidade e inicio da
amamentagéo.
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No caso dos autos, a autora foi exonerada em 14.02.2011, ocasi&o em que se encontrava em
estado gravidico (exame de ultrassonografia fls. 09), o que Ihe asseguraria a estabilidade
provisoria, por aplicacéo de principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e do
direito a saide.

Nesse sentido decidiu o Supremo Tribunal Federal, reconhecendo que as servidoras
publicas, mesmo as contratadas por prazo determinado e as ocupantes de cargo de
provimento em comisséo, possuem os direitos sociais decorrentes da maternidade:

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO. SERVIDORAS PUBLICAS E
EMPREGADAS GESTANTES. LICENCA-MATERNIDADE. ESTABILIDADE PROVISORIA.
ART. 7°, XVIII, DA CONSTITUI(;AO. ART. 10, II, "B", do ADCT. O Supremo Tribunal Federal
fixou entendimento no sentido de que as servidoras publicas e empregadas gestantes, inclusive as
contratadas a titulo precério, independentemente do regime juridico de trabalho, tém direito a
licenca-maternidade de cento e vinte dias e a estabilidade provisoria desde a confirmacgao da
gravidez até cinco meses apds o parto, nos termos do art. 7°, XV 111, da Constituicdo do Brasil e do
art. 10, I, "b", do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias. Precedentes. Agravo regimental
a que se nega provimento. (RE 600057 AgR, Relator(a): Min. EROS GRAU, Segunda Turma,
julgado em 29/09/2009, DJe-200 DIVULG 22-10-2009 PUBLIC 23-10-2009 EMENT VOL-02379-
10 PP-02124).

Entretanto, ressalto que a autora ndo tem direito de ser reintegrada a funcéo, pois foi
admitida em carater temporario. Porém, considerando que estava gravida ainda na vigéncia
do contrato, Ihe é devida indenizacdo referente ao periodo de estabilidade provisoria.
Assim, em que pese a autora ndo ter o direito de ser readmitida a atividade, o pedido deve
ser julgado parcialmente procedente, porque a servidora gestante faz jus a indenizagéo
decorrente da estabilidade provisoria (art. 10, I, b, do ADCT), desde o término do contrato
de trabalho (31/12/2013) até 5 (cinco) meses apos o parto.

Corroborando este entendimento colaciono os seguintes julgados:

AGRAVO DE INSTRUMENTO — CONTRATACAO TEMPORARIA — GESTANTE —
REQUERIMENTO DE REI NTEGRA(;AO AO CARGO — ANTECI PAQAO DOS EFEITOS DA
TUTELA CONCEDIDA EM PRIMEIRO GRAU — AUSENCIA DE COMPROVACAO DE
REQUISITO NECESSARIO. Ausente a verossimilhanca da alegacéo (art. 273 do Codigo de
Processo Civil), deve ser reformada a decisdo de deferimento da antecipacéo dos efeitos da tutela.
Servidora publica temporéria, ainda que gestante, ndo faz jus a reintegracdo do cargo, mas tao
somente & indenizagdo correspondente ao periodo de estabilidade proviséria. Recurso provido.
(TIMS - Processo: Al 14136474820158120000 M S 1413647-48.2015.8.12.0000; C)rgéo Julgador: 22
Cémara Civel; Publicacdo: 19/02/2016; Julgamento: 16 de Fevereiro de 2016; Relator: Des. Vilson
Bertelli)

SERVIDORA CONTRATADA EM CARATER TEMPORARIO PARA ATUAR COMO AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE. EXONERACAO AO TERMO FINAL DO CONTRATO.
GRAVIDEZ OCORRIDA DURANTE A VIGENCIA DO VINCULO DE TRABALHO.
REINTEGRACAO. IMPOSSIBILIDADE. DIREITO, POREM, A INDENIZACAO
DECORRENTE DA ESTABILIDADE PROVISORIA PREVISTA NO ART. 10, |1, B, do ADCT.
RECURSO PROVIDO PARA JULGAR PARCIALMENTE PROCEDENTE O PEDIDO. "A
estabilidade provisoria estendida a servidora temporaria gravida, ndo Ihe garante o direito de ser
reintegrada ao cargo que ocupava, gerando apenas a obrigacdo de pagamento dos vencimentos
relacionados ao periodo compreendido entre o

Forum de: BELEM Email:
Endereco: Av. Almirante Barroso n° 3089
CEP: 66.613-710 Bairro: Fone: (91)3205-3236



—x Poder Judiciario AL R T

E Tribunal de Justica do Estado do Para 00038940320118140301
W BELEWM i , RV AR RO
===~ SECRETARIA 22CAMARA CIVEL ISOLADA 20170497485075

ACORDAO - DOC: 20170497485075 N° 183340

ato de exoneragdo e o 5° més apods o parto."(Apelacéo Civel n. 2014.069372-9, de Balneéario
Camborid, Relator: Des. Subst. Francisco Oliveira Neto, julgada em 24/3/2015). (TJSC - Processo:
AC 20150870537 Itapiranga 2015.087053-7; Orgao Julgador: Segunda Camara de Direito Pablico;
Julgamento: 8 de Marco de 2016; Relator; Sérgio Roberto Baasch Luz)

Assim, correta a sentenca que, nos termos do art. 5°, inciso LX1X, da Constituicdo Federal
de 1988 edo art. 1°daLei n°12.016/09, reconheceu a violacdo ao direito liquido e certo da
impetrante e Ilhe concedeu parcialmente a ordem, determinando que o impetrando/apelante
indenizasse a impetrante/apel ada até o quinto més depois do parto (periodo de estabilidade
provisoria), no mesmo valor dos vencimentos mensais entabulado no contrato de trabalho
temporério, indeferindo o pedido de reintegracéo do cargo em razéo do término do contrato.
DISPOSITIVO:

Pelo exposto, a titulo de REEXAME NECESSARIO, mantenho na integra a sentenca na
esteira parecer da Douta Procuradoria do Ministério Publico.

Belém, 20 de Novembro de 2017.

Desa. ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA
Relatora
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