=

L5
PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 4891/2017-GP.

O Excelentissimo Senhor Desembargador
RICARDO FERREIRA NUNES, Presidente do
Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso
de suas atribui¢coes legais, etc.

CONSIDERANDO a necessidade de fomentar a interagao e a troca
de experiéncias entre as diversas unidades judiciais e administrativas do Estado e
com outros Tribunais, como objetivo do Plano de Gestao do biénio 2017-2019;

CONSIDERANDO a Portaria n® 3.142/2016 que instituiu o Roteiro
para Gestao de Projetos no Tribunal de Justica do Estado do Para;

CONSIDERANDO a necessidade de instituicdo e implementacao
do Banco de Boas Praticas de servidores e magistrados, com o intuito de catalogacao
de ideias que resultem na melhoria da prestacao jurisdicional;

CONSIDERANDO, finalmente, o projeto apresentado pela
servidora da Divisao de Biblioteca Elaine Cristina Fernandes Ribeiro, nos termos do
expediente PA-MEM-2017/20957;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a execucgéo do Projeto “CHA LITERARIO”, cujo
objetivo & Incentivar o habito da leitura por meio da apresentacéo de obras literarias
de forma dinamica, a fim de estimular essa pratica e promover um ambiente de
trabalho mais saudavel.

Art. 2° Publicar os termos do referido projeto, os quais fazem parte
integrante desta Portaria.

Publique-se, Registre-se. Cumpra-se.

Belém, 17 de outubro de 2017.

Ricardo Ferreira Nunes
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1 IDENTIFICAGAO

TiTULO Cha Literario

RESPONSAVEL Elaine Cristina Fernandes Ribeiro

UNIDADE DE LOTAGAO DO | Divisio de Biblioteca
RESPONSAVEL

LOCALIZAGAO DE ATUAGAO | Poder Judiciario Estadual e Escolas Pablicas
DO PROJETO

PRAZO DE EXECUGAO 2017 a 2019

2 ALINHAMENTO ESTRATEGICO

0] projeto esta alinhado ao Planejamento Estratégico, conforme a Resolugdo n°
35/2016, no seguinte macrodesafio e iniciativa estratégica:

Macrodesafio: Melhoria da Gestao de Pessoas.

Iniciativa estratégica: Implementacao de programas de aten¢ao a saude e qualidade
de vida.

3. JUSTIFICATIVA

Além dos beneficios como o aumento do vocabulario e habilidades no
desenvolvimento da escrita, 0 habito da leitura também é uma o6tima forma de combater o
estresse. Dedicar algum tempo a pratica da leitura ajuda a aliviar as tensGes e proporciona uma
sensacado de bem-estar.

O ambiente de trabalho, normalmente, € muito estressante e o contato com a pratica
da leitura nesse local, pode proporcionar uma atmosfera mais prazerosa, aumentando a
qualidade de vida dos funcionarios e favorecendo a melhoria do clima organizacional.

Pensando em contribuir para a criagdo de um ambiente de trabalho mais saudavel
para os funcionarios do Tribunal de Justica, a0 mesmo tempo em que incentiva o gosto pela
leitura e valoriza os escritores nacionais e regionais, é que a Divis&o de Biblioteca langou o

projeto “Cha Literario”, ainda em 2014.



O projeto “Cha Literario” visa estabelecer uma conexéo entre o mundo da literatura e
os leitores, estreitando os lagos de seu conteldo de autoconhecimento em sinapses
psicolégicas de bem-estar que se traduzem em um ambiente profissional mais saudavel e
equilibrado.

E importante destacar que, além de contribuir para a melhoria da qualidade de vida, a
leitura é fundamental a formagao de todas as carreiras profissionais, uma vez que o individuo
precisa desenvolver variadas habilidades e competéncias que podem ser adquiridas ou
aprimoradas com a pratica da leitura.

Assim, o projeto “Cha Literario” busca apresentar uma gama de escritores e estilos
literarios variados para que os potenciais leitores possam conhecer novos autores e identificar
seu estilo literario preferido e, dessa forma, consolidar o habito da leitura.

Outra vantagem da execugdo desse projeto, é que ele também cumpre a
responsabilidade social, uma vez que aproxima o Poder Judiciario da comunidade ao atender
as escolas publicas da regiao metropolitana de Belém.

4. PUBLICO-ALVO

Magistrados, servidores, colaboradores terceirizados, estagiarios e alunos de escolas
publicas.

5. OBJETIVOS

5.1 GERAL
Incentivar o habito da leitura por meio da apresentagao de obras literarias de forma

dindmica, a fim de estimular essa pratica e promover um ambiente de trabalho mais saudavel.
5.2 ESPECIFICO

a) Incentivar o desenvolvimento do habito da leitura;

b) Aumentar o nimero de empréstimos de livros de literatura;

c) Valorizar autores nacionais e regionais;

d) Possibilitar que a comunidade atendida pelo judiciario se aproxime da
instituicao;

e) Proporcionar bem-estar;

f) Garantir qualidade de vida no ambiente de trabalho.

6. METAS

Estimular o habito da leitura, atingindo 30% de participacao dos servidores do TJPA
no projeto.



7 METODOLOGIA

No projeto “Chéa Literario”, serd apresentado vida e obra de autores nacionais e
regionais. Em sua execugéo, a biblioteca normalmente convida um mediador especializado na
obra do homenageado, além de uma atragdo cultural que apresenta musica, danca,
performance teatral e outros tipos de demonstragdes artisticas que retratem vida e obra dos
autores.

O “Cha Literario” acontece quatro vezes ao ano, em diferentes prédios do TJPA,
homenageando de forma alternada um autor nacional e outro regional. Cada encontro tem
duragéo, em meédia, uma hora e apds a apresentagado é servido um “cha” para o publico
participante e oferecido um brinde tematico.

Nas escolas, o projeto ocorre conforme demanda, sendo realizadas edigées especiais
para atender a datas comemorativas e publicos especificos.

O projeto Cha Literario foi executado pela primeira vez em 07/11/2014, em
homenagem ao escritor Jorge Amado e desde entdo ja homenageou: Walcyr Monteiro,
Machado de Assis, Dalcidio Jurandir, Cecilia Meireles, Bruno de Menezes, Clarice Lispector,
Eneida de Moraes, Cora Coralina, Juraci Siqueira, Bella Pinto, Tassila Albuquerque e Loreni
Dutra.

O evento é divulgado em cartazes, folders, e-mail, Web Radio Jus e matérias no portal
interno do Tribunal.

8. CRONOGRAMA

ETAPAS PRAZO PRODUTO | QUANTIDADE | RESPONSAVEL
Escolha dos janeiro 2017 Planejamento Egglpe da
autores janeiro 2018 da atividade 2 Dlyls_,éo de
homenageados Biblioteca

fevereiro 2017

maio 2017

agosto 2017

outubro 2017 Organizagao o
Convite mediador | fevereiro 2018 de palestra 8 Chefg DlVlsao de

maio 2018 Biblioteca




agosto 2018
outubro 2018

fevereiro 2017

maio 2017
agosto 2017 Organizagao
Convite atragao outubro 2017 da 8 Chefe Divisao de
cultural fevereiro 2018 apresentacgao Biblioteca
maio 2018 cultural
agosto 2018
outubro 2018
margo 2017
junho 2017 Chefe Divisao de
setembro 2017 | Autorizagdo e Biblioteca
Formalizagéo via | novembro 2017 organizagao
SIGA-DOC margo 2018 administrativa 8
junho 2018 da atividade
setembro 2018

novembro 2018

margo 2017
junho 2017
Divulgacao e setembro 2017
convite para o novembro 2017 | Informagéao ao
evento margo 2018 publico Cerimonial e
junho 2018 8 Imprensa
setembro 2018
novembro 2018

margo 2017
junho 2017
Realizagao de setembro 2017
palestras e novembro 2017 | Realizagao do 8 Equipe da
apresentacoes margo 2018 Cha Literario Divisao de
culturais junho 2018 Biblioteca
setembro 2018

novembro 2018

9 RECURSOS

Os recursos necessarios para a realizagdo do projeto s3o:

a) Humanos: equipe de servidores, mediador, cantores, musicos, atores e outros
artistas;




b) Materiais: cadeiras, Datashow, computador, brindes, lanches, decoragao etc.;

c¢) Financeiros: O evento pode ser organizado com trabalho voluntario e custeio
de pequenas despesas por meio de doagGes (brindes, lanches, decoragao) e,

eventualmente, com o pagamento de cachés para palestrantes e artistas

convidados.
10 EQUIPE
NOME CARGO/UNIDADE PAPEL/CONTRIBUICOES
Elaine Ribeiro Bibliotecaria / Divisdo de | Coordenagao
Biblioteca
Lanalucia Soares, Bibliotecarias / Divisdo de | Apoio na execugéo da
Josiane Oliveira, Biblioteca atividade
Felicidade de Fatima
Ocilene do Socorro; Auxiliares administrativos / | Apoio na execugéo da
Mario Machado Divisdo de Biblioteca atividade




