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ADVOGADO: REGINA MARCIA DE CARVALHO CHAVES BRANCO
(PROCURADOR)
AGRAVADO: PAULO SERGIO DA SILVA ALVES
ADVOGADO: LUCIANA ALBUQUERQUE LIMA (DEFENSORA)
AGRAVADQO: Decisdo Monocréticafls.72/74, DJe 5824 de 22/09/2015
RELATOR: DESA. LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO
ACORDAO
AGRAVO INTERNO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO. ADMINISTRATIVO.
CONCURSO PUBLICO. VALIDADE DO CONCURSO NAO PRORROGADA.
CANDIDATO APROVADO DENTRO DO NUMERO DE VAGAS. DIREITO
SUBJETIVO A NOMEACAO. JURISPRUDENCIA PACIFICA DO STF. LIMINAR
DEFERIDA. AGRAVO DE INSTRUMENTO. MANIFESTA IMPROCEDENCIA.
CONJUNTO PROBATORIO CONTRARIO A PRETENSAO DO MUNICIPIO
AGRAVANTE. AGRAVO INTERNO. DECISAO MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO.
UNANIMIDADE.
1. Dentro do prazo de validade do concurso, a Administracdo podera escolher o momento no
qual se redlizara a nomeagdo, mas ndo podera dispor sobre a propria nomeacdo, a qual, de
acordo com o edital, passa a constituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma,
um dever imposto ao poder publico;
2. Evidenciado o ato coator omissivo do Prefeito do Municipio de Belém, de rigor a
manutencdo da decisdo de primeiro grau, para reconhecer o direito liquido e certo do
agravado a nomeagdo para o cargo para o qual foi aprovado.
Acordam os Excelentissimos Senhores Desembargadores componentes da 52 Camara Civel
Isolada do Tribunal de Justica do Estado do Para, a unanimidade, NEGAR PROVIMENTO
ao Agravo Interno, nos termos do Voto da digna Relatora.
Sessdo de Julgamento presidida pelo Excelentissimo Des. Luiz Gonzaga da Costa Neto.
Representou o Parquet a Exma. Procuradora de Justica Marisa Machado Lima.
Belém/PA, 12 de novembro de 2015.
DESA. LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO
Relatora

RELATORIO
Agravo interno interposto por MUNICiIPIO DE BELEM, contra decisio monocrética que
negou seguimento ao agravo de instrumento do municipio por manifesta improcedéncia.
Em apertada sintese o juizo de 1° grau concedeu liminar em Mandado de Seguranca
determinando a nomeag&o do agravado no cargo para o qual foi
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aprovado em concurso publico. Dessa liminar o Municipio agravou afirmando que o
agravado tomou posse no através do decreto 83.315/2015/PMB mas néo fez prova.
Defendeu ainda que a decisdo implicaria na violagdo alei de responsabilidade fiscal, além
de afirmar que ndo existem direito liquido e certo e periculum in mora, finalizando com o
argumento de impossibilidade de tutela liminar satisfativa contra a fazenda publica.

Pediu a improcedéncia da acéo; revogacao da liminar; condenacdo do agravado em
honorarios de sucumbéncia e o provimento do recurso para a reforma da decisao.
Decidi por negar seguimento ao fundamento de manifestaimprocedéncia

Dessa decisdo 0 Municipio recorre alegando em sintese os mesmos argumentos das razées
expostas no agravo de instrumento: inexisténcia de direito liquido e certo e ofensaalei de
responsabilidade fiscal.

Pede a reforma da decisdo monocratica com vista a consequente cassacao da liminar
deferida pelo 1° grau.

E 0 essencial arelatar. Passo ao voto.

VOTO

Muito embora sejam prestigiados os principios da conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica, o posicionamento assente na doutrina e jurisprudéncia é no sentido
de que os candidatos aprovados nos limites das vagas expressamente indicadas no edital
possuem direito subjetivo a nomeagao.

A discricionariedade da Administracdo Publica para a prética dos atos de gestdo persiste
somente até o momento em que publicou o edital informando o0 nimero de vagas para
determinado cargo, durante o prazo de validade do certame. Isto porque tais circunstancias
predefinidas integram a motivagéo do ato administrativo de abertura do concurso e, com
isso, o carater discricionario do ato de provimento do cargo passa a vincular a
Administracao.

A Prefeitura de Belém, ao publicar Edital do Concurso Publico n° 001/2012, demonstrou a
necessidade em prover determinado nimero de vagas e criou a expectativa dos candidatos
aprovados a nomeagao.

Segundo dispde o item 15.11 do certame, O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos,
a contar da data de homologac&o do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo..

Em 10 de maio de 2013 o concurso foi homologado (fls.51 e seguintes).

Daleiturado artigo 37, inciso |11, da Constituicdo Federal, extrai-se que a Administracéo
possui a prerrogativa de prorrogar a duragdo do certame, por igua periodo, desde que o faga
dentro do prazo de validade do primeiro biénio.

Este € o entendimento Supremo Tribunal Federal:

CONCURSO PUBLICO. PRAZO DE VALIDADE. PRORROGACAO APOS O
TERMINO DO PRIMEIRO BIENIO. IMPOSSIBILIDADE. ART. 37, |I| DA CF/88.
1. Ato do Poder Publico que, apos ultrapassado o primeiro biénio de validade de concurso
publico, institui novo periodo de dois anos de eficécia do certame ofende o art. 37, |11 da
CF/88.

2. Nulidade das nomeacdes realizadas com fundamento em tal ato, que pode ser declarada
pela Administracdo sem a necessidade de prévio processo administrativo, em homenagem a
Simula STF n° 473.

3. Precedentes.
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4.Recurso extraordinario conhecido e provido.

O Municipio agravante ndo comprovou que houve prorrogacdo da validade, logo, &
inconteste que o prazo de validade do referido concurso encerrou-se, sem a sua prorrogagéo
e adevida convocagéo do agravado paratomar posse no aludido cargo.

Deste modo, néo se justifica a auséncia de nomeacédo da apelante com fundamento em
supostas restricoes de natureza diversa, ainda mais ndo comprovadas.

Conforme ja destacado, ndo se trata de ato discriciondrio. Ou sgja, no caso em apreco, a
Administracéo est4 obrigada a convocar os aprovados no limite das vagas anunciadas.

A divergéncia atinente a caracterizacéo de direito subjetivo do candidato aprovado em
concurso publico a nomeacéo foi dirimida pelo Supremo Tribunal Federal e pelo Superior
Tribunal de Justica:

RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL. CONCURSO PUBLICO.
PREVISAO DE VAGAS EM EDITAL. DIREITO A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS. |. DIREITO A NOMEAGCAO. CANDIDATO APROVADO DENTRO DO
NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL.

Dentro do prazo de validade do concurso, a Administragdo podera escolher o momento no
qual se realizara a nomeagdo, mas ndo podera dispor sobre a propria nomeagdo, a qual, de
acordo com o edital, passa a constituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma,
um dever imposto ao poder publico. Uma vez publicado o edital do concurso com nimero
especifico de vagas, 0 ato da Administracdo que declara os candidatos aprovados no certame
criaum dever de nomeagao para a propria Administracéo e, portanto, um direito a nomeacao
titularizado pelo candidato aprovado dentro desse nimero de vagas. (...)

(RE n° 598.099/MS. Tribunal Pleno. Rel. Min. Gilmar Mendes. j. 10/08/11).

Assim, evidenciado o ato coator omissivo do Prefeito do Municipio de Belém, de rigor a
manutencdo da decisdo de primeiro grau, para reconhecer o direito liquido e certo do
agravado a nomeacéo para o cargo de Pedreiro, e por assim dizer, mostrou-se
manifestamente improcedente a pretensao recursal.

Assim exposto, mantenho a decisdo monocrética agravada e BEGO PROVIMENTO ao
presente agravo interno.

E como voto.

Belém, 12 de novembro de 2015

DESA. LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO
Relatora
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