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PORTARIA N° 3632/2025-GP, de 23 de julho de 2025

Regulamenta o disposto nos artigos 31 a 34 da Resolugéo
n° 26/2021 do Poder Judiciario do Estado do Para.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 31 a 34 da Resolugdo n° 26/2021, que trata
da Medalha de Bons Servicos;

CONSIDERANDO a necessidade de conceder maior transparéncia as politicas de
reconhecimento e premiacéo deste Poder Judiciario;

Art. 1° Esta portaria regulamenta o disposto nos artigos 31 a 34 da Resolucéo n° 26/2021
que trata da Medalha de Bons Servi¢os do Poder Judiciario do Estado do Para.

Art. 2° A Medalha de Bons Servigos sera conferida, por Portaria da Presidéncia do
Tribunal de Justica do Estado do Pard, aos(as) servidores(as) com 10 (dez), 20 (vinte)
e 30 (trinta) anos de bons servigos, desde que:

| - N&o possuam qualquer anotacao nos registros funcionais que desabone sua conduta;
Il - Nao apresentem faltas injustificadas e,

[l - N&o estejam respondendo a Processo Administrativo Disciplinar.

81° Para fins do disposto no inciso | serdo consideradas anotacfes que apontem
punicdo, repreensao, suspensao, censura e adverténcia e que tenham ocorrido até 05
(cinco) anos antes da apuracéo.

§2° Para fins do disposto no inciso Il serdo consideradas as faltas injustificadas ocorridas
nos ultimos 5 (cinco) anos da data de apuracgdo, salvo se existir pedido de justificativa
de falta pendente de decisdo ou deferido e ndo cadastrado na data de processamento
da listagem.

Art. 3° A Medalha de Bons Servicos sera concedida a todos os(as) servidores(as) que
se enquadrem no art. 2°, salvo na hipotese de restricdo financeira e orgcamentaria que
inviabilize a producdo de medalhas em quantidade suficiente para agraciar os(as)
indicados(as).

81° Na hipotese de restrigdo orgamentéria, as medalhas seréo distribuidas por Comarca
do Interior e por area da Capital.

§2° Para fins do disposto no §1° serdo consideradas as seguintes areas:
| - Area de Apoio Direto do 1° Grau, considerando:

a) Forum Civel da Capital;

b) Férum Criminal da Capital;

c¢) Férum Distrital de Mosqueiro;

d) Forum Distrital de Icoaraci;

e) Juizados Especiais;
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Il - Area de Apoio Direto do 2° Grau;

Il - Area de Apoio Indireto;

83° Para fins do disposto nos paragrafos anteriores ser8o agraciados 0s(S)
servidores(as) com maior tempo de servigco no Poder Judiciario do Estado do Pard em
cada faixa de premiacgéo (10, 20 e 30 anos).

84° O(a) servidor(a) que ja tenha sido agraciado(a) com a medalha da faixa a qual
concorre sera excluido(a) da respectiva listagem, permanecendo para fins de apuracao

nas demais faixas.

85° Havendo empate entre os(as) servidores(as) e nao sendo possivel contemplar todos
0s empatados, dar-se-a preferéncia, sucessivamente, ao(a) servidor(a) que tiver maior:

a) tempo de servico publico averbado até a data da publicacdo do edital;

b) tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo no Poder Judiciario do Estado do Parg;
c) tempo de efetivo exercicio na unidade em que estiver lotado(a); e,

d) idade.

Art. 4° O cumprimento dos requisitos legais de que tratam os artigos 2° e 3° seréo objeto
de procedimento publico de apuracdo realizado por comissdo designada em edital
especifico e coordenada pela Secretaria de Gestao de Pessoas.

81° O procedimento publico de apuracédo sera realizado em trés etapas:

| - Publicacéo de resultado provisorio;

I - Concessdo de prazo de 03 (trés) dias Ulteis para impugnagdo dos(as)
interessados(as);

[l - publicag&o do resultado definitivo;

§2° O resultado e as decisdes sobre as impugnacdes serdo publicados no Diario de
Justica Eletrdnico e no portal interno do Poder Judiciario do Estado do Para.

83° Além da publicidade dos atos referidos no Portal Interno, a Secretaria de Gestéao de
Pessoas devera tornar publica a lista de todos(as) os(as) servidores(as), classificados
por tempo de servico e demais requisitos em caso de empate, constando a lotagdo e a
Comarca.

Art. 5° O resultado provisorio considerara o tempo de servi¢o ininterrupto prestado ao
Poder Judiciario do Estado do Para.

81° O tempo de servigo serd apurado em dias e somente serd contado até a data de
processamento informada no edital de abertura.

§2° Seré excluido(a) o servidor(a) que recaia nos requisitos negativos previstos nos
artigos 2° e 3°.

Art. 6° Os (As) interessados(as) terdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da
publicacdo do resultado provisério, para apresentar impugnacado, exclusivamente por



TJPA - DIARIO DA JUSTICA - Edic&o n° 8127/2025 - Terca-feira, 29 de Julho de 2025

meio do Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, dirigido a Secretaria de Gestao de
Pessoas.

81° As impugnacdes deverdo ser instruidas com a indicagdo dos itens impugnados,
motivacao objetiva da impugnacao e documentacdo comprobatéria das alegacdes.

8§2° As impugnacdes serdo analisadas e decididas pela Comissédo prevista no art. 4°
considerando as informacfes contidas no sistema Mentorh na data de processamento
da lista indicada no edital de abertura.

84° No Edital do Resultado definitivo constard a relacdo dos(as) servidores(as)
classificados(as) por tempo de servigo, por lotacdo e Comarca.

Art. 7° A Presidéncia do TJPA submetera a listagem constante do Edital do Resultado
definitivo & deliberagdo do Conselho da Magistratura.

Art. 8° Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Poder Judiciario do
Estado do Para ouvida a Secretaria de Gestao de Pessoas.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.



