CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
SAF SUL Quadra 2 - Lotes 5/6, Blocos E e F 70070-600 - CEP 70070-600 - Brasilia - DF
www.cnj.jus.br

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N. 20/2023

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, A
CORREGEDORIA NACIONAL DE JUSTIGCA, O PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, A
ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS CATARINENSES, A
FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE
SANTA CATARINA, O PODER JUDICIARIO DO ESTADO
DO PARA, A ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS DO
ESTADO DO PARA, A FEDERACAO DAS INDUSTRIAS
DO ESTADO DO PARA, O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO NO PARA E A FUNDAGCAO PAPA JOAO
XXIll PARA O FIM DE DESENVOLVER O “PROJETO DE
NACIONALIZACAO DO PROGRAMA NOVOS
CAMINHOS - MODULO BELEM/PA”. (Processo SEI n.
10308/2023) (Acordo de Cooperacao Técnica n.
60/2023 - PJSC - Processo n. 0047503-
75.2023.8.24.0710).

O CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, com sede no SAFS Quadra 2,
Lotes 5/6, CNPJ n. 07.421.906/0001-29, doravante denominado CNJ, neste ato
representado por seu Presidente, Ministro LUIS ROBERTO BARROSO, a
CORREGEDORIA NACIONAL DE JUSTICA, neste ato representada pelo Corregedor
Nacional de Justica, Ministro LUIS FELIPE SALOMAO, o PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DE SANTA CATARINA , estabelecido na Rua Dr. Alvaro Millen da Silveira,
208, Centro, Floriandpolis/SC, inscrito no CNPJ sob o n. 83.845.701/0001-59, neste
ato representado pelo Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina,
Desembargador ALTAMIRO DE OLIVEIRA, e pelo Vice-Coordenador Estadual da
Infancia e da Juventude, Desembargador SERGIO I1ZIDORO HEIL, a ASSOCIACAO
DOS MAGISTRADOS CATARINENSES, estabelecida na Rua dos Bambus, 116,
Iltacorubi, Florianépolis/SC, CEP 88034-570, inscrita no CNP] sob o n.
83.934.323/0001-80, doravante denominada AMC, neste ato representada por seu
presidente, Juiz de Direito MARCELO PIZOLATI, a FEDERACAO DAS INDUSTRIAS
DO ESTADO DE SANTA CATARINA , estabelecida na Rodovia Admar Gonzaga,
2765, Itacorubi, Florianépolis/SC, CEP 88034-000, inscrita no CNPJ sob o n.
83.873.877/0001-14, doravante denominada FIESC, neste ato representada por seu
presidente, Senhor MARIO CEZAR DE AGUIAR, oPODER JUDICIARIO DO
ESTADO DO PARA, estabelecido na Av. Almirante Barroso, 3089, Souza, Belém/PA,
inscrito no CNPJ sob o n. 04.567.897/0001-90, neste ato representado pela
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para, Desembargadora MARIA DE
NAZARE SILVA GOUVEIA DOS SANTOS, a ASSOCIACAO DOS MAGISTRADOS
DO ESTADO DO PARA, estabelecida na Av. Gov. José Malcher, 1074, Nazaré,
Belém/PA, CEP 66055-260, inscrita no CNPJ sob o n. 05.078.449/0001-96, doravante



denominada AMEPA, neste ato representada por seu presidente, Juiz de Direito
LiBIO ARAUJO MOURA, aFEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PARA, estabelecida na Tv. Quintino Bocaitva, 1588, Nazara, Belém/PA, CEP 66035-
190, inscrita no CNP) sob o n. 04.979.076/0001-61, doravante denominada FIEPA,
neste ato representada por seu presidente, Senhor ALEX DIAS CARVALHO, o
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO NO PARA E NO AMAPA , estabelecido na
Avenida Governador José Malcher, 652, Nazaré, Belém/PA, CEP 66.040-282, CNPJ
26.989.715/0039-85, doravante denominado MPT-PA/AP, neste ato representado
por seu Vice-Procurador-Chefe, o Procurador do Trabalho HIDERALDO LUIZ DE
SOUSA MACHADO, ¢ a FUNDACAO PAPA JOAO XXIIl, estabelecida da Avenida
Romulo Maiorana, 1018, Marco, Belém/PA, CEP 66.093-673, inscrita no CNPJ n2
05.065.644/0001-81, doravante denominada FUNPAPA, neste ato representada por
seu presidente, Senhor ALFREDO CARDOSO COSTA, em conjunto denominados
PARTICIPES, firmam o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA,
convencionando as seguintes cldusulas e condicdes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA -0 presente instrumento tem como objeto o
desenvolvimento de cooperacao técnico-cientifica, sob a coordenacao do CNJ, entre
o PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, a AMC e a FIESC, com o
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA, a AMEPA, a FIEPA, o MPT-PA e a FUNPAPA,

para o desenvolvimento do “PROJETO DE NACIONALIZACAO DO PROGRAMA NOVOS
CAMINHOS - MODULO BELEM/PA”.

DA FINALIDADE

CLAUSULA SEGUNDA - O presente acordo tem por finalidade a consecucdo de
seus objetivos geral e especificos.

Paragrafo primeiro. Tem-se por OBJETIVO GERAL, o propésito de viabilizar a
empregabilidade dos jovens acolhidos institucionalmente no municipio de Belém/PA,
por meio de sua capacitacao e da articulagcao com empresas, empresarios e outros
parceiros, objetivando sua inclusao no mercado de trabalho.

Paragrafo segundo. Sio OBJETIVOS ESPECIFICOS deste ajuste:

I) Fomentar, no municipio de Belém/PA, o Programa Novos Caminhos,
desenvolvido no ambito do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina,
em todas as suas 4 frentes:

1 - Educacao Basica e Profissional

2 - AcOes de Vida Saudavel

3 - AcOes de Empregabilidade

4 - Parcerias para Oferta de Outras Acdes

Il) Englobar no presente projeto todos os adolescentes aptos acolhidos nos
servicos de acolhimento no municipio de Belém/PA, podendo participar do
Programa por até 24 (vinte e quatro) meses apds o desacolhimento.

DO PLANO DE TRABALHO

CLAUSULA TERCEIRA - Para atingir os objetivos deste Acordo, os participes se
obrigam a cumprir o Plano de Trabalho que o integra, para todos os fins e efeitos de
direito, contendo, detalhadamente, as metas, o cronograma de execucao, as



responsabilidades assumidas por cada um dos participes e as demais informacdes
necessarias a consecucao do Acordo.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho poderd ser adequado, por mutuo
entendimento entre os participes, sempre que identificarem a necessidade de
aperfeicoar a execucao das atividades relacionadas ao cumprimento deste
Instrumento.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA QUARTA - Para a consecucdo do presente acordo, os PARTICIPES se
comprometem em envidar todos os esforcos necessarios para a transferéncia do
conhecimento adquirido com o “Programa Novos Caminhos” desenvolvido no Estado
de Santa Catarina, bem como para sua eventual adaptacdo com vistas a
implementacao no Municipio de Belém/PA, dentro de uma politica de nacionalizacao
do programa implementada pela Corregedoria Nacional de Justica/CN]J.

Paragrafo primeiro. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboracao
mutua, todas as facilidades para a execucao do presente instrumento, de modo a,
no limite de suas possibilidades, nao faltarem recursos humanos, materiais e
instalacdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

Paragrafo segundo. Para viabilizar o objeto deste Instrumento, sao obrigacdes:
| - do CNJ e da CORREGEDORIA NACIONAL DE JUSTICA:

a) articulacao e monitoramento do presente projeto bem como do
programa em nacionalizacao como um todo.

Il - do PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE SANTA CATARINA:

a) transferéncia do conhecimento adquirido com o “Programa Novos.
Il - da AMC:

a) transferéncia do conhecimento adquirido com o “Programa Novos.
Il - da FIESC:

a) transferéncia do conhecimento adquirido com o “Programa Novos.
Il - do PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PARA:

a) captacao de parcerias para ampliacao e diversificacao das acoes;

b) sensibilizacao;

c) levantamento das especificidades locais e eventual adaptacao do
projeto; e

d) construcao e atualizacao coletiva de Manual de Operacionalizacao e
demais documentos.

IV - da AMEPA:
a) captacao de parcerias para ampliacao e diversificacao das acoes;
b) sensibilizacao; e

C) construcao e atualizacao coletiva de Manual de Operacionalizacao e
demais documentos.

V - da FIEPA:
a) captacao de parcerias para ampliacao e diversificacao das acoes;
b) sensibilizacao;



c) levantamento das especificidades locais e eventual adaptacao do
projeto;

d) oferecimento de cursos/qualificacao/treinamento e/ou apoio logistico ao
publico-alvo do projeto; e

e) construcao e atualizacao coletiva de Manual de Operacionalizacao e
demais documentos.

VI - do MPT-PA/AP:
a) captacao de parcerias para ampliacao e diversificacao das acoes;
b) sensibilizacao;

c) levantamento das especificidades locais e eventual adaptacao do
projeto;

d) oferecimento de cursos/qualificacao/treinamento e/ou apoio logistico ao
publico-alvo do projeto; e

e) construcao e atualizacao coletiva de Manual de Operacionalizacao e
demais documentos.

VIl - da FUNPAPA:
a) captacao de parcerias para ampliacao e diversificacao das acoes;
b) sensibilizacao;

c) levantamento das especificidades locais e eventual adaptacao do
projeto;

d) oferecimento de cursos/qualificacao/treinamento e/ou apoio logistico ao
publico-alvo do projeto; e

e) construcao e atualizacao coletiva de Manual de Operacionalizacao e
demais documentos.

DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA QUINTA - O presente ACORDO tem cardter ndo oneroso, n&o
importando repasse, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a
transferéncia de recursos financeiros entre os PARTICIPES.

Paragrafo primeiro. As atividades constantes do presente acordo serao custeadas
com recursos orcamentarios préoprios de cada participe, ja previstos em atividades
naturais e regulares e gque se relacionem estritamente com os objetos e propésitos
especificados.

Paragrafo segundo. Os PARTICIPES concordam que eventuais desdobramentos
deste ACORDO, que demandem alocacao de recursos financeiros para sua
viabilidade serao objeto de instrumentos futuros.

DOS RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA SEXTA - Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes,
em decorréncia das atividades inerentes a execucao do presente ajuste nao
acarretarao qualquer 6nus ou cessao a outro participe.

DA VIGENCIA
CLAUSULA SETIMA - O presente ACORDO terd vigéncia de 24 (vinte e quatro)



meses a contar da data de publicacao, ficando automaticamente prorrogado por
iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses, até o prazo mdaximo de 60
(sessenta) meses, salvo em caso de expressa manifestacao em contrario por parte
de qualquer dos PARTICIPES, mantidas as cldusulas e condicdes pactuadas.

DAS ACOES PROMOCIONAIS

CLAUSULA OITAVA - Os PARTICIPES comprometem-se a dar ampla divulgacdo e
publicidade a este ACORDO, fazendo o mesmo em relacao aos resultados das acdes
desenvolvidas, na medida de suas possibilidades.

Paragrafo unico. Em qualquer acao promocional relacionada com o objeto deste
ACORDO serd, obrigatoriamente, utilizada a identidade visual constante do Plano de
Trabalho e destacada a colaboracdo dos PARTICIPES, observado o disposto no art.
37, §19, da Constituicao Federal, vedada a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens
gue, de alguma forma, descaracterizem o interesse publico e se confundam com
promocao de natureza pessoal de agentes publicos.

DA OBSERVANCIA A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

CLAUSUI,A NONA - Para fins de execucao do presente ACORDO, comprometem-se
os PARTICIPES a observar o que estabelece alei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (Lei n? 13.709/2018).

Paragrafo primeiro. E vedada a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucao do acordo de cooperacao técnica para
finalidade distinta daquela prevista em seu objeto, sob pena de responsabilizacao
administrativa, civil e criminal.

Paragrafo segundo. Obrigam-se os PARTICIPES a comunicar uns aos outros, em
até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acesso nao autorizado a dados
pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a
impactar e/ou afetar as partes deste ajuste, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

DA LEGISLACAO APLICAVEL

CLAUSULA DECIMA - Aplicam-se a execucdo deste ACORDO a Lei n.13.019/2014
subsidiariamente a Lei n. 8.666 de 1993, no que couber, os preceitos do Direito
Pdblico e, supletivamente, os Principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposicoes do Direito Privado.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente ACORDO poderd ser alterado, por
mutuo entendimento entre os PARTICIPES, durante sua vigéncia, mediante Aditivo,
exceto no tocante ao seu objeto.

DO DISTRATO E DA RESILICAO UNILATERAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - E facultado aos PARTICIPES promover o distrato
do presente ACORDO, a qualquer tempo, por mutuo consentimento, ou a resilicao
unilateral por iniciativa de qualquer deles, mediante notificacao por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, restando para cada qual, tdao somente a



responsabilidade pelas tarefas em execucao no periodo anterior a notificacao.

DOS GESTORES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Para gerenciar a execucdo das atividades
decorrentes deste Acordo, os PARTICIPES se comprometem a, no prazo de 15 dias
Uteis apds a publicacao, designar representantes seus (titular e suplente) para o
exercicio da funcdo de gestores.

Paragrafo unico. Competird aos gestores designados, promover a alocacdo de
olhar critico sobre a execucdo do ajuste, com o fito de corrigir ou aperfeicoar as
atividades realizadas pelos participes que possam comprometer o resultado buscado
com a parceria firmada.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O extrato do presente instrumento serd publicado
no Didrio Oficial da Unido, pelo CNJ, de acordo com o entendimento do Tribunal de
Contas da Unido expresso no Acérdao n. 911/2019 - Plenario.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As situacdes ndo previstas no presente instrumento
serao solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve
visar a execucao integral do objeto.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Para dirimir questdes oriundas da execucdo do
presente Acordo de Cooperacao Técnica, nao resolvidas pela via administrativa, sera
competente a Secao Judiciaria Federal do Distrito Federal.

E por estarem assim de pleno acordo, assinam os PARTICIPES o
presente instrumento na forma eletrénica, nos termos da Lei n. 11.419/2006 e da
Instrucao Normativa CNJ n. 67/2015.

Ministro Luis Roberto Barroso
Presidente do Conselho Nacional de Justica

Ministro Luis Felipe Salomao
Corregedor Nacional de Justica

Desembargador Altamiro de Oliveira
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina



Desembargador Sérgio Izidoro Heil
Vice-Coordenador Estadual da Infancia e da Juventude

Juiz Marcelo Pizolati
Presidente da Associacao dos Magistrados Catarinenses

Mario Cezar de Aguiar
Presidente da Federacao da IndUstrias do Estado de Santa Catarina

Desembargadora Maria de Nazaré Silva Gouveia dos Santos
Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parda

Juiz Libio Araujo Moura
Presidente da Associacao dos Magistrados do Estado do Para

Alex Dias Carvalho
Presidente da Federacao das Industrias do Estado do Para

Procurador do Trabalho Hideraldo Luiz de Sousa Machado
Vice-Procurador-Chefe do Ministério Publico do Trabalho no Pard e no Amapa

Alfredo Cardoso Costa
Presidente da Fundacao Papa Joao XXIII



PLANO DE TRABALHO

1. NOME DO PROJETO:

PROJETO DE NACIONALIZACAO DO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS -

MODULO BELEM/PA

2. PARTICIPES:

ORGAO

REPRESENTANTE

Conselho Nacional de Justica -
CNJ

Ministro Luis Roberto Barroso
(Presidente)

Corregedoria Nacional de Justica

Ministro Luis Felipe Salomao
(Corregedor Nacional de Justica)

Tribunal de Justica do Estado de
Santa Catarina - TJSC

Desembargador Altamiro de
Oliveira (Presidente)

Coordenadoria Estadual da
Infancia e da Juventude do TJSC
- CElJ/TJSC

Desembargador Sérgio lzidoro

Heil (Vice-Coordenador)

Associacao dos
Catarinenses - AMC

Magistrados

Juiz Marcelo Pizolati (Presidente)

Federacdo das Industrias do | Sr. Mario Cézar de Aguiar
Estado de Santa Catarina - FIESC | (Presidente)
Tribunal de Justica do Estado do Desembargadora Maria de

Para - TJPA

Nazaré Silva Gouveia dos Santos
(Presidente)

Associacao dos Magistrados do | Juiz Libio Araujo Moura
Estado do Para - AMEPA (Presidente)
Federacao das Industrias do Sr. Alex Dias Carvalho

Estado do Para - FIEPA

(Presidente)

Ministério Publico do Trabalho no
Para e no Amapa - MPT-PA/AP

Procurador Hideraldo Luiz de
Sousa Machado(Vice-Procurador-
chefe)

Fundacao Papa Joao XXII -
FUNPAPA

Sr.  Alfredo
(Presidente)

Cardoso Costa

3. PRAZO DE VIGENCIA:




24 meses a contar da data de publicacao,ficando
automaticamente prorrogado por iguais e sucessivos
periodos de 12 (doze) meses, até o limite maximo de 60
(sessenta) meses, caso nao haja expressa manifestacao em
contrario de qualquer das partes, mantidas as clausulas e
condicdes pactuadas.

4. RECURSOS FINANCEIROS:

O presente ajuste nao prevé qualquer transferéncia financeira entre
as partes.

5. JUSTIFICATIVA:



De acordo com dados do Sistema Nacional de Adocao e
Acolhimento (CNJ), existiam, até julho de 2022, cerca de 34 mil
criancas e adolescentes abrigados em casas de acolhimento e
instituicbes publicas no Brasil. Sendo que, aqueles que nao
conseguirem ser adotados ou retomar o convivio com suas familias
biolégicas, podem ter grandes dificuldades quando atingem a
maioridade, uma vez, ao completar 18 anos, terao de sair das casas
de acolhimento e passar a prover a si préprios, mesmo sem ter
gualquer perspectiva de como fazé-lo.

Tendo em vista tal realidade, foi fundado, no ano de 2013, o
“Programa Novos Caminhos” - uma iniciativa do Tribunal de Justica
de Santa Catarina (TJSC), por meio de sua Coordenadoria da
Infancia e da Juventude (CEIJ/TJSC), juntamente com a Federacao
das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) e com a
Associacao dos Magistrados Catarinenses (AMC), com o objetivo
principal de desenvolver as potencialidades e contribuir para a
construcao da autonomia dos jovens que vivem em acolhimento,
oferecendo-lhes capacitacao e oportunidade de emprego com
vistas a viabilizar sua autonomia e independéncia financeira.

Em 2022, a Corregedoria Nacional de Justica/CNJ elaborou a Diretriz
Estratégica n? 11 para o ano de 2023 - qual seja: “Desenvolver
protocolos institucionais entre tribunais, entidades da sociedade
civil, instituicbes de ensino, empreendedores e empresarios,
objetivando viabilizar o processo de desinstitucionalizacdo do jovem
que vive em casa de acolhimento institucional, ao completar 18
anos”. E, com o propésito de implementa-la, decidiu o atual
Corregedor Nacional de Justica, o Exmo. Sr. Ministro Luis Felipe
Salomao, por nacionalizar o “Programa Novos Caminhos” - que ja
vem sendo exitosamente desenvolvido no ambito do Tribunal de
Justica do Estado de Santa Catarina ha 10 anos.

Nesse sentido, é que se desenvolveu a ideia do presente projeto.
Porquanto caracterizador da continuacao de investida da
Corregedoria Nacional de Justica, juntamente com o0s precursores
catarinenses da proposta, na nacionalizacao do explanado
programa. Que, com o presente ajuste, passard a contar com a
participacao do municipio de Belém/PA.

6. OBJETIVO GERAL:

Viabilizar a empregabilidade dos jovens acolhidos
institucionalmente no municipio de Belém/PA, por meio de sua
capacitacao e da articulacdo com empresas, empresarios e outros
parceiros, objetivando sua inclusao no mercado de trabalho.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS:



I) Fomentar, no municipio de Belém/PA, o Programa Novos
Caminhos, desenvolvido no ambito do Tribunal de Justica do Estado
de Santa Catarina, em todos os seus 4 eixos de atuacao:

1 - Educacao Basica e Profissional

2 - AcOes de Vida Saudavel

3 - AcOes de Empregabilidade

4 - Parcerias para Oferta de Outras Acdes

II) Englobar no presente projeto todos os adolescentes aptos
acolhidos nos servicos de acolhimento do municipio de Belém/PA,
podendo participar do Programa por até 24 (vinte e quatro) meses
apos o desacolhimento.

8. METODOLOGIA E ABRANGENCIA:

1. Introducao

A nacionalizacao Programa Novos Caminhos tem por objetivo combater, em
ambito nacional, os impactos sociais negativos decorrentes do desacolhimento,
aos 18 anos, de jovens, desprovidos de uma estrutura familiar, sem qualquer
preparacao, incentivo ou perspectiva de insercao no mercado de trabalho - tais
como a mendicancia ou o ingresso na criminalidade.

Para tanto, optou-se por transplantar a expertise acumulada pelo estado de Santa
Catarina ao longo dos 10 (dez) anos de execucao da iniciativa, mas mediante a
utilizacao de uma estrutura equivalente a inicialmente existente no estado.

Nesse sentido, o presente projeto de nacionalizacao consiste na transladacao de
know-how: do TJSC para o TJPA; da CEIJ/TJSC para a CEIJ/TJPA; da FIESC para a
FIEPA; e da AMC para a AMEPA.

2. Territorio Contemplado

Em se tratando esta da primeira experiéncia de implantacdao do Programa Novos
Caminhos no estado do Para, optou-se por inicia-la na capital.

Deste modo, o presente ajuste visa a consecucao do Projeto de Nacionalizacao do
Programa Novos Caminhos no municipio de Belém. Abrangendo, assim, todas as
unidades de acolhimento do publico-alvo (sejam institucionais ou nao-
governamentais) ali alocadas.

3. Frentes de Atuacao

Para que se possa plenamente desenvolver o Programa Novos Caminhos,
necessario atentar para o contexto de acolhimento de cada jovem vitima de
negligéncias e violacbes de direitos, aptas a acarretar consequéncias diretas em
seu desenvolvimento nao s6 emocional, como, por vezes, também fisico,
neuroldgico, social e educacional.

Motivo pelo qual, incumbe as signatarias localizadas no territério em que se
implementara o presente ajuste, buscar meios de atender ao publico-alvo nos 4
(quatro) diferentes eixos de atuacao do Programa:




Educacao Basica e Profissional

Vida Saudavel

Empregabilidade

Parcerias para oferta de outras acoes

4. Papéis Irradiados aos Pares
Tal como ocorre com seus pares no estado de Santa Catarina, incumbird:

e a0 TJPA: o papel de garantir o direito de acesso dos jovens acolhidos ao
Programa, tal como o papel de fiscalizar tanto os servicos locais de acolhimento
guanto seus respectivos coordenadores/dirigentes - porquanto responsaveis
pela consecucao do projeto de vida de cada jovem, a luz daquilo que tracado
em seu respectivo Plano Individual de Atendimento (PIA).

e a FIEPA: o papel de ofertar cursos e oficinas, além do papel de promover acoes
de vida saudavel.

e a AMEPA: o papel de realizar as articulacdes que se fizerem necessarias com o0s
juizes da infancia atuantes no territério abrangido pelo projeto.

5. Particularidades Locais

Com efeito, em que pese a busca pela nacionalizacao do catarinense Programa
Novos Caminhos, ndao se pode desconsiderar a existéncia de peculiaridades locais
aptas a ensejar adaptacdes pontuais.

In casu, essas particularidades demandam a participacao no projeto do Ministério
Publico do Trabalho no Pard e no Amapa (MPT-PA/AP), bem como da Fundacao
Papa Joao XXIII (FUNPAPA) - Fundacao Publica de Direito Privado Municipal, sem
fins lucrativos, responsavel pela gestao do Servico de Acolhimento Institucional do
municipio de Belém/PA.

A atuacao do MPT-PA/AP se dara por meio do Programa Escrevendo e
Reescrevendo Nossa Histdria - PERNOH, cabendo-lhe:

e ofertar atividades nos eixos de “Vida Saudavel” e de “Profissionalizacao”;

e receber o publico-alvo a partir de seus 8 (oito) anos de idade, para inclusao em
musicalizacao e atividades esportivas;

e incluir em cursos de profissionalizacao, jovens que vivem em acolhimento e
ostentem a idade minima de 14 (quatorze) anos - os quais, a depender da
demanda das empresas parceiras, passarao por selecao e encaminhamento
para programa de Jovem Aprendiz; e

o atualizar a CEIJ/PA, pelo menos semestralmente, sobre os cursos e vagas
disponiveis para o Programa Novos Caminhos.

Ja a colaboracao da FUNPAPA se dara por meio do fornecimento de apoio logistico
ao projeto. Especificamente, no que tange a mobilidade do publico-alvo - jovens
que vivem em acolhimento institucional (ainda que nao-governamental) -, cujo
transporte necessario a participacao de cursos e demais atividades do projeto sera
por ela garantido.

6. Rol de Atividades por Eixo de Atuacao
6.1) Educacao Bésica e Profissional (rol exempilificativo);

- Iniciacao Profissional, a contemplar:




¢ Atendimento vocacional para definicao de perfis e encaminhamento
aos cursos de qualificacao profissional;

e Curso de Postura Profissional para elaboracao de curriculo,
preparacao para entrevista de emprego, nocdes de rotinas de
trabalho;

e Curso de Economia Pessoal, para nocdes de financas pessoais
considerando a iminéncia do desacolhimento, abertura de conta em
banco, pagar contas, juros decorrentes de empréstimo ou uso de
cartao de crédito;

¢ Informatica bésica e nocao de programacao.

Aprendizagem Industrial

Cursos Técnicos

Cursos Profissionalizantes de Curta Duracao
Qualificacao Profissional

Educacao Continuada

Educacao de Jovens e Adultos

Educacao de Contraturno Escolar

6.2) Vida Saudavel (rol exemplificativo);

e Oferta de Oficinas e Palestras de Saude
e Ofertas de Atividades Esportivas Recreativas

6.3) Empregabilidade;

e Insercao no mercado de trabalho por meio de Aprendizagem, Estagio ou
Contratacao CLT

e Busca ativa por novas oportunidades voltadas aos jovens do projeto

e Sensibilizacao de pessoas e instituicdes quanto ao objeto do presente
programa, objetivando angariar novas vagas a serem preenchidas por jovens do
projeto

e Promocao de evento de encerramento das atividades anuais, voltado a entrega
de homenagens como forma de reconhecimento da atuacao dos parceiros e de
incentivo a sua permanéncia no projeto - a ser realizado sob os seguintes
moldes:

o 0 ao final de cada ano, incumbe aos érgaos signatarios alocados no
territério de execucao do projeto, a responsabilidade compartilhada
de organizar cerimdnia simbolizando a conclusao das atividades,
onde poderao ser homenageados, dentre outros:

§ Adolescentes Destaque, aos jovens inseridos no mercado de
trabalho ou que realizaram curso ofertado pelo Programa;

§ Equipe Técnica Destague, aos representantes locais do TJ,
Federacdao das Industrias e servicos de acolhimento,
responsaveis por oportunizar aos jovens as atividades do
Programa; e

§ Empresas Cidadas, responsaveis por abrir portas aos jovens,
por meio de estadgio, emprego ou aprendizagem.

e 0 as homenagens serao concedidas por meio de certificado impresso
e assinado pela Presidente do TJPA, contendo a logo das instituicoes
parceiras, bem como a discriminacao da categoria e do nome do
homenageado




e 0 as empresas cidadas receberao selo digital e terao suas logomarcas
publicizadas no site oficial do Programa (a ser criado, mantido e
abastecido pelo TJPA, como um meio de publicizar, dentre outras
coisas, suas noticias, iniciativas e dados - sempre em atencao as
normas vigentes e, em especial, as disposicdes da LGPD e do ECA)

e 0 a FIEPA concedera certificados de Empresa Amiga e Cidaddao Amigo
a quem realizar atividades ou oferecer doacdes ao Programa e aos
servicos de acolhimento

e 0 com o objetivo de prestigiar os homenageados, devem participam
do evento autoridades dos 6érgaos signatarios alocados no territério
de execucao do projeto

6.4) Parcerias para Oferta de Outras Acdes (rol exemplificativo):

e Articulacbes voltadas a ampliacao das atividades ofertadas pelo programa

7. Operacionalizacao do Projeto

A execucao pratica do programa se dara, sob o monitoramento do CNJ e com o
apoio técnico dos entes catarinenses, por meio da instituicao de:

a) uma Coordenacao: composta por representantes indicados por cada um dos
signatarios localizados no territério de execucao; e

b) uma equipe operacional: integrada por representantes da CEIJ/TJA, da FIEPA,
do MPT-PA/AP, das Varas da Infancia competentes e das unidades e espacos
de acolhimento abrangidos pelo projeto.

Nesse sentido, incumbe a Coordenacao planejar, implantar e acompanhar o
projeto, bem como:

e elaborar relatérios quantitativos mensais contendo, por exemplo: o volume de
matriculas e de evasao por curso; o nimero de jovens encaminhados ao
mercado de trabalho; e o nUmero de atendimentos psicoldgicos realizados.

e monitorar a execucao do projeto e das atividades realizadas pela equipe
operacional

e servir de referéncia para duvidas e esclarecimentos da equipe operacional

e incorporar as rotinas (seja de inspecao, de instrucao processual, de audiéncias
concentradas, ou qualquer outra) métodos que garantam a participacao no
programa, de adolescentes a partir dos 14 (quatorze) anos de idade

e acompanhar a efetividade e os resultados do Programa.
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Ja a equipe operacional, compete, dentre outras coisas:

e a analise do perfil dos jovens voltada ao seu encaminhamento as oportunidades
existentes

reunir-se periodicamente (a cada um més ou 45 dias) para alinhar os escopos
do Programa

divulgar a agenda dos cursos e oportunidades

tirar ddvidas

reportar a Coordenacao situacdes envolvendo violacdes de direitos do publico-
alvo do projeto, emergidas durante a execuc¢ao de suas atividades

8. Documentos Auxiliares Necessarios a Execucao do Projeto:




8.1) Calendario Anual, contendo:

previsao de reunides semestrais ou anuais entre a Coordenacao;
previsao de reunides periddicas entre os representantes da Coordenacao;
previsao de reunides periddicas entre a equipe operacional.

8.2) Manual de Operacionalizacao do Programa, contendo:

atribuicdes das instituicdes parceiras: CElJ/T), Federacao das IndUstrias e
Associacao de Magistrados, junto com seus representantes;

atribuicdes dos representantes dos servicos de acolhimento;

finalidade, publico-alvo e divisao territorial do PNC;

oportunidades oferecidas nos 4 (quatro) eixos de atuacao do Programa;
para cada eixo e de acordo com a atividade disponivel, o fluxo a ser seguido
pelos representantes operacionais para que cada oportunidade chegue aos
jovens;

orientacdes voltadas a cada oferta, abarcando informacodes sobre: quem a esta
disponibilizando; onde serd oferecida; requisitos de idade e escolaridade;
forma/meio de acesso; finalidade; nUmero de vagas; data inicio e fim;
documentos necessarios para a matricula; carga horaria; etc.

orientacOes sobre a divulgacao de noticias e imagens das atividades do
Programa, preservando a identidade dos jovens.

8.3) Relacao (editavel) dos Profissionais que atuam no projeto, contendo seus:

nomes
contatos
instituicao
funcao
cidade
regiao

9. Identidade Visual

Observadas as regras expressas no Manual de ldentidade Visual do Programa,
devera constar de qualquer publicacao, publicidade ou material grafico produzido
no bojo do presente ajuste, a seguinte identidade visual:

o A®
/ <‘ \ NOVOS
CAMINHOS

7( ﬂtowﬁf //Z/u; émmf/o/wmwu

9. METAS (RESULTADOS ESPERADOS):




jovens.

O presente projeto objetiva alcancar a profissionalizacao e a
insercao no mercado de trabalho do maior nimero possivel de

10. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO E RESPONSABILIDADES:

ETAPAS / FASES DURAGAO RESPONSAVEL
1. Captacao de parcerias para | Toda vigéncia TJPA
ampliacao e diversificacao das do Termo CEIJ/TJPA
acoes
FIEPA
AMEPA
MPT - PA/AP
FUNPAPA
2. Sensibilizacao Toda vigéncia TJPA
do Termo CEIJ/TJPA
FIEPA
AMEPA
MPT - PA/AP
FUNPAPA
3. Levantamento das | Toda vigéncia CEIJ/TJPA
especificidades locais e do Termo FIEPA
eventual adaptacao do projeto
4. Transferéncia do Toda vigéncia TJSC
conhecimento adquirido com o do Termo CEIJ/TJSC
“Programa Novos Caminhos”
desenvolvido no Estado de AMC
Santa Catarina FIESC
5. Oferecimento de | Toda Vvigéncia FIEPA
cursos/qualificagao/treinamento | do Termo MPT - PA/AP
e/ou apoio logistico ao publico-
alvo do projeto FUNPAPA
6. Articulacao e monitoramento | Toda vigéncia CNJ
do presente projeto bem como do Termo Corregedoria Nacional
do programa em nacionalizacao de Justica

como um todo




7. Construcao e atualizacdao | Toda vigéncia TJPA

coletlvq Qe ) Manual dle do Termo CEIJ/TJPA

Operacionalizacao e demais

documentos FIEPA
AMEPA
MPT - PA/AP
FUNPAPA

Documento assinado eletronicamente por Luis Roberto Barroso, PRESIDENTE,
em 08/11/2023, as 20:42, conforme art. 19, §29, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por LUIS FELIPE SALOMAO, MINISTRO
CORREGEDOR NACIONAL DE JUSTICA, em 11/11/2023, as 10:58, conforme art.
19, §2¢9, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.

assinat u! a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Altamiro de Oliveira, Usuario
Externo, em 14/11/2023, as 11:30, conforme art. 12, §29, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.

assinat ul a L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARIA DE NAZARE SILVA GOUVEIA
DOS SANTOS, Usuadrio Externo, em 17/11/2023, as 17:46, conforme art. 19, §29,
[, "b", da Lei 11.419/2006.

Jstln.h!u!.l L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Alfredo Cardoso Costa, Usuario
Externo, em 27/11/2023, as 15:43, conforme art. 12, §29, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.

assinat ul a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Pizolati, Usuario Externo,
em 30/11/2023, as 16:20, conforme art. 19, §29, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

ass II"I..?I! ura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SERGIO I1IZIDORO HEIL, Usudrio
Externo, em 01/12/2023, as 14:02, conforme art. 12, §29, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.

assinat u! a L]j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Hideraldo Luiz de Sousa Machado,
Usuario Externo, em 13/12/2023, as 10:45, conforme art. 19, §29, lll, "b", da Lei
11.419/2006.

assinatura L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Mario Cezar de Aguiar, Usuario
Externo, em 15/12/2023, as 08:09, conforme art. 19, §29, I, "b", da Lei
11.419/2006.

assinat u! a L]j
eletrbnica

assinatura L‘j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Alex Dias Carvalho, Usuario
Externo, em 15/12/2023, as 10:26, conforme art. 12, §2¢9, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.



wld' Documento assinado eletronicamente por Libio Araujo Moura, Usuario
Jel fﬁ Externo, em 18/12/2023, as 18:51, conforme art. 12, §29, Ill, "b", da Lei
eletronica 11.419/2006.
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