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Presentes: Leonardo Ribeiro da Silva; Maria José Chagas Torres; Helena Maria Silva
Carneiro; Mariceli Farias Virgolino; Selma Lidia Azevedo Lobato; Noemy Eminny Penha
Carvalho; esta secretaria de audiéncia Nathalia Albiani Dourado.

1. Abertura

A reunido virtual foi iniciada pelo Coordenador do Comité, Dr. Leonardo Ribeiro, as
14h04min, com a leitura da pauta do dia.

2. Plano de Trabalho

Noemy ficou responsavel por inserir o Plano de Trabalho de 2025 na péagina virtual do
Comité.

3. Cartilhas

A cartilha antirracista ja esta sendo elaborada por Noemy.

Ficou definida a criacéo de grupos de trabalho, para iniciar a confecgéo das cartilhas.
Foi proposta a marcacao de reunides proprias desses grupos para esse fim.

Destacou-se a necessidade de contato deste Comité com outras comissfes do Tribunal
gue possuam tematica semelhante, podendo ocorrer inclusive por meio de encontros
realizados por segmento.

4. Debates online e cursos certificados

Quanto a realizacéo de debates online, Noemy ja fez pedido ao Tribunal para realizacao,
por meio do Teams e/ou Youtube, com a tematica de povos indigenas.

Tal iniciativa pode vir a ser replicada para as demais vertentes do Comité.

Além desses debates, deve-se cobrar resposta da Escola Judicial a respeito da
indicagé@o de cursos cuja organizagao seria importante e benéfica ao Tribunal.

5. Rodas de conversa

Observou-se a necessidade de se fazer uma reunido especifica para tratar desse
projeto, diante de sua magnitude. Deve ser o tema principal da proxima reunido, para
viabiliza-lo ainda no ano de 2025. Precisa ser definido como se dara cada “situacao-
problema”, além de qual publico a ser atingido (somente interno ou também externo).
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6. Série de videos

Pretende-se a elaboracao de pequenos videos, com pessoas especificas, para produzir
um pequeno documentério retratando a diversidade no nosso Tribunal. Precisamos de
um esbo¢o minimo, uma programacao, para poder desenvolver em etapas essa ideia
complexa.

7. Boletim informativo

Sugeriu-se um boletim informativa para divulgagdo de jurisprudéncias tematicas
relevantes, pelas redes sociais oficiais do Tribunal. Nathalia ficou responsavel por
elaborar um esbogo dessa iniciativa.

Encerramento: A reunido foi encerrada as 15h56min.

Assinaturas: A assinatura eletronica da Secretaria de Audiéncias Nathalia Albiani
Dourado valera pela assinatura das/os demais presentes.

Belém/PA, 24 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital

NATHALIA ALBIAN] por NATHALIA ALBIANI
DOURADO:197050
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