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DIREÇÃO (BIÊNIO 2025 - 2027)

PODER JUDICIÁRIO ESTADUAL
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ

DES. ROBERTO GONÇALVES DE
MOURA

PRESIDENTE

DES. LUIZ GONZAGA DA
COSTA NETO

VICE-PRESIDENTE 

DESA. MARIA ELVINA GEMAQUE
TAVEIRA

CORREGEDORA GERAL DE JUSTIÇA



COMISSÃO GESTORA DO PLS
PORTARIA Nº 1525/2025-GP, DE 24 DE MARÇO DE 2025

DESEMBARGADOR ALEX PINHEIRO CENTENO
COORDENADOR DA COMISSÃO GESTORA DO PLANO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL DO PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO

PARÁ

EVELISE DE OLIVEIRA RODRIGUES, COORDENADORA DA COORDENADORIA DE GESTÃO SUSTENTÁVEL - COGES

TEREZINHA DE JESUS MONTEIRO LOBATO, ANALISTA JUDICIÁRIA LOTADA NA COORDENADORIA DE GESTÃO
SUSTENTÁVEL - COGES

 SUZANA PAULA AZANCOT CANTON, AUXILIAR JUDICIÁRIO DA COORDENADORIA DE GESTÃO SUSTENTÁVEL, QUE
DESEMPENHARÁ A FUNÇÃO DE SECRETÁRIA DA COMISSÃO;

FÁBIO DJAN OLIVEIRA DE LIMA, ANALISTA JUDICIÁRIO, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E
ESTATÍSTICA

GERSON MEDEIRO DA SILVA, ANALISTA JUDICIÁRIO, COORDENADOR DO SETOR DE ESTATÍSTICA

LUCIANA DA COSTA SOUZA, AUXILIAR JUDUCIÁRIO - REPRESENTANTE DO COMITÊ DELIBERATIVO DE PARTICIPAÇÃO
FEMININA NO PODER JUDICIÁRIO DO ESTADO DO PARÁ

FRANCISCO ALEXANDRE LIMA, ANALISTA JUDICIÁRIO DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E ESTATÍSTICA;

KELLY REGINA LIMA DE LIMA, ANALISTA JUDICIÁRIO DO COORDENADORIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA

RENNAN RODRIGUES SANTOS, ASSESSOR DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

WILL MONTENEGRO TEIXEIRA, DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL
(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

1.1

Expansão do Sistema
MANDAMUS pelas Centrais de
Mandados para otimizar a
gestão e cumprimento de
ordens judiciais, garantindo a
eficiência, rastreabilidade e
transparência.

Secretaria de
Informática
(SEINF)

JAN
2025

DEZ
2025

- Avaliação da fase teste;
- Ampliação do uso do
sistema. 
- Medição dos resultados.

Materiais,
humanos e
financeiros

1.2 Definição de impressão
padrão frente e verso.

Secretaria de
Informática
(SEINF)

JAN
2025

DEZ
2025

- Verificação da
possibilidade de
configuração em lote do
recurso de frente e
verso; 
- Execução; 
- Medição dos
resultados.

Materiais e
humanos.

1.PAPEL
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE RECUROS

2.1
Ampliação do Projeto
Piloto Ilhas de
Hidratação.

Secretaria de
Administração
(SEADM),
Coordenadoria de
Gestão Sustentável
(COGES),
Secretaria de
Engenharia e
Arquitetura (SEENG) 

JAN
2025

DEZ
2025

- Submissão do
relatório de
avaliação do pré-
projeto à SEADM;
- Reunião de
avaliação e
definição da
estratégica ser
seguida.

Materiais,
humanos e
financeiros.

2.2

Estudar a viabilidade
técnica sobre a adoção
de bebedouros de
pressão em pontos
estratégicos do prédio
sede para proporcionar
acesso a água potável de
forma prática, higiênica,
e contribuindo para a
sustentabilidade..

Coordenadoria de
Gestão Sustentável
(COGES);
Departamento de
Patrimônio e Serviços
(DPS)

JAN
2025

DEZ
2025

- Levantamento das
necessidades e
locais estratégicos
para a instalação.
- Consulta a normas
técnicas e
regulamentações
sanitárias;
- Orçamento
preliminar para a
compra e instalação
dos equipamentos.

Materiais,
humanos e
financeiros.

2.ÁGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLÁSTICAS
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Nº AÇÃO ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS

PREVISÃO DE
RECUROS

3.1

Implantar o
outsourcing
na região 3
(Comarcas do
Interior).

Secretaria de
Informática
(SEINF) 

JAN
2025

DEZ
2025

- Instalação de
487
equipamentos
(32 coloridas, 125
multifuncionais
e 330
impressoras
menores;

R$4.628.400,00 

3.IMPRESSÃO
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Nº AÇÃO ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

4.1

Adotar padrão de
sensores de presença
nos banheiros do Prédio
Sede.

Secretaria de
Engenharia e
Arquitetura
(SEENG)

JAN
2025

DEZ
2025

- Levantamento das
áreas necessárias;
- Aquisição do material;
- Instalação dos
sensores

   
Materiais,
humanos e
financeiros.
  

4.2
Expandir sistema
fotovoltaico conectado
à rede elétrica 

Secretaria de
Engenharia e
Arquitetura
(SEENG)

JAN
2025

DEZ
2025

- Apresentação da
pesquisa de mercado
realizada de acordo com
os parâmetros da IN
73/2020 do Ministério da
Economia;
- Licitação para
contratação de projeto e
instalação de sistema
fotovoltaico. 

R$
200.000,00

4.ENERGIA ELÉTRICA
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Nº AÇÃO ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO

DE RECUROS

5.1

Ampliar a
capacidade de
destinação dos
resíduos
recicláveis às
cooperativas de
catadores de
materiais
recicláveis. 

Departamento de
Patrimônio e
Serviços
(DPS);
Coordenadoria de
Gestão
Sustentável
(COGES)

JAN
2025

DEZ
2025

- Realização de estudos para
ampliação da destinação de
resíduos nas unidades do
TJPA;
- Seleção de associações e/ou
cooperativas de catadores de
materiais recicláveis, aptos a
realizar a coleta seletiva
e destinação final
ambientalmente adequada dos
resíduos sólidos recicláveis do
TJPA.

   
Materiais,
humanos e
financeiros
  

5.2

Elaborar um Plano
de Gerenciamento
de
Resíduos Sólidos
(PGRS) no âmbito
do TJPA.

Coordenadoria de
Gestão
Sustentável
(COGES)

JAN
2025

DEZ
2025

- Realização de pesquisa e
benchmarking;
- Elaboração do plano de
gerenciamento de resíduos.

Materiais e
humanos

5.RESÍDUOS
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVE
L(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

6.1

Ampliar o
monitoramento da
vigilância eletrônica
pelo sistema CFTV. 

Coordena
doria
Militar 
(COMIL)

JAN
2025

DEZ
2025

- Elaboração dos artefatos da
contratação, ETP e TR;
- Aquisição de novos
equipamentos;
- Instalação dos equipamentos de
CFTV.
- Inclusão no termo de referência;

   
Materiais,
humanos e
financeiros
  

6.2

Substituição
gradual da
vigilância armada
por policiais
inativos.  

Coordenado
ria Militar 
(COMIL)

JAN
2025

DEZ
2025

- Inclusão de cláusula de
redução de 25% do número de
vigilantes armados a cada
renovação nos contratos de
vigilância patrimonial.

Materiais,
humanos e
financeiros.

6.VIGILÂNCIA
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS

PREVISÃO
DE
RECUROS

7.1

Sensibilização do
corpo funcional para
o uso da ferramenta
Teams  

Departamento de
Comunicação
(DECOM);
Coordenadoria de
Gestão
Sustentável
(COGES)

JAN
2025

DEZ
2025

- Elaboração de
conteúdo
publicitário para
veiculação nos
portal interno
do TJPA.

Materiais
e
humanos.

7.TELEFONIA
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

8.1

Priorização do
abastecimento da
frota de veículos
flex e híbridos do
TJPA com etanol.

Departamento de
Patrimônio e
Serviços
(DPS);
Divisão de
Transportes
(DVTRA)

JAN
2025

DEZ
2025

-Planejamento;
-Programação;
-Execução;
-Fiscalização.

Materiais,
humanos e
financeiros

8.VEÍCULOS
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL
(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

9.1

Promover
sensibilização da
direção e uso
sustentável dos
veículos aos(às)
motoristas.

Departamento
de Comunicação
(DECOM);
Coordenadoria
de Gestão
Sustentável
(COGES);
Departamento
de Patrimônio e
Serviços
(DPS);
Divisão de
Transportes
(DVTRA)

JAN
2025

DEZ
2025

- Divulgação do
material
publicitário ao
target. 

Materiais e
humanos.

9.COMBUSTÍVEL
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Nº AÇÃO ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

10.1
Doar bens inservíveis a
associações e
cooperativas

Coordenadoria
de Convênios e
Contratos
(COCCS)

JAN
2025

DEZ
2025

- Elaboração de Edital de
chamamento para
cadastramento das
entidades 

Materiais e
humanos.

10.2

Ampliar a quantidade
de contratações com
critérios de
sustentabilidade, que
exijam, por exemplo,
selo de eficiência
energética, redução de
embalagens, logística
reversa, dentre outros.

Coordenadoria
de Convênios e
Contratos
(COCCS)

JAN
2025

DEZ
2025

- Adoção de guias de
sustentabilidades dos
Tribunais Superiores e/ou
AGU;
- Inclusão dos critérios no
ETP, TR e  na publicação do
Edital Licitatório. 

Materiais e
humanos.

10.AQUISIÇÕES E CONTRATAÇÕES SUSTENTÁVEIS
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL
(EIS)

DATA DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

11.1

Realizar cursos
sobre
sustentabilidade,
equidade,
diversidade e
descarbonização
(Res. CNJ 400/2021;
550/2024 e
594/2024) 

Escola 
Judicial
(EJ)

JAN
2025

DEZ
2025

-Pesquisar curso
autoinstrucional
acerca das temáticas;
- Disponibilizar Curso
EAD para
magistrados(as) e
servidores(as);
- Elaborar projeto de
oficinas voltadas à
sustentabilidade e
temas afins;
- Contratar docentes
para realizar oficinas;
- Realizar os cursos.

Materiais,
humanos e
financeiros. 

11.CAPACITAÇÃO EM SUSTENTABILIDADE
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS
)

DATA DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

12.1

Promover, através de
sensibilizações, a
equidade de gênero,
raça, etnia, orientação
sexual, identidade de
gênero, assim como
das demais dimensões
da diversidade nos
âmbitos da sociedade
e do TJPA.

Comitê de
Equidade e
Diversidade;
Coordenadoria de
Gestão Sustentável
(COGES);
Departamento de
Comunicação
(DECOM);

JAN
2025

DEZ
2025

- Divulgação de
datas
relativas aos temas
por e-mail e redes
sociais

Materiais,
humanos e
financeiros. 

12.EQUIDADE E DIVERSIDADE
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Nº AÇÃO
ÁREA(S)
REPONSÁVEL(EIS)

DATA
DE
INÍCIO

DATA DE 
TÉRMINO ETAPAS PREVISÃO DE

RECUROS

13.1

Promover a
conscientização sobre as
mudanças climáticas e a
importância de reduzir
as emissões de gases de
efeito estufa por meio de
programas de educação
ambiental e
sensibilização pública. 

Coordenadoria de
Gestão
Sustentável
(COGES); 
Departamento
de Comunicação
(DECOM);

JAN
2025

DEZ
2025

- Viabilização de
material gráfico
sobre a temática;
- Divulgação de
datas
relativas aos temas
por e-mail e redes
sociais

Materiais e
humanos.

13.DESCARBONIZAÇÃO
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