—x Poder Judiciario I AL R A

{mzs, Tribunal de Justica do Estado do Para 00004823220108140045
_®¥ BELEM I ARE RO AR
“ST==~ SECRETARIA 52 CAMARA CIVEL ISOLADA 20160190436959

ACORDAO - DOC: 20160190436959 N° 159464
ACORDAO N. , PUBLICADO EM

PROCESSO N. 2013.3.003767-8.

SECRETARIA DA 52 CAMARA CIVEL ISOLADA.

COMARCA DE REDENCAO.

APELACAO CIVEL.

APELANTE: MUNICIPIO DE REDENCAO.

PROCURADOR MUNICIPAL: PEDRO CARNEIRO DE SOUSA FILHO — OAB/PA
5.831.

APELADO: FRANCISCO PEREIRA DA SILVA.

ADVOGADO: CASSILENE P. MILHOMEM — OAB/PA 12.141.

RELATORA: DESEMBARGADORA DIRACY NUNESALVES.

EMENTA

APELACAO CIVEL. SERVIDOR TEMPORARIO. INEXISTENCIA DE DIREITO A 13°
SALARIO PROPORCIONAL A QUANDO DE SEU DESPEDIMENTO.

1- E fato incontroverso que a contratacdo firmada entre o apelado e a Administracio teve
aparéncia temporéaria e emergencial, visando a atender a situacéo excepcional vivenciada
pela Administragdo Pablica, contratacéo esta que apenas produz os direitos previstos na
legislacdo especifica, ou seja, no regime estatutario.

2. O contrato temporario celebrado entre as partes desvirtuou 0 mandamento constitucional,
pois a manutencdo de contrato por longo tempo para suprir atividades ndo emergenciais,
mas sim perenes do Estado (como no caso a a manutencao de servicos publicos), viola o
principio da proporcionalidade e razoabilidade, na medida em que a administracéo deveria
promover concurso publico para suprir suas necessidades. Desta forma, ao ndo se abrigar
nas disposi¢des constitucionais o Contrato de Trabalho Temporério € nulo e como tal deve
ser considerado.

3. Apesar de nulo o contrato gerou efeitos, principal mente porque os atos do servidor ndo
podem ser desfeitos e tampouco pode ser devolvida a atividade e o trabalho desenvolvido,
sendo assim evidente que faz jus ao saldo de salario (pagamento pelos dias efetivamente
trabalhados), apenas.

Vistos, relatados e discutidos os autos, em que séo partes as acima indicadas, a unanimidade,
a Turma julgadora conhece do recurso e lhe nega provimento, nos termos do voto da
Desembargadora Relatora.

Plenério da 52 Camara Civel Isolada, TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA,
AOS 12 DIAS DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSEIS (2016).
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APELADO: FRANCISCO PEREIRA DA SILVA.
ADVOGADO: CASSILENE P. MILHOMEM — OAB/PA 12.141.
RELATORA: DESEMBARGADORA DIRACY NUNESALVES.

RELATORIO

Trata-se de Apelacdo Civel interposta pelo MUNICIPIO DE REDENCAO em face da
Sentenca (fls. 25/28) proferida pelo Juizo da 12 Vara Civel de Redencao, que julgou
parcialmente procedente a acdo para determinar ao recorrente a pagar 13° salério
proporcional.

Em sua pega recursal, fls. 41/48, a Fazenda argumenta, em breve resumo, que merece
reforma a sentenca. No mérito aduz que o contrato temporario celebrado entre as partes tem
natureza administrativa e néo celetista, de modo que ndo tem como ser mantida a
condenacao.

Conforme Certidao de fl. 52 n&o foram apresentadas contrarrazoes.

Apbs a devida distribuicdo coube-me arelatoriado feito (fl. 54).

Em decisdo de fl. 56/57 foi determinado o sobrestamento do feito, tendo retornado & minha
relatoria.

E ORELATORIO.

VOTO.

Deinicio, cabe assinalar que o presente processo ndo esta a observar estritamente a lista de
antiguidade porgue a pessoa interessada se trata de idoso e que por essa razdo possui
prioridade na forma do art. 71 do Estatuto do Idoso e, além disso, a causa ja possui
entendimento consolidado, fatos que caracterizam a sua urgéncia (art. 12, 82°, IX do
NCPC).

Conhego do recurso porque satisfeitos os requisitos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade.

Sem preliminares, passo a analisar 0 mérito da demanda que versa apenas sobre a existéncia
ou ndo do direito de servidor publico temporério ao pagamento de decimo terceiro salério.
Pois bem, a Administracéo possui discricionariedade para efetuar contratacéo temporaria
nos termos do art. 37, 1X, da CF/88, vinculando-se o poder publico alegalidade, necessidade
e conveniéncia da contratagdo especial, como ensina Alexandre de Moraes:

A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacédo prévia em concurso
publico de provas ou provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagfes para cargo em comissao
declarado em lel de livre nomeagéo e exoneragdo.

(-.)

A primeira excegao constitucional exige que alel determine expressamente quais 0S cargos
de confianca que poder&o ser providos por pessoas estranhas ao funcionalismo publico e
sem a necessidade do concurso publico.

(..)

Outra excegdo prevista constitucionalmente, permitindo-se a contratacéo tempordria sem
concurso publico, encontra-se no art. 37, 1X, da Constituicdo Federal. O legislador
constituinte manteve disposicao relativa a contratacdo para servi¢co temporario e de
excepcional interesse publico, somente nas hipoteses previstas em lei.

Dessaforma, trés séo 0s requisitos obrigatorios para a utilizacdo dessa excegéo,
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muito perigosa, como diz Pinto Ferreira, por tratar-se de uma valvula de escape parafugir a
obrigatoriedade dos concursos publicos, sob pena de flagrante inconstitucionalidade:

* excepcional interesse publico;

* temporariedade da contratacao;

* hipbteses expressamente previstas em lei.

A lei mencionada no inciso IX do art. 37 da Constituicdo € a lei editada pela entidade
contratadora, ou seja, lel federal, estadual, distrital ou municipal, conforme a respectiva
competéncia legislativa constitucional .”

E fato incontroverso que a contratacdo firmada entre o apelado e a Administracdo teve
aparéncia temporéaria e emergencial, visando a atender a situacéo excepcional vivenciada
pela Administragdo Pablica, contratacéo esta que apenas produz os direitos previstos na
legislacdo especifica, ou seja, no regime estatutario.

A doutrina classifica os temporérios como servidores publicos, conforme nos ensina José
dos Santos Carvalho Filho:

(...) naverdade, se configuram como um grupamento excepcional dentro da categoria geral

dos servidores publicos. A previsao dessa categoria especia de servidores esta contemplada
no art. 37, 1X, da CF, que admite a sua contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporéaria de excepcional interesse publico. A propria leitura do texto

constitucional demonstra o caréter de excepcionalidade de tais agentes. Entretanto, admitido

0 seu recrutamento na formada lei, seréo eles considerados como integrantes da categoria
geral dos servidores publicos.

O contrato temporério celebrado entre as partes desvirtuou 0 mandamento constitucional,
pois a manutencdo de contrato por longo tempo para suprir atividades ndo emergenciais,
mas sim perenes do Estado (como no caso a a manutencéo de servicos publicos), viola o

principio da proporcionalidade e razoabilidade, na medida em que a administracdo deveria
promover concurso publico para suprir suas necessidades. Desta forma, ao ndo se abrigar

nas disposicdes constitucionais o Contrato de Trabalho Temporario é nulo e como tal deve
ser considerado.

Por outro lado, é evidente que apesar de nulo o contrato gerou efeitos, principal mente
porque os atos do servidor ndo podem ser desfeitos e tampouco pode ser devolvida a
atividade e o trabalho desenvolvido, sendo assim evidente que faz jus ao saldo de salario

(pagamento pelos dias efetivamente trabal hados), apenas.

Neste sentido hajurisprudéncia de nossa Egrégia Corte:

(...)

2. O valor correspondente ao salario do apelado nada mais é do que a contraprestacdo que
gualquer empregador deve dispor ao seu empregado pela prestacdo correspondente dos
servicos que se beneficiou.

(ACORDAO N. 101.137. DJE. 14/10/2011. APELACAO CIVEL N°. 20113018207-9.

COMARCA DE ORIGEM: OBIDOS. APELANTE: MUNICIPIO DE OBIDOS -

PREFEITURA MUNICIPAL (ADV. ANTONIO SALES GUIMARAES CARDOSO).

APELADA: EDIMAR BENTES DE ANDRADE (ADV. ANTONIO EDSON DE

OLIVEIRA MARINHO JR). DESEMBARGADOR RELATOR: JOSE MARIA TEIXEIRA

DO ROSARIO).

DO DISPOSITIVO

Portanto, conheco e dou provimento a Apelacdo a fim de retirar a condenacéo imposta
relativa a 13° saléario proporcional, nos termos da
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fundamentag&o acima.

Belém, 12 de maio de 2016.
Desembargadora DIRACY NUNESALVES
Relatora
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