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Relatorio das Metas Nacionais de 2014
Meta 3 de 2014

Estabelecer e aplicar parametros objetivos de distribuicdo da forga de trabalho, vinculados a demanda de processos, com garantia de estrutura minima das unidades da area fim

Legenda
P3.1 0 Tribunal definiu estrutura minima da forga de trabalho de cada unidade judicial de apoio direto a atividade judicante no 12 grau?
P3.2 Para estabelecimento da estrutura minima da forga de trabalho no 12 grau, o Tribunal considerou a demanda processual?
P3.3 Para estabelecimento da estrutura minima da forga de trabalho no 12 grau, o Tribunal considerou a produtividade (nimero de processos baixados por servidor) das dreas de apoio direto a atividade judicante?
P3.4 Para estabelecimento da estrutura minima da forca de trabalho no 12 grau, o Tribunal definiu grupos de unidades semelhantes (competéncia material e territorial)?
P3.5 Para estabelecimento da estrutura minima da forga de trabalho no 12 grau, o Tribunal observou os parametros do Plano de Gestdo para o funcionamento de Varas Criminais e de Execugdo Penal aprovado pelo CNJ?
P3.6 0 tribunal definiu e aprovou tabela de lotagdo de servidores de 12 grau de acordo com os parametros estabelecidos?
P3.7 0 Tribunal nomeou ou relotou servidores de 12 grau de acordo com os pardmetros estabelecidos?
P3.8 0 Tribunal definiu critério para lotagdo de servidores nas areas de apoio indireto a atividade judicante do 12 grau?
P3.9 0 Tribunal publicou a tabela de lotagdo com a especificagdo da forca de trabalho alocada em suas dreas de apoio direito a atividade judicante e nas de apoio indireto a atividade judicante do 12 grau?
P3.10 0 Tribunal definiu estrutura minima da forga de trabalho de cada unidade judicial de apoio direto a atividade judicante no 22 grau?
P3.11 Para estabelecimento da estrutura minima da forga de trabalho no 22 grau, o Tribunal considerou a demanda processual?
P3.12 Para estabelecimento da estrutura minima da forga de trabalho no 22 grau, o Tribunal considerou a produtividade (nimero de processos baixados por servidor) das dreas de apoio direto a atividade judicante?
P3.13 Para estabelecimento da estrutura minima da forca de trabalho no 22 grau, o Tribunal definiu grupos de unidades semelhantes (competéncia material e territorial)?
P3.14 0 tribunal definiu e aprovou tabela de lotagdo de servidores de 22 grau de acordo com os parametros estabelecidos?
P3.15 0 Tribunal nomeou ou relotou servidores de 22 grau de acordo com os pardmetros estabelecidos?
P3.16 0 Tribunal definiu critério para lotagdo de servidores nas areas de apoio indireto a atividade judicante do 22 grau?
P3.17 0 Tribunal publicou a tabela de lotagdo com a especificagdo da forga de trabalho alocada em suas dreas de apoio direito a atividade judicante e nas de apoio indireto a atividade judicante do 22 grau?
Pergunta nao aplicavel
S Sim
N Nao
META 3
Periodo de reférencia: em 2014
Percentual de Percentual de
TST P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau meta
Tribunal s s N N N N N 33,33% 33,33%
de de de
ST™M P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 [ Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal s N N s N N s s s s N s N N s s 57,14% 71,43% 64,29%
META 3
Periodo de reférencia: em 2014
de de de
TIAC P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumpri - 12 [Cumpri -22( Cumpri
grau grau da meta
Tribunal s s s s s s s s s N N N N N N N N 100,00% 0,00% 53,33%
de de de
TIAM P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12(C il =29 C il
grau grau da meta
Tribunal s N N N N N N N N N N N N N N N N 12,50% 0,00% 6,67%




Relatério gerado dia 30 de Margo de 2015

de de de
TIAP P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal s s s s s N N s s s s s N N N N N 75,00% 28,57% 53,33%
de de de
TIPA P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal s s s s N N N N N s s s s N N N N 37,50% 42,86% 40,00%
de de de
TIRO P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal S S N S N N N N N S S N S N N N N 37,50% 42,86% 40,00%
de de de
TIRR P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
10 P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal S S S S S N N S N S S S S N N N N 62,50% 42,86% 53,33%
de de de
REGIAO NORTE |C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal 60,71% 36,73% 49,52%
de de de
TIAL P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal s s s N N N N N N N N N N N N N N 25,00% 0,00% 13,33%
de de de
TIBA P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal N N N N N N N N N N N N N N N N N 0,00% 0,00% 0,00%
de de de
TICE P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal N N N N N N N N N N N N N N N N N 0,00% 0,00% 0,00%
de de de
TIMA P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal s s N s N N N N N N N N N N N N N 37,50% 0,00% 20,00%
de de de
TIPB P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal S N N N N N N N N N N N N N N N N 12,50% 0,00% 6,67%
de de de
TIPE P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal N N N N N N N N N N N N N N N N N 0,00% 0,00% 0,00%
de de de
TIPI P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal N N N N N N N N N N N N N N N N N 0,00% 0,00% 0,00%
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de de de
TIRN P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal N N N N N N N N N N N N N N N N N 0,00% 0,00% 0,00%
de de de
TISE P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
% de de de
REGIAO _12c . _2¢| ¢ N
NORDESTE
grau grau da meta
Tribunal 19,44% 11,11% 15,56%
de de de
TIDFT P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S S N S N N N S S S N N S N N S S 62,50% 57,14% 60,00%
de de de
TIGO P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| G il
grau grau da meta
Tribunal S S S S S S S N N S S S S S S N N 75,00% 71,43% 73,33%
de de de
TIMS P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S S N N S N N S S N N N N N N N N 62,50% 0,00% 33,33%
de de de
TMT P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal S S N S S S N S N N N N N N N N N 75,00% 0,00% 40,00%
de de de
REGIAO CENTRO- | _ | S | s
OESTE
grau grau da meta
Tribunal 68,75% 32,14% 51,67%
de de de
TIES P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal s s N N N N N N N N N N N N N N N 25,00% 0,00% 13,33%
de de de
TIMG P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S S N N N N N N N S S S S S S S N 25,00% 85,71% 53,33%
de de de
TIRI P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TISP P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S N N S N N N N N S N N N N N N N 25,00% 14,29% 20,00%
de de de
REGIAO SUDESTE |Ct il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal 43,75% 50,00% 46,67%
de de de
TIPR P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 [of i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
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Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TIRS P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C il -12|C il -22| C il
grau grau da meta
Tribunal S S N S S S S N N S S S S S S S S 75,00% 100,00% 86,67%
de de de
TISC P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.5 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i -22| G i
grau grau da meta
Tribunal S S S S N N N S N N N N N N N N N 50,00% 0,00% 26,67%
de de de
REGIAO SUL | Cumpri - 12| cumpri _2¢| cumpri
grau grau da meta
Tribunal 75,00% 66,67% 71,11%
de de de
JUSTICA < | o1l Gy
ESTADUAL
grau grau da meta
Tribunal 47,22% 32,80% 40,49%
META 3

Periodo de reférencia: em 2014

de de de
TRT1 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S N N S S N S S N N 66,67% 66,67% 66,67%
de de de
TRT2 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S N S S N S S N N 83,33% 66,67% 75,00%
de de de
TRT3 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 [of i -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S N S S S N N N N S S 83,33% 50,00% 66,67%
de de de
TRT4 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S S S S N S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT15 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 [of i -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
GRANDE PORTE |Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal 86,67% 76,67% 81,67%
de de de
TRTS P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 [of i -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT6 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal s s N s s s s s s N s s s s 100,00% 100,00% 100,00%




de de de
TRT7 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal s s N N N N N s s N N N N N 33,33% 33,33% 33,33%
de de de
TRT8 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C -12|C - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S S S S N S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT9 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 |Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT10 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C -12|C - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S N N S S N S S N N 66,67% 66,67% 66,67%
de de de
TRT11 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N N N N N S S N N N S N 33,33% 50,00% 41,67%
de de de
TRT12 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C -12|C - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S N N N N N N N N N 66,67% 0,00% 33,33%
de de de
TRT13 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal s s s s s s s s s s s s s s 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT18 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S S S S N S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
MEDIO PORTE |Cumprimento - 12 |Cumprimento - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal 80,00% 75,00% 77,50%
de de de
TRT14 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C -12|C -22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT16 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal s s N N N N N s s N N N N N 33,33% 33,33% 33,33%
de de de
TRT17 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 [of -12|C - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S S S S N S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT19 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 |Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal s s N s s N N s s N s N N N 66,67% 50,00% 58,33%
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de de de
TRT20 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S N N N N N N S N 83,33% 16,67% 50,00%
de de de
TRT21 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12(C i - 22 Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N N N N N S S N N N N N 33,33% 33,33% 33,33%
de de de
TRT22 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT23 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S S S S N S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TRT24 P3.1 P3.2 P3.3 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S N S S S N S S N S S S N 83,33% 83,33% 83,33%
de de de
PEQUENO PORTE |Ct i -12|C i - 22| Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal 77,78% 68,52% 73,15%
JUSTICADO 1 riment de1° Cumpriment, dez" Cumpri td:
TRABALHO primento - 12| Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal 80,56% 72,92% 76,74%
META 3
Periodo de reférencia: em 2014
de de de
TIMMG P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TIMRS P3.1 P3.2 P33 P3.4 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 C i -12(C i - 22 Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
TIMSP P3.1 P3.2 P3.3 P3.4 P3.6 P3.7 P3.8 P3.9 P3.10 P3.11 P3.12 P3.13 P3.14 P3.15 P3.16 P3.17 Cumprimento - 12 | Cumprimento - 22 | Cumprimento da
grau grau meta
Tribunal S S S S S S S S S S S S S S S S 100,00% 100,00% 100,00%
de de de
JUSTICA MILITAR
[ -12fc i -20 i
ESTADUAL 1 22| cumprimento da
grau grau meta
Tribunal 100,00% 100,00% 100,00%




anorama Nacional

META 3
Periodo de reférencia: em 2014

Percentual de

Percentual de

Percentual de

PANORAMA cumprimento - 12 N .
NACIONAL vou / Auditorias | CUmPrimento -22 | cumprimento da
e grau / TST/ STM meta
Militares

TST 33,33% 33,33%

MU 57,14% 71,43% 64,29%

Estadual 47,22% 32,80% 40,49%

Trabalho 80,56% 72,92% 76,74%

Militar Estadual 100,00% 100,00% 100,00%

Total 62,63% 53,13% 58,01%

Relatério gerado dia 30 de Margo de 2015



