PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA ESTAGIO, NA
MODALIDADE NAO OBRIGATORIO,
N° 01/2024— SGP

A Secretéria de Gestdo de Pessoas do egrégio Tribunal de Justica do Estado do Para — TIPA, Presidente da
Comissdo de Processo de Recrutamento e Selegdo para Estagio de Estudantes de Ensino Médio e Superior
deste Poder Judiciério, na modalidade ndo obrigatério, designada pela Portaria n® 1936/2021- GP, publicada
no Diério de Justica do Para, de 08 de junho de 2021, no uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pelo
referido ato; considerando o disposto na Lei Federal n° 11788/2008 e na Resolugdo n° 18/2018-GP, torna
publica a abertura do Processo Seletivo visando a formagdo de cadastro reserva para estagio de estudantes de
ensino médio e superior, no ambito deste Tribunal, a ser realizado por intermédio do Centro de Integracdo
Empresa-Escola — CIEE, conforme o disposto neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Processo Seletivo é regido por este Edital, promovido pelo Tribunal de Justigca do Estado do Para
- TIPA e executado pelo Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE, organizacdo que atualmente funciona
como agente de integracdo no ambito deste Poder.

1.2.0 presente Processo Seletivo observard o disposto na Lei Federal n® 11788/2008, na Resolugdo n°
018/2018-GP e nas demais normas aplicaveis.

1.3.0 Processo de Selecdo de que trata este Edital tem por objetivo a formagéo de cadastro reserva, para fins
de estagio, destinado a estudantes de ensino médio e superior, vinculados a instituices publicas e privadas.

1.4.0 estagio, a ser realizado no dmbito do Poder Judiciario do Estado do Pard, visa proporcionar a
complementagdo do processo de ensino-aprendizagem aos estudantes de ensino médio e superior, constitui-se
como instrumento de integracéo, voltado ao aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

2. DOS REQUISITOS MINIMOS

2.1. No ato da convocacéo para formalizacéo do estégio, os candidatos deverdo atender cumulativamente as
seguintes exigéncias:

a) Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos;

b) Estar matriculado no curso para o qual esta concorrendo, em instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgéo
oficial competente, com frequéncia regular;

c) Ter concluido, no minimo, o 4° semestre ou periodo equivalente do ensino superior, no caso dos candidatos
inscritos neste nivel, para Comarca de Belém, incluindo os distritos de Icoaraci e Mosqueiro;

d) Ter concluido, no minimo, o 2° semestre ou periodo equivalente do ensino superior, no caso dos candidatos
inscritos neste nivel, para as demais localidades;

e) Ter concluido, no minimo, 50% do curso superior de tecnologia, no caso dos candidatos inscritos para estes
Cursos;

f)Ter concluido, no minimo, a 12 série ou periodo equivalente do ensino médio, no caso dos candidatos
inscritos para esse nivel;
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g) Né&o possuir dependéncia em matéria obrigatdria que integre o curriculo do respectivo curso;

h) Ter disponibilidade para estagiar por, no minimo, 6 (seis) meses, em regime de 04 (quatro) horas diérias e
20 (vinte) horas semanais, de acordo com o horério de funcionamento da unidade para a qual for designado;

i) N&o exercer qualquer atividade concomitante em outros 6rgdos ou unidades administrativas do Poder
Judiciario, no Ministério Publico, na Defensoria Publica, na Policia Civil ou Federal, na advocacia publica ou
privada ou nos seus 6rgéos de classe;

j) Nao realizar estagio em outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta ou indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou dos Municipios;

k) Néo ter estagiado no TJPA por mais de 18 meses, de forma continua ou intercalada, ainda que em nivel
escolar ou curso diferente, exceto quando se tratar de Pessoa com Deficiéncia.

2.1.1.A conclusdo a que se refere a alinea “e” do item anterior, pressupde a aprovagdo no periodo letivo
correspondente a metade do curso.

2.2. Caso o candidato seja estrangeiro, serdo observadas as exigéncias migratérias pertinentes, inclusive o
prazo do respectivo visto.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de efetuar a inscricéo, o estudante devera:

a) Conhecer a integra deste Edital, incluindo os seus anexos;
b) Ter cadastro ativo e atualizado no portal do CIEE.

3.2. As inscri¢des serdo recebidas somente via internet, pelo site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-
seletivos/publico, das 12h00 do dia 22/04/2024 até as 12h00 do dia 29/04/2024, de acordo com o horario
de Brasilia, incluindo sabados, domingos e feriados, ndo sendo aceitas outras formas de inscrigdo.

3.2.1. Para realizar a inscri¢do, o estudante devera:

a) Acessar o site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico;

b) Acessar sua conta, informando login e Senha;

¢) Clicar em “Ver processos”;

d) Selecionar na lista o logotipo do “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA — TJPA — Edital
01/2024”;

e) Clicar em “VER DETALHES”;

f) Escolher a op¢ao “INSCREVA-SE”.

3.2.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd informar a localidade e o curso para o qual est& concorrendo,
conforme Anexo | deste edital.

3.3. Néo sera possivel a escolha de horario de estagio, o qual dependera da dinamica de funcionamento de cada
unidade.

3.4.Sera validada apenas uma inscri¢do por candidato, a qual devera ser realizada com toda atencdo, mediante
o fornecimento de dados pessoais e escolares validos.

3.4.1. Caso haja necessidade, o candidato podera corrigir os dados informados, mediante a exclusdo da
inscricdo anterior e a realizacdo de uma nova inscrigéo.
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3.5. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de
2016, devera indica-lo no ato da inscrigdo.

3.5.1. Na inscri¢ao, no campo “nome completo”, devera ser informado o “nome civil”, conforme documento
de identificacdo oficial;

3.5.2. O nome social sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado o
nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de Compromisso de Estégio), para a
devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

3.6. As informagBes prestadas na ficha de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
ser excluido aquele que ndo preencher os dados de forma completa e correta, nos termos do presente Edital.

3.7. O TJPA e o CIEE poderdo, a qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da inscrigéo.
Caso seja constatada a prestagdo de informagdes falsas ou inexatas, o candidato serd desclassificado do
presente Processo Seletivo, sem prejuizo das providéncias civeis e criminais cabiveis. Caso a irregularidade
seja constatada ap6s a inclusdo do estudante no programa de estagio, 0 mesmo sera desligado.

3.8. Néo haver4 cobranga de taxa de inscri¢&o.
4. DA PROVA

4.1. Este processo seletivo € composto por 01 (uma) etapa de prova objetiva online, de carater classificatério
e eliminatorio.

4.2. A prova ficard disponivel para realizacdo entre as 12h00 do dia 02/05/2024 até as 12h00 do dia
08/05/2024, de acordo com o hordrio de Brasilia, incluindo sébados, domingos e feriados, no site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

4.2.1. Para realizar a prova, o estudante devera:

a)Acessar o site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico;

b)Acessar sua conta, informando login e Senha;

c)Acessar o link “MEUS PROCESSOS”;

d) Localizar este processo seletivo “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA — TJPA — Edital
01/2024

e) No menu “OPCOES”, clicar em “FAZER A PROVA”.

4.2.2. O candidato apenas poder4 acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscrigao.

4.2.3. Ao logar no sistema de acesso a prova, 0 candidato recebera via SMS ou e-mail o codigo de confirmagao
para liberagdo do acesso a mesma.

4.3. As provas serdo elaboradas observado o Contetido Programatico constante no Anexo Il do presente Edital,
respeitado o grau de dificuldade de cada nivel.

4.4. As provas para todos os candidatos serdo compostas por 30 (trinta) questdes objetivas, observado
seguinte:

a) Ensino médio: 10 (dez) questOes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questGes de Informatica e 10 (dez)
questdes de Matematica;

b) Ensino superior, curso de Direito: 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes de Informatica
e 10 (dez) questdes de Conhecimentos basicos de Direito;
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c) Ensino superior, demais cursos: 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes de Informética
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e 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais.
4.5. As questdes terdo 04 (quatro) alternativas, com apenas 01 (uma) correta.

4.6. As questdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randdmica, questdo por
questdo.

4.7. O candidato tera 02 (dois) minutos para responder cada questdo, caso ndo responda dentro do tempo
determinado, o sistema considerara a resposta em branco.

4.8.0 candidato, ao acessar a prova, s6 podera sair da mesma apds a conclusdo de todas as questdes, salvo o
disposto no item 4.9.

4.9. Caso haja desconexdo, por qualquer motivo, a questao que esta sendo exibida no momento da desconexdo
sera respondida em branco.

4.10. Na hipétese do item anterior, o candidato podera continuar a realizagdo da prova em outro momento,
sendo que a questdo que estava sendo exibida, quando da desconexdo, ndo sera disponibilizada novamente.

4.11. Apobs a conclusdo da prova on-line, esta ndo podera mais ser acessada.

4.12. Ao realizar a prova on-line, de que trata o presente Edital, recomenda-se aos candidatos que:
a) Certifiguem-se quanto a sua disponibilidade de tempo, antes de inicia-la;

b) Utilizem uma conexdo com a internet estavel e segura;

¢) Procurem um local tranquilo e silencioso;

d) Certifiquem-se de que o navegador estd com o Java Script ativado.

4.13. Durante a realizagdo da prova é proibido:

a) Fazer consultas, por qualquer meio, bem como utilizar-se de apoio de terceiros;

b) Utilizar mais de uma janela/aba de navegador aberta;

c) Tirar o cursor do mouse da tela;

d) Fazer print de tela ou tentar armazenar as questdes por qualquer outro meio.

4.14. E de total responsabilidade do candidato a garantia das condicBes necessérias para a realizacdo de sua
prova.

4.15. Acarretara a eliminagédo do candidato, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das determinacdes do presente Edital, bem como das demais normas aplicaveis.

4.16. O candidato que ndo realizar a prova online sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5. DAS COTAS PARA PESSOAS NEGRAS

5.1. Para efeito deste edital, consideram-se pessoas negras, aquelas pretas e pardas, conforme entendimento
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.2.Ficam reservadas as pessoas negras 30% das oportunidades de estagio, a serem preenchidas pelos
participantes do presente Processo Seletivo.

5.3. Para concorrer as oportunidades de estagio reservadas, nos termos do item anterior, os candidatos deverdo
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fazer esta opgéo e encaminhar (via upload) a autodeclaracéo de sua condigdo, no ato da inscrigéo.

5.3.1. Caso seja constatada inexatiddo na autodeclaragdo, o candidato deixara de constar na lista de
classificagdo de pessoas negras, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

5.3.2.Caso a inexatidao seja constatada ap6s a incluséo do estudante no programa de estagio, 0 mesmo seré
desligado, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

5.3.3.Na hipdtese de ndo ser constatado dolo na prestagdo de informagdo inexata, o candidato poderé ser
convocado, de acordo com sua posi¢ao na lista de classificagdo geral.

5.4. O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa negra e obtiver classificagdo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital, figurara em lista especifica e também na listagem de classificagdo geral, na qual
constara a indicacdo de que se trata de candidato negro.

5.5. O primeiro candidato da lista de classificacdo de pessoas negras sera convocado para ocupar a 32 (terceira)
oportunidade de estagio aberta, 0 segundo ocupara a 6° (sexta), 0 3° a 9% (nona), 0 4° a 122 (décima segunda, o
5° a 162 (décima sexta), 0 6° a 192 (décima nona), e assim sucessivamente.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Considera-se pessoa com deficiéncia, aquela que tem impedimento de longo prazo, de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo
plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigBes com as demais pessoas, nos termos das normas
pertinentes.

6.1.1. Também consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas de que tratam as Leis Federais n® 12.764/12
e n® 14.126/2021.

6.2. A condicdo de pessoa com deficiéncia devera ser indicada pelo candidato no momento de sua inscricéo.

6.3. Serareservado o percentual de 10% (dez por cento) do total das oportunidades de estagio disponibilizadas,
para os candidatos com deficiéncia, cuja classificacdo sera realizada em lista propria.

6.4. O candidato que optar por concorrer as oportunidades de estagio reservadas as pessoas com deficiéncia
e obtiver classificacdo dentro dos critérios estabelecidos neste Edital, figurara em lista especifica e também na
listagem de classificacdo geral, na qual constara a indicagdo de que se trata de candidato com deficiéncia.
6.5. O primeiro candidato da lista de classificagdo das pessoas com deficiéncia serd convocado para ocupar
a 5% (quinta) oportunidade de estagio aberta, sendo que as demais convocagdes de candidatos desta lista serdo
feitas a cada 10 oportunidades abertas, de forma que lhes sejam destinadas as seguintes oportunidades abertas:
52 (quinta), 152 (décima quinta), 252 (vigésima quinta), etc.

6.5.1. No ato da convocagdo do estudante, a condicéo de pessoa com deficiéncia sera confirmada, mediante:
a) Encaminhamento, pelo candidato, de avaliagdo biopsicossocial ou laudo médico;

b) Realizacdo de Pericia Oficial.

6.5.2. Caso seja constatado que o candidato ndo é pessoa com deficiéncia, 0 mesmo deixara de constar na
respectiva lista de classificagdo, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

6.5.3. Caso a inexatiddo seja constatada apés a inclusdo do estudante no programa de estagio, 0 mesmo sera
desligado, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

6.5.4. Na hipétese de ndo ser constatado dolo na prestacdo de informagéo inexata, o candidato podera ser
convocado de acordo com sua posic¢éo na lista de classificacdo geral.
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6.6. As pessoas com deficiéncia que necessitarem de tempo adicional para realizar sua prova, deverdo fazer a
solicitacdo no ato da inscricao.

6.6.1. A solicitagdo de tempo adicional deve ser feita no momento da inscri¢do onde o candidato devera fazer
o upload do laudo médico, comprovando a condigdo para atendimento.

6.6.2. Sendo deferida a solicitacdo, o candidato tera 04 minutos para resolver cada questao.
7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

7.1 A cada questdo correta do teste on-line sera atribuido 01 (um) ponto, de tal maneira que a soma da
pontuacéo de todas as questdes atinja um total de 30 (trinta) pontos.

7.2 Sera classificado o candidato que obtiver pontuagdo igual ou superior a 15 (quinze) pontos no teste on-
line.

7.3 Sera automaticamente reprovado o candidato que obtiver pontuagdo igual a zero em alguma matéria.

7.4 Em caso de empate na classificagdo, serdo adotados, de forma sucessiva, os seguintes critérios de
desempate:

a) Maior idade, desde que esta seja igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Melhor resultado no teste on-line de Conhecimentos basicos de Direito, no caso de candidatos inscritos
para essa area;

¢) Melhor resultado no teste on-line de Lingua Portuguesa;

d) Melhor resultado no teste on-line de Informatica;

e) Maior idade.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1. O espelho de prova provisério sera disponibilizado na data provavel de 09/05/2024, no site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

8.1.1. Para visualizar seu espelho de prova, o candidato devera:

a) Acessar o site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico;

b) Acessar sua conta, informando login e Senha;

¢) Acessar o link “MEUS PROCESSOS”;

d) Localizar este processo seletivo “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA — TJPA - Edital
01/2024”;

e) No menu “OPQOES”, clicar em “ESPELHO DE PROVA”.

8.2. Serdo admitidos recursos contra o espelho de prova provisorio, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente no dia 10/05/2024, para o endereco de email: recursos@ciee.ong.br, em formulério especifico,
disponivel para download, no site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

8.2.1. Para dar entrada em recurso o candidato devera:

a) Acessar o site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico;
b) Acessar sua conta, informando login e Senhg;

¢) Clicar em “Ver processos”;

d) Selecionar na lista o logotipo do “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA — TJPA - Edital
01/2024”;

e) Clicar em “VER DETALHES”;

f) Localizar a aba Arquivos do processo;

g) Fazer o download do formulario;

h) Preencher corretamente o formulario, expondo seus argumentos;

i) Enviar para o email: recursos@ciee.ong.br .
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8.3. Serdo elaboradas trés listas de classificagdo provisérias e finais, as quais sdo identificadas como:
a) Lista de Classificagdo de Ampla Concorréncia;

b) Lista de Classificagdo de Pessoas com Deficiéncia;

c) Lista de Classificagdo de Pessoas Negras.

8.4. As listas de que trata o item anterior, serdo elaboradas em ordem decrescente de classificacdo, por
localidade e curso, nos termos deste Edital.

8.5 Os resultados dos recursos contra o espelho de prova provisorio, a imagem do espelho Oficial e a Lista de
Classificagdo  Proviséria serdo divulgados na data provavel de 27/05/2024, no site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

8.5.1. Para obter os resultados dos recursos contra o espelho de prova provisério, a imagem do espelho de
prova Oficial e a Lista de Classificagdo Provisdria, o estudante devera:

a) Acessar o site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico;

b) Acessar sua conta, informando login e Senha ;

¢) Clicar em “Ver processos”;

d) Selecionar na lista o logotipo do “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA — TJPA - Edital
01/2024”;

e) Clicar em “VER DETALHES”;

f) Localizar a aba provas e gabaritos.

8.6. Serdo admitidos recursos contra a lista de classificacdo provisdria, que deverdo ser encaminhados
eletronicamente no dia 28/05/2024, para o enderego de email: recursos@ciee.ong.br, em formulario
especifico,disponivel para download no site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico.

8.6.1. Para dar entrada em recurso o candidato devera:

a) Acessar o site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico;
b) Acessar sua conta, informando login e Senha;

c) Clicar em “Ver processos”;

d) Selecionar na lista o logotipo do “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA — TJPA - Edital
01/2024”;

e) Clicar em “VER DETALHES”;

f) Localizar a aba Arquivos do processo;

g) Fazer o download do formulério de recursos;

h) Preencher corretamente o formulario, expondo seus argumentos;

i) Enviar para o email: recurso@ciee.ong.br.

8.7. A lista de classificagdo final serd divulgada na data provavel de 04/06/2024, no Diério de Justica Eletrnico
(https://dje.tjpa.jus.br/ClientDJEletronico/app/home.html) e no site: https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-
seletivos/publico

8.8. N&o sera aceito recurso:

a) Encaminhado por via postal ou por qualquer outro meio ndo previsto neste Edital;
b) Enviado fora do prazo estabelecido;

¢) Redigido com palavras de baixo caldo;

c) Que ndo contenha as informagdes obrigatorias solicitadas no formulario de recurso;

d) Que descumpra qualquer outra determinacdo constante neste Edital.

8.9. O recurso devera ser:
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a)Individual e por questéo;

b) Devidamente fundamentado, comprovando-se as alegacfes, quando for o caso, com citagdes
bibliogréficas, legais, etc.;

c) Acompanhado, sempre que possivel, da copia do material probatorio.
8.10. A decisédo do CIEE quanto aos recursos sera irrecorrivel, ndo cabendo qualquer tipo de revisao.

8.11.Caso qualquer questdo venha a ser anulada, a pontuacdo relativa a mesma serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Em nenhuma hipdtese sera admitido recurso contra o resultado final.

9. DAS OPORTUNIDADES DE ESTAGIO E CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

9.1. A presente selegdo destina-se exclusivamente a formagdo de cadastro de reserva, sem qualquer
obrigatoriedade de convocacdo, independente da classificagdo dos candidatos.

9.2. As oportunidades de estagio serdo ofertadas conforme conveniéncia e necessidade do TJPA, observada a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

9.3. A relagdo dos cursos admitidos por localidade para formagéo do cadastro de reserva é objeto do Anexo |
do presente Edital.

9.4. A convocagéo dos classificados ocorrerd apenas durante o prazo de validade deste processo seletivo,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, de acordo com a localidade e curso para a qual o
candidato concorreu, salvo o disposto nos itens 9.13 e 9.14.

9.5. Os candidatos serdo convocados para o estagio, mediante:

a) Edital publicado no Diério de Justica Eletronico (DJE);

b) E-mail enviado para o correio eletrnico, cadastrado no CIEE.

9.6. Apo6s a publicagéo da convocagdo, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para confirmar o interesse

na oportunidade de estégio, através do e-mail convocacaoespecial@ciee.ong.br.

9.7. Apés a confirmagdo de interesse na oportunidade de estagio, o candidato tera o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para envio, através do endereco eletrdnico convocacaoespecial@ciee.ong.br, da seguinte documentagao:

a) Cédula de identidade;

b) Comprovante da inscri¢do e situacdo cadastral junto ao Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), emitido no sitio
eletronico da Secretaria da Receita Federal;

¢) 1 (uma) fotografia 3x4;

d) Comprovante de residéncia;

e) Declaragdo de matricula emitida pela instituicdo de ensino;

f)Historico escolar/académico atualizado;

g) Comprovante de quitacdo com as obrigacBes militares, caso o candidato seja do sexo masculino e tenha
idade igual ou superior a 18 anos;

h) Comprovante de quitacdo com as obrigaces eleitorais, caso seja maior de 18 anos;

i) Certiddo comprobatdria da inexisténcia de antecedentes criminais, emitida pela justica comum do Estado do
Par4, no sitio eletronico deste Poder (http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/);
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j) Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizacéo do estagio;
k) Ficha cadastral preenchida, a qual seréa disponibilizada pelo agente de integrac&o.

9.8. O prazo de que trata o item 9.7 sera contado a partir da confirmagao de interesse pelo estagio por parte do
candidato, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, mediante justificativa encaminhada pelo
mesmo ao endereco eletrénico convocacaoespecial@ciee.ong.br .

9.9. O néo atendimento do disposto nos itens 9.6 e 9.7 implicara na eliminagéo do candidato, salvo situagdes
de forca maior, que serdo analisadas pela Administragdo.

9.10. Estando em ordem a documentacédo de que trata o item 9.7, sera emitido o Termo de Compromisso de
Estagio, que deve ser assinado pelo candidato e pela institui¢cdo de ensino, no prazo estabelecido pelo agente
de integragéo.

9.11. A ndo assinatura do termo de compromisso de estagio, no prazo estabelecido pelo agente de integragdo,
ensejaréa o cancelamento do estagio.

9.12. A auséncia de qualquer documentac&o, exigida para contratacdo, implicara na ndo inclusdo do candidato
no programa de estagio.

9.13. E facultado ao candidato classificado solicitar reclassificagdo para o final da lista, até 0 momento de sua
convocacao, observado o disposto nos itens 9.6, 9.7 e 9.9.

9.14. O estudante podera solicitar a troca de localidade para realizacdo do estdgio, hipdtese na qual serd
posicionado no final da lista de classificagdo da localidade pretendida.

10. DA DESCLASSIFICAQAO DO PROCESSO SELETIVO
10.1. O candidato sera desclassificado do Processo Seletivo, se:
a) Néo atender as respectivas convocagdes;

b) N&o atender as determinacGes deste Edital e de seus eventuais atos complementares;

c) Ndo cumprir os prazos estabelecidos para formalizacdo dos procedimentos necessarios a realizacdo do
estagio;

d) Nao atingir o percentual minimo previsto no item 7.2;
e) Nao realizar, ou realizar de forma incompleta, qualquer procedimento exigido pelo presente Edital.

10.2. Também implicara na eliminacéo do candidato, sem prejuizo das medidas civeis e criminais cabiveis, 0
registro de declaragdo inexata ou a falsidade de documentos, ainda que verificada a posteriori.

11. DAS CONDICOES DO ESTAGIO
11.1. A carga horéria do estagio é de 4h diarias e 20h semanais.

11.2. A bolsa de estagio para Ensino Superior é de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) e para o Ensino Médio
é de R$ 900,00 (novecentos reais).

11.3. O estagiario tera direito a auxilio transporte mensal, de acordo com o valor da tarifa urbana, na
localidade em que for realizado o estagio.

11.4. O periodo de estagio ndo sera superior a 02 (dois) anos, exceto para as pessoas com deficiéncia.

11.5.0 estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o TJPA, encerrando-se todas e
quaisquer relagBes tdo logo cumpridas as etapas nele previstas.

12. DA VIGENCIA DO PRESENTE PROCESSO
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12.1. O presente Processo de Recrutamento e Sele¢do, para formag&o de cadastro de reserva, teré validade de
01 (um) ano, contado a partir da data de publicacéo da lista de classificagéo final.

12.2.Fica a critério da Secretaria de Gestdo de Pessoas a prorrogacéo da vigéncia de que trata o item anterior,
por até 12 (doze) meses.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitagdo do presente Edital, bem como das demais
normas pertinentes, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.2.A classificacdo final no presente processo gera para o candidato mera expectativa de direito ao
preenchimento das oportunidades de estagio eventualmente existentes ou que venham a ser ofertadas no TJPA,
o qual se reserva o direito de convocar os candidatos em nimero que atenda ao interesse e as necessidades da
Administragdo, conforme disposto neste Edital € nas normas aplicéveis.

13.3.0 TJPA e o CIEE ndo se responsabilizam por eventuais dificuldades de natureza técnica, tais como: falha
dos computadores, do sistema de comunicacéo de dados, congestionamento das linhas de comunicacéo e falta
de energia.

13.4. O candidato devera manter atualizado seus dados cadastrais junto ao CIEE, especialmente endereco de
e-mail, caso classificado no presente Processo Seletivo, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
decorrentes da ndo atualizacéo de seus dados.

13.5. A simples inscricéo no presente Processo Seletivo autoriza o TIPA e o CIEE a utilizarem-se dos dados
informados pelo candidato, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram fornecidos.

13.6.As duvidas surgidas no decorrer do processo, bem como os casos omissos, serdo resolvidos pelo CIEE
em conjunto com o TJPA.

13.7.Eventuais dividas poderédo ser sanadas através do e-mail: eucandidato@ciee.ong.br

Belém-PA, 15 de abril de 2024.

CAMILA AMADO SOARES
Secretaria de Gestdo de Pessoas
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ANEXO | — RELAGAO DE _LOCALIDADES E CURSOS ADMITIDOS NO PROCESSO DE
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA ESTAGIO, NA MODALIDADE NAO OBRIGATORIO, N°
01/2024.

Localidade Cursos Admitidos

Administracdo

Administrago/Gestdo Publica
Arquivologia

Biblioteconomia

Direito

Ananindeua Ensino Médio

Maraba Gestdo de Pessoas/Recursos Humanos
Gestdo de Processos Empreendedores / Processos
Gerenciais

Historia

Letras - Libras

Pedagogia

Psicologia

Secretariado

Servico Juridicos, cartorarios e notoriais
Servico Social

Administragdo

Administragdo/Gestdo Publica

Anaélise e Desenvolvimento de Sistemas
Arquitetura e Urbanismo

Arquivologia

Biblioteconomia

Ciéncias Econdmicas

Ciéncias Contabeis

Ciéncia da Computacédo

Comunicagdo Social - Jornalismo
Comunicagéo Social — Publicidade e Propaganda
Design Gréfico

Parauapebas
Santarém

Belém

Direito

Educacdo Fisica

Enfermagem

Engenharia Civil

Estatistica

Fisioterapia

Gestao de Pessoas/Recursos Humanos
Gestdo de Processos Empreendedores /Processos
Gerenciais

Gestdo Financeira

Historia

Letras — Libras

Marketing

Museologia

Odontologia

Pedagogia

Psicologia

Rede de Computadores

Secretariado
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Servicos Juridicos, cartorarios e notoriais
Servico Social
Sistemas de Informacéo

Abaetetuba Administragdo
Altamira AFimlnlstragao/Gestao Publica
Barcarena Direito
Ensino Médio
Braganca Gestdo de Pessoas/Recursos Humanos
Breves Gestéo de Processos Empreendedores/Processos
Cameta Gerenciais
Capanema Letras - Libras
Castanhal Pedagogia
Distrito de Icoaraci Psicologia
. Secretariado
Itaituba . . - -
P . Servico Juridicos, cartorarios e notoriais
aragom|~nas Servigo Social
Redencéo
Soure
Tomé Agll
Tucurui
Xinguara
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Acara
Afua
Alenquer
Almeirim
Anajas
Anapl
Augusto Corréa
Aurora do Para
Aveiro
Bagre
Baido
Benevides
Bonito
Brasil Novo
Breu Branco
Bujaru

Cachoeira do Arari

Canad dos Carajas
Capitdo Poco

Administragdo

Administragdo/Gestdo Publica
Biblioteconomia

Direito

Ensino Médio

Gestdo de Pessoas/Recursos Humanos
Gestéo de Processos Empreendedores /Processos
Gerenciais

Letras — Libras

Secretariado

Servicos Juridicos, cartorarios e notoriais

TIPAMEM202420080
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Chaves
Colares
Conceicédo do Araguaia
Concordia do Para
Curiondpolis Curralinho
Curucé
Distrito de Monte Dourado
Distrito de Mosqueiro
Dom Eliseu
Eldorado dos Carajas
Faro
Garrafdo do Norte
Goianésia do Para
Gurupa
lgarapé-Acu
lgarapé-Miri
Inhangapi
Ipixuna do Paré
Irituia
Itupiranga
Jacareacanga
Jacunda
Juruti
Limoeiro do Ajurd
Mée do Rio
Magalhdes Barata
Maracana
Marapanim
Marituba
Medicilandia
Melgago
Mocajuba
Moju
Monte Alegre
Muana
Nova Timboteua
Novo Progresso
Novo Repartimento
Obidos
Oeiras do Para
Oriximina
Ourém
Ourilandia do Norte
Pacaja
Peixe Boi
Ponta de Pedras
Portel
Porto de Moz
Prainha
Primavera
Rio Maria
Rondon do Para
Rurdpolis
Salinépolis
Salvaterra
Santa Cruz do Arari
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Santa Izabel do Para
Santa Luzia do Para
Santa Maria do Para
Santana do Araguaia
Santarém Novo
Santo Antonio do Taua
Sédo Caetano de Odivelas
S&o Domingos do Araguaia
S&o Domingos do Capim
Sdo Felix do Xingu
Sé&o Francisco do Para
S&o Geraldo do Araguaia
S&0 Jodo do Araguaia
Sdo Miguel do Guama
S&o Sebastido da Boa Vista
Senador José Porfirio
Tailandia
Terra Santa
Tucuma
Uliandpolis
Uruara
Vigia
Viseu
Vitéria do Xingu
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS DO PROCESSO DE
RECRUTAMENTO E SELECAO PARA ESTAGIO, NA MODALIDADE NAO OBRIGATORIO, N°
01/2024.

Nivel Médio:

a) Lingua Portuguesa (10 questdes) — Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo. Emprego,

classificacao e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome e verbo).
Emprego de tempos e modos verbais. Significacdo das palavras (antbnimo, sindénimo,
sentido préprio e figurado). Concordancia verbal e nominal. Crase. Plurais.

b)  Informética (10 questbes) — Sistema operacional Windows; Processador de textos e

planilhas eletrénicas (BrOffice e Microsoft Office); Conceitos de Internet: e-mail e

navegadores e Conceitos basicos de seguranga da informacao.

¢) Matematica (10 guestbes) - Matematica e suas Tecnologias: Calculos monetarios; Média

aritmética simples; Porcentagem; Problemas com as quatro operag@es; Raciocinio 1dgico;

Regra de Trés Simples e Composta.

Nivel Superior exceto direito:

a) Lingua Portuguesa (10 questBes) — Interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuagdo.

Pontuacdo. Emprego, classificagdo e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, advérbio, preposicédo, conjuncao, interjeicdo e verbo). Tempos e modos
verbais. Colocacéo pronominal. Significacdo das palavras (anténimo, sinbnimo, homénimo,
parénimo). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de
linguagem. Crase. Coeréncia Textual. Plurais.

b) Informatica (10 questdes) — Sistema operacional Windows; Processador de textos e

planilhas eletronicas (BrOffice e Microsoft Office); Conceitos de Internet: e-mail e

navegadores; Conceitos basicos de seguranca da informacéo.

¢) Conhecimentos gerais (10 questdes) - Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas

publicas, aspectos locais e globais. Histéria e geografia. Cultura e sociedade: musica,

literatura, radio, cinema e televisdo. Responsabilidade social.
Nivel Superior direito:

a) Lingua Portuguesa (10 questdes) — Interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuacdo.

Pontuagdo. Emprego, classificagdo e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, advérbio, preposicdo, conjuncao, interjeicdo e verbo). Tempos e modos

verbais. Colocagdo pronominal. Significagdo das palavras (antbnimo, sinénimo, homénimo,
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parbnimo). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de

linguagem. Crase. Coeréncia Textual. Plurais.

b) Informatica (10 questBes) — Sistema operacional Windows; Processador de textos e planilhas

eletronicas (BrOffice e Microsoft Office); Conceitos de Internet: e-mail e navegadores;
Conceitos basicos de seguranga da informacéo.

¢) Conhecimentos especificos (10 questfes) - Nogdes de direito administrativo: Direito

Administrativo, Administracdo Publica; Administracdo Direta, Administracdo Indireta,
Atividades da Administracdo Publica, Principios do Direito Administrativo, Bens Publicos,
Atos Administrativos, Negocios Administrativos. NogBes de direito constitucional:
Principios fundamentais (art. 10 ao 40 da Constituicdo Federal); Direitos e garantias
fundamentais (art. 5° ao 17° da Constituicdo Federal); Organizacdo do Estado (art. 18° ao
330 da Constituicdo Federal). Nogdes de direito processual civil: O Direito Processual
Civil, A Jurisdicdo; A Acéo; As Partes e Procuradores; O Ministério Publico; Os Orgéos
Judiciarios e Os Auxiliares da Justica; Competéncia; Principios Constitucionais aplicados

ao processo.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO PARA

ESTAGIO, NA MODALIDADE NAO OBRIGATORIO, N° 01/2024.

Evento

Data Provavel de Realizacdo

Publicagdo do Edital

17/04/2024

Inscrigdes

22/04/2024 até 29/04/2024

Prova On-line

02/05/2024 até 08/05/2024

Publicacdo do Espelho de Prova Provisério

09/05/2024

Recursos Contra o Espelho de Prova 10/05/2024
provisorio

Publicacdo do Espelho de Prova Oficial e 27/05/2024
da Lista de Classificagdo Proviséria

Recurso Contra a Lista de Classificacdo 28/05/2024
Provisoria

Publicacdo da Lista de Classificacdo Final | 04/06/2024
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