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RECURSO ADMINISTRATIVO N° 0000837-35.2016.8.14.0000

RECORRENTES: JAIR FRANCISCO VIEIRA AGUIRRA e JOSE ANIVALDO ROSENDO DA
SILVA (ADV. LUCIANA DE MENEZES PINHEIRO OAB/PA N° 12.478)

RECORRIDA: DECISAO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
PARA

RELATORA: DESA. MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO

EMENTA: RECURSO ADMINISTRATIVO. SERVIDORES PUBLICOS. AGENTES DE
SEGURANCA. REVISAO DE ENQUADRAMENTO FUNCIONAL. DECADENCIA. PRAZO DE
30 (TRINTA) DIAS EX VI DO ART. 33 DA LEI N° 6.969/2007. RELAQAO DE TRATO
SUCESSIVO. INOCORRENCIA. ATO UNICO DE EFEITOS CONCRETOS.

1 - O prazo fatal para que seja solicitada a revisao de enquadramento funcional € definido pelo hiato
temporal de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo do ato de enquadramento no Plano.

2 - Recorrentes que foram engquadrados no Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracdo como Agentes
de Seguranca, o primeiro na Classe A — Nivel 01, em 23.09.2011, atualmente na Classe A — Nivel
03; o segundo na Classe A — Nivel 01, em 20.05.2015, cuja 12 progressdo esta prevista para
20.05.2016, para a Classe A — Nivel 02, entretanto, somente requereram a revisdo de seus
enquadramentos em 16/09/2015, ou seja, apds o prazo de 30 (trinta) dias, quando j& esgotado o prazo
legal paraassim proceder.

3 — Decadéncia configurada.

4 - Recurso conhecido e julgado extinto.

Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Excelentissimos Desembargadores componentes do Conselho da Magistratura do
Egrégio Tribunal de Justica do Estado do Pard, & unanimidade votos, em conhecer do presente
recurso para, ho mérito, negar-lhe provimento, conforme o voto da Desembargadora Relatora.
Sessdo Ordinéria Realizada em 27/04/2016 e presidida pelo Excelentissimo Desembargador Ricardo
Ferreira Nunes.

Belém — PA, 27 de abril de 2016.

Desa. MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO

Relatora

RELATORIO

Tratam os presentes autos de RECURSO ADMINISTRATIVO interposto por JAIR FRANCISCO
VIEIRA AGUIRRA (matriculane. 3743) e JOSE ANIVALDO ROSENDO DA SILVA (matriculan®
4502), ambos Agentes de Seguranca— Referéncia AO3CAAS, lotados na Comarca de Itupiranga, em
desfavor da decisédo da Presidéncia deste E. Tribunal de Justica (fls. 78/86), que no bojo do Processo
Administrativo n® PA-PRO-2015/01622, indeferiu pedido de revisdo de seus enquadramentos
funcionais no Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragéo dos Servidores do Judicidrio — PCCR (Lei
n° 6.969/2007).

Historiam os autos que os recorrentes elaboraram pedidos administrativos visando a reviséo de
enquadramento funcional no Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragéo dos Servidores do Judiciario
— PCCR (Lei n° 6.969/2007), em razéo de seus tempos de servico ndo terem sido computados para
tais efeitos e que, segundo os recorrentes, teriam direito a estar o primeiro, na Classe B, Nivel 07 eo
segundo na Classe B — Nivel 10.
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Em decisfo de fls. 78/86, a ora recorrida houve por bem manter a decisdo proferida pela Secretaria
de Gestao de Pessoas, ao argumento de que ndo ha qualquer fundamentagdo legal que fundamente
esta pretensdo, pois o critério utilizado pela norma de regéncia é o vencimento do servidor.
Irresignados, os recorrentes recalcitraram a este Conselho Superior objetivando a reforma da deciséo
hostilizada, sustentando que a mesma ndo pode prosperar, eis que ndo se coaduna com 0S
mandamentos legais, em especial a Constituicdo Federal e a prépria Lei 6.969-2007, as quais
preveem o tratamento isondmico a todos que se encontram em situacdo semelhante, ndo podendo ser
penalizado por ndo possuir vencimento condizente com o nivel onde deveria estar enquadrado hoje
pelo tempo de servico prestado exclusivamente a este Tribunal de Justica

Ao final, requereram a reforma da decisdo objurgada, com o consequente enquadramento funcional
na Classe B, Nivel 07 e Classe B, Nivel 10, respectivamente.

Brevemente Relatados.

VOTO

Preliminarmente, presentes os requisitos de admissibilidade, conhego dos recursos.

O artigo 33 daLei n° 6.969/2007, que instituiu 0 PCCR no &mbito do TJPA, dispde:

Art. 33. A revisdo do processo de enquadramento poderd ser solicitada pelo servidor, no prazo de
trinta dias, a contar da publicagdo do ato de enquadramento no Plano, mediante solicitacdo a
Secretaria de Administragéo.

O regramento normativo acima referido é claro ao estabelecer o hiato temporal de 30 (trinta) dias
como prazo fatal para que sgja solicitada a revisdo de enquadramento funcional.

Conforme consta dos autos, o primeiro recorrente JAIR FRANCISCO VIEIRA AGUIRRA,
nomeado para o cargo de Agente de Seguranca Judiciario Interior em 22.05.1992, foi enquadrado no
PCCR em 23.09.2011, na classe padrédo A1 e obteve sua primeira progressdo em 23.09.2012 para a
classe padréo A02, sendo a segunda progressdo em 23.09.2014 para a classe padrdo A03, estando
prevista aterceira progressdo para 23.09.2016, para a classe padréo A04, conforme se depreende do
documento defls. 72.

Por suavez, o segundo recorrente JOSE ANIVALDO ROSENDO DA SILVA nomeado para o cargo
de Agente de Seguranca Judicidrio em 12.05.1993, foi enquadrado no PCCR em 20.05.2015, na
classe padréo A1, estando sua primeira progressdo prevista para 20.05.2016, para a classe padréo
A02, conforme se depreende do documento de fls. 71.

Entretanto, somente requereram arevisao de seu enguadramento em 16/09/2015, ou segja, quando ja
esgotado o prazo legal para assim proceder, 0 que j& afastava a possibilidade de que o pedido
principal fosse sequer apreciado pela Administracdo do TJPA.

Em suma, considerando que o prazo para requerer a revisao do enquadramento funcional é de 30
(trinta) dias, de acordo com o que alude o Art. 33 da Lei n° 6.969/2007, operou-se a decadéncia do
direito ao requerimento da revisdo pretendida

Dessa forma, verifico a ocorréncia da prejudicial de mérito que obsta a anélise do presente feito,
razéo pela qual deve o mesmo ser extinto em virtude do decurso do prazo decadencia de 30(trinta)
dias.

Ademais, o presente entendimento encontra eco em precedentes deste sodalicio, que doravante
merecem transcricoes:

RECURSO ADMINISTRATIVO. PLANO DE CARREIRAS CARGOS E REM UNERA(;AO
(PCCR) - RESOLUCAO N° 003/2010-GABINETE DA PRESIDENCIA. REENQUADRAMENTO
E PROGRESSAO FUNCIONAL EM RAZAO DO TEMPO DE SERVICO. IMPOSSIBILIDADE
ANTE A DECADENCIA PREVISTA NO ART. 33 DA LEI N°

Forum de: BELEM Email:
Endereco: SECRETARIA JUDI CIARIA - TJE-PA
CEP: 66.613-710 Bairro: Fone: (91)3205-3027



—x Poder Judiciario (| IEE AOET

(==, Tribunal deJusticado Estado do Para 00008373520168140000
%Y BELEM , (T T
“<<==~ SECRETARIA JUDICIARIA 20160161028887

ACORDAO - DOC: 20160161028887 N° 158691

6.969/2007. PRECEDENTES DO CONSELHO DA MAGISTRATURA. ATO UNICO DE EFEITO
CONCRETO. PRECEDENTE DO STJ. 1- A Lei 6969/2007, que implantou o Plano de Carreiras,
Cargo e Remuneracdo dos servidores deste Tribunal ? PCCR, determina em seu artigo 33, o prazo de
30 dias para que o servidor solicite revisdo do seu enquadramento, o que em muito foi superado pela
recorrente que, sendo enquadrada no PCCR deste Tribunal de Justica em 10/05/2007, quedou-se
inerte por cerca de 7 (sete) anos, sendo incontestavel o reconhecimento instituto da decadéncia. 2-
Sabe-se que Superior Tribunal de Justica firmou entendimento de que o ato de enquadramento (ou
reenquadramento) constitui-se em ato Unico de efeito concreto, ndo caracterizando arelacdo de trato
sucessivo, 0 que impossibilita a aplicacdo da Siumula n°® 85 do STJ. 3- Também é pacifico o
entendimento deste Conselho da Magistratura, tendo sido lavradas inlmeras decisdes que
reconheceram a configuracdo do instituto da decadéncia. 4- Recurso conhecido e improvido, a
unanimidade. (ACORDAO N°: 153262. N° PROCESSO CNJ: 0002848-71.2015.8.14.0000.
RELATOR: LUIZ GONZAGA DA COSTA NETO. DATA DO JULGAMENTO: 28/10/2015.
DATA DE PUBLICAQAO: 12/11/2015).

RECURSO ADMINISTRATIVO. SERVIDOR. REVISAO/ENQUADRAMENTO E
PROGRESSAO FUNCIONAL. PLANO DE CARREIRAS, CARGOS E REMUNERACAO -
PCCR. LEI ESTADUAL N° 6969/2007. PROPOSITURA DO PEDIDO POSTERIOR AO PRAZO
DE 30 (TRINTA) DIAS. IMPOSSIBILIDADE DE REVISAO. DECADENCIA CONFIGURADA. |
- A Lei Estadual N° 6.969/2007, que implantou o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracao -
PCCR, determina em seu artigo 33, o prazo de (30) dias para que o servidor solicite revisao do seu
enguadramento funcional, 0 que em muito fora ultrapassado pelo recorrente que ingressou nos
quadros do TJPA desde 14.02.2001. Il - Tendo o pleito para o alcance de sua pretensdo ocorrido
somente em 10.06.2014, quedou-se inerte por cerca de 07 anos, fato que importa no reconhecimento
da decadéncia do direito de agdo. 111 - Precedentes do Conselho da Magistratura deste TIEPA. IV -
Recurso Administrativo Conhecido e Desprovido & Unanimidade de Votos. (ACORDAO N° 151.507.
N° PROCESSO CNJ: 0000578-11.2014.8.14.0000. RELATOR: EDINEA OLIVEIRA TAVARES.
DATA DE JULGAMENTO: 23/09/2015. DATA DE PUBLICACAQ: 29.09.2015)

Desta forma, considerando que o enquadramento inicial dos servidores no Cargo de cargo de Agente
de Seguranca Judiciario foi em 23.09.2011 (Jair Francisco Vieira Aguirra) e 20.05.2015 (José
Anivaldo Rosendo da Silva), e que os mesmos sO vieram a postular revisdo de seu enquadramento
em 18 de setembro de 2015, incontestavel € a presenca instituto da decadéncia.

Posto isto, voto no sentido de ser conhecido o recurso e para que seja extinto o feito em face da
decadéncia operada.

E como VOTO.

Belém — PA, 27 de abril de 2016.

Desa. MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO
Relatora
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