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Art. 7° A Mesa Estadual de Negociagdo e Gestdo de Trabalho do SUAS, se

reunira ordinariamente 02 (duas) vezes por ano, e Extraordinariamente em

situagdes emergenciais, preferencialmente de forma presencial, sempre

que convocada por seu coordenador (a).

.§ 10 O qudérum de reunido da Mesa Estadual de Negociagdo e Gestdo de

Trabalho do SUAS é de maioria simples e o quérum de aprovagdo é de

maioria simples.

§ 20 Além do voto ordinario, o Coordenador (a) da Mesa Estadual de Ne-

gociacdo e Gestdo de Trabalho do SUAS teré o voto de qualidade em caso

de empate.

§ 3° As reunides da Mesa Estadual de Negociagdo e Gestdo de Trabalho

do SUAS poderdo ser realizadas presencialmente ou por meio de video-

conferéncia.

Art. 8° A participagdo na Mesa Estadual de Negociagdo e Gestdo de Tra-

balho do SUAS, seré considerada prestacdo de servigo publico relevante,

ndo remunerada.

Art. 90 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Protocolo: 948098

FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DO PARA

PORTARIA

PORTARIA N°581/2023-GAB/PRES.
BELEM, 05 DE JUNHO DE 2023.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO
PARA no uso das atribuigdes legais conferidas pelo Decreto Governamental
de 02/02/2023, publicado no DOE n° 35.277 de 03/02/2023, a contar
de 03/02/2023 e pelos dispositivos da Lei n® 5.810/94.Considerando
o Memorando n° 210/2023-ADM- Benevides de 14/04/2023, Parecer
Juridico n® 106/2023-PROJUR de 25/04/2023, despachos do Presidente
da FASEPA de 02/05/2023, da ASPAD de 29/05/2023 e do Presidente
da FASEPA de 30/05/2023; RES O LV E: Art. 1°. DETERMINAR, com
fulcro no art. 199, a instauragdo do Processo Administrativo Disciplinar-
PAD n© 24/2023 (Processo n® 2023/440078), a fim de apurar suposta
conduta infracional perpetrada por servidor; Art. 2°. DESIGNAR, com
base no art. 205, que as servidoras FRANCIMAR SOARES FRANCO,
matricula n® 3198901/1, KATIA MILENE BARBOSA DA SILVA PINHEIRO,
matricula n® 54180675/2 e IZABELA QUARESMA DE SIQUEIRA ROCHA,
matricula n® 54194855/1, lotadas neste Orgdo, sob a Presidéncia da
primeira, procedam as apuragdes do fato suscitado; Art. 3°. CONCEDER,
conforme art. 208, o prazo de 60 (sessenta) dias para que a Comissao
Processante conclua a apuragdo e apresente Relatério Conclusivo; Art.
40. Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E
CUMPRA-SE. CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR-
Presidente da FASEPA. PORTARIA N© 584/2023-GAB/PRES.BELEM, 05
DE JUNHO DE 2023.0 PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DO PARA no uso das atribuigGes legais conferidas pelo
Decreto Governamental de 02/02/2023, publicado no DOE n© 35.277
de 03/02/2023, a contar de 03/02/2023 e pelos dispositivos da Lei n°
5.810/94. Considerando o Memorando n°® 11/CSPAD de 31/05/2023,
despacho da ASPAD de 31/05/2023 e despacho do Presidente da
FASEPA de 31/05/2023; RESOLVE: Art. 1°. DESIGNAR que a servidora
JAQUELINE COUTINHO MARTINS, agente de PORTARIA, matricula n©
55586393/1, SUBSTITUA a servidora MARIA IRUNDINA GUIMARAES
DOS REIS ALVES, agente administrativo, matricula n® 57200288/1, nos
atos apuratoérios do PAD n° 35/2019 (Processo n° 2018/465578), por
motivo de Licenca maternidade a partir de 16/03/2023. Art. 2°. Esta
PORTARIA entra em vigor com dgta retroativa a contar de 16/03/2023.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE. CARLOS
ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR - Presidente da FASEPA.

Protocolo: 947819
PORTARIA N°. 595 DE 06 DE JUNHO DE 2023.
O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO DO
PARA, no uso das atribuices que Ihe foram delegadas pelo Decreto Gover-
namental de 02 de fevereiro de 2023, publicado no DOE 35.277 de 03 de
fevereiro de 2023.
Considerando os principios da Legalidade, da Impessoalidade, da Morali-
dade, da Publicidade e da Eficiéncia, Insculpidos no artigo 37, caput, da
Constituigdo Federal/88. Considerando ser poder — dever da Administragdo
Publica a apuragéo de Irregularidades no Servigo publico, conforme pres-
crito nos artigos 199 e 200, da Lei Estadual n°. 5810/94; Considerando o
Processo n°® 2020/309569 - SINDICANCIA 02/2023; Considerando o Pare-
cer Juridico n® 76/2023 de 13.04.2023 - PROJUR/FASEPA; Considerando
Julgamento da Presidéncia - FASEPA de 30.05.2023;
RESOLVE:
ACATAR a sugestdo emitida pela D. Comissdo, com fundamentos no art.
201, Inciso I, da Lei 5.810/94, para determinar o ARQUIVAMNETO da Sin-
dicancia 02/2023, Processo 2020/309569, pela auséncia de elementos ca-
pazes de configurar conduta irregular de servidores, bem como determinar
que seja encaminhado relatério informando os motivos da inércia na con-
ducdo do presente procedimento.
CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR
Presidente da FASEPA

Protocolo: 948201

CONTRATO

Espécie: Contrato n® 05/2023, firmado em 06/06/2023, com a em-
presa CR2 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
profissionais de assessoria e consultoria para o desenvolvimento, hospe-
dagem e registro de dominio (pa.gov.br), do site institucional, bem como
adequar os servigos relativos a transparéncia publica, atendendo a Lei de
Acesso a Informacdo e a Lei da Transparéncia (LC n°® 131/2009) as neces-
sidades desta FASEPA .
Amparo: DISPENSA DE LICITA(;AO N°02/2023; Processon®: 2023/380769;
Vigéncia: 06/06/2023 a 05/06/2024;
Cobertura Orcamentaria: Gestdo/Unidade: 680201 Fonte: 01500000001
Programa de Trabalho: 08.126.1508-8238, Elemento de Despesa: 339035.
Valor: R$ 17.400,00 (Dezessete mil e quatrocentos reais).
Signatérios: Pela Contratante, FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDU-
CATIVO DO PARA - FASEPA e, pela contratada, CR2 CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, estabelecida na Avenida Senador
Lemos, 791, Sala 1603 - Umarizal - Belém - PA - CEP 66050-000, CNPJ
n® 23.792.525/0001-02.
Ordenador: CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR/Presi-
dente da FASEPA.

Protocolo: 947966

DIARIA

PORTARIA: 338 - DO DIA 07/06/2023
OBJETIVO: Realizar visita domiciliar aos familiares de socioeducando cus-
todiado no CAS (Proc.644915/2023-Mem 144/2023)
SERVIDORA: LENA LAURA SANCHES DE MENDONCA
CARGO: TECNICA SOCIAL- MATRICULA: 5940728/ 2
ORIGEM: BELEM/PA - DESTINO:AFUA/PA .
PERIODO DE VIAGEM: 13 A 16/06/2023 - DIARIAS-3,5
ORDENADOR DE DESPESAS: CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES
JUNIOR
Protocolo: 948019
PORTARIA: 337 - DO DIA 07/06/2023
OBJETIVO: Realizar visita domiciliar aos familiares de adolescente custo-
diado na UASE ANANINDEUA I-CIM (Proc.643230/2023-Mem 115/2023)
SERVIDORA: CAMILA DE MIRANDA MEDINA
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - MATRICULA: 5956507/ 1
SERVIDOR: MARIO ALMEIDA MONTEIRO JUNIOR
CARGO: MOTORISTA - MATRICULA: 5905998/ 3
ORIGEM: BELEM/PA - DESTINO: MAE DO RIO/PA
PERIODO DE VIAGEM: 20 A 21/06/2023 - DIARIAS-1,5
ORDENADOR DE DESPESAS: CARLOS ALBERTO DE ANDRADE RODRIGUES JUNIOR
Protocolo: 948007

RESOLUGCAO CONJUNTA n.° 01/2022.

DispGe sobre diretrizes e normas gerais para a criagdo, implementagao e
execucgao da Central de Vagas no Sistema Estadual de Atendimento Socio-
educativo, no ambito do Poder Executivo, disciplinando os procedimentos
administrativos e judiciais para ingresso, movimentagdo e transferéncia
dos adolescentes internados provisoriamente, em cumprimento de medida
socioeducativa de meio fechado e em internagdo-sancao.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDICATIVO DO
PARA (FASEPA) em conjunto com a PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL
DE JUSTIGCA DO ESTADO DO PARA, o PROGURADOR GERAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARA, o DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PARA e o
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE DO PARA no uso das atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o poder executivo Estadual no desenvolvimento e ma-
nutencdo de programas para a execugdo das Medidas Socioeducativas de
Internagdo, Internagdo Provisoria, Semiliberdade e Internagdo-sangdo,
consoante o art. 49, inciso III da lei n.© 12.594/2012;

CONSIDERANDO as Regras da Organizagdo das NagGes Unidas para Admi-
nistragdo da Justica Juvenil (Regras de Beijing) de 29 de novembro de 1985;
CONSIDERANDO os principios Orientadores da Organizagdo das Nacgdes
Unidas para Prevencdo da Delinquéncia Juvenil (Principios de Riad) de
1990;

CONSIDERANDO as Regras da Organizagdo das Nagdes Unidas para Pro-
tegdo de Jovens Privados de Liberdade (Regras de Havana) de 14 de de-
zembro de 1990;

CONSIDERANDO a Convengdo sobre os Direitos das Criangas, de 20 de no-
vembro de 1989, que dispGe que todas as criangas privadas de sua liberda-
de sejam tratadas com a humanidade e o respeito que merece a dignidade
inerente a pessoa humana, e levando em consideragdo as necessidades de
uma pessoa de sua idade (art. 37);

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988 que estabelece a prio-
ridade absoluta na garantia dos direitos da crianga e do adolescente e o
principio da convivéncia familiar e comunitaria (art. 227), o fundamento a
dignidade da pessoa humano (art. 19, III) e a ndo submissdo a tortura ou
tratamento desumano e degradante (art. 5°, III);

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
de 13 de julho de 1990, que é direito da crianca e do adolescente ser criado e
educado no seio de sua familia, assegurada a convivéncia familiar e comuni-
taria, em ambiente que garanta seu desenvolvimento integral e que a medida
socioeducativa de internacdo deve ser aplicada considerando-se os principios
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da excepcionalidade e da brevidade da medida (arts. 19, 112, § 2°);
CONSIDERANDO a Resolugdao Conanda n° 119, de 11 de dezembro de
2006, que dispde sobre o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no Sistema Nacional de Atendimento Socioe-
ducativo, Lei 12.594 de 18 de janeiro de 2012, que é direito do adolescen-
te em cumprimento de medida socioeducativa ser incluido em programa
de meio aberto quando inexistir vaga para o cumprimento de medida de
privacdo da liberdade (no art. 49, inc. II), e a necessidade de gestdo e
racionalizagao das medidas de internagao e semiliberdade (art 40 e 49);
CONSIDERANDO o disposto no Acérddo no Habeas Corpus 143.988 Espirito
Santo de 24 de agosto de 2020 do Supremo Tribunal Federal que deter-
minou que as unidades de execugdo de medida socioeducativa de interna-
cdo de adolescente ndo ultrapassem a capacidade projetada de internagdo
prevista para cada unidade em respeito ao atendimento socioeducativo de
qualidade e sem superlotagao;

CONSIDERANDO o que dispbe a Resolugdo n° 165, de 16 de novembro de
2012, do Conselho Nacional de Justiga, observado o disposto no Cadastro
Nacional de Adolescentes em Conflito com a Lei (CNACL);
CONSIDERANDO a Lei Estadual n.© 5819, de 11 de fevereiro de 1994, que
dispOe sobre a Politica Estadual de Atendimento dos Direitos da Crianga e
do Adolescente no Estado do Para e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Resolugao n.® 048/2013, de 06 de setembro de 2013,
do Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado do Para
- CEDCA/PA, que dispdes sobre o Plano Estadual de Atendimento Socioe-
ducativo do Estado do Para (2013/2023);

CONSIDERANDO o que dispde a Resolugdo n° 367, de 19 de janeiro de
2021, do Conselho Nacional de Justica, que estabelece as diretrizes e nor-
mas gerais para a criagdo da Central de Vagas no Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo, no ambito do Poder Judiciario;
CONSIDERANDO as atribuigdes da Comissdo Interinstitucional de Acompa-
nhamento e Avaliagdo do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
do Estado do Para (Comissdo SINASE), disposto no Decreto n°. 664, de
21 de fevereiro de 2013, especialmente no Art. 1°, Incisos V e VI no que
consistem em elaborar as proposicdes de melhoria continua do sistema e
estimular a criagdo e o funcionamento de Comissdes ou Colegiados, e
CONSIDERANDO a conclusao das atividades do Grupo de Trabalho, institui-
da pela Comissdo SINASE sobre a Anélise e atualizagdo da Portaria FASEPA
N©, 420, de 11 de abril de 2016, Publicada no Diario Oficial do Estado em
03/05/2016 sob o N° 33119 v, pagina 65, que Instituiu e regulamentou a
Gestdo da Central de Vagas.

RESOLVEM: ~

DA ADMINISTRAGCAO

Art. 19 Instituir a Central de Vagas, sob a coordenacdo da Diretoria de
Atendimento Socioeducativo - DAS/ Coordenadoria de Atendimento Socio-
educativo do Pard - CASE da FASEPA.

Art. 20 Entende-se por Central de Vagas o servigo responsavel pela gestdo
e coordenagdo das vagas em unidades de internagdo, semiliberdade e in-
ternagdo proviséria do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo,
conforme disposta no anexo I desta resolugdo.

§ 1. A Central de Vagas serd responsavel por receber e processar as so-
licitagdes de vagas formuladas e encaminhadas pelo Poder Judiciario, ca-
bendo-lhe indicar a disponibilidade de alocagédo de adolescente em unidade
de atendimento ou, em caso de indisponibilidade, sua inclusdo em lista de
espera até a liberagdo de vaga adequada a medida aplicada.

§ 20. Caberd as instituigdes do Sistema de Garantia de Direitos acompa-
nhar e monitorar a execugdo das Centrais de Vagas, conforme disposto no
art. 4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 30, Para fins desta resolugdo, considera-se:

Vaga: fragdo correspondente a capacidade de acomodacgdo de 1 (um) ado-
lescente dentro de uma unidade socioeducativa a partir dos parametros da
norma do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo;

I.Lista de espera: relagéo de adolescentes que aguardam a entrada em uni-
dade de restricdo e privacdo de liberdade do Sistema Estadual de Aten-
dimento Socioeducativo, quando ultrapassado o percentual de 100% de
ocupagdo das unidades socioeducativas;

I.Audiéncia concentrada socioeducativa: metodologia de realizagdo de au-
diéncia para reavaliacdo de medida socioeducativa.

DOS PRINCIPIOS

Art. 40, S3o principios da Central de Vagas:

I.Dignidade da pessoahumana;

I.Brevidade e excepcionalidade da medida socioeducativa;

I.Prioridade absoluta da crianga e ao adolescente;

I.Convivéncia familiar e comunitaria;

I.Temporalidade da medida socioeducativa.

II.Condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento.

DA FINALIDADE

Art. 5°. S3o objetivos gerais das Centrais de Vagas:

Implementar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pu-
blicidade e eficiéncia, a partir da diminuigdo da discricionariedade existente
na oferta de vagas.

Estabelecer uma padronizagdo na analise dos pedidos de vagas e de transfe-
rénciasde adolescentes nas unidades socioeducativas do Estado;

I.Impedir a superlotagéo das unidades, evitando a degradagéo do sistema
socioeducativo;

I1I.Promover o fortalecimento da socioeducacgéo;

1.Prezar para que o (a) adolescente seja incluido (a) em programa de meio
aberto quando da inexisténcia de vagas na internagdo ou semiliberdade;
1.Prezar para que a definigdo da capacidade real de vagas do Sistema Estadual
de Atendimento Socioeducativo observe a separacdo de vagas entreinter-
nagdo provisoria, semiliberdade, internacdo e internagao-sangdo, bem como
aseparagdo entre vaga feminina e masculina e a separagdo pela divisdo de

faixa etaria, quando couber;

II.Garantir que nenhum adolescente ingresse ou permaneca em unidade
de atendimento socioeducativo sem ordem escrita da autoridade judiciaria
competente;

1.Registrar os dados dos pedidos de solicitagéo a fim de permitir um fluxo con-
tinuo de produgdo de dados e informagdes sobre a gestdo de vagas, lotagdo
das unidades e lista de espera, resguardando o sigilo e a protegdo dos
dados pessoais dos adolescentes e seus familiares.

DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 60 Compete a Central de Vagas, no &mbito da coordenagdo da Direto-
ria de Atendimento Socioeducativo - DAS/ Coordenadoria de Atendimento
Socioeducativo do Pard - CASE da FASEPA:

I.Receber o pedido de ingresso dos adolescentes nas UASES, conforme
determinagdo judicial.

II.Manter, atualizar e ter acesso aos dados dos adolescentes no que se
refere as vagas disponiveis e ocupadas nas Unidades de Atendimento So-
cioeducativo.

III.Assegurar que a capacidade de vagas de cada unidade ndo ultrapasse o
quantitativo para que foi projetada.

IV.Alimentar o cadastro de adolescentes que aguardam vagas de forma a
manter a atualizagdo do sistema, respeitando o sigilo dos dados.
V.Informar o Poder Judicidrio, a Defensoria Publica, o Ministério Publico e o
Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e dos Adolescentes dados gerais
sobre a Centras de Vagas e sua lista de espera, sempre que solicitados.
DO ACESSO E REQUISICAO DE VAGA

Art. 7°. Proferida decisdo de internagdo provisoria ou de internagdo-sangao
ou sentenca de medida socioeducativa de internag@o ou de semiliberdade,
os pedidos de vagas deverdo ser encaminhados a Coordenadoria de Aten-
dimento Socioeducativo do Pard - CASE.

Art. 8°. Sdo requisitos para recepgdo e andlise do pedido de vaga:
1.Solicitagdo oficial de vaga pela autoridade judiciaria competente;

I.Envio da cdpia da representacdo e da decisdo judicial, em que devera cons-
tar expressamente a capitulagéo juridica completa do ato infracional;
I.Envio da copia da guia de internagdo proviséria ou de execugdo de medida
socioeducativa;

11.Copia do Estudo Técnico, realizado na fase de conhecimento, se houver;
I.Tratando-se de adolescente apreendido (a), envio do documento compro-
batoério da data de apreensdo;

I11.Envio da cdpia da certiddo de antecedentes infracionais;

1.Envio dos documentos de carater pessoal do (a) adolescente existente no
processo de conhecimento, especialmente os que comprovem sua idade;
I.Tratando-se de adolescente submetido a internagdo-sangdo, envio da co-
pia do Termo de Audiéncia em que foi decretada a medida e a corresponden-
te guia de execugdo de internagdo sangdo.

II.Exame do Instituto Médico Legal;

Paragrafo Unico: Nenhum adolescente poderd ingressar ou permanecer em
unidade socioeducativa sem ordem escrita e fundamentada da autoridade
Judiciaria competente, como estabelece o art. 106 da lei 8.069/1990 (ECA);
Art. 99. Os pedidos encaminhados a Fundagdo de Atendimento Socioedu-
cativo do Pard (FASEPA) que ndo atendam a quaisquer requisitos do artigo
anterior serdo devolvidos ao juizo requisitante, para fins de adequagdo dos
procedimentos e documentagdo necessarios.

Art. 10. Somente a Central de Vagas autorizard o ingresso nas Unidades
de Atendimento Socioeducativo, conforme o estabelecido no art. 40, da lei
12.594/2012 (SINASE);

Paragrafo Unico: A requisicdo de vagas para a Internagdo Provisodria, In-
ternagdo, Semiliberdade Internagdo Sangdo serdo direcionados a Central
de Vagas, inclusive nos finais de semanas e feriados, mediante o envio da
documentagdo necessdria para o e-mail centraldevagas.fasepa@gmail.com
Art. 11. A Central de Vagas terd o prazo de 24 horas para realizar a ana-
lise dos pedidos, que sera feita a partir dos critérios definidos no anexo II
desta Resolugdo, com utilizagdo de sistema préprio (planilhas de calculos
em Excel) para afericdo de ordem de pontuagdo (“ranking”) de acesso de
vaga e lista de espera, de gestdo da FASEPA, e comunicar o programa ou a
unidade de cumprimento da medida ao juizo do processo de conhecimento
e ao juizo responsavel pela fiscalizagdo da unidade indicada ou informar a
inclusdo do adolescente em lista de espera.

§ 1.9 O sistema proprio ((planilhas de calculos em Excel) descrito no caput
ficara disponivel em site da FASEPA em versdo demonstrativa e sem vin-
culagdo de nomes e atos de adolescentes, bem como deve ser permitido
acesso a planilha de calculo de casos especificos a quem de direito e de
defesa, mediante solicitagdo para o e-mail: e-mail centraldevagas.fasepa@
gmail.com, com a devida identificagdo e prerrogativas do solicitante, res-
guardando o sigilo e o principio do contraditério e ampla defesa.

§20, Estando o (a) adolescente apreendido(a) em Delegacia de Policia e
em sendo impossivel sua pronta transferéncia para a vaga designada, o
adolescente aguardara sua remogdo em reparticdo policial, desde que em
secdo isolada dos adultos e com instalagSes apropriadas, ndo podendo
ultrapassar o prazo maximo de cinco dias nos termos do art. 184, §2°, da
Lei 8.069/1990.

Art. 12. A Central de Vagas analisara as solicitagdes de vagas considerando
a ordem cronoldgica de recebimento destas, e atualizara a lista de espera
dos (as) adolescente ndo ultrapassando o percentual de 100% da taxa de
ocupagdo nas unidades socioeducativas.

Art. 13. A andlise dos pedidos encaminhados a Central de Vagas levard em
consideragdo os seguintes critérios:

I.Disponibilidade davaga;

I.Gravidade do ato infracional;

I.Reiteragdo do ato infracional;

I.Disponibilidade de vaga de acordo com a natureza da medida imposta, bem
como a separagdo entre vagas femininas e masculinas e a faixa etaria; e
II.Socioeducandos que tenham unido estavel ou regime marital, nos ter-
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mos da legislagdo civil pertinente;

III.Disponibilidade de vaga em razao da capacidade e lotagao.

Paragrafo Unico: Para a aplicagdo da formula constante do Anexo 1I, serdo
consideradas exclusivamente as informagdes extraidas da documentagédo
enviada.

Art. 14. Na hipotese de o(a) adolescente possuir demandas de solicitagdo
de vagas distintas, relativas a processos judiciais diversos, considerar-se-4,
para manutengdo em fila de espera, aquela que atingir maior pontuagdo.
Art. 15. Havendo adolescentes com pontuagdo idéntica, utilizar-se-a o cri-
tério cronoldgico para fins de desempate, sendo atendidos os pleitos mais
antigos de forma prioritaria.

Art. 16. Verificada a existéncia de vagas, cabera a Central de Vagas:
I.Encaminhar ao magistrado solicitante oficio informando sobre a existéncia
da vaga e informando a unidade na qual o (a) adolescente devera ser desti-
nado (a);

II.Comunicar a Delegacia de Policia por oficio ou correio eletrénico caso o
(a)adolescente 14 esteja apreendido;

I.Comunicar a Diregdo da Unidade Socioeducativa por oficio ou correio ele-
tronico o recebimento do (a) adolescente para que se organize.

§1. Concretizada a recepgdo do(a) adolescente no estabelecimento socio-
educativo, caberd a Diregdo da Unidade realizar a comunicagdo ao juizo
competente e a Central de Vagas.

§2. Inexistindo a vaga caberd a Central de Vagas oficiar ao juizo compe-
tente ou a Delegacia de Policia, informando a posicdo deste (a) na lista de
espera.

Art. 17. Disponibilizada a vaga, sera concedido o prazo méximo de 5 (cin-
co) dias Uteis, contados da comunicagdo ao juizo requisitante, para fins
de apresentagdo do adolescente a unidade socioeducativa designada para
recebé-lo (a).

8§1. A Coordenadoria de Atendimento Socioeducativo do Para - CASE po-
derd conceder novo prazo por igual periodo ao previsto no caput, a fim de
atender situagBes que impliquem em dificuldades logisticas excepcionais.
§2. Ndo sendo o (a) adolescente apresentado (a) no prazo estabelecido
no caput, havera a revogagdo automatica do ato de liberagdo da vaga e
disponibilizagdo para o proximo classificado em lista de espera, devendo
ser comunicada ao juizo solicitante.

Art. 18. Ocorrendo a evasdo ou fuga do adolescente a Unidade de Aten-
dimento Socioeducativo - UASE devera informar, imediatamente a Central
de Vagas e ao Juizo competente, sob pena de incorrer em responsabilidade
administrativa.

Paragrafo Unico: A vaga do adolescente de evasdo ou fuga serd mantida
junto a unidade socioeducativa a que estava vinculado pelo prazo de 5 (cin-
co) dias e,apds o referido prazo, ndo havendo o retorno do (a) adolescente,
sua vaga sera disponibilizada a outro (a) adolescente, observando-se a
ordem da lista de espera da Central de Vagas.

Art. 19. Havendo determinacdo judicial de requerimento de vaga e ndo sendo
esta atendida no prazo de 150 dias, a Central de Vagas enviara solicitagdo ao
juiz competente, para que, ouvidos o Ministério Publico e a Defesa, reava-
lie a pertinéncia da manutengdo ou revogagdo da medida socioeducativa
imposta.

Paragrafo Unico: Revogada a medida socioeducativa ou ndo sobrevindo de-
cisdo judicial determinando sua manutengdo no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da solicitagdo referida no caput, o adolescente serd excluido da
lista de espera pela Central de Vagas.

Art. 20. Atingido o limite de 100% de ocupagdo de vagas, cabera a FASEPA
notificar a CEIJ/TJE em relagdo ao quadro, podendo apresentar a Comisséo
Interinstitucional do SINASE, para devido conhecimento e as seguintes
providéncias necessarias:

§1. Protocolar, perante a Vara de execugdo de medidas socioeducativas, no
prazo de até 5 dias, relatdrios de avaliagdo de adolescente em condigdes
de progredir ou de ter sua medida extinta, nos termos do art. 43 da Lei
do Sinase.

§2. Atuar cooperativamente com o Poder Judicidrio para a realizagdo de au-
diéncias concentradas nas unidades socioeducativas, para reavaliagdo das
medidas de adolescente passiveis de extingdo ou progressdao da medida,
principalmente aquelas de adolescentes:

a)internados exclusivamente em razdo da reiteragdo em infragdes cometi-
das sem violéncia ou grave ameaca a pessoa;

a)gestantes, lactantes, mdes ou responsaveis porcrianga de até doze anos de
idade ou por pessoa com deficiéncia;

a)com deficiéncia ou debilitados por motivo de doenga grave;
a)imprescindivel aos cuidados especiais de pessoa menor de 6 (seis) anos de
idade ou com deficiéncia;

b)De menor faixa etaria, e

c)Socioeducandos que tenham unido estavel ou regime marital, nos ter-
mos da legislagdo civil pertinente.

DO INGRESSO

Art. 21 - O ingresso de Socioeducandos nas Unidades de Atendimento So-
cioeducativo, serad de segunda a sexta e ndo ocorrera antes das 08h e nem
apds as 18h, salvo em situagdo excepcional, acompanhado da documenta-
cdo constante no art.8°. .

DO CUMPRIMENTO MANDADO DE BUSCA E APREENSAO

Art. 22. Recebida a informagdo da Central de Vagas sobre a existéncia
de vaga, o magistrado deverd requisitar a apresentagdo do adolescente
ou emitir mandado de busca e apreenséo, direcionando-o para a unidade
socioeducativa definida pela Central de vagas.

Paragrafo Unico: As hipdteses que envolvam adolescentes com mandado
de busca e apreensdo serdo conduzidas em conformidade com o art. 10,
da Resolugdo CNJ 367/2021. .

DA MOVIMENTACAO E TRANSFERENCIA

Art. 23. Entende-se por movimentagdo, o fluxo interno dos adolescentes
entre as unidades de atendimento socioeducativo do Estado do Para defi-

nidos no anexo III - A e III - B desta Resolugao.

Art 24. As movimentagdes deverdo ser excepcionais, devidamente funda-
mentadas em estudo de caso e relatorio social circunstanciado pela equipe
técnica das unidades, podendo ocorrer nas seguintes hipoteses:

1. Gerenciamento de crises ou emergéncias identificadas pelas equipes da
unidade, tais como risco iminente de morte do adolescente ou a sua in-
tegridade fisica, motins e rebelides, mediante comunicagdo a autoridade
judiciaria;

Em decorréncia de mudanga da familia, em consondncia com o principio da
convivéncia familiar e comunitaria;

1.Por necessidades de modificag8es estruturais nas unidades, interdigdes ou
por decisdo judicial, ouvidos o Ministério Publico e a Defesa;

II.Em respeito a rigorosa separagdo por critérios de idade, compleigdo fi-
sica e gravidade da infragdo determinada pelo art. 123 da Lei 8.069/1990,
conforme anexo III - B.

§10 A equipe técnica devera elaborar e enviar a Central de Vagas a sintese
de movimentagdo dos adolescentes em até cinco dias apds terem com-
pletado a idade limite para a permanéncia na Unidade de origem, a fim
de providenciar as movimentagdes necessarias e em consonancia com a
separagao por idade.

§20 O adolescente que jé esteja na fase conclusiva da medida de inter-
nagdo ou semiliberdade, e com relatério de sugestdo para progressdo de
medida, somente podera ser movimentado para outra Unidade, em casos
excepcionais e desde que devidamente justificado;

§30- Os socioeducandos que estejam realizando cursos profissionalizan-
tes, inseridos no Programa Bolsa Aprendizagem, em caso de excepcio-
nal movimentagdo entre unidades, devem ter garantida a frequéncia, a
continuidade dos cursos e da Bolsa, pela Unidade que solicitar/receber a
movimentagéo;

§40 Caberd a Fundagdo de Atendimento Socioeducativo do Para (FASEPA)
zelar para que as equipes técnicas e de seguranga das unidades socioe-
ducativas solicitem a movimentagdo por gerenciamento de crise em ob-
servéncia ao principio da convivéncia familiar e comunitaria e, somente,
quando todas as tentativas de adesdo a medida socioeducativa tiverem
sido esgotadas, e perdurard pelo tempo estritamente necessario a supera-
¢do da crise ou situagdo de emergéncia que a justificou.

§50 Caso a movimentagdo decorra de situagdo de conflito ou de suposta
agresséo fisica, deverd o Socioeducando, ser submetido a exame de corpo
de delito:

§6° A movimentagdo entre unidades ndo podera ser utilizada como sangao
disciplinar.

Art. 25. Nos casos em que se fagam necessarias movimentagdes de so-
cioeducandos entre as Unidades da FASEPA, a Central de Vagas devera
ser acionada e definird sobre a necessidade e o local da movimentagéo do
(a) adolescente, a partir dos pedidos fundamentados encaminhados pela
Diregdo da Unidade Socioeducativa.

§1. O pedido de movimentagdo devera ser enviado a Central de Vagas
por meio da apresentagdo de um relatério circunstanciado ou informativo,
justificando o motivo do pedido, além das consideragdes dispostas no PIA
e oficio com o pedido.

§2. A Central de Vagas, apds aprovado o pedido de movimentagdo, solici-
tard ao juizo competente a homologagéo do ato.

§3. Em casos excepcionais de movimentagdo motivada por gerenciamen-
to de crises ou emergéncias identificadas pela equipe do estabelecimento
socioeducativo, poderd a Diregdo da Unidade diligenciar e realizar a mo-
vimentagdo a partir da autorizacdo da Central de Vagas, solicitando a ho-
mologagdo judicial do ato, com a devida justificativa, no dia subsequente a
realizagdo da movimentagéo.

§ 490, Fica vedada a movimentagdo de adolescente entre as Unidades de
Atendimento em dias de visitas das familias, sébados, domingos e feriados,
exceto em casos emergenciais com autorizagdo prévia da DAS/CASE;

§ 59, O adolescente movimentado que estiver no prazo de elaboragdo de
relatério de acompanhamento de Medida Socioeducativa para reavaliagdo
da sua medida, sera acompanhado, em audiéncia, pela equipe Técnica que
o atendeu na unidade de origem.

Art. 26. Em casos excepcionalissimos, baseados na gravidade do ato, re-
percussdo social e garantia a integridade fisica, o (a) adolescente pode-
ré ser encaminhado a unidade socioeducativa situada em regido diversa
daquela de sua origem, ainda que exista vaga na regido a que pertence,
devendo essa decisdo ser analisada pelo magistrado competente.

Art. 27. As movimentagdes e transferéncia entre unidades socioeducativas
deverdo ocorrer também respeitando-se o percentual de 100% da taxa de
ocupagdo nos estabelecimentos socioeducativos.

Art. 28. Efetivada a movimentagdo, a unidade de origem oficiara ao juizo
da execugdo, mediante relatério informativo ou circunstanciado, e mantera
a familia do Socioeducando informada qual a UASE para onde o Socioedu-
cando foi movimentado.

Art. 29. As transferéncias entre unidades socioeducativas de estados dis-
tintos somente se efetivardo mediante determinagdo judicial e desde que
respeitados os direitos do adolescente.

Paragrafo Unico: Entende-se por transferéncia o fluxo de adolescentes en-
tre Estados da federagdo definidos no anexo III - C desta Resolugdo

Art. 30 - A Central de Vagas realizara monitoramento, no que concerne ao
fluxo de vagas, nas Unidades de Atendimento Socioeducativo,

DO MONITORAMENTO

Art. 30 - A Central de Vagas realizara monitoramento, no que concerne ao
fluxo de vagas, nas Unidades de Atendimento Socioeducativo, informando
ao CEDCA, para que possa realizar revisdo periodica anual, ou quando
houver necessidade fundamentada.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 31. A Fundacdo de Atendimento Socioeducativo do Para (FASEPA) po-
dera realizar revisdo periodica do quantitativo e da tipologia de vagas do
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Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo, definidos no anexo IV
desta Resolugdo, desde que feita em consonancia com os pardmetros ar-
quitetonicos estabelecido nas normativas do SINASE.
Paragrafo unico: A revisdo periddica prevista no caput deste artigo deverd
ser realizada em conjunto com Tribunal de Justica, o Ministério Publico e a
Defensoria Publica.
Art. 32. Os casos omissos desta Resolugao serdo dirimidos pela Fundagao
de Atendimento Socioeducativo do Para (FASEPA), comunicando a Coorde-
nadoria da Infancia e Juventude ou ao Grupo de Monitoramento e Fiscali-
zagao (GMF).
Art. 33. Esta Resolugdo Conjunta entra vigor na data de sua publicagéo
revogando as disposicdes em contrario.
Belém, 07 de novembro de 2022.
Luiz Celso Da Silva .
PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDICATIVO DO
PARA (FASEPA)
Célia Regina de Lima Pinheiro .
PRESIDENTE DO EGREGIO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA,
César Bechara Nader Mattar JUnior )
PROGURADOR GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA,
Jo&o Paulo Carneiro Gongalves Ledo .
DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PARA
Inocencio Renato Gasparim.
PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DO PARA
ANEXO I
REGIONAIS DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

t

Metropolitana

Sapucaia

Tucumd

Xinguara

ANEXO I-B

MUNICIPIOS QUE COMPOE A REGIONAL BAIXO AMAZONAS

REGIONAL BAIXO AMAZONAS

MODALIDADES: IyTERNACf\O PROVISORIA, INTER,NACT\O E SEMILIBERDADE
NUMERO DE MUNICIPIOS: 29

NOMERO DE REGIOES: 03

BAIXO0 AMAZONAS XINGU TAPAJOS
Alenquer Altamira Aveiro
Almeirim Anapu Itaituba
Belterra Brasil Novo Jacareacanga

Curua Mediciléndia Novo Progresso
Faro Pacaja Rurdpolis
Jurti Placas Trairdo
Mojui dos Campos Porto de Moz
Monte Alegre Senador José Porfirio
Obidos Uruara
Oriximina Vitria do Xingu
Prainha
Santarém
Terra Santa
ANEXO I-C

MUNICIPIOS QUE COMPOE A REGIONAL METROPOLITANA

REGIONAL METROPOLITANA
MODALIDADES: INTERNACAO PROVISORIA, INTERNACAO E SEMILIBERDADE
NUMERO DE MUNICIPIOS: 81

NUMERO DE REGIOES: 06

GUAJARA GUAMA MARAJO
Ananindeua Castanhal Afud
Belém Colares Anajds
Regional Baixo Amazonas
Benevides Curuca Bagre
.Regianal Metropolit
. Regional Carajés Marituba Igarapé-Acu Breves
Santa Barbara do Paré Inhangapi Cachogira do Arari
Magalhdes Barata Chaves
Maracand Curralinho
ANEXOI-A ; M ) Gurund
MUNICIPIOS QUE COMPOE A REGIONAL CARAJAS tarapanin sl
REGIONAL CARAJAS 3 Santa Isabel do Para Melgago
, MODA}IDADE: INTERNACAO PROVISORIA'E INTERNACAO ) -
NUMERO DE REGIOES: 03 NUMERO DE MUNICIPIOS: 34 Santa Maria do Pard Muana
ARAGUATA CARAJAS LAGO DE TUCURUL Santo Antdnio do Taud Qeiras do Pard

Agua Azul do Norte

Bom Jesus do Tocantins

Breu Branco

Sdo Caetano de Odivelas

Ponta de Pedras

S0 Domingos do Capim Portel
Sdo Francisco do Para Salvaterra
S0 Jodo da Ponta Santa Cruz do Arari

Sdo Miguel do Guamd

Sdo Sebastido da Boa Vista

Bannach Brejo Grande do Araguaia Goianésia do Para
Conceigdo do Araguaia Canad dos Carajds Ttupiranga
Cumaru do Norte Curionpolis Jacunda
Floresta do Araguaia Eldorado dos Carajas Nova Ipixuna
Ouriléndia do Norte Maraba Novo Repartimento
Pau-d‘Arco Palestina do Paré Tucuru
Redencdo Parauapebas
Rio Maria Picarra

Santa Maria das Barreiras

S&o Domingos do Araguaia

Santana do Araguaia

Sdo Geraldo do Araguaia

Séo Félix do Xingu

S0 Jodo do Araguaia

Terra Alta Soure
Vigia
RIO CAETE RIO CAPIM TOCANTINS
Augusto Corréa Abel Figueiredo Abaetetuba
Bonito Aurora do Parg Acard
Braganca Bujaru Baido
Cachoeira do Pirid Capitéo Pogo Barcarena
Capanema Concordia do Para Cameta
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Nova Timboteua Dom Eliseu Iqarapé-Miri
Circunsténcias - Vida Cddigo Penal Ponderagéo
Peixe-Boi Garrafdo do Norte Limoeiro do Ajuru
Homicidio Simples Art, 121, caput V=5
Primavera Ipixuna do Para Mocajuba
Feminicidio / Homicidio Qualificado Art, 121.§20 V=84
Quatipuru Irituia Moju
; N K Homicidio Culposo Art. 121,830 v=8
Salinopolis Mée do Rio Taildndia
Santa Luzia do Par Nova Esperanca do Pirid Circunstancias - Sexual Codigo Penal Ponderagdo
Santarém Novo urém Estupro Art. 213, caput s=32
$30 T30 de Pirabas Paragominas Estupro resulta lesdo corporal Art. 213, § 10 s=40
0 =
Tracuateus Rondon do Par Estupro resulta morte Art. 213, § 2 s=84
Viseu Tomé-Ac Estupro de Vulneravel ‘ Art, 217-A s =44
Estupro de Vulneravel resulta lesdo
Ulzncpols o o ‘ At 217 - A § 30 5=60
) ANEXO I - D Estupro derr\{g:eeravel resulta ‘ At 217 - A, §.40 s=84
DISTRIBUICAO DAS UNIDADES NAS REGIONAIS
Mapa da_s Unidades Circunstancias = Lesio Corporal Cédigo Penal Ponderagio
Socioeducativas da Fasepa
Lesdo Corporal Art. 129, caput =3
Belém Lesdo Corporal de Natureza Grave Art. 129, § 10 =12
sseﬁgﬂ! UASE/ E,EE_ _— Lesdo Corporal de Natureza Gravissima Art. 129, § 20 =20
. ynﬁfjﬁl\gﬁ;m, HﬁEEM{L“ﬂB“'_m BU?A';TE‘I’III\‘:SS Leséo Corporal seguida de morte Art. 129,§ 30 I=36
i e S RASEAEME . 8. s Lesdo Corpore Culoso Art. 129, § 60 =2
B2xofmazonas) Violéncia Domeéstica Art, 129, § 90 [=5
Marajo
UASE/IPMS J Circunstancias - Patrimdnio com violéncia Cdigo Penal Ponderago
Internagao e Proviséria Masculina Santarém
el Roubo Art. 157, caput p=128
Roubo Qualificado - 1 Art. 157,820 p=36
T Pk Ao At T ) -
Hﬂs.!:- /IFA_ Roubo Qualificado - 1T Art. 157, 820A p=40
UASE/IPMM L UASE/IMA | Roubo resulta morte Art. 157,§ 30 p=100
Tapajos Internagdo e Proviséria Masculina Maraba w
; UASE/IMA I ANEXO III -A
[ e e \D Fasepa de Tr éncia Interna de icando:
UASE/ECA s entre Comarcas do Estado do Para
I Regigo do Baixo Amazonas i ) s o
Regido do Tapajés nas seguintes hipateses
I Regiéo do Xingu | (Res. 357, Art13°, §1)
Regido do Araguaia
Regido do Carajas l . L = l l
Regiéio do Lage do Tucurui de G A = £ Por motiva 2
— [P Grisos ou omorgéncios;| S famifaros por mudanca | doccupdcdodainidade | e saice e :;,3
1] Regido do Rio Tocantins rebelides. - Al
Regido do Marajé } | | ‘ } I
Regido do Guama JEPT [ i
Regido do Rio Caeté = e h
I Regizo do Guajard sl ey g J
A Central de analisara
a pertinéncia padldu de
. ANEXO IT _ S m}
CRITERIOS OBJETIVOS E PONTUACAO PARA INGRESSO NA i -
CENTRAL DE VAGAS l

FORMULA: ALGORITMO BASE

Z{[(2V*Vv)/E]+[(2S*s)/E]+ [(ZL*I)/E]+[(ZP*p)/E]+[(Z
F*6)/E]+[(ZT*8)/E]+[(Z0)/E]l+ (ZR*2) + (C*2) + (A*10)}+B

Grupos para Natureza do . Ponde- Outros . "
Processo Sigla ragho Sigla Ponderacéo
Vida v v Reiteracdo R 2
Certiddo
Sexual S s Positva C 2
s Apreen-
Lesdo Corporal L I ido A 10
Patrimdnio com violéncia P D Tentado E 2
. Consu-
Trafico de entorpecentes T 6 mado E 1
Patrimonio sem violéncia F 4 nggn”' B 13
Outros 0 1

s

origem,

em  Ojuiz da comarca de |
i ccassaro, |

. © fuz mamara o MP o 8
Defesa para ciéncia &

manifestacao.
Res. 367 Art 13.§3°

O juiz  comuni
decisan & Central de
Vagas.

AR\ A Central de Vagas
T

LEGENDA
) Evanton inicials

} Acdies Instiucionsis

) Acea opclonsis @

aitemativas posaivels ou
tomada de decisio

—+ wentido do B

a
unidade solictanta

A unidade realizara &}
@Mmmqmmm
técnica para’ acompanhar

Concluida a &
ntral de wgas comunicara
o devido da

nrﬂemjnﬂlﬂal:u]ulzmni‘

— — - notas axplcatives

Evanto final

/% A Cenwal de Vagas
-.® i a0 juiz da

| axecuan local a entrada
__ doaddiescente
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ANEXO III -B

de Transferéncia Interna de S

J Fase pa Fit
entre unidades na RMB

g

A transferéncia ocorrerd

nas seguintes hipoteses
(Res. 367, ArL132, §1)

I L

Gerenciamenta’ Adequagio A
de Crises: risco capacidade de

de morte, motins, ocincl
rebelices. Qtoede j

I
)
I
'

|

Transferéncia  por  idadea,’

a_faixa etaria
(Res. 367, AL 61l e AL TS, §1)

ANEXO IV
QUANTITATIVO E TIPOLOGIA DE VAGAS DO SISTEMA
ESTADUAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

FUNDAGAO DE ATENDINENTO SOCIOEDUCATIVO DO PARA
GABINETE DA PRESIDENCIA

QUADRO DE MONSTRATIVO DIARIO DO QUANTITATIVO DE
SOCIOEDUCANDOS EM ATENDIMENTO NAS UASES FASEPA
DATA DE REFERENCIA ATUALIZADO AS

I—I—J 1 INTER-
ave s REGIAO DE INTE- MU- SIGLA FAIXA CAPACI- POPU- SAL- NA(}ﬂO
[ - GRAGAO NIcipIo ETARIA DADE LAGRO | DO | DOMICIL-
para & Central da Vagas adiascen IAR
ade limite.
e GUAIARA BELEM | sAS | 12a17anos 12
A Gemr;f de Va “ﬁﬂ)ﬁg
ncia o]
2_;";":‘” et SUBTOTAL ATENDIMENTO INICIAL 12
as possibilidades de outras
solughes possiveis
| . o
e o com 3 unidade ds REGGI:: '}ZINTE' C?EI%I' SIGLA | FAIXAETARIA | PACI- L:Ozfg' ;:'"
g ““m‘“ﬁuﬁ:; A Central de Vagas comunicara | ¢ DADE g
(Pueuau arnz §19 a umd_a:jg solicitante sobre a
disponibilidade de vaga, apés , , CIAM
contato com & unidade de GUAJARA BELEM 1217 anos 60
desting (Por420, ar12.§1%) J SIDERAL
o — l ANANIN-
CEFIP 12a17anos 12
desting. (Port420, ar12, 58%) ﬂ?mf?mﬁ?aﬁ'ﬁéun: BAIXO AMAZONAS SANT- CSEBA 12217 anos 10
REM PROV
CARAJAS MARABA " Ackm 12217 anos 3
SUBTOTAL INTERNACI\O PROVISORIA 118
T REGIAO DE INTE- MUNI- SIGLA FAIXA CAPACI- POPU- SAL-
iz g8 mxsgto 3 enirada do | GRACAO CIPIO ETARIA DADE LACAO DO
dasting, infarmando os respectivos |
mativos. /
LEGENDA
=) Brwtos icis ANA- M 12215 anos 3
ApBes institucianais NIN-
aemalivas possivels ou
tomads da decisio DEVA
. sentide dothsio a0
_ _ . notas explicatives oM a I
) Evanto final GUAJARA anos
BELEM ANANIN- 16a17 n
BENEVIDES DEUA anos
ANEXO III-C CESEF 1;];521 0
\Fasepa Fluxograma de Transferéncia Externa de Socioeducandos 15a17
v T — (para outras Unidades Federativas) CESEM anos 0
Atransferéncia Em;lrna ocorrera BENEVI- 18a21 6
nn(;gnm-rfo:mﬁhsm DES anos
I T T ] BAIXO AMAZONAS mm' CI;?A 12221 anos 30
de Crises | icitagdo do a Por  motiva
ou emergéncias: risco de ou familiares por mudanga n:!paaudadu de excepcional de . I
ST | e o e e CARAJAS MR I a2t anos 40
. - outrolocal /. BA MARABA
I I L SUBTOTAL INTERNAGAO 353
Sy e
a Central de Vagas " A
£ 1 } REGIAO DE INTE- MUNI- SIGLA FAIXA CAPACI- POPU- SAL- F::’:I‘.I
i GRAGRO ctrio ETARIA DADE Lagko | Do IR
pertinéncia  do pedida de
5 Pt 4 oo
solugdes possivais BELEN CAST 12321 anos 20 0
A GV locsl consultard & C.V. de . 12a21
desiing sebre o dispanibiidars o GUAJARA CASTI 20 0
vaga (Pon.420, art 12, §1%) anos
S —
e mency U 1 ;
BAIXO AMAZONAS SRdeTA- €SS 12a21 anos 15 0
SUBTOTAL SEMILIBERDADE 65 0
QT
! TOTAL DE ADOLES-
M pam, w CENTES EM TODAS AS Capacidade total x Taxa de vagas disponiveis
providencias de ranstersncia | UNIDADES 548
!
Q1) ottt comrarsia Populagao/dia x Taxa de
?:&"S‘? brighmtiel s LEGENDA ocupacio de vagas
SRAR. PG WL ) Evenios iniciaie S v
. ;w e Populagdo nas UASE"s
e et } Aghon opclonsia cumprindo MSE

cumprimenta da ordem
_ judicial ao juiz que a determinou.

atomatvas possivels ou
tamads de decislc
—— senfido do
—— =+ notes sxplicatives
C.V. Ceniral ds Vogas
Evento final

FONTE: Banco de dados online
OBS: Dados sujeitos a alteragdes a partir das atualizagdes realizadas pelas
UASE “S/FASEPA no Banco de dados online

Protocolo: 948409
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Segunda-feira, 12 DE JUNHO DE 2023

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA

PORTARIA

PORTARIA N° 207/2023, DE 07/06/2023
O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA, no uso de suas atribuigSes que
Ihe foram conferidas pelo Decreto, publicado no DOE n°® No 35.276, de 02
de fevereiro de 2023, e art.138 da Constituigdo Estadual.
RESOLVE:
Art. 10, CONSTITUIR a Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagdo dos Pro-
jetos e Planos de Trabalho decorrentes de Transferéncias Voluntarias de
Recursos.
Art. 20. DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comissdo a qual serad responsavel pela analise e avaliagdo dos Projetos e
Planos de Trabalho decorrentes de Transferéncias Voluntarias de Recursos.
Paragrafo Unico. A Comissdo Técnica de que trata o caput sera coordenada
pela servidora Glenda Roberta Marques Castanho, mat. 59.45684
Comissdo Técnica:
Glenda Roberta Marques Castanho, mat. 59.45684
Risineide Carol Pinheiro Lobato, mat. 5971875
Sirhan Rodrigues Siqueira, mat. 59.73812
Art. 39, Compete a Comissdo emitir analise técnica conclusiva sobre a pos-
sibilidade de celebragdo de parceria considerando a viabilidade do Projeto
e execugdo do Plano de Trabalho e encaminhar ao Gabinete do Secretario
para deliberagao.
Art. 49, A comissdo podera solicitar documentos e/ou informag&es aos pro-
ponentes e demais setores desta SEJU a fim de auxiliar sua analise.
Art. 5°. A comissdo terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do seu
recebimento, para apresentar a analise técnica conclusiva ao Secretario
desta SEJU, a fim de corroborar com a sua tomada de decisdo.
EVANDRO GARLA PEREIRA DA SILVA
SECRETARIO DE JUSTICA

Protocolo: 947936

DIARIA

PORTARIA N° 206 DE 05 DE JUNHO DE 2023

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA , no uso de suas atribuigdes legais
e regulamentares;

CONSIDERANDO os termos o Decreto de 02 de fevereiro de 2023, publica-
cdo no DOE N©° 35.276, de 02 de fevereiro de 2023.

CONSIDERANDO, os termos do Processo N° 2023/648719

RESOLVE:

CONCEDER TRES E MEIA diarias, em favor do servidor desta SEJU, abaixo
identificado, para vistoria técnica, a ser realizada no municipio de Melgago/
PA, no periodo de 06 a 09/06/2023.

Nome Cargo
SIRHAN RODRIGUES SIQUEIRA Coordenador/CAFIN

Matricula
5973812/1

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA, 05 DE JUNHO DE 2023
EVANDRO GARLA PEREIRA DA SILVA
Secretario de Estado de Justica
Protocolo: 947929

SECRETARIA DE ESTADO DAS

MULHERES

CONTRATO

CONTRATO N° 01/2023

Processo: 2023/599318

Ata de Registro de Precos n° 017/2022-SEPLAD - Pregdo Eletroni-
co n® 023/2021

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigo de agencia-
mento de viagens compreendendo sistema de gestdo para solicitagdo de
passagens e o fornecimento de passagens aéreas, nacionais e internacio-
nais, terrestres e fluviais, com remessa, emissdo, remarcagao, cancela-
mento, reembolso, ressarcimento e entrega de bilhete (manual ou ele-
tronico) e/ou ordens de passagens, emissdo de seguro de assisténcia em
viagem internacional, e quaisquer outras atividades relacionadas que se
mostrem necessarias ao completo alcance da locomogédo via aérea, fluvial
e terrestre, de servidores, em dmbito nacional ou internacional dos 6rgédos
e entidades do Governo do Estado Par3, a fim de atender as necessidades
dos 6rgédos e entidades do poder executivo estadual

Data de Assinatura: 06/06/2023

Vigéncia: 06/06/2023 a 05/06/2024

Funcional Programatica/Atividade:

33101.14.422.1500.7660
33101.14.422.1500.8820
33101.14.122.1297.8338
Fontes de Recurso: 01500000001/01759000055/02500000001
Elemento de Despesa: 339033
Valor do Contrato: R$ 500.000,00
Contratada: NORTE TURISMO LTDA
CNPJ: 05.570.254/0001-69
Enderego: Travessa Padre Prudéncio, n® 43-B - Comércio - CEP:66.010-
150 - Belém/PA
Ordenador: Paula Gomes
Protocolo: 948103

SECRETARIA DE ESTADO DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
MINERACAO E ENERGIA

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA n°112/2023-GGA/SEDEME, 06 de junho de 2023.
A Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa, no uso das atribuicées que
lhe foram conferidas pelo Decreto datado de 09/02/2023, publicado no
DOE n© 35.286 de 10/02/2023.
CONSIDERANDO o PAE n° 2023/348885;
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor ALBERTO CAMPOS RIBEIRO, identificagdo funcional
n% 80845549, ocupante do cargo de Chefe de Gabinete, para responder
pela Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Econémico, Mineragéo e Ener-
gia, desta Secretaria, durante o impedimento legal do titular CARLOS AU-
GUSTO DE PAIVA LEDO, identificagdo funcional n® 57195771, ocupante do
cargo de Secretdrio Adjunto de Desenvolvimento Econémico, Mineragdo e
Energia, no periodo de 28/06/2023 a 27/07/2023.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Juliana Rios Vaz Maestri
Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa

Protocolo: 948352

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Termo Aditivo: 07
Contrato n°: 024/2015
Data da Assinatura: 31/05/2023.
Vigéncia: 01/06/2023 a 31/05/2024.
Classificagdo do objeto: Outros
Justificativa: Justifica-se a celebragdo do presente Termo Aditivo face a
necessidade de prorrogagdo de prazo por mais 12 (doze) meses.
Recursos Orgamentarios:
Funcional programatica: 24.101. 23.121.1508.7636
Projeto Atividade: Estudo de Projeto para Parceria com a Iniciativa Privada
Natureza de Despesa: 449035 - SERVICOS DE CONSULTORIA
Fonte: 01500.000001-003245.
Origem do Recurso: Estadual
Contratado: TERRA LTDA. - ME
Endereco: Av. Governador José Malcher, n® 2306 - 3° andar, Bairro S&o
Bras, CEP: 66.060-232.
Ordenador(a): PAULO EDUARDO MAESTRI BENGTSON
Protocolo: 948008

DISPENSA DE LICITAGCAO

TERMO DE DISPENSA DE ,LICITA(;I”\O N °02/2023

PARTES: O ESTADO DO PARA, pessoa juridica de direito publico interno, por
intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico, Mine-
racao e Energia- SEDEME, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 14.772.025/0001-
19 e a IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO - IOE, autarquia publica estadual,
com personalidade juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
/MF sob o n.° 04.835.476/0001-01, sito a Travessa Chaco, 2271, Marco,
Belém - PA, CEP: 66093-542.

DO OBJETO: aquisigdo de certificagdo digital CNPJ A3- somente certificado,
concernente ao setor de RH, para atender as demandas relativas as agGes de
envio de relatérios aos sistemas da Receita Federal, INSS(GFIP), DIRF, DC-
TFWeb e e-Social e outros, junto a IOEPA, pelo periodo de 12 (doze) meses.
DA FUNDAMENTACAO LEGAL E JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICI-
TACAO: A presente contratagdo fundamenta-se no art.24, II, da Lei no
8.666/93 considerando a natureza do servigo para contratacgdo.

VALOR ESTIMADO: R$ 200,00 (duzentos reais)

RECURSOS ORCAMENTARIOS

Funcional programatica: 24101. 22.126.1508.8238

Projeto Atividade: Gestdo de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo;
Natureza de Despesa: 339140 - Serv.de Tecno.da Infor.e Comunicagdo-
-Pessoa Juridica;

Fonte: 01500000001-000000

Origem do Recurso: Estadual.

ORDENADOR RESPONSAVEL: JULIANA VAZ MAESTRI - Secretéria Adjunta



