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ATA DE REUNIAO

CONVOCADA POR: FABiOLA URBINATI MAROJA PINHEIRO - Presidente da Comissdo | Data: 04.12.2023 as

Permanente de Acessibilidade e Inclusio. 10h
PARTICIPANTES CARGO/SETOR
Fabiola Urbinati Maroja Pinheiro Juiza de Direito Presidente da Comissdao Permanente de

Acessibilidade e Inclusao

Antonio Carlos Sampaio Martins Representante do NPAI

Grace Ramos Cardoso Ledo Representante da Secretaria de Gestdo de Pessoas
Tacimar Sarmento Vieira Representante da Secretaria de Planejamento

Adil Rezende Representante do Departamento da Comunicagao
Kelly Regina Lima de Lima Representante da Coordenadoria de Gestdo Estratégica

ASSUNTOS DISCUTIDOS

1.

Informagdes sobre o Processo de eleicao para alteracdo da composicao da CPAI a fim de
aumentar a representatividade de pessoas com multiplas deficiéncias. Antonio Carlos
informou aos membros da comissao acerca da lista de pessoas com deficiéncia nas areas de:
deficiéncia visual, fisica, intelectual e auditiva. Foi votada pelos presentes a seguinte proposta:
serd aberta inscricdao para candidatos das 4 areas, nao havendo candidato para preenchimento
de determinada area de representacdo, sera aberto novo prazo de inscrigdo e a vaga sera
convertida em deficiéncia geral, sendo que qualquer pessoa pode se inscrever, tendo ela
qualquer deficiéncia; Os demais votos serdo colhidos de forma assincrona pelo grupo da
comissao do WhatsApp;

Quanto ao item 2 da Pauta (informagdes da RAE ocorrida em 01/12/23) informou-se que ja ha
relatério geral das agdes realizadas em 2023 e que os nimeros da CPAI/NPAI melhoraram
bastante em relagdo ao percentual de agdes cumpridas. Informou-se que o processo de
aquisicao de cadeiras de rodas estd em fase final e que elas estdo na iminéncia de serem
entregues. Apds a ocorréncia desse fato, ficou convencionado que a entrega das cadeiras sera
divulgada em matéria jornalistica;

Quanto ao item 3 (informacgdes sobre o grupo de trabalho destinado ao estabelecimento de
politica de promocgdo de direitos de magistrados e servidores com deficiéncia) foi informado
que a Presidente desta Comissdo ja autorizou o aumento do grupo de trabalho, bem como a
dilacdo do prazo para a realizacdo das agdes pertinentes;
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Kelly informou que elaborou minuta de pesquisa com o grupo das PCD sobre a cultura
organizacional. Ficou convencionado que a aplicagao da pesquisa sera feita junto com a eleicao,
no MentorRH;

Antonio Carlos informou reuniu com a Coordenadoria Militar e obteve a informag¢do de que
seria papel da administracdo contratar uma pessoa para recepcionar a PCD para ser assistida
na portaria do prédio sede. Assim ficou definido que ocorrera reunido futura com o NPAI,
Administracao e Coordenadoria Militar para tratamento deste assunto;

Sobre as atividades do NPAI, Antonio Carlos informou que serda ministrada uma vez por més
palestra com a sociedade para instrucao. Esta em fase de andamento o processo de contratacao
de audiodescricdo. Informou que foram contratadas mais pessoas para trabalhar no NPAI
(serdo 4 integrantes no total a partir de entdo). Esta sendo trabalhado a questdo da linguagem
simples nas comunicag¢des do TJPA;

Nada mais, a Presidente da Comissao declara encerrada a reunido, agradecendo a participagdo
de todos.

ITENS DE ACAO

TAREFAS A SEREM CUMPRIDAS RESPONSAVEL PrRAZO

1.

FORMALIZACAO DE CALENDARIO COM AS DATAS DE TODAS AS DRA FABIOLA ATE 26.01.2024
REUNIOES DA COMISSAO PARA O ANO DE 2024
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