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Orgao Julgador: 12 CAMARA CIVEL ISOLADA

JUiZO SENTENCIANTE: JUiZO DA 32 VARA DE FAZENDA PUBLICA DE
BELEM/PA

PROCESSO: N. 2013.3.001481-6

APELANTE: SUELI SANTANA DE ANDRADE

ADVOGADO: ROBERTO ROBSON JUCA VILAR E OUTRA

APELADO: DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO PARA.

ADVOGADO: FABIO DE OLIVEIRA MOURA —PROC. AUTARQUICO

RELATORA: DESA. MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO

EMENTA: APELACAO CIVEL. ACAO ORDINARIA. EQUIPARACAO SALARIAL.
IDENTIDADE DAS FUNCOES. IMPOSSIBILIDADE. INOCORRENCIA DE VIOLACAO AO
ART.37 DA CONSTITUICAO FEDERAL. E DEFESO AO JUDICIARIO PROVER
EQUIPARACAO SALARIAL DE UM CARGO EXTINTO POR UM CARGO NOVO, TENDO
EM VISTA SUPOSTA COMPATIBILIDADE DE FUNCOES ENTRE ELES. RECURSO
CONHECIDO E DESPROVIDO. DECISAO UNANIME.

1- N&o cabe ao Poder Judiciario que ndo tem funcao legislativa, promover equiparacdo saaria sob o
fundamento de isonomia (Simula 339 do STF).

2- Nao obstante, a norma de que a revisdo geral da remuneracdo dos servidores obedece 0s mesmos
indices e sera feita na mesma data, segundo preceitua o art.37 da Carta Constitucional.

3- Recurso conhecido e desprovido.

ACORDAO
A EXMA. SRA. DESEMBARGADORA MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO.

Vistos, relatados e discutidos, acordam os Eminentes Desembargadores e Juizes
Convocados que integram a 12 Camara Civel Isolada do Tribunal de Justica do Estado do Parg, a
unanimidade, em conhecer e negar provimento a apelacéo interposta por Sueli Santana de Andrade,
guanto a equiparacdo salarial de um cargo extinto com um novo, mantidos inalterados todos os
termos da decisdo atacada, naforma e limite da fundamentac&o lancada, segundo o voto da Relatora,
Mariado Céo Maciel Coutinho.
Julgamento presidido pela Sra.Exma. Desa. Gleide Pereira de Moura.
Belém(PA),11 de abril de 2016.

Desa. Mariado Céo Maciel Coutinho
Relatora
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RELATORIO

A EXMA. SRA. DESEMBARGADORA MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO.

Trata-se de Recurso de Apelagdo Civel interposto por SUELI SANTANA DE ANDRADE contraa
sentenca as f1s.214/217, proferida pelo Juizo da 32 Vara de Fazenda Publica de Belém/Pa, nos autos
da Ac¢éo de Ordinaria (Processo n° 0038701-41.2009.8.14.0301) ajuizada em desfavor do
DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO ESTADO DO PARA, que julgou improcedente o pedido
dainicial.

Contaainicial as fls. 02/011 que a autora é servidora do Departamento de Transito do Estado do
Para - DETRAN, ocupante do cargo de Auxiliar Técnico pretendendo equiparagéo do padrédo da
funcdo comissionada incorporada de Chefe da Divisdo de Recursos Humanos — FC -02, cuja
remuneracado corresponde ao DAS-02, para o padrdo DAS-04, referente ao atual cargo em comissao
de Coordenador de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

Sentencga as fls. 214/217, julgou improcedente o pedido feito pela autora e extinguiu 0 processo com
resolucdo de mérito, nos termos do art. 269, I, do CPC, sob o fundamento de que ndo h& qualquer lei
gue remeta a qualquer equiparacdo entre as funcbes de Chefe de Recursos Humanos e Coordenadoria
de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

Nesta senda, resta claro que a autora ndo pode requerer modificac&o/equiparacdo de sua remuneragéo
com um cargo criado anos depois, sem que esse fizesse qualquer alusdo a extinta funcéo de Chefe de
Recursos Humanos.

Irresignada, SUELI SANTANA ANDRADE, interpds a Apelago as fls. 218/223, na qual alega que
as atribuicdes das fungbes exercidas pelo cargo de Chefe da Divisdo de Recursos Humanos
equivalem com as fungdes da Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos humanos.
Sustenta que inexiste duvidas acerca da equivaléncia das funcdes, entre o responsavel pela antiga
Divisdo de Recursos Humanos e a atual Coordenadoria de Recursos Humanos, razéo pela qual faz
jus ao reenquadramento do padrdo remuneratério concernente ao DAS incorporado, passando o
DAS-02 para DAS-04.

Por derradeiro, requereu o conhecimento e provimento do recurso para reformar a deciséo apelada.

O recurso foi recebido em seus duplos efeitos (f.227)

As contrarrazbes nédo foram apresentadas, conforme certiddo as (f1.228).

Remetidos os autos ao TJE/PA, por distribui¢do coube-me arelatoriado feito (f1.229).

E o Relatdrio.

VOTO

A EXMA. SRA. DESEMBARGADORA MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO

1- DO JUiZO DE ADMISSIBILIDADE:

Em juizo de admissibilidade recursal o apelo interposto por Sueli Santana de Andrade,
merece ser conhecido, face a presenca dos pressupostos extrinsecos para sua admissao,
recurso tempestivo, formalmente regular, ndo havendo nenhum impedimento do poder de
recorrer, o preparo foi recolhido pela apelante, conforme comprovante a fl.225 dos autos. E
intrinsecos, cabivel, legitimidade e interesse para recorrer, pelo que passo a analisar.

2-DO MERITO RECURSAL :

O cerne da controvérsia gira acerca do direito ou ndo da apelante fazer jus a equiparacdo do
padréo da fungdo comissionada incorporada de Chefe da Diviséo de Recursos Humanos — FC -02,
cuja remuneragdo corresponde ao DAS-02, para o padrédo DAS-04, referente ao atual cargo em
comissdo de Coordenador de Desenvolvimento de Recursos Humanos.

Na peca inicial, a autora alega ter exercido a fun¢éo de Chefe de Divisdo de Recursos
Humanos, que ensejou incorporado aos seus vencimentos o adicional de
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funcao gratificada correspondente a 100% (cem por cento), e que, em face da reestruturacéo
organizacional do DETRAN, afirma que a fungéo foi absorvida pela de Coordenador de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, devendo, portanto passar a receber gratificagéo
correspondente padréo DA S-04.

In casu, o cargo de Chefe de Recursos Humanos - padrdo FC-02, foi extinto, sendo as
funcdes inerentes a este cargo assambargadas pela funcdo de Coordenador de
Desenvolvimento de Recursos Humanos — padrdo FC-04. Entretanto, verifica-se inexistir
gualquer lei que respalde a equiparagéo reivindica pela recorrente, referente as fungdes de
Chefe de Recursos Humanos e Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos.
Por conseguinte, ndo pode a recorrente exigir a modificacdo/equiparacdo do cargo
comissionado, para que passe do DAS-02 que possui atualmente, para DAS -04, sem que 0
novo cargo fizesse qualquer referéncia a extinta fung@o de Chefe de Recursos Humanos.
Segundo entendimento pacificado do STJ:

STJ — RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA RMS 11721 DF
2000/0022434-0

Data de publicacdo 24/09/2001

Ementa: ADMINISTRATICO. MANDADO DE SEGURANGCA. OFICIAIS DE GABINETE DO
TIJIDFT. ENQUADRAMENTO DA FUNCAO COMISSIONADA NO NIVEL FC-06.
EQUIPARACAO AOS OFICIAIS DE GABINETE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL.
PROVIDENCIA.INADMISSIVEL EM SEDE DE MANDADO DE SEGURANCA. SUMULA 339
DO STF. A LEI 9.607/98 RESTINGE-SE AO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DO
SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. COMPETENCIA DOS RESPECTIVOS TRIBUNAIS PARA
PROPOR LEI COM FINALIDADE DE FIXACAO DE VENCIMENTOS,(...)Segundo a orientaco
consolidada no Enunciado 339 do STF, é defeso ao Poder Judiciéario, que ndo tem funcdo legislativa
aumentar vencimentos de servidores publicos sob fundamento de isonomia. (grifo nosso)

Dessa forma, entendo gque o juizo de piso laborou corretamente julgando improcedente a
equiparacao pleiteada pela autora postulado na pecainicial, por carece de total amparo legal.
Este é o entendimento sedimentado pelo Superior Tribunal Federal, conforme se extrai da
seguinte decisdo:
STF REAFIRMA QUE JUDICIARIO NAO PODE AUMENTAR VENCIMENTO DE SERVIDOR
COM BASE NA ISONOMIA
NAO CABE AO PODER JUDICIARIO, QUE NAO TEM FUNGAO LEGISLATIVA,
AUMENTAR VENCIMENTOS DE SERVIDORES PUBLICOS SOB FUNDAMENTO DE
ISONOMIA. Este entendimento, consolidado na Simula 339 e reiterado no Plenério do Superior
Tribunal Federal (STF), serviu de fundamento para a decisdo da Corte de dar provimento ao Recurso
Extraordinério (RE) 592317 e reformar acordao do Tribunal de Justicado Rio de Janeiro (TJ-RJ) que
havia reconhecido direito de um servidor publico a receber gratificagcdo prevista em lei municipal,
pelo principio da isonomia, mesmo ndo preenchendo os requisitos legais.
O caso teve repercussao geral reconhecida pelo Plenario Virtual do STF em setembro de 2010. Com
a decisdo de mérito tomada na sessdo desta quinta- feira (28), o presidente eleito do STF, Ministro
Ricardo Lewandowski, informou que ficam liberados cerca de mil processos que estavam
sobrestados aguardando decisdo sobre o tema. (Publicado em 28 de agosto de 2014) — grifo nosso.

Ante o exposto, conheco do recurso de Apelacdo, nego-lhe provimento, mantendo
inalterados todos os termos da sentenca apelada.
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E o voto.

Belém(PA), 11 de abril de 2016.

Desa. MARIA DO CEO MACIEL COUTINHO
Relatora
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