
 
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ 

 COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO 
 

ATA DE REUNIÃO  

CONVOCADA POR: FABÍOLA URBINATI MAROJA PINHEIRO - PRESIDENTE DA COMISSÃO 

PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO.  
DATA: 19.05.2023 ÀS 09 H 

PARTICIPANTES CARGO/SETOR 

FABÍOLA URBINATI MAROJA PINHEIRO JUÍZA DE DIREITO PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO 

ANTONIO CARLOS SAMPAIO MARTINS  REPRESENTANTE NPAI 

KELLY REGINA LIMA DE LIMA ANALISTA JUDICIÁRIO DA COORDENADORIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA 

GRACE RAMOS CARDOSO LEÃO Representante DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

KLEOSON BRUNO CORREA DOS SANTOS REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE INFORMÁTICA 

CARLOS AUGUSTO SOUSA JATENE REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

MAURÍCIO CRISPINO GOMES Representante DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, COORDENAÇÃO E FINANÇAS 

ASSUNTOS DISCUTIDOS 

1. ATUALIZAÇÃO DA PORTARIA Nº 3420/2022-GP, QUE CRIA O GRUPO DE TRABALHO DESTINADO À INSTITUIÇÃO DA POLÍTICA DE PROMOÇÃO DOS 

DIREITOS DOS MAGISTRADOS, SERVIDORES, PROFISSIONAIS TERCEIRIZADOS E ESTAGIÁRIOS COM DEFICIÊNCIA NO ÂMBITO DO PODER JUDICIÁRIO DO 

ESTADO DO PARÁ – APROVADA PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DO PRAZO PARA FINALIZAÇÃO DOS TRABALHOS DO GRUPO, BEM COMO AMPLIAÇÃO DOS 

PARTICIPANTES. APROVADO ENVIO DE EXPEDIENTE PARA A PRESIDÊNCIA PARA LOTAÇÃO DE SERVIDOR TERCEIRIZADO NO NPAI; 

2. QUANTO AO ITEM 2 DA PAUTA (EXPOSIÇÃO DE MINUTA SOBRE ALTERAÇÃO DA COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO) GRACE, REPRESENTANTE DA SECRETARIA 

DE GESTÃO DE PESSOAS, INFORMOU QUE PRECISARÁ FAZER NOVA ALTERAÇÃO NA PORTARIA DE CRIAÇÃO DOS MEMBROS DA CPAI, JUNTO COM AS 

NOVAS ATRIBUIÇÕES ESTABELECIDAS NA RESOLUÇÃO Nº 401/2021 DO CNJ; 

3. ATUALIZAÇÃO PERIÓDICA DAS ATIVIDADES DO NPAI – Antônio Carlos apresentou nova estrutura de relatório de 

promoção das ações de acessibilidade 2021/2022. O NPAI faz articulação com as áreas de gestão de pessoas, engenharia, 
planejamento das ações, escola judicial, etc...o NPAI dá apoio, orientação para os demais setores nos assuntos referentes à 
temática de acessibilidade por conta disso informou que há sobrecarga de atividades, vez que trabalha sozinho junto com um 
estagiário. Sugeriu que haja descentralização de ações com a indicação de uma pessoa de cada setor para liderar as ações de 
acessibilidade; 

4. NADA MAIS, A PRESIDENTE DA COMISSÃO DECLARA ENCERRADA A REUNIÃO, AGRADECENDO A PARTICIPAÇÃO DE TODOS. 
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ITENS DE AÇÃO 

TAREFAS A SEREM CUMPRIDAS RESPONSÁVEL PRAZO 

1. ENVIO DA ALTERAÇÃO DAS PORTARIAS INFORMADAS NO ITEM 2 DESTA ATA GRACE ATÉ 19.05.2023 

2. ENVIO DE EXPEDIENTE PARA A PRESIDÊNCIA PARA LOTAÇÃO DE SERVIDOR TERCEIRIZADO NO 

NPAI 
ANTONIO CARLOS ATÉ 30/06/2023 

PRÓXIMA REUNIÃO 

DATA: 23/06/2023 INÍCIO: 09H FIM: 10H LOCAL: TEAMS 


