PARTE Il

Planos de agdes sustentaveis

1. GESTAO DE USO SUSTENTAVEL DOS MATERIAIS DE CONSUMO

1.1 GESTAO DO USO SUSTENTAVEL DO PAPEL
- OBJETIVO: Diminuir o consumo, combatendo o desperdicio, a fim de reduzir o impacto
ambiental e econbmico de papel.
- RESPONSAVEL: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos/ Secretario de
Administracao
- INDICADORES:

Departamento de

Consumo de papel Quantidade {resmas) de o
. Patrimonio e Mensal
branco papel branco utilizado )
Servicos
o Departamento de
Gasto com aguisicao Valor (R$) gasto com a o
Patrimonio e Mensal
de papel compra de papel branco )
Servicos
) Departamento de
Consumo de papel Quantidade {resmas) de o
_ _ . Patriménio e Mensal
reciclado papel reciclado utilizadas )
Servicos
L Departamento de
Gasto com aquisicao Valor (R$) gasto com a o
) ) Patrimdnio e Mensal
de papel reciclado compra de papel reciclado )
Servicos
Consumo total de Quantidade total de Departamento de
papel branco e resmas de papel branco e Patriménio e Mensal
reciclado reciclado utilizadas Servicos
Consumo de papel branco 44.078 Mensal
Gasto com aquisicao de papel R$452.681,06 Mensal
Consumo de papel reciclado - Mensal
Gasto com aquisicao de papel - Mensal
reciclado

- META: Reduzir 10% do consumo de papel ao ano {meta regressiva).

- SITUACAO ATUAL: A implantacéo do Sigadoc, em 2014, e o lancamento do Projeto Reciclar
Direito, reduziram o consumo de papel em 40%, nas unidades do Poder judiciario do Estado
do Para (PjPA), em apenas 10 meses. Em 2015, o percentual do registro de compra de
resmas de papel A4 reduziu em 33%. As Ultimas licitacbGes correspondiam ao valor de R$60



mil (sessenta mil reais), sendo reduzidas para R$40 mil apds a edicao da Portaria n23830/15-
GP.

- ACOES:

1.1.1 Emitir e enviar, mensalmente, ao Departamento de Planejamento, Gestdo e
Estatistica/Nucleo Socioambiental o relatério de consumo de papel, conforme indicadores do
CNJ.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimonio e Servicos

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério enviado

1.1.2 Padronizar configuracdo das impressoras para impressao frente/verso e economia de
toner.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Secretario de informatica

Recursos Necessarios: Humanos e tecnoldgicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Situacao: Iniciada

1.1.3 Estabelecer a ecofonte como padrao de impressoes
Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Secretario de informatica

Recursos Necessarios: Humanos e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Situagao: Iniciada (PAMEM_2014.21450)

1.1.4 Instituir portaria de regramento de requisicao de material de consumo, estabelecendo
pedidos mensais e os adicionais, mediante justificativa e assinatura do gestor da unidade.
Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimbnio e Servicos/ Coordenador do Nucleo
Socioambiental

Recursos Necessarios: humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016
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Prazo Final: Jun/2016
Produto: Portaria publicada

1.1.5 Expandir o Processo Judicial Eletronico.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Secretario de informatica

Recursos Necessarios: humanos, materiais, tecnoldgicos e financeiros
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2021

Produto: Unidade atendida
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TEMA 1. GESTAO DE USO SUSTENTAVEL DOS MATERIAIS DE CONSUMO
1.2 GESTAO DO USO SUSTENTAVEL DE COPO DESCARTAVEL

- OBJETIVO: Diminuir o consumo e 0s custos com copos plasticos, incentivando o uso das

canecas.

- RESPONSAVEL: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos

- INDICADORES:

Consumo de copos de 200 mi

descartaveis

Gasto com aquisicdo de copos

de 200 ml

Consumo de copos de 50 ml
descartdveis

Gasto com aquisicdo de copos

de 50 ml
Gasto total com aquisicdo de
copos descartaveis

Consumo de dgua envasada

em embalagens de dgua

pldsticas (com gés e sem gas

explicitar o volume em ml ou

litro)

Consumo de garrafdes de
agua de 20 litros

Gasto com aquisicdo de adgua

envasada em embalagens
plasticas {(com e sem gas -
explicitar o volume em ml ou

litro)

Quantidade (centos) de copos
de 200ml/total do corpo
funcional + forca de trabalho

auxiliar

Valor (R$) gasto com a
compra de copos de 200 mi

Quantidade (centos) de copos
de 50 ml/total corpo funcional
+ forca de trabalho auxiliar

Valor (R$) gasto com a
compra de copos 50 mi

Valor (R$) gasto com a
compra de copos
descartaveis (200m! + 50ml)

Quantidade (unidade) de
garrafas descartaveis
consumidas

Consumo de garrafées de
agua de 20 litros

Valor (R$) gasto com a
compra de garrafinhas
plasticas (com e sem gas)
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Departamento de

Patrimonio e
Servicos

Departamento de
Patriménio e
Servicos
Departamento de
Patrimonio e
Servicos
Departamento de
Patrimdnio e
Servicos
Departamento de
Patrimoénio e
Servicos

Departamento de
Patrimoénio e
Servicos

Departamento de
Patrimonio e
Servicos

Departamento de
Patrimdnio e

Servicos

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral




o Valor (R$) gasto com a Departamento de
Gasto com aquisicao de . R
. ) compra de garrafdoes de 20 Patrimonio e Semestral
garrafées de 20 litros

litros Servicos

Semestral
Consumo de copos de 200 mi )
o 12.926 = 2,05 copos/servidor
descartaveis
(4.651 + 1.665)
Gasto com aquisicdo de copos de 200 Semestral
mi R$33.478,34
Semestral
Consumo de copos de 50 ml _
o 3.909 = 0,62 copos/servidor
descartaveis
(4.700 + 1.665)
Gasto com aquisicdo de copos de 50 Semestral
mi R$4.495,35

- META: Reduzir 10% do consumo de copo descartdvel ao ano.

- SITUACAO ATUAL: N&o ha acdes implantadas que busquem a reducdo do consumo de
copos descartaveis. A maioria das unidades tende a estocar para nao faltar. O Setor de
Compras reduziu a aquisicao de copos plasticos em 50%.

- ACOES:

1.2.1 Emitir e enviar, semestralmente, ao Departamento de Planejamento, Gestao e
Estatistica/Nucleo Socioambiental o relatério de consumo de consumo de copos descartaveis
de 200 ml e 50ml, conforme indicadores do CNjJ.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimonio e Servicos

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério enviado

1.2.2 Adquirir copos plasticos descartaveis reciclaveis com material polipropileno ou papel.
Abrangéncia: Capital e Regidao Metropolitana

Responsavel: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos

Recursos Necessarios: humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Ago/2016

Prazo Final: Dez/2021

Produto: Aquisicao realizada
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TEMA 1. GESTAO DE USO SUSTENTAVEL DOS MATERIAIS DE CONSUMO
1.3 GESTAO DO USO SUSTENTAVEL DA AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS

PLASTICAS

- OBJETIVO: Reduzir o consumo de dgua condicionada em embalagens plésticas.
- RESPONSAVEL: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos

- INDICADORES:

Consumo de agua envasada
em embalagens plésticas (com
e sem gas - explicitar o volume

em ml ou litro)

Consumo de garrafées de dgua
de 20 litros

Gasto com aquisicao de agua
envasada em embalagens
plasticas {(com e sem gas -
explicitar o volume em ml ou
litro)

Gasto com aquisicdo de
garrafoes de 20 litros

ou litro)

embalagens plésticas (com e sem
gés - explicitar o volume em ml

Quantidade {unidade)
de garrafas
descartaveis

consumidas

Consumo de garrafoes
de dgua de 20 litros

Valor (R$) gasto com a
compra de garrafinhas
plasticas (com e sem

gas)

Valor (R$) gasto com a
compra de garrafdes
de 20 litros

48.000

Departamento
de Patrimonio e

Servicos

Departamento
de Patrimonio e
Servicos

Departamento
de Patrimonio e

Servicos

Departamento
de Patrimonio e

Servicos

Consumo de dgua envasada em

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

Semestral

20 litros

Consumo de garrafdes de dgua de

497.660

Semestral

Gasto com aquisicdo de dgua
envasada em embalagens
plasticas (com e sem gas -

explicitar o volume em mi ou litro)

R$51.448,20

Semestral

de 20 litros

Gasto com aquisicdo de garrafbes

R$86.000,00

Semestral
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- META: Reduzir 5% do consumo de dgua envasada ao ano.

- SITUACAO ATUAL: Extincdo definitiva da aquisicdo de copos plasticos de dgua envasada e
estimulo ao uso dos bebedouros.

- ACOES:

1.3.1 Emitir e enviar, mensalmente, ao Departamento de Planejamento, Gestdo e
Estatistica/Nucleo Socioambiental o relatério de consumo de garrafées de 20 litros, conforme
indicadores do CNJ.

Abrangéncia: Em todo P}PA

Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimonio e Servicos

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Set/2016

Produto: Relatério elaborado
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TEMA 2. GESTAO DA IMPRESSAO DE DOCUMENTOS E EQUIPAMENTOS INSTALADOS

- OBJETIVO: Promover a pratica da ecoeficiéncia no PJPA, com estimulo a reducdo do
consumo de suprimentos de impressao e promocao do descarte adequado de suprimentos.

- RESPONSAVEL: Coordenador da Coordenadoria de atendimento ao usuério/Secretério de
Informatica.

- INDICADORES:

Impressbes de documentos

Quantidade total de
impressdes/corpo

Coordenadoria
de atendimento

Semestral

totais funcional + forca de .
. ao usuario
trabalho auxiliar
Quantidade de )
] Coordenadoria
) ) equipamentos )
Equipamentos instalados ) ) de atendimento Semestral
instalados por unidade o
ao usuario
de trabalho
Performance dos equipamentos )
) o o Coordenadoria
instalados (indice de ociosidade @ Valor (R$) gasto com a )
) o ) de atendimento Semestral
baseada na capacidade maxima @ compra de suprimentos .
i . a0 usuario
de impressao)
Valor gasto com a )
L Coordenadoria
Gasto com aquisicdes de compra de )
) ] de atendimento Semestral
suprimentos equipamentos de o
) . ao usuario
impressao
Valor gasto com a i
L Coordenadoria
Gasto com aquisicao de compra de )
i ) de atendimento Semestral
impressoras equipamentos de .
) . ao usuario
impressao
Gasto com contratos de _
) . Coordenadoria
outsourcing + manutencao + Valor (R$) gasto com o )
de atendimento Semestral

impressao por folha +

suprimentos)

Impressdes de documentos totais

posto de impresséo

45.960.000/ (3.176 =1.665)=
9.493,91

ao usuario

Semestral

Equipamentos instalados

1.915/7.850 = 0,24

Semestral

Performance dos equipamentos

45.960.000/ 0,24 = 191.500.000

Semestral
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instalados (indice de ociosidade
baseada na capacidade méxima
de impressao)

Gasto com aquisicbes de Semestral
suprimentos R$1.012.038,00

Gasto com aquisicdo de Semestral
impressoras R$140.490,00

Gasto com contratos de Semestral

outsourcing + manutencdo + -
impressao por folha +

suprimentos)

- META: Reduzir em 5% o numero de impressdes por usuario, a partir de 2017, em funcéo
auséncia de consolidacdo de dados para linha base.

- SITUACAO ATUAL: Nao ha monitoramento de impressdes no TPA.

- ACOES:

2.1 Emitir e enviar, semestralmente, ao Departamento de Planejamento, Gestdo e
Estatistica/Nicleo Socioambiental relatério sobre impressao de documentos e equipamentos
instalados, conforme os indicadores do CNJ.

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de atendimento ao usuario

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016

Produto: Relatério elaborado

2.2 Adquirir ferramenta de monitoramento de impressao, tipo "papercut".

Unidade Envolvida: Capital

Responsavel: Secretario de Informatica/Coordenador de Treinamento de Servidores/
Secretédria de Planejamento

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, tecnolégicos e financeiros

Prazo inicial: Ago/17

Prazo Final: Dez/2021

Produto: Ferramenta adquirida
2.3 Remanejar equipamentos subutilizados para destinagao em novos setores, Tl ltinerante.

Abrangéncia: Em todo o PJPA
Responsavel: Secretario de Informatica
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Recursos Necessarios: Humanos e materiais.
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Equipamentos remanejados
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TEMA 3. GESTAO DO CONSUMO E GASTO COM ENERGIA ELETRICA

- OBJETIVO: Reduzir o consumo e os valores econdmicos dos recursos energéticos, visando
um consumo consciente.

- RESPONSAVEL: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos/ Secretario de
Engenharia e Arquitetura.

- INDICADORES:

Consumo de energia

Quantidade de kwh

Divisdo de

o ) ) ) Mensal
elétrica consumidos Servicos Gerais
Consumo de energia Quantidade de kwh L
o i _ Divisao de
elétrica por area consumidos/total da ) ) Mensal
, i i Servigos Gerais
construida area construida
Gasto com energia Divisdo de
o Valor (R$) da fatura ) ) Mensal
elétrica Servicos Gerais
] Valor (R$) da L
Gasto com energia i Divisao de
o fatura/total area ) ) Mensal
eletrica i Servigos Gerais
construida
. Demanda registrada
Adequacao do contrato o
fora de ponta/demanda Divisao de
de demanda (fora de i _ Mensal
contratada fora de Servicos Gerais
ponta)
ponta (%)
. Demanda registrada L
Adeguacao do contrato Divisao de
ponta/demanda Mensal

de demanda (ponta) Servicos Gerais

contratada ponta (5)

v Mensal
Consumo de energia elétrica
12.804.707
. _r Mensal
Consumo de energia elétrica por
; i 12.804.707 = 46,83 kwh/m?
area construida
273.453,36
Mensal
Valor (R$) da fatura
R$7.032.304,70
i Mensal
Valor (R$) da fatura/area
) 7.032.304,70 = 25,72 kwh/m?
construida
273.453,36
Adeguacao do contrato de Mensal
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demanda (fora de ponta) 8.717.900 = 141,09 %

61.791,00
Adequacao do contrato de 4.093.554 = 92,72 % Mensal
demanda {ponta) 44.151,60

- META: Reduzir em 5% no primeiro ano o consumo de energia, com metas regressivas a
partir do segundo ano.

- SITUACAO ATUAL: Portaria n2. 3830/15, que estabelece medidas de racionalizacéo,
monitoramento, contencdo e contingenciamento de despesas com energia elétrica, no
ambito do Poder judiciario do Estado do Para. Nos novos projetos de edificacbes do PJPA, tem
sido observada a ventilacao natural em ambientes nao laborais e a iluminacao natural em
todos os ambientes.

- ACOES:

3.1 Criar modelo de relatério gerencial de acompanhamento do consumo/gasto de energia
elétrica no PJPA, por unidade consumidora, com a devida remessa do relatério mensal, com
a remessa dos dados ao Departamento de Planejamento, Gestao e Estatistica/Nucleo
Socioambiental.

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimbnio e Servicos/ Secretario de Engenharia,
e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016

Produto: Relatério elaborado

3.2 Realizar estudo sobre a logistica reversa de lampadas queimadas, em cumprimento a Lei
n°12.305/2010.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimbnio e Servicos/ Diretor do Departamento
de Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos e materiais

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério elaborado

3.3 Criar normas internas para disciplinar o uso da energia elétrica com base na Portaria
n°3830/2015-GP.
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Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Secretario de Engenharia e Arquitetura/ Diretor do Departamento de
Comunicacdo Social/ Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, humanos e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Portaria publicada
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TEMA 4. GESTAO DO CONSUMO E GASTO COM AGUA

- OBJETIVO: Reduzir o consumo de agua por meio da adocao de praticas sustentdveis.

- RESPONSAVEL: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos/ Secretario de
Engenharia e Arquitetura.

- INDICADORES:
Volume de &gua Quantidade de m3 de Divisado de ¥ I
ensa
consumido agua Servicos Gerais
i Quantidade de m3 de L
Volume de agua por area | | i Divisdo de
i agua/total area ) ) Mensal
construida i Servicos Gerais
construida
) Divisao de
Gasto com agua Valo (R$) da fatura ) ) Mensal
Servicos Gerais
) i Valor (R$) da e a
Gasto com agua por area i Divisao de
i fatura/area total ) ) Mensal
construida i Servicos Gerais
construida

Volume de agua consumido 50.789 Mensal
Volume de agua por area 50.789 = 0,19 m?3 de dgua/m? Mensal
construida 273.453,36
Gasto com agua R$331.875,80 Mensal
Gasto com agua por area 331.875,80 = 1,21 m3 de dgua/m? Mensal
construida 273.453,36

- META: Executar 5% das ac6es de praticas sustentdveis programadas no ano, com vista a
melhoria do acompanhamento do consumo de agua.

- SITUACAO ATUAL: Portaria n°. 38030/2015-GP, que estabelece medidas de racionalizacéo,
monitoramento, contencéo e contingenciamento de despesas com agua, no ambito do Poder
judiciario do Estado do Para. Nos projetos de novos féruns estdo sendo realizados estudos
para implantacdo de sistemas de captacdo de agua da chuva para utilizacdo em limpeza de
areas externas. O PJPA também vem utilizando nas obras e manutencbes realizadas
dispositivos economizadores de agua como arejadores para torneiras e descargas com duplo
acionamento.

- ACOES:
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4.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado ao consumo de agua no PJPA, conforme
indicadores do CNJ, com a remessa dos dados, mensalmente, ao Departamento de
Planejamento, Gestdo e Estatistica/Nicleo Socioambiental

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos/ Diretor da Secretaria de
Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016

Produto: Relatério elaborado

4.2 Criar sistemas de captacao da agua da chuva para utilizacdo em irrigacdo, lavagem de
veiculos, pisos, banheiros etc.

Unidade Envolvida: Capital

Responsavel: Departamento de Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, tecnoldgicos e financeiros

Prazo Inicial: Jan/2019

Prazo Final: Dez/2019

Produto: Projeto piloto implantado
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TEMA 5. GESTAO DOS RESIDUOS SOLIDOS

- OBJETIVO: Gerenciamento e descarte ambientalmente correto dos residuos sélidos gerados
no ambito do Poder judicidrio do Para, com énfase a coleta seletiva solidaria, gerando
cidadania, emprego e renda aos catadores de materiais reciclaveis, com reducao dos
impactos ambientais.

- RESPONSAVEL: Coordenador do Nicleo Socioambiental

- INDICADORES:

Destinacdo de papel para
reciclagem

Destinacdo de suprimentos de

impressao para reciclagem

Destinacéo de plasticos para
reciclagem

Destinacdo de lampadas
encaminhadas para

descontaminacao

Destinacao de pilhas e
baterias encaminhadas para

descontaminacao

Destinacdo de madeiras para
reaproveitamento

Destinacdo de vidros para
reciclagem

Destinacdo de metais para a

reciclagem

Destinacdo de residuos de
salde para descontaminacao

Quantidade (kg) de
papel destinado a
reciclagem
Quantidade (kg) de
suprimentos de
impressao destinados a
reciclagem
Quantidade (kg) de
plastico destinado a
reciclagem
Quantidade (unidade)
de ldmpadas
encaminhadas para
descontaminacao
Quantidade (kg) de
pilhas e baterias
encaminhadas para
descontaminacdo
Quantidade (kg) de
madeiras destinadas a
reciclagem
Quantidade (kg) de
vidros destinados a
reciclagem
Quantidade (kg) de
metais destinados a
reciclagem
Quantidade (kg) de
residuos de saude
destinado a
descontaminacédo

Ntcleo
i _ Mensal
Socioambiental
Ntcleo
. ] Mensal
Socioambiental
Ntcleo
) ) Mensal
Socioambiental
Nucleo
. ) Mensal
Socioambiental
Ntcleo
i ) Mensal
Socioambiental
Nucleo
. ) Mensal
Socioambiental
Ntcleo
i ) Mensal
Socioambiental
Ntcleo
. _ Mensal
Socioambiental
Ntcleo
Mensal

Socioambiental

Plano de Logistica Sustentdvel



L i Quantidade (kg) de i
Destinacdo de residuos de i Nucleo
R ) residuos de obras . ) Mensal
obras a reciclagem . ) Socioambiental
destinados a reciclagem

Quantidade (kg) de

Destinacdo de residuos de § _ .
residuos de informatica

informatica (fitas, cabos, _ . Ndcleo
o (fitas, cabos, midias, ) ) Mensal
midias, dentre outros) a Socioambiental
) dentre outros)
reciclagem : .
destinados a reciclagem
Quantidade (kg) de
Total de material recicidvel residuos reciclaveis Ndcieo " |
ensa
destinado as cooperativas destinados as Socioambiental
cooperativas
Destinacdo de papel para reciclagem 5.765.215,50 Mensal
Destinacdo de suprimentos de 3.649 Mensal
impressao para reciclagem
Destinacao de plasticos para 1.827,4 Mensal
reciclagem
Destinacdo de lampadas 436 Mensal

encaminhadas para

descontaminacao

Destinacdo de pilhas e baterias 46,97 Mensal
encaminhadas para
descontaminacao

Destinacdo de madeiras para 1,5 Mensal

reaproveitamento

Destinacao de vidros para 439,8 Mensal
reciclagem
Destinacao de metais para a 1.231,95 Mensal
reciclagem
Destinacdo de residuos de satide 1.304,32 Mensal

para descontaminacao

Destinacao de residuos de obras a 50 Mensal
reciclagem
Destinacdo de residuos de 22,3 Mensal

informatica (fitas, cabos, midias,
dentre outros) a reciclagem

Total de material reciclavel 5.772.437,45 Mensal

destinado as cooperativas
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- META: Executar 10% das acbes voltadas ao descarte dos residuos sélidos programadas no
ano, com vista a coleta seletiva e reducao dos impactos ambientais.

- SITUACAO ATUAL: Desde 2009, foi implementada a Agenda Socioambiental do Poder
Judiciario do Estado do Para (PjPA), que desenvolveu campanhas sobre coleta seletiva que
nao tiveram continuidade. Em 2014, foi lancado o Projeto Reciclar Direito que desenvolve
praticas de sustentabilidade e realiza o monitoramento dos residuos sélidos, com a correta
destinacao as cooperativas de catadores, contudo sem a mensuracao dos quilos, por
auséncia de infraestrutura para pesagem e acondicionamento do material por tipo.

Obsl: Os residuos destinados a reciclagem atualmente sao: papel, papeldo, tetra pak, vidro,
metal e plastico.

Obs2: Os residuos de salde sao administrados pelo Setor Médico, de acordo com as normas
vigentes.

- ACOES:

5.1 Elaborar modelo de relatério gerencial de descarte de residuos sélidos no PJPA,
enviando, mensalmente, ao Departamento de Planejamento, Gestao e Estatistica.
Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016

Produto: Relatério elaborado

5.2 Expandir a coleta seletiva em todas as unidades do Poder Judiciario.
Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Coleta seletiva implementada

5.3 Instalar EstacOes de Tratamento de Residuos (ETR)’s com espagos separados por cada
tipo de material, estrutura para pesagem e armazenamento até a entrega as cooperativas.
Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretario de Secretaria de Administracdo/ Diretor do Departamento de
Patrimobnio e Servicos/ Secretdrio de Engenharia e Arqguitetura/ Coordenador do Nucleo
Socioambiental
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Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Espaco estruturado

5.4 Articular o compartilhamento da gestdo dos residuos da construgao civil com as
empresas contratadas, com a devida informacao em KG, mensalmente, ao Departamento de
Planejamento, Gestao e Estatistica/Nicleo Socioambiental.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretario de Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Jun/2016

Prazo Final: jan/2017

Produto: Gestdo de residuos implementada

5.5 Capacitar o corpo funcional e forca auxiliar sobre a coleta seletiva.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Chefe de Divisdao de Servicos Gerais/ Coordenador da Coordenadoria de
Treinamento e Formacao de Servidores/ Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Capacitacao realizada

5.6 Definir estratégias para o descarte ou doacao dos objetos de crime.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretario do Férum Criminal/Coordenador do Nucleo Socioambiental
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo inicial: jJun/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Estratégias definidas

5.7 Aperfeicoar a gestdo dos residuos perigosos gerados no PJPA.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador do Nucleo Socioambiental/ Diretor do Departamento de
Patrimonio e Servicos/ Secretario de Informatica/ Secretério de Engenharia e Arquitetura
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos
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Prazo Inicial: Jun/2016
Prazo Final: Dez/2016
Produto: Coleta implementada
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TEMA 6. GESTAO DA QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

- OBJETIVO: Melhorar a qualidade de vida no ambiente de trabalho, proporcionando bem

estar fisico e emocional, aumentando a capacidade produtiva.

- RESPONSAVEL: Secretéario da Secretaria de Gestéo de Pessoas/Chefe de Divisdo de Salde e

Qualidade de Vida.
- INDICADORES:

(Quantidade de
servidores que

Participacao dos servidores

Coordenadoria de

participam de acdes de

e/ou acdes voltadas para a

Salde e Qualidade

qualidade de vida/total

quantidade de vida no trabalho

de servidores da

instituicdo) x 100
(Quantidade de
Participacao de servidores em | servidores gue

Coordenadoria de

acbes solidarias (ex: inclusao participam de acdes

Salde e Qualidade

Coordenadoria de
Salde e Qualidade

digital, alfabetizacao, solidarias/total de

campanhas voluntarias) servidores da instituicdo)
x 100

Acbes de inclusao para Quantidade de acdes de

servidores com deficiéncia inclusao

Participacao dos servidores e/ou
acbes voltadas para a quantidade de
vida no trabalho

3.374 x 100 = 53,42 %
6.316

Anual

Anual

Anual

com deficiéncia

100

Participacao de servidores em acbes Anual
solidarias (ex: inclusao digital, 802 x100=12,70%

alfabetizacdo, campanhas 6.316

voluntarias)

Acles de inclusdo para servidores Anual

- META: Executar 5% das acbes voltadas a melhoria da qualidade de vida no ambiente de

trabalho.
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- SITUACAO ATUAL: O P}PA desenvolve alguns programas de qualidade de vida, como: Sarau
Cultural; Saude ltinerante; Semana do Servidor; Rodas de Conversas; Campeonato de
futebol; Coral dos Servidores; Medalhas de bons servicos de servidores com 10, 20 e 30 anos
de servico; Cine T} e Moeda Soliddria (em elaboracao) e Moeda Solidaria (em elaboracdo) e
Compartilhando Habilidades.

- ACOES:

6.1 Criar modelo de relatério gerencial de controle das acdes voltadas a qualidade de vida
no ambiente de trabalho, conforme indicadores do CNJ, enviando, anualmente, a
Coordenadoria de Planejamento, Gestao e Estatistica/Nucleo Socioambiental.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Salude e Qualidade de Vida

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2020

Produto: Relatério elaborado

6.2 Avaliar, periodicamente, os ambientes e condigdes de trabalho, como o sistema de ar
condicionado e iluminacao das salas.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Salde e Qualidade de Vida/ Secretario de
Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos e materiais

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2020

Produto: Relatério elaborado

6.3 Desenvolver agdes de prevencao em salde.

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Salde e Qualidade de Vida
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2020

Produto: Acao realizada
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6.4 Implantar programa de prepara¢ao para aposentadoria.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Salde e Qualidade de Vida
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2020

Produto: Programa implantado

6.5 Estimular a pratica de atividades fisicas, através do estabelecimento de parcerias com
academias para reducao da mensalidade.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Salude e Qualidade de Vida

Recursos Necessarios: Humanos e materiais

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2020

Produto: Parceria estabelecida

6.6 Incentivar praticas sustentdveis e colaborativas, reconhecendo e premiando unidades de
melhor desempenho.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretdrio da Secretaria de Gestao de Pessoas/Coordenador da Coordenadoria
de Treinamento e Formacao de Servidores /Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, tecnoldgicos e financeiros

Prazo inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Premiacao realizada

6.7 Desenvolver politicas de inclusao para portadores de necessidades especiais quanto a
acessibilidade e equipamentos especiais.

Abrangéncia: Em todo P}PA

Responsavel: Secretdrio de Engenharia e Arquitetura/ Coordenador da Coordenadoria de
Saude e Qualidade de Vida

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Politica de inclusao implantada
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6.8 Ampliacao do Projeto Ergondmico e Satde Ocupacional.

Responsavel: Secretario de Gestao de Pessoas/ Coordenador da Coordenadoria de Saude e
Qualidade de Vida.

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Projeto implantado

6.9 Criacao do bicicletario com vestiarios no Prédio Sede e Férum Civel.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretdrio de Engenharia e Arquitetura/ Coordenador da Coordenadoria de
Saude e Qualidade de Vida

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Bicicletdrio instalado
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TEMA 7. GESTAO DOS SERVICOS DE TELEFONIA

- OBJETIVO: Reduzir o impacto econdémico referente ao gasto com telefonia fixa e moével
- RESPONSAVEL: Secretério de Informatica

- INDICADORES:

Gasto médio do contrato | Valor (R$) da Servico de

de telefonia fixa fatura/quantidade linhas = Telecomunicacdes Mensal
Gasto médio do contrato | Valor (R$) da Servico de Mensal
de telefonia mével fatura/quantidade linhas = Telecomunicacses
Gasto total do contrato Valor (R$) da fatura de Servico de T
de telefonia fixa telefonia fixa Telecomunicacoes
Gasto total do contrato Valor (R%) da fatura de Servico de

Mensal

de telefonia mével telefonia movel Telecomunicacoes

Gasto médio do contrato de
telefonia fixa

1.064.810,22 = 488,67 reais/linha
2.179

Mensal

Gasto médio do contrato de 237.727,13 = 766,86 reais/linha Mensal
telefonia mével 310

Gasto total do contrato de telefonia Mensal
fixa R$1.064.810,22

Gasto total do contrato de telefonia Mensal

moével

R$237.727,13

- META: Alcancar 5% dos limites de consumo com telefonia estabelecidos na Portaria n2
3830/2015-GP ao ano.

- SITUACAO ATUAL: O servico de telefonia é executado por meio de contrato com operadoras
de linhas fixas e méveis, Ol e Claro, respectivamente, com o gerenciamento do custo de
cada linha.

- ACOES:

7.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado ao consumo com telefonia do PJPA, enviando-
o, mensalmente, ao Departamento de Planejamento, Gestdao e Estatistica/Nucleo
Socioambiental.

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Chefe de Servico de Telecomunicacdes

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos
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Prazo inicial: Mar/2016
Prazo Final: Ago/2016
Produto: Relatério elaborado

7.2 Criar norma interna que disciplina o uso da telefonia.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Secretario de informatica
Recursos Necessdrios: Humanos e materiais
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016

Produto: Portaria publicada

7.3 Estimular o uso do correio eletronico e da ferramenta Skype business em substituicdo as

ligacdes, visando a economia.
Abrangéncia: Em todo P}PA

Responsavel: Secretario de informatica/ Diretor do Departamento de Comunicacao Social/

Coordenador do Nicleo Socicambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos

Prazo inicial: Mar/2016
Prazo Final: Dez/2020
Produto: Campanha realizada
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TEMA 8. GESTAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

- OBJETIVO: Revisar e aprimorar os processos de contratacdes de servicos com eficiéncia do
gasto publico.

- RESPONSAVEL: Coordenador da Coordenadoria Militar

- INDICADORES:

Valor total anual do

o ) Coordenadoria
Valor inicial do posto contrato/quantidade de Vit Anual
ilitar
postos

Valor total anual de

repactuacao/valor total Coordenadoria

Valor atual do posto ] . Anual
anual de assinatura do Militar
contrato

10.440.287,28 = 196.986,55 reais/posto
53

nao informado Anual

10.440.287,28

Valor inicial do posto

Valor atual do posto

- META: Revisar e adequar até 2% dos processos de contratacdes de servicos vigilancia.

- SITUACAO ATUAL: O Servico de vigildncia é prestado pela Empresa Polo Seguranca
Especializada, encontra-se amparado através de dois contratos, o primeiro abrange cerca de
37 postos, entre Postos de 24 horas e postos de 12 horas, distribuidos entre capital e
interior. O segundo contrato abrange cerca de 16 postos, entre postos de 24 horas e postos
de 12 horas.

-ACOES:

8.1 Reavaliar os mecanismos de seguranga implantados nos prédios do TJPA

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria Militar

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/16

Prazo Final: Dez/16

Produto: Relatdrio elaborado
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8.2 Analisar a necessidade de instalacdo de cameras de seguranga e alarmes
Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria Militar

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Ago/2016

Prazo Final: Dez/2026

Produto: Relatério elaborado
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TEMA 9. GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA

- OBJETIVO: Revisar e aprimorar os processos de contratacdes de servicos pautados em
critérios de sustentabilidade e eficiéncia.

- RESPONSAVEL: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos

- INDICADORES:
Gasto de limpeza pela Valor (R$) anual do Divisao de A !
nua
area construida contrato/érea construida = Servicos Gerais
Valor total anual de
. repactuacao/valor total Divisdo de
Grau de repactuacao ] ) ) Anual
anual da assinatura do Servicos Gerais
contrato
) Valor (R$) gasto com L
Gasto com material de o ) Divisao de
_ aquisicao de material de _ _ Anual
limpeza Servicos Gerais

limpeza

Gasto de limpeza pela area 6.239.977,74 = 22,82 reais/m?
construida 273.453.36
. 293.035,76 = 0,05 Anual
Grau de repactuacao
5.944.874,76
Gasto com material de limpeza R$499.933,50 Anual

- META: Executar 10% das acbdes programadas voltadas aos servicos de limpeza pautadas
em critérios de sustentabilidade e eficiéncia.

- SITUACAO TUAL: O servico de limpeza é prestado por meio de empresa especializada, na
capital e em comarcas do interior do Estado.

- ACOES:

9.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado aos servicos de limpeza no PJPA, conforme
indicadores do CNJ, com a remessa de dados para ao Departamento de Planejamento,
Gestdo e Estatistica /NGcleo Socioambiental.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Chefe de Divisdo de Servicos Gerais

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Ago/2016
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Prazo Final: Dez/2016
Produto: Relatério elaborado

9.6 Avaliar a possibilidade de fornecimento pela empresa terceirizada de sacos plasticos em,
pelo menos, duas cores diferenciadas, sendo um para organico e outro para reciclaveis.
Unidade Envolvida: Capital

Responsavel: Departamento de Patrimoénio e Servigos

Recursos Necessarios: humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: contrato revisado
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TEMA 10. GESTAO DO CONSUMO DE COMBUSTIVEIS
- OBJETIVO: Reduzir a emissao de substancias poluentes e o impacto econémico.
- RESPONSAVEL: Chefe de Divisdo de Transportes

-INDICADORES:

Consumo de gasolina da
frota oficial de veiculos

Consumo de etanol da
frota de veiculos

Consumo de diesel da frota
de veiculos

Quantidade de litros de

) Servico de
gasolina
) ) Controle de
consumidos/quantidade de
Frota
km rodados
Quantidade de litros de )
Servico de
etanol
] ] Controle de
consumidos/quantidade de
Frota
km rodados
Quantidade de litros de )
) Servico de
diesel
) ) Controle de
consumidos/quantidade de
Frota

km rodados

Mensal

Mensal

Mensal

veiculos

146.768,70

Consumo de gasolina da frota 1.213.863,00 = 7,50 km/I Mensal
oficial de veiculos 161.848,40

Consumo de etanol da frota de - Mensal
veiculos

Consumo de diesel da frota de 953.996,80 = 6,50 km/I Mensal

- META: Reduzir em 10% o consumo de combustivel

- SITUACAO ATUAL: Foi implementado o cartdo combustivel, que controla o abastecimento
de veiculos, em toda a frota desde fevereiro de 2015. Também foram instalados aparelhos
de GPS (sistema de posicionamento global) em 90% dos veiculos da frota.

- ACOES:

10.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado ao consumo de combustivel no PJPA,
conforme indicadores do CNJ, enviando-0, mensalmente, ao Departamento de Planejamento,

Gestdo e Estatistica/Nucleo Socioambiental.

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Chefe da Divisdo de Transportes
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Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério elaborado

10.2 Criar cotas de valores especificas para cada tipo de veiculo de acordo com a demanda
de servigo o qual ele serve.

Abrangéncia: Em todo o PjPA

Responsavel: Chefe de Divisdo de Transportes/Secretario de Secretaria de Administracao
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016

Produto: Portaria publicada

10.3 Criar rotas especificas para os deslocamentos mais comuns com auxilio do sistema GPS
Unidade Envolvida: Capital

Responsavel: Divisdo de Transportes

Recursos Necessarios: humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Ago/2016
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TEMA 11. GESTAO DO USO SUSTENTAVEL DOS VEICULOS
- OBJETIVO: Reduzir a emissao de substancias poluentes, os custos com manutencao,

aquisicao e deslocamentos.
- RESPONSAVEL: Chefe de Servico de Transporte
-INDICADORES:

i Quantidade de veiculos utilizados
Veiculos para transporte de

) L no transporte de servidores, Servico de
servidores, tramitacao de o
) o tramitacao de documentos e Controle de Anual
documentos e demais atividades ) o ) )
) ) demais atividades funcionais/total Frota
funcionais )
de magistrados
i Quantidade de veiculos utilizados Servigo de
Veiculos para transporte de )
] no transporte de magistrados/total Controle de Anual
magistrados )
de magistrados Frota
Valor (r$) da fatura do total de i
. Servico de
Gasto com manutencado dos contratos de
i . ) Controle de Anual
veiculos da frota manutencao/quantidade de
i Frota
veiculos

Veiculos para transporte de servidores, 387 = 0,06 veiculos/servidor

tramitacao de documentos e demais 6.316
atividades funcionais

i ] 60 = 0,19 veiculos/magistrado Anual
Veiculos para transporte de magistrados g
Gasto com manutencado dos veiculos da 497.681,97 = 1.113,38 reais/veiculo Anual
frota 447

- META: Executar 10% das acdes programadas.

- SITUACAO ATUAL: A frota do PJPA inclui veiculos terrestres e aquaviarios, com prioridade
para o abastecimento de veiculos com o 6leo 5-10, em funcado do baixo grau de enxofre.
-ACOES:

11.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado ao controle de frota e gasto com
manutencao de veiculos, enviando-o, anualmente, ao Departamento de Planejamento,
Gestdo e Estatistica /NGcleo Socioambiental.

Abrangéncia: Em todo o PJPA

Plano de Logistica Sustentdvel



Responsavel: Chefe de Divisao de Transportes

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, tecnoldgicos e financeiros
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério elaborado

11.2 Implantar sistema informatizado de controle de agendamento e deslocamento de
veiculos.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Chefe de Divisdo de Transportes/Secretario de Informética

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, tecnolégico e financeiros

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Sistema implantado

11.3 Padronizar a frota de acordo com as especificidades de cada regido, considerando as
condicOes geograficas dos terrenos e das bacias hidrograficas.

Abrangéncia: Comarcas do interior

Responsavel: Chefe de Divisdo de Transportes/Chefe de Divisdao de Compras

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiro

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Padronizacao realizada
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TEMA 12. GESTAO DO LAYOUT

- OBJETIVO: Definir e planejar estratégias para a adocao de critérios de sustentabilidade nas
acoes e atividades concernentes aos servicos de projetos e obras.

- RESPONSAVEL: Secretario de Engenharia e Arquitetura

- INDICADORES:

Valor gasto com reformas nas Departamento
Valor gasto com reformas unidades no ano vigente/valor de Engenharia, A :
nas unidades gasto com reformas no ano Arquitetura e e
anterior Manutencao

Valor gasto com reformas nas 4.432.245,66 = 1,90

unidades 2.328.518,35

- META: Executar 10% das acles programadas voltadas adocdo de critérios de
sustentabilidade e para aquisicdo de mobilidrio.

- SITUACAO ATUAL: A Secretaria ja utiliza modelos de construcdes sustentdveis nos prédios
do PJPA.

-ACOES:

12.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado ao controle de projetos e obra, enviando-o
anualmente, ao Departamento de Planejamento, Gestado e Estatistica/NuUcleo Socioambiental.
Abrangéncia: Em todo o PJPA

Responsavel: Secretario de Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério elaborado

12.2 Elaborar estudos sobre padronizacao de layout padrao para gabinetes e unidades,
incluindo cores e mobiliario.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretario de Engenharia e Arquitetura

Recursos Necessarios: Humanos e materiais

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério elaborado
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TEMA 13. GESTAO DA CAPACITACAO DE SERVIDORES EM EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL

- OBJETIVO: Capacitacao sobre sustentabilidade e consumo consciente, em busca da
eficiéncia administrativa.

- RESPONSAVEL: Coordenador da Coordenadoria de Treinamento e Formacio de Servidores

- INDICADORES:

Sensibilizacdo e capacitacdo | Quantidade de acdes de el
lcleo
do corpo funcional e forca de | sensibilizacdo e ) ) Anual
Socioambiental

trabalho auxiliar capacitacao

Sensibilizacdo e capacitacédo
do corpo funcional e forca de 20
trabalho auxiliar

- META: Realizar 5% das capacitacdes em sustentabilidade e consumo consciente.

- SITUACAO: Atualmente, sdo realizadas sensibilizacdes por unidades de trabalho, com a
indicacao do respectivo ecogestor, que é um agente multiplicador de boas préticas, fazendo
parte das acbes do Projeto Reciclar Direito.

- ACOES:

13.1 Criar modelo de relatério gerencial voltado as capacita¢cdes, conforme indicadores do
CNJ, enviando-o, anualmente, ao Departamento de Planejamento, Gestdo e Estatistica
/Nucleo Socioambiental

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Treinamento e Formacao de Servidores/
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/16

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Relatério elaborado

13.2 Realizar visitas verdes as unidades para monitorar a aplicagao das boas praticas.
Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenadoria de Treinamento e Formacdao de Servidores/ Nucleo
Socioambiental/ Coordenador da Coordenadoria de Saude e Qualidade de Vida

Recursos Necessarios: humanos, materiais e tecnolégicos
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Prazo inicial: Mar/2016
Prazo Final: Dez/2016
Produto: Visita realizada

13.2 Ambientar novos magistrados e servidores sobre as agbdes de sustentabilidade
praticadas de modo a consolidar os novos padroes de consumo consciente do érgao.
Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenadoria de Treinamento e Formacao de Servidores/ Diretor da Escola
Superior da Magistratura/ Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: humanos, materiais e tecnolégicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Capacitacao realizada

13.3 Realizar videoconferéncia com os magistrados e diretores de secretaria sobre o PLS-
PJPA.

Abrangéncia: Comarcas do interior

Responsavel: Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos
Prazo inicial: Maio/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Videoconferéncia realizada

13.4 Implementar o projeto Reciclar Direito, por etapas.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Treinamento e Formacao de Servidores/
Coordenador do Nucleo Socioambiental/ Chefe de Divisédo de Salde e Qualidade de Vida
Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos

Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Expansao realizada

13.5 Premiar as unidades/servidores que atingirem os desafios sustentaveis.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Secretdrio da Secretaria de Gestao de Pessoas/Coordenador do Nucleo
Socioambiental
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Recursos Necessarios: Humanos, materiais e financeiros
Prazo Inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Premiacao realizada

13.6 Promover “semanas de descartes” para eliminar estoques paralelos.

Abrangéncia: Capital

Responsavel: Diretor de Departamento de Patriménio e Servicos/Coordenador do Nucleo
Socioambiental/ Diretor do Departamento de Comunicacao Social

Recursos Necessarios: Humanos, materiais e tecnoldgicos

Prazo Inicial: Maio/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Acao promovida

13.9 Disponibilizar cursos EAD sobre sustentabilidade.

Abrangéncia: Em todo P}PA

Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Treinamento e Formacdo de Servidores/
Coordenador do Nucleo Socioambiental

Recursos Necessarios: Humanos, materiais, tecnolégicos e financeiros

Prazo Inicial: Maio/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Curso disponibilizado

13.10 Capacitar as equipes de limpeza quanto a coleta seletiva.

Abrangéncia: Em todo PJPA

Responsavel: Coordenador do Nucleo Socioambiental/ Chefe da Divisdo de Servicos Gerais
Recursos Necessarios: Humanos e materiais

Prazo inicial: Mar/2016

Prazo Final: Dez/2016

Produto: Capacitacao realizada
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