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1. PAPEL

} AREA (S) DATA DE DATA DE PREVISAO
Ne | ACAO RESPONSAVEL | INICIO | TERMINO ETAPAS DE
(VEIS) RECURSOS
Estudar a SECRETARIA DE | QUT/2021 | ABR/2022 Concluséo Humanos,
viabilidade de | INFORMATICA _ pela materiais,
1.1 compra 'g\é'ig'rlr'}d?ge tecnoldgicos
compartilhada pra. e
financeiros
1.2 | Almoxarifado SEAD/ Estudo sobre | Humanos e
Virtual DPS / DIV. FEV/2022 | NOV/2022 a viabilidade | materiais
SUPRIMENTOS do
almoxarifado
2. COPOS DESCARTAVEIS
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne | ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO ETAPAS DE
(VEIS) INiCIO RECURSOS
Adaquirir copos DPS/DIVISAO | JAN/2022 | AGO/2022 | Estudoda | Humanos,
biodegradaveis; DE viabilidade da | materiais,
2.1 SUPRIMENTOS aquisicao.
3. IMPRESSAO
AREA (S) DATA | DATA PREVISAO DE
Ne | ACAO RESPONSAVEL DE DE ETAPAS RECURSOS
(VEIS) INICIO | TERMI
NO
implantar
3.1 o Concluida Humanos,
outsourci | SECRETARIA DE | OUT/21 Dez/22 materiais,
ng INFORMATICA tecnolégicos e
na regiao financeiros
1 (Prédio
Sede,
Férum
Criminal e
Férum
Civel)
Configurar
3.2 o Humanos,
mg;‘;gor Concluida materiais,
; SECRETARIA DE tecnolégicos e
de;g?ar INFORMATICA OUT/21 | JAN/22 financeiros
inatividade.
Elaborar
estudo de | SECRETARIA DE | DEZ/21 DEZ/23 Estudo em Humanos,
viabilidad INFORMATICA andamento materiais,
3.3 e tecnolégicos e
técnica de financeiros
novos
sistemas.




4. ENERGIA ELETRICA

. DATA PREVISAO
Ne ACAO AREA (S) DE DATA DE ETAPAS DE
RESPONSAVEL r z
e INICIO | TERMINO RECURSOS
Analisar a
viabilidade da
4.1 aquisicao Conclusio pela Humanos e
gradativa de Secretaria de inviabilidadz da materiais.
equipamentos | Engenharia/ | Out/2021 | Marco/22 aquisicao/
de SEAD
ar-condicionado
e
eletrodoméstico
com tecnologia
INVERTER.
4.2 Acompanhar/
avaliar projeto R$
piloto do Secretaria Out/2021 | Dez/2026 PROCESSO DE 200.000,00
sistema de CONTRATACAO
fotovoltaico Engenharia em andamento
conectado a
rede
elétrica de
distribuicao de
energia.
Realizar
4.3 campanha de Depto.de
conscientizacdo | Comunicacao, | Out/2021 | Dez/2024 Campanha de | Humanos e
sobre o uso NS, Secretaria conscientizacao | materiais
racional de de em andamento
energia Engenharia
5. AGUA E ESGOTO
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO | ETAPAS DE
(VEIS) INiCIO RECURSOS
Avaliar a
viabilidade de
5.1 instalacao de Secretaria de - Estudo em Humanos,
bebedouros de Engenharia/ | OUT/2021 | pez/2023 andamento | materiais e
pressao do SEAD financeiros
tipo industrial.
Realizar Depto de Ago/2021 DEZ/2026 - Campanha | Humanos e
5.2 | campanha de Comunicacao, em materiais
conscientizacao Secretaria de andamento
sobre o uso Engenharia e
racional de NSA
dgua.




Acompanhar Secretaria Nov/2021 | DEZ/2023 - Estudo em | Humanos e
/avaliar de andamento | materiais
5.3 projeto de Engenharia
captacao de
dgua da
chuva para
reutilizacao
5.4 implantar
projeto Secretaria OuUT/2021 | DEZ/2022 - Humanos e
piloto para de materiais
reutilizacao Engenharia
de dgua de
aparelhos de
ar
condicionado
6. RESIDUOS
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO | ETAPAS DE
(VEIS) INICIO RECURSOS
Implantar o Divisdo de Bens Elaboracao
6.1 Projeto Patrimoniais; em Humanos e
“DEVOLVA” NS; OUT/2021 | pEZ/2026 andamento | aterjais
Depto. de
Comunicacao
Expandir e
aperfeicoar a SEAD, SEPLAN, Pesquisa em
6.2 | Ccoletaseletiva NS, OUT/2021 | DEZ/2024 | andamento | Humanos e
nos predios da Depto de materiais
capital Comunicacao
Avaliar a
6.3 viabilidade NG
de expansao Nov/2021 | Out/2026 Pesquisa em | Humanos e
da coleta andamento | materiais
seletiva nas
comarcas
do interior
7. REFORMA E CONSTRUCAO
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO | ETAPAS DE
(VEIS) INiCIO RECURSOS
Elaborar um
guia
7.1 | para gestores Secretaria de ACS Humanos,
de Engenharia OUT/2021 | jun/2022 congﬁﬁda materiais e
prédios, com financeiros
orientacdes
sobre
manutengao
predial.




8. LIMPEZA

ACAO

AREA (5)
RESPONSAVEL
(VEIS)

DATA
DE
INICIO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

Destinacéo
final
adequada
dos residuos
resultantes
da atividade
de limpeza a
coleta
seletiva do
TJPA.

8.1

DPS, NS

SET/2021

SET/2026

Anélise em
andamento

Humanos e
materiais

Exigir nos
contratos de
limpeza a
capacitacao
prévia dos
serventes e
das

8.2

gestdo
ambiental

serventes em

DPS

AGO/2021

Set/2026

Anélise em
andamento

Humanos e
materiais

Recolher
lixeiras
de uso

individual,
estimulando
0 Uso
de
recipientes
coletivos.

8.3

DPS, NS, Dept.
Comunicacao

0uUT/2021

SET/2026

Campanha
em
andamento

Humanos e
materiais

9. VIGILANCIA

ACAO

AREA (S)
RESPONSAVEL
(VEIS)

DATA
DE
INiCIO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

Modernizar
o sistema
do CFTV

9.1

Coordenadoria
Militar

ouT/21

DEZ/22

Licitacao em
andamento

R$270.000,00

Expandir o
sistema
do CFTV

9.2

Coordenadoria
Militar

0uUT/2021

Marco/2023

Licitacdo em
andamento

R$270.000,00

10. TELEFONIA

ACAO

AREA (S)
RESPONSAVEL
(VEIS)

DATA DE
INiCIO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

implantar o
contrato
de telefonia
mével com
maior

10.1

SECRETARIA DE
INFORMATICA

0OuT/2021

Dez/2022

Formalizacdo
contratual

R$
1.400.000,00




abrangéncia
geogréfica e
quantidade
de linhas
com pacotes
econbmicos.
10.2 | Analisara SECRETARIA DE | QUT/2021 | DEZ/2022 | -Realizacdo | Humanos e
viabilidade | INFORMATICA de materiais
técnica e estudos
A técnicos;
econdmica - Confeccio
para de
contratacdo artefatos de
de contratagao;
telefonia -
fixa. Formalizagao
contratual.
Estimular o
uso do - Realizacdo | Humanos e
10.3 correio SECRETAE{IA DE OUT/2021 | DEZ/2022 de materiais
eletrénico e | INFORMATICA campanhas
da promovendo
ferramenta usc?de
Teams, ou solucbes
similar, em alternativas.
substituicdo
as
ligacdes,
visando a
economia.
11. VEICULOS
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO ETAPAS DE
(VEIS) INICIO RECURSOS
Avaliar
11.1 possibilidade | DSP/Divisdo de - Estudo Humanos e
de expans&o Transportes | SET/2021 | sET/2026 iniciado materiais
do
sistema
informatizado
de controle
de
agendamento
e
deslocamento
de
veiculos.
Criar rota NS/ DSP/Divisdo
11.2 para de Transportes | SET/2021 | Dez/2022 Definicdo da | Humanos e
recolhimento - periodicidade | materiais
de material com o NS.
recicldvel nos
prédios dos
juizados
Especiais
Atualizar o DSP/Divisdo de | SET/2021 Dez/2022 - Elaborar Humanos e
normativo Transportes, NS minuta. materiais
11.3 gue dispde
sobre as
atividades de
transporte e
utilizacao dos




veiculos
oficiais
pertencentes
ao Tribunal
com
integracado da
Agenda 2030.

11.4 Elaborar JUN/2021 | DEZ/2022 | - Elaborar | Humanos e
estudo de NS/ estudos; | materiais
viabilidade DSP/Divisao - Aprovacao

técnica e de SEAD;
econémica Transportes - Aprovacao
de Presidéncia.
Contratacéo
de servicos
de
transporte.
12. COMBUSTIVEL
] AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO | ETAPAS DE
(VEIS) INicIO RECURSOS
Racionalizar o Divisao de ouT/21 DEZ/26
12.1 uso do Transportes - Estudo Humanos e
veiculo oficial iniciado materiais
nas
comarcas
13. APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO ETAPAS DE
(VEIS) INiCIO RECURSOS
Criar modelo
de relatério
13.1 gerencial Departamento | OUT/21 ouT/23 -Elaboragao Humanos e
para o de de materiais
indicador Comunicacao Relatério
gastos com gerencial
servicos
gréficos
enviando-o,
mensalmente,
ao DPGE.
Campanhas
13.2 para Out/2021 | OUT/23 Campanhas | Humanos e
sensibilizar | Departamento em materiais
0 corpo Com i?ca 20 andamento
funcional a Y ¢
readequar a
divulgacao
de eventos
e demais

publicacoes.




14.AQUISICOES E CONTRATACOES

AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL DE TERMINO ETAPAS DE
(VEIS) INICIO RECURSOS
implantar Levantamento
14.1 programa de SEAD OUT/2021 | DEZ/2022 dos Humanos e
contratacao programas de | materiais
sustentavel contratagdes
sustentdveis
existentes em
outros
Tribunais.
Levantamento
das
contratacbes
do TJPA.
15. QUALIDADE DE VIDA
B i DATA B
Ne ACAO AREA (S) DATA i DE ETAPAS PREVISAO
RESPONSAVEL DE TERMIN DE
(VEIS) INICIO 0] RECURSOS
Levantamento de Humanos e
15.1 | Criar um clube SGP - ouT/21 NOV/22 convénios materiais
de descontos Coordenadoria existentes e de
de maior adesao EM
Saude, Depto. ANDAMENTO
de - Ampliacado de
Comunicacao, parcerias com
Sead, academias,
Presidéncia drogarias, clinicas
de fisioterapia,
estabelecimentos
para pratica
de esportes etc.,
em andamento
implantar SGP - OuUT/21 | NOV/22 - Reavaliacao do Humanos e
15.2 programa de Coordenadoria Projeto materiais
preparacdo a de Salde em elaborado pelo
aposentadoria parceria com Servico de
Escola Apoio Psicossocial
judicial em andamento
implantar SGP - OuUT/21 | NOV/22 - Projeto em Humanos e
15.3 processo de Coordenadoria elaboracéo materiais
desligamento de
de Pessoal Salde/Servico
de Apoio
Psicossocial
Desenvolver SGP -
projeto Coordenadoria | OUT/21 NOV/22 - Projeto em Humanos e
15.4 Conversando de elaboracao materiais
com Salde
o interior
sobre
Salde e




Qualidade
de Vida

15.5

implantar
projeto
de
acolhimento
ao
processo de
luto
em
decorréncia
da
pandemia

SGP -
Coordenadoria
de
Salde em
parceria
com Escola
judicia

ouT/20
21

NOV/22

- Projeto em
elaboracao

Humanos e
materiais

16. CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

ACAO

AREA (S)
RESPONSAVEL
(VEIS)

DATA
DE
INICIO

DATA DE
TERMINO

ETAPAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

16.1

Expandir agbes
de sensibilizacdo
em
sustentabilidade
para as
comarcas do
interior na
modalidade EAD

NS, Depto. De
Comunicacao;
Escola judicial

0uT/2021

JUN/2026

- Viabilizacao de
importacao de
curso
autoinstrucional
da
plataforma do
ST

Humanos e
materiais

16.2

Realizar cursos
sobre
sustentabilidade

DPS, NS, Dept.
Comunicacao

AGO/2021

JAN/2023

Pesquisa de
cursos
autoinstrucionais
Disponiveis em
plataformas do
judiciario

Humanos e
materiais

16.3

Realizar
webnérios
sobre
sustentabilidade
e
temas afins.

NS, Depto. De
Comunicacao;
Escola judicial

0uUT/2021

SET/2022

- Planejamento
dos webnarios.

Humanos e
materiais

16.4

Inserir
conteldos de
sustentabilidade
no
programa de
formacao
de novos
servidores

DEP/ Comissao
EAD

NOV/2021

jan/2023

- Planejamento
dos contelidos

Humanos e
materiais

16.5

Elaborar
informativos
para
sensibilizacao do
quadro de
pessoal e
auxiliar acerca
das
datas
comemorativas
relacionadas a
sustentabilidade.

NS

AGO/2021

}1an/2023

- Planejamento
dos informativos

Humanos e
materiais




17. EQUIDADE E DIVERSIDADE
AREA (S) DATA | DATA DE PREVISAO
Ne ACAO RESPONSAVEL | DE | TERMINO ETAPAS DE
(VEIS) INiCIO RECURSOS
Criar modelo
de relatério - Elaboracédo de
gerencial para relatério
17.1 o indicador SGP NOV/21 | OUT/23 gerencial Humanos e
equidade e - Remessa materiais
diversidade digital do
enviando-o, relatério.
mensalmente,
ao DPGE
Promover,
através de
17.2 | sensibilizacdes, | SGP, NS; Depto. | JAN/22 | OUT/23 - Viabilizacao de
a de importacao de
equidade de Comunicacdo cursos
género, autoinstrucionais | Humanos e
raca, etnia, sobre equidade | materiais
orientacao e diversidade.
sexual, - Divulgacao de

identidade de
género, assim
como das
demais
dimensdes da
diversidade
nos ambitos
da sociedade e
do TJPA

datas

relativas aos
temas
por e-mail e

redes sociais.




