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1. PAPEL 

 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

 
DATA DE 

INÍCIO 

 
DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

 
PREVISÃO 

DE 
RECURSOS 

 
 
 
1.1 

 
Expandir o 
Processo 
Judicial 

Eletrônico. 

 
SECRETARIA 

DE 
INFORMÁTICA 

 
 
MARÇO/2016 

 

 
 
JUN/2021 

 
Digitalização 

pelas unidades 
de seu acervo de 

feitos físicos 
Aquisição de 

equipamentos 
 

 
Humanos, 
materiais, 
tecnológicos 
e 
financeiros 

 
1.2 

Configuração 
de 

impressoras 
no modo 

ECO e 
impressão 

frente e verso 

 
 

SECRETARIA 
DE 

INFORMÁTICA 

 
 
FEV/2021 

 
 
DEZ/2021 

 
- Configuração 
iniciada pelos 

técnicos. 

 
Humanos e 
materiais 

 
1.3 

 
Estudar a 

viabilidade de 
compra 

compartilhada 

 
 

SEAD, 
SEPLAN 

 
 
Out/2021 

 
 
Abril/2022 

 
- Estudo 
iniciado. 

 
Humanos e 
materiais 

 

2. COPOS DESCARTÁVEIS 
 
 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
 
2.1 

 
Estudar a 

viabilidade de 
aquisição de 

copos plásticos 
descartáveis 

recicláveis com 
material 

polipropileno 
ou papel. 

 
 
 

Diretor do 
Departamento 

de Patrimônio e 
Serviços 

 
 

 
 
 
Ago/2016 

 
 
 
 
 
Dez/2021 

 
Os estudos 

demonstraram 
que a 

aquisição 
representaria 

um alto 
impacto 

financeiro e 
poderia não 

corresponder 
aos resultados 

almejados. 
 

 
 
 
Humanos, 
materiais e 
financeiros 

 
2.2 

 
Suspender 

definitivamente 
os 

copos plásticos 
descartáveis 

para o 
quadro de 
pessoal e 
auxiliar. 

 

 
 

SEAD, NS, 
DEPTO. DE 

COMUNICAÇÃO 
 
 

 
 
Ago/2021 

 
 
Out/2021 

 
 

 PORTARIA 
Nº 

3.319/2021 
publicada. 

 
 
 

Humanos e 
materiais 

 
 
 

 



3. IMPRESSÃO 

 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA 
DE 
TÉRMI
NO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
 
3.1 

 
Estudar a 

viabilidade 
de 

aquisição 
de 

ferramenta 
de 

monitoram
ento de 

impressão, 
tipo 

“papercut” 

 
 

Secretário de 
Informática/Coo

rdenador de 
Treinamento 

de Servidores/ 
Secretária de 
Planejamento 

 

 
 

 
 
 
Ago/201
7 

 
 
 
 
 
Dez/202
1 

 
Os estudos 

demonstraram que a 
aquisição 

representaria um alto 
impacto financeiro e 

poderia não 
corresponder aos 

resultados almejados. 
 

 
 
 

Humanos, 
materiais, 

tecnológicos 
e financeiros 

 
3.2 

 
Ampliar a 
digitalizaç

ão 
dos 

processos 
físicos. 

 

 
 

SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 

 
 
Out/202
1 

 
 
Jan/202
3 

 
- Aquisição de 
Equipamentos; 

- Digitalização dos 
processos. 

 
R$ 

3.000.000,0
0 

 
 
3.3 
 
 
 
 
 
 

 
Implantar 

o 
outsourci

ng 
na região 
1 (Prédio 

Sede, 
Fórum 

Criminal e 
Fórum 
Cível) 

 

 
 
 

SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 
 
 
OUT/20
21 

 
 
 
Dez/202
2 

 
 

- Implantação de 
Projeto Piloto; 
- Informação 
periódica do 
volume de 
impressões 

realizadas por área 
específica. 

 
R$ 
1.572.550,4
0 
por ano 

 
 
3.4 
 

 
 
 

Configurar 
o 

monitor 
para 

desligar 
por 

inatividade. 

 
 
 
 

SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 
 
 
 
OUT/20
21  

  
 
 
 
JAN/20
22 

- Incluir na regra 
de domínio os 

computadores que 
não estão com a 

regra de 
inatividade/desliga 
após determinado 
tempo sem uso; 
- Verificação de 
possibilidade de 

alteração via 
Fusion/Intune para 
máquinas fora do 

domínio. 

 
 
 
 
Humanos, 
materiais, 
tecnológicos 
e financeiros 
 
 

 
 
 
 
 
3.5 

Elaborar 
estudo de 
viabilidad

e 
técnica de 

novos 
sistemas. 

 

 
SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 
DEZ/20
21  

 
JAN/202
3 

 
- Estudo em 
andamento 

 
Humanos, 
materiais, 
tecnológicos 
e financeiros 
 

 



4. ENERGIA ELÉTRICA 

 

 
Nº 

 
AÇÃO 

 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

 
DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
 
4.1 

 
Analisar a 

viabilidade da 
aquisição 

gradativa de 
equipamentos 

de 
ar-condicionado 

e 
eletrodoméstico 
com tecnologia 

INVERTER. 
 

 
 
 
 

Secretaria de 
Engenharia/ 

SEAD 

 
 

 
 
 
Out/2021 
 

 
 
 
 
 
Março/22 

 
 
 
 

ESTUDO DE 
VIABILIDADE 

 
 
 
Humanos e 
materiais. 

 
4.2 

 
Acompanhar/ 
avaliar projeto 

piloto do 
sistema 

fotovoltáico 
conectado à 

rede 
elétrica de 

distribuição de 
energia. 

 
 

 
 
 

Secretaria 
de 

Engenharia 

 
 
 
Out/2021 
 

 
 
 
Dez/2026 

 
 
 

PROCESSO DE 
CONTRATAÇÃO 

 
 

R$ 
200.000,00 

 
 
4.3 

 
Realizar 

campanha de 
conscientização 

sobre o uso 
racional de 

energia 
 
 
 
 

 
 

Depto.de 
Comunicação, 
NS, Secretaria 

de 
Engenharia 

 
 
 
Out/2021 
 

 
 
 
Dez/2021 

 
 
 

- Campanha 
em 

andamento 

 
 
 
Humanos e 
materiais 

 

 

5. GESTÃO DO CONSUMO E GASTO COM ÁGUA 
 
 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
 
5.1 

 
Avaliar a 

viabilidade de 
instalação de 

bebedouros de 
pressão do 

tipo industrial. 
 

 
 
 

Secretaria de 
Engenharia/ 

SEAD 

 
 

 
 
OUT/2021 

 
 
 
 
MAR/2022 

 
 
 
 

- Estudo 
iniciado 

 
 
 
Humanos, 
materiais e 
financeiros 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
5.2 

Realizar 
campanha de 

conscientização 
sobre o uso 
racional de 

água. 
 

Depto de 
Comunicação, 
Secretaria de 
Engenharia e 

NSA 

Ago/2021 DEZ/2026  
-Elaboração 
do material 

para a 
campanha 

 
Humanos e 
materiais 

 
 
 
5.3 
 
 
 
 

 
Acompanhar 

/avaliar 
projeto de 

captação de 
água da 

chuva para 
reutilização 

 

 
Secretaria 

de 
Engenharia 

 
Nov/2021 

 
DEZ/2023 

 
- Início de 
avaliação 
do projeto 

 
Humanos e 
materiais 

 
5.4 

 
Implantar 

projeto 
piloto para 
reutilização 
de água de 

aparelhos de 
ar 

condicionado 
 

 
 

Secretaria 
de 

Engenharia 

 
 
OUT/2021 

 
 
DEZ/2022 

 
 

- Início de 
elaboração 
do projeto 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

6. GESTÃO DE RESÍDUOS SÓLIDOS 

 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
6.1 

 
Implantar o 

Projeto 
“DEVOLVA” 

 
Divisão de Bens 

Patrimoniais; 
NS; 

Depto. de 
Comunicação 

 
 

 
 

 
OUT/2021 
 

 
 
 
DEZ/2026 
 

 
 

Elaboração do 
projeto 

“Devolva” 
 
 
 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

 
 
6.2 

 
 

Expandir e 
aperfeiçoar a 

coleta seletiva 
nas 

unidades da 
capital 

 
 

 
 

SEAD, SEPLAN, 
NS, 

Depto de 
Comunicação 

 
 
OUT/2021 

 
 
DEZ/2022 

 
 

Identificação 
dos 

prédios que 
não fazem 

coleta 
seletiva 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

 
 
 
6.3 
 
 
 
 

 
Avaliar a 

viabilidade 
de expansão 

da coleta 
seletiva nas 
comarcas 
do interior 

 

 
 
 

NS 

 
 
 
Nov/2021 

 
 
 
Out/2026 

 
 
 

- Início do 
estudo 
sobre a 

viabilidade 
da 

expansão. 
 

 
 
 
Humanos e 
materiais 

 



7. GESTÃO DA QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO 

 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
7.1 

 
Avaliar a 

criação de um 
clube 

de descontos 

 
SGP -

Coordenadoria 
de 

Saúde, Depto. 
de 

Comunicação, 
Sead, 

Presidência 
 

 
 

 
OUT/2021 
 

 
 
 
NOV/2022 
 

 
 
 

- Avaliação 
da 

viabilidade 
da criação 
do clube. 

 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

 
 
7.2 

 
 

Implantar 
programa de 
preparação à 
aposentadoria 

 

 
 

SGP – 
Coordenadoria 
de Saúde em 
parceria com 

Escola 
Judicial 

 

 
 
OUT/2021 

 
 
Nov/2022 

 
 

- Início do 
estudo para 
implantação 

do 
programa 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

 
 
 
7.3 
 
 
 
 

 
Implantar 

projeto 
de acolhimento 

ao 
processo de 

luto 
em decorrência 

da 
pandemia 

 

 
 

SGP – 
Coordenadoria 
de Saúde em 
parceria com 

Escola 
Judicial 

 

 
 
 
Out/2021 

 
 
 
Nov/2022 

 
 
 

- Início do 
estudo para 
implantação 
do projeto 

 
 
 
Humanos e 
materiais 

 
7.4 

 
Implantar 

processo de 
desligamento 

de Pessoal 
 

 
SGP – 

Coordenadoria 
de Saúde em 
parceria com 

Escola 
Judicial 

 

 
 
OUT/2021 

 
 
DEZ/2022 

 
 

- Início do 
estudo 

 

 
 
Humanos e 
materiais 

 
 
7.5 
 
 
 
 
 

 
Desenvolver 

projeto 
Conversando 

com 
o Interior sobre 

Saúde e 
Qualidade 

de Vida 
 

 
SGP – 

Coordenadoria 
de 

Saúde 

 
 
OUT/2021 

 
 
DEZ/2022 

 
 

- Início do 
estudo para 
implantação 
do projeto 

 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

8. GESTÃO DE SERVIÇOS DE TELEFONIA 

 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

       



 
8.1 

Implantar o 
contrato 

de telefonia 
móvel com 

maior 
abrangência 
geográfica e 

quantidade de 
linhas 

com pacotes 
econômicos. 

 

 
SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 

 
OUT/2021 
 

 
 
MAIO/2022 
 

 
- 

Formalização 
contratual 

 

 
 
R$ 
1.400.000,00 

 
 
8.2 

 
Estimular o 

uso do 
correio 

eletrônico e 
da 

ferramenta 
Teams, ou 
similar, em 
substituição 

às 
ligações, 
visando a 
economia. 

 

 
 

SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 
 
OUT/2021 

 
 
DEZ/2021 

 
 

Realização 
de 

campanhas 
promovendo 

o 
uso de 

soluções 
alternativas 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

 
 
 
8.3 
 
 
 
 

 
Analisar a 
viabilidade 
técnica e 

econômica 
para 

contratação 
de 

telefonia fixa. 
 

 
 

SECRETARIA DE 
INFORMÁTICA 

 

 
 
Nov/2021 

 
 
DEZ/2021 
 

 
 

- Início do 
estudo 
sobre a 

viabilidade 
da 

contratação. 

 
 
Humanos e 
materiais 

 

9. GESTÃO DE SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA 

 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
9.1 

 
Modernizar 
o sistema 
do CFTV 

 
 

 
 

Coordenadoria 
Militar 

 
 

OUT/21 

 
 
DEZ/22 
 

 
 

Licitação 

 
R$270.000,00 

 
 
9.2 

 
Expandir o 

sistema 
do CFTV 

 

 
 

Coordenadoria 
Militar 

 
 
OUT/2021 

 
 
Março/2023 

 
 

Licitação 

 
 

R$270.000,00 
 

 
 
 
9.3 
 
 
 
 

 
Expandir 19 
postos de 
vigilância 
armada 
privada 

 
 

Coordenadoria 
Militar 

 
 
Out/2021 

 
 
DEZ/2021 
 

 
 

- Estudo da 
viabilidade 

da 
expansão 

 
 
R$900.000,00 

 



10.  GESTÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
10.1 

Destinação 
final 

adequada 
dos resíduos 
resultantes 
da atividade 
de limpeza à 

coleta 
seletiva do 

TJPA.  

 
 

DPS, NS 

 
 
SET/2021  

 
 
SET/2026 

 
Análise da 
inclusão no 

contrato 

 
Humanos e 
materiais 
 

 
 
10.2 

Exigir nos 
contratos de 

limpeza a 
capacitação 
prévia dos 
serventes e 

das 
serventes em 

gestão 
ambiental 

 
 
 
 

DPS 

 
 
 
AGO/2021 

 
 
 
Set/2026 

 
 

- Análise 
da 

viabilidade 
da 

exigência 

 
 

Humanos e 
materiais 

 

 
 
 
10.3 
 
 
 
 

Recolher 
lixeiras 
de uso 

individual, 
estimulando 

o uso 
de 

recipientes 
coletivos. 

 
 
 

DPS, NS, Dept. 
Comunicação 

 
 
 
OUT/2021  

  
 
 
SET/2026 

 
 

Elaboração 
de 

campanha 
para 

segregação 
e 

descarte 
 

 
 
Humanos e 
materiais 
 

 

11.  COMBUSTÍVEL 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
11.1 

 
Racionalizar o 

uso do 
veículo oficial 

nas 
comarcas 

 

 
Divisão de 

Transportes 

 
OUT/21  
 
 

 
DEZ/26 

 
 

- Estudo 
iniciado sobre 
o processo de 
racionalização. 

 
 
Humanos e 
materiais 
 

 
 
11.2 

 
Elaborar 

campanha de 
sensibilização 

da 
direção e uso 
sustentável 
dos veículos 

aos 
motoristas. 

 
Depto. de 

Comunicação, 
NS, 

DPS/Divisão de 
Transportes 

 
OUT/21  
 
 

 
DEZ/2021 

Elaborar o 
manual de 
direção 
e uso 
sustentável; 
- Submeter à 
análise do 
Diretor 
do 
Patrimônio. 
- Divulgar 

 

 
 
Humanos e 
materiais 
 

 

12.  . GESTÃO DO LAYOUT 



 

 
Nº 
 

 
AÇÃO 

ÁREA (S) 
RESPONSÁVEL 

(VEIS) 

DATA 
DE 

INÍCIO 

DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 

 
 
12.1 

Elaborar 
estudos sobre 
padronização 

de layout 
padrão para 
gabinetes e 
unidades, 
incluindo 
cores e 

mobiliário. 
 

 
 Secretário de 
Engenharia e 
Arquitetura 

 
 
Mar/2016 

 
 
Nov/2021 

 
 

Início dos 
estudos sobre 

a 
padronização. 

 
 
Humanos e 
materiais 
 

 

 

13.  GESTÃO DA CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES EM EDUCAÇÃO 

SOCIOAMBIENTAL 
 

 
 

Nº 
 

AÇÃO 
ÁREA (S) 

RESPONSÁVEL 
(VEIS) 

 
DATA DE 

INÍCIO 

 
DATA DE 
TÉRMINO 

 
ETAPAS 

PREVISÃO 
DE 

RECURSOS 
 
 
13.1 

 
Expandir ações 

de sensibilização 
em 

sustentabilidade 
para as 

comarcas do 
interior na 

modalidade EAD 
 

 
 

NS, Depto. De 
Comunicação; 
Escola Judicial 

 
 
OUT/2021  

 
 
JUN/2026 

 
 

- Viabilização de 
importação de 

curso 
autoinstrucional da 
plataforma do STJ 

 
Humanos 
e 
materiais 
 

 
 
13.2 

 
Elaborar uma 
cartilha com 
noções de 

sustentabilidade 

 
 

NS 
 

 
 
AGO/2021 

 
 
Out/2021 

 
 

Início da 
elaboração 

 
 

Humanos 
e 
materiais 

 
 
 
 
13.3 
 
 
 
 

 
 

Realizar cursos 
sobre 

sustentabilidade 

 
 
 

DPS, NS, 
Dept. 

Comunicação 

 
 
 
AGO/2021 

  
 
 
JAN/2023 

 
Pesquisa de 

cursos 
autoinstrucionais 
Disponíveis em 
plataformas do 

Judiciário 

 
 
Humanos 
e 
materiais 
 

 
 
13.4 

 
Realizar 

webnários 
sobre 

sustentabilidade 
e 

temas afins. 
 

 
 

NS, Depto. De 
Comunicação; 
Escola Judicial 

 
 
OUT/2021  

 
 
SET/2022 

 
 

- Planejamento dos 
webnários. 

 
Humanos 
e 
materiais 
 

 
 
13.5 

 
Inserir conteúdos 

de 
sustentabilidade 

no 
programa de 

 
 
DEP/ 
Comissão 
EAD 

  
 
NOV/2021 

 
 
Jan/2023 
 

 
 

- Planejamento 
dos conteúdos 

 
 

Humanos 
e 
materiais 



formação 
de novos 
servidores 

 

 
 
 
13.6 
 
 
 
 

 
Elaborar 

informativos 
para 

sensibilização do 
quadro de 
pessoal e 

auxiliar acerca 
das 

datas 
comemorativas 
relacionadas à 

sustentabilidade. 
 
 

 
 
 

NS 

 
 
 
AGO/2021 

  
 
 
Jan/2023 

 
 

- Planejamento 
dos informativos 

 
 
Humanos 
e 
materiais 
 

 

 

 

 


