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APRESENTACAO

Os chamados Relatérios de Sustentabilidade podem ser
considerados poderosos instrumentos de governanca, nos quais
empresas e governos podem relatar suas acdes, projetos e
resultados relacionados as préticas sustentaveis.!

O conceito de sustentabilidade tornou-se cada vez mais complexo e
multidisciplinar, uma vez que interage em diversas tematicas e campos da sociedade,
em prol de uma conscientizacao e iniciativas benéficas para o planeta, avancando da
participacdo individual para uma responsabilidade socioambiental coletiva,
representada pela atuacdo de empresas, governos e organizacdes. Com esse Vi€s, 0
Conselho Nacional de Justica, ao determinar a criacdo de unidades ou nucleos
socioambientais e a implantac&o do Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ), em 2015,
através da Resolucdo n°. 20, adotou a sustentabilidade como um valor para o
desenvolvimento de um Poder Judiciario comprometido com o meio ambiente e a

sociedade civil.

Através desse primeiro passo, a perspectiva de sustentabilidade em acodes
estratégicas das instituicdes tornou-se cada vez mais ampla, exigindo um normativo
mais completo sobre o Plano de Logistica Sustentavel e outros temas mais inovadores,
culminando com a Resolucéo n° 400/2021, do CNJ, que trouxe novas abordagens de
gestdo sustentavel para a promoc¢do da justica social e a protecdo ambiental,
constituindo-se em uma diretriz politica para o judiciario brasileiro, reforcada pelo
macrodesafio da sustentabilidade como estratégia nacional.

As decisdes e a visao sistémica da gestdo no biénio 2021-2023 foram decisivas
no sentido de viabilizar a sustentabilidade como integrante e essencial a estratégia.
Com a implantacdo de uma cultura organizacional respaldada na tecnologia e na
diminuicdo do impacto ambiental, o PJPA ter& a sua frente um processo de governanca
em interacdo continua com a agenda global de desenvolvimento sustentavel, alinhada
aos ODS, Agenda 2030, da ONU.

! Governanga e Sustentabilidade/ Renato Cader, Teresa Villac, - Belo Horizonte : Forum, 2022, p. 63.
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1. PAPEL

- Objetivo: Monitorar o consumo geral de papel em razdo da implantacao do PJE e de
processos administrativos eletrénicos.

- Responsavel: DPS / Divisdo de Suprimentos

- Fonte de informacgfes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir o consumo em 8% no ano de 2022

Consumo de Papel Branco (resmas)

(-30%)

2021 2022

Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das ac¢des:

A meta de reducdo do consumo em 8% entre 2021 e 2022 foi atingida com éxito,
-30% de consumo de papel, superando a expectativa. O computo alcan¢ado € resultado
da acao de digitalizacdo de processos da gestdo do biénio 2021/2023, concluida em
agosto/2022, que transformou o Judiciario Paraense em 100% digital, fomentandor de
estratégicas de inovagdo com menor impacto ambiental e logistico, garantindo mais
eficiéncia, celeridade e economicidade na prestacdo jurisdicional. O processo de
digitalizacdo de documentos foi um marco imprescindivel para o desenvolvimento
sustentavel, por se tratar de um dos intens de maior consumo, despesa e descarte do
orgao.

A acdo se completou com as campanhas de sensibilizacdo para 0 consumo
consciente, as quais envolveram a sensibilizacdo para evitar impressdes e, quando
necessarias, que fosse adotado o padrao frente/verso e o uso de resmas reutilizadas,

fornecidas pelo Nucleo Socioambiental.



Durante o ano de 2022 foram solicitadas aos almoxarifados do 6rgdo a
guantidade de 130.565 resmas, contudo, foram entregues menos 87%, resultando no
atendimento de apenas 17.696 resmas de papel proprio em todo o Estado.

O consumo de papel contrato indicado no grafico acima representa o consumo
do contrato de outsourcing iniciado em agosto/22 no Edificio Sede, Forum Criminal e
Forum Civel.

B ACAO AREA DATA DATA SITUACAO ATUAL
RESPONSAVEL DE DE
INICIO | TERMIN
(¢}
11 Estudar a SEAD, ouT ABR Durante a 12 RAE do PLS, 12.05.2022,
viabilidade de SEPLAN 2021 2022 o chefe, a época, da Divisao de
compra Suprimentos explicou que foram
compartilhada realizados estudos que demonstraram
MAI DEZ a vantajosidade da permanéncia na
2022 2022 compra individualizada de papel.

Quanto ao almoxarifado virtual, houve
tentativa perante a Central de Compras
do Ministério do Planejamento e

1.2 | Almoxarifado SEAD / ouT JAN Economia, contudo constatado que n&o
Virtual DPS/DIV. 2021 2022 havia ata vigente desao d
; SUPRIMENTOS 9 P aCRRFA 00
Nacional TJPA. Ponderou a viabilidade da acéo
FEV MAR guando comparou 0s
2022 2022 pregos registrados na ata de 2021 e a

ata do Almoxarifado Virtual Nacional.
Explicou que por uma questéo de
logistica com a regido
norte a opgao de fornecedores locais
ainda se mostrava mais adequada.




2. COPOS DESCARTAVEIS

- Objetivo: Monitorar a geracdo de residuos oriundos do consumo de copos

descartaveis, de plastico ou outros materiais.

- Responsavel: DPS / Divisdo de Suprimentos.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Metas: Reduzir o consumo em 8% no de 2022

Consumo de copos descartaveis (centos)
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- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das acdes:
A meta foi superada em face da adocao da Portaria TJPA n°3.319/2021-GP, de

iniciativa do Nudcleo Socioambiental, que descontinuou o fornecimento de copos

plasticos descartaveis para consumo de bebidas quentes ou frias para o publico interno,

no ambito do PJPA. O fornecimento de copos plasticos descartaveis ficou restrito as

unidades judiciarias e administrativas com o estabeleicmento de cotas que foram

definidas pelo volume de atendimento ao publico, cuja célculo baseia-se na série

histérica de consumo, observada a disponibilidade orgcamentaria e as metas definidas

pelo Plano de Logistica Sustentavel do PJPA.

Ne ACAO AREA DATA DATA DE SITUACAO ATUAL
RESPONSAVEL DE TERMINO
INiCIO
2.1 Suspender SEAD, NS, ouT ouT Portaria TIPA n°3.319/2021
definitivamente os copos DEPTO. DE 2021 2023 publicada
plasticos descartaveis COMUNICAC
para o quadro de pessoal Ao. ouT SET
e auxiliar. 2021 2021




ouT ouT
2021 2021
2.2 Campanhas para | NS, DEPT. DE ouT ouT Campanhas realizadas.
incentivar o uso de | COMUNICAC 2021 2023
recipientes néo Ao,
descartaveis proprios
para o consumo de
bebidas quentes e frias.
2.3 Adquirir copos | DPS/DIVISAO JAN AGO Estudo iniciado.
biodegradaveis; DE 2022 2022
SUPRIMENTO

S




3. AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS PLASTICAS

- Objetivo: Monitoramento da geracdo de residuos oriundos do consumo de agua
mineral. Envasada em embalagens plasticas descartaveis.

- Responsavel: DPS / Divisdo de Suprimentos.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Zerar o consumo de 4gua em embalagens descartaveis para agua mineral

Consumo de embalagens descartaveis para agua
mineral

2021 =2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das ac¢des:

A meta para zerar o consumo/gasto com agua em embalagens descartaveis para
agua mineral foi atingida desde o ano de 2015. Quanto ao consumo de embalagens
retorndveis para adgua mineral, o consumo aumentou em 37% devido ao aumento de

unidades e do incremento no corpo funcional.

No ACAO AREA(S) DATA DE | DATA SITUACAO ATUAL
RESPONSAL ( INICIO DE
VEIS) TERMI
NO
3.1 Estudar a instalacdo de SEAD, NS, JAN DEZ Em margo/2022, o
ilhas de consumo de 4gua | SECRETARIA 2021 2022 Nucleo Socioambiental
e café DE apresentou estudo a
ENGENHARIA Secretaria de

Administracéo sobre a
viabilidade do projeto,
contudo ndo houve
avanco nas tratativas. O
estudo sera apresentado
a gestdo do biénio
2023/2025.




4. IMPRESSAO

- Objetivo: Promover a eficiéncia na gestao das impressoes, tendo em vista o impacto
da implantacdo dos processos administrativos e judiciais eletrénicos.

- Responsavel: Secretaria de Informatica.

- Fonte de informacg8es: Power Bl PLS TIJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir em 1% a quantidade de impressao per capita no ano de 2022

Quantidade de impressodes
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- Analise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:

A meta de reducéo de 1% foi superada com éxito, atingindo -81% de impressoées
ao longo do periodo-base. Novamente, a viséo sistémica e consciente da gestdo do
biénio 2021/2023 possibilitou a contratacdo inicial do outsourcing, solicitada desde
2015, pelo Nucleo Socioambiental, no primeiro ciclo do planejamento estratégico
sustentavel (PLS 2015/2020). A solucéo foi implantanda inicialmente nos 3 principais
prédios da capital: Forum Civel, Férum Criminal e Prédio Sede, permitindo o
gerencimento dos inidicadores da Res. CNJ n°® 400/2021, maior eficiéncia na prestacéo
jurisdicional através do controle antecipado de substituicdo de suprimentos originais,
descarte ambientalmente adequado realizado pela empresa vencedora do certame,
gerando economicidade de processos internos.

A solucéo de outsourcing foi implantada com 350 novas impressoras, sendo 155
multifuncionais, 185 impressoras comuns e 10 coloridas. A contratacdo contemplou o
fornecimento de equipamentos, suprimentos (incluindo papel), manutencéo preventiva
e corretiva durante o periodo do contrato. O custo total da contratacdo foi de R$
4.698.450,00 para 36 meses sendo R$ 1.566.150,00 por ano.



As acdes foram completadas com agOes de sensibilizagdo para o consumo
consciente, quais sejam: evitar a impressao e, se necessario, que seja no padréo
frente/verso e com o uso de resmas reutilizadas, confeccionadas pelo Ndcleo
Socioambiental e fornecidas pelo Almoxarifado sob 0 n°11395.

Além do outsourcing, acdes na area de Tl merecem ser destacadas neste
relatorio, em que pesem ndo terem sido inseridas no PLS 2021/2026, pois se
subsumem a logistica sustentavel, em sintonia perfeita com a misséao institucional, qual
seja: realizar a justica por meio da efetiva prestacao jurisdicional e do incentivo a
pacificacdo social, com vistas ao fortalecimento do Estado Democratico de Direito.

Neste sentido, efetivar a prestacéo jurisdicional demanda qualidade do ambiente
de trabalho impactada pelo plano de modernizacao do parque tecnolégico. Foram 6 mil
computadores do tipo desktop, substituidos por notebooks com moderna tecnologia
associada ao aumento da velocidade dos links de internet e a aquisi¢cao de Wi-Fi com
servico de instalacdo programado para este ano em todas as 144 comarcas do
Estado.

Outra relevante acédo foi a conclusdo do datacenter secundario e sustentavel,
composto por uma sala de refrigeracéo de precisao, sistemas de controle por sensores,
protecdes contra fogo, liquidos e corroséo, controle de acesso biométrico, sistema de
monitoramento por imagem 24 horas, além de infraestrutura de rede estruturada para
atender e viabilizar um segundo ponto fisico de backup. Abrigado em um container,
totalmente independente do prédio, possui espaco fisico adequado para receber o
dobro de equipamentos da sala atual. Adicionalmente, conta com um nobreak de Ultima
geracdo diretamente conectado a um gerador exclusivo para os equipamentos de
tecnologia que aprimora a disponibilidade dos servicos digitais do Tribunal. No ambito
sustentavel, o datacenter possui um sistema de geracdo de energia contendo uma
Caixa de Separacéo de Agua e Oleo (CAIXA SAO) com placas coalescentes, que retém
0 possivel residuo externo proveniente do gerador. Assim, a agua utilizada no processo
pode ser descarregada diretamente na rede de esgoto sem prejuizo do meio ambiente,
em observancia as normas ambientais do Decreto 8468/76, Art. 18 e 19, a, e CONAMA
20 e 430.



DATA

DATA

Ne ACAO LOCAL | pecicEh el DE TEBE/IIN SITUACAO ATUAL
INICIO o
Ampliar a
digitalizacao Todo SECRETA%‘Q A R b
4.1 | dos processos Estado | NFORMATICA 2021 2023 Acéo concluida em agosto/2022
fisicos.
Prédio
Imol Sede,
mplantar o Eérum SECRETARIA
4.2 outsourcing na iminal ~ DE ouT 31/12/20 | Projeto piloto (Fase 1) implantado em
“ | regido 1 Criminal | inFormATICA | 2021 21 dez/22
e Férum
Civel
Configurar
todos os
computadores ) B )
para Touo SECRETARIA Configuragdo realizada em todos os
43 . A ~ DE DEZ JAN computadores antes da instalacdo no
) Impressao Estado | inFormATICA | 2021 2023 usudrio, a partir da imagem padréo
frente e verso gerada em laboratdrio.
e em modo
rascunho
Incentivar o 76d6 SECRETARIA Configuragdo realizada em todos os
44 | USO da d ~ DE | OUT JAN computadores desde 2021 antes da
| Ecofonte. Estado | inFormATICA | 2021 2023 | instalag&o no usuario, a partir da imagem
padrao gerada em laboratério.

45 Configurar o Todo o SECRETAFS/E ouT JAN Configuragéo realizada em todos os
monitor para Estado | inFormaTica | 2021 2022 computadores desde 2021 antes da
ddslioatbot instalagdo no usuario, a partir da

. t'g'd 2 imagem padréo gerada em laboratério.
Inatividade
Elaborar estudo | Secretaria | SECRETARIA | DEZ JAN
de viabilidade de INFORMATIgi 2021 2023 Parcialmente realizado, diante da
46 técnica de novos | |nformatic implantacao do outsourcing, que realiza
; sistemas. a acompanhamento e controle de
impressao
A politica de impresséo esta prevista na
Portaria N° 904/2022-GP, que dispde
sobre as normas gerais de utilizagao
Elaborar uma Todo SECRETARA’; St Laan dos recursos tecnoldgicos e estabelece
4.7 Politica de Estado | nFormATICA | 2021 | 2022 critérios para a distribuicéo, utilizagéo,
Impresséo. remanejamento, recolhimento e

desfazimento dos equipamentos e
dispositivos de Tecnologia da
Informacédo e Comunicagdo — TIC




5. ENERGIA ELETRICA

- Objetivo: Monitorar o consumo e gastos com energia elétrica.

- Responsavel: Secretaria de Engenharia e Arquitetura.

- Fonte de informacg®des: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: N&o houve definicdo de meta para 2022.

Consumo de energia elétrica (kwh)
12.600.000,00
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12.400.000,00

12.200.000,00 (+6%)

12.000.000,00
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11.800.000,00 8

11.600.000,00
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- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das ac¢des:

Por se tratar de mudanca de cultura, ndo foi definida meta para o ano de 2022,
devendo ser analisada a partir de 2023 até 2026 com percentual de reducéo de 2% ao
ano com expectativa de superacdo em face da implantagcdo da energia fotovoltaica
instalada em trés prédios do 6rgdo. O Bl do PLS demonstra um incremento no consumo
justificado pela expansdo do Poder Judiciario do Para.

Em relacdo a utilizacdo de tarifas visando critérios de economicidade, a
Secretaria de Engenharia, em conjunto com o Departamento de Patrimdnio e Servicos,
possui em sua rotina de trabalho procedimentos visando o melhor enquadramento
tarifario de suas Unidades Judiciarias, sobretudo, em relacdo as Unidades
Consumidoras atendidas em Média Tensdao, caracterizadas pela concessionaria como
“Grupo A”, optando sempre que possivel pela modalidade Tarifaria Horo-sazonal, além
de monitoramento e avaliacdo quando no surgimento de alguma anormalidade de
consumo. A Secretaria de Engenharia realiza ainda analise regular das demandas de

energia registradas para estas Unidades, monitorando e ajustando o valor contratado.



Importante salientar que em relacdo a geragdo de energia por meio de fontes
renovaveis, desde o primeiro semestre de 2019, a Secretaria de Engenharia vem
imprimindo esforcos no sentido de capacitar seu corpo técnico a respeito deste tema,
promovendo a participacdo em palestras e a realizacao de visitas a outras instituicdes
que ja utilizam este tipo de geragdo. Apos a realizacdo de estudo de viabilidade, e
realizacdo de processo licitatorio especifico, por meio do Pregao Eletronico 004/2022,
foi formalizada em 2022 uma Ata de Registro de precos para eventual contratacdo de
empresa especializada em solucdo de sistemas de geracdo de energia fotovoltaica
conectados a rede elétrica, incluindo a elaboracdo de projeto executivo, fornecimento
de materiais, instalagéo, garantia e treinamento.

Utilizando essa ARP, no ano de 2022 esse tipo de sistema de geracao de energia
foi implantado em 02(dois) prédios do TJPA: Juizado de Santa lzabel e Prédio da
Divisdo de Manutencdo, com previsao de instalacdo em mais um prédio no ano de
2023.

Cabe ressaltar que a Secretaria de Engenharia incluiu a execucdo de projeto
fotovoltaico nas obras de construcdo do Novo Forum de Concordia do Para e de

construcdo do Prédio Anexo ao Forum de Marituba.

% AREA LOC DU DSEA =
N° ACAO SR OINAVEL AL IN?CEIO TERMI SITUACAO ATUAL
NO
Estudo concluido.
- J& se encontram instalados em
algumas unidades judiciaria grandes
sistemas de ar-condicionado do tipo VRF
(Fluxo de Refrigerante Variavel), que
Analisar a utilizam a tecnologia inverter. Além disso,
viabilidade da em processos de aquisicdo de
aquisicao equipamentos de refrigeracdo
gradativa de { individuais, exige-se que o fornecedor
equipamentos Secretaria| =t Todg atente para o selo PROCEL e ainda que
51 de ar ddd { o] xR p -3 0s equipamentos funcionem por meio de
. Engenharia/ 2021 2022 ; ) ! e
condicionado e Sead TJIPA fluido refrigerante de linha ecoldgica.
eletrodoméstico - Em concluséo, existe espago para
s com ambas as tecnologias, seja compressor
tecnologia fixo (convencional) ou inverter (variavel),
INVERTER necessitando apenas atentar para as
peculiaridades de cada tecnologia e em
gue local sera melhor empregada,
aliando conforto térmico a eficiéncia
energética.
g\lti::rrr;)pr);rgtlgr/av Secretaria ouT/ MAR - thpa de contratag:éo:_ Concluida.
* 2021 /2022 | Formalizada a Ata de Registro de Precos
piloto do de A 3 b A
5.2 oA Engenhari | definir 08/2022, por meio do Pregéo Eletrénico
fotovoltaico a ABR/ JUN/ 004/2022, com a empresa OUROLUX
N 2022 2022 COMERCIAL LTDA em 18/02/2022.
conectado a




rede elétrica de
distribuicédo de
energia.

JuL/
2022

SET/
2022

ouT/
2022

DEZ/
2022

JUN/
2022

DEZ/
2026

- Etapa de Implantacéo Prédio 1:
Concluida. Foi finalizada a instalagdo do
sistema no prédio do Juizado de Santa
Izabel, que teve seu telhado revisado
para receber os painéis fotovoltaicos,
tendo sido concluida em agosto de 2022.
- Etapa de Implantacédo Prédio 2:
Concluida. Foi finalizada a instalagéo do
Sistema no prédio da Divisdo de
Manutencgéo, que teve seu telhado e
sistema de SPDA revisados para receber
os painéis fotovoltaicos, tendo sido
concluida em dezembro de 2022.

- Etapa de Implantacéo Prédio 3: Em
andamento. Devera ser ajustado seu
periodo para fevereiro de 2023 a junho
de 2023.

- Etapa de Acompanhamento e
Avaliacéo: Devera ser ajustado seu
periodo para agosto de 2022 a dezembro
de 2026.

Obs.: Importante aqui ressaltar que, além
dos 3 prédios previstos nessa agéo, a
Secretaria de Engenharia incluiu a
execucdo de projeto fotovoltaico nas
obras de construgdo do Novo Férum de
Concérdia do Para e da construcdo do
prédio anexo ao Férum de Marituba.

53

Realizar
campanha de
conscientizacao
sobre o uso
racional de
energia.

Depto.de
Comunicag
ao, NS,
Secretaria
de
Engenhari
a,

Todo

TIPA

ouT
/2021

DEZ/
2021

JAN/
2022

FEV/
2022

MAR/
2022

ABRIL/
2022

JUN/
2022

DEZ/
2026

Etapa de Elaboracdo: Concluida. Foi
elaborado pela Secretaria de Engenharia
o protétipo de um folder com dicas sobre

economia de energia e agua, contendo
também uma sugestao de logomarca da
campanha. A criacao desse panfleto, que
pode ter sua distribuigdo e divulgacéo
apenas em formato digital, foi elaborado
como peca inicial para compor uma
campanha mais abrangente de
conscientiza¢do. O Departamento de
Comunicagéo criou entdo, a partir desse
documento, uma campanha de ampla
divulgagéo sobre dicas de economia de
energia direcionada ao publico em geral
e, em
Especial, aos servidores e magistrados
do TJPA.
- Etapa de Aprovacao: concluida.

- Etapa de Langamento: concluida. A
campanha teve uma divulgagdo ampla,
tendo sido difundida em todos os canais
digitais de comunicagéo oficiais do TIPA.




6. AGUA E ESGOTO
- Objetivo: Monitoramento do consumo e gastos com agua e esgoto.

- Responsavel: Secretaria de Engenharia e Arquitetura.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: N&@o houve definigédo de meta para o ano de 2022

Consumo de agua (m?3)

48.827,00

2021

(+12%)

54.708,00

2022

- Analise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:

Por se tratar de mudanca de cultura e da necessidade de ampliacdo do Poder

Judiciario do Par4, néo foi definida meta no ano de 2022, devendo ser analisada a partir

de 2023 até 2026 com percentual de reducéo de 2% ao ano. O Bl do PLS demonstra

um incremento no consumo justificado pela expansédo do Poder Judiciario do Para.

AREA DATA | DATA DE
N ACAO RESPONS LOCAL DE TERMIN SITUAGAO
AVEL INiClO 0
Estudo de viabilidade concluido. A
" Secretaria de Engenharia produziu um
Avaliar a ) T .

. Kot Secretari parecer técnico inicial, em conjunto com a
yiaRlifide dg ade Secretaria de Administracao, a respeito do
instalacéo de Todoo | OUT MAR - 0, pet

6.1 bebedouros de Engenhar TIPA 2021 2022 sistema de tratamento de agua através do

fessab do.tine iae processo de osmose reversa, com a
P . P SEAD. adicdo de minerais, para a potabilidade
industrial. . .

necessaria ao consumo humano, sistema
utilizado por uma empresa local.
ouT DEZ Campanha implementada. Foi elaborado
2021 2021 pela Secretaria de Engenharia o prototipo
JAN FEV de um folder com dicas sobre economia de
Debto de 2022 2022 energia e agua, contendo também uma
Realizar pto @ MAR | ABRIL sugestdo de logomarca da campanha. A
Comunic S
campanha de HE 2022 2022 criacdo desse panfleto, que pode ter sua
conscientizagdo 40, | Todo o distribuic@o e divulgagcédo apenas em
6.2 Secretari R .
sobre 0 uso a de TIPA formato digital, foi elaborado como peca
racional de Entiantal inicial para compor uma campanha mais
agua. iage NS JUN DEZ abrangente de conscientiza¢éo. O
2022 2026 Departamento de Comunicac&o criou

entdo, a partir desse documento, uma
campanha de ampla divulgacdo com dicas
de uso racional de 4gua direcionada ao




publico em geral e, em Especial, aos
servidores e magistrados do TJPA.

Projeto implementado, necessitando de
alguns ajustes para melhor aproveitamento
da &gua captada. Vale ressaltar as acoes
de construgdo de duas importantes
EstagOes de Tratamento de Esgoto (ETE)
no Complexo do Edificio Sede (Prédio
Principal e Anexo ). Com capacidade para

gﬁg?]é)ri?;ir{j? Secretari 1.500 usuarios, o sistema tem efic.iéncia
6.3 captacio de ade ANEXO | | NOV/20 DEZ acima de 90%, devolvepdp ao meio
4gua da chuva Enggnhar SEDE 21 2023 amblent,e.um efluente liquido Aln(.arte, livre
para reutilizao ia dg bacterlgs e agentes patogNenlcos..A ETE
foi concebida para dar solu¢éo ao Sistema
Original da edificacdo que se encontrava
saturado, ocasionando transtornos e
custos elevados para o recolhimento
mecénico do material, principalmente no
periodo de chuvas.
I(jr;::)e(l)lgi"tivos FOS;M OUT/20 DEZ/ Etapa de implantacéo em dois féruns de
ecofBmizatttes SALINAS 21 2022 comarcas do interior do Estado (SALINAS
de agua em TR e SAO FELIX DO~XINGU) Devera ser
notths Secretari | DESAO | itio NE aju§tada a concluséo para julho de 2023.
instalacdes, tais ade FELIX 57 205 No férum da coma’rca de XI.NGUARA, jafoi
6.4 e / Engenhar xﬁgu concluido o projeto. /
arejadores e ) / Importa[lte obs_ervar que, além dgs
caixas de ESRUM |mplant_a<_;oe§ registradas nessa acao,
descarga de DE OUT/20 DEZ/ todas as I|C|ta(;_c_)es d~e ob_ras jatrazem essa
duplo fluxo (3 € Xll\ll?iUA 21 2022 espemﬂqaqao (dlspogltlvos
6 litros) economizadores de agua).
OuT/20 DEZ/ Etapa de Estudo e Projeto finalizada. Com
Implantar Jf\%\‘ ; ,\2/%;/ 0 objetivo de aproveitar racionalmente os
projeto piloto Secretari 2022 2022 recursos naturais, os servicos de
6.5 | para reutilizagdo ade AT jardinagem e limpeza foram orientados
: de agua de Engenhar para reutilizar a &gua proveniente de
aparelhos de ar ia ABRZQ AT e aparelhos de ar-condicionado. O novo

condicionado

deposito de reciclaveis do Prédio Sede
fard uso do projeto.




7. RESIDUOS

- Objetivo: Monitoramento da geracao de residuos e sua destinagdo em observancia
a legislacéo e as normas pertinentes.

- Responsavel: Nucleo Socioambiental.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir a geracdo de residuos internos.

Destinacédo de residuos de papel (kg)

2021 2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das acdes:

A meta de reducdo da geracdo de residuos internos foi alcancada em 68% a
menos de papel destinado a reciclagem em face da implantacéo do processo judicial
eletrbnico, reduzindo assim os itens acessorios envolvidos no processo de entrega da
jurisdicdo, como os instrumentos de escrita, papel, grampeadores, carimbos etc. Mais
de 4 mil itens de material de expediente obsoletos foram destinados a escolas publicas
da capital para exaurimento da vida atil dos produtos e eficiéncia do gasto publico,
beneficiando os cidaddos do amanha.

As acbes do Nucleo Socioambiental, responsavel pelo indicador residuos, no
ano de 2022, foram de orientacdo aos contratos sobre os impactos ao PLS 2021/2026,
e também, de identificacdo da origem do residuo coletado em nossos PEV's (pontos
de entrega voluntaria), como um estudo prévio a futura implantacdo do PGRS (Plano
de Gerenciamento de Residuos) do Orgéo, classificando-os como residuos internos,

passiveis de informacao ao Sistema PLS-Jud, pois gerados em nossas atividades, e
residuos domésticos, provenientes da mudanca de cultura do corpo funcional quanto a




percepcdo do residuo como um objeto de valor que gera emprego e renda aos
catadores de materiais reciclaveis.

Neste sentido, os esforcos foram concentrados para ndo geracao do residuo e

no descarte ambientalmente adequado dos residuos internos e domésticos, com

potencial de crescimento, uma vez que 80% de tudo que se consome € reciclavel, bem
como, para incluir e valorizar a categoria dos catadores de materiais reciclaveis,

garantindo dignidade ao seu trabalho.

Ne ACAO AREA(S) DATA DE DATA ETAPAS
RESPONSAL INIiCIO DE
(VEIS) TERMIN
O

7.1 | Incluir nos contratos para Diviséo de ABRIL DEZ - Norma incluida e em execug&o nos contratos.
cess&o de espago publico Servigos Gerais 2022 2026
(restaurante e lanchonete) e e NS
copeiragem a previsdo de
descarte de esponjas
usadas ao Nucleo
Socioambiental. (residuo
plastico)

7.2 Implantar 0 Projeto | Divisdo de Bens ouT DEZ - Projeto sendo atualizado.

“DEVOLVA” Patrimoniais; 2021 2026
NS;
Depto. de
Comunicacdo

7.3 | Expandir e aperfeicoar a SEAD, SEPLAN, ouT DEZ - Em execucéo.
coleta seletiva nas unidades NS, Depto de 2021 2022
da capital Comunicacéo.

7.4 | Avaliar a viabilidade de NS NOV ouT - Relatério de viabilidade da execugdo da
expanséo da coleta seletiva 2021 2026 implantacdo da coleta seletiva para o interior
nas comarcas do interior concluido.

7.5 | Implantar novo sistema de | Divisdo de Bens JAN DEZ - Em execucao.
coleta de papel usado Patrimoniais; 2022 2026
(caixas de coleta para reliso NS, Depto de
nas unidades) Comunicagéo.




8. REFORMA E CONSTRUCAO

- Objetivo: Monitorar gastos relacionados a obras para que seja verificada a sua real
necessidade e a priorizacdo do atendimento a Resolucdo CNJ n°114/2010 e suas
alteracodes.

- Responsével: Secretaria de Engenharia e Arquitetura.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Nao houve definicdo de meta para o ano de 2022

Gastos com reformas no periodo-base

18000000 R$15.859.453,00
16000000

14000000

12000000

10000000

8000000

6000000

4000000 R$2.450.675,27

2000000

0
2021 2022

- Analise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:

Né&o foi definida meta de reducao de gastos orcamentarios com reformas devido
a necessidade de ampliacdo/adequacdo dos prédios do Poder Judiciario do Para,
devendo ser analisada a partir de 2023 até 2026 com percentual de reducéo de 2% ao
ano. O Bl do PLS demonstra um incremento no gasto com reformas no periodo-base
justificado pela necessidade de adequacao das unidades administrativas e judiciais,

bem como pelo incremento do corpo funcional.

y AREA DATA DSEA y
Ne ACAO RESPON LOCAL DE TERM SITUACAO ATUAL
SAVEL INiCIO
INO
Elaborar um guia de
diretrizes com
orientacdes sobre
materiais e )
procedimentos a serem SheER Foi elaborado um Manual de
de Todo o ouT/ JuL/ NG -
8.1 | adotados em reformas i Padronizacéo dos Materiais para 0s
: L Engenhari TIPA 2021 2022 Boa
visando conciliar a a Prédios do TIPA.
utilizagdo de materiais
duraveis,
economicamente viaveis
e sustentaveis.




8.2

Elaborar um guia para
gestores de prédios,
com orientagfes sobre
manutencao predial.

Secretaria
de
Engenhari
a

Todo o
TIPA

ouT/ DEZ/
2021 2021
JAN/ MAR/
2022 2022
ABR/ JUN/
2022 2022

Elaborado um Guia de Gestor de
Prédios do TJPA, disponivel na
pagina da Secretaria de Engenharia
e Arquitetura, conforme o link a
seguir:
http://portaltj.i.tj.pa.gov.br/Portalinter
no/institucional/Secretaria-de-
Engenharia-e-Arquitetura/772286-
guia-do-gestor-de-predios-do-
tipa.xhtml




9. LIMPEZA

- Objetivo: Monitoramento dos gastos relacionados aos servigos de limpeza para que
seja verificada a possibilidade de eventuais ajustes de gestdo, conforme instrucoes
normativas sobre o tema.

- Responséavel: DPS / Divisdo de Servigos Gerais

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir em 1% o gasto com contrato de limpeza por m2 no ano 2022.

Gastos com contrato de limpeza no
periodo-base

R$10.500.000,00 R$10.353.760,62
R$10.000.000,00

R$9.500.000,00
R$8.895.568,23

R$9.000.000,00
R$8.500.000,00

R$8.000.000,00
2021 2022

- Analise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:

Meta de reducdo de 1% dos gastos com contrato de limpeza por m2 nao
alcancada, justificada pela otimizacdo do valor investido traduzido no aumento de
namero de postos de trabalho para atendimento da totalidade das comarcas do Estado.

A nova contratacao iniciou no segundo semestre para servi¢cos terceirizados de
limpeza e de apoio administrativo até entdo atendidos por duas empresas distintas. Em
1°/10/2022 foi assinado o novo contrato, unificado, englobando o apoio administrativo
(copeiras, encarregado, almoxarife, carregador, recepcionista, garagista, mensageiro,
porteiro, assistente administrativo) e o servigo de limpeza (serventes), com mao de obra
composta (trabalho + fornecimento do produto de limpeza). O contrato tem validade de
24 meses, no valor R$30.187.216,80 (trinta milh&es, cento e oitenta e sete mil, duzentos
e dezesseis reais e oitenta centavos), com o quantitativo de 409 postos de trabalho
para atendimento em todo o Estado, distribuidos entre 99 serventes na capital,

atendendo area fim e meio, e 157 serventes para atendimento no interior.



Em 07/10/2022 foi assinado o 1° termo aditivo, aumentando 4 postos, sendo 1
carregador 36h para o arquivo regional, 1 recepcionista para trabalhar no apoio do
Prédio Sede e duas recepcionistas para trabalhar no 1° grau, no Férum Criminal. O
valor corrigido ficou em R$30.439.722,24 (trinta milhGes, quatrocentos e trinta e nove
mil, setecentos e vinte e dois reais e vinte e quatro centavos), com grau de repactuacao
de 0,8419%.

Houve um 2° termo aditivo que nao representou aumento financeiro e o 3° termo
aditivo, em 02/12/2022, cujo valor restou em R$33.035.244,00 (trinta e trés milhdes,
trinta e cinco mil, duzentos e quarenta e quatro reais), proveniente de um pedido de
reequilibrio financeiro do contrato diante do reajuste salarial em 9%, a alteragdo do
valor do vale alimentacdo e da tarifa de transporte publico. Como se trata de mao de
obra composta, os valores de produtos de limpeza foram atualizados com base na

inflagéo, justificando o percentual de aumento dos gastos com o contrato.

Ne AGCAO AREA DATA DE DATA DE SITUACAO ATUAL
RESPONSAV INICIO TERMINO
EL
9.1 | Destinagéo final adequada dos | DPS, NS SET SET Acéo incluida na rotina
residuos resultantes da 2021 2026 de 14 prédios da
atividade de limpeza a coleta capital.

seletiva do TIPA.

9.2 | Exigir nos contratos de DPS AGO SET - Capacitacao realizada
limpeza a capacitagdo prévia 2021 2026 em novembro/22.

dos serventes e das serventes
em gestdo ambiental.

9.3 Recolher lixeiras de wuso | DPS, NS, ouT SET - Acdo iniciada.
individual, estimulando o uso Dept. 2021 2026

de recipientes coletivos. Com~unicag:
ao




10. VIGILANCIA

- Objetivo: Monitoramento dos gastos relacionados aos servicos de vigilancia, segundo
critérios de real necessidade, por area, tipos de postos (modelos horarios, armada e
desarmada).

- Responsével: Coordenadoria Militar

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir em 5% o gasto médio com contrato de vigilancia no ano de 2022

Gastos com contratos de vigilancia
armada e desarmada (R$)

R$6.000.000,00 R$4.913.688,0

0
R$5.000.000,00

R$4.000.000,00 R$2.982.190,58
R$3.000.000,00
R$2.000.000,00
R$1.000.000,00

R$-
2021 2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das ac¢des:
10.1. SISTEMA DE CIRCUITO FECHADO DE TV (CFTV)

Apos a finalizacdo do procedimento para registro de precos para eventual

aquisicdo de materiais e equipamentos de CFTV, iniciaram-se as acbes de
modernizacdo e implantacdo do sistema de CFTV das instalaces fisicas do Poder
Judiciario Paraense, primeiramente, com a modernizacdo do sistema de CFTV nos
principais prédios da capital. Apds, procedeu-se a expansdo para prédios que nao
possuem o sistema, havendo alteracdes dos prédios indicados no estudo preliminar,
em funcdo de reanalise dos processos de riscos ou por intercorréncias adversas,

resultando na seguinte disposic¢ao:

N.O LOCAL situagao DATA DO INICIO
1 PREDIO DA 16 DE atualizacao sexta-feira, 4 de marco de
NOVEMBRO tecnologica 2022
2 FORUM DE ANAPU instalacao de cftv sabado, 5 de margo de 2022
. atualizacao quinta-feira, 25 de
3 FORUM DE ANANINDEUA tecnologica novembro de 2021




4 FORUM CRIMINAL atuallzagao terca-feira, 12 de abril de
tecnologica 2022
5 FORUM DE BREVES instalacao de cftv tereacfeira, 12 te abri de
5 FORUM CIVEL atuallza(;_ao guarta-feira, 15 de junho de
tecnologica 2022
SETOR DE MONITORAMENTO 1 x guarta-feira, 31 de agosto de
7 RETAGUARDA instalacéo de cftv 2022
8 FORUM DE MARABA atuallzagao quinta-feira, 1 de setembrode
tecnologica 2022
9 FORUM DE IGARAPE-MIRI instalac&o de cftv q“a”a'fe":ézztgze S0
FORUM DE SANTO ANTONIO . k quinta-feira, 13 de outubro
10 DO TAUA instalacéo de cftv de 2022
11 FORUM DE VIGIA instalaco de cftv Seg“”da'f‘:'j';a'zgzzde ey iy
FORUM DE SAO CAETANO DE . = quinta-feira, 20 de outubro
12 ODIVELAS instalacéo de cftv de 2022
13 FORUM DE COLARES instalacio de cftv LOTIRES: 25 o ouped d
. 3 X segunda-feira, 7 de
14 FORUM DE BARCARENA instalacéo de cftv novembro de 2022
15 FORUM DE ACARA instalagao de cty | 20200 2 de novembro de
16 FORUM DE BRAGANCA instalacéo de cftv Sexm;:';%’zzzs Re O PTRsS
17 FORUM DE TERRA SANTA instalacéo de cftv q”'mﬁgez':)azizl 3 de dezembro

10.2. VIGILANCIA ARMADA

O servico de vigilancia armada, atualmente, € prestado pela Empresa Polo

Seguranca LTDA, efetivada por meio do contrato n® 057/2022, totalizando 112 (cento e
doze postos) de servicos, distribuidos por unidades judiciarias do interior do Estado,
com servicos continuados de 12h diurnas, 12h noturnas e 44h semanais. A tabela
abaixo demonstra a distribuicdo dos postos de servico por tipo, distribuidos conforme

entrancias:

Comarcas de 12 Entrancia

Indicador
Descric&o do tipo de fisico Valor unitéario Valor Mensal
posto Qtd Und
Posto de 44 H 70 R$ 5.357,93 R$ 375.055,10
Posto de 12 H diurno 0 Posto R$ 9.882,54 R$ -
Posto de 12 h noturno 0 R$ 12.143,98 R$ -
SUBTOTAL R$ 375.055,10

Comarcas de 22 Entrancia

Indicador
Descricédo do tipo de fisico Valor unitario Valor Mensal
posto Qtd Und
Posto de 44 H 23 R$ 5.357,93 R$ 123.232,39




Posto de 44 H Parauapebas 1 R$ 5.816,66 R$ 5.816,66
Posto de 12 H diurno 16 g R$ 9.882,54 R$ 158.120,64
Posto de 12 h noturno 1 R$ 12.143,98 R$ 12.143,98
Eﬁfﬁ%de L H 1 R$ 10.916,66 R$  10.916,66
Parauapebas
SUBTOTAL R$ 310.230,33
CUSTO MENSAL R$ 685.285,43
CUSTO ANUAL R$ 8.223.425,16

Nos féruns de Marabd, Altamira, Santarém, Cameté, Anapu, Moju e Xinguara, a
seguranca patrimonial é efetivada por militares da ativa e convocados (estes ultimos,
por meio dos convénios n°01/2018 e 04/2022). Ressalte-se que nos foruns das
comarcas de Cameta, Anapu, Moju e Xinguara esta sendo executado um projeto piloto,
no qual um militar atua no regime de 44h (quarenta e quatro horas) semanais e
sobreaviso nos casos de acionamento do sistema de alarme, ativado no final do

expediente judiciario.




11. TELEFONIA
- Objetivo: Monitoramento dos consumos e gastos com servigos de telefonia tendo em

vista outros mecanismos de comunicacao com as mesmas funcionalidades e menores

custos.

- Responsével: Servico de Telecomunicacgdes.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Alcancar reducéo de 0,5% do gasto com telefonia em 2022.

R$683.932,37

2021

Gasto com telefonia fixa (R$)

(-19%)

R$665.302,34

2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das agdes:

A meta de reducédo de 0,5% do limite de consumo com telefonia foi alcancada

em 2022. Nao houve aumento do nimero de linhas, apenas dos valores contratuais

que sofrem ajustes anuais. Houve reducédo de 19% no gasto relativo com telefonia fixa.

N° ACAO LOCAL AREA DATA | DATA SITUACAO ATUAL
RESPON DE DE
SAVEL INICIO | TERMI
NO

11.1 | Implantar o | Unidades | SECRET ouT MAIO | Concluida a implantagéo dos contratos de
contrato de | administr | ARIA DE 2021 2022 | telefonia moével com as operadoras Tim e
telefoniamoével | ativase | INFORMA Claro.
com maior | judiciais TICA
abrangéncia
geografica e
quantidade de
linhas com
pacotes
econdmicos.

11.2 | Estimular 0 | Unidades | SECRET ouT DEZ Contratag&o de Solugdo de Comunicagao
uso do correio | administr | ARIA DE 2021 2026 IP Integrada baseada em nuvem,
eletronico e da | ativase | INFORMA incluindo servigos técnicos
ferramenta judiciais TICA especializados, a serem executados de
Teams, ou forma continua, com capacidade para
similar, em prover trafego de voz entre as diversas
substituicdo as unidades judiciarias e administrativas do
ligacbes, Tribunal de Justica do Estado do Para.




visando a

economia.

- De acordo com os estudos preliminares
feitos pela Secretaria de Informatica, essa
contratagdo apresenta 0s seguintes
beneficios:

a) Permite agilidade e mobilidade do
servico de telefonia entre as unidades,
servidores,

estacdes de trabalho locais e remotos da
Contratante, incluidos na solucédo
proposta, provendo garantia para o pleno
funcionamento dos Servicos de
atendimento ao cidadéo;

b) A substituicdo da atual tecnologia da
rede de telefonia ira possibilitar a melhoria
no

acesso remoto aos colaboradores, bem
como aos servicos de telefonia;

c) Modernizagdo e seguranca da
infraestrutura tecnolégica;

d) Eficiéncia e flexibilidade na atuacéo de
atividades finalisticas, com emprego de
tecnologias modernas. (TJPA-PRO-
2022/00804, Vol. I).

11.3

Analisar a
viabilidade
técnica e
econdmica
para
contratagao de
telefonia fixa.

Unidades
administr
ativas e
judiciais

SECRET

ARIA DE

INFORMA
TICA

ouT
2021

DEZ
2026

Encontra-se em fase final de licitacdo a
telefonia fixa em nuvem integrada ao
Microsoft Teams.




12. VEICULOS

- Objetivo: Promover a gestdo da mobilidade do TJPA e dos gastos com a frota oficial
para a maior eficiéncia na gestado e nas aquisi¢oes dos veiculos.

- Responsavel: DPS / Divisao de Transportes

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir em 3% o0s gastos com manutencado de veiculos em 2022

- Indicadores:

Gasto com manutencéao de veiculos

(+15%)

R$1.523.653,07

R$1.319.842,15

2021 2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das agdes:

A meta de reducéo de gastos com manutencdo em 3% no ano de 2022 nao foi
alcancada devido a necessidade de atendimento ao Plano de Modernizag&o Digital do
Poder Judiciario do Para, que incluiu o transporte e a distribuicdo dos 6 mil novos
equipamentos aos usuarios de todas as comarcas e ao numero elevado de obras
concluidas no periodo-base, que utilizaram os veiculos do 6rgao.

No ano de 2022 foi implementado o Projeto de Modernizagdo da Frota de
Veiculos que consistiu na readequacdo do modelo de prestacdo dos servicos de
transporte, a partir da substituicdo dos veiculos proprios pela prestagdo dos servigcos
terceirizados de transporte por aplicativo (TRANSJUD) e locacdo continuada de
veiculos, com e sem o emprego de condutores.

O servico comecgou a execucao a partir de marco de 2022, a fim de ampliar a
disponibilidade de transporte para o corpo funcional que necessita de deslocamento
diario para as atividades jurisdicionais e administrativas, promovendo maior agilidade
na mobilidade urbana e reducéo de despesas, ja utilizada com sucesso por diversas
instituicbes publicas no pais. Um estudo elaborado pela Secretaria de Administracao

apontou que o atendimento pelo aplicativo substituiu 47 veiculos que realizavam



demandas administrativas diariamente. O novo servico diminuiu o tempo de
indisponibilidade de veiculos, melhorando a prestac¢do jurisdicional; reduzindo os
custos operacionais do servico de transporte; otimizando o atendimento as unidades
judiciarias e ao publico interno e a expanséo da prestacao do servi¢co de transporte as
unidades néo atendidas atualmente.

Na segunda etapa do projeto, foi prevista a locacdo de 100 veiculos, que
substituirdo diretamente cerca de 150 veiculos, ou seja, quase 62% da frota de veiculos
do servico. Dentre ele, 60 caminhonetes novas, as quais utilizam combustiveis com
agente redutor de liquido automotivo — Arla 32, reduzindo quimicamente as emissdes
de Oxidos de nitrogénio, reduzindo qualitativamente os poluentes. Outro ganho
sustentavel, foi a consideravel reducdo do uso de papel com a eliminacao de check list
para controle dos veiculos locados e daqueles do servi¢o de atendimento por aplicativo.
Além dessas vantagens, houve a diminuicdo da compra de pneus e seu consequente
descarte e a reducdo do desperdicio de agua potavel, ja que a lavagem do veiculo é
atribuicdo da empresa de locacéo de veiculos.

Para facilitar o acesso do corpo funcional acerca do uso do aplicativo, uma
cartilha foi elaborada trazendo o passo a passo para a instalacdo, além de
esclarecimentos sobre a utilizacdo e as finalidades do app. Foi produzido também um
video instrucional explicando a instalacdo e o uso do TransJud.

Quanto a manutencéo da frota prépria, conforme demonstrado na tabela abaixo,
houve um aumento no custo de manutencéo de veiculos no comparativo entre 0s anos
de 2021 e 2022, explicado, em parte, pelo aumento no nimero manutencgdes de linha
pesada (caminhdes e 6nibus), 0s quais tém um custo bastante superior em comparacao
com a média das manutencdes nos veiculos menores. Ainda, € importante mencionar
0 aumento substancial dos valores das pecas de reposicao.

Ressalte-se também, que esse aumento no nimero de manutenc¢des foi causado
pelo grande numero de viagens oriundos da implantacéo do Projeto de Modernizacao
do Parque Tecnoldgico do Poder Judiciario (entrega de equipamentos de Tecnologia
da Informacéo nas Comarcas da Capital e Interior). Soma-se a isso o tempo de uso dos
veiculos oficiais de propriedade do PJPA — a ultima aquisi¢céo de veiculos foi realizada
ainda em 2015 — o que acarreta um fluxo maior de manutencdes e, consequentemente,

um maior gasto.



N° ACAO AREA DATA DE DATA DE SITUACAO ATUAL
RESPONSAV INiClO TERMINO
EL

12.1 | Atualizar o normativo que | DSP/Divisédo SET/2021 NOV/2021 | - Em atualizagdo em
dispde sobre as atividades de de face da  mudanca
transporte e utilizagdo dos | Transportes, DEZ/2021 DEZ/2021 | gest4o.
veiculos oficiais pertencentes NS
ao Tribunal com integracéo DEZ/2021 JAN/2022
da Agenda 2030.

12.2 | Avaliar possibilidade de | DSP/Divisao SET/2021 SET/2026 - Implantado por meio
expanséo do sistema de do GRP Thema nas
informatizado de controle de | Transportes regido metropolitana.
agendamento e o
deslocamento de veiculos. - Estudo iniciado para

implantacéo no interior.

12.3 | Criar rota para recolhimento NS/ SET/2021 OuUT/2021 Rota criada.
de material reciclavel nos | DSP/Diviséo
prédios dos Juizados de
Especiais Transportes

12.4 | Elaborar estudo de | SEAD/DPS/ 06/2021 12/2021 Contratacao realizada.
viabilidade técnica e Divisdo de
econdmica de Contratacdo Transportes

de servigos de transporte.




13. COMBUSTIVEL

- Objetivo: Monitorar o consumo dos diversos tipos de combustiveis utilizados na frota
de veiculos oficiais.

- Responsavel: DPS / Divisdo de Transportes

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Reduzir em 3% o consumo de combustiveis em 2022.

Consumo de gasolina (km/l)

(+11%)

s
A0 ot
N

2021 2022

Consumo de Diesel da Frota de Veiculos
(km/1)

(+10%)

A\
Ll

2021 2022

- Andlise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:

A meta de reducado de consumo de combustivel em 3% no ano de 2022 nao foi
alcancada devido a necessidade de atendimento ao Plano de Modernizag&o Digital do
Poder Judiciario do Para, que incluiu o transporte e a distribuicAo dos 6 mil novos
equipamentos aos usuarios de todas as comarcas e ao numero elevado de obras
iniciadas/concluidas no periodo-base, que utilizaram os veiculos do 6érgao.



No ano de 2021, o custo total com combustivel foi de R$ 986.086,13 (novecentos
e oitenta e seis mil, oitenta e seis reais e treze centavos); ja& no ano de 2022 foram
gastos R$ 1.415.857,51 (um milh&o, quatrocentos e quinze mil, oitocentos e cinquenta
e sete reais e cinquenta e um centavos), ndo inclusos os custos com combustivel

concedido via suprimento de fundos.

Ne ACAO AREA(S) DATA DATA ETAPAS
RESPONSAL (V DE DE
EIS) INiClO TERMIN
)
131 Racionalizar o uso do DPS/Divisdo de ouT DEZ - Agdo rotineira
veiculo oficial nas Transportes. 2021 2026
comarcas
13.2 Elaborar campanha de Depto. de ouT DEZ - Capacitacao prévia realizada
sensibilizacdo da diregdo e | Comunicacéo, 2021 2021 pela empresa contratada
uso sustentavel dos NS, exigida no Termo de
veiculos aos motoristas. DPS/Diviséo de referéncia.
Transportes.




14. APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO

- Objetivo: Monitorar despesas com contratos de servigos graficos.

- Responsavel: Departamento de Comunicacéo Social

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Nao houve meta para o ano 2022

Gasto com servicos graficos em R$

180000
160000
140000
120000
100000
80000
60000
40000
20000
0

R$154.591,53

2021 2022

- Analise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:
Por se tratar de indicador novo, contemplado na Res. CNJ n° 400/2021, o ano-
base sera 2022, logo a meta s6 podera ser analisada a partir do relatério de 2023.

No ACAO AREA DATA DAT ETAPAS
RESPONSAVEL DE A DE
INIiCIO TER
MINO
14.1 | Criar modelo de | Departamento de | OUT/21 ouT/ Relatério elaborado
relatério gerencial Comunicagéo 23
para o indicador
gastos com
servicos gréficos
enviando-o,
mensalmente, ao
DPGE.
14.2 | Campanha para | Departamento de | OUT/21 OUT/ | - Priorizacéo de convites de 234
sensibilizar 0] Comunicagéo 23 eventos, solenidades e sessdes
corpo funcional a virtuais com alcance 1.179.738
readequar a pessoas. . i
divulgacao de - Elaboracao dos contetdos do

eventos @ 'demais Plano de Gestao em formato virtual.

publicagbes.




15. AQUISICOES E CONTRATACOES

- Objetivo: Monitorar o quantitativo de aquisi¢cdes e contratos celebrados com critérios
de sustentabilidade.

- Responsavel: Departamento de Patriménio e Servicos.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: N&o houve meta para o ano 2022

- Indicadores:

Aquisicdes e contratacdes realizadas

2021 2022

Aquisicdes e contratacdes sustentaveis
realizadas

49

2021 2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e 0 desempenho das acdes:

Por se tratar de indicador novo, contemplado na Res. CNJ n° 400/2021, o ano-
base sera 2022, logo a meta s6 podera ser analisada a partir do relatério de 2023,
contudo o TJPA desde o 1° ciclo do plano de logistica sustentavel (2015/2020) adquire
0S seguintes itens com critérios de sustentabilidade: suprimentos de impressao, papel



A4, equipamentos de informatica, pneus, lampadas, pilhas, equipamentos de
refrigeracdo, equipamentos de linha branca, mobiliario, contrato de limpeza e apoio

administrativo e contrato de restaurante.

Ne ACAO AREA(S) DATA DATA DE SITUAGCAO ATUAL
RESPONSAVEL DE TERMINO
(VEIS) INICIO
15.1 Implantar programa de SEAD ouT/21 DEZ/22 - Publicada a Resolugdo n.° 19, de
contratacdo 14.09.2022, dispondo sobre a Politica
sustentavel de Governanca e Gestdo das
Contratacdes Publicas no ambito do
PJPA.

- Publicacao da Portaria n.° 1227/2022-
GP, de 13.04.2022, elencando regras e
diretrizes da etapa de planejamento
das contratag6es de bens e servicos no
ambito da Administracao do PJPA.
15.2 Implantar a politica de NS, ouT/21 DEZ/22 - Publicada a Resolucéo n° 25, de
sustentabilidade SEAD 15.12.2021, instituindo a Politica de
Sustentabilidade no PIPA,
abrangendo os objetivos, principios,
orientacdes e procedimentos para a
promogcéo da gestdo sustentavel na
Instituicao.




16. QUALIDADE DE VIDA

- Objetivo: Monitorar o quantitativo de aquisi¢cdes e contratos celebrados com critérios
de sustentabilidade

- Responsavel: Coordenadoria de Saude

- Fonte de informacgfes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Aumentar em 5% as acdes de qualidade de vida em 2022

- Indicadores:

Percentual de participantes em acdes de
qualidade de vida

(+164%)

18,3%

2021 2022

Percentual de participantes em acdes

solidarias
31,4%
(+364%)
2021 2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das agdes:

A Coordenadoria de Saude promoveu diversas campanhas, webnarios,
entrevistas na Radio Web, publicacdes nas redes sociais e producdo de material
educativo, visando sempre maior bem-estar fisico, emocional e psicologico do corpo
funcional e forca auxiliar do PJPA, superando em 164% as a¢des de qualidade de vida
realizadas no ano anterior. A tabela abaixo apresenta as acOes executadas pela
Coordenadoria de Saude:
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14

18
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09

03

25

01

109

13
15

481 + Nao
mensurado.
Veiculado na
internet

Nao
mensurado.
Veiculado na
internet e jornal
215
78
1098

Néo
mensurado.
Veiculado na
internet
39+Nao
mensurado.
Veiculado na
internet
Nao
mensurado.
Veiculado na
internet
22
1961 + publico
nao mensurado
da internet

Entre as cartilhas elaboradas, merece atencéo a cartilha “Consciéncia Corporal
e Saude no Trabalho”, com o objetivo de orientar o corpo funcional e colaboradores
sobre como trabalhar ndo s6 com a postura adequada, mas também evitar lesdes com
a pratica da ginastica laboral. Essa cartilha promoveu o “Janeiro Branco”, o més
escolhido para tratar sobre a satde mental, raz&o pela qual a cartilha trata sobre o bem-
estar no cotidiano no trabalho e incentiva a realizagéo de atividades fisicas. Merecem
mencao também as cartilhas que trataram sobre a "Higiene do sono e Técnicas de

Relaxamento”, “Vacinacao contra a Covid-19 e Gripes" e “Cartilha de violéncia contra

a mulher e os cuidados em saude”.



No tocante as entrevistas na Web Radio Jus, estas abordaram diversos temas
de saude, tais como: “Uso de medicamentos sem prescricao”, "Saude mental”,
"Atividade fisica na pandemia” etc.

A Feira de Trocas Solidarias realizada no més de dezembro representou uma
oportunidade para promover o desapego de bens materiais, estimular a solidariedade
e a responsabilidade socioambiental. Esse evento foi pautado no consumo consciente
e na economia solidaria, uma vez que a aquisicao de produtos era feita sem o uso de
dinheiro, utilizando-se uma moeda social chamada ECO$ (moedas ecologicas) para a
troca indireta.

Foram também executadas quatro (04) feiras de artesanato, com o intuito de
promover a interacdo no ambiente organizacional, além de valorizar os trabalhos de
servidores e de seus familiares, que sdo contemplados com a oportunidade de
apresentarem seus trabalhos e divulga-los. Essa acdo também gera beneficios e
impactos na qualidade de vida do individuo, em varias dimensbes, como na saude, no
aspecto financeiro e no pertencimento a instituicao.

Deve ser ressaltado, que as acoes relacionadas a saude e a qualidade de vida
do PJPA tiveram destaque positivo no 6° Balanco da Sustentabilidade do Poder
Judiciério, levantamento nacional apresentado pelo Conselho Nacional de Justica
(CNJ). Realizadas pela Coordenadoria de Saude e pelo Nucleo Socioambiental, as
acOes buscaram promover o bem-estar, a qualidade de vida e a saude do corpo

funcional e colaboradores, sempre com um viés na sustentabilidade.

Ne ACAO AREA(S) DATA DATA ETAPAS
RESPONSAL(VEI DE DE
S) INICIO | TERMI
NO
16.1 | Criar um clube de SGP - ouT NOV - Agdo iniciada.
descontos Coordenadoria de 2021 2022

Saude, Depto. de
Comunicagéo,
Sead, Presidéncia

16.2 Implantar programa SGP - ouT NOV - Agdo em estudo.
de preparacéo a Coordenadoria de 2021 2022
aposentadoria. Saude em

parceria com
Escola Judicial

16.3 Implantar projeto de SGP — ouT NOV Projeto executado.
acolhimento ao Coordenadoria de 2021 2022
processo de luto em Saude/Servico de
decorréncia da Apoio
pandemia Psicossocial
16.4 Implantar processo SGP - ouT NOV Projeto executado.
de desligamento de Coordenadoria de 2021 2022
Pessoal Saude/Servigo de
Apoio

Psicossocial




16.5

Desenvolver projeto SGP — ouT NOV Projeto apresentado e aprovado ao
Conversando com o Coordenadoria de 2021 2022 Comité Gestor de Salde em nov/2022.
Interior sobre Saulde Salde

e Qualidade de Vida

Fase de finalizagdo do instrumento para
ser apresentado aos Foruns.

Execucdo a partir de margo/2023.




17. CAPACITACAO EM SUSTENTABILIDADE

- Objetivo: Monitorar a participacdo do corpo funcional em acbes de capacitacao e
sensibilizacao relacionadas ao tema de sustentabilidade de forma a subsidiar a tomada
de decisdes quanto ao estimulo dessas tematicas.

- Responsével: Escola Judicial.

- Fonte de informacgdes: Power Bl PLS TJPA/Coordenadoria de Estatistica

- Meta: Aumentar em 1% o percentual de participantes em acfes de capacitacdo em
2022.

Acbes de capacitacdo em
sustentabilidade

45 64%)
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2021 2022

- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das acdes:



A meta foi superada com éxito: mais de 182% do corpo funcional foi capacitado

na tematica da sustentabilidade em suas multiplas dimensdes. Ao todo foram 70 a¢bes

de sensibilizacao e 42 capacitacdes no periodo-base.

N° ACAO AREA DATA DE | DATA DE ETAPAS
RESPONSAVEL INiCIO TERMIN
0
17.1 Expandir NS, Depto. De ouT JUN - Viabilizagdo de importacdo de curso
acoes de Comunicacéo; 2021 2026 | autoinstrucional da plataforma do STJ
sensibiliza¢cdo | Escola Judicial - Disponibilizacdo de Curso EAD com Temaética
em Sustentabilidade: “AGENDA 2030 E OS
sustentabilidad OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO
e para as SUSTENTAVEL”, com 113 concluintes.
comarcas do
interior na
modalidade
EAD
17.2 Realizar Departamento ouT MAR - Cartilha exibida antes das acdes educacionais
campanha de de 2021 2023 remotas, autoinstrucionais ou presenciais.
divulgacdo da | Comunicacao;
cartilha Escola
sustentavel Judicial/
Departamento
Académico.
17.3 Realizar ouT JAN Disponibilizacdo de Curso autoinstrucional para
cursos sobre 2021 2023 Magistrados e servidores;
sustentabilidad | Departamento - Realizagéo de curso Sistema de Justica e Direito
e de Ensino e da Antidiscriminacao;
Pesquisa/ NS - Elaboragéo de projeto p/ contratacéo de curso com
tematicas de sustentabilidade;
- Elaboragéo e execugéo do Curso com tematica em
sustentabilidade;
- Pesquisa de curso autoinstrucional disponivel em
plataformas do Judiciario.
- CURSOS REALIZADOS:
. Curso Basico de Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS (9 concluintes)
. Violéncia Domeéstica, uma questdo de
género: valores e possibilidades - (31 concluintes)
. Curso Diversidade x Discriminag¢&o: por um
Poder Judiciario mais democratico - (20 concluintes)
. Curso Formacé@o de facilitadores para
grupos reflexivos de homens autores de violéncia
contra as mulheres. (17 concluintes)
. Curso O Atendimento com Perspectiva de
Género da Rede de Atendimento da Patrulha Maria
da Penha - Santarém, Belterra e Mojui dos Campos
(03 concluintes)
. Curso Formacdo de Facilitadores de
Circulos de Construcao de Paz
. Curso Formacao Inicial em Justica
Restaurativa (19 concluintes)
. Curso Acessibilidade em Ambientes
Virtuais (14 concluintes)
. Curso “A Pessoa com Deficiéncia na
Sociedade: Entre a Excluséo e a Luta por Direitos”
(13 concluintes)
. Curso  “Assédio Moral, Sexual e
Discriminacdo” (17 concluintes)
17.4 Realizar Departamento ouT SET . EVENTO JORNADA
webnarios de 2021 2022 | SUSTENTABILIDADE E PODER JUDICIARIO - 2°
sobre Comunicacéo; WEBINARIO “ODS 12 -CONSUMO CONSCIENTE
sustentabilidad Escola E SUSTENTAVEL”. (09 concluintes)
e e temas Judicial; . EVENTO JORNADA
afins. NS SUSTENTABILIDADE E PODER JUDICIARIO - 3°




WEBINARIO *“ODS 11 - CIDADES E
COMUNIDADES SUSTENTAVEIS” (08 concluintes)
. EVENTO JORNADA
SUSTENTABILIDADE E PODER JUDICIARIO - 4°
WEBINARIO “ODS 15 — VIDA TERRESTRE” (07
concluintes)

. EVENTO JORNADA
SUSTENTABILIDADE E PODER JUDICIARIO - 5°
WEBINARIO “ODS 08 — TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO ECONOMICOQ’. (05 concluintes)

. WEBINARIO RACISMO ESTRUTURAL.
(10 concluintes)
. WEBINARIO DE ABERTURA DA 192

SEMANA DA JUSTICA PELA PAZ EM CASA: OS
IMPACTOS DA VIOLENCIA DE GENERO SOBRE
MULHERES NEGRAS (06 concluintes)

. WEBINARIO “ASSEDIO MORAL E
SEXUAL” (40 concluintes) .
. WEBINARIO “A VIOLENCIA

PSICOLOGICA E SUAS INTERFACES NA REDE
DE ATENDIMENTO A MULHERES EM SITUACAO
DE VIOLENCIA” (07 concluintes)

. ENCERRAMENTO DA 192 SEMANA DA
JUSTICA PELA PAZ EM CASA - JUDICIARIO E
GENERO: OS IMPACTOS DA DESIGUALDADE
DE GENERO PARA MULHERES DO PODER
JUDICIARIO (05 concluintes)

. WEBINARIO - INCLUSAO DAS PESSOAS
COM DEFICIEN CIA: A IMPORTANCIA DAS
POLITICAS PUBLICAS (06 concluintes)

. WEBINARIO SOBRE ATENGCAO A
PESSOAS EM SITUACAO DE RUA (20 concluintes)
. WEBINARIO ~ SOBRE  LIBERDADE

RELIGIOSA E COMBATE A INTOLERANCIA NO
AMBITO DO PODER JUDICIARIO BRASILEIRO
(08 concluintes)

. WEBINARIO ABUSO SEXUAL INFANTIL -
"UM GRAVE PROBLEMA DE SAUDE PUBLICA"
(17 concluintes

. SEMINARIO  “CONSTRUINDO UM
AMBIENTE DE TRABALHO SAUDAVEL: POLITICA
DE PREVENCAO E ENFRENTAMENTO DO
ASSEDIO E DA DISCRIMINACAQ” - 1° EVENTO.
(279 concluintes)

. - 1° Encontro das Mulheres do Judiciario
Estadual Paraense (Modalidade Presencial e On-
line). (86 concluintes)

. MASTER CLASS 4 - COMEMORATIVA
AOS 40 ANOS DA EJPA - TEMA: MULHER,
SISTEMA PENITENCIARIO E JULGAMENTO COM
PERSPECTIVA DE GENERO (42 concluintes)

. SEMINARIO DE DIREITO
AGROAMBIENTAL AMAZONICO “CONFLITOS
FUNDIARIOS E O DIREITO AMAZONICO”
(MODALIDADE PRESENCIAL E ONLINE) (15
concluintes)

. 162 PRIMAVERA DE MUSEUS -
“HISTORIA, INDEPENDENCIA E
ACESSIBILIDADE: O BICENTENARIO SOB A
OTICA DA NUMISMATICA E DA
ACESSIBILIDADE” (MODALIDADE PRESENCIAL
E ONLINE). (19 concluintes)

. WEBINARIO POPULAGAO LGBTQIAP+ E
O PAPEL DAS INSTITUICOES DO SISTEMA DE
JUSTICA (26 concluintes)

. Oficina “Métodos A+ Planejamento do
Direito para Vulnerabilidade Social” (28 concluintes)




. Palestra “Motivacdo — o0 que isso significa
no dia a dia?” (205 concluintes)

175

Ambientar
novos
magistrados
sobre as a¢bes
de
sustentabilidad
e do 6rgéo.

DEP/
NS

NOV
2021

DEZ
2022

Realizagcdo de palestra para Magistrados no curso
de formacéo inicial 2022.

17.6

Inserir
contetidos de
sustentabilidad
€ no programa
de formacéo
de novos
servidores;

DEP/
Comissao
EAD

NOV
2021

JAN
2023

Exibicdo da cartilha do consumo consciente.

17.7

Divulgar
informativos
para
sensibilizacéo
do quadro de
pessoal e
auxiliar acerca
das datas
comemorativa
s relacionadas
a
sustentabilidad
e.

NS

ouT
2021

JAN
2023

- Cards publicados nas midias sociais do TJPA.

17.8

Oferecer, de
forma continua
cursos,
palestras e
eventos com a
tematica da
inovacao e
responsabilida
de
socioambiental
para 0 corpo
funcional e
publico
externo.

Escola Judicial

ouT
2021

JAN
2023

. CURSO SUPORTE BASICO DE VIDA (22
concluintes)

. CURSO *“DIREITO AGRARIO: UMA
ANALISE A LUZ DA SITUACAO DO ESTADO DO
PARA” (27 concluintes)

. CURSO DE FORMAGCAO EM INOVACAO
(33 concluintes)
. CURSO “DIREITO ANIMAL E CONTROLE

SANITARIO ANIMAL” (12 concluintes).




18. EQUIDADE E DIVERSIDADE

- Objetivo: Minimizar desigualdades e atribuir no¢éo de pertencimento a sociedade
- Responsavel: Comissao de equidade e diversidade

- Meta: N&ao houve definicdo de meta para o0 ano de 2022

- Fonte de informacgdes: Nucleo Socioambiental

- Indicadores: Nao informado na Res. CNJ n°400/2021

- Analise e comentarios sobre a meta e o desempenho das acdes:

Por se tratar de novo tema, incluido apenas no Art. 7°, “” da Res CNJ
n°400/2021, sem que constasse em seu anexo o indicador, restou prejudicada a analise
de cumprimento da meta. Entretanto, o PLS PJPA 2021/2026, contemplou 3 acdes,
tendo sido instituido um Grupo de Trabalho, por meio da Portaria n°® 1657/2022-GP,
com a finalidade de elaborar normativo interno relacionado ao tema “Equidade e
Diversidade”. O GT elaborou uma de minuta de Resolucdo que tratara da Politica de
Equidade e Diversidade no ambito interno, apresentando principios, diretrizes e
responsabilidades e, ainda, prevendo a criacdo de um Comité para trabalhar a
diversidade em todas as suas dimensdes. A minuta também possui um Anexo Unico

com um conjunto de termos sobre a temética.

Ne ACAO AREA(S) DATA DATA DE | SITUACAO ATUAL
RESPONSAL (V DE TERMINO
EIS) INICIO
18.1 Criar modelo de relatério SGP NOV ouT Relatério criado.
gerencial para o indicador 2021 2023

equidade e diversidade
enviando-o0, mensalmente, ao

DPGE.
18.2 Promover, através de SGP, NS; Depto. JAN ouT Cards publicados nas
sensibilizagdes, a equidade de de 2022 2023 redes sociais do TIPA.
género, raca, etnia, orientacéo Comunicagéo.

sexual, identidade de género,
assim como das demais
dimensdes da diversidade nos
ambitos da sociedade e do

TJIPA.
18.3 Instituir o programa de equidade Presidéncia DEZ DEZ - Grupo de trabalho
e diversidade. 2021 2022 instituido pela Portaria

GP n°1657/2022.

- Minuta de Resolugéo
encontra-se na Comissao
de Organizacéo
Judiciaria, Regimento,
Assuntos Administrativos
e Legislativos do PJPA.

Vale ressaltar que o Servi¢o de Apoio Psicossocial do Tribunal de Justi¢a do Estado
do Pard (TJPA) lancou uma cartilha referente ao “Abril Azul”, més dedicado a

conscientizagdo do autismo. A cartiiha buscou promover a inclusdo social,



principalmente através da propagacdo de informacBes sobre o transtorno,
demonstrando que os individuos dentro do espectro possuem habilidades e necessitam

de equidade de direitos e possibilidades para sua insercao social.



ANEXOS
RESULTADO PLS TJPA ANOS 2015/2022

COM AS ACOES DO PLANO DE
LOGISTICA SUSTENTAVEL
REDUZIMOS O NOSSO IMPACTO!

% CONSUMO DE
—J| RESMA DE PAPEL

Reducdo de

62%

46.162
RESMAS
41.162
RESMAS Nno consumo
17.696
RESMAS —
1%&.53)

2 [
2016 2019 2022 oo bl




COM AS ACOES DO PLANO DE
LOGISTICA SUSTENTAVEL
REDUZIMOS O NOSSO IMPACTO!

(=) IMPRESSOES

63.960.000
PER CAPITA

Reducdo de

81%

NOo consumo

67.152.000
PER CAPITA

12.282.252
PER CAPITA

CoxtEwe [
N
m Socioambiental
Fabando nn Jodicsbess Suguoitons



COM AS ACOES DO PLANO DE
LOGISTICA SUSTENTAVEL
REDUZIMOS O NOSSO IMPACTO!

"~ DESCARTE DE
~5|  RESIDUOS DE PAPEL

24.631,96
kg

Reducdo de

65%

NOo consumo

22.390,00
kg

8.511,35
kg

Comsm £
Nticle
w Socioambiental
Fagrods cm Sl st b astunt Aes



COM AS ACOES DO PLANO DE
LOGISTICA SUSTENTAVEL
REDUZIMOS O NOSSO IVIPACTO!

CONSUMODE
COPOS DESCARTAVEIS

DS

TN
2016 2019 2022 ' i



COM AS ACOES DO PLANO DE
LOGISTICA SUSTENTAVEL
REDUZIMOS O NOSSO IMPACTO!

Dj CONSUMO DE
—— GASOLINA

173.731,69

LITROS Reducdo de

44%

Nno consumo

170.800,14
LITROS

97.839,69
LITROS

2016 2019 2022 CO heEa



TIPA ECONOMIZA O TOTAL DE

R$792.000

EM 3 INDICADORES

RESOLUGAO CNJ 400/2021

My

RESMAS
COPOS
GASOLINA




