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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA

PORTARIA N° 1715/2022-GP, DE 23 DE MAIO DE 2022.

Institui Grupo de Trabalho para o aperfeigopamento de técnicas pertinentes ao sistema processual de formagéao de
precedentes qualificados e combate ao uso indevido do sistema de Justica no ambito do Tribunal de Justica do
Estado do Para.

A Exma. Sra. Desembargadora Célia Regina de Lima Pinheiro, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do
Para e do Centro de Inteligéncia da Justica Estadual do Para (Cijepa), no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o teor do art. 926 do Cdédigo de Processo Civil, que atribui aos tribunais o dever de uniformizar
sua jurisprudéncia e manté-la estavel, integra e coerente;

CONSIDERANDO a necessidade da capacitacdo do corpo funcional do Tribunal de Justica do Estado do Para
(TJPA), com o objetivo de fomentar o uso eficiente e racional do sistema processual de precedentes qualificados;

CONSIDERANDO a continua necessidade de se buscar métodos inovadores e eficientes para o gerenciamento
de acervo e compartilhamento de boas praticas, além da busca incessante de desenvolvimento e uso de
ferramentas tecnolégicas que possibilitem otimizar a prestagéo jurisdicional;

CONSIDERANDO o dever permanente de fomento a solugdo consensual de conflitos para garantir celeridade,
isonomia e definitividade na prestacgao jurisdicional, com o emprego de todos os instrumentos a disposi¢cdo dos
operadores do direito, destacando-se a cooperagao institucional e interinstitucional;

CONSIDERANDO a premente necessidade de combater o uso indevido do sistema de Justica, a fim de fortalecer
a eficiente prestagao jurisdicional aqueles que se socorrem do Poder Judiciario de forma racional, por meio dos
instrumentos legalmente cabiveis e com o fim precipuo de resguardar suposto direito; e

CONSIDERANDO a deliberagao dos membros do Grupo Decisério do Centro de Inteligéncia da Justica Estadual
do Para na reunido do dia 6 de maio de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho para o aperfeicoamento de técnicas pertinentes ao sistema processual de
formacéao de precedentes qualificados e combate ao uso indevido do sistema de Justi¢ca, no ambito do Tribunal de
Justica do Estado do Para.

Paragrafo unico. O grupo de trabalho de que trata esta portaria tera como objetivos principais:
| - o aperfeicoamento de técnicas pertinentes ao sistema processual de formacao de precedentes;
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Il - a implantagdo de métodos de inovagéo para gerenciamento e tratamento de acervo de processos repetitivos,
coletivos e estruturais;

Il - o fomento e incremento de métodos de solugdo consensual de litigios e de cooperagdo institucional e
interinstitucional; e

IV - buscar mecanismos para prevengao e combate ao uso indevido do sistema de Justica.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes membros, sem prejuizo das suas atribuigdes
ordinarias:

| - juiz(a) de direito integrante da Comissdo Gestora de Precedentes e A¢des Coletivas (Cogepac);
Il - servidor(a) coordenador(a) do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e Agbes Coletivas (Nugepnac);
Il - servidores(as) integrantes do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes e A¢des Coletivas (Nugepnac);

IV - servidores(as) integrantes da Coordenadoria de Recursos Extraordinarios e Especiais (CREE) responsaveis
pelo assessoramento no que tange a admissibilidade de recursos excepcionais;

V - juiz(a) de direito coordenador de Formagao de Precedentes Judiciais Qualificados (Cijepa);

VI - juiz(a) de direito coordenador de Otimizagao de Prestagao Jurisdicional com Métodos de Inovagao e Uso de
Tecnologia (Cijepa);

VII - juiz(a) de direito coordenador de Prevengéo e Solugao Pré-Processual de Litigios (Cijepa);
VIII - juiz(a) de direito coordenador de Combate ao Uso Indevido do Sistema de Justiga (Cijepa);
IX - chefe de gabinete da Vice-Presidéncia;

X - um(a) servidor(a) indicado(a) por cada gabinete de Desembargador(a) do Tribunal;

Xl - um(a) Servidor(a) indicado(s) por cada secretaria do Tribunal, que represente cada uma das Turmas e
Secodes do TJPA,;

XII - um(a) servidor(a) indicado(a) pelo Departamento de Planejamento, Gestao e Estatistica.

Paragrafo unico. Poderdo participar das reunides outros(as) servidores(as) e magistrados(as) do Poder Judiciario
paraense, além de representantes do sistema de Justica.

Art. 3° Compete ao Grupo de Trabalho realizar, de forma colaborativa, estudos para desenvolvimento e
aperfeigoamento de técnicas com o objetivo de:

| - identificar questdes passiveis de uniformizagdo por meio de incidentes de resolugao de demandas repetitivas
(IRDR) e de incidentes de assung¢ao de competéncia (IAC);

Il - realizar pesquisa para identificagdo dos elementos necessarios para instauragao dos referidos incidentes;

[l - elaborar minutas para instauragdo de IRDR e IAC;
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IV - desenvolver outras atividades com a finalidade de fomentar a utilizacdo do sistema de precedentes
qualificados no ambito do Tribunal;

V - identificar questdes passiveis de submissao aos métodos de solugdo consensual de litigios e de cooperagao
institucional e interinstitucional;

VI - identificar recursos que caracterizem o uso indevido do sistema de Justica e utilizar métodos eficientes para
preveni-los e combaté-los; e

VII - realizar estudos para implantacdo de meios de inovagao para gerenciamento e tratamento de acervo de
processos repetitivos, coletivos e estruturais.

Art. 4° O Grupo de Trabalho sera coordenado pelo(a) juiz(a) de direito integrante da Comissdo Gestora de
Precedentes e Acgdes Coletivas, ficando incumbido de:

| - definir as datas e as pautas das reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - validar as Atas das reunioes;
[l - definir as iniciativas e estratégias para o grupo atingir os fins propostos; e

IV - realizar a interlocugdo entre o Grupo de Trabalho e os membros da Cogepac e outras unidades
colaboradoras para execugéo das iniciativas e projetos do grupo.

Art. 5° O Grupo de Trabalho sera secretariado pelo(a) coordenador(a) do Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes e Agbes Coletivas (Nugepnac), ficando incumbido(a) de:

| - agendar as reunibes periodicas do Grupo de Trabalho;

Il - lavrar a ata das reunides do Grupo de Trabalho;

lIl - encaminhar comunicados aos membros para ciéncia das deliberacbes contidas na ata;
IV - enderegar ao Coordenador pedido de reunides extraordinarias dos demais membros; e
V - monitorar as providéncias provenientes das deliberagdes do Grupo de Trabalho.

Art. 6° O Grupo de Trabalho sera constituido pelo prazo de 2(dois) anos, podendo ser prorrogado, com previsdo
de realizagdo de, no minimo, doze reunides anuais.

Paragrafo unico. Finalizadas as reunides previstas neste artigo, o coordenador emitira relatério sobre os trabalhos
realizados e o submetera a Comissao Gestora de Precedentes e Agbes Coletivas (Cogepac).

Art. 7° A participagao de servidores no Grupo de Trabalho ndo ensejara o pagamento da gratificagdo prevista no
art. 139 da Lei Estadual n° 5.810/1994.

Art. 8° Esta Portaria entra e vigor na data da sua publicagao.

Belém, 23 de maio de 2022.
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Desembargadora CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO
Presidente do Tribunal de Justi¢ga do Estado do Para

*Este texto nao substitui o publicado no Diario da Justica Eletrénico n® 7376, de 24 de maio de 2022.
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