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<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Reforma da Lei de Acidentes do Trabalho.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando das atribuicdes que lhe confere o artigo 180 da
Constituicéo, decreta:
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO | -
DO ACIDENTE DO TRABALHO

Art. 1° Considera-se acidente do trabalho, para os fins da presente Lei, todo aquele que
se verifique pelo exercicio do trabalho, provocando. direta ou indiretamente, leséo
corporal, perturbacéo funcional, ou doenca, que determine a morte, a perda total ou
parcial, permanente ou temporaria, de capacidade para o trabalho.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 2° Como doenca, para os efeitos desta lei, entendem-se, além das chamadas
profissionais, - inerentes ou peculiares a determinados ramos de atividades, - as
resultantes das condi¢des especiais ou excepcionais em que o trabalho for realizado.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Gnico. A relagdo das doencas chamadas profissionais, sera organizada e
publicada pelo Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, e revista trienalmente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 3° Considera-se caracterizado o acidente, ainda quando néo seja ele a causa Unica
e exclusiva da morte ou da perda ou reducéo da capacidade do empregado, bastando
que entre o evento e a morte ou incapacidade haja uma relagéo de causa e efeito.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 4° Ndo se consideram agravacgdes ou complicagdes de um acidente do trabalho,
que haja determinado legifes entéo ja consolidadas, quaisquer outras lesdes corporais
ou doencas, que as primitivas se associem ou se superponham, em virtude de um novo
acidente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 5° Incluem-se entre os acidentes do trabalho por que responde o empregador, de
conformidade com o disposto nos artigos anteriores, todos os sofridos pelo empregado
no local e durante o trabalho, em consequéncia de:
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) atos de sabotagem ou terrorismo levados a efeito por terceiros, inclusive
companheiros de trabalho;
b) ofensas fisicas intencionais, causadas por companheiros de trabalho do empregado,
ou nao, em virtude de disputas relacionadas com o trabalho;
¢) qualquer ato de imprudéncia, de negligéncia ou brincadeira de terceiros, inclusive
companheiros de trabalho;
d) atos de terceiros privados do uso da razao;
e) desabamentos, inundagdes ou incéndios, respeitado o disposto na letra "b" do artigo
7°.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 6° Ficam igualmente abrangidos por esta lei, considerados como produzidos pelos
exercicio do trabalho ou em conseqiiéncia dele, embora ocorridos fora do local e do
horario do trabalho, os acidentes sofridos pelo empregado:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) na execucao de ordens ou realizacdo de servi¢os sob a autoridade do empregador;
b) pela prestacdo expontanea de qualquer servico ao empregador com o fim de lhe
evitar prejuizos ou de |he proporcionar proveito econémico;
¢) em viagem a servico do empregador, seja qual for o meio de locomocéo utilizado,
inclusive veiculo de sua propriedade.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo tnico. No periodo de tempo destinado as refei¢cdes, ao descanso ou na
satisfacdo de outras necessidades fisiolégicas, no local ou durante o trabalho, é o
empregado considerado, para os efeitos desta lei, como a servico do empregador.

<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
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Art. 7° Nao é acidente do trabalho:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) o que resultar de dolo do préprio acidentado, compreendida neste a desobediéncia a
ordens expressas do empregador;
b) o que provier de forga maior, salvo o caso de agdo de fenbmenos naturais
determinados ou agravada pelas instala¢des do estabelecimento ou pela natureza do
servico.
) o que ocorrer na ida do empregado para o local de sua ocupagéo eu na volta dali,
salvo se houver condugéo especial fornecida pelo empregador, ou se a locomocéo do
empregado se fizer necessariamente por vias e meios que oferecam reais perigos, a
gue ndo esteja sujeito o publico em geral.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo tnico. Também néo sdo amparadas por esta lei as doencas endémicas
adquiridas por empregados habitantes das regides em que elas se desenvolvem, exceto
quando ficar comprovado que a doenca resultou de uma exposi¢cao ou contato direto
que a natureza do trabalho houver determinado.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO Il -

DO EMPREGADO E DO EMPREGADOR
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 8° Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servicos de natureza
nao eventual a empregador, sob a dependéncia deste mediante salario.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. Nado haverd distingdes relativas a espécie de emprego e a
consideracgdo de trabalho nem entre trabalho intelectual, técnico e manual.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 9° Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva que, assumindo o0s
riscos da atividades econdmica, admite, assalaria e dirige a prestacéo pessoal de
Servicos.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Equiparam-se ao empregador, para o efeitos desta lei, as instituicdes de
beneficéncia, as associagdes recreativas e demais instituicdes sem fins lucrativos,
assim como o empregador doméstico.
§ 2° Os preceitos desta lei aplicam-se aos acidentes do trabalho sofridos:
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) pelo pessoal de obras da Unido, Estados, Territérios e Municipios e pelos
empregados de seus servigos de natureza industrial ou rural.
b) pelos empregados das autarquias;
c) pelos empregados das sociedades de economia mista;
d) pelos empregados das empresas concessionarias de servigos publicos;
e) pelos presidiarios.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 3° Sempre que uma ou mais empresas, tendo embora cada uma delas personalidade
juridica prdpria, estiverem sob a diregdo, controle ou administragcdo de outra,
constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade econbmica, serdo
todas, para os efeitos desta lei, solidariamente responsaveis.
§ 4° O empregador responde solidariamente com os empreiteiros, estes com os sub-
empreiteiros, pelos acidentes ocorridos com os seus empregados.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 10. Todos os empregadores, excetuados os locatarios de servigos domeésticos,
assim como os que no exercicio de qualquer profisséo liberal ou outra atividade
expressamente declarada pelo Ministro do Trabalho, industria e Comércio, utilizarem
menos de cinco empregados, séo obrigados a manter-lhes o registro devidamente
autenticado pela autoridade competente e organizado segundo modelo oficial.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Esse registro que devera conter as indicacdes relativas a identidade do empregado
e pessoas sob sua dependéncia econémica, constantes de. respectiva carteira
profissional ou, na falta desta, segundo as declara¢cées do empregado, serd mantido



rigorosamente em dia, sob pena de aplicacdo das san¢des do artigo 104.
§ 2° Em casos especiais, como 0s dos servigos de estiva e outros, ndo sendo possivel
aos empregadores manter o registro de seus empregados, na forma prescrita,
obedeceré ele a moldes espaciais aprovados pela autoridade competente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO Ill -
DOS BENEFICIARIOS
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 11. Sdo considerados beneficiarios do acidentado, na ordem em que vao
enumerados:
<I--[if IsupportLineBreakNewLine]-->
<l--[endif]-->
a) a esposa, mesmo desquitada ou separada, desde que ndo o seja por vontade ou
culpa sua, ou o0 esposo invalido, em concorréncia com os filhos de qualquer condi¢des,
se menores de 18 anos ou invdlidos, e as filhas solteiras de qualquer condi¢cdes ou
idade;
b) a mée e o pai invalido, quando viverem sob a dependéncia econdmica da vitima, na
falta de filhos e de esposa;
¢) qualquer pessoa que viva sob a dependéncia econdmica do acidentado, no caso de
nao existirem beneficiarios especificados na alinea "a", desde que, se for do sexo
masculino, seja menor de 18 anos ou invalido, e, qualquer que seja o sexo, tenha sido
indicada, expressamente, em vida do acidentado, na carteira profissional no livro de
registro do empregador ou por qualquer outro ato solene de vontade.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. Para terem direito a indenizagéo, as filhas maiores devem viver sob a
dependéncia econdmica do acidentado.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO IV -
DA ASSISTENCIA MEDICA, FARMACEUTICA E HOSPITALAR
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 12. O empregador, além das indenizacdes estabelecidas nesta lei, é obrigado, em
todos os casos e desde 0 momento do acidente, a prestar ao acidentado a devida
assisténcia médica, farmacéutica e hospitalar, compreendida na primeira assisténcia
dentéria.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Nos casos de "doenca-profissional" ou qualquer outra originaria do trabalho, torna-
se efetiva a responsabilidade do empregador, com relagéo a prestacdo da referida
assisténcia, desde o instante em que tenha conhecimento dos primeiros sintomas da
doenga.
§ 2° Ao acidentado, diretamente ou por intermédio de um seu representante, € permitido
reclamar a autoridade judiciaria competente contra a forma por que lhe estiver sendo
prestada a assisténcia de que trata o presente capitulo. Nesse caso, a referida
autoridade nomeara um perito médico para averiguar a procedéncia ou ndo da queixa
arguida, podendo, em face das conclusdes do perito, determinar ao empregador a
designacdo, sujeita a sua prévia aprovacao, de outro médico para assistir o acidentado,
ou de outro estabelecimento hospitalar para sua internagao.
§ 3° O empregador também é responsavel pelo transporte do acidentado, se estiver
este incapacitado de se locomover, ou precisar receber socorros médicos fora do local
ou cidade em que residir.
§ 4° O empregador devera escolher o médico que tera de assistir o acidentado, o
estabelecimento onde sera internado, si assim o exigir seu estado de saude, bem como
fornecer os medicamentos necessarios e indicados pelo referido médico.
§ 5° O acidentado podera ser acompanhado em seu tratamento, a suas expensas, por
um médico de sua escolha, ao qual devera o empregador facilitar toda a acdo, ndo
cabendo, porém, a esse médico, interferir no tratamento, ressalvado o disposto no
paragrafo 2° deste artigo.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 13. Recusando-se o acidentado a submeter se ao necessario tratamento médico, ou
fazendo o desidiosamente, a responsabilidade do empregador ficara limitada as



consequéncias imediatas do acidente, e ndo se estendera as suas agravacdes ou
complicacgoes.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Gnico. Para o efeito do disposto no presente artigo, 0 empregador comunicara
sempre a autoridade judiciaria competente, para a devida verificacdo, a recusa do
acidentado em submeter-se ao tratamento médico indicado, ou a sua negligéncia na
observancia do mesmo.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 14. Nos estabelecimentos industriais ou na execucédo de qualquer obra ou servico,
em que sejam utilizados mais de quinhentos (500) empregados, quando localizados em
regides de dificil acesso a um socorro médico de urgéncia em casos de acidente do
trabalho, fica o empregador obrigado a manter um servigo de assisténcia médica,
dotado de pessoal e material indispensaveis a presta¢do do mencionado socorro.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 15. Todo médico que tiver a seus cuidados profissionais um acidentado do trabalho
fica obrigado a fornecer, sempre que Ihe for solicitado, dentro das setenta e duas (72)
horas que se seguirem ao inicio do tratamento, um atestado em que declarara a
natureza do mal verificado, sua causa, evolucéo e incapacidade para o trabalho dele
resultante; e ao suspender o referido tratamento, seja por alta ou qualquer outro motivo,
a entregar ao acidentado outro atestado em que mencionara pormenorizadamente o
estado em que o deixa, inclusive no que se relacione a sua capacidade laborativa.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Gnico. Sempre que o médico tiver sido indicado pelo empregador, a este
devera fazer entrega de uma segunda via dos atestados referidos neste artigo.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO YV -

DAS INCAPACIDADES E DAS INDENIZA(;C)ES
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 16. A indenizac&o de que trata a presente lei sera calculada segundo as
consequéncias do acidente, assim classificadas:
<l--[if IsupportLineBreakNewLine]-->
<l--[endif]-->
a) morte;
b) incapacidade total e permanente;
¢) incapacidade parcial e permanente;
d) incapacidade temporaria.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 17. Entende-se por incapacidade total e permanente a invalidez incuravel para o
trabalho.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° D&o lugar a uma incapacidade total e permanente:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) a perda anatbmica ou a impoténcia funcional, em suas partes essenciais, de mais de
um membro, conceituando-se como partes essenciais a mao e o pé;
b) a cegueira total,
¢) a perda da visdo de um olho e a reduc¢do simultdnea de mais da metade da visdo do
outro;
d) as lesBes orgéanicas ou perturbac¢des funcionais graves e permanente de qualquer
6rgao vital, ou quaisquer estados patolégicos reputados incuraveis, que determinem
idéntica incapacidade para o trabalho.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 2° Quando do acidente resultar uma incapacidade total e permanente, a indenizacao
devida ao acidentado correspondera a urna quantia igual a quatro (4) anos de diaria,
calculada esta segundo o prescrito no paragrafo Gnico do artigo 19.
§ 3° Nos casos de cegueira total, perda ou paralisia dos membros superiores ou
inferiores e de alienagdo mental, recebera o acidentado, além da indenizagéo de que
trata o paragrafo anterior, a quantia de Cr$ 3.200,00, paga de uma so6 vez.

<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->



Art. 18. Entende-se por incapacidade parcial e permanente, a reducéo por toda a vida,
da capacidade de trabalho.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

§ 1° Quando do acidente resultar uma incapacidade parcial e permanente, a
indenizacéo devida ao acidentado variara, em propor¢céo ao grau dessa incapacidade,
entre trés (3) e oitenta (80) centésimos de quantia correspondente a quatro (4) anos de
diarias, observado, quanto a esta, o disposto no paragrafo Gnico do artigo 19.

§ 2° A indenizagdo devida ao acidentado seré fixada de acordo com a tabela que for
expedida e as alterac6es nela posteriormente estabelecidas. pelo Diretor do Servigo
Atuarial do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.

§ 3° Na elaboracao da tabela de que trata o paragrafo anterior, o grau de reducéo de
capacidade do acidentado sera sempre calculado atendendo-se a natureza e gravidade
da lesédo por ele sofrida, a sua idade e profisséo.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 19. Entende-se por incapacidade temporaria a perda total da capacidade do
trabalho por um periodo limitado de tempo, nunca superior a um (1) ano.

<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo Unico. Quando do acidente resultar uma incapacidade temporaria, a
indenizacéo devida ao acidentado correspondera, durante todo o periodo em que
perdurar essa incapacidade, a uma diaria igual a 70 centésimos de sua remuneracao
diaria, calculada esta conforme o disposto no Capitulo VI excetuados os domingos e
dias feriados, e observado ainda o que dispde o artigo 27.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 20. Permanecendo por mais de um (1) ano, a incapacidade temporaria sera
automaticamente considerada permanente, total ou parcial, e como tal indenizada,
cessando desde logo para o empregador a obrigacdo do pagamento da indenizagéo
correspondente a incapacidade temporéria, bem como da prestacdo da assisténcia
médica, farmacéutica e hospitalar.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 21. Quando do acidente resultar a morte, a indenizagéo devida aos beneficiarios da
vitima correspondera a uma soma calculada entre 0 maximo de quatro (4) anos e o
minimo de dois (2) anos da diaria do acidentado, e sera devida aos beneficiarios, de
acordo com as seguintes bases:

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

| - Na base de quatro (4) anos da diaria:

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

a) a esposa ou ao esposo invalido a metade e aos filhos menores de 18 anos ou
invalidos e as filhas solteiras sob a dependéncia econémica do acidentado a outra
metade, entre eles dividida em partes iguais;

b) na falta de c6njuge sobrevivente, aos filhos menores ou invalidos e as filhas solteiras
que viverem sob a dependéncia econdmica do acidentado, quando o seu himero
exceder de trés (3), em partes iguais.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Il - Na base de trés (3) anos da diaria:

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

a) ao cbnjuge sobrevivente nas condi¢Bes da alinea "a" do inciso anterior, quando n&o
existirem filhos;

b) aos filhos menores ou invalidos e as filhas solteiras que viverem sob a dependéncia
econdmica do acidentado, na falta de c6njuge sobrevivente, quando em ndmero igual ou
inferior a trés (3);

) aos pais da vitima, na falta de conjuge sobrevivente, de filhos menores ou incapazes,
quando ambos existirem e viverem sob a dependéncia econdmica da vitima, em partes
iguais.

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Il - Na base de dois (2) anos da diaria:

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

a) ao pai invalido ou a mae, na forma da letra "c" do inciso anterior;

b) a pessoa cuja subsisténcia estiver a cargo da vitima, no caso de nao existirem



beneficidrios enumerados nos incisos anteriores.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo Gnico. Para os efeitos deste artigo, ndo havera distingao entre os filhos de
gualquer condi¢do, bem como tera os mesmos beneficios do cénjuge legitimo, caso
este néo exista ou ndo tenha direito ao beneficio, a companheira mantida pela vitima,
uma vez que haja sido declarada como beneficiaria em vida do acidentado, na carteira
profissional, no registro de empregados, ou por qualquer outro ato solene de
manifestacdo de vontade.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 22. Uma vez que exceda a Cr$ 5.000,00 (cinco mil cruzeiros), a indenizagao que
tiver direito o acidentado, nos casos de incapacidade permanente, ou seus beneficiarios,
no caso de sua morte, sera destinada a instituicdo da previdéncia social a que ele
pertencer, para o fim de ser concedido um acréscimo na aposentadoria ou na penséo.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

§ 1° N&o havendo o acidentado completado, na instituicdo, o periodo de caréncia para a
concesséo do beneficio, deduzir-se-a da indenizacéo valor das contribuicdes triplices
(do empregado, do empregador e da Unido) correspondente ao tempo necessario para
completar aquele periodo, calculado sobre o ultimo salario de contribuigdo do
acidentado, destinando-se o saldo, se houver, ao acréscimo a que se refere este artigo.
§ 2° Se a aposentadoria for cancelada por ter cessado a invalidez do acidentado, a
instituicdo restituir-lhe-a, de uma sé vez, a reserva matemética dos acréscimos futuros.
§ 3° Se a instituicdo ndo conceder aposentadoria ao acidentado, pelo fato de o nédo
considerar invalido, devera entregar-lhe, diretamente, e de uma so vez, a indenizacgao
integral.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 23. Sendo a indenizagéo igual ou inferior a Cr$ 5.000,00 (cinco mil cruzeiros) ou ndo
estando a vitima compreendida no regime de previdéncia de Instituto ou Caixa de
Aposentadoria e Pensdes criado por Lei Federal, a indenizacao ser-lhe-a paga ou aos
beneficiarios, diretamente e de uma sé vez.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo Unico. Se entre os beneficiarios existirem menores, as cotas a estes
destinados deverao ser recolhidas ao Banco do Brasil, ou suas Agéncias ou a Coletoria
Federal competente, a disposi¢éo do Juiz de érfaos.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 24. Os acréscimos dos beneficios, a que se refere o artigo 22, serdo calculados a
taxa de juros de 6% (seis por cento) ao ano e segundo as tabuas biométricas indicadas
pelo Servigo Atuarial do Ministério do Trabalho, inddstria e Comércio, observadas as
condicdes de reversédo e extingdo em vigor no respectivo Instituto ou Caixa de
Aposentadoria e Pensdes.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo tnico. Os beneficios calculados com os acréscimos a que se refere este
capitulo, ndo estéo sujeitos aos limites maximos fixados pela-, leis vigentes.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 25. Além da indenizacao prevista no artigo 21, o empregador optara imediatamente
aos herdeiros ou beneficiarios, do acidentado, a titulo de auxilio-funeral, a importancia
de quinhentos cruzeiros (Cr$ 500,00).

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo Unico. Na auséncia de herdeiros ou beneficiarios, fica obrigado o empregador
a indenizar, a pessoa que a sua prépria custa se tiver encarregado do enterramento do
acidentado, de todas as despesas com o mesmo, devidamente comprovadas, até o
limite da quantia neste artigo mencionada.

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 26. Ndo poderdo ser descontadas das indenizacdes devidas por uma incapacidade
permanente ou morte, as quantias ja pagas por motivo de uma incapacidade temporaria.
A indenizacao a que por esta fizer jus o Acidentado independera sempre de qualquer
outra prevista nesta lei.

<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 27. Nos casos de incapacidade tempordria de duragéo inferior a quatro (4) dias, a



indenizacéo é devida apenas a partir do segundo dia que se seguir aquele em que se
verificar o acidente. Quando perdurar por mais de quatro (4) dias, devera ser paga
desde o dia que suceder ao do acidente.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paréagrafo Unico. O salario do dia do acidente sera integralmente pago pelo empregador.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 28. Em todos os casos de incapacidade permanente em que a capacidade do
acidentado puder ser aumentada com o uso de aparelhos de préotese, deverado eles ser
fornecidos pelo empregador independentemente do pagamento da indenizacéo
correspondente a referida incapacidade.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 29. Nao podera ser contestada nenhuma incapacidade permanente sob o
fundamento de poder ser diminuida ou eliminada por terapéutica suscetivel de agrava-
la, ou poér em risco a vida do empregado. Também nenhuma intervencéo cirtrgica de
natureza grave, capaz de ocasionar os mesmos efeitos, podera ser imposta ao
acidentado, no curso do tratamento, podendo ele recusa-la, sem incidir nas restricdes
do artigo 13, salvo quando absolutamente indicada para a preservagéo de sua vida.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. Em caso de recusa do empregado em submeter-se ao tratamento
indicado, sera nomeada uma junta médica composta de facultativos escolhidos pelo
acidentado, pelo empregador e pela autoridade judiciaria competente, dependendo do
referido laudo a solugéo do caso.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 30. As indenizacdes concedidas por forca desta lei, nos casos de incapacidade
permanente ou morte, ndo excluem o direito aos beneficios do seguro-invalidez e do
seguro-morte assegurados pelas instituicdes de previdéncia social.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 31. O pagamento da indenizacéo estabelecida pela presente lei exonera o
empregador de qualquer outra indenizagéo de direito comum, relativa ao mesmo
acidente, a menos que este resulte de dolo seu ou de seus propostos.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 32. A indenizacéo paga pelo empregador ndo exclui o direito do acidentado, seus
herdeiros ou beneficiarios, de promover, segundo o direito comum, a¢éo contra terceiro
civilmente responsavel pelo acidente.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° A acdo de que trata o presente artigo podera ser proposta pelo empregador ou pelo
acidentado, seus herdeiros ou beneficiarios, ou por um e outros conjuntamente.
§ 2° Na mesma decisdo condenatdria de terceiros, sera adjudicada ao empregador a
importancia por este paga com fundamento na presente lei, computando-se igualmente
a seu crédito tudo quanto houver despendido em consequéncia do acidente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO VI -

DA REMUNERACAO E DO SALARIO
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 33. Compreendem-se como remuneracédo do empregado, para os efeitos desta Lei,
além do salario devido e pago diretamente pelo empregador como contraprestacéo do
servico, as gorjetas que receber.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Integram o salario, ndo s6 a importancia fixa estipulada, mas também as
comissfes, percentagens e gratificacdes pagas pelo empregador.
§ 2° N&o se incluem nos salérios as gratificac6es que ndo tenham sido ajustadas, as
diarias para viagem e as ajudas de custo.
§ 3° As diarias para viagem serdo computadas como salério desde que excedam a 50%
do salario percebido pelo empregado.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 34. Além do pagamento em dinheiro, compreendem-se no salario, para todos os
efeitos legais, a alimentagéo, habitacdo, vestuério ou outras presta¢des "in natura”, que
0 empregador, por for¢ca da contrato ou do costume, fornecer habitualmente ao



empregado.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo Gnico. Néo serdo considerados como salario, para os efeitos previstos neste
artigo, os vestuarios, equipamentos e outros acessorios fornecidos ao empregado e
utilizados no local de trabalho para a prestagéo dos respectivos servigos.

<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 35. Sendo o salario parcialmente pago em utilidades, converter-se-ao estas em
dinheiro, tomando se por base as percentagens adotadas para tal fim no calculo do
salario minimo local.

<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Paragrafo Gnico. Em se tratando de servigos domésticos, ndo serdo computadas
pecuniariamente tais utilidades.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 36. Na falta de estipulacao do salario ou ndo havendo prova de importancia
ajustada, calcular-se-ao o salario do empregado em quantia igual ao daquele que, na
mesma empresa, fizer servico equivalente, ou ao que for habitualmente pago para
servico semelhante.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 37. O salario percebido no todo ou em parte, em gratificagdes, ou comissdes, ou por
tarefa ou empreitada, ou o que de qualquer forma variar com a quantidade de trabalho
produzido, serd calculado, para o efeito da indenizag¢éo, na base da média percebida
pelo empregado durante os 3 (trés) meses anteriores ao acidente.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

§ 1° Se durante o prazo mencionado no presente artigo o empregado néo tiver
trabalhado ou se o seu salario tiver sido pago em bases inferiores as que vigorarem por
ocasido do acidente, o seu salario equivalera, para os fins desta lei, ao salario médio
percebido, na mesma localidade e durante a mesma época, por outros empregados que
exercam atividades analogas.

§ 2° No caso de empregado que perceba gorjetas, a indenizagdo sera calculada,
tomando-se por base a remunerac¢éo declarada ao Instituto de Aposentadoria e
Pensdes a que for filiado.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 38. Percebendo a vitima saléario mensal, a sua diéria correspondera a 252 (viségima
quinta) parte desse salario,

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 39. Se o empregado for pago por hora de trabalho, o salario diario equivalera a 8
(oito) vezes o salario-hora, salvo convencao em contrario permitida por lei.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 40. Percebendo a vitima salério sob a forma de diaria, o seu salario anual
correspondera a uma quantia equivalente a trezentas (300) vezes a diaria.

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 41. Trabalhando o empregado em diferentes horas ou dias, para mais de um
empregador, calcular-se-80 seu salario como se toda remunerac¢do houvesse sido
obtida no servigco do empregador para o qual trabalhava na ocasido do acidente, ficando
solidariamente responsaveis em propor¢ao as remuneragcfes pagas, 0S VArios
empregadores.

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 42. A indenizagcdo dos maritimos sera calculada, se concontrados por viagem
redonda, dividindo-se o valor da soldada e da etapa ajustadas pelo nimero de dias que
normalmente durar a viagem.

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 43. Para os efeitos desta lei nos casos de incapacidade permanente ou morte, 0
salario do aprendiz néo podera ser calculado em base inferior & do salario minimo do
empregado adulto do local onde se verificar o acidente.

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 44. Nenhum saléario podera exceder a Cr$ 24,00 por dia, para efeito de calculo das
indenizacdes.

<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->



CAPITULO VII -

DA COMUNICACAO DO ACIDENTE
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 45. Todo acidente do trabalho sera obrigatoriamente comunicado ao empregador
pelo acidentado, ou por qualquer pessoa que dela tenha conhecimento, imediatamente,
apoés a sua ocorréncia, ndo podendo essa comunicagéo exceder o prazo de 24 horas,
salvo impossibilidade absoluta.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. Se, no caso de inobservancia do que dispde o artigo anterior,
resultarem, pelo consequente retardamento da prestacdo de uma conveniente
assisténcia médica, farmacéutica e hospitalar, agravagées ou complicacdes da lesdo
judicial, por elas nao respondera o empregador.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 46. Tendo conhecimento do acidente, o empregador o anotara no registro de que
trata o artigo 10 e, dentro de 24 horas, enviara do sucedido comunica¢ao escrita a
autoridade judiciaria competente.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Tratando-se de empregador referido no § 2° do artigo 9°, desta lei, a participacéo
do acidente ser4 feita pelo Chefe da Reparticdo, Servico, Obra, entidade ou presidio em
que trabalhar o acidentada.
§ 2° Dessa comunicagdo, devem constar os seguintes elementos:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) nome, profissdo, sexo, idade, residéncia e salario do acidentado;
b) natureza do acidente sofrido e suas consequéncias imediatas;
¢) condi¢des em que se verificou;
d) local, dia e hora do evento e nome e residéncia das pessoas que o testemunharam;
e) tempo decorrido entre o inicio do trabalho e a hora do acidente;
f) indicacdo do hospital a que eventualmente foi recolhido o acidentado;
g) tratando-se de doenca profissional, quais os empregadores sob cuja dependéncia
trabalhou anteriormente o acidentado, na mesma profissdo, nos 2 (dois) ultimos anos;
h) indicag&o da entidade seguradora.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 47. No caso de morte, é obrigatéria a comunicacao do acidente a autoridade
policial, que instaurara o respectivo inquérito e o remetera, dentro do prazo de 10 (dez)
dias, ao Juizo competente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 48. Nos casos de doenca profissional, responder&o pelas obrigagfes resultantes
desta lei todos os empregadores sob cuja dependéncia tiver trabalhado o acidentado, na
mesma profissdo, dentro dos 2 (dois) ultimos anos, proporcionalmente ao tempo de
servico a cada um prestado, exceto quando a doenca resultar diretamente da
inobservancia, por parte de um dos referidos empregadores, das disposicdes legais
relativas a prevencao de acidentes e a higiene do trabalho, hip6tese na qual sobre ele
recairdo todos os 6nus decorrentes da doenca, sem prejuizo das demais combinagdes
da lei.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo impede que o acidentado exija a totalidade
das indenizacdes do seu Ultimo empregador, que, nesse caso, ficara com direito
regressivo contra 0s anteriores.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 49. Nao recebendo a autoridade judiciaria competente do empregador a
participagdo de que trata o artigo 46 desta lei, poderd tomar conhecimento do acidente
por comunicacao direta do acidentado ou de qualquer terceira pessoa.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. No caso deste artigo, a autoridade judiciaria mandara dar vista ao
representante do Ministério Publico competente, que requererd como medida preliminar,
além de outras desinéncias que julgue necessarias, o exame médico do acidentado, ndo
se tratando de morte, assim como tomara as declaracdes dos interessados, e, dentro do
prazo de 10 (dez) dias, iniciara a respectiva agao ou solicitara o arquivamento.



<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 50. Sempre que o acidente ocorrer em viagem, a comunicacao de que trata o artigo
45 desta lei devera ser feita ao empregador, por telegrama. Neste caso, a autoridade
judiciaria competente para tomar conhecimento do acidente e das questfes e acordos
dele resultantes, sera a do local da sede do empregador, o qual, entre os demais
encargos respondera por todas as despesas com o desembarque imediato do
acidentado, se isso exigir o seu estado de saude, com a sua remogao anterior para o
local onde tiver residéncia ou em que trabalhe.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. No caso do presente artigo, desde que viagem por conta do
empregador, sera este responsavel, por todas as despesas com estadia e transporte
que, pela interrupgdo da viagem, forem impostas aos membros da familia do empregado
gue o acompanhem.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 51. Em navio ou embarcac¢éo de navegacao em geral quando em viagem, a
comunicacao de acidente sofrido pelos membros de sua tripulacéo sera feita ao
comandante, capitdo ou mestre, a quem cabera promover a. prestacdo ao acidentado
dos socorros imediatos de que necessitar, registrar a ocorréncia no Diario de
Navegacédo e fazer a comunicagdo de que trata o artigo 50.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO VIII -

DA LIQUIDA(;AO DO ACIDENTE
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 52. A liquidacéo das obriga¢fes decorrentes de acidente do trabalho, salvo no caso
de haver processo judicial, devera ser feita por meio de acordo particular, realizado
entre o empregado ou seus beneficiarios e o empregador, reduzido a escrito segundo o
modelo oficial, e far-se-4 sempre dentro dos sessenta (60) dias que se seguirem a morte
do acidentado, a sua cura ou a verificagdo de uma incapacidade permanente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Do termo de acordo, lavrado em trés (3) vias, deverdo constar os seguintes
elementos:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) nome do empregador e de quem legalmente o substituir;
b) nome, idade, profissao, estado civil, nacionalidade, salario e residéncia do
acidentado, assim como de seus beneficiarios tratando-se de caso de morte;
C) em que consistiu 0 acidente, onde e quando se originou;
d) qual o periodo de incapacidade temporaria a que o acidente deu lugar e qual a
indenizacéo a ela correspondente;
e) se do acidente resultou alguma incapacidade permanente, e, no caso positivo, qual o
grau dessa incapacidade, quando se verificou e qual a indenizacao que lhe
corresponde, de conformidade com o prescrito na presente lei;
f) natureza e principais caracteristicas do aparelho de prétese por acaso fornecido;
g) se foi feita a comunicacéo do acidente no prazo legal.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 2° Nos casos de morte e de incapacidade permanente, é obrigatéria a homologacéo
do acordo de que trata este artigo, pela autoridade judiciaria competente.
§ 3° Rejeitado o0 acordo a que se refere este artigo, seréo convidadas as partes para
apresentacao de novo, dentro do prazo de 5 (cinco) dias, e ndo sendo este aceito, sera
iniciada a acéo na forma do Capitulo 9°.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 53. Os acordos homologados pela autoridade judiciéria ficardo sujeitos a taxa de
1,5% sobre o valor de indenizacao total paga em dinheiro pelo empregador, livre de
quaisquer outras custas.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 54. A autoridade judiciaria competente para receber a comunicacgéo de que trata o
art. 46, assim como para conhecer questdes e acordos surgidos da aplicacéo desta lei,
ressalvado o disposto no artigo 50, serd, em regra, o Juiz Civel do local onde se verificar
o0 acidente, salvo prescricdo em contrario da respectiva organizagao judiciaria.



<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO IX -

DO PROCEDIMENTO JUDICIAL
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 55. Havera procedimento judicial:
<!-[if IsupportLineBreakNewLine]-->
<!--[endif]-->
a) em qualquer dos casos previstos nos arts. 47, 49 e 52, § 39
b) sempre que, por parte do empregado, de seus beneficiarios ou do empregador, forem
suscitadas divergéncias na aplicacdo desta lei.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 56. O acidentado, seu representante ou beneficiarios poderédo reclamar, contra
gualquer fato contrario a esta lei, ao 6rgdo do Ministério Publico, o qual, procedendo de
conformidade com o estabelecido no paragrafo Unico do art. 49, dentro de 10 (dez) dias,
no maximo, iniciar4 a competente a¢éo ou opinara pelo arquivamento da reclamagéo.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 57. Em qualquer dos casos previstos no art. 55 recebidos pelo Juiz o inquérita, a
peticdo do interessado ou a do 6rgdo do Ministério Pablico, designara, no prazo de
cinco (5) dias, audiéncia, para a qual citard o empregador, o acidentado, seu
representante legal ou beneficiarios, e o membro do Ministério Publico, a quem incumbe
sempre o patrocinio da causa do acidentado ou de seus beneficiarios.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° A citagdo sera feita por mandado, quando os interessados residirem na comarca, e,
por carta, com recibo de retomo, no caso contrario, constando sempre de um ou de
outro o teor do requerimento que determinou sua expediGao.
§ 2° A Unido, os Estados, os Territorios, os Municipios e os demais empregadores
referidos no § 2° do artigo 9°, serdo citados na pessoa do Chefe da reparticao, servico,
obra, entidade ou presidio em que se tiver acidentado o empregado.
§ 3° Os empregadores referidos no art. 9° e que tiverem estabelecimentos, agéncias ou
filiais fora de sua sede, deverdo nos mesmos ter prepostos, com poderes expressos
para receber citacdes, inclusive a inicial.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 58. Havendo, na audiéncia inicial, acordo entre as partes observadas as disposi¢cfes
desta lei, sera reduzido a terreno, para a indispensavel homologacéo, com a qual estara
findo o processo.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. No caso de haver discordancia apenas quanto a natureza e extensao
da lesdo, podera o Juiz ordenar nova pericia, obedecidas as prescrigdes do Capitulo
XIll, sendo o respectivo laudo juntado aos autos. que serdo conclusos para sentenca.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 59. Ndo havendo acordo, recebera o Juiz as alegac¢@es das partes, produzindo-se
as provas na mesma audiéncia, se possivel, ou em outra que para esse fim, seja
designada, no prazo de 5 (cinco) dias.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 60. A apresentacdo das testemunhas, que poderdo exceder a trés (3) para cada
parte, independente de intimacao, sendo seus depoimentos reduzidos a termo.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 61. Terminada a producao das provas, tomado o depoimento pessoal das partes, ou
de seus propostos devidamente autorizados, se for requerido ou ordenado pelo Juiz,
serdo oferecidas, em seguida, verbalmente ou por escrito, as alegacdes finais, sendo,
entdo, proferida a sentenca.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. Nenhuma alegacao ou defesa oral podera exceder a dez minutos.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 62. Antes de sentenciar afinal, se ndo se julgar habilitado a decidir a causa, podera
0 Juiz proceder a quaisquer diligéncias que lhe parecerem necessarias, inclusive quanto
a classificagdo da leséo, proferindo a deciséo, no prazo de (5) cinco dias, contados da
concluséo.



<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 63. O Juiz dirigira e orientara o processo de acidente, que terminara no prazo
maximo de 30 (trinta) dias de seu inicio, sem contudo cercear a defesa dos
interessados.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 64. Das sentencas finais proferidas nas agdes de acidente do trabalho cabera, como
Unico recurso o agravo de peticdo, o qual tera preferéncia no julgamento dos tribunais.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Gnico. O prazo para a interposicao de recurso sera de 5 (cinco) dias e
comecara a correr do dia da publicagéo da sentenca em audiéncia, para a qual serdo
intimadas as partes.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 65. A execucdao das sentencas proferidas em acdes de acidentes do trabalho sera
processada na forma prescrita pelo Cadigo do Processo Civil, no que lhe for aplicavel,
reduzidos, porém, a metade 0s prazos superiores a 24 horas.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 66. Todas as acdes fundadas na presente lei prescreverdo em dois (2) anos, que
serdo contados da seguinte forma:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) da data do acidente, quando dele resultar a morte ou uma incapacidade temporaria;
b) da data em que o empregador teve conhecimento do aparecimento dos primeiros
sintomas da doenca profissional, ou de qualquer outra originada do trabalho;
¢) do dia em que ficar comprovada a incapacidade permanente, nos demais casos.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Gnico. Interromperé a prescri¢cdo qualquer ato ou agédo do empregador, ou de
quem legalmente o substituir nas responsabilidades resultantes desta lei, que importe
no reconhecimento do acidente e demonstre a inten¢céo de reparar-lhe as
consequéncias.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 67. As causas fundadas na presente lei ficam sujeitas ao pagamento das custas
fixadas pelos regimentos vigentes nos Juizos em que correrem.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° O acidentado ou seus beneficiarios, estédo isentos do pagamento de quaisquer
custas, ainda quando decaiam de seus pedidos, no todo ou em parte.
§ 2° As custas devidas pelo empregador serdo sempre cobradas afinal.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 68. O empregado, seus beneficiérios, e 0 empregador podem ingressar em Juizo
diretamente ou por intermédio de advogado legalmente habilitado, ao qual cabe usar
dos recursos legais.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 69. Todas as a¢Bes que tenham conexao, sejam acessorias, oriundas ou
complementares com ag¢éo movida com fundamento nesta lei, julgada ou em curso, séo
da competéncia do Juizo desta Ultima, inclusive as a¢8es contra terceiros de que trata o
artigo 32.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 70. No acautelamento dos interesses do acidentado, quando antes de deciséao for
provavel a ocorréncia de atos capazes de causar lesdes de dificil e incerta reparacdo do
seu direito, o Juiz podera determinar o arresto dos bens do empregador, ou que preste
ele caucao.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 71. O Cédigo de Processo Civil seré subsidiario desta lei, nas suas omissoes.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

CAPITULO X -

DA REVISAO
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 72. Tanto os acordos concluidos, quanto as sentencas proferidas por forca desta lei,
poderéo ser revistos, seja por iniciativa do acidentado ou seus beneficiarios, seja do



empregador, nos seguintes casos:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) Quando a incapacidade se atenuar, se repetir, se agravar, ou a vitima vier a falecer,
em consequéncia do acidente;
b) quando se verificar erro fundamental do calculo da determinagdo da incapacidade
que serviu de base ao acordo ou a sentenca.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 73. A revisdo de que trata o artigo anterior s6 podera ser pedida dentro do prazo de
dois (2) anos, contados da data da concluséo do acordo, de sua homologacéao, ou, nos
casos litigiosos, da sentenca definitiva que fixar a incapacidade.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 74. A agravacgdo ou a reparticdo da incapacidade dentro do prazo fixado no artigo
anterior, ou a morte do acidentado, desde que, entre cada uma delas e o acidente, haja
efetiva relacdo de causalidade, respeitado o estabelecido no art. 4° reabrem para o
acidentado ou seus beneficiarios o direito ndo so6 as indeniza¢des, mas, também a todos
os demais beneficios previstos nesta lei.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 75. Em todo caso de revisdo, as indenizac¢des ja recebidas pela vitima, com
fundamento numa incapacidade permanente porventura j4 originada do acidente, serdo
deduzidas sempre da indenizac¢éo final devida por se ter agravado a mesma
incapacidade ou ter ocorrido o falecimento do acidentado. Nesse Ultimo caso, se estiver
0 acidentado em gozo de acréscimo na aposentadoria que alude o artigo 22, serd a
indenizacéo reajustada para o efeito do que dispde o artigo 21.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO XI -
DAS EXCLUSOES
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 76. Ficam excluidos da presente lei:
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) os consultores técnicos, inclusive advogados e médicos, que néo trabalhem efetiva e
permanentemente para o empregador;
b) no que se refere as indeniza¢des por incapacidade permanente ou morte, 0s
empregados que, sendo associados ou segurados de instituicdo de previdéncia social,
tenham direito por decreto especial, & manutencdo do salario para si ou seus
beneficiarios.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo unico. Poder&o ficar também excluidos da presente lei, muito embora néo
percam para outros efeitos a qualidade de empregados, 0s que tiverem vencimentos
superiores a Cr$ 1.000,00 (mil cruzeiros) mensais, desde que Ihes sejam asseguradas,
por meios iddneos, vantagens superiores as estabelecidas para os demais empregados.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO XII -

DA PREVENCAO DE ACIDENTES E DA HIGIENE DO TRABALHO
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 77. Todo empregador € obrigado a proporcionar a seus empregados a maxima
seguranca e higiene no trabalho, zelando pelo cumprimento dos dispositivos legais a
respeito, protegendo-os, especialmente, contra as imprudéncias que possam resultar do
exercicio habitual da profissao.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 78. Consideram-se, para este efeito, como parte integrante desta lei, as disposicdes
referentes a Higiene e Seguranca do Trabalho da Consolidacédo das Leis do Trabalho,
como também todas as normas especificas que, no mesmo sentido, forem expedidas
pelos 6rgdos competentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, sujeitos os
empregadores as penalidades na mesma Consolidacao fixadas, independente da
indenizacéo legal.'
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 79. Os empregadores expedirdo instrugfes especiais aos seus empregados, a titulo
de "ordens de servi¢o", que estes estarao obrigados a cumprir rigorosamente, para a fiel



observancia das disposicdes legais referentes a prevencao contra acidentes do
trabalho.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° A recusa por parte do empregado em submeter-se as instrugdes a que se refere o
presente artigo, constitui insubordinacdo para os efeitos da legislagdo em vigor.
§ 2° Em nenhum caso o empregador podera justificar a inobservancia dos preceitos de
prevencéo de acidentes e higiene do trabalho, com a recusa do empregado em aos
mesmos sujeitar-se.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 80. Sempre que o acidente resultar da transgressao, por parte do empregador, dos
preceitos relativos a prevencéo de acidentes e a higiene do Trabalho, ficara ele sujeito
ao disposto no artigo 78, quanto as penalidades.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 81. Consideram-se também transgressdes dos preceitos de prevencgédo de acidentes
e higiene do trabalho, sujeitas as sancdes previstas na Consolidacéo das Leis do
Trabalho, no capitulo "Da Higiene e Seguranca do Trabalho":
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) o0 emprego de maquinas ou instrumentos em mau estado de conservagao ou ndo
devidamente protegidos contra o perigo;
b) a execucéo de obras ou servicos com pessoal e material deficientes
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 82. Os empregadores, cujo nimero de empregados seja superior a 100, deverao
providenciar a organizacéo, em seus estabelecimentos de comissfes internas, com
representantes dos empregados, para o fim de estimular o interesse pelas questbes de
prevencao de acidentes, apresentar sugestdes quanto a orientacao e fiscalizacéo das
medidas de protecdo ao trabalho, realizar palestras instrutivas, propor a instituicdo de
concursos e prémios e tomar outras providéncias. tendentes a educar o empregado na
pratica de prevenir acidentes.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO XIII -

DA PERICIA MEDICA
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 83. A verificacdo da incapacidade, para efeito desta lei, na localidade em que
houver médico legista oficial, devera ser, sempre, procedida por ele.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 84. Respeitado o disposto no artigo anterior, a pericia em juizo sera feita por perito
nomeado pelo Juiz, que Ihe fixara os honorarios.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 85. Sempre que possivel, os exames periciais que forem ordenados pelo Juiz
deverao ser realizados na sede do respectivo Juizo.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 86. Em todo o caso em que, de um acidente do trabalho, resultar a morte do
empregado, ou em que a um acidente do trabalho ela for atribuida, dever-se-a proceder
a autopsia, que podera ser ordenada pela autoridade judiciaria ou policial, por sua
prépria iniciativa, a pedido de qualquer das partes, ou do médico assistente da vitima.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° A autoridade que determinar a autopsia nomeara o respectivo perito, arbitrando-lhe
honorério, salvo quando a pericia deva ser efetuada em Instituto ou Servico Médico
Legal oficial.
§ 2° A autoridade que ordenar a autépsia providenciara sempre para que o perito
incumbido de realiza-la seja convenientemente informado sobre a natureza do acidente
tido como responsavel pela morte do empregado; sobre as circunstancias em que se
verificou; sobre a natureza do tratamento a que teria a vitima sido submetida; e sobre a
"causa motriz' indicada pelo seu médico assistente. Para isso, todo pedido de autépsia
feito as autoridades judiciarias ou policiais, por quaisquer interessados, devera ser
sempre acompanhado de esclarecimentos sobre os referidos fatos.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 87. Os honorérios dos peritos nos casos de acidentes do trabalho. seréo fixados de



acordo com o disposto no regimento de custas.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 88. Salvo quando procedido com finalidade especial, determinada pela autoridade
judiciaria competente, todo laudo de pericia médica realizada no vivo, com fundamento
num acidente de trabalho, devera conter:
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
a) os dados relativos a identidade do examinado (nome, cor, sexo, idade, profisséo,
nacionalidade, estado civil e residéncia);
b) o histérico da lesdo ou doenca, com informacgdes sobre sua evolucéo, extensao e
gravidade;
¢) a descrigdo dos antecedentes pessoais, moérbidos ou ndo, que se possam relacionar
com incapacidade atribuida ao acidente;
d) conclusBes sobre a existéncia ou ndo de relagdo de causalidade entre as altera¢des
morbidas verificadas e o fato alegado decorrente do exercicio do trabalho;
e) a verificagdo da incapacidade por acaso resultante do acidente, com a determinacéo
de época provavel de cura ou da consolidacdo das lesées, ou, no caso de progndéstico
letal, de tempo de vida provavel do acidentado-,
f) informacdes sobre a natureza e duracéo dos cuidados médicos ainda necessarios ao
acidentado; sobre a natureza do aparelho de prétese para ele indicado ou sobre os
caracteristicos e eficiéncia do aparelho ja usado.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 89. Nas pericias no morto, orientar-se-a sempre o perito no sentido de bem
esclarecer a relacdo de causa e efeito entre o acidente e a morte.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO XIV -
DA READAPTACAO PROFISSIONAL E DO REAPROVEITAMENTO DO
EMPREGADO ACIDENTADO

<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 90. A readaptacao profissional, que € devida a todo incapacitado trabalho, tém por
objeto restituir-lhe, no todo ou em parte, a capacidade na primitiva profissdo ou em outra
compativel com as suas novas condig¢des fisicas.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 91. A readaptacao profissional dos Incapacitados para o trabalho sera realizada
através de servigos de readaptacéo profissional, que funcionardo na forma determinada
em regulamento, e efetuar-se-a ndo s6 mediante a pratica da fisioterapia, da cirurgia
ortopédica e reparadora, mas ainda do ensino convenente em escolas profissionais
especiais.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 92. O Estado determinara o regime sob que deveréo funcionar as escolas de que
trata o artigo anterior, assim como as condi¢fes para a pratica do ensino
correspondente.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° Criadas as escolas profissionais especiais, regular-se-a a admissao dos,
readaptados em func¢des que possam exercer com eficiéncia.
§ 2° Em regulamento, seréo fixadas quais as func6es que devem ser exercidas,
preferencialmente, por incapacitados readaptados.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 93. Em nenhum caso, a readaptacéo profissional obtida pelo acidentado sera motivo
de revisdo de acordo ou sentenca que houver fixado a indenizagéo pelo acidente do
trabalho.
<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
§ 1° O incapacitado que, no periodo de readaptacao, perceber remuneracao pelos
servicos executados nas escolas profissionais especiais ndo tera suspenso o
pagamento de aposentadoria concedida por instituicdo de previdéncia social. em cujo
gozo se achar.
§ 2° A acumulacdo da remuneracédo percebida em suas novas fun¢ées pelo
incapacitado readaptado com a importancia de aposentadoria, em cujo gozo se
encontrar, é permitida, até importancia correspondente ao dobro do salario minimo local,



reduzindo-se o quantum da aposentadoria, quando a soma das duas exceder a esse
limite.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

CAPITULO XV -

DA GARANTIA DO PAGAMENTO DAS INDENIZACOES

<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 94. Todo empregador é obrigado a segurar os seus empregados contra os riscos de
acidentes do trabalho.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Ginico. Os empregadores sujeitos ao regime desta lei deverdo, sob pena de
incorrerem na multa cominada no artigo 104, manter, afixados nos seus escritérios e
nos locais de trabalho de seus empregados, de modo perfeitamente visivel, exemplares
dos certificados das entidades em que tiver realizado o seguro.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 95. O seguro de que trata o artigo anterior sera realizado na instituicdo de
previdéncia social a que estiver filiado o empregado.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 96. As normas para o célculo e cobranca do prémio e para a realizacdo do seguro
de acidentes do trabalho e sua administracéo, inclusive no que se refere ao regime de
contas e gestao financeira, serdo fixadas em regulamento.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 97. E privilegiado e insuscetivel de penhora o crédito do acidentado ou de seus
herdeiros ou beneficiérios, pelas indeniza¢des determinadas nesta lei, ndo podendo,
outro sim, ser objeto de qualquer transacéo, Inclusive mediante outorga de procuragéo
em causa propria ou com poderes irrevogaveis.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. No concurso de quaisquer créditos privilegiados, o de que trata este
artigo prevalecera sobre os demais.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 98. Sdo nulos todos os acordos que tenham por objeto a renuncia dos beneficios
estipulados nesta lei, ou que de qualquer forma contrariem as suas disposic¢des.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 99. Nenhum imposto ou taxa recaird sobre as indenizac¢des previstas nesta lei.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 100. O empregador, ao transferir as responsabilidades que lhe. resultam desta lei,
para entidades seguradoras, nelas realizando o seguro, fica desonerado daquelas
responsabilidades, ressalvado o direito regressivo das entidades seguradoras contra
ele, na hipétese de infragéo, por sua parte, do contrato do seguro.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo tnico. N&o poderdo ser motivo de seguro as sanc¢des decorrentes da
inobservancia das disposicdes desta lei.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 101. Nenhuma quantia podera ser descontada do salario do empregado, com
fundamento nas obriga¢fes criadas nesta lei.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

CAPITULO XVI -

DAS SANCOES
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 102. Sempre que, por acdo ou omissdo do empregador, for excedido o prazo
estabelecido no art. 52, serdo pagas as indeniza¢gées com um acréscimo de vinte e
cinco por cento (25%), sem prejuizo do juro de mora.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 103. A entidade seguradora tera o direito de haver do empregador, com um
acréscimo de 25%, as importancias despendidas com indenizacdes e mais gastos
correlatos, na hipotese prevista no artigo 100.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 104. Incorrerao em multa de duzentos a cinco mil cruzeiros (Cr$ 200,00 a Cr$



5.000,00), e de mil a dez mil cruzeiros (Cr$ 1.000,00 a Cr$ 10.000,00), nas
reincidéncias, impostas no Distrito Federal, pelo Diretor da revisao de Fiscalizacédo do
Departamento Nacional do Trabalho, e, nos Estados e Territérios, pelos delegados
regionais do Ministério do Trabalho, Indulstria e Comércio, processadas e cobradas na
forma da legislacéo em vigor:
<!-[if IsupportLineBreakNewLine]-->
<l--[endif]-->
a) os empregadores que ndo possuirem ou ndo mantiverem em dia registro exigido pelo
artigo 10.
b) os que ndo segurarem os seus empregados contra 0s riscos de acidentes;
¢) os que ndo fizerem a afixacao do certificado a que alude o paragrafo Unico do artigo
94,
d) os que ndo cumprirem as disposi¢des do artigo 46, infringirem do artigo 101, ou as de
guaisquer outros estabelecidos nesta lei.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 105. De qualquer infracdo desta lei, sera dado conhecimento a competente
reparticdo fiscalizadora, pelas autoridades que a tiverem apurado, ou por qualquer
interessado, para as providéncias que em cada caso couberem.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
CAPITULO XVII -

DAS DISPOSIGOES GERAIS
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 106. A fiscalizacdo da presente lei ficard a cargo das autoridades competentes do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 107. A presente lei ndo exclui o procedimento criminal, nos casos previstos em
direito comum.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 108. Nos orcamentos das Reparticdes Federais, Estaduais, Municipais e das
entidades referidas no § 2° do artigo 9°, entre as verbas da despesa com os
empregados a que esta lei se aplica, ser4 consignada urna dotacao para atender ao
pagamento dos prémios de seguro contra os riscos de acidentes.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 109. As entidades seguradoras sao obrigadas a remeter aos 6rgaos competentes do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio os dados estatisticos que |lhes forem
solicitados. A mesma obriga¢cdo cabera a toda autoridade judiciéria, relativamente aos
casos que julgar e em que verifique ndo tenha sido feito seguro.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 110. Ao Diretor do Servigo Atuarial do Ministério do .Trabalho, Industria e Comércio,
cabe, em qualquer caso, inclusive, para produzir efeito em juizo:
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
| - Estabelecer, de acordo com as tabelas oficiais, os critérios que forem necessarios
para a classificacdo das lesdes resultantes de acidentes do trabalho e doencas
profissionais.
Il - Classificar as les6es e doencas profissionais que ndo se enquadrarem nas tabelas
oficiais ou nos critérios estabelecidos.
Il - Fornecer o indice profissional das atividades que nao constarem das tabelas oficiais.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

CAPITULO XVIII -
DISPOSICOES TRANSITORIAS

<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 111. A partir da data da publicagcéo desta lei, ndo poderéo ser concedidas
autorizagOes a novas entidades seguradoras, cabendo tdo somente as instituicdes de
previdéncia social, as sociedades de seguros e as cooperativas de seguros de
sindicatos, que atualmente operam em seguro ,contra o risco do acidentes de trabalho,
a cobertura desse risco, de acordo cem as normas que forem fixadas em regulamento.
<!--[if 'supportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 112. A partir de 1° de janeiro de 1949. as instituicdes de previdéncia social, entdo



existentes, e que a data da vigéncia deste Decreto-Lei ainda ndo possuirem carteiras de
acidentes do trabalho, providenciardo a criacdo de 6rgaos destinados ao seguro de
acidentes do trabalho, ao quais passara, paulatinamente, o seguro das
responsabilidades atribuidas aos empregadores, de forma que, a 31 de dezembro de
1953, cessem definitivamente as operacdes de seguros contra o risco de acidentes do
trabalho, pelas sociedades de seguro e pelas cooperativas de seguro de sindicatos.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Paragrafo Unico. O Servico Atuarial do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio;
determinara a ordem em que as instituicdes de previdéncia social devem passar a
operar em seguros de acidentes do trabalho e a data do inicio das operacdes de cada
uma delas.
<!--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 113. Dentro das normas que serdo estabelecidas em regulamento, aproveitardo as
instituicbes de previdéncia social, na constituicdo dos quadros dos servidores de suas
carteiras de seguros contra acidentes do trabalho, os empregados que, com mais de 10
anos de servico, forem dispensados, por efeito desta lei, das funcées que exercam nas
sociedades que ora operam no referido ramo de seguro.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 114. Enquanto néo for expedida a tabela a que se refere o artigo 18, § 2° vigorara a
mandada adotar pelo Decreto n° 86, de 14 de marco de 1935, com as alteracdes e
acréscimos nela introduzidos por forca do Decreto-Lei n°® 5.216, de 22 de janeiro de
1943.
<!I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->

Art. 115. Dentro de 120 dias contados da publicacdo desta lei, serdo expedidos
0s regulamentos e demais atos que se tornarem necessarios a sua execucao, entrando
ela, em vigor, no fim desse prazo.

<I--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->
Art. 116. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
<l--[if IsupportEmptyParas]--> <!--[endif]-->



