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1. GESTAO DE USO SUSTENTAVEL DOS MATERIAIS DE CONSUMO

1.1 PAPEL

- Objetivo: Diminuir o consumo, combatendo o desperdicio, a fim de reduzir o impacto
ambiental e econémico de papel.

- Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimbnio e Servicos/ Secretario de
Administracéo.

- Meta: Reduzir 10% do consumo de papel ao ano (meta regressiva).

- Fonte de informacdes: Coordenadoria de Estatistica.

- Indicador:

Consumo de Papel Branco (resmas utilizadas)

(-5%)

2017 2018

Gasto com aquisi¢cdo de Papel Branco (resmas
adquiridas) @

(-8%)

RS 658.271,00

RS 608.616,29

2017 2018



- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das ac¢des:
Meta de reducéo de consumo de 10% n&o atingida.

No ano de 2018 houve uma pequena reducédo no consumo de papel A4 quando
comparado ao ano anterior. O resultado é justificavel em face do crescimento do TIPA
com a inauguracao de novas unidades administrativas e judiciarias e com o incremento
do corpo funcional através de concurso. Vale ressaltar que o Pje ainda ndo se encontra

disponivel em todas as unidades judiciais.

Por outro lado, alguns fatores contiveram o aumento do consumo de papel A4,

tais como:
1. Configuragéo de impressoras para frente e verso (modo econdémico);

2. Incentivo a reutilizacdo de papel com um dos lados em branco, que
passaram a ser reunidos em resmas. Essas resmas sdo entregues ao almoxarifado e

solicitadas pelos servidores atravées do sistema patrimonial THEMA.

3. Ampliagdo da utilizacdo do sistema de processo administrativo digital
(Sigadoc);

4. Expanséao do processo judicial eletrdnico (PJe): no biénio 2017-2019, o
sistema PJe alcancou 79% das unidades judiciais. As 195 unidades judiciais civeis que
usam o0 sistema atingiram o patamar de aproximadamente 430 mil processos
distribuidos. Destacam-se também as integra¢cdes com o sistema PJe, dentre as quais
o E-carta para envio eletrénico de comunica¢des pelos Correios e o novo Diario de

Justica Eletrénico para publicacéo de atos judiciais;

5. Definicdo de consumo mensal padrao por unidade administrativa e
judiciéria;

6. Conscientizacdo dos servidores acerca das politicas de
sustentabilidade do TJPA.



1.2 COPO DESCARTAVEL

- Objetivo: Diminuir o consumo e 0s custos com copos plasticos, incentivando o uso
das canecas.

- Responséavel: Diretor do Departamento de Patrimdnio e Servicos.

- Meta: Reduzir 10% do consumo de copo descartavel ao ano.

- Fonte de informacgdes: Coordenadoria de Estatistica.

- Indicador:

Consumo de Copos Descartaveis 200ml (copos
por servidor) -

(-28%)

2017 2018

Gasto com aquisicao de Copos Descartaveis

200ml

RS 26.962,96 (-31%)

RS 18.482,63

2017 2018



Consumo de Copos Descartaveis 50ml (copos
por servidor)

“‘ﬁﬂﬂvﬂso.
NN (-9%)

2017 2018

Gasto com aquisi¢ao de Copos Descartaveis

50ml

(-3%)

RS 2.895,70 RS 2.813,38

2017 2018

Consumo de Agua em Embalagens Plasticas

(garrafinhas)

U,
)

6

2017 2018



Consumo de Garrafdes de Agua de 20 Litros

(+4%)
22.746,00 23.603,00
“
) oo™
2017 2018

Gasto com Agua Envasada (garrafinhas)

2017 2018

Gasto com Agua Envasada (garrafées de 20I)
(+5%)

RS 94.884,06
R$ 90.217,50 >

2017 2018



- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das acgdes:
Meta de reducdo de consumo de copos plasticos atingida.

Apesar da meta haver sido cumprida, deve ser ressaltado que ja foi estabelecida
para 2019 a reducdo em 10%, no minimo, na aquisicdo de copos descartaveis de
200ml para o consumo de agua, em relag¢do ao gasto conferido em 2018, como também
foi implementada a obrigatoriedade do uso pelos servidores de canecas ou copos
reutilizaveis (Portaria n.° 892/2019-GP, 15.02.2019).

2. GESTAO DA IMPRESSAO DE DOCUMENTOS E EQUIPAMENTOS INSTALADOS

- Objetivo: Promover a prética da ecoeficiéncia no PJPA, com estimulo a reducao do
consumo de suprimentos de impressdo e promocdo do descarte adequado de
suprimentos.

- Responsével: Coordenador da Coordenadoria de atendimento ao usuario/Secretario
de Informatica.

- Meta: Reduzir em 5% o numero de impressdes por usuario, a partir de 2017, em
funcdo da auséncia de consolidacdo de dados para linha base.

- Fonte de informacgfes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicador:

Impressao de Documentos Totais (documentos
por servidor)

(+28%)

10.279,08

2017 2018



Equipamentos Instalados por Unidade de

Trabalho
(+40%)
2017 2018

Performance dos Equipamentos Instalados

(impressoes)
24.000 24.000
2017 2018

Gasto com aquisi¢ao de Suprimentos

(informatica) @

(-22%)

RS 1.002.400,44
RS 780.465,09

2017 2018



Gasto com Aquisicao de Impressoras

Sern gasto

R$ 110.000,00

2017 2018
- Andlise e comentérios sobre a meta e o desempenho das ac¢fes:

N&o houve analise e comentarios pelo responsavel sobre o desempenho das

acoes.

3. GESTAO DE CONSUMO E GASTO COM ENERGIA ELETRICA

- Objetivo: Reduzir o consumo e os valores econbmicos dos recursos energéticos,
visando um consumo consciente.

- Responsavel: Diretor do Departamento de Patrimbnio e Servicos/ Secretario de
Engenharia e Arquitetura.

- Meta: Reduzir em 5% no primeiro ano o consumo de energia, com metas regressivas
a partir do segundo ano.

- Fonte de informacgdes: Coordenadoria de Estatistica.

- Indicador:

Consumo de Energia Elétrica (Kwh)

(-4%)

13.067.790,00 12.510.090,95

2017 2018



Consumo de Energia Elétrica por area
construida (kwh/m?)

2017 2018

Gasto com Energia Elétrica (Kwh)
(+8%)

RS 8.237.918,58
RS$ 7.626.340,8

2017 2018

Gasto com Energia Elétrica por area construida

(R$/m?)

W\ (-2%)
Ao o
N

RS 19,40 RS 19,07

2017 2018



- Anélise e comentérios sobre o desempenho

O aumento no consumo energético refletiu o fato de que unidades
administrativas e judiciarias foram reformadas e modernizadas, como também a
intensificacdo de tarefas na Central de Digitalizacdo do 2° Grau e a institucionalizacao
da Central de Digitalizacdo de 1° Grau que realizaram a digitalizacdo de 4,8 mil
processos, o equivalente a 1,5 milhdo de folhas processuais escaneadas, entre 11 de
junho a 29 de outubro de 2018. Para o ano de 2019 j4 foram previstas préticas
permanentes para o uso racional da energia elétrica (Portaria n.° 892/2019-GP,
15.02.2019).

4. GESTAO DO CONSUMO E GASTO COM AGUA

- Objetivo: Reduzir o consumo de agua por meio da adoc¢ao de praticas sustentaveis.
- Responsavel: Diretor do Departamento de Patriménio e Servicos/ Secretario de
Engenharia e Arquitetura.

- Meta: Executar 5% das ac¢des de praticas sustentaveis programadas no ano, com
vistas a melhoria do acompanhamento do consumo de agua.

- Fonte de informacdes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicador:

Volume de Agua consumido (m3)

(-1%)

60.828,00

60.094,00

2017 2018



Volume de Agua por area construida (m¥m?)

(-10%)

2017 2018

Gasto com Agua
(+29%)

RS 655.853,64
RS$ 509.861,70

2017 2018

Gasto com Agua por Area Construida (R$/m?)

(+17%)

2017 2018



- Anélise e comentérios sobre o desempenho.

N&o houve andlise e comentarios pelos responsaveis sobre o desempenho das
acoes.

5. GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

- Objetivo: Gerenciamento e descarte ambientalmente correto dos residuos soélidos
gerados no ambito do Poder Judiciario do Para, com énfase a coleta seletiva solidaria,
gerando cidadania, emprego e renda aos catadores de materiais reciclaveis, com
reducdo dos impactos ambientais.

- Responsével: Coordenador do Nucleo Socioambiental

- Meta: Executar 10% das ac¢les voltadas ao descarte dos residuos solidos
programadas no ano, com vistas a coleta seletiva e a reducéo dos impactos ambientais.
- Fonte de informacdes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicadores:

Destinagao de Papel para reciclagem (kg)

(-13%)

2017 2018



Destinag¢dao de Suprimentos de Impressao para
reciclagem (unidade)

4.409
3.878

2017 2018

(-12%)

Destinagao de Plastico para reciclagem (kg)

(-23%)

4.572

2017 2018

Destinag¢dao de Lampadas para
descontaminacao (unidade)

Serm cestinagio

2017 2018



Destinagao de Pilhas e Baterias para
descontaminacao (kg)

(-17%)

2017 2018

Destinagdao de Madeira para reaproveitamento
(kg)

Semm elestinacgiio

2017 2018

Destinagao de Vidros para reciclagem (kg)

272,90

2017 2018




Destinagao de Metais para reciclagem (kg)

(+23%)

1.248,34

2017 2018

Destinagao de Residuos de Saude para
Descontaminagao (kg)

2017 2018

(-1%)

416,64

Destinacdao de Residuos de Obras a Reciclagem

(m?)
Sem clestinagio

2017 2018



Destinacdo de Residuos de Informatica a
Reciclagem (Kg)

(+13%)
149,66

2017 2018

Total de Material destinado a Cooperativas

(kg)
32.371,77 (-23%)
24.988,30
2017 2018

- Anédlise e comentérios sobre o desempenho:

Papel: a reducéo de 13% de destinacdo de papel a reciclagem se deve ao fato
do papel usado somente de um lado, coletado as quintas feiras pela forca auxiliar de
trabalho nas unidades geradoras, ter adquirido uma nova utilidade, sendo reutilizado
pelo Nucleo Socioambiental de varias formas: na confeccdo de resmas, que sao
encaminhadas ao almoxarifado para atendimento de varios setores do tribunal que as
utiizam em substituicAo as resmas de folhas brancas, refletindo diretamente na
reducdo do consumo desse item; na producdo de blocos e cadernos, usados em
capacitacdes e cursos, encadernados artesanalmente, como parte do processo de

educacdo ambiental dos servidores e nos calendarios sustentaveis, que ja fazem parte



do inicio do ano judiciario no TJPA, haja vista a grande procura pelos servidores da
capital e interior do Estado. Desse modo, todo papel coletado é eficientemente utilizado
até o completo exaurimento de sua vida util pelo Nucleo Socioambiental, restando as
cooperativas apenas seu retorno ao ciclo produtivo através das cooperativas de
catadores de materiais reciclaveis, concretizando a chamada licitagdo sustentavel e

circular.

Suprimentos de informatica, plasticos, pilhas e residuos de saude: a reducéo
desses indicadores € atribuida as permanentes campanhas de sensibilizacdo e
ambientacdes; contetdos informativos nos meios de comunicacao disponibilizados
pelo TJPA para a difusdo das acfes de sustentabilidade, com o objetivo de consolidar
0s novos padrdes de consumo consciente, em busca de uma gestdo mais eficiente dos
processos de trabalho e maior produtividade. Desta feita, observou-se que em 2018
houve um consumo mais equilibrado e uma menor destinacdo desses itens as

cooperativas.

A reducéo percebida de 12% de suprimentos de impressao teve como ponto de
relevancia a adocéo da ecofonte como fonte padrao do TJPA, sendo responsavel pela
reducdo do uso do papel A4 e dos respectivos suprimentos, aliados ao estimulo
permanente da adocdo dos meios digitais de trabalho e comunicacdo, rompendo

paradigmas para evitar impressdes desnecessarias.

Quanto aos residuos de saude, deve-se destacar que uma lei do municipio de
Belém determinou que todos os estabelecimentos comerciais que comercializam
medicamentos devem recebé-los para descarte ambientalmente adequado, como ja
procedia o TIPA desde 2015, o que refletiu em percentual inferior ao do ano de 2017,

como demonstra o grafico.

O indicador metal teve crescimento de 23%, reflexo das campanhas de
sensibilizacdo no ambiente de trabalho, como explicitado nos paragrafos acima, bem
como de uma maior adeséo do corpo funcional e for¢a auxiliar de trabalho em recolher
seus residuos domeésticos. No mesmo sentido sdo os residuos de informatica, que
incrementaram em 13% de 2017 para 2018, sendo destinados ao Projeto Descarte
Legal de Eletroeletronicos, do Instituto GEA e USP, que beneficia cooperativas locais

de catadores de materiais reciclaveis.



Os indicadores madeira, lampada, vidro e residuos de obra permanecem sem
afericdo de série historica devido a auséncia de tratamento ambientalmente adequado

em nosso Estado.

6. GESTAO DA QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

- Objetivo: Melhorar a qualidade de vida no ambiente de trabalho, proporcionar bem-
estar fisico e emocional e aumentar a capacidade produtiva.

- Responsavel: Secretario da Secretaria de Gestdo de Pessoas/Chefe de Divisdo de
Saude e Qualidade de Vida/ Coordenador do Nucleo Socioambiental

- Meta: Executar 5% das ac¢0es voltadas a melhoria da qualidade de vida no ambiente
de trabalho.

- Fonte de informacgfes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicadores:

Servidores e/ou Ag¢bes - Qualidade de vida no

Trabalho
(+17 p.p)
71,66%
54,78%
2017 2018

Servidores em Acgoes Solidarias

36,26%

(-16% p.p)

20,67%

2017 2018




Acoes de Inclusao para Servidores com
Deficiéncia

(-78%)

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho.
Vérias acbes de qualidade de vida no ambiente de trabalho foram
realizadas, visando préaticas de atividades, medidas preventivas de saude e a

participacdo da comunidade.

e Servigo Médico, Odontolégico e de Enfermagem

Acéo Quantitativo
Atividade de enfermagem com enfoque preventivo 7.045
Teste de glicemia capilar 1.027
Apoio a pessoa com deficiéncia fisica 52
(sondagem vesical)
Escovacao dentaria e revelacéo de placas 73
dentérias
Vacinagéo contra Influenza, Tétano, Hepatite B, 691
Febre Amarela, Sarampo, Caxumba e Rubéola
Testagem rapida para detecgdo das doencas: HIV, 180
sifilis, Hepatites B e C

Obs: Os servigos de vacinacao e testagem rapida, foram realizados
em parceria com 0s servicos municipal e estadual de saude,
respectivamente, SESMA e SESPA.

o AvaliacGes de Posto de Trabalho (Estudo ergonémico)

dAs avaliacbes foram realizadas nos Foruns Civel e Criminal da Comarca da
Capital, Prédio Sede do Tribunal de Justica, Setores Administrativos da Comarca da
Capital, Vara Distrital de Icoaraci e Comarcas do interior do Estado (Ananindeua,
Capitdo Poco e Marituba);



Foram avaliados trinta e um (31) ambientes de trabalho, com emisséo de parecer
técnico sugerindo melhorias ou neutralizacdo dos riscos encontrados, através do

fornecimento de mobiliario, supedaneos e orientacdes, beneficiando 175 usuarios.

o Projeto de Educacéo Postural e Ginastica Laboral

Acao Quantitativo
Servidores e magistrados 1808
beneficiados
Setores visitados 202
Visitas de retorno aos setores 620

Essas acbes foram realizadas nos prédios do Forum Civel e Criminal da
Comarca da Capital, no Prédio Sede do TJPA e nas Comarcas de Ananindeua,
Marituba, Benevides e Castanhal.

Ao fim de cada atividade, um questionario foi entregue aos participantes, a fim

de saber o grau de satisfacdo de cada um e obteve-se como resposta o0 que segue:

n 99,4% tiveram melhorias de desempenho profissional,

[ 99,9% responderam que 0s projetos significam relaxamento;

[ 99,9% associaram a prevencao;

[ 100% avaliaram que os projetos trouxeram beneficios;

[ 100% recomendariam 0s servigcos para outros setores do TJPA.

e Fornecimento de material de Equipamento de Protec¢ao Individual (EPI) em sadde
ocupacional para funcionarios e magistrados no manuseio de processos
contendo poeira ou quando estdo diante de jurisdicionados (presos de justica e
réus em audiéncia), com histérico de serem portadores de doencas
infectocontagiosas. Foram entregues 120 unidades, entre mascaras (clinicas e de

barreira biologica), luvas, gorros e aventais.

o Projeto Feira da Agricultura Familiar

Projeto iniciado em junho de 2017, concretizando-se como uma acéo de
incluséo e impacto socioecondmico, ja que agricultores familiares do interior do Estado,
acompanhados pela Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Para
(Emater), cultivam hortalicas, legumes e verduras de maneira agroecolégica, ou seja,

sem uso de agrotoxicos ou fertilizantes quimicos, garantindo mais satude e menor preco



nos alimentos comercializados ao corpo funcional e forgca auxiliar, gerando satisfacao
e qualidade de vida no ambiente de trabalho. No ano de 2018 foram realizadas 24 feiras

sob a coordenacéo do Nucleo Socioambiental e da Coordenadoria de Saude.
e Projeto Feira de Trocas Solidarias

Projeto iniciado em novembro de 2016 para promoc¢ao do desenvolvimento
sustentavel com foco na economia circular e solidaria, sob a coordenacdo do Nucleo
Socioambiental e da Coordenadoria de Saude. A feira funciona com a avaliacdo dos
objetos trazidos pelos magistrados, servidores e participantes e seus valores revertidos
na moeda ecolégica chamada ECO$, que da direito a troca por outro objeto no dia da

feira.
e Projeto Saude ltinerante

Tem por finalidade levar as comarcas do interior do Estado os Programas
de Saude e Qualidade de Vida, com foco na promocao priméria e secundéria da saude
de magistrados e funcionarios. Para alcancar os objetivos desejados fez-se parceria
com instituicdes locais para ampliar o leque de procedimentos a serem oferecidos a

essa clientela.

Foram beneficiadas as comarcas de Ananindeua, Marituba, Benevides,

Castanhal e o Distrito de Icoaraci.

Ocorreram ainda a¢des na Comarca de Braganca e Maraba, assim como,
nas comarcas pertencentes a 15° Regido Judiciaria quando do 5° Encontro da Visita
Institucional da Presidéncia do TJPA, que aconteceu na Comarca de Santarém,
reunindo funcionarios e magistrados de outras Comarcas, como Distrito de Monte
Dourado, Obidos, Oriximin&, Monte Alegre, Terra Santa, Faro, Juriti, Alenquer, Prainha

e Almeirim.
. Exames Periddicos de Saude

Realizados de forma continua, de acordo com o més de aniversario do
servidor. Mensalmente, sdo comunicados no portal interno e disparados para o e-mail
funcional dos colaboradores do TJPA, convites para realizacdo de exames periédicos.
Neste ano de 2018 foram realizados 400 exames entre magistrados e funcionarios da
Comarca de Belém, Ananindeua, Benevides e Marituba.



e Acdes de responsabilidade social junto a comunidade

As acdes sdo realizadas em parceria com outros setores do Judiciério,
estimulando o trabalho voluntario para que servidores e magistrados participem com
doaclOes e atividades em prol de comunidades carentes, tais como: acolhimento aos
romeiros do Cirio da festa de Nazaré e a¢fes junto a uma instituicdo que abriga idosos
e pessoas em situagéo de vulnerabilidade social (Abrigo Jodo de Deus).

e Atividades educativas junto aos servidores e magistrados, visando

o cuidado com a saude fisica, mental, social, laboral e familiar.

Palestras, cursos, oficinas, seminarios, rodas de conversa, Cine TJ, ciclo
de educacéo, atendimento de grupos/ oficina, incluindo o Grupo de Acompanhamento
em Saude - GAS, e Ciclo de Educacédo e Prevencao Odontologica (CEPO). Muitas

dessas atividades realizadas foram pautadas no Calendéario da Saude do Ministério da

Saude.
Atividade Participantes
Odontolégico 22
Psicossocial 823
Servico Médico 350
. Entrevistas na Radio Web com profissionais psicélogos, médicos,

odont6logos, enfermeiro e fisioterapeuta. Foram realizadas 21 entrevistas, em que cada
tema se repetia pelo menos 3 vezes, em dias distintos, abordando assuntos diversos, com
enfoque na melhoria da qualidade de vida dos ouvintes. Por se tratar de um veiculo de
comunicagédo disponibilizado via internet, com alcance mundial, torna-se impossivel quantificar
0 numero de acessos, entretanto sempre se tem recebido comentarios elogiosos sobre os
conteados.

Acdes Diversas

. Coleta do programa de descarte de medicamentos vencidos ou sem uso, que
sao depositados em locais especificos pelo corpo funcional (servidores e magistrados)
e pelo publico em geral e encaminhados para a Coordenadoria de Saude para dar o
destino adequado. Esses medicamentos sdo encaminhados para tratamento e destino
final, ambientalmente adequado, a empresa Transcabral S/A, contratada pelo TIPA
para prestacdo desse servico. E uma das praticas de sustentabilidade previstas em
normativa interna, coordenada pelo Nucleo Socioambiental.



. Distribuicdo de material de cunho educativo, incluindo preservativo masculino
em latex, totalizando a entrega de 2500 unidades distribuidas na Capital, Regido
Metropolitana e algumas comarcas do interior do Estado.

. Producéo de cartilhas e textos para veiculagao pelos meios de comunicagéo do
Judiciario: 05 producdes, confeccionadas pela Coordenadoria de Saude, Servigco
Médico, Servico Psicossocial (reedi¢cdo de cartilha Setembro Amarelo) e Servico de
Apoio ao Plano de Saude.

o lIl Corrida do TJPA: Ocorrida em1° de dezembro de 2018, com a participacao de
300 funcionérios, magistrados e terceirizados. Os troféus e medalhas distribuidos aos
participantes foram confeccionados a partir de cartdes plasticos reciclados,
solidificando a cultura da responsabilidade socioambiental na comunidade judiciaria,
com a respectiva reducéo do impacto ambiental. Foram coletados, quando da inscricéo
dos participantes, 882kg de alimentos néo pereciveis doados a instituicdes carentes.

. A Coordenadoria de Saude esta subordinada a Secretaria de Gestdo de
Pessoas, a qual introduziu atividades baseadas nos principios metodolégicos do
Circulo de Paz e da pratica de Meditacdo, com a finalidade de preparar os seus
colaboradores para o enfrentamento das atividades cotidianas, requeridas pelas
demandas geradas pelos integrantes do Poder Judiciario do Estado do Pard quando
das suas atividades laborais e particulares. Assim sendo, varios encontros foram
realizados com a participacdo dos seguintes setores: Servico Médico, Enfermagem,
Odontoldgico, Psicossocial e Atendimento ao Plano de Saude.

7. GESTAO DE SERVICOS DE TELEFONIA

- Objetivo: Reduzir o impacto econémico referente ao gasto com telefonia fixa e mével.
- Responsavel: Secretario de Informatica.

- Meta: Alcangar 5% dos limites de consumo com telefonia.

- Fonte de informacdes: Coordenadoria de Estatistica.

- Indicadores:



Gasto Médio do Contrato de Telefonia Fixa

RS 300,78

RS 286,66

2017 2018

Gasto Médio do Contrato de Telefonia Mével
(+5%)

RS 803,44 RS 842,74

2017 2018

Gasto Total do Contrato de Telefonia Fixa

RS

RS
909.554,23 869.452,81

2017 2018



Gasto Total do Contrato de Telefonia Modvel

©

(-14%)

R$ 249.065,17
RS 214.898,68

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho.
N&o houve andlise e comentarios pelo responsavel sobre o desempenho das

acoes.

8. GESTAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA

Objetivo: monitorar os gastos relacionados aos servicos de vigilancia, segundo
critérios de real necessidade, por area, tipos de postos (modelos horarios, armada e
desarmada) e uso de tecnologias de apoio (vigilancia eletrénica) sem comprometimento
dos padrdes de seguranca.

- Responséavel: Coordenador da Coordenadoria Militar

- Meta: Limitar a expansdo dos gastos em 30% ao ano.

- Fonte de informacgdes: Coordenadoria Militar

- Indicadores:

Valor Inicial do Posto (vigilancia)

(+1%)

RS 234.767,40 RS 237.923,44

2017 2018



Valor Atual do Posto (vigilancia)

(-91%)

— T —

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho.
N&o houve analise e comentarios pelo responsavel sobre o desempenho das

acoes.

9. GESTAO DE SERVICOS DE LIMPEZA

- Objetivo: Revisar e aprimorar 0s processos de contratagdes de servicos pautados
em critérios de sustentabilidade e eficiéncia.

- Responséavel: Diretor do Departamento de Patrimdnio e Servicos.

- Meta: Executar 10% das agfes programadas voltadas aos servicos de limpeza,
pautadas em critérios de sustentabilidade e eficiéncia.

- Fonte de informacgdes: Coordenadoria de Estatistica.

- Indicadores:

Gasto de Limpeza pela Area Construida

(R$/m?)

(-16%)

RS 19,80

2017 2018



Grau de Repactuacao (Limpeza)

(-39,4%)
[ 0,014 | 0009
2017 2018

Gasto com Material de Limpeza

(+3%)

R$ 382.982,97 R$ 394.479,72

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho:

Desde 2009, os contratos para servico de limpeza ja apresentam clausula de
observancia de critérios de sustentabilidade, especialmente no que concerne ao uso
de produtos biodegradaveis e a coleta seletiva nas unidades geradoras, com a
destinacdo do material reciclavel a associacdes e cooperativas.

O gasto com material de limpeza demonstrou uma reducao consideravel e isso
se deve a otimizacdo das contratagfes que incluem critérios de sustentabilidade e na
continua capacitacdo da forga auxiliar de trabalho quanto aos procedimentos com as
caixas coletoras e praticas de limpeza.



10. GESTAO DE CONSUMO DE COMBUSTIVEIS

- Objetivo: Reduzir a emissdo de substancias poluentes e o impacto econémico.
- Responsével: Chefe de Divisdo de Transportes.

- Meta: Reduzir em 10% o consumo de combustivel.

- Fonte de informacgdes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicadores:

Consumo de gasolina da Frota de Veiculos

(km/1)

(+0,1%)

“ o
A0 et
N

2017 2018

Consumo de Diesel da Frota de Veiculos (km/I)

(-0,1%)

2017 2018

- Anélise e comentarios sobre o desempenho:

No ano de 2017 o custo total com combustivel foi de R$ 1.227.420,96 (um

milhdo, duzentos e vinte e sete mil, quatrocentos e vinte reais, e noventa e seis



centavos) enquanto que no ano de 2018 foram gastos R$ 1.412.572,75 (um milhao,
quatrocentos e doze mil, quinhentos e setenta e dois reais, e setenta e cinco centavos),
nao inclusos os custos com combustivel concedido via suprimento de fundos,

verificando-se um acréscimo no valor gasto com combustivel no periodo de 2018.

Como justificativa para o aumento consideravel em relacédo ao periodo anterior,
0 setor se reportou aos sucessivos e constantes aumentos no valor dos combustiveis,
registrados principalmente no primeiro semestre de 2018, bem como o fato do contrato
n°® 015/TJPA/2017 ter atingido o maximo de Comarcas, considerando que 2017 foi seu

ano de implantacao.

Quanto a reducdo com deslocamentos, em 2018 teve inicio a implantacdo do
GRP, Sistema de Informacdo Gerencial da empresa THEMA, o qual, dentre varias
funcionalidades, possibilitard& uma melhor gestdo das solicitacbes de transporte e

diminuird a quantidade de deslocamentos, tdo logo esteja em pleno funcionamento.

11. GESTAO DO USO SUSTENTAVEL DE VEICULOS

- Objetivo: Reduzir a emisséo de substancias poluentes, os custos com manutencéo,
aguisicao e deslocamentos.

- Responséavel: Chefe de Servico de Transporte.

- Meta: Executar 10% das acdes programadas.

- Fonte de informacdes: Coordenadoria de Estatistica.

- Indicadores:

Veiculos para transporte de Servidores e

documentos (Veiculos por servidor)

(-18%)

0,057

2017 2018




Veiculos para transporte de Magistrados

(Veiculos por magistrado) .

(-23%)

2017 2018

Gasto com Manuten¢ao dos Veiculos da Frota
(RS / veiculo)

(+25,%)

R$ 2.328,08
R$ 1.868,86

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho:

Constatou-se que ano de 2017 o custo total de manutencéo foi de R$ 919.480,06
(novecentos e dezenove mil, quatrocentos e oitenta reais e seis centavos), enquanto
gue no ano de 2018 foram gastos R$ 1.010.386,59 (um milhdo, dez mil, trezentos e
oitenta e seis reais e cinquenta e nove centavos), perfazendo assim, um acréscimo no
valor de R$ 90.906,53 (noventa mil, novecentos e seis reais e cinquenta e trés
centavos). O setor responsavel justificou que esse aumento consideravel em relacéo
ao periodo anterior, decorreu dos desgastes naturais dos veiculos, motocicletas e
embarcacdes. Quanto a reducdo com deslocamentos, foi priorizada a inclusdo de

novas oficinas nas regiées mais precarias.



12. GESTAO DO LAYOUT

- Objetivo: Definir e planejar estratégias para a adogéo de critérios de sustentabilidade
nas acoes e atividades concernentes aos servigcos de projetos e obras.

- Responsavel: Secretario de Engenharia e Arquitetura.

- Meta: Executar 10% das acbGes programadas voltadas a adocédo de critérios de
sustentabilidade e para aquisicdo de mobiliario.

- Fonte de informacgfes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicadores:

Gasto com Reforma das Unidades de

Trabalho (R$/m?)

(-6%)

R$ 1,14

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho:

N&o houve analise e comentarios pelo responsavel sobre o desempenho das
acoes.

13. GESTAO DA CAPACITACAO DE SERVIDORES EM EDUCACAO
SOCIOAMBIENTAL

- Objetivo: Capacitacdo sobre sustentabilidade e consumo consciente, em busca da
eficiéncia administrativa.

- Responsavel: Coordenador da Coordenadoria de Treinamento e Formacdo de
Servidores.

- Meta: Realizar 5% das capacitacdes em sustentabilidade e consumo consciente.

- Fonte de informacgfes: Coordenadoria de Estatistica

- Indicador:



Sensibilizagao e Capacitacao do Corpo
Funcional (agoes)

2017 2018

- Analise e comentarios sobre o desempenho:

A Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal, através do Nducleo
Socioambiental, promoveu 12 capacitacées durante as programacfes de ambientacéo
de novos servidores, com o alcance de 557 pessoas, capacitadas com foco na
eficiéncia da prestacdo jurisdicional, reducdo dos desperdicios, aperfeicoamento
continuo da qualidade do gasto publico, gestdo sustentavel de documentos e na

promocao de contratacbes sustentaveis.

Mudancas de rotina de trabalho foram implementadas para que nédo houvesse
mais impressdo de certificados fisicos ao final das capacitacdes, optando-se pelo
formato virtual na plataforma EAD. Outrossim, gastos com material didatico foram
reduzidos, fazendo-se uso de material reutilizado do Projeto Descarte Consciente do
Nucleo Socioambiental.



CONSIDERACOES FINAIS

Ao criar os nucleos de gestdo socioambientais e o Plano de Logistica
Sustentavel do Poder Judiciario, o Conselho Nacional de Justica, através da Resolucéo
no. 201/2015, determinou que a Administracdo Publica, grande consumidora e usuaria
de recursos naturais, monitorasse seus gastos de forma eficiente e promovesse novos
padrbes de consumo e cultura institucional voltados as diretrizes da ética e
responsabilidade ambientais.

E esse comprometimento e preocupacao que norteiam as politicas de gestdo do
TJPA, iniciadas em gestdes passadas que desenvolveram constantes dialogos com a
sustentabilidade e sinalizadas na administracdo atual, através da implementacdo de
acOes construidas sob as dimensdes social, ambiental e econdmica e de um
planejamento estratégico alinhado aos valores ditados pelo Estado de Direito

Socioambiental.



