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RESOLUCAO n? 25, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Institui a Politica de Sustentabilidade no

ambito do Poder judiciario do Estado do Para.

O Tribunal de justica do Estado do Pard, no uso de suas atribuicoes
legais, por deliberacao de seus membros, na 462 Sessao Ordinaria do Tribunal
Pleno de 2021, realizada hoje por videoconferéncia, a partir do Plenario

Desembargador Oswaldo Pojucan Tavares, e

CONSIDERANDO que o art. 225 da Constituicao Federal de 1988
(CF/88) estabelece o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-
se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preservé-lo para
as presentes e futuras geracdes;

CONSIDERANDO a Lein© 12.187, de 29 de dezembro de 2009, que
institui a Politica Nacional de Mudanca do Clima;

CONSIDERANDO a Lei n? 12.305, de 2 de agosto de 2010, que
institui a Politica Nacional de Residuos S6lidos; e o Decreto n? 7.404, de 23
de dezembro de 2010, que regulamenta a supracitada lei;

CONSIDERANDO que a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e a
Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021 - que dispdéem sobre licitacbes e
contratos administrativos — estabelecem critérios, praticas e diretrizes para a
promocao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratacdes

realizadas pela Administracdo Publica Federal,

CONSIDERANDO a Resolucao n? 347, de 13 de outubro de 2020, do
Conselho Nacional de justica (CN}), que disp6e sobre a Politica de Governanca

das contratacdes publicas no Poder judiciario;
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CONSIDERANDO a Recomendacao n® 11, de 25 de maio de 2007,
do CN}, que dispbe sobre a adocado de politicas publicas visando a formacao
e recuperacao de um ambiente ecologicamente equilibrado, além da
conscientizacao dos(as) magistrados{(as), servidores{as} e jurisdicionados{as)
sobre a necessidade de efetiva protecao aoc meio ambiente, bem como institui
comissdes ambientais para o planejamento, elaboracdo e acompanhamento
de medidas, com fixacdo de metas anuais, visando a correta preservacao e
recuperacao ambiental;

CONSIDERANDO que a Resolucao n? 114, de 20 de abril de 2010,
do CN}, dispde sobre o planejamento, a execucao e o monitoramento de
obras no poder judicidrio, bem como acerca dos parametros e orientacdes
para precificacdo, elaboracdo de editais, composicdo de Beneficios e
Despesas Indiretas (BDI), critérios minimos para habilitacdo técnica e
cldusulas essenciais nos novos contratos de reforma ou construcdo de
iméveis no Poder judicidrio, assim como a referéncia de areas a serem
utilizadas aquando da elaboracao de novos projetos de reforma ou construcao
de imdveis no Poder judicidrio, além de disciplinar os termos da premiacao
dos melhores projetos de novas obras no ambito do Poder judiciério;

CONSIDERANDO a Resolucao n® 325, de 29 de junho de 2020, do
CNj, que dispOe sobre a Estratégia Nacional do Poder judiciario 2021-2026, a
gual determina a promocao da sustentabilidade com o aperfeicoamento de
acdes que estimulem o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos,
a reducado do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente
com a adequada gestao dos residuos gerados, do uso apropriado dos recursos
finitos, a promocao das contratacles sustentaveis, a gestao sustentavel de
documentos e a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

CONSIDERANDO a Resolucao n® 400, de 16 de junho de 2021, do
CNJj, que dispbe sobre a politica de sustentabilidade, no ambito do Poder
judiciério;
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CONSIDERANDO as recomendacdes do Tribunal de Contas da
Unido, no Acérdao n? 1.752/2011-TCU-Plendrio, prolatado em 29 de junho de
2011 no ambito do TC 017.517/2010-9, que trata das medidas de eficiéncia e
sustentabilidade quanto ao uso racional de energia, dgua e papel adotadas
pela Administracao Publica;

CONSIDERANDO a importancia de insercdo de critérios de
sustentabilidade nas atividades da Administracdo Publica, bem como da
reducao do impacto socioambiental negativo causado pela execucao das
atividades publicas;

CONSIDERANDO a Agenda 2030, da Organizacao das Nacobes
Unidas, que contempla os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS),
baseados nas dimensdes do desenvolvimento sustentavel - econdmico,
social, ambiental e institucional - de forma integrada, indivisivel e transversal
para o atingimento das metas associadas; bem como a Portaria n? 133, de 28
de setembro de 2018, do CN], que institui o Comité Interinstitucional
destinado a proceder a estudos e apresentar proposta de integracao das
metas do Poder judicidrio com os ODS contemplados na Agenda 2030 das
NacoOes Unidas;

CONSIDERANDO a efetiva influéncia do Poder Publico na atividade
econOmica nacional, especialmente por meio das contratacdes necesséarias
para o bom desenvolvimento de suas atividades e para a efetiva prestacao
de servicos ao publico em geral; assim como a importédncia de acbes
planejadas e continuadas, ligadas a mobilizacdo e sensibilizacdo para
guestdes socioambientais, no ambito do Poder judiciario; e

CONSIDERANDO as informacdes registradas, no sistema Siga-
Doc, sob o cédigo PA-PR0O-2021/03939,

RESOLVE:

Art. 19 Instituir a Politica de Sustentabilidade no ambito do Poder
judiciario do Estado do Para (PJPA), que compreende os objetivos, principios,
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orientacbes e procedimentos para a promocao da gestdo sustentavel na
instituicao.

Paragrafo Unico. As unidades judiciarias e administrativas
adequarao seus planos, programas, projetos e processos de trabalho as
diretrizes desta Resolucao.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 A politica de sustentabilidade do PjJPA tem como objetivos:

| - orientar e fomentar a criacao de mecanismos para a realizacao
de contratacdes de bens e servicos, obedecendo a critérios de
sustentabilidade;

If - atender aos requisitos legais, acordos e normativos aplicdveis a
praticas de gestdo socioambiental;

il - monitorar, prevenir e minimizar os impactos negativos
economicos, ambientais e sociais advindos da prestacdo jurisdicional e da
atividade administrativa;

IV - buscar a eficiéncia, a racionalidade e a qualidade do gasto
publico;

V - fomentar o aperfeicoamento continuo de processos, servicos,
produtos e acdes baseados em critérios sustentaveis;

VI - promover a internalizacao da tematica sustentdvel na cultura
organizacional, com a divulgacao permanente de acdes de conscientizacao,
capacitacao e sensibilizacdo do quadro de pessoal, do quadro auxiliar de
trabalho e do publico externo;

Vil - fundamentar e auxiliar na tomada de decisao, contribuindo

para o desenvolvimento nacional sustentavel;
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Viii - promover o intercambio de informacbes e experiéncias com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, com vistas ao
aperfeicoamento e a promocao da gestao sustentavel; e

iIX - alinhar acles, projetos e programas aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da Organizacdo das
Nacodes Unidas {(ONU}.

Art. 32 Os objetivos referidos no art. 29 serao alcancados por meio
de iniciativas que visem a:

| - alinhar a gestdo estratégica, tética e operacional a Agenda 2030
da ONU;

Il - implementar acdes, projetos e programas, previstos nos
instrumentos de gestdo sustentavel, com o devido monitoramento periddico
de desempenho;

Il - gerir e destinar, adequadamente, os residuos por meio da
coleta seletiva, com estimulo a reducao, ao reuso e a reciclagem de materiais,
e a inclusdo socioecon6mica dos(as) catadores(as) de residuos em
consonancia com a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

IV - internalizar, na cultura organizacional, os conceitos, principios
e critérios de sustentabilidade a serem adotados nos projetos, processos de
trabalho, investimentos, aquisicbes de bens e contratacbes de obras e
Servicos;

V - estimular o consumo consciente de recursos para combater

todas as formas de desperdicio; e

Vi - incentivar a participacao individual e coletiva nas capacitacdes
e eventos relacionados a sustentabilidade, de forma a disseminar o
conhecimento e as boas praticas de gestao.

Art. 42 A politica de sustentabilidade do P}JPA tem como principio o
conceito multidimensional de sustentabilidade, destacando-se os pilares
ambiental, econdmico, social e cultural, nos seguintes termos:
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I - dimensao ambiental: representa a reducao do impacto no meio
ambiente, a fim de promover a racionalizacdéo do consumo, o©
reaproveitamento e a reciclagem de materiais, a revisao dos modelos de
padrao de consumo e a analise do ciclo de vida dos produtos;

Il - dimensdo econdémica: compreende a adocao de critérios de
eficiéncia continua dos gastos, considerando-se a real necessidade da
compra ou contratacado, dentre as propostas mais vantajosas — com andlise
de custo-beneficio - para sustentacdo da instituicdo, tendo em vista as

inovacdes nos processos de trabalho;

Il - dimensao social: representa o incremento de acgdes justas e
inclusivas na instituicdo e em acbes externas, através de comportamentos
gue promovam o equilibrio e o bem-estar no ambiente de trabalho,
importando em acgbes voltadas ao cuidado preventivo com a saulde,
acessibilidade e inclusao social dos quadros de pessoal e auxiliar; e

IV - dimensao cultural: apresenta como objetivo respeitar a
diversidade e a convivéncia entre ideais, caracteristicas, géneros e
regionalismos no ambiente de trabalho.

Art. 52 Para os efeitos desta Resolucao, considera-se:

| - sustentabilidade: capacidade de o ser humano interagir com o

mundo, de modo a garantir uma vida digna as presentes e futuras geracdes;

i - desenvolvimento sustentdvel: processo sustentavel de
producao e consumo de bens e servicos, de forma a atender as necessidades
basicas das atuais geractes e lhes permitir melhores condic6es de vida,
procurando sempre preservar 0s recursos naturais e o meio ambiente, sem

comprometer as necessidades basicas das geracgdes futuras;

Il - acbes de sustentabilidade: praticas institucionais que tenham
como objetivo a promocéao de comportamentos éticos que contribuam para o
desenvolvimento ambiental, social, cultural e econbmico, melhorando,
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simultaneamente, 0 meio ambiente e a qualidade de vida dos quadros de
pessoal e auxiliar do P}JPA, da comunidade local e da sociedade como um todo;

IV - gestdo sustentavel: processo dinamico de geréncia,
administracao, organizacao e planejamento, realizado através da adocao de
praticas gue valorizem e promovam o desenvolvimento sustentdvel;

V - critérios de sustentabilidade: padroes utilizados para avaliacao
e comparacao de bens, materiais ou servicos em funcao do seu impacto
ambiental, social e econdémico;

VI - quadro de pessoal: magistrados{as) e servidores{as)
efetivos(as), requisitados(as), cedidos(as) e comissionados(as) sem vinculo
efetivo;

VIl - quadro auxiliar: estagiarios(as), terceirizados(as), juizes(as)
leigos(as), trabalhadores{as) de serventias judiciais privatizadas,
conciliadores(as), voluntarios(as) e jovens aprendizes;

Viii - gestao documental: conjunto de procedimentos e operacdes
técnicas para producao, tramitacdo, uso e avaliacdo de documentos, com
vistas a sua guarda permanente ou eliminacdao, mediante o uso razoavel de
critérios de responsabilidade ambiental,

iIX - logistica sustentavel: processo de coordenacao do fluxo de
materiais, de servicos e de informacodes, do fornecimento ao desfazimento,
considerando o ambientalmente correto, o socialmente justo e o
desenvolvimento econémico equilibrado;

X - material de consumo: todo material que, em razao de sua
utilizacao, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizacao
limitada a 2 (dois) anos;

Xi - acessibilidade: possibilidade e condicao de alcance para
utilizacao, com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios e
equipamentos urbanos, edificacdes, transportes, informacao e comunicacao,
inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servicos e
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instalacbes abertas, de uso publico ou privado de uso coletivo, por pessoa
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Xl - boas praticas: iniciativas e ac0es reconhecidas pela eficiéncia,
eficicia e efetividade, revestidas de valor para os(as) envolvidos(as) e que

possam ser replicadas;

Xl - diversidade: variedade de identidades culturais e sociais entre
pessoas que convivem num mesmo local, ou, ainda, a sinergia que congloba

semelhancas e diferencas;

XV - transparéncia: publicidade de decisbes e atividades que
afetem a sociedade, a economia e 0 meio ambiente, assim como a disposicao
de comunicéa-las de forma clara, precisa, acessivel, tempestiva, honesta e
completa;

XV - usuario: individuo, profissional ou organizacao que utiliza os
servicos do PJPA;

XVI - valorizacdo das pessoas: criacao de condicbes de equilibrio e
bem-estar no ambiente de trabalho, com o objetivo de promover a melhoria
da qualidade de vida aos quadros de pessoal e auxiliar; e

XVIi - ODS: Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 62 A Politica de Sustentabilidade tem como premissa o
alinhamento com o Planejamento Estratégico Institucional (PEl) do PJPA.

Art. 79 A Politica de Sustentabilidade do PJPA preconiza a
composicao do Plano de Sustentabilidade, compreendendo os seguintes

instrumentos:

| - Plano de Logistica Sustentavel (PLS): instrumento vinculado a
Estratégia Nacional do judicidrio, ao planejamento estratégico dos 6rgaos,
com objetivos e responsabilidades definidas, acbdes, metas, prazos de
execucao, mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados, de
acordo com a Resolucao n 347, de 13 de outubro de 2020, e a Resolucao n®
400, de 16 de junho de 2021, do CN};
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Il - Plano de Gestao de Residuos Soélidos (PGRS): instrumento que
consolida o conjunto de acdes exercidas, direta ou indiretamente, nas etapas
de coleta, transporte, transbordo, tratamento, destinacao e disposicao final
ambientalmente adequada de todos os residuos sélidos e rejeitos, de acordo
com a Lei n? 12.305, de 2 de agosto de 2010, e com o Decreto Estadual n®
801, de 15 de fevereiro de 2008; e

il - Plano de Contratacbes Sustentdveis (PCS): instrumento gue
consolida as aquisicbes e contratacdes, vinculadas ao planejamento
estratégico e planejadas de acordo com as politicas de sustentabilidade,
integrando considerac6es ambientais, sociais e econ6micas em todas as
fases do processo de aquisicao e contratacao, visando a reduzir impactos
sobre a salde humana, o meio ambiente e os direitos humanos.

Art. 82 Os instrumentos de gestdo sustentavel referidos no art. 7°
devem orientar o planejamento das unidades no sentido de fortalecer a
governanca do PJPA, com foco no Plano Estratégico Institucional, destacando-se:

| - o Plano Anual de Contratacoes;

Ii - o Plano Estratégico de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
(PETIC);

Il - o Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacao
(PDTIC),;

IV - 0 Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP);

V - 0 Plano Anual de Auditoria (PAA);

Vi - 0 Plano de Gestao de Pessoas (PEGEP);

Vil - o Plano de Acdes de Educacao Corporativa (PAC); e

Viif - 0 Plano de Obras.

Art. 92 A Politica de Sustentabilidade do PJPA tem como publico-alvo:

| - quadro de pessoal;
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il - quadro auxiliar;
Il - jurisdicionados e jurisdicionadas;
IV - fornecedores e fornecedoras; e

V - sociedade.

CAPITULO 1i
DO CONSUMO SUSTENTAVEL

Art. 10. Sao diretrizes do consumo sustentavel, no ambito do P}PA:

| - avaliar o ciclo de vida do produto, com o objetivo de nao adquirir
produtos que gerem impactos ambientais negativos, dando preferéncia,
guando possivel, agueles favoraveis ao meio ambiente;

i - reutilizar e reaproveitar, sempre que possivel, os produtos
adquiridos, observando o prazo de validade e a depreciacao de bens mdveis;

il - realizar a separacdo e a coleta seletiva de residuos reciclaveis
e nao reciclaveis nas dependéncias do Tribunal de justica do Estado do Pard
(TJPA);

IV - promover a cultura de combate ao desperdicio no ambiente de
trabalho, a fim de atender ao principio da economicidade e a sustentabilidade
ambiental;

V - dar preferéncia, sempre que possivel, a aquisicdo de itens
baseados em materiais recicldveis ou biodegradaveis;

VI - restringir o acesso ao consumo de produtos gue nao sejam
essenciais as atividades dos quadros de pessoal e auxiliar; e

Vil - revisar processos de trabalho com base na implantacao e

internalizacao de rotinas eletrénicas e informatizadas.

§ 12 Em caso de real necessidade de aquisicao e consumo de

produtos que gerem impacto negativo ao meio ambiente, deve-se optar pelos

10
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gue oferecam menor potencial de geracdo de residuos e que tenham maior
durabilidade.

§ 22 Considera-se ponto de equilibrio de consumo a quantidade
ideal de recursos materiais necessdarios para a execucao das atividades
desempenhadas por uma unidade de trabalho, sem prejuizo de sua eficiéncia.

Art. 11. O consumo racional de energia e de agua deve observar
padrboes de qualidade, bem como utilizar recursos que priorizem programas
de conservacao e de eficiéncia, tais como:

| - adocao de tecnologias e medidas que reduzam ou evitem a
degradacao ambiental no consumo de energia e de agua;

Il - implementacao de acles preventivas para deteccao e correcao
de perdas e, quando viavel, reaproveitamento das aguas pluviais e de reuso
das aguas servidas; e

Il - Programa Brasileiro de Etiguetagem com a respectiva Etiqueta
Nacional de Conservacao de Energia (ENCE), de acordo com as orientactes
do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO).

CAPITULO 11
DA AQUISICAO DE BENS E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Art. 12. As aquisicOes e contratacles realizadas pelo PJPA devem
promover o desenvolvimento sustentdvel e conter critérios de
sustentabilidade, considerando os instrumentos de gestdo sustentavel
elencados no art. 79, observadas as diretrizes e normas emanadas dos

seguintes 6rgaos:
| - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos (iBAMA);
Il - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);
Il - Sistema Brasileiro de Avaliacdo de Conformidade (SBAC);
IV - Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

11
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V - Agéncia Nacional do Petréleo (ANP);
Vi - Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA);

Vil - instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(INMETRO); e

Viii - Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho (SEPRT)

Art. 13. Nos estudos técnicos preliminares e no mapeamento de
riscos, os{as) gestores{as) de contratacdes de servicos, obras e de aquisicdes
devem avaliar os possiveis impactos negativos sobre as metas de consumo e
de gasto, previstos no PLS/PJPA, com a devida comunicacao aos setores
responsaveis.

CAPITULO IV
DA GESTAO DE RESIDUOS sOLIDOS

Art. 14. Compete ao Nucleo Socioambiental, designado pela
Portaria n? 1822/2021-GP, de 31 de maio de 2021, a reducao do impacto
negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente, com a adequada gestdo
dos residuos gerados.

Art. 15. Sao competéncias do Nlcleo Socioambiental:

I - elaborar o PLS, em conjunto com as unidades gestoras
responsaveis pela respectiva execucao;

If - monitorar os indicadores e as metas do PLS:

Il - elaborar, em conjunto com as unidades gestoras responsaveis

pela execucao do PLS, as acbes constantes do plano de ac¢bes e monitora-las;

IV - elaborar relatério de desempenho anual do PLS, conforme o art.
10, o qual contera:

a) a consolidacao dos resultados alcancados;

12
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b} a evolucao do desempenho dos indicadores previstos no Anexo
da Resolucao 400, de 2021, do CNj; e

c) a andlise do desempenho dos indicadores e das acoes
constantes do plano de acodes;

V - subsidiar a Administracao do TJPA com informacdes gue auxiliem
a tomada de decisdo sob o aspecto social, ambiental, econbmico e cultural;

Vi - estimular a reflexao e a mudanca dos padroes comportamentais
guanto as aquisicdes, contratacdes, consumo e gestao documental dos érgaos
do PJPA, bem como dos quadros de pessoal e auxiliar da instituicao, em busca

de posturas mais eficientes, eficazes, responsdveis e inclusivas;

Vii - fomentar acbes, com o apoio da Comissao Gestora do PLS e
em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela execucao do PLS,
que estimulem:

a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;
b) o uso sustentdvel de recursos naturais e de bens publicos;

c) a reducao do impacto negativo das atividades do érgao no meio
ambiente, com a adequada gestdo dos residuos gerados;

d) a promocdo das contratacdes sustentdveis;
e) a gestao sustentavel de documentos e materiais;

f) a sensibilizacdo e a capacitacao do corpo funcional, e de outras
partes interessadas;

g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

h} a promocao da equidade e da diversidade;

i} a inclusao social; e

j} o controle de emissao de diéxido de carbono no ambito do PjPA.

Art. 16. A gestdo dos residuos no PJPA atenderd as seguintes
diretrizes:

13
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| - reducado da geracao de residuos sélidos, com a implementacao
de acbes que visem a reducdo, reutilizacao, reciclagem, destinacao e
disposicao final ambientalmente adequada dos residuos e rejeitos;

Il - identificacdo dos tipos de residuos gerados com a respectiva
implantacao de solucdes e responsabilidades, compartilhadas entre o PJPA,

seus quadros de pessoal e auxiliar, seus fornecedores e o pUblico externo;

Il - avaliacdo do ciclo de vida dos produtos, com vista a reducéao
dos impactos ambientais negativos, desde a extracdo, até a destinacdo e
disposicao final ambientalmente corretas; e

IV - destinacdo adequada dos residuos quanto a origem e
periculosidade, objetivando a promocado da coleta seletiva, com estimulo a
sua reducado, ao reuso e a reciclagem de materiais, bem como a inclusdo
socioecon6mica dos{as) catadores(as) de residuos, em consonancia com a
Politica Nacional de Residuos Sdélidos, observadas as limitacdes de cada
municipio.

Art. 17. O PJPA podera disponibilizar Pontos de Entrega Voluntéria
(PEV) de embalagens e materiais para seu descarte ambientalmente adequado,
como forma de promover e conscientizar os quadros de pessoal e auxiliar sobre
a importancia da responsabilidade compartilhada na gestao de residuos.

Paragrafo Unico. Os Pontos de Entrega Voluntaria serdo instalados
em locais definidos pelo TJPA, sendo sua utilizacdo objeto de campanhas
institucionais, competindo a destinacdo ambientalmente adequada a
empresa contratada e/ou cooperativa de residuos reciclaveis.

CAPITULO V
DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Art. 18. O Plano de Logistica Sustentavel do PJPA é um instrumento
vinculado a Estratégia Nacional e ao Planejamento Estratégico institucional do
PJPA, com objetivos e responsabilidades definidas, acdes, metas, prazos de
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execucao, mecanismos de monitoramento e avaliacdo de resultados, que
permite estabelecer e acompanhar préticas de sustentabilidade, racionalizacao
e qualidade que objetivem a melhor eficiéncia do gasto publico e da gestdo dos
processos de trabalho, considerando a visado sistémica da instituicao.

§ 12 Os indicadores minimos para avaliacao de desempenho do
PLS/PJPA constam do Anexo Unico da Resolucido n2 400, de 2021, do CNJ, sem
prejuizo da inclusao de outros através de ato préprio do PjPA.

§ 22 Serdo instituidos grupos de trabalho, compostos por gestores
de contratos, para elaborar os planos de acao para cada tema descrito no art.
7¢ desta Resolucao.

§ 32 Em parceria com o0s responsdveis por cada acado, a Comissdo
Gestora do PLS promoverd a atualizacdo do PLS/PJPA para o alcance dos
objetivos e metas definidos pelo PJPA.

§ 42 As acOes dos grupos de trabalho devem ser registradas, sendo
suas reunides realizadas preferencialmente em ambiente eletrénico.

§ 52 A Coordenadoria de Estatistica apoiara os grupos de trabalho
na coleta mensal dos dados dos indicadores que compdem o PLS/PJPA,
competindo a Unidade de Sustentabilidade auxiliar na formulacao dos planos
de acdo alusivo a sustentabilidade.

§ 62 A Coordenadoria de Estatistica inserird, no sistema
informatizado disponibilizado pelo CN}, os dados necessarios ao
monitoramento dos indicadores do PLS/PJPA.

Art. 19. O PLS deve abranger, no minimo, os seguintes temas:
I - uso eficiente de insumos, materiais e servicos;

If - energia elétrica;

Il - dgua e esgoto;

IV - gestdo de residuos;

V - qualidade de vida no ambiente de trabalho;

15



e

PODER JUDICIARIO ]
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

Vi - sensibilizacéo e capacitacao continua do quadro de pessoal e,
no que couber, do quadro auxiliar; ainda, guando for o caso, de outras partes
interessadas;

Vil - deslocamento de pessoal a servico, bens e materiais,
considerando todos os meios de transporte, com foco na reducao de gastos
e de emissoes de substancias poluentes;

VIl - obras de reformas e leiaute;
IX - equidade e diversidade; e
X - aquisicOes e contratacles sustentaveis.

Art. 20. Deve ser criado plano de acoes referente a cada tema
citado no inciso { do art. 72, conforme modelo disponibilizado no portal do CN},
contendo, no minimo, os seguintes tépicos:

| - identificacao e objetivo da acao;
Il - detalhamento de implementacao das ac¢des;

lif - unidades e areas envolvidas na implementacdo de cada acdo e
respectivos responsaveis;

IV - cronograma de implementacao das acles; e

V - previsao de recursos financeiros, humanos e materiais
necessarios a implementacdo das acdes.

Art. 21. Competird ao Nlcleo Socioambiental assessorar o
planejamento, a implementacao, o monitoramento de metas anuais e a

avaliacdo de indicadores de desempenho previstos no PLS.

Art. 22. O Nucleo Socioambiental divulgara, no sitio eletrénico do
TIPA, o relatério anual de desempenho do PLS/PJPA até 28 de fevereiro do ano
subsequente ao do ano de coleta dos dados.
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CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Serdo consideradas como boas préaticas em relacao a
sustentabilidade, exemplificativamente, o caderno orientador de elaboracao
do Plano de Logistica Sustentavel do CN} e o Guia Nacional de Contratacbes
Sustentdveis da Advocacia-Geral da Uniao.

Art. 24. A Politica de Sustentabilidade do P}JPA devera ser revisada
sempre que for necessario alinha-la com as diretrizes estabelecidas pelo CNj.

Art. 25. Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicacao.

Belém, 15 de Dezembro de 2021.

Desembargadora CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO
Presidente do Tribunal de justica do Estado do Para
Desembargador RONALDO MARQUES VALLE
Vice-Presidente do Tribunal de justica do Estado do Pard
Desembargadora ROSILEIDE MARIA DA COSTA CUNHA
Corregedora-Geral de justica
Desembargador ROMULO JOSE FERREIRA NUNES
Desembargadora LUZIA NADJA GUIMARAES NASCIMENTO
Desembargadora VANIA VALENTE DO COUTO F. BITAR CUNHA
Desembargadora VANIA LUCIA CARVALHO DA SILVEIRA
Desembargadora MARIA DE NAZARE SILVA GOUVEIA DOS SANTOS
Desembargador RICARDO FERREIRA NUNES
Desembargador LEONARDO DE NORONHA TAVARES

Desembargadora MARIA DE NAZARE SAAVEDRA GUIMARAES
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