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COMISSAO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

ATA DE REUNIAO

CONVOCADA POR: DANIEL RIBEIRO DACIER LOBATO - PRESIDENTE DA COMISSAO DATA: 15.10.2021

PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO. As10H
PARTICIPANTES CARGO/SETOR
ExmO. SR. DANIEL RIBEIRO DACIER LOBATO juU1Z DE DIREITO PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E
INCLUSAO.
FasioLa URBINATI MAROJA PINHEIRO juiza DE DIREITO
ANTONIO CARLOS SAMPAIO JUNIOR Representante Do NUCLEO DE PROMOCAO DA ACESSIBILIDADE E INCLUSAO
(NPAI)
EVELISE DE OLIVEIRA RODRIGUES - COORDENADORA DO NUCLEO SOCIOAMBIENTAL
KeLLY REGINA LiMA DE LiMA ANALISTA JUDICIARIO DA COORDENADORIA DE GESTAO ESTRATEGICA
GRACE RAMOS CARDOSO LEAO Representante DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
KLEOSON BRUNO CORREA DOS SANTOS REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE INFORMATICA
CARLOS AUGUSTO SOUSA JATENE REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LucAs DANIN DE FIGUEIREDO REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
MAURICIO CRISPINO GOMES Representante DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO E FINANCAS
RENAN MORAES {CONVIDADO) INTEGRANTE DO NUCLEO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO (NPAI)

ASSUNTOS DISCUTIDOS

1. ABERTA A REUNIAO, REGISTRA-SE A APROVACAO PELOS PRESENTES DA ATA DA REUNIAO DA COMISSAO REALIZADA NO DIA
17.09.2021, ENCAMINHADA ANTECIPADAMENTE POR MEIO DA FERRAMENTA TEAMS A TODOS OS MEMBROS;

2. QUANTO AO ITEM 1 DA PAUTA DA REUNIAO, RELATIVO A ATUALIZACAO DA TRAMITACAO DO PROCEDIMENTO PARA A
CONTRATAGAO DA LINGUAGEM LIBRAS, ANTONIO CARLOS INFORMA TER CONSEGUIDO ENCERRAR A FASE MAIS INTERNA DA
LICITACAO, CONCLUINDO 0S5 ESTUDOS PRELIMINARES, E QUE HOJE CONSEGUIU FINALIZAR O TERMO DE REFERENCIA. QUE
PRECISOU FAZER UMA REVISAO E REDUCAO DA MINUTA DO INSTRUMENTO INICIALMENTE ELABORADO PELO DEPARTAMENTO DE
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COMUNICACAO, COM O FIM DE ATENDER AS CARACTERISTICAS DO MERCADO E QUE NA SEMANA QUE ENTRA, ESTARA
ENCAMINHANDO O TERMO DE REFERENCIA PARA O DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO PARA PROSSEGUIMENTO. QUE O
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL PROMOVEU ESTUDO EXTENSO SOBRE A CONTRATACAO E RECONHECE E AGRADECE
O ESFORGO DO SETOR;

PASSADO AO ITEM 2 DA REUNIAO (ATUALIZAGAO DAS TRATATIVAS ATINENTES AOS INDICADORES DA RESOLUGAO CNJj Ne
401, coM DEBATE DA NOTA TECNICA ENCAMINHADA A TODOS 0S MEMBROS DA CPAIl viA TEAMS), EVELISE INFORMA QUE
NA VERDADE HOJE A NOTA TECNICA PERDEU OBJETO EM FUNCAO DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO JA ESTAR
ATENDENDO AS ORIENTACOES ALI CONTIDAS, RELACIONADAS AS PUBLICACOES INSTITUCIONAIS. DDR. DANIEL SUGERE A
CONVERSAO DA NOTA TECNICA EM INFORMACAO PARA FINS DE ENCAMINHAMENTO A PRESIDENCIA PARA CONHECIMENTO, JA
QUE O TEMA ESTAVA SENDO TRATADO NO AMBITO DA COMISSAO. DETERMINOU, AINDA, QUE O ATENDIMENTO AS
ORIENTACOES CONTIDAS NA ENTAO NOTA TECNICA, DEVE INTEGRAR O RELATORIO DE ATIVIDADES DA CPAIl. EVELISE
CONFIRMA A CONVERSAO E QUE DARA ENCAMINHAMENTO NOS TERMOS SOLICITADOS PELO PRESIDENTE DA COMISSAO;

INICIADA A PAUTA 3 DA REUNIAO, CONCERNENTE AOS DEBATES SOBRE AS MINUTAS DE PORTARIA PARA A CRIACAO DE GRUPO
DE TRABALHO PARA ELABORACAO DE PROPOSTAS DE PROMOGCAO DE AMBIENTE LABORAL INCLUSIVO. ANTONIO CARLOS
APRESENTA CONSIDERACOES SOBRE AS MINUTAS, EXPLICITANDO SEUS TERMOS. SUGERIU A LEITURA. FORAM EXPOSTAS AS
VERSOES, NOTADAMENTE AS DIFERENCAS DE REDACAO E DE ALCANCE DO TEXTO DO ART. 192 NAS DUAS VERSOES DA
PROPOSTA DE NORMATIVA, TENDO SIDO INDICADA COMO MAIS ADEQUADA A REDACAO DA MINUTA 2, COM A SEGUINTE
REDACAO: “ART. I° FICA INSTITUIDO O GRUPO DE TRABALHO DESTINADO AO ESTABELECIMENTO DE POLITICA DE
PROMOCAO DOS DIREITOS DOS MAGISTRADOS, SERVIDORES, PROFISSIONAIS TERCEIRIZADOS E ESTAGIARIOS COM
DEFICIENCIA, NO AMBITO DESTE PODER". DR DANIEL REGISTRA QUE A MINUTA NAO DEVE SER ENCAMINHADA SEM A
CORRESPONDENTE INDICACAO PELOS SETORES REFERIDOS NA PORTARIA, DE SEUS RESPECTIVOS REPRESENTANTES, E QUE
DESSA FORMA DEVE SER ENCAMINHADA VIA DO EXPEDIENTE PARA ESTES, FORMALIZANDO A SOLICITACAO DA INDICACAO DOS
REPRESENTANTES. EVELISE SUGERE A FLEXAO DE GENERO NA NORMATIVA. RESTOU DEFINIDO QUE APOS AS INDICACOES
PELOS SETORES INDICADOS NA MINUTA DA PORTARIA, O EXPEDIENTE DEVERA SER ENCAMINHADO A PRESIDENCIA;

DR. DANIEL COMPARTILHA A NOTICIA QUE A CPAI FOI INSTADA A APRESENTAR RELATORIO DE SUAS ATIVIDADES EM 2021,
ATE O DIA 22/10/2021. ANTONIO CARLOS E MAURICIO INFORMAM QUE REUNIAO AS INFORMACOES PARA ENCAMINHAMENTO
AO MAGISTRADO PRESIDENTE DA CPAI ATE 0 DIA 18/10/2021 (SEGUNDA-FEIRA);

NADA MAIS O DR. DANIEL DECLARA ENCERRADA A REUNIAO, AGRADECENDO A PARTICIPADO DE TODOS.

ITENS DE ACAO

TAREFAS A SEREM CUMPRIDAS RESPONSAVEL PrRAZO

1. ENVIO AO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL DOS | ANTONIO CARLOS IMEDIATA

ESTUDOS PRELIMINARES E TERMO DE REFERENCIA PARA A
CONTRATACAO DE LIBRAS, DEVIDAMENTE REVISADOS, PARA
CONTINUIDADE DA LICITACAO

2.

CONVERSAO DA NOTA TECNICA ACERCA DOS INDICADORES DA
RESOLUCAO CNJ N2 401, EM INFORMACOES A PRESIDENCIA

EVELISE

IMEDIATA

ENVIO DE VIAS DA PROPOSTA DE MINUTA DE PORTARIA DE CRIACAO
DE GRUPO DE TRABALHO PARA ELABORACAO DE PROPOSTAS DE
PROMOCAO DE AMBIENTE LABORAL INCLUSIVO, AOS SETORES NELA
REFERENCIADOS, PARA INDICACAO DE SEUS REPRESENTANTES.

MAURICIO

IMEDIATA

INCLUSAO DA REFERENCIA DO ATENDIMENTO PELO DEPARTAMENTO
DE COMUNICACAO, DAS ORIENTACOES DA CPAI NA NOTA TECNICA
ACERCA DOS INDICADORES DA RESOLUCAO CNJ Ne 401.

MAURIcCIO

IMEDIATA
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PROXIMA REUNIAO

DATA: 19/11/2021
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