
 
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARÁ 

 COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO 
 

ATA DE REUNIÃO  

CONVOCADA POR: DANIEL RIBEIRO DACIER LOBATO - PRESIDENTE DA COMISSÃO 

PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO.  
DATA: 30.07.2021 

ÀS 10 H 

PARTICIPANTES CARGO/SETOR 

EXMO. SR.  DANIEL RIBEIRO DACIER LOBATO JUIZ DE DIREITO PRESIDENTE DA COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE E 

INCLUSÃO. 

ANTÔNIO CARLOS SAMPAIO JUNIOR Representante DO NÚCLEO DE PROMOÇÃO DA ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO 

(NPAI) 

EVELISE DE OLIVEIRA RODRIGUES -  COORDENADORA DO NÚCLEO SOCIOAMBIENTAL 

KELLY REGINA LIMA DE LIMA ANALISTA JUDICIÁRIO DA COORDENADORIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA 

GRACE RAMOS CARDOSO LEÃO Representante DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

KLEOSON BRUNO CORREA DOS SANTOS REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE INFORMÁTICA 

CARLOS AUGUSTO SOUSA JATENE  REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

LUCAS DANIN DE FIGUEIREDO REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 

MAURÍCIO CRISPINO GOMES Representante DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, COORDENAÇÃO E FINANÇAS 

ASSUNTOS DISCUTIDOS 

1. ABERTA A REUNIÃO PELO EXMO. SR. JUIZ DE DIREITO PRESIDENTE DA COMISSÃO, DANIEL RIBEIRO DACIER LOBATO, FICA 

REGISTRADA A JUSTIFICADA A AUSÊNCIA DA EXMA. SRA. JUÍZA FABÍOLA URBINATI MAROJA PINHEIRO, EM VIRTUDE DO GOZO 

DE FÉRIAS; 

2. APÓS LEITURA DA MINUTA DA ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO REALIZADA NO DIA 30.07.2021, ENCAMINHADA POR E-MAIL 

AOS DEMAIS MEMBROS, RESTOU APROVADA PELOS PRESENTES; 

3. QUANTO AO ITEM DA PAUTA RELATIVO AO PLANO DE AÇÕES DA CPAI PARA 2021, ELABORADO AINDA EM 2020, OS 

MEMBROS DELIBERAM POR RATIFICÁ-LO INTEGRALMENTE. ANTÔNIO CARLOS SUGERE O ENCAMINHAMENTO À PRESIDÊNCIA DE 

EXPEDIENTE DA COMISSÃO SOLICITANDO QUE OS DEMAIS ÓRGÃOS E SETORES ESTRATÉGICOS DO TRIBUNAL SEJAM INSTADOS A 

APRESENTAR SUGESTÕES DE AÇÕES PARA COMPOR O PLANO DE AÇÕES PARA O ANO DE 2022. JATENE SOLICITA 

INFORMAÇÕES SOBRE OS PRAZOS DE CUMPRIMENTO DA AÇÕES DO PLANO EM 2021, SENDO INFORMADO POR ANTÔNIO 

CARLOS QUE NÃO FORAM INSERIDOS PRAZOS EM VIRTUDE DA NATUREZA CONTINUADA DAS AÇÕES. 
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4. NO QUE TANGE AO ITEM DA PAUTA RELATIVO À RESOLUÇÃO Nº 401 DO CNJ, FORAM LIDAS AOS PRESENTES, AS ATRIBUIÇÕES 

DA CPAI ESTABELECIDAS NA NORMATIVA, RESTANDO EVIDENCIADA UMA FUNÇÃO DE GESTÃO DAS AÇÕES DE ACESSIBILIDADE 

E INCLUSÃO DO TRIBUNAL E QUE AS FUNÇÕES EXECUTORAS FICAM AO ENCARGO DA UNIDADE DE APOIO À COMISSÃO, NO 

CASO O NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO. FICA DELIBERADO QUE ESTA COMISSÃO ENCAMINHARÁ 

EXPEDIENTE À PRESIDÊNCIA DO TJPA, SOLICITANDO A COMPOSIÇÃO DO NPAI NA FORMA DA PORTARIA Nº 1.378/2020-GP. 
ANTÔNIO CARLOS SUGERE QUE SE PESQUISE E INDIQUE SERVIDORES COM PERFIL PARA AS ATIVIDADES DO NÚCLEO. DR 

DANIEL SOLICITA QUE SE APRESENTE SUGESTÕES DE NOMES E DE UMA MINUTA DA PORTARIA. ANTÔNIO CARLOS SUGERE QUE 

OFICIOSAMENTE OS DEMAIS MEMBROS POSSAM SE REUNIR PARA DEBATE DO PERFIL E EVENTUAL INDICAÇÃO DE SERVIDORES 

QUE POSSAM COMPOR O NPAI. EVELISE RATIFICA QUE AS INDICAÇÕES ESTEJAM DIRECIONADAS PARA SERVIDORES COM PERFIL 

PARA ATUAR NO NÚCLEO. SEGUNDO ANTÔNIO CARLOS A UNIDADE NECESSITA DE SERVIDOR COM EXCLUSIVIDADE DE APOIO, 
DE NÍVEL AUXILIAR. 

5. COM A ANUÊNCIA DO PRESIDENTE DA COMISSÃO, O ITEM DA PAUTA REFERENTE AOS INDICADORES RESOLUÇÃO CNJ Nº 401 

É ANTECIPADO PELA APROXIMAÇÃO COM O TEMA ANTERIOR. EVELISE EXPLANA SOBRE OS INDICADORES. APRESENTA 

SUGESTÃO DE ENCAMINHAMENTO DE EXPEDIENTE AO DPGE E SETORES. REGISTRA QUE O PLANO DE AÇÕES DEVERIA SER 

CONSTRUÍDO EM CONSONÂNCIA COM O PLANO DE AÇÕES DE 2022. A IDEIA É QUE OS SETORES RESPONDAM À CPAI, COM 

CÓPIA AO DPGE. EVELISE E ANTÔNIO CARLOS IRÃO SE REUNIR NA SEMANA PRÓXIMA PARA DEBATER OS INDICADORES, 
TENDO O DR. DANIEL SUGERIDO QUE REPRESENTANTE DO DPGE PARTICIPE DA REUNIÃO. EVELISE INFORMA QUE POSSUI 

FORMULÁRIOS DA COMISSÃO DO PLS QUE PODEM SER APROVEITADOS PARA O TEMA DA ACESSIBILIDADE E SEGURANÇA. 
ANTÔNIO CARLOS INFORMA QUE A ESCOLA JUDICIAL FOI INSTADA PARA PROVER CAPACITAÇÃO DO QUADRO EM TEMAS DE 

ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO E QUE JÁ ESTÃO CERTOS OS CURSOS ACERCA DO TEMA. EVELISE INFORMA TER CONVERSADO COM 

O DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO DO TJPA, PARA QUE TODAS AS CAMPANHAS INSTITUCIONAIS ENTREM NAS MÍDIAS COM 

ALGUMA FERRAMENTA DE ACESSIBILIDADE. DR DANIEL SUGERE O ENCAMINHAMENTO DE EXPEDIENTE AO CERIMONIAL 

ACOMPANHADO DE NOTA TÉCNICA SOBRE O TEMA, SOLICITANDO PROVIDÊNCIAS. EVELISE IRÁ ELABORAR A NOTA TÉCNICA EM 

DEBATE, A SER APROVADA NA PRÓXIMA REUNIÃO DA COMISSÃO. 

6. QUANTO AO ITEM RELATIVO À CONTRATAÇÃO SERVIÇO LINGUAGEM DE LIBRAS, ANTÔNIO CARLOS INFORMA QUE JÁ HOUVE 

INTERAÇÃO COM A EQUIPE DO CERIMONIAL E QUE ATÉ SEXTA-FEIRA, DIA 06/08/2021, OS ESTUDOS PRELIMINARES DEVEM 

ASSINADOS PARA POSTERIOR ENCAMINHAMENTO À SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E A ESTIMATIVA É QUE EM 15 DIAS ESTEJA 

PRONTO PARA A LICITAÇÃO, QUE ESPERA QUE AGOSTO TENHA RESOLUÇÃO. INFORMA, AINDA, QUE A CONSTRUÇÃO DO TERMO 

DE REFERÊNCIA DA CONTRATAÇÃO ESTÁ OCORRENDO DE FORMA CONCOMITANTE, O QUE ABREVIARÁ A TRAMITAÇÃO DO 

PROCESSO DE CONTRATAÇÃO. 

7. MAURÍCIO SOLICITA AUTORIZAÇÃO DO PRESIDENTE DA COMISSÃO PARA SUBSTITUIR PROVIDÊNCIA AJUSTADA NA REUNIÃO 

ANTERIOR, PARA QUE NO LUGAR DE CRIAR GRUPO DE WHATSAPP PARA AS COMUNICAÇÕES DA CPAI, SEJA CRIADO 

GRUPO/CANAL NO TEAMS, POSTO QUE SE CONSTITUI FERRAMENTA INSTITUCIONAL COM MAIOR LEQUE DE FUNCIONALIDADES 

DE AUXÍLIO AOS TRABALHOS DA COMISSÃO. 

8. ANTÔNIO CARLOS APRESENTA INFORME SOBRE A PESQUISA REALIZADA NO ANO DE 2020 COM MAGISTRADOS, SERVIDORES E 

TERCEIRIZADOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA. EM SEQUÊNCIA CONSIGNA QUE POR MEIO DO EXPEDIENTE PA-MEM-
2021/26971, O NPAI SOLICITOU À COORDENADORIA DE SAÚDE, VINCULADA À SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS, A 

CRIAÇÃO DE GRUPO DE TRABALHO DESTINADO À DISCUSSÃO DE POLÍTICA DE PROMOÇÃO DOS DIREITOS DE MAGISTRADOS E 

SERVIDORES COM DEFICIÊNCIA, QUE VAI TRATAR DESDE O CONCEITO DE DEFICIÊNCIA, ATÉ A REALIZAÇÃO DE PERÍCIAS PARA O 

SEU ATESTE, SUGERINDO, AINDA, A POSSIBILIDADE DE INCLUSÃO DE REPRESENTANTES DE OUTRAS ÁREAS DO TRIBUNAL. O 

NÚCLEO IRÁ PROMOVER O ENCAMINHAMENTO DO EXPEDIENTE À PRESIDÊNCIA E SERÁ COLOCADO EM PAUTA NA PRÓXIMA 

REUNIÃO DA CPAI. 

9. POR FIM, RESTOU DELIBERADO QUE A CPAI SOLICITARÁ À PRESIDÊNCIA A CRIAÇÃO NO SISTEMA SIGADOC DE SUA UNIDADE 

E DO NPAI, A FIM DE QUE OS EXPEDIENTES POSSAM SER TRAMITADOS OFICIALMENTE PELOS SETORES. 

 

ITENS DE AÇÃO 

TAREFAS A SEREM CUMPRIDAS RESPONSÁVEL PRAZO FINAL 

1. ELABORAÇÃO DE EXPEDIENTE À PRESIDÊNCIA SOLICITANDO A 

COMPOSIÇÃO NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE ACESSIBILIDADE E 

INCLUSÃO, NOS TERMOS DA PORTARIA Nº 1.378/2020-GP. 

MAURICIO 03.08.2021 
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2. ELABORAÇÃO DE NOTA TÉCNICA ACERCA DA NECESSIDADE DE 

INCLUSÃO DE FERRAMENTAS DE ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO NAS 

MÍDIAS DIVULGADAS PELO JUDICIÁRIO, A SER DEBATIDA E 

APROVADA NA PRÓXIMA REUNIÃO DA CPAI. 

EVELISE 10.09.2021 

3. SOLICITAÇÃO DE CRIAÇÃO NO SISTEMA SIGADOC DAS UNIDADES 

DA CPAI E NPAI 
MAURÍCIO 03.08.2021 

4. CRIAÇÃO DE GRUPO DA COMISSÃO PERMANENTE DE 

ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO NO TEAMS 
MAURÍCIO IMEDIATA  

PRÓXIMA REUNIÃO 

DATA:  10/09/2021 INÍCIO: 10H FIM: 11H LOCAL: TEAMS 


