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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

AGRAVO DE INSTRUMENTO (202) - 0804883-92.2020.8.14.0000

AGRAVANTE: JOSIVALDO DE OLIVEIRA DE SOUSA

AGRAVADO: ESTADO DO PARA
RELATOR(A): Desembargadora EZILDA PASTANA MUTRAN

EMENTA

AGRAVO DE INSTRUMENTO. ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO.
CURSO DE FORMAGCAO DE PRACAS DA POLICIA MILITAR CFP/PM.
ELIMINAGCAO DO CANDIDATO NA FASE DE AVALIACAO PSICOLOGICA.
INSURGENCIA QUANTO A SUBJETIVIDADE DO EXAME. LAUDO
PSICOLOGICO PARTICULAR INDICANDO GOZAR DE BOA SAUDE
MENTAL E PREENCHER OS REQUISITO EXIGIDOS NO EDITAL
VINCULATIVO. LEGALIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO.
OBSERVANCIA DAS REGRAS EDITALICIAS. RECURSO CONHECIDO E
IMPROVIDO.

1. O ato administrativo goza da presuncao de legalidade e, por este
motivo, é valida a exclusdo de candidato que, em teste de avaliacéo
psicolégica realizado nos moldes previstos no edital do concurso, foi
considerado inapto.

2. Em que pese tenha a recorrente
apresentado atestado médico particular comprovando sua aptidao, tal
documento ndo possui o condao de substituir o exame psicolégico
realizado pela banca examinadora do concurso publico.

3. O laudo independente sequer menciona os critérios definidos
pela Banca Examinadora.

4. O reconhecimento da aptiddo mediante laudo particular fere o principio
da igualdade, uma vez que todos os demais candidatos realizaram o teste
psicoldgico perante a mesma banca examinadora.

5. Sendo legal o ato administrativo que excluiu a candidato do certame,
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nao pode o Judiciario adentrar no mérito do ato administrativo para
garantir sua manutencao no concurso

6. Recurso conhecido, porém, improvido, nos termos do voto da relatora.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Agravo de Instrumento n°® 0804883-
92.2020.8.14.0000.

ACORDAM os Exmos. Desembargadores que integram a 12 Turma de Direito Publico do
Tribunal de Justica do Estado do Pard, a unanimidade de votos, conhecer do recurso, e negar-
Ihe provimento, nos termos do voto da relatora.

Belém (PA), 08 de novembro de 2021.

Desembargadora EZILDA PASTANA MUTRAN

Relatora

RELATORIO

Trata-se de AGRAVO DE INSTRUMENTO COM PEDIDO DE EFEITO
SUSPENSIVO interposto por JOSIVALDO DE OLIVEIRA DE SOUSA, com esteio no art. 1.015,
do NCPC, contra decisao interlocutéria proferida pelo Juizo de Direito da 32 Vara Civel e
Empresarial de Marabé que, nos autos do ACAO ANULATORIA DE ATO ADMINISTRATIVO N°
0803211-96.2019.8.14.0028, movida em desfavor do ESTADO DO PARA, indeferiu a liminar
requerida, no sentido de refazer avaliagéo psicoldgica a qual foi submetido em concurso publico,
e considerado contraindicado.

Em sintese, narram os autos ter o autor se inscrito no concurso de admissdo ao
Curso de Formacéo de Pracas da PMPA/2016, regido pelo Edital n® 001/CFP/PMPA, de 19 de
maio de 2016, realizado pela Policia Militar do Para e Secretaria Estadual de Administracdo do
Estado do Para.
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Muito embora tenha logrado éxito na 1°, 2° e 3° etapa do certame, foi contraindicado
na avaliacao psicoldgica por apresentar: 1°) — caracteristicas prejudiciais: a. Agressividade e
Ansiedade inadequadas; b. Dificuldade de adaptacdo e acatamento de normas, regras e leis; e c.
inteligéncia inferior & média; e 2°) — caracteristicas restritivas: a. memaoria com percentil inferior.

Assim, insurgindo quanto a subjetividade do exame, afirma que pelo critério
avaliativo utilizado ndo é possivel estabelecer um quadro psicoldgico tdo profundo a ponto de
reconhecer as caracteristicas que contraindicaram os candidatos. Sustenta que em analise
objetiva e confrontada com a realidade da vida pessoal, ndo ha como resistir a concluséo a que a
banca chegou.

Em contrassenso, menciona que concluido por laudo psicoldgico independente,
preenche os requisitos exigidos no edital, goza de perfeita salde mental, assim como, néo
apresenta comprometimento em desenvolver tarefas que requerer tomada de atitude de sua
parte.

Desta feita, requereu a concessao de tutela antecipada, para retornar a sua
classificacdo originaria no certame, concomitantemente com os demais candidatos, e ser
matriculada no Curso de Formacao de Pracas da PM/PA, ou, assim ndo entendendo, fosse
realizada liminarmente nova avaliacdo psicolégica no autor, observando as disposi¢des legais no
gue concerne a referida fase do concurso.

Face a decisdo negativa pelo juizo de piso, interpds o presente agravo de
instrumento, sob 0s mesmos argumentos, pugnando concessao de tutela recursal que lhe garanta
nova avaliagéo psicoldgica, referente a 42 fase do concurso almejado.

Coube a mim a relatoria do feito por distribui¢éo.

Em sede de cogni¢do sumaria indeferi o pedido de antecipacdo da tutela recursal,
por falta de seus requisitos legais.

Apresentadas contrarrazes (ID. 3362574), o Estado do Para refutou as alegacbes
tecidas no agravo, afirmando a impossibilidade de fazer substituir o laudo psicolégico
legitimamente emitido pela banca examinadora, por outro emitido por psicélogo particular.

Ao fim, requereu seja julgado improvido o recurso interposto.

Encaminhados os autos ao Ministério Publico para exame e parecer, o parquet
manifestou-se pelo conhecimento e desprovimento do Agravo de Instrumento. (ID. 5012331)

Vieram os autos conclusos.

E o relatério do essencial.

VOTO
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Presentes os pressupostos de admissibilidade recursal e estando a presente
matéria inserida no rol das hipéteses elencadas no art. 1.015 do CPC, conhec¢o do presente
recurso de Agravo_de_Instrumento e passo a aprecia-lo.

Destaca-se inicialmente, que por se tratar de Agravo de Instrumento, é incabivel a
apreciacdo de mérito da acao principal, sob o risco de supressdo de instancia, ofensa a
competéncia do juizo de piso e principio constitucional do juiz natural, devendo esta magistrada
ater-se apenas a andlise de assertividade do juizo de piso.

O mérito do presente Agravo de Instrumento, ndo se confunde com o mérito da
acao principal, posto que cabe ao juizo a quo a verificacdo, de acordo com as provas dos autos a
afericdo do direito vindicado, enquanto que neste momento processual discute-se apenas a
legalidade ou ndo da decisdo que indeferiu o pedido de tutela antecipada para refazer avaliacdo
psicolégica a qual o autor/recorrente foi submetido em concurso publico, e considerado
contraindicado.

Pois bem. A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica se firmou no sentido de
gue a realizacdo de exames psicotécnicos em concursos publicos é legitima se houver previsao
legal e editalicia, se forem objetivos os critérios adotados para a avaliagdo e se couber a
interposic¢ao de recurso contra o resultado.

Vale mencionar:
7.5. QUARTA ETAPA: AVALIACAO PSICOLOGICA [..]

7.5.4. A avaliacdo psicoldgica seréa realizada mediante o emprego de
um conjunto de técnicas e instrumentos cientificos validados pelo
Conselho Federal de Psicologia - CFP, que propicie um progndstico a
respeito do desempenho do candidato, suas caracteristicas
intelectivas, motivacionais e de personalidade compativeis com a
multiplicidade, periculosidade e sociabilidade inerentes as atribuicdes
das diversas func¢des institucionais da PMPA, além do porte e uso de
arma de fogo.

7.5.5. A avaliacdo psicolégica para o CFP é composta de duas fases:
sendo a primeira a de aplicacdo coletiva de testes e a segunda fase, a
da entrevista individual.

7.5.6. Na avaliacdo psicol6gica deverdo ser realizados, os testes
psicolégicos de personalidade, de inteligéncia e de habilidades
especificas e poderdo ser utilizados outros instrumentos e técnicas
autorizadas pelo Conselho Federal de Psicologia de acordo com a
necessidade do cargo. [...]

7.5.8. O candidato indicado deverd apresentar o seguinte perfil: capacidade
de comando e lideranca; capacidade de julgamento/percepc¢do e iniciativa;
produtividade e tomada de decisdo; maturidade; confianca; estabilidade
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emocional; controle da agressividade e da ansiedade; adaptacédo e
resiliéncia; resisténcia a frustracéo e a pressao; sociabilidade e competéncia
no relacionamento interpessoal; deferéncia e obediéncia as normas e
regras; empatia; assisténcia; responsabilidade e persisténcia; fluéncia
verbal/comunicacéo;

atencdo concentrada e difusa; memédria; inteligéncia; demonstracdo de
auséncia de fobia; ordenacéo e organizacdo de pensamentos. [...]

7.5.12. O candidato contraindicado podera interpor recurso e solicitar
entrevista devolutiva da contraindicacdo, no prazo maximo de trés dias
Uteis ap6s a publicacdo do resultado da avaliacdo psicoldgica.

7.5.13. O candidato poder4, mediante requerimento, ter acesso a
decisdo fundamentada sobre sua avaliacdo psicologica. [...]

7.5.18. A avaliacao psicologica sera realizada simultaneamente a todos
os candidatos em igualdade de condi¢cdes, em dias, locais e horarios
divulgados previamente em edital, ficando vedado tratamento
privilegiado a qualquer candidato, bem como a realizacdo desta etapa
fora do estabelecido em edital.

Dito isso, relevo que, consta dos autos principais, parecer da banca e laudo
psicologico em anexo, fazendo mengéo a cada teste e técnica realizados, a definicdo do critério
avaliativo, o resultado esperado pelo candidato e os resultados obtidos. (ID. 17138229)

Via de consequéncia, ndo se vislumbra qualquer ilegalidade da Administracéo
Publica quanto ao resultado do certame, que possa incidir em nulidade do ato.

Alias, ao que se extrai da argumentacédo da inicial e reforcada no recurso, o
agravante ndo reputa maculas ou nulidades ao resultado, mas sim, demonstra insatisfacdo com
o resultado obtido.

em que pese o0 agravante fundamentar a necessidade de refazer o teste psicolégico,
na auséncia de resultado motivado, objetivo e fundamentado, com apresentacao das razdes da
reprovacgao, os métodos adotados e os caracteres de personalidade que inviabilizam o exercicio
das funcdes, neste exame sumario ndo € o que vislumbro no caso em apreco.

Embora possivel o controle jurisdicional do ato administrativo de
exclusdo/contraindicacdo de candidato em concurso publico, a atuacdo do Poder Judiciario ndo
deve funcionar como instancia revisora das provas ou das decisdes administrativas em si, mas
apenas quanto ao exame de legalidade e fatos relevantes para a pratica do ato.

A regra editalicia assim dispunha:
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Verificando os autos principais, consta parecer da banca e laudo psicolégico em
anexo, fazendo mencédo a cada teste e técnica realizados, a definicdo do critério avaliativo, o
resultado esperado pelo candidato e os resultados obtidos. (ID. 17138229)

Cada caracteristica avaliada possui detalhamento satisfatério, e ao final, indica-se
0s niveis ndo atingidos e a contraindica¢do no certame.

Assim, vislumbra-se pelos elementos probatérios que, ao contrario do alegado no
presente recurso, a avaliacao foi realizada sob critérios objetivos, atendendo o principio da
legalidade.

Os candidatos avaliados, distribuidos em grupos, foram expostos as mesmas
condicdes para realizacdo dos testes, de modo que, se afastarmos o resultado obtido pelo
candidato sem que haja comprovacao de abusividade ou ilegalidade por parte da avaliadora,
seria ferir a isonomia, conferindo a um concorrente tratamento diferenciado aos demais.

Ademais, é certo que embora o laudo psicoldgico particular mencionado pelo
recorrente tenha concluido que ap6s a realiza¢ao de teste palografico, Josivaldo ndo apresentou
comprometimento na desenvoltura de tarefas que requerem tomada de atitudes de sua parte, o
documento por si s6 ndo é capaz de afastar a idoneidade de uma avaliacdo muito mais complexa,
realizada pela examinadora, composta de 2 (duas) fases, sendo a primeira realizada com a
aplicacao coletiva dos testes psicoldgicos, tais como, TEACO. TE ADI. TEALT e TEPIC-M; de
inteligéncia - BF.TA Ill e de personalidade Palografica e BFP e a segunda com a aplicacao de
uma entrevista individual, todas aferidas por 2 (dois) profissionais.

Nesta senda, vale mencionar jurisprudéncia desta corte em apreciacao a situacao
similar a ora em testilha:

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. ACAO ANULATORIA.
CONCURSO PUBLICO. REPROVAGAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA.
ATO ADMINISTRATIVO. LEGALIDADE. OBSERVANCIA DAS REGRAS
EDITALICIAS. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. UNANIME. | - O
ato administrativo goza da presuncao de legalidade e, por este motivo, é
valida a exclusao de candidato que, em teste de avaliagdo psicoldgica
realizado nos moldes previstos no edital do concurso, foi considerado
inapto. lI- Sendo legal o ato administrativo que excluiu a candidato do
certame, ndo pode o Judiciario adentrar no mérito do ato administrativo
para garantir sua manutenc¢do no concurso. lll- A pretendida aprovagéo do
candidato sem o alcance dos indices exigidos no edital, quando os demais
candidatos foram submetidos a tais regras, malferiria a imprescindivel
condigcdo isondbmica entre os concorrentes. IV- Recurso conhecido e
desprovido. Unanime. Vistos, etc. Acordam os Excelentissimos Senhores
Desembargadores componentes da 12 Turma de Direito Publico, por
unanimidade de votos, em CONHECER E NEGAR PROVIMENTO AO
RECURSO, nos termos do voto da Desembargadora Relatora. Plenario
virtual da 12 Turma de Direito Publico do Tribunal de Justica do Estado do
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Para, aos vinte e sete dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte.
Julgamento presidido pela Excelentissima Senhora Desembargadora Maria
Elvina Gemaque Taveira. Belém, 27 de janeiro de 2020. ROSILEIDE
MARIA DA COSTA CUNHA Desembargadora Relatora

(TJ-PA - Al: 08086519420188140000 BELEM, Relator: ROSILEIDE MARIA
DA COSTA CUNHA, Data de Julgamento: 27/01/2020, 12 Turma de Direito
Puablico, Data de Publicacao: 12/02/2020)

Feitas tais consideragdes, entendo que o Edital obedeceu tanto ao principio da
legalidade quanto o da vinculagé@o ao instrumento convocatério, sendo objetivo nos critérios
avaliatérios nao agindo por nenhum meio ilegal ou que contenha vicios. De modo que, segundo
0 posicionamento do Superior Tribunal de Justica, quanto a ndo intervencdo do Poder
Judiciéario, exceto no exame da legalidade dos procedimentos e a analise da compatibilidade
entre o conteddo cobrado e o previsto no edital, ndo se vislumbra elementos capazes de
ensejar a modificacdo da decisdo de piso.

Ante o exposto, nos termos da fundamentacdo, CONHECO DO AGRAVO DE
INSTRUMENTO, POREM, NEGO-LHE PROVIMENTO, para manter a decisdo a quo, nos termos
da fundamentacédo lancada.

E como voto.

Servir4 presente decisdo como mandado/oficio, nos termos da Portaria n°
3.731/2015-GP.

Belém (PA), 08 de novembro de 2021.

Desembargadora EZILDA PASTANA MUTRAN

Relatora

Belém, 17/11/2021
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Trata-se de AGRAVO DE INSTRUMENTO COM PEDIDO DE EFEITO
SUSPENSIVO interposto por JOSIVALDO DE OLIVEIRA DE SOUSA, com esteio no art. 1.015,
do NCPC, contra decisao interlocutéria proferida pelo Juizo de Direito da 32 Vara Civel e
Empresarial de Maraba que, nos autos do ACAO ANULATORIA DE ATO ADMINISTRATIVO N°
0803211-96.2019.8.14.0028, movida em desfavor do ESTADO DO PARA, indeferiu a liminar
requerida, no sentido de refazer avaliagédo psicoldgica a qual foi submetido em concurso publico,
e considerado contraindicado.

Em sintese, narram 0s autos ter o0 autor se inscrito no concurso de admissao ao
Curso de Formacgéo de Pracas da PMPA/2016, regido pelo Edital n® 001/CFP/PMPA, de 19 de
maio de 2016, realizado pela Policia Militar do Par4 e Secretaria Estadual de Administragcédo do
Estado do Para.

Muito embora tenha logrado éxito na 1°, 2° e 3° etapa do certame, foi contraindicado
na avaliacdo psicoldgica por apresentar: 1°) — caracteristicas prejudiciais: a. Agressividade e
Ansiedade inadequadas; b. Dificuldade de adaptacdo e acatamento de normas, regras e leis; e c.
inteligéncia inferior & média; e 2°) — caracteristicas restritivas: a. memaoria com percentil inferior.

Assim, insurgindo quanto a subjetividade do exame, afirma que pelo critério
avaliativo utilizado ndo é possivel estabelecer um quadro psicolégico tdo profundo a ponto de
reconhecer as caracteristicas que contraindicaram os candidatos. Sustenta que em anélise
objetiva e confrontada com a realidade da vida pessoal, ndo ha como resistir a concluséo a que a
banca chegou.

Em contrassenso, menciona que concluido por laudo psicoldgico independente,
preenche os requisitos exigidos no edital, goza de perfeita saide mental, assim como, nédo
apresenta comprometimento em desenvolver tarefas que requerer tomada de atitude de sua
parte.

Desta feita, requereu a concessao de tutela antecipada, para retornar a sua
classificacdo originaria no certame, concomitantemente com os demais candidatos, e ser
matriculada no Curso de Formacao de Pracas da PM/PA, ou, assim ndo entendendo, fosse
realizada liminarmente nova avaliagéo psicoldgica no autor, observando as disposi¢des legais no
gue concerne a referida fase do concurso.

Face a decisdo negativa pelo juizo de piso, interpés o presente agravo de
instrumento, sob 0s mesmos argumentos, pugnando concessao de tutela recursal que lhe garanta
nova avaliacao psicoldgica, referente a 42 fase do concurso almejado.

Coube a mim a relatoria do feito por distribuicao.

Em sede de cognicdo sumaria indeferi o pedido de antecipacao da tutela recursal,
por falta de seus requisitos legais.
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Apresentadas contrarrazdes (ID. 3362574), o Estado do Paré refutou as alegacdes
tecidas no agravo, afirmando a impossibilidade de fazer substituir o laudo psicolégico
legitimamente emitido pela banca examinadora, por outro emitido por psicélogo particular.

Ao fim, requereu seja julgado improvido o recurso interposto.

Encaminhados os autos ao Ministério Publico para exame e parecer, 0 parquet
manifestou-se pelo conhecimento e desprovimento do Agravo de Instrumento. (ID. 5012331)

Vieram os autos conclusos.

E o relatério do essencial.
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Presentes os pressupostos de admissibilidade recursal e estando a presente
matéria inserida no rol das hipoteses elencadas no art. 1.015 do CPC, conhec¢o do presente
recurso de Agravo_de_Instrumento e passo a aprecia-lo.

Destaca-se inicialmente, que por se tratar de Agravo de Instrumento, é incabivel a
apreciacdo de mérito da acao principal, sob o risco de supressédo de instancia, ofensa a
competéncia do juizo de piso e principio constitucional do juiz natural, devendo esta magistrada
ater-se apenas a analise de assertividade do juizo de piso.

O mérito do presente Agravo de Instrumento, ndo se confunde com o mérito da
acdo principal, posto que cabe ao juizo a quo a verifica¢do, de acordo com as provas dos autos a
afericdo do direito vindicado, enquanto que neste momento processual discute-se apenas a
legalidade ou ndo da decisdo que indeferiu o pedido de tutela antecipada para refazer avaliagdo
psicolégica a qual o autor/recorrente foi submetido em concurso publico, e considerado
contraindicado.

Pois bem. A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica se firmou no sentido de
gue a realizacdo de exames psicotécnicos em concursos publicos é legitima se houver previsao
legal e editalicia, se forem objetivos os critérios adotados para a avaliacdo e se couber a
interposicao de recurso contra o resultado.

Vale mencionar:
7.5. QUARTA ETAPA: AVALIA(;AO PSICOLOGICA [...]

7.5.4. A avaliacao psicoldgica seréa realizada mediante o emprego de
um conjunto de técnicas e instrumentos cientificos validados pelo
Conselho Federal de Psicologia - CFP, que propicie um prognéstico a
respeito do desempenho do candidato, suas caracteristicas
intelectivas, motivacionais e de personalidade compativeis com a
multiplicidade, periculosidade e sociabilidade inerentes as atribui¢cdes
das diversas func¢des institucionais da PMPA, além do porte e uso de
arma de fogo.

7.5.5. A avaliacdo psicolégica para o CFP é composta de duas fases:
sendo a primeira a de aplicacdo coletiva de testes e a segunda fase, a
da entrevista individual.

7.5.6. Na avaliacao psicolégica deverdo ser realizados, os testes
psicolégicos de personalidade, de inteligéncia e de habilidades
especificas e poderao ser utilizados outros instrumentos e técnicas
autorizadas pelo Conselho Federal de Psicologia de acordo com a
necessidade do cargo. [...]

7.5.8. O candidato indicado devera apresentar o seguinte perfil: capacidade
de comando e lideranca; capacidade de julgamento/percepcdao e iniciativa;
produtividade e tomada de decisdo; maturidade; confianca; estabilidade
emocional; controle da agressividade e da ansiedade; adaptacdo e
resiliéncia; resisténcia a frustracéo e a pressao; sociabilidade e competéncia
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no relacionamento interpessoal; deferéncia e obediéncia as normas e
regras; empatia; assisténcia; responsabilidade e persisténcia; fluéncia
verbal/comunicacao;

atencdo concentrada e difusa; memédria; inteligéncia; demonstracédo de
auséncia de fobia; ordenacéo e organizacdo de pensamentos. [...]

7.5.12. O candidato contraindicado podera interpor recurso e solicitar
entrevista devolutiva da contraindicagcéo, no prazo maximo de trés dias
Uteis ap6s a publicac&o do resultado da avaliag&o psicoldgica.

7.5.13. O candidato podera, mediante requerimento, ter acesso a
decisao fundamentada sobre sua avaliacdo psicologica. [...]

7.5.18. A avaliacdo psicologica serd realizada simultaneamente a todos
os candidatos em igualdade de condicdes, em dias, locais e horarios
divulgados previamente em edital, ficando vedado tratamento
privilegiado a qualquer candidato, bem como a realizac&do desta etapa
fora do estabelecido em edital.

Dito isso, relevo que, consta dos autos principais, parecer da banca e laudo
psicoloégico em anexo, fazendo mencéo a cada teste e técnica realizados, a defini¢cdo do critério
avaliativo, o resultado esperado pelo candidato e os resultados obtidos. (ID. 17138229)

Via de consequéncia, ndo se vislumbra qualquer ilegalidade da Administracdo
Publica quanto ao resultado do certame, que possa incidir em nulidade do ato.

Alias, ao que se extrai da argumentacédo da inicial e reforcada no recurso, o
agravante ndo reputa maculas ou nulidades ao resultado, mas sim, demonstra insatisfacdo com
o resultado obtido.

em que pese o agravante fundamentar a necessidade de refazer o teste psicoldgico,
na auséncia de resultado motivado, objetivo e fundamentado, com apresentacao das razdes da
reprovacdo, os métodos adotados e os caracteres de personalidade que inviabilizam o exercicio
das funcdes, neste exame sumario ndo € o que vislumbro no caso em apreco.

Embora possivel o controle jurisdicional do ato administrativo de
excluséo/contraindicacao de candidato em concurso publico, a atuagdo do Poder Judiciario ndo
deve funcionar como instancia revisora das provas ou das decisdes administrativas em si, mas
apenas quanto ao exame de legalidade e fatos relevantes para a pratica do ato.

A regra editalicia assim dispunha:

Verificando os autos principais, consta parecer da banca e laudo psicolégico em
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anexo, fazendo mencéo a cada teste e técnica realizados, a definigcdo do critério avaliativo, o
resultado esperado pelo candidato e os resultados obtidos. (ID. 17138229)

Cada caracteristica avaliada possui detalhamento satisfatério, e ao final, indica-se
0s niveis ndo atingidos e a contraindicagdo no certame.

Assim, vislumbra-se pelos elementos probatérios que, ao contrario do alegado no
presente recurso, a avaliacao foi realizada sob critérios objetivos, atendendo o principio da
legalidade.

Os candidatos avaliados, distribuidos em grupos, foram expostos as mesmas
condicdes para realizacdo dos testes, de modo que, se afastarmos o resultado obtido pelo
candidato sem que haja comprovacédo de abusividade ou ilegalidade por parte da avaliadora,
seria ferir a isonomia, conferindo a um concorrente tratamento diferenciado aos demais.

Ademais, é certo que embora o laudo psicoldgico particular mencionado pelo
recorrente tenha concluido que apos a realizacao de teste palografico, Josivaldo ndo apresentou
comprometimento na desenvoltura de tarefas que requerem tomada de atitudes de sua parte, o
documento por si s6 ndo é capaz de afastar a idoneidade de uma avaliacdo muito mais complexa,
realizada pela examinadora, composta de 2 (duas) fases, sendo a primeira realizada com a
aplicacao coletiva dos testes psicoldgicos, tais como, TEACO. TE ADI. TEALT e TEPIC-M; de
inteligéncia - BF.TA lll e de personalidade Palografica e BFP e a segunda com a aplicacao de
uma entrevista individual, todas aferidas por 2 (dois) profissionais.

Nesta senda, vale mencionar jurisprudéncia desta corte em apreciacao a situacao
similar a ora em testilha:

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. ACAO ANULATORIA.
CONCURSO PUBLICO. REPROVACAO NA AVALIACAO PSICOLOGICA.
ATO ADMINISTRATIVO. LEGALIDADE. OBSERVANCIA DAS REGRAS
EDITALICIAS. RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO. UNANIME. | - O
ato administrativo goza da presuncao de legalidade e, por este motivo, é
valida a exclusao de candidato que, em teste de avaliacdo psicologica
realizado nos moldes previstos no edital do concurso, foi considerado
inapto. Il- Sendo legal o ato administrativo que excluiu a candidato do
certame, ndo pode o Judiciario adentrar no mérito do ato administrativo
para garantir sua manutencéo no concurso. lll- A pretendida aprovagéo do
candidato sem o alcance dos indices exigidos no edital, quando os demais
candidatos foram submetidos a tais regras, malferiria a imprescindivel
condicdo isondémica entre os concorrentes. IV- Recurso conhecido e
desprovido. Unanime. Vistos, etc. Acordam os Excelentissimos Senhores
Desembargadores componentes da 12 Turma de Direito Publico, por
unanimidade de votos, em CONHECER E NEGAR PROVIMENTO AO
RECURSO, nos termos do voto da Desembargadora Relatora. Plenario
virtual da 1 Turma de Direito Publico do Tribunal de Justica do Estado do
Para, aos vinte e sete dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte.
Julgamento presidido pela Excelentissima Senhora Desembargadora Maria

=,
Lo
- -Nﬂmero do documento: 21111914502486900000006435725
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Elvina Gemaque Taveira. Belém, 27 de janeiro de 2020. ROSILEIDE
MARIA DA COSTA CUNHA Desembargadora Relatora

(TJ-PA - Al: 08086519420188140000 BELEM, Relator: ROSILEIDE MARIA
DA COSTA CUNHA, Data de Julgamento: 27/01/2020, 12 Turma de Direito
Pudblico, Data de Publicacdo: 12/02/2020)

Feitas tais consideracdes, entendo que o Edital obedeceu tanto ao principio da
legalidade quanto o da vinculagdo ao instrumento convocatério, sendo objetivo nos critérios
avaliatérios ndo agindo por nenhum meio ilegal ou que contenha vicios. De modo que, segundo
0 posicionamento do Superior Tribunal de Justica, quanto a ndo intervencdo do Poder
Judiciario, exceto no exame da legalidade dos procedimentos e a analise da compatibilidade
entre o conteldo cobrado e o previsto no edital, ndo se vislumbra elementos capazes de
ensejar a modificacdo da deciséo de piso.

Ante o exposto, nos termos da fundamentagcdo, CONHECO DO AGRAVO DE
INSTRUMENTO, POREM, NEGO-LHE PROVIMENTO, para manter a decisdo a quo, nos termos
da fundamentacéo lancada.

E como voto.

Servira presente decisdo como mandado/oficio, nos termos da Portaria n°
3.731/2015-GP.

Belém (PA), 08 de novembro de 2021.

Desembargadora EZILDA PASTANA MUTRAN

Relatora
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AGRAVO DE INSTRUMENTO. ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO.
CURSO DE FORMAGAO DE PRACAS DA POLICIA MILITAR CFP/PM.
ELIMINAGAO DO CANDIDATO NA FASE DE AVALIACAO PSICOLOGICA.
INSURGENCIA QUANTO A SUBJETIVIDADE DO EXAME. LAUDO
PSICOLOGICO PARTICULAR INDICANDO GOZAR DE BOA SAUDE
MENTAL E PREENCHER OS REQUISITO EXIGIDOS NO EDITAL
VINCULATIVO. LEGALIDADE DO ATO ADMINISTRATIVO.
OBSERVANCIA DAS REGRAS EDITALICIAS. RECURSO CONHECIDO E
IMPROVIDO.

1. O ato administrativo goza da presuncao de legalidade e, por este
motivo, é valida a exclusdo de candidato que, em teste de avaliacéo
psicoldgica realizado nos moldes previstos no edital do concurso, foi
considerado inapto.

2. Em qgue pese tenha a recorrente
apresentado atestado médico particular comprovando sua aptidao, tal
documento ndo possui o condao de substituir o exame psicolédgico
realizado pela banca examinadora do concurso publico.

3. O laudo independente sequer menciona os critérios definidos
pela Banca Examinadora.

4. O reconhecimento da aptiddo mediante laudo particular fere o principio
da igualdade, uma vez que todos os demais candidatos realizaram o teste
psicoldgico perante a mesma banca examinadora.

5. Sendo legal o ato administrativo que excluiu a candidato do certame,
nao pode o Judiciario adentrar no mérito do ato administrativo para
garantir sua manutencao no concurso

6. Recurso conhecido, porém, improvido, nos termos do voto da relatora.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Agravo de Instrumento n°® 0804883-
92.2020.8.14.0000.

ACORDAM os Exmos. Desembargadores que integram a 12 Turma de Direito Publico do
Tribunal de Justica do Estado do Pard, a unanimidade de votos, conhecer do recurso, e negar-
Ihe provimento, nos termos do voto da relatora.

Belém (PA), 08 de novembro de 2021.

Desembargadora EZILDA PASTANA MUTRAN

Relatora
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