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1. DO OBJETO

Contratagdo de empresa prestadora de operagao de empilhadeira elétrica, conforme
especificagdes constantes no termo de referéncia, a fim de atender as demandas do
Almoxarifado Central do TJEPA.

2. DA FUNDAMENTAGAO
2.1. Justificativa da contratagao

Considerando a impossibilidade de prorrogagéo do contrato 026/2019, cujo objeto é a
prestacdo de servico de operador de empilhadeira elétrica, em razdo do desinteresse da
empresa contratada SERVLIDER SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA,
conforme registrado nos autos do PA-MEM-20202/08430;

Considerando que, na estrutura fisica do Almoxarifado Central do TJPA sao
armazenados diversos materiais de consumo e de bens permanentes que necessitam de
seguranca e agilidade na movimentacao interna;

Por fim, considerando a necessaria otimizag&o na utilizagdo do espaco fisico disponivel
para armazenamento, justifica-se a contratagdo de empresa especializada na prestagéo de

servigos de operagao de empilhadeira elétrica para o Aimoxarifado Central do TJPA.

2.2. Forma e o critério de sele¢ao do fornecedor com a indicagao da modalidade, o
tipo de licitagao e a forma de adjudicagao
2.2.1. Da forma e do critério de selegao

O critério de aceitabilidade de pregos sera realizado por item, mediante a analise de
proposta. Além disso, cita-se que ndo sera aceita proposta, apds a fase de lances e
negociagao, cujo valor global do item esteja superior ao estimado pelo TJPA na fase de
cotagao de pregos.
2.2.2. Da selegao do fornecedor

A selecao do fornecedor sera feita para o licitante que apresentar menor prego global
para o item, desde que sejam atendidos plenamente as condigdes do edital, com toda a
documentagéo e comprovacgao técnica exigida.
2.2.3. Do parcelamento do objeto

A contratacao devera ser realizada sob o critério de menor preco por item, ndo havendo
assim prejuizo para o conjunto da solugao ou perda de economia de escala, e propiciando a
ampla participacao dos atuantes no mercado.
2.2.4. Da modalidade e do tipo de licitagao
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O procedimento licitatério devera ser na modalidade de PREGAO ELETRONICO sob o
critério de MENOR PRECO POR ITEM.

2.3. Dos critérios técnicos de habilitagao

A qualificagao técnica sera demonstrada mediante a apresentagcéo de atestado de
capacidade técnica, fornecido por pessoa de direito publico ou privado, declarando que a
empresa licitante prestou servigo compativel com o objeto a contratar descrito no item 3.1, em
quantitativo de, pelo menos, 01 posto de operador de empilhadeira, com no minimo de 720
horas trabalhadas, admitindo-se a somatdria de horas trabalhadas em atestados distintos,
desde que se refiram ao periodo maximo de 12(doze) meses. Este requisito corresponde a
um periodo de comprovacao de prestacdo de servico correspondente a 180 dias, nas
condigbes temporais da contratacdo pretendida neste certame (6h/dia — 30h/semana -
120h/més — 720h/semestre)

E importante observar que, nos atestados, os periodos concomitantes serdo
computados uma unica vez devendo apresentar as seguintes informagdes: dados da pessoa
juridica de direito publico ou privado (CNPJ, contato por telefone e e-mail); vigéncia do contrato
a que se refere o atestado e fungdes, e seus quantitativos.

2.4. Do impacto ambiental

Nao se vislumbra necessidades de providéncias de adequagbes para a solugéo
contratada, pois se prescinde de adaptagéo direta ao ambiente para inicio da prestagao de
servigo, bem como o Almoxarifado Central do TJPA dispde de espaco fisico adequado para o
inicio dos servigos contratados.

Ressalta-se, entretanto, que a contratada devera assumir todas as responsabilidades
e tomar as medidas cabiveis para a corregao dos danos que vierem a ser causados, caso
ocorra passivo ambiental em decorréncia da execugao de suas atividades (parametro de sus-
tentabilidade — Instru¢do Normativa N° 01/2010 - SLTI - MPOG)

3. DAESPECIFICAGAO TECNICA

3.1. Especificagao técnica detalhada do objeto

CARGA

ITEM DESCRICAO QTDE - .
LOTACAO HORARIA
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Almoxarifado
1 Operador de Empilhadeira Elétrica | 01 posto Central 30 h/semana

3.2. Doregime de execugio do contrato no caso de servigo, ou forma de fornecimento

Conduzir empilhadeira elétrica retratil durante a atividade de movimentagao de carga e
descarga de bens e materiais; posicionar produtos em mezanino ou porta palete enderegado;
controlar as condigdes de uso e seguir o planejamento de manutengéo do equipamento; inter-
pretar simbologia de embalagens; armazenar produtos de acordo com prazo de validade ou
outro critério definido pela administragéo; trabalhar segundo normas de segurancga, higiene,

qualidade e protegao ao meio ambiente.

3.3. Das obrigagoes contratuais

3.3.1. Das obrigagdes do contratante (TJPA)

3.3.1.1. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, proporcionando todas as condi¢des para que possa cumprir suas obrigagdes na
forma e prazos estabelecidos

3.3.1.2. Cumprir e fazer cumprir todos os prazos e condigdes estabelecidas no Edital do

Pregdo e em seus anexos;

3.3.1.3. Acompanhar e fiscalizar a prestacdo do servigo;
3.3.1.4. Efetuar o pagamento na forma e prazo estabelecidos em contrato;
3.3.1.5. Atestar o guia de fiscalizagdo mensalmente, verificando se o servigo esta

adequado as especificagbes exigidas, rejeitando o que nao estiver de acordo com as
especificagdes do termo de referéncia, por meio de notificagao a licitante vencedora;

3.3.1.6. Comunicar a Licitante vencedora qualquer irregularidade constatada no
cumprimento de suas obrigacdes;

3.3.1.7. Solicitar a execugéao dos servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos,
originalmente, desde que comunicado previamente a contratada podendo, neste caso, haver
compensagao entre a carga horaria semanal e o horario distinto;

3.3.1.8. Aplicar penalidades cabiveis por descumprimento do pactuado em contrato;
3.3.1.9. Verificar a regularidade da empresa fornecedora, perante o FGTS e em face das

contribuicdes administradas devidas a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), das
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inscricbes em Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e comprovagéo de

regularidade perante a Justiga Trabalhista, antes de cada pagamento;

3.3.2. Das obrigagdes da contratada

3.3.21 Recrutar, selecionar e encaminhar ao contratante os empregados necessarios a
realizagdo dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida neste Termo,
fornecendo relagao nominal dos empregados selecionados, a qual devera indicar a fungao, o
endereco residencial, o horario de trabalho e o local de prestagc&o do servigo;

3.3.2.2. Promover, obrigatoriamente, treinamento e reciclagem, no minimo uma vez ao
ano dos empregados que prestam servicos para o contratante, de acordo com as
necessidades do servigo e sempre que o fiscal do contrato entender conveniente a adequada
execugcao dos servigos contratados. Devendo apresentar comprovantes como coépias de
certificados e lista de presenga;

3.3.2.3. Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade
do contratante, quando tenham sido causados por seus empregados durante a execugéo dos
Servigos;

3.3.24. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme
adequado (conforme especificado no item 10 e seus subitens) ao ambiente da prestagao do
servigo (para as mulheres, cabelos devidamente presos, para os homens cabelo cortado e
barba feita);

3.3.2.5. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do
contratante, por meios proprios ou através de transporte coletivo com o uso de vale-transporte,
inclusive em casos de paralisagao dos transportes coletivos, bem como nas situagbes onde
se faga necessaria a execugao dos servigos em regime extraordinario;

3.3.2.6. Indicar preposto para gerenciar os empregados envolvidos na execugdo dos
servigos, devendo este conhecer suas fungdes e estar disponivel durante o horario comercial
para facilitar a comunicagao entre contratante e contratada;

3.3.2.7. Encaminhar, até o dia 20 de cada més, a unidade fiscalizadora copias de
comprovantes de pagamentos de salarios, auxilio alimentacéo, guia de compra de vale digital
e recolhimento das obrigagdes tributarias, previdenciarias e trabalhistas;

3.3.2.8. Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas referentes aos servigos

prestados;
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3.3.2.9. A contratada devera viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢gdes previdenciarias foram recolhidas;

3.3.2.10. A contratada devera oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados
para a obtengao de extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizagao;
3.3.2.11. Disponibilizar ao fiscal do contrato quando solicitado, por amostragem, dos
empregados terceirizados a fim de verificar se essas contribuigbes estdo ou ndo sendo
recolhidas em seus nomes. O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos
avaliados ao final de um ano — sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada
mais de uma vez para um mesmo empregado, garantindo assim o “efeito surpresa” e o
beneficio da expectativa do controle;

3.3.2.12. A contratada é obrigada a viabilizar a emissao do cartdo cidadado pela Caixa
Econdémica Federal para todos os empregados;

3.3.2.13. UNIFORMES: uso obrigatério, a contratada fornecera gratuitamente aos seus
empregados o uniforme necessario, fornecendo normalmente, pelo menos a quantidade
solicitada a cada 06 (seis) meses.

3.3.2.14. Em caso de substituigbes por falta e/ou férias, a contratada devera apresentar o
funcionario com o uniforme completo, conforme especificado neste Termo;

3.3.2.15. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

3.3.2.16. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito;

3.3.2.17. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no todo
ou em parte, servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos e incorregdes;
3.3.2.18. No interesse da normalidade dos servicos e como forma de prevenirem faltas,
com consequente baixa na qualidade dos trabalhos executados, manter, diariamente,
independentemente de qualquer superveniéncia, a quantidade de pessoal conforme
discriminagdo contida neste documento, ndo sendo permitida a prorrogacédo da jornada de
trabalho;

3.3.2.19. Observar o horario de trabalho estabelecido pelo TJPA, em conformidade com
as leis trabalhistas;

3.3.2.20. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagoes respectivas;
3.3.2.21. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigagbes trabalhistas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;
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3.3.2.22. A CONTRATADA devera arcar com os custos de plano de saude corporativo que
fornega atendimento de urgéncia e emergéncia, atendimento ambulatorial e hospitalar, con-
sultas médicas, exames complementares e internagdo em enfermaria ao profissional que for
disponibilizado para exercer suas fun¢des no Tribunal de Justiga do Estado do Para, e infor-
mar na planilha de formagéao de custo.

3.3.2.23. Para substituicdo, em caso de férias, na fungdo de operador de empilhadeira,
fica a empresa comprometida a encaminhar com um minimo de uma semana de
antecedéncia, o terceirizado para conhecer as atividades que serdo desempenhadas;
3.3.2.24. Possuir escritério na regido metropolitana de Belém para viabilizar o
relacionamento entre contratante e contratada. No caso de nao possuir escritério de
representacao ou filial na Regido Metropolitana de Belém na data do pregéo, a contratada
deve se comprometer a abrir escritério de representagéo na referida regido, no prazo maximo
e improrrogavel de 60 (sessenta) dias a contar da assinatura do contrato.

3.3.2.25. Por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o contratante;

3.3.2.26. Por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,

relacionada a execugao do contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou

continéncia;
3.3.2.27. Pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.
3.3.2.28. Fornecer, no periodo previsto neste termo, os equipamentos de protegéo

individual, considerando a atividade desempenhada.

3.4. Dadinamica de execugao
3.4.1. Etapas
Os servigos devem ser iniciados, a partir da assinatura do contrato entre as partes e
perdurara durante a vigéncia do contrato.
e Local da prestagao de servigo: Almoxarifado Central do TJPA, localizado na Rodovia
Augusto Montenegro, n° 4950, bairro Parque Verde. Belém-Para. CEP 66.635-110;
¢ Horario da prestagao de servigo: 30h/semana, diurna, de segunda a sexta, durante
o horario padrao de funcionamento do Almoxarifado Central do TJPA.
e A jornada de trabalho podera ser modificada por necessidade de servigo, a critério do
CONTRATANTE, mediante prévio aviso a CONTRATADA,; observando-se o disposto
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no art. 7°, Xlll, Constituigdo Federal — duragao do trabalho normal ndo superior a SEIS
horas diarias e a TRINTA horas semanais, facultada a compensacgao de horarios e a
redugdo da jornada, mediante acordo ou convengao coletiva de trabalho;
¢ Quando houver necessidade de hora extra, sera utilizado o REGIME DE COMPENSA-
CAO, sendo vedado &8 CONTRATADA efetuar quaisquer descontos ou redugdes em
vales transporte e alimentacao;
e No periodo de recesso judiciario ou havendo ponto facultativo, a carga horaria dos ter-
ceirizados permanecera normal, salvo dispensa acordada com a Diretoria de Patrimé-
nio.
3.4.2. Dos prazos
3.4.21. Prazo de entrega dos servigos

A partir da assinatura do contrato entre as partes, sendo o servigo prestado de forma
mensal durante a vigéncia do contrato.
3.4.2.2. Prazo de vigéncia contratual

O prazo estimado para a contratagao dos servigos pleiteados € de 12 (doze) meses, a
partir do inicio da vigéncia do contrato, prorrogaveis, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei

n° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

3.5. Dos instrumentos formais de solicitacdo de fornecimento dos bens e/ou de
prestacao de servicos e das demais formas de comunicagao

A prestacdo de servigo contratado sera iniciada efetivamente com a assinatura das
partes e qualquer tipo de esclarecimentos sera através de e-mail funcional de membro da
equipe do almoxarifado, respeitando as boas praticas de sustentabilidade ambiental
praticadas pelo TJPA, como, por exemplo, privilegiando a utilizagdo de meios de comunicagéo

virtuais, evitando, sempre que possivel, a impressao de documentos.

3.6. Garantia e Nivel de Servigo/Produto
3.6.1. Garantia do produto
Trata-se de servigo que sera prestado de forma mensal, devendo a empresa contratada
comparecer no local tdo logo seja acionada.
3.6.2. Garantia contratual do servigo
N&o se aplica, pois os servigos serao prestados de forma mensal, devendo a empresa

contratada comparecer no local tdo logo seja acionada.
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3.7. Garantia contratual
A contratada, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, em

uma das seguintes modalidades:

. Caucgéao em Dinheiro;
. Seguro Garantia;
. Fianga Bancaria.

3.7.1. A Garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera contemplar a total
vigéncia contratual e assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do Objeto do Contrato e do nao adimplemento

das demais obrigagdes nele previstas;
b) Prejuizos causados ao contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucgao do Contrato;

¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo contratante a contratada.
3.7.2. As modalidades Seguro Garantia e Fianga Bancaria somente serdo aceitas se
contemplarem todos os eventos indicados nas alineas do ltem anterior.
3.7.3. Quando a Garantia for apresentada em dinheiro, ela sera atualizada monetariamente,
conforme os critérios estabelecidos pela instituicao bancaria em que for realizado o depésito.
3.7.4. A Garantia sera recalculada, nas mesmas condi¢cdes e propor¢cdes sempre que ocorrer
modificagdo no valor contratual.
3.7.5. No caso de vencimento, utilizacdo ou recalculo da Garantia, a Contratada tera o mesmo
prazo de 10 (dez) dias, a contar da ocorréncia do fato, para renova-la ou complementa-la.
3.7.6. A Garantia sera liberada apés execugéo plena do contrato, em prazo nao superior a 20
(vinte) dias uteis, contados da solicitagdo formalizada pela contratada, desde que nao haja
qualquer pendéncia por parte da mesma.
3.7.7. A Coordenadoria de Convénios e Contratos procedera a primeira notificagdo a
contratada para o cumprimento da Garantia, quando do envio das vias contratuais e eventuais
aditivos para assinatura.
3.7.8. Cabera ao Fiscal do Contrato, em conjunto com a Secretaria de Planejamento,
Coordenagdo e Finangas, nos limites de suas competéncias, o acompanhamento do
cumprimento da prestacdo da Garantia referente ao Contrato e eventuais aditivos, procedendo

ao necessario para o seu recebimento.

3.8. Indicadores de niveis de servigo
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N&o se aplica, pois a remuneragao pelo servigo prestado sera com base na quantidade
de horas de servigo e por postos de trabalho.

Neste objeto do contrato, a contratagéo de servigos continuados néo adota unidade de
medida que permite mensuragdo dos resultados para o pagamento da contratada. O

pagamento sera realizado mensalmente com base nas horas de servigo prestado.

3.9. Do recebimento
3.9.1. Do recebimento provisério
O servigo executado sera recebido provisoriamente mediante simples conferéncia da

assinatura da folha de ponto diaria pelo servidor gestor/fiscal do Contrato.

3.9.2. Do recebimento definitivo
O servigo executado sera dado como realizado definitivamente, més a més, apos a
apresentacao da nota fiscal e a parte documental necessaria pela contratada. Posteriormente,

ocorre a emissao da guia de fiscalizagao pelo servidor gestor/fiscal do contrato.

3.10. Da forma de pagamento

3 O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, creditado na conta corrente
da contratada, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da prestagdo de servico e da
apresentacgao da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo fiscal da contratagdo de pregos
juntamente com o Termo de recebimento Definitivo assinado pelos integrantes da equipe
responsavel. Além disso, deve ser apresentada a contratante para fins de pagamento as
certiddes de regularidade junto a Fazenda Federal (Tributos e Contribuicdes Federais e Divida
Ativa da Unido), a Seguridade Social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e a Justica Trabalhista;

. Do pagamento serédo descontados todos os tributos e contribuicbes de competéncia da
Unido, exceto, se a empresa fornecedora for optante do Simples Nacional, situagdo que
devera comprovar;

. Se a nota fiscal apresentar irregularidades, falhas ou omissdes que comprometam a
liquidagao da despesa, ou a empresa fornecedora nao apresentar situagao de regularizagao
fiscal, o prazo supracitado sera contado a partir da data em que tais impropriedades forem
sanadas;

. O TJPA, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera deduzir,

cautelar ou definitivamente, do montante a pagar a contratada, os valores correspondentes a
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multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela contratada, nos termos deste termo de

referéncia.

3.11. Da Conta Depésito Vinculada

. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N°. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017
sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assi-
natura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui-
¢Oes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo
e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san-
¢cbes cabiveis.

. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo
(ex.: por falta da documentagédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes
dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo deposi-
tados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui-
¢cOes sociais e FGTS decorrentes.

. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das fé-
rias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussodes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados
pela contratante em conta-depdésito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servigos, bloqueada para movimentagao, conforme disposto no anexo Xll da Instru-
¢ado Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no
item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

¢ O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN

SEGES/MP n° 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir dis-

criminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja movimentagédo dependera de autori-

zagao do orgéo ou entidade promotora da licitagao e sera feita exclusivamente para o

pagamento das respectivas obrigagdes:

e 13° (décimo terceiro) salario (8,33%);

e Férias e um tergo constitucional de férias (11,11%);
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e Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisées sem justa causa (4,00%);

e Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario (6.96%).

¢ A forma de calculo serao aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n° 5/2017.

e O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregédo da poupanga pro-
rata die, conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor
desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteragcdo da forma de correcdo impli-
cara a revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.

e Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital, que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servicos.

e Em caso de cobrancga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagao da conta-
depdsito, os recursos pertinentes a essas despesas seréo debitados dos valores depo-
sitados.

e A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante
para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos emprega-
dos, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

¢ Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos compro-
batdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de venci-
mento. Somente apds a confirmagédo da ocorréncia da situagao pela Administragao,
sera expedida a autorizagdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comproba-
térios pela empresa.

¢ A autorizagdo de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente para
0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos tra-
balhadores favorecidos.

¢ A empresa devera apresentar ao 6rgéo ou entidade contratante, no prazo maximo de

3 (trés) dias uteis, contados da movimentagéo, o comprovante das transferéncias ban-

carias realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

¢ O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a res-

pectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
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categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a compro-
vagao da quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relal lvos ao ser-
vigo contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n° 5/2017.

3.12. Classificagdo orgamentaria com a indicagao da fonte de recurso do orgamento
do orgao e a indicagao da nota de reserva.

A classificagdo orgamentaria da despesa sera no elemento 339037 (locagéo de méo de
obra), na fonte 0118, na nota de reserva 2020/482.

3.13. Da transferéncia de conhecimento

Considerando a natureza do objeto, conclui-se que ndo ha necessidade de transigao
contratual com transferéncia de conhecimento sobre a execugéo do objeto.

3.14. Dos direitos de propriedade intelectual e autoral

Considerando a natureza do objeto, conclui-se que ndo ha direito de propriedade
intelectual e autoral dos servigos prestados.

3.15. Da qualificagao técnica dos profissionais
O profissional indicado pela contratada para a prestagéo dos servigos devera ter, no
minimo, ensino médio completo; curso de operador de empilhadeira com NR11 e experiéncia

minima de 06 (seis) meses na fungao comprovada em Carteira de Trabalho.

3.16. Dos papéis a serem desempenhados

PAPEL ENTIDADE RESPONSABILIDADE
Equipe de Apoio da TJPA Equipe responsavel por subsidiar a area de
Contratagao licitagbes em suas duvidas, respostas aos

questionamentos, recursos e impugnacgoes,
bem como na analise e julgamento das

propostas das licitantes.

Equipe de Gestdo e TJPA Equipe composta pelo gestor da contratacéo,

Fiscalizagdo da contratacao responsavel por gerir a execugao contratual, e

pelos fiscais demandante, técnico e
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administrativo, responsaveis por fiscalizar a

execucgao contratual.

Fiscal Demandante do TJPA Servidor representante da area demandante
Contrato da contratagdo, indicado pela referida
autoridade competente, responsavel por
fiscalizar o contrato quanto aos aspectos
funcionais do objeto, inclusive em relagao a

aplicagao de sancgdes.

Fiscal Técnico do Contrato TJPA Servidor representante da area técnica,
indicado pela respectiva autoridade
competente, responsavel por fiscalizar o
contrato quanto aos aspectos técnicos do

objeto, inclusive em relagcdo a aplicagdo de

sangodes.
Fiscal Administrativo do TJPA Servidor representante da Secretaria de
Contrato Administracdo, indicado pela respectiva

autoridade, responsavel por fiscalizar o
contrato quanto aos aspectos administrativos
da execugéao, especialmente os referentes ao
recebimento, pagamento, san¢des, aderéncia
as normas, diretrizes e  obrigagbes

contratuais.

Gestor do Contrato TJPA Servidor com atribuicbes gerenciais, técnicas
ou operacionais relacionadas ao processo de
gestao do contrato, indicado por autoridade

competente do 6rgéo.

3.16.1. Equipe de apoio a contratagao

Integrante Demandante

Nome: Brunna Ferreira da Silva
Matricula: 64971

Telefone: (91) 3131-6877
E-mail: brunna.silva@tjpa.jus.br
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Integrante Técnico

Nome: Claikson Mendonga Duarte

Matricula: 5862-9

Telefone: 3131-6885

E-mail: claikson.duarte@tjpa.jus.br

Integrante Administrativo

Nome: Helen Rose da Silva Saraiva Almeida
Matricula: 6386-0

Telefone: (91) 3205-3571

E-mail: helen.rose@tjpa.jus.br

3.16.2. Equipe de gestao e fiscalizagao da contratagao
Gestor da Contratacao

Nome: Claikson Mendonga Duarte

Matricula: 5862-9

Telefone: 3131-6885

E-mail: claikson.duarte@tjpa.jus.br

Fiscal Demandante e técnico
Nome: Brunna Ferreira da Silva
Matricula: 64971

Telefone: (91) 3131-6877

E-mail: brunna.silva@tjpa.jus.br

3.17. Das sangoes

3.171. Das situagoes que possam caracterizar descumprimento de obrigagcoes
contratuais estabelecidas

o Quando a contratada:

a) convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato;

b) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

c) apresentar documento falso ou fizer declaragao falsa;

d) ensejar o retardamento da execucao do objeto do contrato;

e) nao mantiver a proposta, injustificadamente;
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f) falhar ou fraudar na execugéao do objeto do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo;
h) cometer fraude fiscal.
3.17.2. Das multas

A multa é a sangao pecuniaria que sera imposta a contratada pelo atraso injustificado na
entrega do objeto registrado em ata, e devera ser aplicada nos seguintes percentuais:
o 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na prestagcéo do servigo,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove
inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;
. Até 5% (cinco por cento) sobre o valor total desta ata, por descumprimento do prazo de
entrega/prestacao dos servigos, sem prejuizo da aplicagao do disposto nas alineas a e b deste
subitem;
. Até 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada da adjudicataria em assinar
o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administracéo, recusa parcial ou total na prestacdo do servico, ou rescisdo da nota de
empenho, calculado sobre a parte inadimplente; sem prejuizo da aplicagdo do disposto nas
alineas a, b e c deste subitem.
. Até 20% (vinte por cento) sobre o valor da ata, pelo descumprimento de qualquer
clausula desta ata ou do termo de referéncia, exceto prazo de entrega e casos previstos nas
alineas anteriores.
3.17.3. Das demais penalidades

Pela inexecugéo total ou parcial e pelo descumprimento de quaisquer das obrigagdes

previstas neste termo de referéncia serdo aplicadas as penalidades previstas no instrumento

convocatorio e no contrato.

4. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

4.1. Dos modelos de propostas

MODELO DE APRESENTAGCAO DE PROPOSTA DE PREGOS DETALHADA APOS O
ENCERRAMENTO DOS LANCES

Razao Social:
Numero do CNPJ:
Enderego completo com CEP:

Fone/Celular:

1.
2.
3.
4.
5.

Outros (correio eletrdnico, caixa postal, etc.):
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Banco/Nome e n. da Agéncia/Conta Corrente:
Responsavel legal para assinatura do instrumento de contratagéo:
Validade da Proposta: 90 dias.

OBJETO: Contratagcao de empresa especializada em prestagdo de servigo de

© © N o

operagdo de empilhadeira elétrica para o Almoxarifado Central do TJPA, conforme
condigoes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR TOTAL DO
UNITARIO (R$) ITEM (R$)

ITEM DESCRIGAO QTD

TOTAL

Obs.: Descrever os produtos destacando a marca e o modelo.

Declaro que nos precos cotados estéo inclusas todas as despesas, tais como impostos, taxas,
contribuigdes ou obrigagdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias, transporte, embalagens e
outros gravames que possam incidir sobre o objeto licitado.

Atenciosamente,

Local e Data

Nome e assinatura do representante legal da empresa RG: CPF

Brunna Ferreira da Silva
Mat. 6407-1

Integrante Demandante e Fiscal Demandante e técnico

Claikson Mendonga Duarte
Mat. 5862-9

Gestor de Contratagdo e integrante técnico

Helen Rose da Silva Saraiva Almeida
Matricula: 6386-0

Integrante Administrativo
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ANEXO A — PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

SERVICOS DE OPERACIONALIZAGAO DE EMPILHADEIRA
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagdo)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF Belém - Para
C Ano Acordo. Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D N° de meses de execugdo contratual 12 meses
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servigo | Unidade de Medida (Cilrj:?lt;:s::da unidade de :Zac:ida) a contrata
g::ﬁi%;?rz Posto de Servigo 1
Anexo A | - Mdo-de-obra
M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual
Dados complementares para composi¢ado dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) 1
2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Operador de Empihadeia
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/jan/18
1 Composi¢do da Remuneragdo Dados Quantidade Valor (RS)
1.A Salario base mensal 1 RS
Total da Remuneragdo RS
MODULO 2: BENEFCIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Didrios Dados Valor (RS$)
2.A Transporte (22 x 2 x RS 2.70) x (Quant. Funcionarios) RS
2.B Auxilio alimentagdo (RS 14.00 x 22) x (Quant. Funcionarios) RS
2.C Contribuigdo Assistencial Patronal (CCT - Clausula 3993) RS
2.D Seguro de vida. invalidez e funeral - (Incluso na Assisténcia Social e Familiar - CCT) RS
2.E Plano de Saude RS
Total de Beneficios mensais a didrios RS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Dados Valor (RS)
3.A Uniformes (Valor do Uniforme x Quant. Funcionarios)
3.B Materiais (Valor do Material x Quant. Funcionarios) RS RS-
3. Manutengdo/Depreciagdo/Equipamentos  (Vr. dos RS- RS-
Equips. /12 Meses x Quant. Funcionarios)
3D Treinamento/Capacitagdo (Valor Estimado x Quant. Funcionarios) RS RS-
Total de Insumos Diversos RS
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4,1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
4,1A INSS 20,00% RS ——
4.1B SESI ou SESC 1,50% RS
4.1C SENAI ou SENAC 1,00% RS E
4.1D INCRA 0,20% RS ]
4.1E Salario Educagio 2,50% RS =
4.1F FGTS 8,00% RS =
416G Segura acidente do trabalho (RAT 3% x FAP 1,00) + Aliquota de (3.00%) 3,00% RS ——— S
4.1H SEBRAE 0,60% RS 2
TOTAL 36,80% RS ———pa
3
Submédulo 4.2 -132 Salario e Adicional de Férias 8
4,2 13° Saldrio e Adicional de Férias Valor (R$) 8
4.2A 13 ° Salario 8,33% RS 8
4.2B Adicional de Férias 2,78% RS %
[a )
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Subtotal 11,11% RS

4.2¢ I;Zi(;:j;?: do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario a Adicional 4,09% RS
TOTAL 15,20% RS
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4,3 Afastamento Maternidade: Valor (RS$)

4.3A Afastamento maternidade 0,02% RS

4.3B Incidencia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,01% RS
TOTAL 0,03% [r$
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4,4 Provisdo pare Rescisdo Valor (RS)

A Aviso prévio indenizado 1,94% RS

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,16% RS

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,08% RS

D Aviso prévio trabalhado 4,17% RS

E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 1,53% RS

F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00% RS
TOTAL 11,88% RS
Submédulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

4,5 Composigdo do Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS$)
4.5A Férias 8,00% RS
4.5B Auséncia por doenga 0,67% RS
4.5C Licenga paternidade 0,15% RS
4.5D Auséncias legais 0,25% RS
4.5E Auséncia por acidente de trabalho 0,40% RS
4.5F Outros (especificar) 0,00% RS
Subtotal 9,80% RS
4.5G ‘ Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢do 3,61% RS
TOTAL 13,40% RS
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS)
4,1 Encargos previdencidrios e FGTS 36,80% RS
4,2 13° salario + Adicional de ferias 15,20% RS
4,3 Afastamento maternidade 0,03% RS
4,4 Custo de rescisdo 11,88% RS
4,5 Custo de reposigdo do profissional ausente 13,40% RS
4,6 Outros (especificar) 0,00% RS
TOTAL 40,51% RS
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS$)

A Custos Indiretos 9,44% RS

B Tributos 8,65% RS

B.1 Tributos Federais (PIS) 0,65% RS
B2 Tributos Estaduais (COFINS) 3,00% RS
B3 Tributos Municipais (ISS) 5,00% RS —
B.4 Outros tributos (especificar) - RS —

C Lucro 9,00% RS —
TOTAL RS —
Anexo A - Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (RS$) frmmm—

A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS E -

B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS g

C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) RS ﬂ

D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS ——— :'.

Subtotal (A + B+ C+D) RS 8

E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos a lucro RS %
Valor total por empregado RS (@)
Anexo A Il — Quadro Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS g

<
[a )
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Tipo dTAs)ervigo \:;I)or proposto por empregado eQr:T)r;teI::::S de :’;;‘i’(g;g;)osm por pasta (Cét)de de postos Z::sil;o total d
por posto (C) (F) = (DxE)
[
Operador de | RS 1 RS 1 RS
empilhadeira
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +I 1) RS
Anexo A Il - Quadro - Demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (RS$)
A Valor proposto por unidade de medida (Posto) RS
B Valor mensal do servigo RS
C Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n°® meses do contrato) RS
ANEXO B — PLANILHA DE UNIFORME E EPI'S
VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DOS UNIFORMES QUANT UNITARIO TOTAL
01 PAR DE MEIAS 02 RS RS
02 CALCA EM TECIDO TIPO BRIM 02 RS RS
03 BLUSA MODELO POLO EM MALHA COM GOLA E PUNHOS (ou tecido similar) LOGO 02 RS RS
DA EMPRESA
04 CRACHA 01 RS RS
05 BOTA SEM BIQUEIRA 01 RS RS
VALOR VALOR
ITEM EQUIPAMENTOS EPI QUANT UNITARIO TOTAL
01 OCULOS DE SEGURANCA 01 RS RS
02 PROTETOR AURICULAR 01 RS RS
03 CAPACETE 01 RS RS
04 LUVA DE SEGURANCA 01 RS RS
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