TSR
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
COORDENADORIA DE CONVENIOS E CONTRATOS

1° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA N° 030/2017, QUE
ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL DE
JUSTIGA DO ESTADO DO PARA, O
ESTADO DO PARA ATRAVES DA
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
- SEDUC.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, Orgao do Poder Judiciario, com
sede na Avenida Almirante Barroso, n® 3089, bairro do Souza, na cidade de Belém,
Estado do Parad, CEP 66613-710, com inscricdo no CNPJ n° 04.567.897/0001-90,
doravante Denominado TJE/PA, neste ato representado por seu Presidente
Desembargador LEONARDO DE NORONHA TAVARES, portador da carteira de
identidade n°. 1334410 SEGUP/PA e CPF n°. 063.560.012 - 91, residente e domiciliado
nesta cidade de Belém/PA, o ESTADO DO PARA através da SECRETARIA DE
_ ESTADO DE EDUCAGAO - SEDUC, com sede a Rodovia Augusto Montenegro, s/n, KM
10, Belém/PA, CEP: 66820-000, neste ato representada por sua titular ELIETH DE
FATIMA DA SILVA BRAGA, brasileira, portadora do RG n° 5445— OAB/PA, CPF: n°.
281.114.352-15, residente e domiciliada nesta cidade, resolvem de comum acordo,
acordaram e ajustaram celebrar o presente Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo
Técnica, mediante as clausulas e condicbes que seguem, com fundamento nas
disposigbes do art. 116 e seguintes da Lei n® 8.666/93 e alteragbes posteriores:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
Acordo de Cooperagéo Técnica n° 030.2017, em mais 04 (quatro) anos, que tem por
objeto firmar parceria entre o Tribunal de Justica do Estado do Para, a Secretaria de
Estado de Educagdo — SEDUC, com o objetivo de garantir a implementacéo do Projeto
Judiciario na Escola, visando troca mutua de esforgos para consecucio de palestras e
atividades voltadas para o tema "violéncia doméstica e familiar”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente Termo Aditivo tera vigéncia de 04 (quatro) anos, tendo inicio em 22
de agosto de 2020 e término em 21 de agosto de 2024.
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CLAUSULA TERCEIRA- DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes ndo mencionadas no
presente termo.

LAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGCAO

O presente Termo Aditivo serd publicado em 10 (dez) dias, contados de sua
assinatura, em conformidade com o artigo 28, §5° da Constituicdo do Estado do Par3,
sendo que o TJ/PA providenciara a publicagdo no Diario Oficial.

CLAUSULA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belém, excluido qualquer outro. Para firmeza e
validade do pactuado, o presente termo foi lavrado em quatro vias de igual teor, que,
depois de lido, segue assinado pelos participes.

E por estarem assim, justas e acordadas, os Participes assinam o presente em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo
assinadas,

para que produza os efeitos legais.

Belém, 11 de agosto de 2020.

T et S ram

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
LEONARDO DE NORONHA TAVARES
Presidente do Tribungl de Justica do Para

ELIETH DE FATIMA ‘}\E\; '
SECRETARIA DE ESTADG)!
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Testemunhas:
Diclic, mta o9 \E&M&&_‘M}_
CPF: __ 2. 313 . i63 - 88 CPF: 59% .02Q.392-6%
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substituto e do substituido.

Art. 79 As chefias das unidades administrativas observardo sucessivamente
os seguintes critérios de preferéncia para a formag3o da escala anual de
afastamento:

1 - os defensores e servidores publicos com filhos e ou dependentes em
idade escolar;

11 - os defensores e servidores publicos mais antigos no servigo publico.

§ 19 No caso de substituicdo automatica prevista em lei ou regulamento
da Defensoria Publica, havera alterndncia no exercicio da preferéncia de
escolha de modo que, no decorrer dos anos, essa preferéncia de escolha
possa ser usufruida de forma equéanime.

§ 20 O previsto no inciso I, deste artigo, serd comprovado mediante a
juntada de declaracdo de matricula da instituicdo de ensino dos filhos ou
dependentes do requerente.

Art. 8° As escalas elaboradas pelas chefias das unidades serdo
encaminhadas as respectivas Diretorias, para manifesta¢do, até o dia 10
(dez) de outubro de cada ano.

Paragrafo Unico. Apds manifestacdo referida no caput deste artigo, as
respectivas Diretorias encaminhardo as escalas a Geréncia de Gestdo de
Pessoas até o dia 20 (vinte) de outubro de cada ano.

Secgdo III

Da Anadlise de Regularidade

Art. 9° Cabera a Geréncia de Gestdo de Pessoas a verificagdo, andlise,
registro e confec¢do de minuta de Portaria coletiva de férias, que
correspondera a formalizagdo das escalas elaboradas por cada unidade
administrativa.

Art. 10. Identificado erros materiais, a Geréncia de Gest3o de Pessoas
deverd corrigi-los de oficio, registrando no processo que realizou a corregdo.
§ 1° Considerar-se-3 erro material o erro de escrita, de cdlculo, de
direcionamento e a omissdo que, por ndo a’etar o conteudo do ato, pode
ser facilmente corrigido.

§ 2° Consolidada a escala de afastamentos, essa sera disponibilizada para
consulta e acompanhamento na intranet.

Art. 11, Verificando falhas, erros, omissées ou outras situagdes que
devem ser corrigidas e ndo se enquadram na hipdtese do art. 10, a GGP
comunicard o fato aos interessados para que providenciem o saneamento
no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

CAPITULO III

DO FRACIONAMENTO DOS AFASTAMENTOS

Art. 12. A licenga-prémio sera a requerimento do servidor e gozada
integralmente ou em duas parcelas de 30 (trinta) dias.

Art. 13. As férias poderdo ser fracionadas em dois periodos um dos quais
ndo podera ser inferior 2 10 (dez) dias corridos.

Parégrafo unico. No ato do requerimento de férias, para fins de organizagdo
da escala, o membro ou servidor indicarad todos os periodos para gozo,
fracionados ou ndo, recebendo o pagamento :ntegral do tergo constitucional
no primeiro periodo de gozo.

Art. 14. No parcelamento das férias serdo otservadas as seguintes regras:
1 - os periodos fracionados deverdo ser usufruidos dentro do exercicio
correspondente;

1I - enquanto ndo forem usufruidos todos os dericdos fracionados, ndo sera
autorizado o gozo de férias relativas a exercicio subsequente.

CAPITULO IV

DAS ALTERAGOES

Art. 15. E perrmtida a alteragdo dos periodos de afastamentos decorrentes
da concessdo de férias e licenga-prémio.

§ 19 A alteragdo da escala de férias implica a suspens3o do pagamento das
vantagens pecuniarias, referentes ao gozo das mesmas.

§ 29 O requerimento de alteragdo que trata o caput deste artigo devera
ser feito no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias anteriores ao inicio
do gozo do direito.

§ 3° A chefia da unidade administrativa, a fim de assegurar a continuidade
do servigo pablico, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias dteis,
verificaré se o requerimento conflita com a escala anual de afastamento
em vigor ou com as regras do artigo 6° desta Instrugdo Normativa.

§ 4° Deferido o requerimento, a chefiza da unidade administrativa
encaminhara o pedido a respectiva Diretora, para manifestagdo, a qua!
terd o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias titeis para confirmar o
deferimento.

§ 59 Confirmado o deferimento do pedido pela respectiva Diretoria, essa
encaminhard o pedido & Geréncia de Gest3o de Pessoas, para analise.
CAPiTULO V

DAS TRANSFERENCIAS

Art. 16. E permitida a transferéncia do periodo das férias e licenca-prémio,
apos sua regular concessdo, por interesse do meribro ou servidor ou por
necessidade do servigo, desde que ndo gozadas.

§ 1° Em caso de transferéncia do periodo das férias e licenga-prémio, o
restante sera usufruido de uma s6 vez, sendo vedada nova transferéncia.
§ 29 A chefia da unidade administrativa a fim de assegurar a continuidade
do servigo publico, no prazo improrrogdvel de 05 (cinco) dias uteis,
verificara se o requerimento conflita com a escala anual de afastamento
em vigor ou com as regras do artigo 6° desta Instru¢do Normativa.

§ 39 O pedido de alteragdo serd encaminhado a respectiva Diretoria, para
manifestacdo, a qual tera o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Gteis,
para confirma-la.

§ 40 Conﬁrrnada a transferéncia pela respectiva Diretoria, essa encaminhara
o pedido a Geréncia de Gestdo de Pessoas, para analise.

capituLo VI _

DA INTERRUPCAO

Art. 17. As férias ou licenga-prémio somente poderdo ser interrompidas
por motivo de calamidade publica, comogao interna, convocagao para juri,
servigo militar ou eleitoral e, ainda, por imperiosa necessidade do servico,
devidamente justificada pela chefia da unidade administrativa de lotagdo
do membro ou servidor.

§ 19 A interrupgao das férias ou licenga-prémio € de requerimento exclusivo
da chefia da unidade administrativa de lotacdo do membro ou servidor, a

qual devera motivar seu ato, nos termos desta Instrugdo Normativa.

8§ 2% Em caso de interrupgao de férias ou licenga-prémio, o periodo restante
sera usufruido de uma so vez, sendo vedada nova interrupgdo.

§ 39 A interrupc3o de férias ou licenga-prémio serad reconhecida pelo
Defensor Publico-Geral e devidamente publicada.

cAPiTULO VII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. O fracionamento de férias facultado no artigo 12, desta Instrucio
Normativa s6 sera permitido na organizagdo da escala de férias a partir do
ano de 2021.

Art. 19. O interessado devera requerer a alteragdo e transferéncia do
periodo de férias e licenga-prémio a chefia da unidade administrativa a qual
esta vinculado e indicara os periodos que pretende alterar ou transferir.
Art. 20. Os casos omisscs serdo resolvidos pelo Defensor Publico-Gerel.
Art. 21. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 22. Revoga-se a Instrugdo Normativa n°® 04, de 10 de fevereiro de
2011.

JOAO PAULO CARNEIRO GONGCALVES LEDO

Defensor Publico-Geral do Estado do Para
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DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGCAO - O TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARA, neste ato representado por seu Secretario de Admi-
nistragdo, no uso de suas atribuicdes, resolve homologar em favor das
empresas: BRASIL COMERCIO V. B. ARAUJO MONTEIRO COM-ME (CNPJ:
17.431.302/0001-17) e RCA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALA-
RES E COME. EQUIP. DE INFORMATICA EIRELI (CNPJ: 26.543.386/0001-
71), a Dispensa de Licitacdo fundamentada no artigo 24, inciso IV, da Lei
n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, para aquisi(;éo de dispenser de
dicool gel e alcool gel 70%, no valor de R$ 68.040,00 (sessenta e oito mil
e quarenta reais), conforme o processo PA-PRO-2020/01015. Belém, 27
de margo de 2020. FRANCISCO DE OLIVEIRA CAMPOS FILHO - Secretario
de Administragdo.// Ratificagdo - Excelentissimo Desembargador Leonardo
de Noronha Tavares - Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Para.

Protocolo: 574509

TERMO ADITIVO A CONVENIO

Extrato do 1° TA ao Convénio n°. 030/2017//T3IPA// Partes: Tribunal
de Justica do Estado do Para e a SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
- SEDUC.// Objeto do Aditivo: O presente Termo Aditivo tem por objeto
a prorrogacdo do prazo de vigéncia do Acordo de Cooperagdo Técnica n°
030.2017, em mais 04 (quatro) anos, que tem por objeto firmar parceria
entre o Tribunal de Justica do Estado do Pard, a Secretaria de Estado de
Educacdo ~ SEDUC, com o objetivo de garantir a implementagdo do Projeto
Judiciario na Escola, visando troca muitua de esfor¢os para consecucdo de
palestras e atividades voltadas para o tema “violéncia doméstica e fami-
liar”.//Prazo de Vigéncia: 22 de agosto de 2020 e término em 21 de agosto
de 2024.//Data da assinatura: 20/08/2020//Responsdvel pela assinatura:
Leonardo de Noronha Tavares- Presidente do T)/PA.

Protocolo: 573201

OUTRAS MATERIAS

Extrato do 13° Termo de Ades@o ao Convénio n°, 025/2018-TIJPA
// O MUNICIPIO DE ITAITUBA, através da Prefeitura Municipal, inscrita no
CNPJ sob o n°. 05.138.730/0001-77, com sede na Av. Dr. Hugo Mendonga,
S/N, Palacio de Despachos Municipais, Centro, CEP: 68.180-005, represen-
tado por seu Prefeito o Senhor VALMIR CLIMACO DE AGUIAR, portador da
carteira de identidade n® 4569273 SSP/PA, inscrito no CPF n® 111.000.952-
68, residente e domiciliado no municipio de Itaituba, no uso de suas atri-
buigbes legais regimantais, RESOLVE, por meio do presente instrumento,
aderir ao Acordo de Cooperagéo Técnica n°® 025/2018, celebrado entre o
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA; a PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DO PARA, a SECRETARIA DE FAZENDA DO ESTADO DO PARA,
a SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSUNTOS JURIDICOS, a ADVOCACIA GERAL DA UNIAO, a PROCURADO-
RIA DA FAZENDA NACIONAL no ESTADO DO PARA, a PROCURADORIA FE-
DERAL NO ESTADO DC PARA e 0 INSTITUTO DE ESTUDOS DE PROTESTO
DE TiTULOS DO BRASIL - SEGAO PARA visando a cooperagéo e o mutuo
interesse dos participes em RECUPERAR OS SEUS RESPECTIVOS CREDI-
TOS PUBLICOS por meio da remessa para PROTESTO, exclusivamente nos
Cartérios de Protesto de Titulos no Estado do Para, das CERTIDOES DE
pivioa ATIVA emitidas pela Unido, pelo Estado do Para e seus Municipios,
das DECISOES DOS TRIBUNAIS DE CONTAS da Unido, do Estado do Para e
dos seus Municipios, nos termos do artigo 71, § 3°, e sua combinagdo com
o artigo 75, todos da Constituicdo da Republlca Federatlva do Brasil, e das
DECISOES JUDICIAIS, nos termos do artigo 517 do Cédigo de Processo
Civil, independentemente de valor, cuja competéncia para propositura das



