PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

CONVENIO N° 020/2016 CELEBRADO ENTRE O
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA E
A SOCIEDADE CIVIL INTEGRADA MADRE
CELESTE (ESCOLA SUPERIOR MADRE
CELESTE - ESMAC) PARA INSTALAGAO DE
CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGCAO DE
CONFLITOS E CIDADANIA E FORMAGAO DE
CONCILIADORES E MEDIADORES

O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA, pessoa juridica de Direito Publico, com sede
na Av. Almirante Barroso, n° 3089, Bairro do Souza, CEP 66.613-710, Belém-PA, inscrito no
CNPJ/MF n° 04.567.897/0001-90, doravante denominado TJPA, neste ato representado por seu
Presidente, Desembargador CONSTANTINO AUGUSTO GUERREIRO, portador da carteira de
identidade n° 3399781-SSP/PA, inscrito no CPF/MF sob o n° 031.865.122-04, doravante
denominado TJPA, no uso de suas atribuigbes legais e em observancia das determinagtes
constantes do inc. VI, do art. 7°, da Resolugéo n° 125, de 29 de novembro de 2010, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ, e Resolugéo n® 011/2013-GP, de 18 de dezembro de 2013, que cria o
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solug&o de Conflitos do Poder Judiciario do
Estado do Para, doravante denominado CONVENENTE e a SOCIEDADE CIVIL INTEGRADA
MADRE CELESTE (ESCOLA SUPERIOR MADRE CELESTE - ESMAC), CNPJ N°
63.887.756/0001-14, pessoa juridica de direito privado, com sede no Conjunto Cidade Nova VIii,
Estrada da Providéncia n°10, bairro Coqueiro, CEP: 67.130-670, Ananindeua/PA, telefone: (91)
3278-1558, representada por AMINTAS JOSE QUIRONGA PINHEIRO, portador do carteira de
identidade n° 2319996-SSP/PA, inscrito no CPF/MF n° 099.109.212-00, doravante denominada
COVENIADA, com fulcro no artigo 5°, inciso XXXV da Constituigdo Federal, nos termos do artigo
2°, inciso V da Resolugéo 011/2013—GP do Tribunal de Justica do Para, e atento ao disposto na
Resolugéo 125, de 29.11.2010 e Emenda 01, de 31.01.2013, do Conselho Nacional de Justi¢ca -
CNJ, sob sujeigdo as normas da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com modificagGes
posteriores, resolvem firmar o presente CONVENIO nos termos e condigBes expressas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a conjugagdo de esforgos entre o Tribunal de Justica do
Estado do Para e a Escola Superior Madre Celeste - ESMAC, sem qualquer dnus para o Tribunal
de Justica, ora convenente, visando 4 instalagéo e funcionamento do Centro Judiciario de Solugdo
de Conflitos e Cidadania (Centros), na forma dos arts. 8° e seguintes da Resolugdo 125, de
29.11.2010 e Emenda 01, de 31.01.2013, do Conselho Nacional de Justiga - CNJ.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, com inicio em 25 de maio de 2016 e
término em 25 de maio de 2021, prorrogavel conforme preceitua o art. 57, inc. |l, da Lei 8666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DA CONVENENTE
Constituem-se atribuigées do TRIBUNAL DE JUSTICA:

a) Capacitar, na forma estabelecida no Plano de Curso (Anexo |) — elaborado com base na
Resolugdo 125/2010 e Emenda 01/2013 do CNJ -, os estudantes, professores,
funcionarios e voluntarios, selecionados pela conveniada para atuarem como
Conciliadores e Mediadores Voluntarios, além dos funcionarios responsaveis pelo
atendimento ao jurisdicionado, que atuar&o no “Centro”, com 6nus para a conveniada,
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b)

d)

e)

a)

h)

)

k)
)

PODER JUDICIARIO .
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

com base nos valores pagos a instrutores pela Escola Superior da Magistratura,
fornecendo material didatico, via digital, e certificagdo da conclus&o do curso e estagio,
pela Escola Superior da Magistratura;

A capacitagdo dos Mediadores e Conciliadores Voluntarios sera atribuicgo do banco de
instrutores do Tribunal de Justica do Estado do Para, até que a Escola Superior Madre
Celeste - ESMAC crie seu proprio banco de instrutores certificados pelo Conselho
Nacional de Justiga-CNJ;

Fica autorizado que a IES poderd indicar um dos instrutores para compor a equipe que
ministrara o Curso de Mediag&o Judicial, obedecidos os seguintes critérios:

I- Comprovar a certificagdo como instrutor ou instrutor em certificagéo pelo CNJ;

Il- Possuir disponibilidade para comparecer pessoalmente as reunides de
planejamento do curso, com a equipe de instrutores do Tribunal de Justica do
Estado do Para;

Il- Como parte do planejamento de execugéo das atividades voltadas para a primeira
turma, ficam estabelecidos os seguintes prazos: i) a documentag&o comprobatéria
exigida no item | devera ser apresentada de 1° a 20 de junho de 20186; ii) o periodo
de planejamento referido no item Il sera de 16 a 18 de agosto de 2016, das 08h as
14h;

Incluir os Mediadores e Conciliadores no Cadastro Estadual de Conciliadores e
Mediadores do Tribunal;

Incentivar a realizac&o de cursos e seminarios sobre mediag&o e conciliagdo e/ou outros
métodos consensuais de solugéo de conflito;

Instalar e ativar sistema de apoio jurisdicional que ser4 utilizado para o desenvolvimento
das atividades inerentes ao Centro, tais como: agendamento de sessdo, emissdo de
cartas convite, termos de acordo, atermagé&o, etc;

Disponibilizar seu corpo técnico para prestar orientagéo e capacitagdo, referente ao uso do
sistema de apoio jurisdicional, processos e procedimentos inerentes as atividades do
Centro, para as pessoas que nele atuargo;

Disponibilizar servico de suporte telefénico, através da Central de Servicos da
Convenente, para a solugdo de problemas de acesso e de funcionamento dos sistemas
informatizados de apoio jurisdicional, que trata este Convénio;

Assegurar a homologag&o dos acordos alcangados pelos Mediadores e Conciliadores que
atuarem no Centro que funciona nas instalagdes da conveniada, uma vez verificada a
regularidade dos mesmos, promovendo a publicag8o, quando necessaria;

Definir o procedimento a ser adotado pelos Mediadores, Conciliadores e corpo funcional,
na forma das observagbes sobre o funcionamento dos CEJUSCs (Anexo lll), a fim de
manter a uniformidade e a padronizagio com todas as demais Unidades, na forma do
Codigo de Etica de Conciliadores e Mediadores Judiciais (Anexo IV);

Definir o procedimento a ser obedecido pelo corpo funcional do Centro,

Indicar CEJUSC do Tribunal, ao qual o Centro ficara ligado e do qual receberé apoio e
supervisdo.
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CLAUSULA QUARTA- DAS ATRIBUIGOES DA CONVENIADA

a)

b)

d)

9)

h)

m)

n)

0)

Selecionar, com 6nus para a conveniada, os estudantes, professores, funcionarios e
voluntarios para atuarem como Conciliadores e Mediadores Voluntarios, além dos
funcionarios responsaveis pelo atendimento ao jurisdicionado, que atuardo no “Centro”;

Custear a remuneragéo dos instrutores indicados pelo Tribunal de Justica do Estado do
Para, com base nos valores pagos pela Escola Superior da Magistratura;

Facultar a indicagéo de um dos instrutores para compor a equipe que ministrara o Curso
de Mediagéo Judicial, conforme os critérios previstos na Clausula Terceira, alinea “c”, com
6nus para a conveniada com base na convengao coletiva dos professores em vigor;

Disponibilizar manter espago fisico para o funcionamento do Centro, na forma do Anexo I,
que deste torna-se parte integrante, atestando, mediante laudo pericial de engenharia, que
integra o presente, que o iméve! disponibilizado é acessivel ou tem condigbes de assim se
tornar, conforme normas NBR 9050, e tem condigdes minimas de seguranca e de
ocupag&o, de acordo com facil condicdo de acesso ao publico em geral, com boas
condicbes de seguranca e de ocupagdo, de acordo com Cédigos Sanitario e Municipal;

Fornecer, instalar e manter em funcionamento microcomputadores, impressoras,
scanners, terminais de telefone ou ramal de uso exclusivo, meios de acesso a internet (de
qualguer natureza), e quando solicitado, conceder permissdo e acesso ao Tribunal para
possiveis auditagens;

Disponibilizar toda infraestrutura necessaria para a instalagdo dos equipamentos de rede e
internet;

Fornecer mobiliario, material de consumo e expediente necessario ao funcionamento do
Centro (papel, caneta, lapis, tinta, clips, grampeador, 4gua, copos descartaveis etc.).

Disponibilizar corpo funcional para a execugéo dos servigos, arcando com todas as suas
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias; os quais exercerdo suas atividades sob a
orientagéo do juiz coordenador e do supervisor do Centro, garantindo a continuidade das
atividades deste em conformidade com o calendario do Tribunal;

Selecionar professores, estudantes e voluntarios para, apés formagdo no curso de
capacitagéo de conciliadores e mediadores, atuarem no Centro, em regime voluntario. No
caso dos estudantes, com aproveitamento para composicdo do periodo de estagio
curricular. Nesse caso do estagio curricular, os alunos ficardo sob orientagcio do professor
responsavel e do juiz coordenador;

Manter no Centro, em arquivo proprio, todos os processos e acordos homologados;

Arcar com as despesas referentes ao pagamento de todas as taxas e encargos, tais como
energia e telefone, referente ao local onde sera instalado o Centro.

Submeter a aprovagdo do Tribunal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
necessidade de mudanga de enderego do Centro, arcando com o 6nus decorrente.

Informar, mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente, a produtividade, por
meio de relatério, contendo os dados referentes as quantidades de sessées marcadas,
sessOes realizadas, acordos efetuados e a soma dos valores homologados;

Enviar ao CEJUSC ao qual esta vinculado ou ao Juiz Coordenador competente, os termos
de acordo efetuados, em até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de assinatura, para
homologagéo;

Arcar com- todas as despesas atinentes ao fornecimento de &gua e energia elétrica
utilizadas pelo Centro; bem como as demais despesas de manutengéo do imével,
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incluindo os impostos prediais;

p) Incluir, quando for possivel, na matriz curricular e/ou extracurricular do Curso de Direito, o
tema “Métodos consensuais de solugdo de conflitos”, inclusive como matéria
indispensavel ao estagio obrigatério;

q) Investir em publicidade, sempre que possivel e no que couber, divulgando nos meios de
comunicagao locais, em linguagem simples e objetiva, os servigos prestados no Centro;

r) Fixar placa de identificagdo externa, visivel ao publico, conforme modelo fornecido pelo
Tribunal, contendo logotipo oficial do TRIBUNAL, do NUPEMEC, da INSTITUICAO
CONVENIADA, bem como nome completo do CENTRO;

s) Formar banco de instrutores da Escola Superior Madre Celeste - ESMAC, com a
certificagc&o pelo CNJ, e superviséo do Tribunal.
CLAUSULA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos ou ndo previstos neste convénio serdo resolvidos de comum acordo por ambas
as partes.
CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES

Sempre que houver necessidade e mediante mutuo acordo entre as partes, poderdo as normas
deste convénio ser alteradas, através de termos aditivos, passando os mesmos a fazerem parte
integrante deste convénio.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo do convénio sera feita pelo Juiz Coordenador do Centro, a quem cabera cobrar o
cumprimento das atribuicbes das partes, requisitando o que for necessario para o bom
desenvolvimento de seu objetivo.

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO

O TJ/PA n&o se responsabilizara por qualquer remuneragdo, nem mesmo a titulo de gratificacao,
aos estagiarios, coordenador de trabalho e conciliadores, prorrogavel de acordo com a vontade
das partes.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA

Qualquer dos participes podera denunciar o presente Convénio, quando assim o desejar,
notificando a outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLASULA DECIVMA - DA PUBLICAGCAO

O presente Convénio sera publicado no Diario Oficial do Estado, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da data de sua assinatura, em conformidade com o disposto no art. 28, § 5° da
Constituigao do Estado do Para.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA LEGISLAGAO

Aplicam-se ao presente os dispositivos legais pertinentes a matéria, precipuamente a Lei 8.666/93
e alteragdes e, subsidiariamente, os preceitos legais de direito publico e privado, nessa ordem.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Belém - PA para dirimir gventuais davidas decorrentes da

interpretac&o ou cumprimento deste Convénio, as quais/ ndo puderem ser solucionadas
administrativamente pelas partes.

E, estando assim justos e acordados, declara e esclarecidos quanto as clausulas
deste Convénio, firmando o presente em O ias de igual teor, na presenca das
testemunhas abaixo, para que produza os devi aig efeitos.

Belém/PA, 75 d€ maio/de 2016

Des. CONSTANTINO AUGUSTO GUERREIRO
Presidente do TJ/PA

AMINTAS JOSE QUINGOSTA PINHEIRO
ESCOLA SUPERIOR MADRE CELESTE - ESMAC

Testemunhas:

Nome: &Z/‘/Aﬂ é_@m Nome: F‘E»x Q@«'A&
CPFn°_ #f-2358.332- 20 CPFn® ©OU- OSU-y (2 -SQ
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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
CNPJ: 04.567.897/0001-80

Enderego:Avenida Almirante Barroso, n® 3089, Bairro Souza
Cidade:Belém

Estado:Para

CEP: 66613-710

DDD/Fone: (91) 3205-3272

Esfera Administrativa : Poder Judiciario

Nome do responsavel: CONSTANTINO AUGUSTO GUERREIRO
CPF: 031.865.122-04

RG: 3399781

Cargo/fungéo:Desembargador Presidente

Enderego:Avenida Almirante Barroso, n° 3089, Bairro Souza
Cidade:Belém

Estado:Para

CEP: 66613-710

2 - OUTROS PARTICIPES:
NOME: ESCOLA SUPERIOR MADRE CELESTE - ESMAC

Esfera administrativa : Particular

Enderego: Conjunto Cidade Nova VlII, Estrada da Providéncia n°10, bairro Coqueiro, CEP: 67.130-

670.
Cidade: Ananindeua

Estado: Para

3 - DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Instalagdo e funcionamento do Centro Judiciario de Solugdo de Conflitos e

Cidadania (Centros),;
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Periodo de execugdo: Periodo de execugdo: inicio em 01 de agosto e término em 30 de agosto de
2016;

Identificag&o do Objeto: a instalagéo e funcionamento do Centro Judiciario de Solugéo de Conflitos
e Cidadania (Centro), na forma dos arts. 8° e seguintes da Resolugéo 125, de 29.11.2010 e
Emenda 01, de 31.01.2013, do Conselho Nacional de Justica - CNJ

Justificativa da proposi¢do: Considerando o direito de acesso & Justica previsto no art. 50, XXXV,
da Constituicdo Federal, além da vertente formal perante os érgéos judiciarios, implica acesso a
ordem juridica justa e o aumento das demandas judiciais referentes a determinados assuntos, de
onde advém a consequente necessidade de dar maior celeridade para solucionar os conflitos
levados ao Poder Judiciario, 0 Conselho Nacional de Justica-CNJ, estabeleceu através da
Resolugéo 125/10 e Emenda 01 a Politica Publica de Tratamento Adequado dos problemas
juridicos e dos conflitos de interesses, que ocorrem em larga e crescente escala na sociedade, de
forma a organizar, em ambito nacional, os servigos prestados nos processos judiciais, bem como
incentivar sua solugdo mediante outros mecanismos, em especial os consensuais, como a
mediagdo e a conciliagdo. Vale Ressaltar que a conciliagdo e a mediagdo s&o instrumentos
efetivos de pacificagdo social, solugdo e prevengdo de litigios, e que os programas ja
implementados no pais tém reduzido a judicializagéo dos conflitos de interesses, a quantidade de
recursos e de execugéo de sentengas e que a organizagéo dos servigos de conciliagéo, mediagao,
praticas autocompositivas inominadas e outros métodos consensuais de solugdo de conflitos
devem servir de principio e base para a criagéo de Julzos de resolug&o consensual de conflitos,
verdadeiros 6rgdos judiciais especializados na matéria.

Para dar exequibilidade & Politica, foram criados em cada Estado do Territorio Nacional os
Nucleos Permanentes de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos-NUPEMEC, com a
fungdo de gerir a aplicagéo desta politica e os Centros Judiciarios de Solugdo de Conflitos e
Cidadania- CEJUSC, local de execugdo da mesma. Como prerrogativa de alcangar melhores
resultados o NUPEMEC, de acordo com o art 7°, incisos IV, V e VI, devera instalar Centros
Judiciarios de Solugéo de Conflitos e Cidadania-CEJUSC, promover capacitagdo, treinamento e
atualizag&o permanente de magistrados, servidores, conciliadores e mediadores nos métodos
consensuais de solugéo de conflitos e propor ao Tribunal a realizagdo de convénios e parcerias
com entes publicos e privados para atender aos fins da Resolugéo.

Observa-se que o Centro a ser implantado nas instalagbes da conveniada ficara ligado & um
CEJUSC proprio do Tribunal, a ser indicado pela Convenente, e do qual recebera apoio e
supervisao.

Desta forma, e embasado no que preceitua a resolugdo em voga, tem-se amparo para
formalizagéo do presente convénio.

4 - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
Constituem-se atribuicdes do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

a) Capacitar, na forma estabelecida no Plano de Curso (Anexo i) — elaborado com base na
Resolugéo 125/2010 e Emenda 01/2013 do CNJ -, os estudantes, professores,
funcionarios e voluntarios, selecionados pela conveniada para atuarem como
Conciliadores e Mediadores Voluntarios, além dos funcionarios responsaveis pelo
atendimento ao jurisdicionado, que atuar&o no “Centro”, com 6nus para a conveniada,
com base nos valores pagos a instrutores pela Escola Superior da Magistratura,

fornecendo material didatico, via digital, e certificagdo da conclusso do curso e estagio,
pela Escola Superior da Magistratura;
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c)

d)

)

h)

)
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Incluir os Mediadores e Conciliadores no Cadastro Estadual de Conciliadores e
Mediadores do Tribunal;

Incentivar a realizag&o de cursos e semindrios sobre mediag8o e conciliagdo e/ou outros
metodos consensuais de solug&o de conflito;

Instalar e ativar sistema de apoio jurisdicional que sera utilizado para o desenvolvimento
das atividades inerentes ao Centro, tais como: agendamento de sess&o, emissio de
cartas convite, termos de acordo, atermagéo, efc;

Disponibilizar seu corpo técnico para prestar orientagéo e capacitagdo, referente ao uso do
sistema de apoio jurisdicional, processos e procedimentos inerentes as atividades do
Centro, para as pessoas que nele atuar&o;

Disponibilizar servico de suporte telefonico, através da Central de Servigos da
Convenente, para a solugéo de problemas de acesso e de funcionamento dos sistemas
informatizados de apoio jurisdicional, que trata este Convénio;

Assegurar a homologagéo dos acordos alcangados pelos Mediadores e Conciliadores que
atuarem no Centro que funciona nas instalagdes da conveniada, uma vez verificada a
regularidade dos mesmos, promovendo a publicag&o, quando necessaria;

Definir o procedimento a ser adotado pelos Mediadores, Conciliadores e corpo funcional,
na forma das observagBes sobre o funcionamento dos CEJUSCs (Anexo lll), a fim de
manter a uniformidade e a padronizag&o com todas as demais Unidades, na forma do
Cadigo de Etica de Conciliadores e Mediadores Judiciais (Anexo IV);

Definir o procedimento a ser obedecido pelo corpo funcional do Centro,

Indicar CEJUSC do Tribunal, ao qual o Centro ficara ligado e do qual recebera apoio e
supervis&o.

Constituem-se atribuigées da ESCOLA SUPERIOR MADRE CELESTE - ESMAC

a)

b)

d)

e)

Disponibilizar manter espago fisico para o funcionamento do Centro, na forma do Anexo |I,
que deste tora-se parte integrante, atestando, mediante laudo pericial de engenharia, que
integra o presente, que o imével disponibilizado é acessivel ou tem condigdes de assim se
tornar, conforme normas NBR 9050, e tem condigdes minimas de seguranga e de
ocupacgéo, de acordo com facil condigdo de acesso ao publico em geral, com boas
condicbes de seguranga e de ocupagdo, de acordo com Caédigos Sanitario e Municipal;

Fornecer, instalar e manter em funcionamento microcomputadores, impressoras,
scanners, terminais de telefone ou ramal de uso exclusivo, meios de acesso a internet (de
qualquer natureza), e quando solicitado, conceder permiss&o e acesso ao Tribunal para
possiveis auditagens ;

Disponibilizar toda infraestrutura necessaria para a instalag&o dos equipamentos de rede e
internet;

Fornecer mobilidrio, material de consumo e expediente necessario ao funcionamento do
Centro (papel, caneta, lapis, tinta, clips, grampeador, 4gua, copos descartaveis etc..).

Disponibilizar corpo funcional para a execugéo dos servigos, arcando com todas as suas
obrigagbes trabalhistas e previdenciérias; os quais exercerio suas atividades sob a
orientagéo do juiz coordenador e do supervisor do Centro, garantindo a continuidade das
atividades deste em conformidade com o calendario do Tribunal;

Selecionar professores, estudantes e voluntarios para, apés formagio no curso de
capacitagéo de conciliadores e mediadores, atuarem no Centro, em regime voluntario. No
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h)

)

k)

m)

n)
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caso dos estudantes, com aproveitamento para composicdo do periodo de estagio
curricular. Nesse caso do estagio curricular, os alunos ficardo sob orientagéo do professor
responsavel e do juiz coordenador;

Manter no Centro, em arquivo préprio, todos os processos e acordos homologados;

Arcar com as despesas referentes ao pagamento de todas as taxas e encargos, tais como
energia e telefone, referente ao local onde sera instalado o Centro.

Submeter & aprovagido do Tribunal, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
necessidade de mudanga de enderego do Centro, arcando com o 6nus decorrente.

Informar, mensalmente, até o quinto dia util do més subsequente, a produtividade, por
meio de relatério, contendo os dados referentes as quantidades de sessbées marcadas,
sessbes realizadas, acordos efetuados e a soma dos valores homologados;

Enviar ao CEJUSC ao qual esta vinculado ou ao Juiz Coordenador competente, os termos
de acordo efetuados, em até 05 (cinco) dias uteis, contados da data de assinatura, para
homologacéo;

Arcar com todas as despesas atinentes ao fornecimento de agua e energia elétrica
utilizadas pelo Centro; bem como as demais despesas de manutengdo do imoével,
incluindo os impostos prediais;

Incluir, quando for possivel, na matriz curricular e/ou extracurricular do Curso de Direito, o
tema “Métodos consensuais de solugdo de conflitos”, inclusive como matéria
indispensavel ao estagio obrigatério;

Investir em publicidade, sempre que possivel e no que couber, divulgando nos meios de
comunicagao locais, em linguagem simples e objetiva, os servigos prestados no Centro;

Fixar placa de identificagdo externa, visivel ao publico, conforme modelo fornecido pelo
Tribunal, contendo logotipo oficial do TRIBUNAL, do NUPEMEC, da INSTITUICAO
CONVENIADA, bem como nome completo do CENTRO;

5 - DO PRAZO DE VIGENCIA

Inicio: 25 de maio de 2016

Término: 25 de maio de 2021

6 - UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

O acompanhamento e fiscalizagdo do objeto deste Convénio seréo efetuados pelo TJ/PA, através
do Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugio de Conflitos/NUPEMEC.

PA-PRO-2016/2006
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ANEXO |

Curso de Mediacio Judicial

Justificativa:

A Mediagao Judicial € uma alternativa oferecida pelo Judiciario aos jurisdicionados na consecugdo de
acbes que visam ao atendimento de suas demandas, na garantia de seus direitos e na busca da Paz
Social, visto que sua premissa estd na solugéo pratica dos conflitos ajuizados, a partir dos proprios
litigantes, dentro dos termos que eles concebem como “a melhor forma” de sanear a dissonancia

relacional.

Nesta perspectiva se faz necessaria capacitagdo daqueles que terdo a fungdo de atuar como
Mediadores judiciais, de modo a que possam desenvolver habilmente esta atividade.

O curso € composto por uma parte Tedrica e uma parte Pratica.

Enfoques

o NN N N

AN N NN

Introducao e Visdo Geral

Panorama do Processo de Mediag&o;
Teoria dos Jogos e Moderna Teoria do Conflito;
Fundamentos de Negociagdo para Mediadores;
Introdugdo ao Processo de Mediag&o;

Inicio da Mediagéo;

Organizagéo dos debates;
Provocagéo de mudangas;
Resolugéo de questdes;
Conclusdo da Mediac&o.

Metodologia

AN N N N N

AN

Parte Tedrica:

Exposigéo dos conceitos;
Trabalho de grupo;

Consolidag&o dos conceitos através de atividades: dinamicas,

simulagdes, exercicios praticos e jogos.

Planejamento e reflex&o para aplicar os conceitos nas mediagges.

Parte Pratica:

Participag&o nos grupos de auto-superviséo, nos papéis de medidor e observador,
Aplicagédo dos conceitos na realizagdo do atendimento de 10 (dez) Processos em
Mediagdo, em sistema de co-mediag&o, com superviséo dos instrutores do curso.

Carga Horaria:

Parte Teodrica: 40 horas-aula (uma semana de 8h as 18h, com intervalo de almogo).

Parte Pratica: tempo de realizag&o do atendimento de 10 (dez) Processos em Mediagéo,

no regime de co-mediagao.

PA-PRO-2016/2006
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Turmas: maximo de 24 participantes por turma.

Publico alvo: a definir

Recursos humanos: 03 (trés) instrutores em regime de codocéncia, por turma de 24
participantes.

Recursos materiais:

AN N N N N

AN N NN

Parte Tedrica:

Sala ampla com cadeiras moéveis;

Computador ou notebook com recursos para reproducéo de slides e videos;
Projetor de imagens;

Quadro magnético ou similar;

Pincel para quadro magnético;

Reprodugéo de material didatico.

Parte Pratica:

Sala(s) para realizagéo das sess6es de mediagéo;

Mesa redonda, de preferéncia;

Cadeiras mdveis em nimero suficiente para a equipe de medig¢éo (02 mediadores
e 04 observadores), partes e advogados.

Periodo: a confirmar

PA-PRO-2016/2006
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CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA
DIMENSIONAMENTO DA ESTRUTURA PARA FUNCIONAMENTO

ESPAGO

ARENDITER

lfrmgﬁesn' riae

ANEXO Il

UTILIDADE

0
e v e
Local de recepgo dos demandantes e
direcionamento para o atendimento
apropriado.

ESPECIFICAGOES

Neste espaco deve-se prever cadeiras
de espera, um balcéo de informacdes e
triagem inicial para verificar se o pedido
é de competéncia da Justica Estadual.
Recomenda-se a climatizacgdo do
ambiente, além de agua e café.

Orientagéo ao Cidaddo

Neste espago o cidad&o que necessitar

de informagdes sobre servigos
publicos, direitos, etc.., recebera
atendimento por pessoa(s)

capacitada(s) para este fim.

Devera ser disponibilizado espago com
mesa, cadeira, computador, com
acesso a internet e impressora.

Sala de Acolhimento

Nesta sala serBo colhidos os dados
necessarios para agendamento da
sesséo de conciliagdo ou mediagdo e
impresséo da carta convite (nomes das
partes, enderego e assunto do pedido).

Sugere-se a instalagdo de baias de
atendimento com computadores, com
acesso a intemet, impressora e
scanner. Recomenda-se a
climatizagédo do ambiente.

Cartério

£

L..Juiz Coordenador - Gabinete

Local de armazenamento da
documentagdo pertinente ao
funcionamento do Centro.

sala onde o Juiz Coordenador
procederd as homologagBes de
acordos e atividades relativas ao bom
funcionamento do Centro.

Espaco adequado para guardar os
materiais e expedientes do Centro, com
a disponibilizagdo de armérios. Caso o
Centro receba também processos

judiciais, deve-se prever espaco para
prateleiras.

Necessario mesa, cadeira, computador,
com acesso a internet, e impressora.

Sala dos
Conciliadores/Mediadores

Local de reunigo dos
conciliadores/mediadores para estudo,
e organizacdo das atividades, além de
espago para guardar materiais de
trabalho e pessoal.

Deve conter, mesa para reuniso,
cadeiras e ser climatizada.

Salas para Conciliagéo e
Mediacao

Nestas salas serdo realizadas as
sessges de conciliagdo e mediagéo.

A quantidade de salas deve ser
estimada de acordo com a demanda
local. Sugere-se a colocagédo de mesas
redondas e cadeiras moéveis, em
tamanho e quantidade suficientes para
atender até 06 pessoas, além de
cadeiras avulsas para os observadores
e advogados, além de computador e
impressora. Recomenda-se ser um
ambiente agradavel (climatizado, com
plantas, cores claras efc) e ter
isolamento acustico.

PA-PRO-2016/2006
RMR
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Sala de Conciliagdo/Mediagdo
Coletiva

Y

Prever pelo menos uma sala para
conciliaggo coletiva.

Sala maior com acomodagses para
pelo menos 10 pessoas a mesa,
cadeiras, computador, com acesso a
internet, e impressora.

£

'al de Colet ‘

SR ! 3 ST A A A
Realizagéo de coleta de material para
exame de DNA (Caso haja

promotores de justica.

disponibilizagdo do servigo)

B

Defensoria Publica Prever um espago para plantdo de |Mesas cadeiras, computador, com
defensores publicos. acesso a internet, e impressora

Ordem dos Advogados do Brasil | Prever um espago para utilizagio pelos | Mesas cadeiras, computador, com

- OAB advogados. acesso a internet, e impressora

Ministério Publico Prever um espaco para utilizac3o pelos | Mesas cadeiras, computador, com

acesso a internet, e impressora

Assistente Social /Psicéloga

Realizagédo de acolhimento
diferenciado para os casos que
necessitarem, envolvendo demandas
de familia, vizinhos, etc. (Se o servico
for oferecido).

Sala para atendimento psicossocial
com mesa e cadeiras. Dependendo da
demanda pode-se prever salas
independentes para assisténcia social e
psicologia.

Espera e Brinquedoteca

Copalrefeitério
funcionarios
conciliadores/mediadores

para

espago destinado & criangas e
adolescentes que vierem

acompanhando adultos que serdo
atendidos no Centro.

‘; ~z, i b i A
Espago reservado para almogo e
lanche dos funcionarios e

conciliadores/mediadores

mesas e cadeiras apropriadas para
criangas e adolescentes, jogos,
brinquedos, lapis de cor, etc.

microndas,

cadeiras,
refrigerador, café e agua.

Sanitarios Masculino, Feminino, Portadores de
necessidades especiais, espago para
amamentacédo e fraldario. Se possivel
separar sanitarios publicos e privativos
de funcionarios.

PA-PRO-2016/2006 13
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ANEXO Il - OBSERVAGOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS CEJUSCS

O Centro Judiciario de Solug&o de Conflitos e Cidadania-CEJUSC é um ambiente no qual
ha uma equipe formada por atendentes, supervisores, mediadores e conciliadores, entre outros,
devidamente capacitados, para recepcionar o publico, identificar na demanda a possibilidade de
composicéo do litigio, expedir carta convite para uma sess&o de mediag&o/conciliagao.

Trabalhada a situagéo divergente e tendo demandante e demandado chegado a um
acordo, o mesmo sera reduzido a termo e encaminhado para a homologag&o do juiz responsavel
pelo CEJUSC.

Desde a demanda até a finalizagéo do atendimento sera registrada no sistema de apoio
jurisdicional, disponibilizado pelo TJPA para a Instituicdo de Ensino Superior-IES conveniada,
conforme termo de parceria.

Referido trabalho possui ganhos para os diversos seguimentos envolvidos:
O Tribunal de Justica amplia seu espago de atengso ao Cidadao.

A IES passa a contar com um espago a mais para o estagio de seus discentes, além de
oferecer um curso de extens&o em érea relevante de atuagéo profissional.

Os estudantes passam a conhecer e por em pratica uma modalidade positiva de resolugzo
de conflitos.

A sociedade passa a ter um novo ambiente de atendimento de seus direitos. As fungbes
de Mediador e Conciliador s&o exercidas a titulo honorifico € sem vinculo com o Estado, sendo
considerado servico voluntario publico relevante, valendo como titulo para concursos de provas e
titulos da magistratura, valendo ainda, segundo entendimento do Conselho Nacional de Justica-
CNJ, como atividade juridica para concurso da magistratura.

Além de atuarem junto ao Centro da propria IES, os Mediadores e Conciliadores podem ser
convidados para participarem de mutirées promovidos pelo TJPA e em outros ambientes.

PA-PRO-2016/2006 14
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ANEXO IV - CODIGO DE ETICA DE CONCILIADORES E MEDIADORES JUDICIAIS

RESOLUGAO N° 125, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2010.
Publicada no DeJT 01/12/2010

Dos principios e garantias da conciliagao e mediagao judiciais

Artigo 1° — Séo principios fundamentais que regem a atuacdo de conciliadores e mediadores
judiciais: confidencialidade, competéncia, imparcialidade, neutralidade, independéncia e
autonomia, respeito & ordem publica e as leis vigentes.

§1°. Confidencialidade — Dever de manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas na sesszo,
salvo autorizag@o expressa das partes, violagéo a ordem publica ou as leis vigentes, ndo podendo
ser testemunha do caso, nem atuar como advogado dos envolvidos, em qualquer hipétese;

§2°. Competéncia — Dever de possuir qualificagdo que o habilite a atuagdo judicial, com
capacitacdo na forma desta Resolugdo, observada a reciclagem periédica obrigatéria para
formacéo continuada;

§3°. Imparcialidade — Dever de agir com auséncia de favoritismo, preferéncia ou preconceito,
assegurando que valores e conceitos pessoais ndo interfiram no resultado do trabalho,
compreendendo a realidade dos envolvidos no conflito e jamais aceitando qualquer espécie de
favor ou presente;

§4°. Neutralidade —~ Dever de manter equidistancia das partes, respeitando seus pontos de vista,
com atribuigéo de igual valor a cada um deles;

§5°. Independéncia e autonomia — Dever de atuar com liberdade, sem sofrer qualquer pressédo
interna ou externa, sendo permitido recusar, suspender ou interromper a sess&o se ausentes as
condigbes necessarias para seu bom desenvolvimento, tampouco havendo obrigagdo de redigir
acordo ilegal ou inexequivel;

§6°. Respeito a ordem publica e as leis vigentes — Dever de velar para que eventual acordo entre
os envolvidos n&o viole a ordem publica, nem contrarie as leis vigentes.

Das regras que regem o procedimento de conciliacdo/mediagao

Art. 2°. As regras que regem o procedimento da conciliagdo/mediag8o sdo normas de conduta a
serem observadas pelos conciliadores/mediadores para seu bom desenvolvimento, permitindo que
haja o engajamento dos envolvidos, com vistas & sua pacificagdo e ao comprometimento com
eventual acordo obtido, sendo elas:

§1°. Informagéo — Dever de esclarecer os envolvidos sobre o método de trabalho a ser
empregado, apresentando-o de forma completa, clara e precisa, informando sobre os principios
deontolégicos referidos no capitulo |, as regras de conduta e as etapas do processo.

PA-PRO-2016/2006 15
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§2°. Autonomia da vontade — Dever de respeitar os diferentes pontos de vista dos envolvidos,
assegurando-lhes que cheguem a uma decisdo voluntaria e n&o coercitiva, com liberdade para
tomar as préprias decis8es durante ou ao final do processo, podendo inclusive interrompé-lo a
qualquer momento.

§3°. Auséncia de obrigagdo de resultado — Dever de n&o forcar um acordo e de ndo tomar
decisOes pelos envolvidos, podendo, quando muito, no caso da conciliag&o, criar opgdes, que
podem ou néo ser acolhidas por eles.

§4°. Desvinculagdo da profissdo de origem — Dever de esclarecer aos envolvidos que atua
desvinculado de sua profissdo de origem, informando que, caso seja necessaria orientagéo ou
aconselhamento afetos a qualquer area do conhecimento podera ser convocado para a sess&o o
profissional respectivo, desde que com o consentimento de todos.

§4°. Teste de realidade — Dever de assegurar que os envolvidos, ao chegarem a um acordo,
compreendam perfeitamente suas disposicbes, que devem ser exequiveis, gerando o
comprometimento com seu cumprimento.

Das responsabilidades e sang¢des do conciliador/mediador

Art. 3°. Apenas poderdo exercer suas fungBes perante o Poder Judiciario conciliadores e
mediadores devidamente capacitados e cadastrados pelos tribunais, aos quais competira
regulamentar o processo de incluséo e exclus&o no respectivo cadastro.

Art. 4°. O conciliador/mediador deve exercer sua fung&o com lisura, respeitando os principios e
regras deste Cédigo, assinando, para tanto, no inicio do exercicio, termo de compromisso e
submetendo-se as orientagdes do juiz coordenador da unidade a que vinculado;

Art. 5°. Aplicam-se aos conciliadores/mediadores os mesmos motivos de impedimento e suspeigao
dos juizes, devendo, quando constatados, serem informados aos envolvidos, com a interrup¢do da
sessdo e sua substituigdo.

Art. 6°. No caso de impossibilidade temporaria do exercicio da fun¢&o, o conciliador/mediador

devera informar com antecedéncia ao responsével para que seja providenciada sua substituicdo
na condugéo das sessdes.

Art. 7°. O conciliador/mediador fica absolutamente impedido de prestar servigos profissionais, de
qualquer natureza, pelo prazo de dois anos, aos envolvidos em processo de conciliag&o/mediag&o
sob sua condugéo.

Art. 8°. O descumprimento dos principios e regras estabelecidos neste Cédigo, bem como a
condenacdo definitiva em processo criminal, resultara na exclus&o do conciliador/mediador do
respectivo cadastro e no impedimento para atuar nesta fungdo em qualquer outro 6rg&o do Poder
Judiciario nacional.

Paragrafo unico — Qualquer pessoa que venha a ter conhecimento de conduta inadequada por
parte do conciliador/mediador podera representa-lo ao Juiz Coordenador a fim de que sejam
adotadas as providéncias cabiveis.
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Segunda-feira, 30 DE MAIO DE 2016

DIARIO OFICIAL N© 33136 ® 113

ARTE AS INTERNAS DO CRF E UMES, fundamento legal Lei
n% 5810/94 e Decrelo Estadual n® 734/92, para deslocarem-
se de BELEM a ANANINDEUA, nos dias 17, 24 e 31/05/2016.
Ordenador: Luis Carlos de Aguiar Portela.

Protocolo 366005

Portaria 861 - 2016 - DPG. Conceder 1/2 didria ao Defensor
ANTONIO ROBERTO FIGUEIREDO CARDOSO, matricula
3084361010, objetivo PARTICIPAR DE SESSAQ DO TRIBUNAL
DO JURI, fundamento legal Lei n® 5810/94 e Decreto Estaduat
n® 734/92, para deslocar-se de BELEM a CASTANHAL, no dia
18/05/2016. Ordenador: José Adaumir Arruda da Silva.
Protocolo 966009

JUDICIARIO

TRIBUNAIS DE CONTAS

TRIBUNAL DE CONTAS
DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO PARA

DISPENSA DE LICITAGAO

IERMQ DE DISPENSA DE LICITACAQ
N©02/2016
De conformidade com os pareceres da Assessoria Juridica n®
210/2016 e da Conlroladoria de Conlrole Interno n® 306/2016-
CCI/TCMPA no Processo n° PA20166254, declaro DISPENSADA
a licitagdo para contralagdo dos servigos especizlizados de
de 30 em nuvem em Data Center

TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO PARA

APOSTILAMENTO

Extrato de Termo de Apastilamento - O TRIBUNAL DE
JUSTIGA DO ESTADO DO PARA, neste ato representado por
seu Secretdrio de Administracdo, ANIBAL CORREA PINHEIRO,
brasileiro, servidor piblico, portador da carteira de identidade n®
1562404 PC/PA, inscrito no CPF/MF sob o n° 391.715.662-87,
designado pela PORTARIA n® 470/2015-GP, publicada no Diario
de lustica de 03 de fevereiro de 2015, vem ndicar o servidor
responsavel pela fiscalizag3o da Ata de Registro de Pre¢os abaixo
relacionada, com fundamento legal ro Art. 65, § 8° da Lei n®
8.666/93 ¢ alteragdes.

| __ARP EMPRESAS OBJETO FISCAL
01972016 | LABORATORIO Eventual Leila Mana
citocLinico contratacio Lisboa
LTDA, de empresa da Sitva,
especializada | matricula:
para realizacdo 98485
de exames
faboratoriais,
para
comprovagdo
de paternidade

¢ maternidade
pela andlise de
DNA, atravéds
do método de
coleta de saliva
ou sangue,
dos tipos trio,
duo, espdlio,
com e sem
coleta, e do tipo
espdlio a partir
de material
bioldgico
proveniente
de exumagdo

cadavérica

Belém, 23 de maio de 2016.// ANIBAL CORREA PINHEIRO -
Secretdrio de Administragdo

Protocoto 966606

CONVENIO

Extrato de Convénlo n°. 020/2016-TIPA// Partes: Tribunal
de Justica do Estado do Pard e o Socledade Civil Integrada
Madre Celeste - CNPJ/MF n°. 63.887.756/0001-14// Objeto:
Inslalago e funcionamento do Cenlro Judicidrio de Solugdo de
Conflitos e Cidadania (Centros). // Vigéncia: 60 meses, inicio
em 25/05/2016 e término em 25/05/2021// Data da asstnalura

25/05/2016// vel pela i

Guerreiro - Desembargador Presidente do ‘I’JIPA

Protacaolo 966566

externo para hospedagem de aplicagdes do TCM-PA, no modelo
de infraestrutura como Servigo (laaS), suporte,

de contas importa na desconsideragdo da presente notificagdo.
Belém, 25 de maio de 2016.

Conselheiro Daniel Lavareda - Relator/S3 Controladoria/TCM/PA
Edital de Notificaglio no 163/2016/GAB. CONS. DANIEL
LAVAREDA/TCM-PA

{Processo no 201605104-00)

De Notificagdo, com prazo de 30 (trinta) dias, ac Senhor
Carlos Mlguel Barboza Lobo.
0 C Daniel La , do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Pard, nos termos do art. 50 da Lei
Complementar n® 84/2012 (Lei Orginica do TCM), notifica,
através do presente Edital, que serd publicado 03 (tréds) vezes,
no prazo de 10 (dez) dias, no Didrio Oficial do Estado, o Senhor
Cartos Migue! Barboza Lobo, Presidente da C&mara
Municipal de Nava Timboteua, no exerciclo financeiro de
20185, para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da 32
publicacdo, apresente neste TCM-PA a prestagdo de contas do
3° quadrimestre referente ao exercicio financeiro de 2015, sob
pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial.

O n8o cumprimento das obrigagdes e prazos dispostos na
presente Notificacdo, sem prejuizo das demais cominagdes
legais, podera sujeitar o Ordenador de Despesas a multa didria
a ser proposta pelo Conselheiro Relator, na forma do art. 59, da
Lei Complementar n® 084/2012 c/c art. 283, do RITCM-PA {Ato
n° 16/20L3).

e gerenci da em nuvem e aplicagdes
hospedadas, no valor global estimado de R$282.048,00
(duzentos e oitenta e dois mil e quarenta e oito reais), em
favor da empresa TECH LEAD SERVIGOS E COMERCIO OE
INFORMATICA LTDA - EPP, inscrita no CNP) n° 11.887.021/0001-
97 com fundamento no art 24, inciso IV da Lei n.® 8.666/93 e
suas alteragdes.

Belém, 12 de abril de 2016
CONSELHEIRO CEZAR COLARES
Presidente do TCM/PA

se que o das prestacdes de contas n3o
remetidas a este tribuna! foi realizado na data de 18/04/2016,
sendo que no eventual encaminhamento da referida prestacado
de contas importa na desconsideragdo da presente notificag3o.
Belém, 25 de maio de 2016.
Conselheiro Daniel Lavareda - Relator/52 Controladoria/TCM/PA
Edital de Notificagfo no 164/2016/GAB. CONS, DANIEL
LAVAREDA/TCM-PA
{Processo no 201605105-00)
De Notificagdo, com prazo de 30 (trinta) dias, a Senhora
Cheirtiane Melo Viana.
0 C heiro Daniel La da, ¢o Tribunal de Contas dos

P )

RESCISAO DE CONVENIO

TERMO ADITIVO : RESCISAO
CONVENIO : 006/2013
PARTES : TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO
DO PARA - TCM, inscrito no CNPJ/MF sob o 1.0 04.789. 665/0001-
87 e o CENTRO UNIVERSITARIO LUTERANO DE SANTAREM
COMUNIDADE EVANGELICA “SAQ PAULO", inscrito no CNPI/MF
sob o n® 88.332.580/0018-03.
OBJETO : Rescisio do Convénio n° 006/2013 firmado em
20/05/2013.
LICITAGAO : Dispensa, Art. 116 da Lei n® B.666/93 e Lei no
11.788 de 25/09/2008.
FORO: Da cidade de Belém, Estado do Pard.
ENDERECO DO CONVENIADO E CEP: Av. Sérgio Henn, 1787
- Diamantino, Santarém - PA, 68025-000
ORDENADOR RESPONSAVEL : Conselheiro Presidente Cezar
Colares.

Protocoto 966289

EDITAL DE NOTIFICAGAO

EDITAIS DE NOTIFICAGAO
N°(S) 162 A 173/2016/TCM-PA
PUBLICAGOES: 25/05, 30/05 E 03/06/2016.
EDITAL DE NOTIFICACAO
NO 162/2016/GAB. CONS. DANIEL LAVAREDA/TCM-PA
{PROCESSO NO 201605103-00)
De Nolificagdo, com prazo de 30 (trinta) dias, 20 Senhor José
Amiratdo Lopes da Jesus.
(o2 of th Daniel L da, do Tribuna) de Contas dos
Municipios do Estado do Para, nos termos do art. 50 da Lel
Complementar n® 84/2012 (Lei Organica do TCM), notifica,
através do presente Edital, que serd publicado 03 (trés) vezes,
no prazo de 10 (dez) dias, no Didrio Oficial do Estado, o Senhor
José Amlraldo Lopes de Jesus, Presldnnte da C8mara
! de Inh I, no Iro de 2015,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, contados da 39
pubhagao. apmnle neste TCM-PA a prestacdo de contas do
30 20 icio financeiro de 2015, sob
pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial.
O nlo cumprimento das obrigagdes e prazos dlsposlos _na

Municipios do Estado do Para, nos termos do art. 50 da Lei
Complementar n® 84/2012 (Lei Organica do TCM), notifica,
através do presente Edital, que serd publicado 03 (trés) vezes,
no prazo de 10 (dez) dias, no Didrio Oficial do Estado, a Senhora
Chelrliane Melo Viana, Presidente da C&mara Municipal de
Viseu, no exerciclo financeiro de 2015, para Gue no prazo
de 30 (trinta) dias, contados da 32 publicag8o, apresente neste
TCM-PA a prestacdo de contas do 3° quadrimestre referente ao
exercicio financeiro de 2015, sob pena de instauragdo ce Tomada
de Contas Especial.
0 n3o cumprimento das obrigagBes e prazos dispostos na
sem ji das demais commag6es
Iegais podera suycutnr o Ordenador de Despesas & multa didria
a ser proposta pelo Conselheiro Relator, na forma do art. 59, da
Lei Complementar n® 084/2012 c/c art. 283, do RITCM-PA {Ato
n° 16/2013)

e que o das prestacdes de contas nio
remetidas a este tribuna! foi realizado na data de 18/04/2016,
sendo que no eventua! enoamlnhamento da relerida prestacdo
de contas imps na 630 da pi notificacdo.
Belém, 25 de maio de 2016.
Conselhelro Danie! Lavareda - Relator/52 Controladoria/TCM/PA
Edital de Notificagho no 165/2016/GAB. CONS. DANIEL
LAVAREDA/TCM-PA
(Processo no 201605106-00)
De Notificago, com prazo de 30 (trinta) dias, ao Senhor
Domlngos 3uvent! Nunes de Sousa.
0 C theiro Danie! La , do Tribunal de Contas dos
Municiplos do Estado do Para, nos termos do art. SO da Lei
Complementar n® 84/2012 (Lei Orgamca do TCM), notifica,
através do presente Edital, que sera publicado 03 (trés) vezes,
no prazo de 10 (dez) dias, no Didrio Oficial do Estado, o Senhor
Domingos Juvenil Nunes de Sousa, Prefelto Municipal
de Altamira, para que no prazo de 30 (trinta) dias, adote
providéncias para que os das
abaixo especificadas apresentem as suas respectivas prestagdes
de contas, referentes ao exercicio de 2015, sob pena de
instaurag3o de tomada de contas especial devido & omissdo do
dever de prestar contas, conforme previsto no art. 28, §2° dz Lei
omp!ementar n° 84/2012.

presente Notificagdo, sem prejuizo das demeis
legals, poderd sujeilar o Ordenador de Despesas & multa d-éna
a ser proposta pelo Conselheiro Relalor, na forma do art. 59, da
Lei Complementar n® 084/2012 c/c art. 283, do RITCM-PA (Ato
no 16/2013).

Ressalla-se que o levantamento das prestagdes de contas nSo
remelidas a este tribunal foi reatizado na data de 18/04/2016,
sendo que no eventual encaminhamento da referida prestagio
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