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CONTRATO N° 056/2018, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARA E A UNYEAD
EDUCACIONAL S/A.

O Estado do Para, por intermédio do TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
PARA, 6rgdo do Poder J udiciario, com sede na Avenida Almirante Barroso, n°. 3089, bairro
do Souza, na cidade de Belém, Estado do Para, CEP 66.613-710. com inscricdo no
CNPJ/MF n°. 04.567.897/0001-90, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Secretario de Administragdo, FRANCISCO DE OLIVEIRA
CAMPOS FILHO, brasileiro, residente e domiciliado em Belém, capital do Estado do Para,
portador da carteira de identidade n°. 8293120 SSP/PA, inscrito no CPF/MF sob o n°
141.758.512-91, designado pela Portaria n®. PORTARIA N° 574/2017-GP de 1° de fevereiro
de 2017, publicada no Didrio de Justica do dia 02 fevereiro de 2017, ¢ de outro lado a
UNYEAD EDUCACIONAL S/A, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 24.531.339/0001-82,
situada no Trecho 17, Rua 10, s/n, Lote 455, 2° andar, SIA, Brasilia/DF, CEP: 71.200-228,
Telefone/fax: (61) 3029- 8770 e 09961-6263. E-mail: rafaelcastro@unyleva.com.br,
contato@unyleya.com.br, neste ato representada por seu Diretor Comercial, o senhor
RAFAEL MENDES DE OLIVEIRA CASTRO, brasileiro, portador do RG n° 1.352.485
SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n° 635.579.831-53, perante as testemunhas que se
subscrevem, acordam em celebrar o presente Contrato, em conformidade com a Lei n°
8.666/93 e alteracdes posteriores, observadas as clausulas e condigdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ORIGEM

O presente contrato ¢ oriundo do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo, referente ao PA-
PRO-2018/04190, com fundamento nas disposigdes do artigo 25, inciso II, §1° da Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores, consubstanciado no Parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria de Administragdo deste Tribunal.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

2.1. Este contrato tem como objeto a Contratagao de empresa especializada na prestagdo de
servigos educacionais para implementar o Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Direito
Processual na modalidade de ensino a distancia. de acordo com as especificagdes definidas
no Termo de Referéncia, na perspectiva de valorizar servidores, preferencialmente do
interior, e que atuam na drea finalistica do Tribunal de Justiga do Estado do Pard, conforme
preconiza a diretriz estratégica de priorizagdo do 1° Grau de Jurisdigdo. alinhado ao
Planejamento Estratégico do TIPA.

2.2. A capacitagdo, ocorrerd na modalidade a distancia, para 01 (uma) turma de 50
(cinquenta) pessoas, distribuida em 14 médulos, podendo variar entre 20h, 40h e 60h cada
disciplina, totalizando o quantitativo de 480 h/a.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DO PAGAMENTO

3.1 - O valor do investimento é de R$4.000,00 (quatro mil reais) por aluno, para a realizagdo
do curso, totalizando um investimento de R$200.000,00 (duzentos mil reais).

3.2 - Os custos relativos as despesas com transportes (aéreos e terrestres), hospedagens e
alimentacio do (s) consultor (es) estdo inclusos nos custos de realizagdo dos modulos, ou
sejam, ficam sob responsabilidade financeira da empresa contratada. Da mesma forma, os
valores apresentados acima jd estdo computados todos os custos decorrentes da prestagido
dos servigos objeto desta proposta, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente.

3.3 - A Nota Fiscal/Recibo devera ser atestada pelo fiscal do respectivo CONTRATANTE,
que observara se foram cumpridos todos os termos do Contrato € seus anexos.

3.4 - A CONTRATADA devera ainda comprovar, quando do envio da Nota Fiscal/Recibo,
que se encontra em regularidade perante o Fisco Federal, Estadual e Municipal, INSS,
Justica do Trabalho e quanto ao FGTS.

3.5 - O pagamento serd efetuado através de crédito em conta corrente no Banco Itau,
Agéncia 0198, Conta Corrente n° 17172-0, mediante a apresentagdo de fatura emitida pela
CONTRATADA em correspondéncia ao objeto executado.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do objeto deste contrato correrdo & conta da dotagdo orcamentaria
propria do CONTRATANTE, classificada como: Elemento de despesa: 02.128.1418.8633,
Natureza de Despesa 309039, Fonte de Recurso 0118.

CLAUSULA QUINTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

A CONTRATADA se sujeita a aceitagdo, nas mesmas condi¢des contratuais, de acréscimos
e supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos
termos do art. 65, § 1° da Lei n.° 8.666/93. ressalvado o previsto no § 2° do mesmo
dispositivo legal.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO

6.1 - Local de realizagiio:
O curso sera realizado na modalidade a distancia, sendo adotadas todas as medidas

necessdrias para seu acesso como:

T AR Rafael Mendes de Oliveira Castro
Diretor
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a) Adogdo de uma metodologia baseada, essencialmente, na utilizacao da Internet como
meio de acesso ao conteido programatico e as orientagdes educacionais através de
programa especifico a ser disponibilizado pela empresa contratada;

b) Disponibilizagdo de materiais impressos com 0 contetido basico de cada disciplina,
os quais seguirdo a ordem observada 4 estrutura e organizagdo curricular dos
contetdos;

6.2 - Insumos necessarios para realizagio da capacitacio:

a) Apoio de recursos educacionais por parte da empresa contratada, através da
disponibilizagdo de midia diversas. como videos de aulas e palestras, bem como
entrevistas, textos, artigos, biblioteca virtual, referéncias, links de sitios da Internet
para leituras de aprofundamento. interagdo com os demais alunos por meio de foruns
de discussdo (newsgroups), bem como tutoria individualizada;

b) A empresa contratada ficara responsavel pelas despesas de deslocamento, encargos
sociais e tributos, e pelo fornecimento de material didatico/apoio no formato de
manual (matriz para reprodugao), a qual deverd ser entregue com pelo menos 05 dias
de antecedéncia de cada modulo para reproduggo.

6.3 - Metodologia de Ensino:

A competéncia profissional do servidor ¢ compreendida como uma questdo de aprendizado
formal e de experiéncia, nao devendo se restringir ao simples dominio de tarefas e
operagdes. Envolvem conhecimentos, habilidades sociais ¢ intelectuais. atitudes e
comportamentos requisitados em determinadas areas de trabalho.

Desta forma, a disposigdo para aprender deve ser permanentemente construida, aprimorada e
renovada, e ser tratada como um fluxo, e ndo um estoque, pois a importancia e
transitoriedade do conhecimento e a velocidade das inovagdes impdem uma constante
abertura para a aprendizagem.

Portanto, as agdes aqui previstas, quando do seu desenvolvimento, devem privilegiar
conceitos, metodologias e estratégias que favorecam a institucionalizagdo de uma cultura
organizacional que valoriza:

a) O desenvolvimento dos contetidos tedricos a partir de uma linguagem dialogica que
possibilite reflexdes sobre contetido tedrico e praticas vivenciais a partir do

oferecimento de aulas, na modalidade de ensino a Distancia.

PA-PRO-201804190
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b) A disponibilizagdo de materiais impressos com 0 contetdo basico de cada disciplina,
0s quais seguirdo a ordem observada a estrutura e organizagdo curricular dos
contetudos;

¢) A capacitagdo a distancia inserida como estratégia de valorizagdo do servidor como

instrumento de profissionalizagdo do servigo publico;
d) O pensamento estratégico em qualquer posigdo e nivel hierarquico:

e) A visdo contextualizada e integrada favorecendo o processo de desenvolvimento

institucional;

f) A disseminacdo e socializacio de conhecimentos e experiéncias gerando aprendizado

organizacional;
g) Praticas eficazes, sustentadas por conceitos e teorias;

h) O fortalecimento de redes de parcerias e relacionamentos.

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES:

7.1 — Da Contratante:

a) Intimar a contratada, por meio da emissdo de ordem de servigo, contendo 0
cronograma de execugdo do objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do servigo, anotando em registro proprio as
ocorréncias verificadas, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas
ou defeitos eventualmente observados:

¢) Permitir o acesso da contratada para execugdo dos servicos que se fizerem
necessarios;

d) Prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

e) Efetuar o pagamento conforme descrito neste termo;

f) Zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a contratada cumpra as obrigagoes
assumidas, bem como sejam mantidas as condigdes exigidas para a contratagao.

g) Formar turmas com a participagdo de servidores do Poder Judiciario do Estado do
Paré, podendo participar todos 0s servidores que estiverem em efetivo exercicio no
ato da inscrigio, contanto que a participagdo no mesmo nio venha a provocar
nenhum prejuizo quanto & sua rotina de trabalho.

PA-PRO-201804190
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7.2 — Da Contratada:

a) Manter na mais absoluta confidencialidade todas as informagoes, dados, documentos
e demais elementos a que tiver conhecimento ou acesso em razio da execug¢do
contratual, assim como ndo divulgé-los a quem quer que seja, em época ou sob
hipotese alguma, salvo mediante autorizacdo por escrito do TIPA;

b) Coordenar e execufar pedagogicamente as agoes, incluindo a proposi¢cao de
conte(idos, carga hordria, metodologias, especialistas e outros itens, cujo
detalhamento seré objeto dos Projetos Especificos;

¢) Coordenar a execu¢do administrativa, financeira e da logistica das agoes, incluindo
avaliacdes, emissdo de certificados, contratagdes, pagamentos, frequéncia dos alunos
e emissdo de relatorios periodicos e conclusivos;

d) Executar a avaliagdo de cada agdo — de reagdio e de aprendizagem, atreladas, sempre
que possivel, a aplicabilidade dos contetidos desenvolvidos.

e) Emitir nota fiscal/ fatura do servigo prestado;

f) Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato;

g) Manter, durante a execugido do contrato, todas as condi¢des exigidas para a
contratagdo, inclusive em relagdo a metodologia de execugdo dos servigos descrita
neste Termo de Referéncia;

h) Cumprir o cronograma de execucao a ser estabelecido.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

Este instrumento tera vigéncia de 18 (dezoito) meses, de 07 de agosto de 2018 a 07 de
fevereiro de 2020, prorrogavel na forma da Lei, caso haja interesse entre as partes, mediante
Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9.1 - No caso da contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da contratagao,
ficara sujeita a aplicagdo das penalidades abaixo descritas, respeitado seu direito ao
contraditério e & ampla defesa:

9.1.1 Adverténcia pelo ndo cumprimento de obrigagdes assumidas, desde que nao interfira

na execucio dos servi¢os ou na sua conclusdo e ndo traga prejuizos econdmicos e funcionais

Qliveira Castro ) @
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9.1.2 Multa Indenizatéria de:

a) 0.1% (um décimo_por cento) sobre o valor global do contrato a cada reincidéncia do

motivo determinante da aplicagdo da penalidade de adverténcia;

b) 1.2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por

descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma de realizagdo
do curso;

¢) 10% (dez por cento) sobre 0 valor global do contrato nas outras hipoteses de inexecugdo
parcial do objeto;

d) 30% (trinta por cento) sobre © valor global do contrato nas oulras hipoteses de

inexecugdo total do objeto;

9.2 As multas sio autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a outra;

9.3 O valor da multa sera descontado do pagamento do objeto contratado. Caso o valor da
multa seja superior ao pagamento referido. ou caso ele porventura ainda ndo tenha sido feito,

a diferenga sera cobrada administrativamente pela Contratante, ou ainda jud icialmente.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1. A inexecucdo total ou parcial do Contrato, por qualquer das partes, enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais e legais.

10.2. O CONTRATANTE poderé rescindir o presente Contrato de pleno direito, se presente
um ou mais de um dos motivos previstos no artigo 78 da Lei n° 8.666/93, formalmente
justificado (s) nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

10.3. A rescisdo do Contrato poderd ainda ser amigavel, por acordo entre as partes, reduzida
a termo, desde que conveniente ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e fiscalizagao do objeto deste CONTRATO, mediante as medidas que
julgar necessarias a eficiéncia das agdes pertinentes ao presente instrumento serdio efetuados
pelo representante da CONTRATANTE, através do servidor Jean Karlo Quintela de Souza,
matricula n° 58521, Analista Judiciario da Secretaria de Gestao de Pessoas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA MODIFICACAO

Quando for de interesse das partes, este Contrato podera ser modificado mediante Termo
Aditivo, desde que néo importe em alteragdo do seu objeto.

PA-PRO-ZGIS/04190
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PARAGRAFO UNICO - O aditamento referido nesta clausula devera ser solicitado, por
escrito, até 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAQ

O presente Contrato sera publicado em forma de extrato no Diario Oficial do Estado, sob a
responsabilidade do CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de sua
assinatura, em conformidade com o disposto no art. 28, § 5° da Constituigdo do Estado do
Para.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Belém-Para, para dirimir quaisquer duvidas ou
controvérsias oriundas do presente Contrato, com reniincia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou se torne.

E por estarem assim justas € acordadas, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Belém (PA), 07 de agosto de 2018.

FRANCISCO DE OLIVEIRA CAMPOS FILHO
SECRETARIODBADMINISTRACAO

OLIVEIRA CASTRO

Rafael Mendes de Oliveira Castro
Diretor
UNYEAD EDUCACIONAL S.A.

Testemunhas:
Nome: Mﬁvm | 0 L.G. ‘;F-!TILO"L Nome: f\f«%o'ﬁm Prlo | im.\}c_@ug
cPFr T20.6FA 3 F(-53 CPE1° (). 813 . Ked - 28
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contratacéo de empresa especializada na prestacao de servigos educacionais para
implementar o Curso de Pés-Graduacgao Lato Sensu em Direito Processual na
modalidade de ensino a distancia, de acordo com as especificagdes aqui definidas,
na perspectiva de valorizar servidores, preferencialmente do interior, e que atuam na
area finalistica do Tribunal de Justica do Estado do Para, conforme preconiza a
diretriz estratégica de priorizagao do 1° Grau de Jurisdicéo, alinhado ao Planejamento
Estratégico do TJPA.

2. JUSTIFICATIVAS :

2.1 Da necessidade dos Servicos:

A educagdo corporativa & um instrumento eficaz para o desenvolvimento profissional €
para a melhoria da qualidade na prestacao dos servigos publicos, estando inclusa neste
contexto a prestagao jurisdicional.

Considerando a necessidade de propiciar aos seus servidores, de forma continua,
novas formas de crescimento profissional e pessoal, 0 cCurso propde o ensino na
modalidade a distancia, para que desta forma, possam atrair, desenvolver e reter o
capital intelectual que agregue valor a organizagéo, fazendo surgir novas ideias e
solugdes para os problemas dos jurisdicionados onde quer que eles estejam.

Desta forma, considerando que, mais de 90% do estoque das agdes tramitando na
justica do Para estao no primeiro grau de jurisdigao, as iniciativas de desenvolvimento e
capacitagéo no ambito do 1° grau de jurisdic&o ocupam relevante papel na promogéo do
constante aprimoramento profissional dos servidores atuantes na area finalistica,
buscando a elevacéo do padréo de desempenho de suas fungoes, condic&o igualmente
importante para melhoria dos servigos judiciarios prestados a sociedade.

Assim sendo, o investimento na qualificagéo dos servidores da area finalistica continua
sendo prioridade do TJPA, demonstrada efetivamente na proposicao de algumas das
acbes que integram o Planejamento Estratégico 2015-2020 e apresentadas neste

documento, tendo a Secretaria de Gestéo de Pessoas como unidade responsavel por

sua gestdo e condugéo, apoiada por empresa especializada a ser contratada.

PA-PRO-2018/04190
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2.2 Da vinculacdo ao Planejamento institucional
A descricdo inserida no Plano de Gestao 2017-2019, Macrodesafio: Melhorias de

Gestdo de Pessoas, que requer em sua iniciativa estratégica 8.3.1 a formagao inicial e
continuada de magistrados, servidores e colaboradores com intuito de implementar o
curso de especializagao na modalidade de ensino a distancia. Tal como a Missao
instituida estrategicamente pelo Tribunal de Justica do Estado do Para, de “realizar a
justica buscando a exceléncia jurisdicional, contribuindo com o efetivo fortalecimento do!
estado democratico de direito”, sao planos extensos, ao mMesmo tempo em que
necessitam ser materializados por meio de planos de acao que garantam o
aprimoramento dos conhecimentos, das habilidades e da tomada de atitudes dos que
atuam diretamente com o jurisdicionado, para qgue desta forma se chegue na
exceléncia dos servicos prestados aos cidadaos.

As implementacdes destas acoes constituem uma das estratégias viabilizadoras dos
objetivos e metas definidos pelo TJPA, fundamentais para desenvolver as competéncias
necessarias a elevagao do padréo de desempenho das fungdes dos servidores da area
finalistica, na capital e no interior, & consequentemente leva a instituicdo a ascendéncia
permanente, proposito maior a ser alcancgado.

Motivados pela necessidade de conhecimento continuo por parte servidores do 1° grau,
bem como, pela miss&o, visdo e valores almejados por este Tribunal de Justica, a
implementacdo do Curso Direito Processual na modalidade de ensino a Distancia tem
como objetivo estratégico atualizar e potencializar as agdes de trabalho realizadas porj
esse grupo de servidores garantindo os acessos aos servicos jurisdicionais para toda a
populagdo, onde quer que ela esteja, de forma acessivel, eficiente, proba, ética,
transparente e participativa. Requisitos estes considerados primordiais para o alcance

novo modelo da gestao publica.

3. SERVICOS A SEREM REALIZADOS:

3.1 Delimitagdo ao Escopo
As agdes de capacitagao especificadas neste Termo devem ser realizadas no periodo

de 12 meses, distribuidas em 14 (quatorze) médulos, podendo variar entre 20h, 40h e

PA-PRO-2018°04190
Ml
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50h cada disciplina, finalizando o total de 480h/a.

3.2 Contetido Programatico Minimo do Curso:

_Maédulo 1: Metodologia da Pesquisa e da Produgao Cientifica

projeto, realizagéo da pesquisa, redagéo do trabalho de concluséo.

- Médulo 2: Teoria Geral das Garantias Constitucionais

processuais. Garantias jurisdicionais, sociais, criminais e tributarias.

. Modulo 3: Problemas Atuais de Teoria Geral do Estado

fundamentais. Fungdes do Estado.

. Médulo 4: Prestagéo Jurisdicional e Estado Democratico de Direito

Objetivo do Modulo: Compreender a o problema do conhecimento humano.
Conhecimento cientifico e outros. Direito e Ciéncia. Métodos e técnicas de pesquisa em
Direito. Elementos de logica formal, material e critica. Ensino juridico na
contemporaneidade. Mudangas epistemolégicas e metodologicas. O papel das
corporagdes profissionais na proposigao do novo modelo. A Portaria MEC 1886/94 e as
Novas Diretrizes Curriculares para 0s CuUrsos juridicos. Competéncias, habilidades e
stica dos diferentes profissionais do Direito. Metodologias apropriadas a formacao
juridica: ensino, pesquisa e extensdo sob a perspectiva da educacao continuada.

Trabalho intelectual, preparacdo de textos académicos. Monografia: elaboragdo do

Objetivo do Méodulo: Compreender as Garantias Constitucionais  materiais,
institucionais e processuais. Aspectos gerais. Relagao com as acbes constitucionais.

Garantias constitucionais materiais e institucionais.  Principios  constitucionais

Objetivo do Médulo: Forca normativa da Constituigdo. Hermenéutica Constitucional.
Principios de interpretagéo das normas de Direito Publico. Eficacia pratica dos direitos

fundamentais: o papel do Poder Judiciario. Eficacia Horizontal dos Direitos

Objetivo do Mdédulo: Compreender as novas formas de acesso a Justica. Principio da
razoavel duragdo do processo. Fundamentos da tutela de urgéncia. Sumulas
vinculantes. Repercusséo geral dos recursos € idéntica controvérsia. Discussdo das
novas formas de realizacdo do acesso a Justica e do “direito a ter direitos”. Analise dos
pontos cardeais da nova mentalidade que deve orientar o processualista, a partir de
uma visdo integrada do Direito Processual com 0 texto constitucional. Estudo da

questdo da relagdo tempo & processo, reconhecendo a primazia da necessidade da

PA-PRO-201804190
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tramitacdo célere, em favor dos jurisdicionados. Debate das questdes essenciais ﬂ
tutela antecipada. Atualizagao com relacdo aos novos institutos que visam a oxigenar o
Judiciario, sobretudo os tribunais superiores, tais como a simula vinculante, o instituto
da repercusséo geral e da idéntica controversia.

- Médulo 5: Teoria Geral do Processo Civil

Objetivo do Méodulo: Proporcionar ao aluno a revisdo das nocgbes tedricas e
principiologicas introdutérias acerca do Processo Civil enquanto disciplina auténoma do
Direito, apresentando os sujeitos da relagéo processual civil e as espécies de agoes
civis possiveis, para em seguida detalhar o procedimento de cognicao até o momento
do ajuizamento da agdo em juizo e estabelecimento da jurisdigdo e competéncia.

. Médulo 6: Processo Civil — Processo de Conhecimento

Objetivo do Maodulo: Proporcionar ao aluno a revisao critica do processo civil em juizo,
iniciando pela apresentagdo cuidadosa dos procedimentos possiveis no Codigo de|
Processo Civil e nas leis civis especiais, passando pela atividade de colheita de prova €
finalizando pelos meios de impugnagao ou recursos € medidas especiais para garantias
de direitos individuais e coletivos.

- Médulo 7: Execugao Civil

Objetivo do Médulo: Apresentar uma discussao critica do procedimento legal existente
apos o transito em julgado da sentenca, com destaque para 0 processo de execucao.

- Médulo 8: Processo Penal

Objetivo do Modulo: Proporcionar ao aluno a revisio das nogdes tedricas e
principiologicas introdutérias acerca do Processo Penal enquanto disciplina auténoma
do Direito, apresentando os sujeitos da relagdo processual penal e as espécies de
acbes penais possiveis, para em seguida detalhar o procedimento de persecucao penal
até o momento do ajuizamento da acao em juizo e estabelecimento da jurisdicao e
competéncia. Em seguida, apresentar ao aluno a revisdo critica do processo penal em
juizo, iniciando pela apresentagdo cuidadosa dos procedimentos possiveis no Cadigo
de Processo Penal e nas leis penais especiais, passando pela atividade de colheita de
prova e finalizando pelos meios de impugnag&o ou recursos, ai incluida a utilizagéo
anémala da garantia constitucional do habeas corpus.

- Médulo 9: Processo Penal Cautelar

Objetivo do Médulo: Apresentar ao aluno uma revisao detalhada das formas de futela
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cautelar da pretensdo punitiva, desde as medidas assecuratorias probatorias até as
espécies de prisao cautelar e 0s limites destas ultimas.

. Modulo 10: Processo Penal nos Juizados Especiais e outros procedimentos
especiais

Objetivo do Maddulo: Apresentar ao aluno a disting@o entre procedimento comum &
especial. Procedimento da Lei 0.099/95 (Lei dos Juizados Especiais). Competéncia.
Caracteristicas. Iter processual. Recursos. Procedimentos especiais do Codigo de
Processo Penal. Procedimentos especiais previstos em leis especiais.

. Médulo 11: Direito Constitucional e Garantias Constitucionais

Obijetivo do Médulo:

|- Direito Constitucional: Apresentar ao aluno as Teorias constitucionais. Direito

Constitucional. Constitucionalismo. Constituicao.
Il - Garantias Constitucionais: Apresentar ao aluno as Garantias Constitucionais

materiais, institucionais e processuais. Aspectos gerais. Relacao com as acoes
constitucionais. Garantias constitucionais materiais e institucionais. Principios
constitucionais processuais. Garantias jurisdicionais, sociais, criminais e tributarias.

- Médulo 12: Tutelas de Urgéncia

Objetivo do Médulo: Proporcionar ao aluno a revisdo critica do processo civil em juizo,

iniciando pela apresentagao cuidadosa dos procedimentos urgentes e cautelares

possiveis no Codigo de Processo Civil.
- Médulo 13: Execugao Penal
Objetivo do Médulo: Apresentar uma discussao critica do procedimento legal existente
apos o transito em julgado da sentenca penal condenatoria, com destaque para 0s
incidentes de execugao possiveis.

. Médulo 14: Trabalho de Concluséo de Curso

Objetivo do Médulo: Fundamentacdo teorica e atividade pratica para a estrutura,
organizagdo e apresentacao do Trabalho de Conclusdo de Curso com base na

Metodologia Cientifica.

3.3 Especificagdo Técnica do Servigo a ser realizado

Capacitagéo de Pos-Graduagdo Lato Sensu, realizada na modalidade a distancia, para

01 (uma) turma de 50 (cinquenta) pessoas, distribuida em 14 modulos, podendo variarn
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entre 20h, 40h e 60h cada disciplina, totalizando o quantitativo de 480 h/a.
3.4 Objetivo: - - o

Atualmente, de acordo com pesquisas realizadas por esta Corte, grande parte dos

estoques de agdes tramitando na justica do Para estao no primeiro grau de jurisdigao.
Logo, corrobora-se a importancia de se priorizar 0S investimentos nesta instancia,
dando aos servidores condicbes de capacitagdo para 0 bom desempenho do seu
trabalho.

Portanto, o objetivo maior deste Programa de Capacitagdo € o de promover a
formacéo e aperfeigoamento dos Servidores da area finalistica do TJPA, de modo a

melhor capacita-los para o exercicio de suas atribuicdes e competéncias.

3.5 Publico-alvo:

A Capacitagdo em Direito Processual sera destinado ao desenvolvimento de
Servidores, preferencialmente do interior, que atuem na area finalistica do Tribunal de

Justica do Estado do Para.

3.6 Prazo de Execugao
O 6rgao contratante requer que a Pos-Graduacao Lato Sensu em Direito Processual, na

modalidade a distancia, seja executado no prazo de 12 meses contados a partir da
assinatura do contrato, instrumento que formalizara a sua efetivacdo, cujas agoes

devem ser realizadas conforme descritas neste termo.

3.7 Caracteristicas esperadas do Curso:
3.7.1 Local de Realizagdo: O curso sera realizado na modalidade a distancia, sendo

adotadas todas as medidas necessarias para seu acesso como:

e Adogdo de uma metodologia baseada, essencialmente, na utilizagéo da Internet
como meio de acesso ao conteudo programatico e as orientagdes educacionais
através de programa especifico a ser disponibilizado pela empresa contratada;

o Disponibilizagéo de materiais impressos com o contetdo basico de cada
disciplina, os quais seguirdo a ordem observada a estrutura e organizagao
curricular dos contedos;

3.7.2 Insumos necessarios para realizagdo da capacitagao:

e Apoio de recursos educacionais por parte da empresa contratada, através da

disponibilizagéo de midia diversas, como videos de aulas e palestras, bem como

entrevistas, textos, artigos, biblioteca virtual, referéncias, links de sitios da
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Internet para leituras de aprofundamento, interagdo com 0s demais alunos por
meio de féruns de discussdo (newsgroups), bem como tutoria individualizada;

e A empresa contratada ficara responsavel pelas despesas de deslocamento,
encargos sociais e tributos, € pelo fornecimento de material didatico/apoio no
formato de manual (matriz para reprodugao), a qual devera ser entregue com
pelo menos 05 dias de antecedéncia de cada médulo para reprodugao.

3.7.3 Metodologia de Ensino: A competéncia profissional do servidor é compreendida

como uma questdo de aprendizado formal e de experiéncia, nao devendo se restringir

ao simples dominio de tarefas e operagbes. Envolvem conhecimentos, habilidades
sociais e intelectuais, atitudes e comportamentos requisitados em determinadas areas
de trabalho.

Desta forma, a disposicdo para aprender deve ser permanentemente construida,

aprimorada e renovada, e ser tratada como um fluxo, e ndo um estoque, pois a

importancia e transitoriedade do conhecimento e a velocidade das inovagoes impdem

uma constante abertura para a aprendizagem.

Portanto, as agbes aqui previstas, quando do seu desenvolvimento, devem privilegiar

conceitos, metodologias e estratégias que favoregcam a institucionalizagdo de uma

cultura organizacional que valoriza:

e O desenvolvimento dos contetidos teoricos a partir de uma linguagem dialégica
que possibilite reflexoes sobre contetido tedrico e praticas vivenciais a partir do
oferecimento de aulas, na modalidade de ensino a Distancia.

o A disponibilizaggdo de materiais impressos com o contetdo basico de cada
disciplina, os quais seguirdo a ordem observada a estrutura e organizagao
curricular dos conteudos;

o A capacitagdo a distancia inserida como estratégia de valorizagéo do servidor|

como instrumento de profissionalizag&o do servigo publico;
e O pensamento estratégico em qualquer posicao e nivel hierarquico;

o A visdo contextualizada e integrada favorecendo 0 processo de desenvolvimento

institucional;

e A disseminagdo e socializaggo de conhecimentos e experiéncias gerando
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aprendizado organizacional; ]
o Praticas eficazes, sustentadas por conceitos e teorias;

e O fortalecimento de redes de parcerias e relacionamentos.

4 REQUISITOS DO SERVIGO PRESTADO

4.1 Condigoes Gerais para Contratagao
A empresa a ser contratada devera executar os servicos com padroes de qualidade

satisfatorios, gerenciando, supervisionando, administrando e fornecendo 0s recursos

necessarios a implementacéo das agoes elencadas neste Termo.

4.2 Requisitos para Contratagédo

o Comprovada experiéncia em operacionalizar programas € projetos de

capacitacéo e desenvolvimento de pessoas;

e Instrutores com qualificacdo no tema abordado comprovada por meio de

Comprovante de titulagao e curriculum lattes.

5. DAS OBRIGAGCOES
5.1 Da Contratante:

h) Intimar a contratada, por meio da emissdo de ordem de servico, contendo o
cronograma de execugéo do objeto;

i) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do servigo, anotando em registro proprio as
ocorréncias verificadas, determinando o que for necessario a regularizagéo das
faltas ou defeitos eventualmente observados;

j) Permitir o acesso da contratada para execucdo dos servicos que se fizerem
necessarios;

k) Prestar esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

) Efetuar o pagamento conforme descrito neste termo;

m) Zelar para que, durante a vigéncia do contrato, a contratada cumpra as
obrigacdes assumidas, bem como sejam mantidas as condicdes exigidas para a
contratagao.

n) Formar turmas com a participagé@o de servidores do Poder Judiciario do Estado
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do Para, podendo participar todos os servidores que estiverem em efetivo
exercicio no ato da inscrigéo, contanto que a participagdo no mesmo nao venha a
provocar nenhum prejuizo quanto a sua rotina de trabalho.

5.2 Da Contratada:
o Manter na mais absoluta confidencialidade todas as informagdes, dados,

documentos e demais elementos a que tiver conhecimento ou acesso em razao
da execucgdo contratual, assim como nao divulga-los a quem quer que seja, em
época ou sob hipotese alguma, salvo mediante autorizagéo por escrito do TJPA,

o Coordenar e executar pedagogicamente as acdes, incluindo a proposicao de
contetidos, carga horaria, metodologias, especialistas e outros itens, cujo
detalhamento sera objeto dos Projetos Especificos;

o Coordenar a execugdo administrativa, financeira e da logistica das agdes,
incluindo avaliacbes, emissdo de certificados, contratagbes, pagamentos,
frequéncia dos alunos e emissao de relatorios periédicos e conclusivos;

o Executar a avaliagdo de cada agéo — de reacdo e de aprendizagem, atreladas,
sempre que possivel, a aplicabilidade dos contetidos desenvolvidos.

« Emitir nota fiscall fatura do servigo prestado;

e N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato;

e Manter, durante a execugéo do contrato, todas as condigoes exigidas para a
contratagéo, inclusive em relagdo & metodologia de execucdo dos Servicos
descrita neste Termo de Referéncia;

e Cumprir o cronograma de execucdo a ser estabelecido.

6. DAS PENALIDADES

8.1 No caso da contratada deixar de executar total ou parcialmente o objeto da
contratacéo, ficara sujeita a aplicagéo das penalidades abaixo descritas, respeitado seu
direito ao contraditério e a8 ampla defesa:

6.1.1 Adverténcia pelo ndo cumprimento de obrigagbes assumidas, desde que nao
interfira na execucdo dos servicos ou na sua conclusdo e nao traga prejuizos
econdmicos e funcionais a este Orgao;

6.1.2 Multa Indenizatéria de:

a) 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato a cada reincidéncia do
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motivo determinante da aplicagéo da penalidade de adverténcia; ]

b) 1.2% (um inteiro e dois décimos por cento) sobre o valor global do contrato por

descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma de
realizagao do curso;

c) 10% (dez por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipoteses de

inexecugéo parcial do objeto;
d) 30% (trinta por cento) sobre o valor global do contrato nas outras hipéteses de

inexecucéo total do objeto;

6.2 As multas sdo0 auténomas e a aplicagéo de uma n&o exclui a outra;

6.3 O valor da multa sera descontado do pagamento do objeto contratado. Caso o valor]
da multa seja superior ao pagamento referido, ou caso ele porventura ainda nao tenha
sido feito, a diferenga sera cobrada administrativamente pela Contratante, ou ainda

judicialmente.

7. DO CRONOGRAMA

7.4 O cronograma de realizagé@o dos cursos sera definido entre o Tribunal de Justica do
Estado do Para e a instituigdo contratada, apds a celebragdo do contrato, obedecido o

previsto no item 3.1.

8. DA VIGENCIA

8.1 O contrato vigera pelo prazo de 18 meses, a contar da data de sua assinatura,
encerrando-se apés a devida comprovagao da entrega dos Certificados de Concluséo a
todos seus concluintes, além da entrega de um relatério final de atividades,
consubstanciado, com as informagdes relativas ao processo de execucgéo das acgdes de

capacitagao realizadas.

9. EXECUGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

9.1 Do orcamento estimado e da classificagdo orgamentaria
Elemento de Despesa: 02.128.1338.6340 - Capacitacdo de Servidores em

Competéncias Estratégicas (Objetivo: Capacitar magistrados e servidores dentro do

novo padrdo de modernizagao implantado no Poder Judiciario).

PA-PRO-2018/04190
MI

Rafael Menges de Oliveira Castro @

Diretor
UNYEAD EDUCACIONAL S.A.



.’. S
PODER JUDICIARIO _
TRIBUNAL DE JUSTICADO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

9.2 Da execucao financeira e da forma de pagamento ]
O valor do investimento pdr aluno & igual a R$4.000,00 (quatroimil reais)_; para a
realizagao do curso, totalizando um investimento de R$200.000,00 (duzentos mil reais).
Os custos relativos as despesas com transportes (aéreos e terrestres), hospedagens e
alimentacao do(s) consultor(es) estdo inclusos nos custos de realizagao dos modulos,
ou sejam, ficam sob responsabilidade financeira da empresa contratada. Da mesma
forma, os valores apresentados acima ja estdo computados todos os custos decorrentes
da prestagdo dos servicos objeto desta proposta, bem como todos os impostos,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros,
deslocamentos de pessoal e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente.

O pagamento de R$40.000,00 (quarenta mil reais) sera efetuado pelo Tribunal de
Justica do Estado do Para na concluséo do 1°, 4°, 8°, 12° e 14° moédulo, caracterizado

pelo envio de relatorios de atividades dos participantes.

9.3 Do faturamento

UNYEAD Educacional S.A.

CNPJ: 24.531.339/0001-82

SAI Trecho 17, Rua 10, Lote 455, S/N. 2° Andar, Sala 201.
Brasilia - DF

CEP: 71.200-228

Fone: 61— 3029-8770 /61 9267-3577

Email: contato@unyleya.com.br

http://lwww.unyleya.com.br

Banco ltau
Agéncia: 0198
Conta Corrente PJ: 17172-0

Responsabilidade Técnica:
Jean Karlo Quintela de Souza — Analista Judiciario — Administragdo — TJPA
Coordenador de Desenvolvimento de Pessoal

Belém (PA), 09 de maio de 2018.
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