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Voce sab'e oqueeé
N ’
Missao:

A missao declaraarazao
de existir do orgao.

Missaodo TJPA

Realizar a justica por meio da efetiva prestacao
jurisdicional com vistas ao fortalecimento
do Estado Democratico de Direito.




Planejamento Estratégico TJPA 2015-2020 A

Voce sabeoqueé
V‘ ~
1ISQ0?

Avisao descreve o perfil
futuro a seralcancado.

Visaodo TJPA

Serreconhecido pela sociedade como institui¢ao
acessivel e confiavel, voltada a pacificagao social.
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Voce sabe o que sao

Valores

e quais sao os do TJPA?

Sao os atributos necessarios para alicercar
o desenvolvimento do Poder Judiciario.

Valores do TJPA

*Acessibilidade - Credibilidade

- Eficiéncia - Etica

* Probidade - Responsabilidade
* Transparéncia Socioambiental

* Humanizacao * Participacao

no atendimento
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Voce sabe o que sao

Macrodesafios

e quais os do TJPA?

Os macrodesafios se constituem no nucleo do processo
de planejamento estratégico, com vistas ao melhor desempenho
dojudiciario e satisfacao da sociedade na solucao de seus conflitos.
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2° Macrodesafio
CELERIDADE
E PRODUTIVIDADE
NA PRESTAGAO
JURISDICIONAL

10° Macrodesafio
INSTITUICAO
DA GOVERNANGA
JUDICIARIA

Macrodesafios

« Garantia dos Direitos de Cidadania

« Celeridade e Produtividade na Prestacao Judicial

» Combate a Corrupcao e a Improbidade Administrativa

« Adocao de Solucoes Alternativas de Conflito

- Gestao de Demandas Repetitivas e dos Grandes Litigantes
+ Impulso as Execucoes Fiscais e Civeis

« Aprimoramento da Gestao da Justica Criminal

« Melhoria de Gestao de Pessoas v
« Aperfeicoamento da Gestao de Custos

» Instituicao da Governanca Judiciaria S LEER SR  Macrodesafio
. MELHORIA ADOGCAO
« MelhoriadaInfraestrutura e Governanca deTIC DE GESTAO DE SOLUGGES

ALTERNATIVAS
DE CONFLITO

DE PESSOAS

6° Macrodesafio
IMPULSO
AS EXECUGOES
FISCAIS E CiVEIS
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Voce sabeoqueé

Indicador

eoquee

Meta?

Indicador € a forma de representacao quantificavel
que serve paraacompanhar os resultados.

Meta € o valor quantitativo a ser atingido no prazo
estabelecido e que visa o cumprimento da estratégia.




Osmacrodesafios

do Planejamento Estrategico no Tribunal de
Justica do Estado do Para possuem os seguintes

indicadores:

1. Total de pessoas beneficiadas em acoes de cidadania—(TPBen);

2. Taxade congestionamento processual total - (TC);

3. Indice de atendimento a demanda - (IAD);

4. Indice de processos judiciais eletrénicos novos - (ProcEl);

5. Percentual de processos improbidade administrativa e crimes contra a
administracao piblica sem movimentacao ha mais de 100 dias - (PImp100);

6. NUmero de acordos pré-processuais celebrados nos Cejuscs (AcorPre);

7. Indice de Conciliacdo - (ICon);

8. Taxade congestionamento de processos das acoes de grandes litigantes - (TCGL);
9. Indice de)ulgamento de Acbes de Execucao Fiscal no 12 Grau (ExeFisc);

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Planejamento Estratégico TJPA 2015-2020

Indice de Julgamento de Acbes de Execucao Judicial Civel (ExeJud);
Sentencas em Execugao de Penas e Medidas Alternativas - (SentPA);
Participagao em cursos de formacao e aperfeicoamento - (CFA);

Indice de mapeamento de competéncias - (IComp);

Indice de Clima Organizacional - (IClima);

Indice de eficiéncia operacional - (IEO);

Indice de melhorias nos temas do Plano de Logistica Sustentavel (IPLS);
Indice de Execucao do Plano de Gestao (IEPG);

Indice de Execucao do Planejamento Estratégico de TIC (IPETIC).

9
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Garantia dos Direitos de Cidadania Aprimoramento da Gestao da Justi¢a Criminal

- Total de pessoas beneficiadas em acoes de cidadania (TPBen) - Sentencas em Execucao de Penas e Medidas Alternativas - (SentPA)

Melhoria de Gestao de Pessoas

Celeridade e Produtividade na Prestacao Judicial

- Taxa de congestionamento processual total - (TC) - Participacao em cursos de formacao e aperfeicoamento - (CFA)
- Indice de atendimento & demanda - (IAD) - Indice de mapeamento de competéncias - (IComp)
- Indice de processos judiciais eletronicos novos - (ProcEl) - Indice de Clima Organizacional - (IClima)

Combate a Corrupcao e a Improbidade Administrativa Aperfeicoamento da Gestao de Custos

» Percentual de processos improbidade administrativa e crimes contra a administragao - Indice de eficiéncia operacional - (IEO)
pUblica sem movimentacao ha mais de 100 dias - (PImp100)

Instituicao da Governanca Judiciaria

Adocao de Solucgoes Alternativas de Conflito

- Indice de melhorias nos temas do Plano de Logistica Sustentavel (IPLS)

- Nimero de acordos pré-processuais celebrados nos Cejuscs - (AcorPre) - Indice de Execucao do Plano de Gestéo (IEPG)
- Indice de Conciliacao - (ICon)

Melhoria da Infraestrutura e Governanca de TIC

Gestao de Demandas Repetitivas e dos Grandes Litigantes

- Indice de Execucao do Planejamento Estratégico de TIC (IPETIC)
- Taxa de congestionamento de processos das a¢oes de grandes litigantes - (TCGL)

Impulso as Execucoes Fiscais, Civeis e Trabalhistas

- Indice de Julgamento de Acoes de Execucao Fiscal no 12 Grau - (ExeFisc)
- Indice de Julgamento de Acoes de Execucao Judicial Civel - (ExeJud)
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Vocé sabeoqueé

Mapaestrategico?

E arepresentacao grafica da estratégia do 6rgao.
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MAPA ESTRATEGICO DO PODER JUDICIARIO 2015-2020

Transparéncia Eficiéncia
Responsabilidade socioambiental Etica
Humanizagao no atendimento Participacao

VALORES: Acessibilidade
Credibilidade
Probidade

VISAO: Ser reconhecido pela sociedade
como instituicao acessivel e confiavel,
voltada a pacificagao social

MISSAO: Realizar a justica por meio da efetiva
prestacao jurisdicional com vistas ao fortalecimento do
Estado Democratico de Direito

[ / GARANTIA DOS DIREITOS DE CIDADANIA \
A
5’3 - Fortalecimento de politicas institucionais voltadas a crianca e ao adolescente
- - Fortalecimento de agoes da Justica Itinerante
8 - Fortalecimento de politicas institucionais voltadas a solucao de conflitos fundiarios urbanos, rurais, ambientais e minerarios
wn * Priorizagao do idoso em situagao de vulnerabilidade
o CELERIDADEE COMBATE A CORRUPCAO ADOCAO DE SOLUCOES GESTAO DE DEMANDAS IMPULSO AS APRIMORAMENTO
S PRODUTIVIDADE NA E AIMPROBIDADE ALTERNATIVAS DE REPETITIVAS E DOS EXECUCOES FISCAIS, DA GESTAO DA
R PRESTACAO JUDICIAL ADMINISTRATIVA CONFLITO GRANDES LITIGANTES CIVEISE JUSTICA CRIMINAL
=
E . Aperfeigf)arpej-nto da §e§téo do .Implementacio de politicas + Fortalecimento de politicas  Fortalecimento de Prgmqgéo fje acgoes \ ) . Enfrentz?\mento a violéncig domestica e familiar,
8 processo judicial eletronico stitucionai 5o d o e e el mecanismos para reducio de Institucionalis voltadas a solugao contra o 1doso, contra a crianga e o adolescente e
2] » Aperfeicoamento da estrutura institucionais para ges ?o € ¢ ; P .g P . ¢ de litigios em execucao fiscal outros grupos vulneraveis
CL{_]D judiciaria proceSS?s dei c.ombat? 3 negociada de conflitos demanda.s.repetltlvas e . Gest3o do cumprimento e da - Fortalecimento da justica restaurativa
8 - Aprimoramento da gestao de corrupgao e a improbidade grandes litigantes execucdo dos julgados civeis « Apoio a agoes de ressocializagao dos Apenados e
& processos e unidades judiciarias administrativa egressos
R~ - Aperfeicoamento dos sistemas de controle na area
(
MELHORIA DE APERFEICOAMENTO DA INSTITUICAO DA MELHORIA DE INFRAESTRUTURA
GESTAO DE PESSOAS GESTAO DE CUSTOS GOVERNANCA JUDICIARIA EGOVERNANCADETIC

« Implantacao de modelo de gestao por - Implantacao da gestao de - Aperfeicoamento da gestao dos recursos financeiros * Inovacao e modernizagao da infraestrutura de TIC
8 competéncias custos « Modernizacao da infraestrutura do Poder Judiciario * Inovagao e aperfeicoamento da gestao do sistema
2 « Aprimoramento da formacao de « Aprimoramento da gestao estratégica de informacao
8 magistrados e « Fortalecimento do sistema de controles internos do TJPA « Aprimoramento da seguranca da Informacgao
&-1 servidores - Aprimoramento das estruturas administrativas e jurisdicionais - Fortalecimento da governanca na area de tecnologia

- Fortalecimento da Poltitica de atencao a + Otimizacao da gestao da informacao documental de informacao e comunicagao

saude e qualidade de vida « Aprimoramento da comunicacao interna e externa

- Fortalecimento de praticas sustentaveis
Fortalecimento da gestao do 12 Grau de jurisdicao




Mais informacoes a respeito do Planejamento Estrategico do TJPA,
visite o Canal do Planejamento

http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/hotsite/planejamento-estrategico/

Contato:
gestao.estrategica@tjpa.jus.br
(91)3205-3139

(91)3205-3230


http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/hotsite/planejamento-estrategico/






