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A ' , P PODER JUBICIARIO )
? e - . TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
&Q? " v> N RESOLUGAO No 09 /_91-GP.

0 Egrégio Tribunal de Justica do Estado

: . RN
{ . '

do Parid, no uso de suas atribuicoes le
gais e por deliberagdo da maioria de

seus membros e,

[ ) - .
e -~ . o . . .

v . CONSIDERANDO a prerrogativa constilucicnal conferida avs

f ° . .

! Tribunais de Justi¢a para organizarem suas cusbtruturas organizacionais
i‘ . e cargos (Art.86 da Constituicao chcral);-f

. - © CONSIDERANDO a'neCéssidade de promover ‘a implantac3o do Planc
'wdg Cargos e Venc;mcntos com as correspondentca med;daq organizativas;

ER T B N )

S CONSIDERANDO tambem , que se faz nccessdria ¢ oportuna a
:criagao dc condlcoes organizacionais imediatas para o ciicaz desenvol-
mento do Plano de Aperfeigoamento Organlzac1onal previsto no arkigo

'??p‘ 99 da Resolucao no 09/90 RS o
S .\,_,SO_L‘V .'- :" e .. .;'

Pl T
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:’i ngRTIGO lQ - A PregldeDCLa do Trlbunal pasaa a Lgr a SCgantﬁ estrutur
-é {5ﬂ$'_': g} organ;zacional. ;'H,  L -“ ) .
e i I- Secretar;o Part*cular do VreSLdenL; o
iII—Secret&ria da Presldan01a, abrangcngo como ubunldad;, o

‘5faerv;co de.Arqulvo Conf1denc1al dos Maglstragug

e L III- Assessoria’ Dlreta da Presxdencla

B 1,'{ ff‘ IV~-.Assessoria’ de Plane;amgnto e Progxamacao

P " V-. Assessoria’ do Cerimonial e Relaqm.~> Sociais, em alteragao
4 denominacdo anterior da Assessoria do Cerimouial
VI~ Assessoria de OrganlaacaO': » :

¢ - . VII- Auditoria - Interna _; e
' - VIII- Escola Superiorx ‘da Magistratura . .
ARTIGO 29 -~ A Secrctaria Geral de “Yribunal pasz. a ter :  jgulnte -

.
'

trutura basica:
i- Assessoria Judicidria S . )
II-~ Divisdo c¢o Tribunal Plcno e Camaras Reunida:n

I1i~ Divisdo de Publicag¢do do Tribunal,
Iv- Divisado de Taquigrafia ¢ ' -
V- pivisdo de Registro de Acdrddos '
VI- ﬁanco ¢e Dados do Poder vUQlCl&I&b

. 5 . . . i
S TIGO 39 - A Subsec;etarla do Trlbunal passa a Ler a:scguinte estru-
..tura basica:

_I—'Assessorla Judicidria = v - T - |
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Ii- Divis3o de Camaras Isoladas
- IiJi~Coordenag¢ao de Autuagao e Registro de ! »:essOs
II.2-Coordena¢do de Distribuicao de Processo:

-“» ARTIGO 49 - Fica elevada para a categoria de secretario de Admindstra-
S o ¢do ,a atual Diretoria Administativa do Tribunal abrangendo
s - as,seguintes Unidades Organizacionais:

'i-’I— Assessoria Juridico-Administrativa

L .-
©oemt

_ I1I- Departamento de Recursos Huménqs

-t III= Departamento*?;nancelro '

'““ﬁIV- Departamento de ‘Patrimdnio e Serv1cos
if;v- Departamento de’ Documcntacao e Informacao

-~ﬂj.v17.centr° de Igfgrma;;c;

L. . A

. et
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\
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ARTIGO 55A- As unidades departamentais :efefidas ne ariico anterior
' se desdobram nas’ segulntL subunidades:
I- DcparLamenLo de Recursos Humanos ,cm:
",  ..I-1 - Divisdo de Admlnlstlacao de’ Pessoal,
' 'f subdividida em;: '
.. I.1- Servigo de Preparacao do Pagam;ntu e de lkocolhimentos
§ I.1. 2-.Coordenacoes Setoriais de Pessoul (05) : .

o Le2=, DlVlsaO .de Desenvolvimento de Pessoal, =i "= ic"d vin

I 3=~ Servigo Médico-odontoldgico

IIf Depgrtamcpto'Flnancclro-em dLon
II.1- Divisdo de Contabilidade
II.2— Servigo de Execug¢ao de Pagamento.

~

III- Departammnto de Patrlmonlo e Servicos Gerais, em
III.1~ Divisao ge Patrlmonlo, subdlvxdlda em:
IIr.1.1- Serv;co.de Almoxarifado; - )

III.2~ Divisd3o de’‘Obras e Manutencdo;

AN
s

III 3-Divisao de Cqmunlcacao e Servigos Gerais uubd1v1aIda ens
IIr.3.1- Serv;co de Protocolo e Comunlcacoes,

o III 3.2- -Servigo de Transporte, e; '

;JiAW} III 3 3= Serv;co de Seguranca e Vlgllanc;a,.

IV- Departamento de Documentecao e. Informacao cu,

IV i- DlVlsaO de B;blioteca, subleldlda em:

: sIV l-l-Serva.co de lReceBmentm e Controle de Publicacdes;
.'I_IV 1 Z—uoxvxgo &Q P:eceasaman-a Tecnico-b;bl;ogL«Ixco,
LV, 1. 3-Serv;co de Atendimento c! Orientagao B-bII>3 :afica

i -:,___) IV, 2~ Divisio co Dooumentacao e Arqulvb
i IV.3- Coordenacao de Pesqulsa e Jur;sprudcnc;a.g_
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B - PODER JUDICIARIO )
.. - TRIBUNAL DI JUSTICA DO ESTADO DO PARA

. IV.4< Servigo do Museu do Tribunal

V- Centro de Informatica. -
. "o SN e

09/90 -ora em descnvolv;mento no Trlbundl tém come crité-

N ART;GO GQ -~ 0 processo. de andlise organizacional e d« redimensionamento
" . dos recursos humanos, - previstos no Art. Yv.da Resoluc.io
'
oSN

s _= rlos. S ; o ~ REEAN
' (

A, smmpllflcacao e racxonallzacao das aLLVldadeS e estruturas;
O tt

B. aglut;nacao func;onal atrayes de grupamano .de func¢des una-
logas ou; ldentlcas em iuma mesmq uuldade, suprimindo-se a exees

-s;va fragmentacao em. cheflas sem subordlnados e os paral elis-

i ‘t')-

et o _ @ Jo N A - .
‘*C. reducao-do numero, de. nlvels\plerarqulcos:
D. melhor aproveltamento das capac1dadcs, LHL&I&SSGS conheci
mentos ‘e potencxal(aos serv;dores, 'fT"‘ '

“facilitagcdo gerencial, para‘os Diretores, que poderdo 6.2

. -chcentrar em‘agées mais objetigag e globais.

L .
et . . :
.4 L . oo IS :.'-A 3 -

: .

ARTIGO 79. - As LompetenCLas da Preszdenc1a do Trlbunql de Justiga, deii

nldas no. :Codigo Jud1c1arlo do..Estado, ~abrangem a direcdo supe
gﬂ xior:de’ ‘duas. dimensoes organazac;onals ‘permanentes, represen-

#.'" -tadas pelas areas- judiciaria e‘admlnlstrdLlVd do Tribunal.

-§ ONICO ~ No exercicio de ‘'suas’ Luncoes o Presidente ¢ assistido poeu
um: Agente de Seguranca Pessoal,~oxlundo dos quadros <o Tri-
bunal ou contratado tcmporarlamentu.

-~ y

RTIGO 89 - As comoctenc;as basicas das unidades que iontegram a Presi-
% o déncia.compreendem: S '
- I- Do Secretario ParLLcular do Presidente -~ assisténcia

assessoramento,direto ao Presidente, no trato de quest&es,pxg

' vidéncias e .iniciativas de seu expudiente jacrticular;recepsio
de pessoas de fbra ou do prdprio Tribunal; agendamento de .-
diéncias, "de'acordo com as determ;uacoes p*""oals do Presidimii

+ .+ ' te; outras atribuigdes correlatas. IR !

II- Da SGcretaria da Presidencxa - reunlao ¢ coordenacao das
ratividades ‘relativas’ ao dssessoraﬁﬁnto derLO e de expedlen1c

tda’ Pres;dencla, ‘quanto ao Arqulvo Lonf;dencxal dos Magistra--
‘ dos~'- zelar’ pela organlzacao e. pelo cont‘ol; do cadastro ¢«
L »i da documentacao dos Maglbtrados dd Capital ¢ do Interior; man
'E,”fff; “ter’ utualizado o reglstro e acompannqmgqto , por computador,
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PODER JUDICIALRIO
* TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADQ D) PARA
da carreira, cam vistas ao processc de prorx o, transferdncia
¢ outros; preparar a Folha de Pagamsnto do: HMagistrados; forvns

cer atestados de Tempo de Servigo ¢ outros dJdououmentos solic
dos pelos Magistrados, individualmente; programar a escala
”’.de.férias dos Juizes de Direito e Pretores do JInterior;exer

. outras atmv;dades correlatas.

. III— Da Assessoria Dircta da Proaidanoia - a claboracao da
e estudos, pesqulsas e pareceres. em assuntos cspecificos, dete:l

minados - pelo Pres;dente,’estudo prellmlnar ‘dos recursos extra

'ugralnarlos,'anallse e parecer sobrc assunLoa especificos deter -
'mlnados pelo Presidente;relacionamento com orgaos externos en
f.funcao dg 'assuntos do. Trlbunal"outras atlv1da es correlatas

.ou delegadas dlretamento pelo Pre51dgnte,‘

 5‘ :f”i IV-Da‘A&xssacuxde Planejamcnto e; PrOgramacao - a elaboragao Go

- planejamcnto estrateglco e, economico-financcire do Tribunal
.ﬁ.cqm,base-nouleyantpmepto;g anidlise das informagOes internas
elaboracgdo e controle da programacgdo flnaugelra anual ,, c¢oa
. . PO D 1 - . . . . .

‘\base nos"recursos’orcamentérios-‘constituclonals, elaboraczao

:de pareceres sobre: assuntos economlco -contabeis-financeliro

contato Epernanentes com -drgaocs ! flnanue xos do Estado - para

‘efelto de'orcamento-programa;Uoutras atividades coxrelatas ol
legadas dl e;amente :pelo Presidente '

H S w'.‘- . '- &)

%iv; pa- Asscssoria do’ Cerimonial e’Relagbes Sociais - relacdes

'publlcas com orgaos e entldades extcmnas{ em representacao da

“if"l PleSldenCla, o\cerlmon;al publxco, a coordenugio do servigo
.“V,recepcaq ‘interna ; a coordenacao da elaboracav das mensagens

- : ' ida Presidéngia as aptoridades e.func1onarlos; a promogao c
;,fdivulgacéo das -realizagoes da Presidéncia;;av';stchLa a0s
Maglstrados na drganlzacao de vxagenb, outris atividades cor-

relatas. S . BRI " )

VI- Da Assessoria de Organizac@o r:a promogic cm carater porn
1manenté;Ado aperfeigoamento de organiiacéo dx;métodos e sis-
temas do'Tribunal' assessoramento a'Pre51denc;a, a Secretaria
Geral do Tribunal,. & Secr%tarla de Admlnlstracao e mesmo. as
Chef;as .. de Departamentos e DlVlsoes na.elaboracao de atos °,
'normas . estudos -, projetos e procedlmcntos e cardter organi
zacional, rleyal ‘e adm&nlrtraﬁlvo,‘oILrHCLm;an Jde subsidios ¢
oxlentacao em-projetos'e at;v;dades de reestainturagdo, organ).

zacao e desenvolv;mento de “ccursos ;humanos, ¢argos e venciuwsi

R :A“‘too: coordenac“o, Juntamente com o De>drtadeLO de Recursos !
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: TMBUNAL DE JUSTICA DO LSTADO 1O PAR/.

’ Uumanos da Seorsetarla do Administrac&o, do |rwocesso de avaliir

" . ¢ao de desempenho funcional,  para iins de prumogao,
I o progrosado funcionais; realizaciio de estulios e pesg
.  7 . bre o ambiente elmotivacéo interndas; outro: «tividades corie-

ASCEeNnso

uisas s

latas. o ‘ . )
VII- Da Auditonia Interna~’ ‘(pzoglamacgo . execugao (U dar
tals

-

ff  - atividades tlplcas de aualtorla ‘econdmico-Linanceira,
como:-perlczas o ‘setor’ do patrimbnio -e de pessoal; orientis-
'“cao tecnlca de carater preventlvo ¢ corretivo,assim come £f£ig
”calxzacao ‘de "rotina’na- Dlv;sao ‘de 'Planejamento e Contabilids
‘de da Qecre taria ‘de Admlnlstracao, analise das prestacoes de
contas, ‘revis@o do plano-de contas, com“basc nas normas éo
‘Tribunal- de Contas do Estado; assessoramento a Presidéncia
" na elaboracéo de contratos e. convéniosj*no‘que'tange aocs as-

pec»os normatlvos e economlco-flnungclros, elaboragio de re-
lato*los pELlOdlCOS "sobre a s;Luagao das contas do Tribunal;

outras a;;v;dades cor elatas..;

AT A :'l VST .. ...'*' '. . R

:’VIII- Da‘EscolaESuperior da magistratnra:—'sob a direcdo de
Sum- Mag;strado desmgnado, dlretamentc, pelo chs;dcnte,u; c’
.contando-com a’ partlc1oacao, em“suas atividades, de um Coox:

SEETARREE

-~
et
-,

denador, também designado pelo Presidente, :urdlante propos-—

2o ta do.Dlretor da Escola .-.o0 planejamunto, a4 programagao e

A 'Q:f o controle aa execugdo de atividades de formacao, treinameir’
to e de atuallgacao nos conheqlmentos e técnicas, para magis
trados. e demais servidores do Tribunal; promog¢do de cursos ¢

semlnarlos, em termos de especlallzacao acadimica, através .

—\‘\\

de convenios com ent;dades educacionais supcriores e com
, . outras Escolas de Magistratura do Pais e do Lx ierio*° ela~-
fij‘i i :f; boracao de programas de preparagdao de CoOncursos no ambﬂto
. : .f'? da Magzst‘atnra, outrasaL¢V1dades'cozrelata

-t e . . o . B
. -

ARTIGO 90{3 As: competenczas bas;cas .da’ Secrctarla Gcral do Trlbunali-

[
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PODER JUDICIARIO
'l“‘ILUNAL DE JUSTIGA DO LSTADO Do PARA

~ - ARTIGO 10 =~ As competéncias basicas das Unidades que inlegram a Secre-
oo : _,tariaf Geral do Pribunal compreendu:
~

R . : . ;
. . . 'y

‘Da Asscssoria Judiciaria - asscsusorar o secretario na
.,'fl.elaboracao de,pareceres do tribunal; outras atividades corrg

BT e BT e A s \
".,‘"}-.J'., R -;'. Toos 0T e ‘ 13

II- Da D1v1gao do Trlbunal Pleno.c Camaras keunidas - dar apoDd
;adm;n;stratlvo ao’ Secretarlo no gue se- referce aos trabalhos do

u(.'[‘., ! S t‘, ‘. ‘;;,‘l;:'.,.n.‘\m f‘,- . . S )_‘ 1.

LT M B A T O ';.' 1 Sl Lo : .
',Il‘~-ma Dzv;sao de ‘Publ icacoes do ‘Iribupal - promover a iate-
.ﬁglacao funcmonal das coordcnacoes Jub 0, seu cu wando, a saber:
f:- Coordenacao .do. Didrio.da- Just;ca . Q;mg §
Coordenagao da Revista do Trlbuna‘, programiar e organizar ,

conjuntamente com, os cncalregados dus coordenagoes em refexc

c1a, ‘as at1v1daaes ‘relativas a resp“"tlva area de atuacao;pre
.ﬁ.mover e: controlar o rcceblmento,lconLerenczu, yuarda c distri
3 ,bulcao dcmtOQQabostassunLos @rseyenpublicados pelosTribunal
;ﬁ”s:.f@'7.] Qo dDilkdo: -da Justmcane na~~Revlsta ‘don Trszual;;oquas Qati-
”‘r‘:f ;f; ' 4v1dades.correlatas. - a {f» ’

Iv- Da DLVLSQO de Taqulgrafla - dal delO aumzn;gbrativo ag
»Secretario Geral do Tribunal e.ao Subsec:ethlo, atraves de
dpanhamentcs taguigraficos, reproduzidos datilograficamente,
" .de julgamentos penais e civeis dd.Tribunal Pleno, das Camarass
. Reunidas e das Camaras Isoladas; fornecer notas taquicraficas
S ‘para:Descmbargadorgs, Advogados e P&blico'em geral; auxiliax
o Secretario Geral e’o Subsecretirio na confecdiio ‘das atas
ias Sessées; Qutras'atividades'cgrfclatas.

- e 0
".‘ . r .. ;..--l

) :; T V- Da DlVlsao de Registro de Acordaos -’fazc* o reglshro dos
. - acordaos do Tribunal Pleno, das Camaras Reunldas e das Camz
©trag Isoladas'e, encaminhi-los a publauacao nc Didrio da Justi
l'ﬁca,,znformar datas de: julgamentos..mealante qollCltacao de

«

¢

;dc informacocs gue- lthforcm~prcsLauAg, pclo Dirctorcs dc

.. e r—— - R AR R AT 15 -.;"
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PODER JUDICIARIO .

- UNALDLJUSNCADOLflADODP“ARA
Pros das Comarcas e Termos do InL - ior, po Juizes e
Bireito de Comarca da Capital e pels bivisae <+ Registro o
Acorddos da prdopria Secretaria Gervnii Jdo Tribus. L, todos oo
dados indispensiveis para a formacac lo Ban.w i Dados do

Tribunal; .remeter regulurmente, nas --pocas iy frdas, a0 Su-

premo Tribunal Federal .todas as infeimagdes nocwessarias a

composigac do Banco de Dados daquela Excelsa Corte.

N

:\I\TIGO ll - As compet.;nc:.as bas:.casda “ub.,ccrcl.ar:.ad: 'in.bunal englo~-
Sede e wbam :0s serv1cos admlnlstratlvos e judicidrios do Tribunal ,
qque terao a organ&zacao .que ihes for dada pelo Cdédigo Judi-
ﬁcxarlo do LbLado e pelo Reglmento InLernp,do;Trlbunal.

e
s . o '
- , 2

creLar;a do Tr;bunal comprcenaem..; ,Wjﬁ

'sI‘-*ASSCSSOILa JudlClarla- assessorar o Subsccretdario na ela

‘boracao dc parcceres, ccrtldoes, o£1c1os,.rc cb_mento e lcglo

e e R I "‘r':,“f"':".‘-.-
nal_e athldades aflns. T N ' nbﬁf‘”

V:II = DlVlaaO dc Camarag Isoladas —,Gar apoioc adwministrativo ac

Subsccrc arlo, no quec se rcfere aos trabalhos das Camaras Iso-

laaas, reglgLro de atas, rescnhas pautas"e'anﬁncios de julga-

mengos, fornecer informac¢does relativas aos. ICLho; das Camaras’

Isoladas e -outras at;v;dades corrclaLust.“g

i III,- Dag Coordenacoes .
o '1. a- Coordcnacao de Autuacdo e Registro de’ Proces ssos de Ciamaras

das no. DlaLlO da Justlca e Dlarlo OLluLal.

b— Coordcnacao de Dlstllbulcao das Camaras Isoiacas - selegdo
"g < prepa‘o dos autos para distribuicdo; confercncia e registro

. Iormacoes .‘sobre-distribuicio e registro das .devolugdes dos
R . . .y :.. H .“, - e . RS _' A M . . .
oo l ’c:L»OS.:.g,_. T Teyp e . : ...-,-*t‘:'-

-~

T FTEERE R ARSI — TIe te s e pemamet A0 e
— N * i B )

K

Isoladas'- ‘preparacao, conferencza e zeglstro de processo¢ dis
;rlbuldos nas SessOes das Camaras Isoladas e remessa aos Escri

vies; 'reyistro e remessas didrias do matérias a serem publica

.;dos processos distribuidos em Sessbcs das- Camaras Isoladas;in .
: . . ) . -

FE TS T KPR I
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO 139 PARA

ARTIGO 13 - As competéncias basicas da Secrctaria de Adminls LIdeO con

)

.p;cendum.:

a’‘execucdo dos scrvigos nccessarios ao funciroaamente eficiern
. ; te do fribunal, relativos a tudo o «(ue dig: respeito a edmi-
e - nistragdo, tais como -~ Recursos Huwanos, Fisngas,Patriménic,

Secrvigos, Documentacgdo, Informagie, Atividud. s MEdico-Odotiic:

logicas ¢ Informitica.

AhTIGO 14. - As compgtincias das unidades quc integram a Secretaria de

Admlnlstrucao comprcendcm.. o -

”qu Do’ Departamento de Recuxrsos Humanos ‘que tem, no ambito
", de atuagdo, a execucdo das atividades'relativas 4 administri
.gdo-do pessoal - o desenvolvimento e treinamento dos recur-
‘S0S' humanos; organizagio, e controle de’informagdo dos recur
‘humanos; movimentagao -do pessoal; céq;denacéo de Avalia
‘de Desempenho :para fins de.piomdciq,:;scensao e progres
'fﬁncipnais;jadministracéo”dqulano'de!c;rreiras; delibe
'racéo‘sobre5cargos,“func5es e vencimentos; administragcao e

\;atualizacdo dos cadastros de recursos humancs, cnvolvendo

‘. Serventudrios e ' Funciondrios da Justiga.da Capital e do In

terior; coutrole‘do servigo médico-odontoldyice; administrs

:;”cio:doﬁPlano de Beneficios, em.conjunto com a Associaciao dos
.Servidores; relacionamento com entidades e érqios CXRLCLNOSL T
outras atividades correlatas e/ ou delegadas peia Secretaria

.-«de Admiristracao.

R

11 -'D,o Departamento Financeiro - execugdo das atividades rg
~ ., lativas & analise e avaliagdo permanentes da programac¢do fi-
nancaira de Yribunal; madidaé de controle intarno; previsao

das despesas eiprovidéncias executivas para & obtencio  .de:

recursos financeiros; contabilidade geral e administracao
" dos recursos fiﬁangeiros; guarda dc¢ documentcs e evidéncias
. i_contébeis{ emissg@o de balancetes e balangos; controle de
: .-;__atos ¢...nance1ros, tomadas 'de contas dos responsgvely elabo
L '1';racao da documentacao toda lndlspcnsavcl ao pagamento do

o 4 gﬂpeasoal, encamlnhamento de 1n£ormagoes, a Prcelaunc1a, de’
3

4
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TRIBUNAL DL J USTICA DO ESTADO DO PARA

comunicagdes, ao protocolo yeral, aos transpories, 4 SCgLIGIGG

“ e vigilancia, as:obras e a manuten¢io ¢-servico:i; aguisicao do
bens permanentes.e de consumo; controier e gereaciamentio Gas
;comissées de licitac&é;'inventério anual ;do. patrimdnio o

jbcns, outlas atxv;dades dalugaoas puld < soeueretaric du
S : :

'IV-—'DO DLJerdanLO de DogumcuLagao c InImeag&o - CXeCugaw
da "‘aLlVldddDS relativas a: aquzs;cdo e obrav jewrata bibliolo-
fcu do Trlbundl, controle de d;vulgaguu de. Obxu Coarquivamente

MLCIOfllmdng de-documentos P&OqunUdlb e ouLias informagoes

.de cazater admlnlstratlvo”~coleta‘e guarda dc documentos 2
‘oojetos hlSLOllCOS no nuseu do Tr;bunal ‘divulgagdo daterna o

publ;cacoes locais, ‘nacionais e 1nLo:nag;onux" de dntereune !

Y
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;Roder Judiciario ; a coordenagdo de Uquulsa e jurisprudenoioa

...em intercawmbio com os Yribunais® SupozluLcsAc o Estaduals .
_para subsidiar os magistrados em matur;a douirinaria ¢ juxi;-
pluden01al..putrdb atividades corrcluLas c/uu uni;g s pela

'Secretarla de ‘Administracao.

V. =~ Do Ceniro de lanformalica = execug¢ao das alividades relald
vas a organlzagao, desenvolvimento ¢ implantavan do sistoma de
_informatiza¢do do Tribunal; orientagio técnica ua todos o
.orgaos ‘internus  do Yribuual e dos Fores Civel e Criminal da
‘é ~ . . Comarca de Bulum, na implantacgéao gradaL;va Jo processamento
eletrdnico de dados; oquuLuracao e implantagac gradativa do ¢
plano diretor de informatica do,Trlbunal; inciuindo interliga
¢3o com sistemas,infarmacionais_ex;crncs‘em_assuntos~judici&-‘
Arios e materia jdkispruduncial;.exqcyQSQ'técniua dus operagoey

. de micrpfilmagem;.outras'atividades'corrclqtus.

~¢.,. . . IR . T, -

~' .
-

= AS- un-daaes e subunidades departamanals 'subordinadas a

L',

5:_Secretar1a de Adm;nlSleydO 330" dlr;gluas,,.
-;No nivel. de DgparLamenLo, oor umxh;etm:gc Dupartamento ,

xefcrencxa DAb-G, ;'ﬁ7'“ﬁ3;

e .:..

I —-No nzvel de D;vxsao, por um Che1c dc D;v;,uo . :eferéncia

L”h

e;cho, por um.Cth d¢'8¢rvi;o-,'re£eréu-

oA
'
.

c1a FG/45, P Lo ;
DI, 1R - v e atop e
Lak: o> B pives oy Teoa: ol - - ey e ’, . ROt
-~ AR T - ISR e T e 5 2]
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.. gao,

§ GNICO -

.-

ARTIGC ¢

'Os Diletares de Departamento

‘”?a)fincutir,aos subordinados a filosoulia de
. blico; ¢ . B e
ib) propiciar a io;magao ¢ deseavolvimento do atbtltudes o o oo
‘;nh acimento mais complcto possivel das ativiuades
"uunlaade uu subunidade ; e que bchJlm sc;v: oz
Qc)lncen ;vur aicriatividade
?qﬁénto & revisdo e ao aperfeicoamelnto dos w:lodus dao trabalbneg

'“)conheccr os custos'

“assim como a lotagio nominal do

: PoornJﬁﬁuxAuKJ )
TBUNALDLJUSHQADOlSTADOD&PARA

IV - Do Nivel de Coordenagao, por il Coord:

Diretor do respectivo Departamento wim-gue o $51LUS U Cowhn e

sendo a funcao de Cilratcr rol.itivo.
:Laaciee Jotell

serao auxliliados Jdire

no minimo, dois ‘écnicos Assistontoes.
- Constituecm .responsabilidades fundamentals dos ocupances
cargosde Dire¢ao ¢ Chelia: B
LUl SCXVAEL G pniet

. RS PN -
FEeALliaodaias

e aparticipayan, na organdiaaidad,

‘das atividados sob sia

cowbatendo ot dlsperdLLLO em todas s suas forwas;

pensoal, Lenonovas gaidedun o

subunidades, fica a inteiro critcsrio do Pyvridente, roviemii -
da as liwitagoes legalis.
o ~
I/
~ Esta ﬁusolucao enty ara em vigos ¢ dat.. UG Ll
ki anberiores - cont: .

vogadas uas

Belém, 05 de/junho de 1991 , =~ -
. " . N
“:i“;gxf/qu AR
Des. NELS SILVESYT IGUE AMOR L

Presidente
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© s ———

nC Yemer

KT Rorey

RIS ey ey B

ador Lodiaado et

responsabilidecs,,

—cmplo de ass;duldadc, iuteresse, Jdedicagldo ¢ ctien :

gO SISCCN unldad; oxganl«ac;onal subordinada ao Corrvgutias §
Geral do” Just_ga, pduba do Nivel de Dire¢ao para Divisaw, paov- é
de servige, oteé andalise o il 3

-0 precnsh;monto dos’ cargos cm CHqusao ol fung&cs N
’flanca da. Secrctsrla Geral e da sckretarzu G Admlbilustrayan !
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Desa. MARIA LUCIA MARC{LS DOS SANT
Vice-Presidente

/m < Yém §F s, o 7
Des. WILSON|DE-JESU RQUES DA SILVA

Corregedor
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Desa.’ - LYDIA DIAS FERNANDLS
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Des.

Des . ~OSSIAM~ CORR EA DE ALMEIDA
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Des. :pLEo BRUNO DOS éANPq,/gENEth
/
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~ ALMIR’D LfMA PEREIRA ™

Des.
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~ Des. ORLANDO DIAS VIEIRA ///f”
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n .
Des. R AMOEDC NETO

Wé/

a. 1ZABEL VIDAL DE NEGP"IROS LEAO

Desa. MARIA DE NAZARETH BRABO DE SOQUZA

Y

Des. CARLOS FERNANDO DE souza GONCALVBS'
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DEs, PEDRO

=7




