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ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 011/2020

Pregao Eletrdnico N° 23/2020 - Processo TRT8® n° 3062/2020

No dia 23 de outubro de 2020, no

oa

Tribunal Regional do Trabalho da 8

Regido, foram registrados, em sessdo publica, o©os precos apresentado(s)
pela(s) empresa(s) abaixo discriminada(s) para eventual aquisigdo de

computadores portiateis (notebooks)

de uso corporativeo, com garantia e

suporte técnico on-site de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses, para

renovagdo do parque tecnoldgico
especificacgfes técnicas, condigdes

de Referéncia & seus Apensos & na
de transcricgdo, por serem partes

Preco.

do TRT da 8% Regiio, conforme
e prazos definidos no Edital, no Termo
Proposta de precgos, independentemente

integrantes desta Ata de Registro ds

|1. DOS PRECOS REGISTRADOS.

ITEM DESCRIgﬁO QTDE VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1 Computadores portéteis (notsbooks) de uso| 2508 |R§ 6.000,00 |[R$ 15.048.000,00
corporativo, com garantis e suporte técnico
on-site de, no minime, 36 (trinta e seis)
meses.
MODELO/MARCA:
HEWLETT PACFARD/HF PROBOOE €40 G5
TOTAL: RS$15.048.000,00 (QUINZE MILHOES E QUARENTAZ E OITC MIL RERIS)

Empresa vencedora: TORINO
CNPJ:03.6159.76

INFORMATICA LTDA

7/0005-15 IE: 083.327.90-8

Endereco: AV. 600, SN - QUADRA 15 - MODULC 10 - SETCR INDUSTRIAL -

r
TIMS - SERRR - ES - CEP 29.

161-419

Telefone:TEL/FAX: (15) 951445975 - 32339320
E-mail:rafael .moraes@grupotorino.com.br
Fepresentante: RODRIGO DO AMARAL RISSIO

C. P. F.:220.807.218-95

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1. A(s) especificacdo(6es) técnica(s) do(s) item(ns) registrado(s)
esta(do) detalhada(s) em sua(s) respectiva(s) descricdo(des) no Anexo I -

Termo de referéncia que integra
independentemente de transcricgédo.
2.2. 0 beneficiidrio da presente Ata

Documento 148 do PROAD 3062/2020. Para verificar a autenticidade desta copia,

esta Ata de Registro de Precgos,

de Registro de Precos estad sujeito ao
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fornecimento com precos registrados no prazo e condigdes constantes do
Termo de Referéncia — Anexo I, bem como as demais condigdes previstas no

Termo de Contrato.
2.3. 0 detentor da Ata de Registro deverid informar eletronicamente
(cpl@trt8.jus.br) ao TRIBUNAL sobre gquaisquer situacfes que possam vir a

alterar as condicgdes do compromisso assumido, bem como prestar
ezclarecimento que se fizerem necessiarios, sempre gue reguisitado.

2.4. Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 1 (um) ano contado da
data da sua assinatura, com eficacia legal apdés a publicacdo do seu
extrato no Di&rio Oficial da Unido, tendo inicio e wvencimento em dia de
expediente.

2.5. R presente Ata, apds lida e achada conforme, & assinada pelos
representantes legais do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO = do
Fornecedor Beneficiario.

2.6. Fica eleito o foro de Belém - PA, para dirimir quaisgquer guestdes
decorrentes da utilizacdoc da presente Ata.

Belém/PA, 28 de outubro de 2020.

PASTORA DO SOCORRO TEIXEIRA LEAL
Desembargadora Presidente

RODRIGO DO BMARAL RISSIO
Representante da Empresa
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE

SEGCAO DE SUPORTE AO USUARIO

Termo de referéncia para aquisicido de
computadores portdteis (notebooks) de uso
corporativo, com  garantia e suporte
técnico on-site de, no minimeo, 36& (trinta
e seis) meses, para renovagdo do pargue

tecnolégico do TRT da 5% Regido.

SETEMBRO/2020
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1 DEFINICAO DO OBJETO (Art. 18,§3°)

1.1 Agquisici&o de computadores portateis (notebooks) de uso corporativo,
com garantia e suporte técnico on-site de, no minimo, 36 (trinta e
seis) meses, para renovacdo do pargue tecnoldégico do TRT da 8%
Regiio.

12 0s itens a serem adguiridos deverdo satisfazer &s guantidades
conforme especificados no quadro abaixo e atender as especificaces

técnicas constantes do ANEXO II - ESPECIFICB(;E)ES TECNICAS.

ITEM DESCRIGAOC 6RrRGAO QTDE
TRTE 280
TRT1 450
TRTS 50
TRT7 83
TRT10 105
TRT11 164
TRT13 130
Computadores portédteis (notebooks) de uso corporativo, TRT15 581
1 com garantia e suporte técnico on-site de, no minimo,
3¢ (trinta e selis) meses. TRT1& 150
TRT17 44
TRT18 198
TRT19 &0
TRTZ20 48
TRTZ22 45
TRTZ23 80
TRTZ24 40
TOTAL 2508
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2 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (Art. 18,§3°1)

2.1. MOTIVACAO (Art. 18, § 3°, II, a)

2 odlcdls

Conforme deliberacdo na 1% reunido de Diretores de TI da JT em
2020, o TRT da 8% Regifo ficou responsiavel por capitanesar a
licitagéo para aquisic&o de notebooks para toda a Justica do
Trabalho.

L boa pratica de compras compartilhadas entre os drgidcs da JT
ofersce diversos beneficios, entre os guzis podemos destacar:
a economiz de escala, & economiz processual (retrabzlho,
custos da licitagdo, etc.), otimizagdo dos recursos humanos,
sustentabilidade, padronizagdo e outros.

Como zcontece com 2 maioria das tecnologias, os egquipamentos
de TI sofrem um processo de depreciac&o natural, que associado
ao avanco das tecnologias, exige uma renovagido periddica do
parque tecnolégico, de forma a garantir a compatibilidade e
disponibilidade dos recursos de TI zadeguados & necessidade dos
usuarios.

No passado, para atuzlizar parte dos egquipamentos de TI era
comum a contratacdo de servigos de atualizacio (upgrade) de
componentes de hardware e de manutencdo. Atualmente, esta
estratégia j& n&o se demonstra vantajosa para a Administracio
Piblica, pois a contratagdo desse tipo de servigco &
comprovadamente antieconémica em comparacdo com o custo-
beneficio da aquisicgio de novos egquipamentos.

C tema também ja foi objeto de apreciagdo do Tribunal de
Contas da UniZo que exarou entendimento no sentido de condenar
a pratica de atualizacdes tecnolégicas em detrimento a
aquisicdo de novos equipamentos. B continuidade dos servicos é
um dos atributos principais a ser levando em consideracdo em
um processo de renovacdo tecnolégica, tendo em vista que a
interrupgéo da prestacdo dos servigos piublicos causaria
transtornos aos jurisdicionados.

Sendo assim, € 9possivel concluir gque paraz os  bens  de
informatica, uma das melhores esstratégias parz minimizar a

interrupgéo da prestagdo servigcos estéd na aquisigido de
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equipamentos com ampla cobertura de garantia. Portanto, fzz-se

necessario contar com um pargus de TI com garantiz integral e
estendida.

Conforme o Anexo III (Padronizac&o da Infraestrutura de TIC)
do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (EDTIC), a
diretriz do Tribunal é de aquisig&o/uso de equipamentos
cobertos por garantiaz estendidz do fabricante.

No TRTB, os notebooks s&c utilizados prioritariamsnte pelos

magistrados e gestores administrativos para operagdo das

atividades jurisdicionaiz e zadministrativas, tornando-se
ferramenta fundamental e indispensavel para a execugdo dos
servigos.

Em func&o da pandemia do Coronavirus (COVID-19), a estimulacdo
dz pritica de trabalho remoto & outras necessidades, z demanda
por equipamento portidtil aumentou  consideravelmsnte. Para
definir o quantitativo z ser adoguirido & necessidrio levar em
consideraci&o a ampliacdc do uso deste tipo de equipamento por
ocutros grupos de usuirios.

Diante do exposto, objetiva-se adguirir equipamentos gus
permitam atender a3 necessidades das dreas de forma eficiente

e adequada.

OBJETIVOS (Art. 18, § 3°, II, b)

Objetivo Geral: Prover infraestrutura tecnoldgica adequadz as
unidades organizacionais do Tribunal.

Objetivo Especifico: Disponibilizar um ambiente tecnoldégico
robusto, rapido, segurc e assistido parz os usuidriocs das

unidades organizacionais do Tribunal.

BENEFICIOS (Art. 18, § 3°, II, c)

Produtividade: com a utilizacic de equipamentos adequados 2a
necessidade dos usuarios, as rotinas de trabalho serao
otimizadas &, consegquentemente, mais produtivas.
Disponibilidade: através da contratacdoc de garantia estendida,
poderemos asS3SQUrar uma maior disponibilidads dos
equipamentos.

Satisfacdo dos Usuarios: melhoria no grau de satisfacdo dos

Minutado / Revisado por LHRC

Assinado com senha por MARCUS SERGIO FERREIRA NEVES.

Use 2642160.16710015-4053 - para a consulta a autenticidade em

https://apps tjpa_jus br/sigaex/public/app/autenticar?n=2642160.16710015-4053
Documento gerado por RICARDO DA SILVA LACERDA *Data e hora: 09/01/2023 13:49

TJPAPRO202002917V01




N

iy v

L ,
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO+
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO
7/ 59

usuarics de TI devido o provimento de infraestruturz adeguada
para a realizagdo de suas atividades.
2.4. ALINHAMENTO ESTRATEGICO E OPERACIONAL (Art. 18, § 3°, II, d)

2.4.1. Esse projeto estid  alinhado ao Plansijamento Estratégico
Institucional deste Tribunal aprovado pela Resolugdo n°
011/2014/TRTE, mais especificamente com o tema “Estruturz e
Tecnclogiz” e ac objetive estratégico “Intensificar a
integracéo e a disponibilidade dos sistemas de tecnologia da
informacéo e comunicacgdo”.

2.4.2 0 referido projsto também estd alinhado com o Plansejamento
Estratégico de Tecnologia de Informacdo da Justica do Trabalho
da 8% Regido, Resolugdo n° 109/2017, com os seguintes
ocbjetivos estratégicos & metas:

® Garantir atendimento de gualidade zos usuirios
o Meta 3.1 - Cumprir ac menos 80% dos acordos de
nivel de servigo com o usuidrio interno.
© Meta 3.2 - Rlcancar 90% de satisfacdo dos usuarios
internos até 2020.
2.5. REFERENCIA A0S ESTUDOS PRELIMINARES (Art. 18, § 3°, II, e)

2.5.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado considerando o
Documento de Oficializacdo da Demanda (DOD) da &rea demandante
e 05 Estudos Técnicos Preliminares elaborado pela Equips de
Planejamento da Contratagdo (EPC), gue constam no processo
administrativo PROAD 3062/2020.

2.6. RELA(;ﬁO ENTRE A DEMANDA FPREVISTA E A CONTRATADA(Art. 18, & 3°, II,
£)

2.6.1. L demanda prevista no quantitativo de itens estid de acordo com
o levantamento realizado pela &Area técnica. 0s detalhes do
levantamento podem ser encontrados no documento “Analise de
Viabilidade da Contratacdo”, gque compde os Estudos Téecnicos
Preliminares deste projeto (PROAD 3062/2020).

2.7. ANALISE DE MERCADO DE TIC (Art. 18, 3°, II, q)
2.7.1. Foi efetuada uma pesquisa com cbjsetive de identificar

contratacgdes similares efetuadas por OrgZos Pablicos. Foram

encontrados os seguintes editais:
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® CENTRAIS ELETRICAS DO NORTE DO BRASIL (ELETRONCRTE -

URSG $1080%) - Pregdo Eletrdnico 15942/2019 - Composicéo

de Ata de Registro de Pregos para agquisicio de

microcomputadores portidteis (ultrabooks).

® BrNCO DR 2AMAZONIA (BASR - UASG 179007)

Pregioc

Eletrdénico 53/2019 - Pregi3c Eletrénico - Referente =z

aquisicdo de 2.853 (dois mil oitocentos e cingquenta e

trés) ESTACSES DE TRABLLHO BASICO COMPLETAS
DESKTOP) , 200 (duzentos) MONITORES AVULSOS, 162

sessenta & duas) GRAVADCRAS DVD EXTERNAS, 28

(MINI

(cento &

(trinta e

oito) MICROCCMPUTADORES AVANCADOS, 02 (dois) WORKSTATION

PERE EDICAO DE VIDEO & 383 (treszentos & oitenta e trés)

Microcomputadores portdteis (NOTEBCOCK), tudo conforme o

Termo de Referénciaz e seus anexos.

2.7.2. 2 analise das solugdes disponiveis no mercade de TIC,

assim

como a Justificativa da solucdoc escolhids, encontra-se

detalhada no documento “Analise de Viabilidade da

Contratagdo”, gue compde os Estudos Técnicos Preliminares

deste projeto (PROAD 3062/2020).

2.8. NATUREZA DO OBJETO (Art. 18, § 3°, II, h)
2.8.1. BENS/SERVICOS QUE COMPOEM A SOLUGAO
ITEM DESCRI(;ﬁO BEM/SER.VI(;O
Computadores portédteis (notebooks) de uso corporative,
1 com garantia e suporte técnico on-site de, no minimo, BEM
3¢ (trinta e selis) meses.
2.9. PARCELAMENTO E ADJUDICACAO DO OBJETO (Art. 18, § 3°, II, i)

2.9.1. Bor se tratar de um objeto com um Unico item, n&oc sxiste =2
possibilidade de parcelamento.

2.9.2. 0 servico de assisténcia técnica n&o sera computado como um
item  separado por entendermos gque  tal servigco esta
intrinsecamente relacionado zos produtos ofertados, ainda
gque tal servigo deva ser prestado exclusivamente pelo
fabricante dos eguipamentos ou por sua rede de servigos
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devidamente autorizada, scb penz de se perder o direito &

garantia, caso um técnico nioc autorizado realize gqualgquer
intervencgéo nos eguipamentos.

Para efeito de adjudicac&o do objeto, serid considerado o MENOR

PRECO POR ITEM, por se tratar de objeto com um Unico item.
E CRITERIO DE SELEGCAO DO FORNECEDOR (Art. 18, § 3°, II, j)

Verifica-se que o objeto pretendido é oferecido por alguns

fornecedores no mercado de TIC & apresenta caracteristicas

padronizadas & usuais. Rssim, pode-se concluir que o ob

comum €, portanto, sugere-se como melhor opgdo a utilizacdo da

modzalidade PREGAO. Sendo, preferencialmente, em suz forma

eletrénica e do tipo MENOR PRECO.

Devera ser adotado o Sistema de Registro de Precos.

Conforme Decreto n® 78%2, de 23 de janeiro de 2013, artigo 3°,

o presente registro poderd ser adotado:

® TIIT - guando for conveniente a aquisicido de bens ou a
contratacdo de servigos para atendimento a mais de um
érgdo ou entidade, ou a programas de JOVErno.
® IV - guando, pela natureza do cbjeto, nioc for possivel

definir previamente o guantitativo z ser demandado pela
Edministracdo.

C Tribunal poderd efetivar a contratagéo dos itens objeto

deste documentc observandc z conveniénciz e oportunidade da

Administracdo, além da viabilidade técnica e orcamentaria.

A Ata de Registro de Pregos podera aceitar adesdes tardias

(“caronas”), Jj& que se trata de bem comum.

Lcerca do tratamentoe favorecido, diferenciado e simplificado

para as ME e EPP, o objeto em apregco estd enguadrado na

prevista no inciso I do artigo 10, do Decretoc n°
8538/2015, considerando gque durante a pesquisa de precos, nio
foram localizados fornecedores competitivos enguadrados como
microempresas ou empresas de pequenc porte sediadas local ou
regicnalmente & capazes de cumprir zs exigéncias estabelecidas

no instrumento convocatdério.

2.11. HABILITAGAO TECNICA (Art. 18, § 3°, II, j)
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2.11.1. Nos termos do artigo 30, inciso II da Lei Federal n°

8666/1993, o LICITANTE devera apressntar atestado de
capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, comprovando gque o LICITANTE Jj& forneceu

mediante venda, produto e/ou servigo compativel ao objeto

-

licitado, incluindo o servigo de assisténcia técnica on-site

na quantidade de 30 (cinguenta) % do guantitativo total a ser

ie]

registrado na 2Ata de Registro de Precos, incluinde o

quantitativo do Orgdo Gerenciador e demais participantes.

2.11.2. L exigéncia do item acima visa garantir gque 2 CONTRATADE tenha

plenas condigcdes de fornecer os produtos e/ou servigos de

forma adequada 2 sua complexidade & que ztenda 2 necessidade
do Tribunal.
2.11.3. O Tribunal s& resguarda no direito de diligenciar juntoc &

12.

pessoa juridica emitente do atestado/declaracdo de capacidade
técnica, wvisando a obter informaglSes scbre os produtos
fornecidos e/ocu servigos prestados, cépias dos respectivos
contratos/aditivos e/fou outros documentos comprobatérics do
contetdo declarado.

IMPACTO AMBIENTAL (Art. 18, § 3°, II, k)

2.12.1. Nio se aplica.

2.13. CONFORMIDADE TECNICA (Art. 18, § 3°, II, 1)

2.13.1. Nio se aplica.

2.14. CONFORMIDADE LEGAL (Art. 18, § 3°, II, 1)

2.14.1. L CONTRATADE deverd arcar com todas as despesas com salidrios,

encargos socizis e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicdes, despesas  administrativas e demais insumos

necessarios a perfeita execugdo do objeto.

2.14.2. L CONTRATADE assumird integrzl responsabilidade por danos ou

prejuizos pessoais ou materizis que causar ac CONTRATANTE ou 2
terceiros por si ou por seus sucessores e representantes, na
execugdo dos servigos contratados, isentando o CONTRATANTE de

toda e qualquer reclamacdc decorrente dos mesmos.

2.14.3. L CONTRATADZ cederd ac CONTRATANTE o direitc patrimonizl & a

propriedade intelectual em carater definitivo das informacées
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registradas e resultados produzidos em consequénciz desta

contratagdo, entendendo-se por resultados gquaisquer estudos,

relatérios, especificagdes, descrigdes técnicas, protétipos,

dados, esquemas, planilhas, plantas, desenhos, dizgramas,
fontes dos cédigos dos programas em gualguer midia, paginas na
Intranet e documentacdo, em papel ou em gualquer forma ou
midia, em conformidade com o artigo 111, da Lei Federal n°
Beee,/1993, com a Leli n° 9609/1998, gque dispde sobre
propriedade intelectual de programa de computador, & com a Lei
n® %€10/15%8, que dispde scbre direito autoral, sendo vedada
qualquer comercializac&o desses por parte da CONTRATADR.

2.14. 4. L CONTERATRDA deverd entregar ao Tribunal qualguer produto
gerado, mesmo gue tenha sido produzido sem a solicitagdo na
nota de empenho &/ou contrato.

2.14.5. A wutilizacdc de solugdes ou componentes proprietarios, da
CONTRATADE ou de terceiros, na construgdo dos programas ou
quaisquer artefatos relacionados ao contrato, gQue possam
afetar a propriedade do produto, deve ser formal & previamente
autorizada pelo Tribunal.

2.14.6. L CONTRATADZE fica proibida de fazer qualguer tipo de
publicidade sobre os servigos contratados, sob pena de

aplicacé&o das sancfes cabiveis.

2.14.7. Conforme determina a Resolugdc n° 182, de 17 de outubro de

2013, emitida pelo Conselho Nacional de Justiga — CNJ, artigo

10, & 2°, a empresa CONTRATADA gque prové a Solucio de

Tecnologia da Informacgdo e Comunicacdo ndo podera ser a mesma

que avalia, mensura ou fiscaliza o objeto da contratacdo.
2.15. CONFORMIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E CULTURAL (Art. 18, & 3°, II, 1) —_—
2.15.1. Os materiais e equipamentos wutilizados na execugdo dos =

servicos contratados devem observar os critérios de
sustentabilidade constantes do item 5.1, do Guia de
Contratagdes Sustentédveis da Justica do Trabalho.

2.15.2. 0s residuos com logistica reversa obrigatériz, gerados na

execucdo dos servicos devem atender o disposto - Residuos com

Logistica Reversa do Guia de Contratagfes Sustentaveis da

TJPAPRO202002917V01
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2 definigd3o das rotinas de execucdo das atividades para
contratacédo dos servigos terceirizados, se for o caso, deve
prever & estimar periodo adequado para a orientagido e
ambientacdo dos trabalhadores & politica de responsabilidade
socicambiental do drgdo, durante toda a vigéncia do contrato.
Ckhedecer &s normas tTécnicas, de sadde, de higiene e de
seguranca do trabalho, de acordo com as normas do MTE.
Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se
fizerem necessarios, para a execucdo de servicos e fiscalizar
o uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n®
& do MTE.

o de Riscos

e

Elaborar e implementar Programa de Preveng
Imbientais (PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do
MTE.

Elzborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSC), com o objetivo de promogdo e preservacao
da saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do MTE.

Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitagdo a todos
os trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentrc da
jornada de trabalho, com carga hordriz minima de 02 (duas)
horas mensais, conforme a Resolugd&o n® CSJT n° 98, de 20 de
abril de 2012.

Lssegurar, durante a vigénciaz do contrato, a .
trabalhadores gquanto &s praticas definidas na politica de
responsabilidade socicambientzal do drgio.

Priorizar o emprego de mic de cobra, materiais, tecnologizs e

matérias-primas de origem local para execucgdo dos servigos.

2.16. CONFORMIDADE DE SEGURANCA (Art. 18, § 3°, II, 1)

2.16.1.

L CONTRATZDAZ deveri responsabilizar-se integralmente pelz sua

equipe técnica, primando pela gquzalidade, desempenho,

eficiéncia e produtividade, visando a execug dos trabalhos
durante todo o© Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob
pena de ser considerada infrac&o passivel de aplicagdo de

penalidades previstas, caso os prazos, indicadores e condigées
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ndo sejam cumpridas.
L CONTRATADAE deveri responder integralmente por dquaisguer

perdas ou danos causados em razdo de acgdo ou omissdo, dolosa

ou culposa, sua ou dos seus profissionais em razdo da execucdo
do(s) servico(s) contratado(s), independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeito.

L CONTRATADL deverd cumprir & garantir gus seus profissionais
estejam cientes, aderentes e obedegcam rigorosamente as normas
e aos procedimentos estabelecidos na Politica de Seguranca da
Informacdo do Tribunal.

L CONTRATRDA deveri manter sigilo, sob penza de

responsabilidade civil, penal e administrativa, scbre todo

i

qualquer assunto de gque tomar conhecimento em  razio da
execucdo do objeto do contrato, respeitando todos os critérios
de sigilo, seguranca e inviolabilidade, aplicaveis aos dados,
informacgdes, regras de negdcio, documentos, entre outros.

L CONTRATZDRE devera manter seus profissionais adequadamente
trajados e identificados com uso permanente de crachi, com
foto & nome visivel

L CONTRATADZ deverd identificar gqualguer equipamento de sua
posse gue venha & ser utilizado, afixando placas de controle

patrimonial, selos de seguranca, entre outros pertinentes.

PREVISAO DE SUBCONTRATACAO

£ wvedadz a subcontratacio.

OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA (Art. 18, § 3°, II, m)

Compete & CONTRATRADE, a execugdo das atividades na forma

estipulada no pressntse documento.

o

Indicar um preposto para o contrato, sendo este o interlocutor
da CONTRATADA juntc ao Tribunal para os assuntos relativeos ao
cumprimento das clidusulas contratuais e para participar de
reunides de acompanhamento, sempre gque  solicitade pelo
Tribunal.

Prestar todos os esclarsecimentos que forem solicitados pslo
CONTRATRNTE, sobre o cobjeto ofertado.

L CONTRATRDAZ responderd integralmente por perdas = danos

"
g
i
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vier a causar ao Tribunal ou a terceiros em razdo de agdo ou
omissdo, dolosz ou culposza, sus ou dos  ssus  prepostos,
independentemente de outras combina¢es contratuais ou legais
2 que estiver sujeita.

2.18.5. L CONTRATZDAZ responsabilizar-se-2 pelo comportamento dos ssus
empregados e por quaisguer danos que estes ou Seus prepostos
venham porventura ocasionar ao Tribunal, ou a terceiros,
durante a execugdo dos servicos, podendo o 6rgdo descontar o
valor correspondente ao danco dos pagamentos devidos.

2.18.6. A CONTRATADR devera indenizar o Tribunal nos casos de danos,
prejuizos, avarias ou subtracgdo de seus bens ou valores, bem
como por acesso e uso indevido de informacées sigilosas ou de
uso restrito, guando tais atos forem praticados por guem tenha
sido alocado a execucdo do objeto do contrato, desde gque
devidamente identificado.

2.18.7. L CONTRATADR deveri manter seus sempregados, durante o horario
de prestagdo do servico, quando nas dependéncias do Tribunal,
devidamente identificados mediante uso permanente de crachi.

2.18.8. L CONTRATADR deverd cumprir e fazer cumprir por ssus
empregados as normas e regulamentos disciplinares do Tribunal,
bem como gquaisquer determinagSes emanadas das autoridades
competentes.

2.18.9. L  CONTRATRADZ deverd encaminhar expediente zo Tribunal,
informando o3 nomes dos técnicos gue estic autorizados a
executar as atividades contratadas.

2.18.10. Fornecer a seus técnicos todos os instrumentos necessidrios a
execugdo dos servigos.

2.18.11. Eesponder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, ds

seguro de acidentes, impostos, contribui 5 previdencidrias =

guaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos

executados por seus empregados, uma vez Jue OS5 mMesmos hdo tem

nenhum vinculo empregaticic com o Tribunal.

w

2.18.12. L CONTRATADA deverid pagar todos o3 impostos e taxas devida
sobre as atividades prestadas =zo Tribunal, bem como &as

contribui 5 & previdéncia social, encargos trabalhistas,

prémios de ssguro e acidentes de trazbalho, emolumsntos,

)
=
-
@
o™
=
=
o™
]
o™
O
g
o
=
[
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quaisquer insumos & outras despesas diretas e indiretas gque se

facam necessarias & execucdc dos servicos contratados. A ndo
comprovagédo do pagamento desobriga o CONTRATANTE do pagamento
da fatura até a regularizacgdo.

L CONTRATADA ndoc poderd cobrar valores adicionais ac valor do
contrato, tais como custos de deslocamento, alimentacéo,
transporte, alojamento, Jornada de trabalho em sibados,
domingos, feriados ou em hordrio noturno, bem como qualdquer
outro valor adicional.

L CONTRATZDZ ndc poderd divulgar quaisquer informacfes a qu

i

tenha acesso em virtude dos trazbalhos a serem executados ou d

i

que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execugdo d

[s]

objeto, sem autorizacgdo, por escrito, do Tribunal, sob pena de
aplicagédo das sangSes cabiveis, além do pagamento de

indenizacgé&o por perdas danos.

1]

L CONTRATRDA deveriz assinar TERMO DE COMPROMISSO COM A
SEGURANGCA DA INFORMAQﬂO (ANEXO I), resguardando gQue oOS
recursos, os dados, metadados, informagfes ou conhecimento de
proprisdade do Tribunzl e gquaisguer outros, objeto desta
contratagéo, constituem informacdo privilegiada e possuem
carater de confidencialidade.

Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo cbisto

contratado, nao sendo aceito, sob qualquer pretexto, a

transferéncia de responsabilidade a outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos ou quaisgusr outros.

L CONTRATRDZ deverid responsabilizar-ss integralmente psla
execucéo das atividades contratadas, nos termos da legislacdo
vigente, de modo gus 05 mesmos sejam realizados com esmero,
sob sua inteirz e exclusiva responsabilidade, obedecendo &s
normas e rotinas do Tribunzl, =am especial as gue digam
respeito & seguranca, a confiabilidade e a integridade,
reservando-se ao Tribunal o direito de exsrcer a mais zmplza e
completa fiscalizac&o dessas atividades.

L CONTRATADR deverid manter durante z vigéncia contratual todzas
as condigdes que ensejaram a sua contratacdo.

L CONTRATADA devera providenciar a imediata correcio das
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deficiéncias apontadas pelo Tribunal gquanto & execucgdo das
ztividades previstas.

2.18.20. L CONTRATRDAZ ndoc deverd se valer do contrato ser celebrado

o

para assumir obriga¢Ses perante terceiros, dando-o como

garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a ssrem

auferidos em funcidc das atividades prestadas, em quaisquer

operagbes de desconto bancario, sem prévi

AT}

autorizagéo do
Tribunal.

2.18.21. A CCNTRATADR devera comunicar, de forma detalhada, toda e
qualquer ocorrénciz de acidentes werificada no curso da
execucdo contratual.

2.18.22. L CONTRATADAR devera ter monitoragdo da qualidade das

AT}
ot

ividades executadas. 0s registros gerados, depois ds
atendidos e dados por concluidos, sofrer&o avaliacdo do

o usuidrio quanto & conclusdc do atendimento & sua

2.18.23. Caso os usuarios ndo se sintam satisfeitos com a execugdo do
suporte, os registros originais serio imediztamente reabertos.

2.18.24. Os registros deverdc conter todas as informacdes necessarias
para a consecugdo do atendimento pela CONTRATADZ, bem como
suficientes parz atender as necessidades do cliente.

2.18.25. L CONTRATZDA deverid apresentar documentacdo técnica dos
servicos executados, nas datas aprazadas, visando homologacé&o

da mesma pela CONTRATANTE.

2.19. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (Art. 18, § 3°, II, m)
2.19.1. Zelar pela seguranca do objeto, evitando o manuseio por
pessoas ndo habilitadas.

2.19.2. Proporcionar todas as condigSes para gque a CONTRATADRE possa

desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do
contrato, do Edital e seus anexos, especialmente deste
documento.

2.19.3. Permitir 2o pessczl técnico da  CONTRATADE, desde

ie]

i

u
identificado e incluido na relac&o de técnicos autorizados, o

acesso as unidades para a execugéo das atividades, respeitadas

as normas de seguranca vigentes nas suas dependéncias.

TJPAPRO202002917V01
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2.19.4. Exigir o cumprimentc de

bl W

as obrigacdes assumidas pela

CONTRATADR, de acordo com as clausulas do Edital, do contrato,

deste documento & os termos de suz proposta comsrcizl.

2.19.5. Convocar o fabricante para wvalidar a compatibilidade dos

itens, declaracgfes e/ou certidées apresentadas,
comprovar a autenticidade dos documentos.

2.15.6. Zelar para dgque durante toda a wigénciz do cont

de modo a

rato ssjam

mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela

CONTRATADR, todas as condigfes de habilitacdo e gqualificacdo

exigidas na licitacéo.

2.19.7. Promover a fiscalizagdo do contrato, socb o0s aspectos

quantitativo & gualitativo, por intermédio da Equipe de Gestio

da Contratagdo (EGC), especialmente designada, anotando em

registro prépric as falhas detectadas e exigindo

as medidas

corretivas necessidrias, bem como acompanhar o desenvolvimento

do contrato, conferir os servicos executados e

documentos fiscais pertinentes, quando comprovada

atestar os

a4 SXecugao

total, fiel e correta dos servigos, podendo ainda sustar,

recusar, mandar fazer ou desfazer gualguer procedimento gque

ndc esteja de acordo com os termos contratuais.

2.19.8. Verificar a regularidade da situacdo iscal e dos

recolhimentos socizis  trazbalhistas da  CONTRATADE conforme

determinz a lei, antes de efetuar o pagamento devido.

2.15.5. Notificar a CONTRATADZ gquanto a defeitos ou irregularidades

verificados na execucgdo das atividades objeto deste

documento,

bem  como quanto a2  qualquer ocorréncia relativa Elel

comportamento de seus técnicos, gquando em atendimento, que

venha a ssr considerado prejudicizl ou inconveniente paraz o

Tribunal, fixando prazoc para a sua corregdo, caso

sido previsto neste documento.

nac tenha

2.19.10. Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitado
pela CONTRATALLR, desde qus atendidas EE obrigacdes
contratuais.

2.19.11. Receber o material e/ou servigo que atenda as especificacdes.
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5
3.1. PAPEIS A SEREM DESEMPENHADOS (Art. 18, § 3°, III, a, 1)
3.1.1. A execucdo dos servigos contratados pressupde a existéncia dos

seguintes papéis e responsabilidades:

® PREPOSTO DA CONTRATADA: integrante da CONTRATEDE com
capacidade gerencial para tratar todos os assuntos
previstos neste documento & no instrumento contratual
correspondente, sem implicar em &nus para o CONTRATANTE.

® GESTOR DE CONTRATO: responsavel por coordenar as
atividades de acompanhamento e de fiscalizacio da
execugdo contratual, devendo informar a Administracéo
sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa
qualidade no fornecimento de bens ou na prestagdo dos
servicos rela contratada, propor solugbes para
regularizacdo das faltas e problemas observados e
sugerir sangdes que entender cabiveis.

® FISCAL DEMANDANTE: representante da &rea demandante da
contratacdo para auxiliar o Gestor de contrato gquanto a
fiscalizac&o dos aspectos funcionais da solucgdo.

® FISCAL TECNICO: representante da Area técnica para
auxiliar o Gestor de contrato guanto & fiscalizagdo dos
aspectos técnicos da solug&o, devido a alta complexidade
técnica da contratacio.

® FISCAL ADMINISTRATIVO: zuxiliar do Gestor de contrato na
fiscalizac&o dos aspectos administrativos do contrato,

especialmente os referentes ao recebimento, pagamento,

sanc¢fes, aderéncia as normas, diretrizes e obrigacfes

contratuzis.
3.2. DINAMICA DA EXECUCAO (Art. 18, § 3°, III, a, 2)
3.2.1. EQUIPAMENTO

3.2.1.1. 0 objetoc deverid ssr entregue no prazo maximo de 45

(quarenta e cinco) dias corrides, contados do

TJPAPRO202002917V01
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assinatura do contrato.

0z squipamentos deverdo ser entregues em suas smbzlagens
originais, devidamente acradas = identificadas,
contendo a documentagdo técnica e demais itens

complementarses fornecidos

Le]

ela CONTRATRDR, termo de
cessdo de direito de uso de softwarse & numero de

registro dos softwares, se couber.

0z egquipamentos deverio ser noves, sem nenhum tipo d

i

uso, entregues devidamente identificados = em
conformidade com o exigido no contrato, no Edital e seus
anexos, e em perfeitas condicfes para o uso, de forma a
permitir completa seguranga quanto a sua originalidade,
sob pena do ndoc recebimento do mesmo.
A Egquipe de Gestdc da Contratag&o (EGC) tomara as
medidas necessdrias a verificacdo da originalidade dos
zcessdrios e itens fornecidos, observando as sexigéncias
técnicas descritas neste documento.
No documento fiscal que acompanharid a entrega do objeto,
deverid conter o nlmsro de séris  dos  eqguipamentos
entregues para que seja efetuado o registro da garantia
2 partir da data do Termo de Recebimento Definitivo.
Serd exigidoe o documento comprobatdéric da garantia
estendida e homologadz pelo fabricante conforme exigido
neste documento, por ocasido da entrega dos
equipamentos.
Caso a empresa verifique a impossibilidade de cumprir
com 035 prazos de entregas estabslecidos, deveri
encaminhar ao Tribunal solicitac&o de prorrogagdo de
prazo de entrega, da qual deverac constar:
® Motivo do nZo cumprimento do prazo, devidamente
comprovado, & O novo prazo previsto para entrega.
® 2 comprovagdo de gque trata esta clausula devera
ser promovida n&c apenas pela alegagdo da empresa
CONTRATADR, mas por meio de documento que relate e
justifique a ocorréncia que ensejar o

descumprimento de prazo, tais como: carta do
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fabricante/fornecedor, laudo técnico de terceiros,

Boletim de Ocorréncia de Sinistro, ou outro
equivalente.
3.2.1.8. A solicitacdo de prorrogagdo de prazo serda analisada
pelo Tribunal na forma da lei e de acordo com os
principios de razoabilidade e proporcionalidade,
informando & CONTRATADA da decisdo proferida. Em caso de
denegacdo da prorrogacdo do prazo de entrega e caso ndo
cumpra © prazo inicial, o fornecedor ficarid sujeito &s
penalidades previstas por atraso na entrega.
3.2.2. IMAGEM DE FABRICA (CLONAGEM)
3.2.2.1. O CONTRATANTE poderid solicitar que os eguipamentos se
entregues com imagem padrio definids pela equipe técnica

do Tribunal. Neste caso, a CONTRATADR realizara

AT}

duplicag&o (clonagem) de todos os equipamentos antes da
entrega, conforme imagem fornecida pelo Tribunal.

3.2.2.2. L CONTRATADZ deverd configurar, neste momento da
duplicac&o (clonagem)}, o acesso a BIOS dos equipamentos,
que devera ser zacessado através de senha a2 ser definida
pelo CONTRATANTE.

3.2.2.3. Para configuracidc da imagem, a CONTRATADA devera
disponibilizar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 15

(quinz

1

) dias corridos apés a devida notificagdo, 01
(um) equipamento de cadz modelo ofertado a ser entregue
e 01 (um) kit de CD/DVD original do fabricante aque
contenha todos os drivers de dispositivos e softwares

especificos mais atualizados do eguipamento.

3.2.2.4. Toda a configuragéo e definicio da imagem deverdo ser
realizadas conforme especificacéo do CONTRATENTE,
observando as limitagdes do equipamento e orientagdes do
fabricante, porém ndoc poderid ser instalado nenhum
software o qual o Tribunal ndo possua licenca, tais como
softwares de avaliacdo, trial, demo ou shareware.

3.2.2.5. Serd de responsabilidade do CONTRATANTE instalar e
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configurar os softwares desenvolvidos e utilizados pelos
usuirios do Tribunzal (softwares proprietirios).

Apbés a personalizagdo do equipamento, o CONTRATANTE
disponibilizard o préprio equipamentc ou o disco rigido
do eguipamento para que a CONTRATADA possa realizar as
tarefas de duplicacéo (clonagem) . Y colseta do
equipamento ou do disco rigide @ deveri ser de
responsabilidade da CONTRATADE, ndc cabendo ac Tribunal
nenhum Snus.

L critério do CONTRATANTE, o5 eguipamentos poderdo

o

receber, durante o© processo e fabricacdo, placa de
patriménio a ser fornecida pelo Tribunal, em espagos
previamente definidos pelo CONTRATANTE. Neste caso, o
Tribunal informard com 15 (guinze) dias de antecsdéncia
do recebimento pela CONTRATADZA da nota de empenho e/ou
da assinatura do contrato.

A gravagdo dos numeros de patriménio e de série do
equipamento na BIOS deverd ser exscutada pela CONTRATADL
através de processo automatizado em linha de producgio,
devendo a CONTRATADE fornecer declaracéo especifica

informando atender a este guesito.

3.2.3. SUPORTE TECNICO

S22,

S22,

S22 .3,

Para todos os efeitos, entende-se por suporte técnico, o
servico de assisténcia técnica/manutencdo do objeto,
haja wvista a customizacdo/personalizacdc no nivel de
aztendimento para contemplar a necessidade especifica do
Tribunal.

Os servicos de suporte técnico serdo solicitados
mediante a aberturz de chamados a serem efetuados por
técnicos do Tribunal, wvia chamada telefénica local, a
cobrar ou 0800, e-mail, website ou chat do fabricante ou

empresa autorizada, em gualquer caso em portugués, em

e

hordrio comercizl em dias Uteis (segunda-feira 2 sexta-
feira).
0z chamados serdo centralizados e efetuados pelz eguipe

da Secdo de Suporte a Usuadrios do Tribunal.
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Todas as solicitagbes feitas pelo CONTRATANTE deverdo

ser registradas pela CONTRATADR em sistema informatizado
para accmpanhamento e controle da execugéo dos servigos.
O CONTRATENTE, a seu critério, poderid automatizar a
abertura de chamado juntc a2 CONTRATADA através de =s-mail
enviado da solug&o de gerenciamento de servigos de TI em
uso atualmente no Tribunal.

O acompanhamentc da prestacdo de servigo devera ser

através de um numero de protocolo fornecido pela

CCONTRATADAR, no momento da abertura da solicitacZo.

O nimero de requisicfes de suporte devera ser ilimitado.
L CONTRATADAR deveriz fornecer os scripts de atendimento
de seu Service Desk. A necessidade se vwverifica em
virtude da equipe técnica do CONTRATRANTE necessitar
fazer o primeiro nivel de atendimento a ssus usuarios de

o distribuidos

e

forma remota, uma vez que os ativos estar
em diversas localidades = o diagnédstico de forma
presencial oneraria bastante os servigos deste Tribunal.
0 tempo de solugdo do chamado, contado a partir da

abertura do chamado, sera de:

2.2.3.9.1. 03 (trés) dias uteis parz = Sede do Tribunal, =zs

Capitais e suas respectivas regides

metropolitanas.

2.2.3.9.2. 05 (cinco) dias Qteis para as demzis localidades.

22310

2231l

2oa-3dlz

Entende-se por solucdo do chamado o momento em que o
equipamento estiver novamente opsracional e em perfeitas
condicSes de funcionamento, estando condicionada a
aprovacdo do CONTRATANTE.

O interim contabilizado paraz fins de gestio de acordos
de nivel servige sera a data da abertura do chamado
juntc & CONTRATADR = z data do efetivo recebimento da
comunicag&o de fechamento do chamado pela CONTRATANTE.

L CONTRATRADR, & seu critério, poderid zutomatizar =z
informac&o de fechamento dos chamados através das

tecnologias disponiveis no mercado (envico de es-mail
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automatico apéds fechamento, integragdo entre sistemas

via webservices, AFPI, feed, stc).
3.2.4. ATENDIMENTO ON-SITE
3.2.4.1. 0 atendimento serd do tipo “on-site” nas dependéncias
das unidades administrativas e/ou Jjurisdicionais do
Tribunal (ANEXO III - ENDEREGCOS DAS UNIDRDES DO
TRIBUNAL) -, em dizs Uteis (segunda-feira & sexta-feirz),
noc hordrio de expediente do Tribunal?, por profissionais
especializados e deveri cobrir todo e qualgquer defeito
apresentado, incluindo o fornecimento e a substituicgéo
de pegas e/ou componentes, ajustes, reparos e corregdes
necessarias para o correto funcionamento do eguipamento.
3.2.4.2. Devera ser emitido um Formulario de Chamado Técnico com,
no minimo, 02 (duzs) wvias, onde conste, expressamente, 2
situagdo do chamado, como por exemplo, “aguardando pecas
para reposicgaoc”, “equipamento em  teste”, “chamado
concluido”, “removido para manutencdo”, além do nimero
de registro do chamado, data e ora de zbsertura, os
dados do eguipamsnto (tombo e série do eguipamento) &
seu local de instalacgéo, descricdo do problema
apresentado, bem como um espaco reservado para a

identificacdo do técnico responsdvel. Devera constar

ainda data, hora e tempo decorrido do atendimento,
descrigdo da solugdo adotada e pegas substituidas (tipo,

série, part number). O usuario do Tribunal assinara o

[*R
[s
%
m
=
o
o
fu
of
n
L
ot
AT}
]
o
[a]
fu

concluséo do servico, devendo
ficar com umza via do formuldrio.

3.2.4.3. Caso necessario, o Tribunal poderi solicitar El
CONTEATADA uma coépia do Formulidric de Chamado Técnico,
que deverd ser apresentada em até 20 (trintz) dias

corridos, sob pena de aplicacéo le multa por

informados, deverdc ser considerados também o local de
LNTE =/cu Capitais = suss respectivas regidfes metropolitanas.

Além dos enderegos das
entrega, & Sede do CONTRR
3

Minutado / Revisado por LHRC

Assinado com senha por MARCUS SERGIO FERREIRA NEVES.

Use 2642160.16710015-4053 - para a consulta a autenticidade em

https://apps tjpa_jus br/sigaex/public/app/autenticar?n=2642160.16710015-4053
Documento gerado por RICARDO DA SILVA LACERDA *Data e hora: 09/01/2023 13:49

TJPAPRO202002917V01



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO+
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

24 / 59
descumprimento do SLA sobre o chamado ndo comprovado

pela CONTRATADL.
3.2.4.4. 0s técnicos responsdveis pelo atendimento do  chamado
deveric comparsecer aos locais devidamente identificados
e munidos do Formulario de Chamado Técnico, devendo
agendar suz visita & localidade com antecedénciz.
3.2.4.5. Nio sendo possivel o reparo do eguipamento no local em
que estd instalade ou dentro do prazo de solucdo da

do servicgo, devera ser providenciada

imediatamente a substituigi&c temporaria por outro

equipamento, com configuragdes iguais ou superiores as
do  iniciazlmente instalado, até gque o eguipamento
defeituoso retorne em perfeitas condigdes de
funcionamento.

3.2.4.6. No caso da substituicgdo temporaria do equipamento em

parte ou no todo, deverd ser justificada tzal necessidade
ao Gestor do contrato, por escrito, no prazo maximo de
01 (um) dia corrido, anexando documentacdo comprobatéria
contendo informagdes dos eguipamentos envolvidos, para
providéncias de autorizacdo de saida do equipamento e de
atualizacdo dos dados patrimoniais, apds constatar tal
necessidade.

3.2.4.7. O equipamento a ser removido ficard sob responsabilidads
da  CONTRATZDZ, ficando esta responsavel pelo  ss0

transporte, guarda e acondicionamento.

3.2.4.8. O equipamento colocado em substituicgio ficarad instalado
até a devolugdo do equipamento consertado, gque néo

poderd ultrapassar o prazo méximo de 30 (trinta) dias
corridos.

3.2.4.5. Sendc impossivel o reparo do eguipamento ou cumprimento
do prazo maximo para conserto (item anterior), a

CONTRATADE realizara sua substituicio definitiva, nas

mesmas condigdes e prazos previstos acima.

3.2.4.10. No caso de troca de equipamento, o servigo de suporte
técnico seri responsavel pela manutencéo das

configurac¢des do equipamento.
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3.3. INSTRUMENTOS FORMAIS DE so:.rf:rmgﬂo (art. 18, § 3°, III, a, 3)

3.3.1. Os instrumentos formais de solicitagdo de fornecimento dos
itens z serem adguiridos sdo:

ITEM DESCRIGRO Sgg;ﬁ;g;g;rgﬁ:

1 22152;2??52? cc;xnggjff; e ;ZZZiizciicni_SGOG—sji; N9¥E 3§ EE?EXHO
de, no minimo, 3€ (trinta e seis) meses E/OU CONTRATO
3.3.2 Os servigos de suporte técnico serdo solicitados mediante a

abertura de chamados 2z serem efetuados por técnicos do
Tribunal, via chamada telefdnica local, a cobrar ou 0800, e-
mail, website ou chat do fabricante ou & empresa zutorizads,
em gualquer caso em portuguds, em hordrio comercizl em dias
Uteis (ssgunda-feiraz & sexta-feirz).
3.4. FORMA DE ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO DE GARANTIA E hﬂN’U‘I‘EN(;iO
(art. 18, § 3°, III, a, 4)

S A C acompanhamento da prestacdo de servigo deverd ser através de
um numero de protocolo fornecido pela CONTRATADA, nc momento
da abertura da solicitacéo.

3.4.2 Deverd ser fornecido acesso webk para gerenciamento dos
chamados, visando gerencizr os  histéricos dos chamados
realizados, acompanhar a distribuicdo guantitativa dos
servicos em relac&o as &reas de atuagdo, medir a gqualidade dos
servicos executados e a capacidade da equipe.

3.4.3 Casc nic seja possivel o fornecimento de acesso wsbh para

gerenciamento dos chamados, a CONTRATADA, mensalmente, até o
5° (guinto) diz de cada més, deverid enviar ao Gestor do
contrato, relatdrio com histériceo dos chamados (Relatdéric de

Lcompanhamento de Atendimento) realizados no més anterior.

Este documentc tem o cbjsetive de acompanhar a distribuicio
quantitativa dos servicos em relacdo as &reas de atuacido,
medir a gqualidade dos servigos executados e a capacitacdo da
equipe. O CONTRATANTE disponibilizard s-mzil para onde deverd

ser encaminhado o relatério, prefersncialmente no formato PDE.
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3.4.4. 0 modelo de Relatério de Rcompanhamento do Atendimento deverd

er apresentadoc e aprovade pelo CONTRATANTE, no ato da

w

assinatura do contrato.
3.5. FORMA DE COMUNICAGAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO CONTRATUAL (Art.
18, § 3°, III, a, 5)

3.5.1. 2 forma de comunicagio devera ser, preferencialmente, via e-

mail corporativo e/ou telefone, conforme informacdes abaixo:

RESPONSABILIDADE NOME E-MAIL

Marco Rurélio Fidelis

R&GO marco.rego@trt8.jus.br

Diretor da SETIN

Coordenadora de
Infrasstruturz & Gilmara Santos da Silva gilmara.santos@trt8.jus.br
Suporte da SETIN

Chefe da Sec
Suporte ao Usud

paulo.lobatoftrts.jus.br

Lssisténcia de

. ) . i coins.microinformatica@trts.j
Gersnciamento de Ativos Equipse Técnica -

. . L us.br
de Microinformatica =
Coordenadoria de Marcio Cledson . A . .
o - - colic@trtl8.jus.br
Licitacdes e Contratos Fernandes

Igor de Oliveira
Lssessoria Juridics Zwicker asjur@trt8.jus.br
Paulo André Pessoa

3.5.2. L CONTRATRDZ indicarid wum PREPOSTO para tratar todos o3
assuntos previstos neste documento € no instrumento contratual
correspondente, sem implicar em &nus para o Tribunal.

3.5.3. 0 Tribunal designarad uma Equipe de Gestdo da Contratacdoc (EGC)
para gerir e fiscalizar a execuc8o contratual, consocante as

atribuigdes regulamentares definidas no Manual de Gest3o e

Fiscalizac&o dos Contratos Administrativos do TRT da 8% Regido

(Portaria PRESI n® 626/2018) e composta dos seguintes membros:

GESTOR DE CONTRATO, FISCAL DEMANDANTE, FISCAL TECNICO e FISCAL
ADMINISTRATIVO.
3.5.4. 0z papéis e responsabilidades destes membros estic definidos

TJPAPRO202002917V01
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no item 3.1.1.

3.5.5. Sempre gue necessaric o GESTOR DE CONTRATO poderd solicitar
reunidc com o PREPOSTC da CONTRATADER com o objetive de
iiscutir questdes contratuais.

3.5.6. Demais questdes contratuails, como faturamento dos servicgos por

exemplo, poderio ser tratadas mediante e-mail corporativo e/ou

telefone.
3.6. TFORMA DE RECEBIMENTO (Art. 18, § 3°, III, a, 6)
3.6.1. O Recebimento Provisério do cbijeto seri emitido por membros da

Equipe de Gestdo da Contratacdo (EGC) de acordo com o definido

T
no Manual de Gestao e Fiscalizacdo dos Contratos
istrativos do TRT da &*® Regiio (Portaria PRESI n°
636/2018), em zté 10 (dez) dias corridos zpds a entrega do
objeto, compreendendo dentre outras istadas no Manual, as
seguintes verificagfes, no gque couber:
® 0z materiais deverdo estar em suas  respectivas
embalagens originais, se cabivel, com a indicacdo da
marca/modelo na embalagem s/ou no proéprio material, bem
como das  demais caracteristicas que possibilitem &
correta identificacgdo do material.
Condigdes da embalagem e/ou do material.
Quantidade entregue.
Apresentacdc de conformidade do documento fiscal guanto

& identificac&o do comprador (Tribunal), descric&o dos

produtos e/fou servigos entregues, guantidade, precos
unitdrio e total.
3.6.2. O Recebimento Definitiveo do cbijeto seri emitido por membros da

Equipe de Gestdo da Contratacdo (EGC) de acordo com o definido

<
no Manual de Gestao e Fiscalizacdo dos Contratos
istrativos do TRT da &*® Regiio (Portaria PRESI n°
636/2018), em zté 10 (dez) dias corridos zpds a entrega do

o da Not

flie
i

ocbjeto & emiss Fiscal, compreendendo dentre outras
listadas no Manual, as seguintes condig¢des, no gue couber:

® Compatibilidade dos produtos e/ou servigos entregues com

as especificacdes exigidas neste documento e constantes

TJPAPRO202002917V01
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da proposta da empresa fornecedora.
® Correspondéncia de marca/modelco dos produtos com 03
indicados na proposta do fornecedor.

® GRealizacio de testes, quando previstos neste documsnto

ou caso 2 squipe técnica entenda necsssirio.
® ZApresentacio de conformidade do documento fiscal quanto
a identificagdo do comprador (Tribunal), descricdo dos
produtos e/ou servigos entregues, gquantidade, precos
unitéric e total.
Competird & CONTRATADZR arcar com O&nus da retirada dos
materiais efou executar novamente os servigos cujas
caracteristicas se mostrem diversas das exigidas no
instrumento convocatdric. Neste caso, ndo serid interrompida a
contagem do prazo de entrega, arcando a CONTRATADA com o Snus
decorrente do atraso.
DE PAGAMENTO (Art. 18, § 3°, III, a, 7)
L CONTERATRDZ deveri apresentar/envizr z Nota Fiscal/Fatura
contendo n°® da nota de empenho e/ou do contrato & Equipe des
Gestdo da Contratagdo (EGC), para fins de ateste, liquidacéo e
pagamento.
0 pagamento serd realizado em PARCELAR UNICA, apds o
recebimento definitive do objeto pela Equipe de Gestido da

Contratagdo (EGC), satisfeitas as condigles do item 3.6.

TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO (Art. 18, § 3°, III, a, 8)

Suls

3.

L  CONTRATRDR ficard obrigada a promover a transicio

contratual, com repasse bem sucedido de todas as informacdes

o

necessarias, parz os técnicos do Tribunal ou oz da nova psssoa

juridica que continuarid a execucd@o dos servicos, sem Snus para

este drgio.
Toda informac@o confidencial gerada e/ou manipulada em razdo

ja ela armazenada em meio fisico,

desta contratacao, se

magnético ou eletrénico, deverid ser devolvida, mediante

formalizacic entre as partes, ac términc ou rompimento do

contrato, ou por solicitacdo do Tribunal.

R CONTRATADR deverd entregar no encerramento contratual a
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documentacdo final do projeto de implantacdoc da solugdo com
todos o= detalhes técnicos, projeto exscutivo e  demais
informagdes geradas no decorrer do contrato, se o objeto tiver
servicos de instalacido e/ou configuracdo.

2 transferéncia de conhecimento dar-se-3a através da
lisponibilizacdo de documentacdo técnica (manuais, guias,
especificacdo técnica, etc.) referente aos equipamentos, assim
como dos softwarses necessaricos para o pleno funciconamento do

produto.

3.9. DIREITO DE PROFRIEDADE INTELECTUAL (Art. 18, § 3°, III, a, 9)

2.9 dl

L CONTRATRDA cederid ao CONTRATANTE o direito patrimonial e a
propriedade intelectual em cardter definitivo das informacées
registradas e resultados produzidos em consequénciz desta
contratagdo, entendendo-se por resultados gquaisquer estudos,
relatérios, especificagdes, descrigdes técnicas, protétipos,
dados, esquemas, planilhas, plantas, desenhos, dizgramas,
fontes dos cédigos dos programas em gualguer midia, paginas na
Intranet e documentacdo, em papel ou em gualquer forma ou
midia, em conformidade com o artigo 111, da Lei Federal n°
8666/19%93, com a Leil Federal n® %605/1%9%38, qus dispdes s=obre
propriedade intelectual de programa de computador, & com a Lei
Federal n® %610/1%%8, gue dispde scbre dirsito autorzl, sendo
vedada qualgquer comercializacéo desses por parte da
CONTRATARDA.

A Administracdo Publica encontra-se proibida de contratar
(consequentemente receber) servigcos gque por sua natureza
impliquem em direito de propriedade, quando tais direitos ndo
puderem ser transferidos na sua totalidade para a

Administracdo, como estabelece o artigo 111, da Lei Federal n°

Art. 111. 2 Administragic s& podera
contratar, pagar, premiar ou receber
projeto ou servigo técnico especializado
desde  gus o autor ceda  os direitos
patrimoniais E =ls relatives = a

Bdministragio possa utilizd-lo de acordo
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com o previsto no regulamento de concurso
ou no ajusts para sua elaboragio.

(grifamos)

Pardgrafo Gnico. Quandeo o projeto referir-
3= a cbra imateria de carater
tecnoldgico, insuscetivel de privilégio, =a
cesséo dos direitos incluiré o

fornecimento de todos os dados, documentos
e elementos de informag8c pertinentes &
tecnologia de concepgio, desenvolvimento,
fixaglico em suporte fisico de gqualguer

natureza e aplicagfoc da obra. (grifamos).

3.10. QUALIFICAGAO TECNICA (Art. 18, § 3°, III, a, 10)

3.10.1. Nio se aplic

o

3.11. SITUACOES DE DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS (Art. 18, §

3°, III, a, 11)

3.11.1. Com fundamento no artigo 7°, da Lei n° 10520/2002 e,

subsidiariaments, nos artigos 86 & 87 da Lei

866

1983,

1] R | s
] ) R s

Siodldl ol ol

210l a2 MULTA
Ziodldl ol 2 I

Federal n*®

2 CONTRATADR ficard sujeita, assegurada prévia =

&/
ampla defesz, 23 seguintes penzlidades:

ADVERTENCIA

R CONTRATADA sera notificada formalmente pelo
CONTRATANTE em caso de descumprimento de obrigacéo
contratual e terda gue apresentar as devidas
justificativas em um prazo de zté 05 (cinco) dias
Uteis apds o recebimento da notificacgdo.

a manifestacdo dentro desse prazo ou o
Tribunal entenda sersm improcedentes as
justificativas apresentadas, a CONTRATZDA seri

advertida.

Em caso de atraso injustificado no cumprimento dos
prazos  de suporte/atendimento  técnico, se
cobrada multa no valor de até 01 (um) % do wvalor
unitédrio do egquipamento, por dia corrido de atraso
paraz cada chamado, até o limite de 15 (guinze)

dizs de atraso. O descumprimento do prazo de cada
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chamado registrado pelo Tribunal implicard em uma

nova multa, aplicadas cumulativamente conforme o

Ccaso.
3.11.1.2.2. Em caso de atrasco injustificado nz entregz do
objeto, sera cobradz multz no wvalor de até 0,5
(zero virgula cinco) % do valor total do contrato,
por dia corride de atraso, até o limite de 15

(uinze) dias de atraso.

3.11.1.2.3. Em caso de inexecugdo parcial do contrato, com a
aceitac&o pela Administracdo, serd aplicada a
multa de até 10 (dez) % sobre o valor do contrato.
3.11.2. A inexecugdo parcial do <contrato se caracterizaria nas
seguintes situagfes abaixo, sem prejuizo dos demais motivos

previstos em lei:
3.11.2_1. Decorrido o prazo de 15 (gquinze) dias de atraso

ieto.

injustificado nos prazos de entrega do obj
3.11.2.2. Decorrido o prazo de 15 (gquinze) dias de atraso
injustificado nos prazos de suporte/atendimento técnico.

3.11.3. A inexecugdoc total do contratoc se caracterizard nas seguintes

situacfes abaixo, sem prejuizo dos demais motivos previstos em

lei:
3.11.3.1. Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias de atraso
injustificado nos prazos de entrega do obieto.
3.11.3.2. Decorrido o prazo de 30 (trinta) dias de atraso
injustificado nos prazos de suporte/atendimento técnico.
3.11.4. 0 cometimento reiterado de atrasos injustificados dos prazos

previstos para entrega do objeto efou prestacdo do servico
poderé resultar no cancelamento do Registro de Precos com a
CONTRATARDA.

3.11.5. Lz penzlidades zacimz mencionadas serio aplicadas sem prejuizo

das demais penalidades previstas em lei.

AT}

3.11.6. Lz multas e outras sancdes administrativas =4 podser

Us]

o ser
relevadas motivadamente por conveniéncia administrativa,
mediante ato devidamente Jjustificado, expedido pela autoridade

competente do CONTRATLNTE.
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3217 Serd garantido o direito 3 prévia e amplzs defesza, sem prejuizo

das responsabilidades civil e criminal, ressalvados o3 casos

devidamente justificados & acatados pelo Tribunal.

4.1. Os 1itens a serem adquiridos deverdo atender &s especificacées

técnicas constantes do ANEXO II - ESPECIFICAQE)ES TECNICAS.

|

5.1. 0s templates dos artefatos utilizados neste processo administrativo
sdo os definidos no Processo de Contrataces de Solugbes de TIC
(Portaria PRESI n° 340/2017) e no Manual de Gest3o e Fiscalizacdo
dos Contratos Rdministrativos do TRT da 8® RegiZo (Portaria PRESI n®
636/2018) .

|

6.1. Imummmxlwmmcugﬁonos SERVICOS
6.1.1. L entrega dos equipamentos deverid ser feitz nos locais z
seguir:
UASG ORGAO ENDEREGO DE ENTREGA
. . Travessa Manoel Evaristo, 224, —
80003 TRTE - Trlb;mal _MReglonal do Bairro: Umarizal, Belém/FPLR, CEP: =
Trabalho da 8% Regido 66050-290.2 ——

Lvenida Presidente Anténic Carlos,
251, Bairro: Centro, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 20020-010.

TRT1 - Tribunzl Regionzl do

80009 Trazbalho da 1% Regido

i

TJPAPRO202002917V01

Segdo de Controle Patrimonial da Coordenadoria de Material e Logistica do Tribunal. O
recebimento ocorre em dias Gteis, no horédric das 8h &s 1l4h.
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. . TRTS - Tribunal Regiocnal do Rl}a_;:i_-o ;a?:aq_, H‘OI’ E_.d' ?residiar_‘,ce
80007 Trabalho da 5° RegiZo Medici, 4 andar, Balrro: MNazares,
- . gr Salvador/BA, CEP: 40055-110.%
. . . .| Ruz vicente Leite, 1281, 9° andar
TRT7 - Tribunal Regional ) ! ! ’
g0004 e T dfl_,:r; . ﬁc_u na @e Bairro: RAldeota, Fortaleza/CE, CEP:
Trebasao de 1 RegLec 60170-151.5
tor G ; Area ort GAN)
. .- TRT10 - Tribunal Regicnal do Setor de ’arceq hreas N‘r‘e,{sumj'l'
80016 Trabalho da 10° ReqiZc Quadra 916, Adte B2, Brasilia/DF,
frapaino ca gr=a CEP: 70760-552
= 14 2609 N oy e
) TRT11 - Tribunal Regional do |Ru2 Belem, e Bairro: N::sa
g0002 s ~ N e Senhora das Gragas, Manaus/AM, CEP:
Trabalho da 11® Regido 69052-280.
. . . . . | 2venida cCoridlic Socar je Olivei
. - TRT13 - Tribunal Regional do venl ?. or. i,_ N ef gc“ _ 1«?1ra,
80005 Trabalho da 13° Regiie S/N, Bairro: Centro, Jodc Pessoa/PB,
trabalno cz Lo grao CEP: 58013-260.°
20011 TRT1S - Tribunal Regional do|Rua Dr. Quirinec, 1080, Bairro:
- Trabalho da 15® Regiio Centro, Campinas/SE, CEP: 13015-527.°
) . TRT1é - Tribunal Regional do Avenida JSenac«:-r .V:C‘rlrjc __FFEI:e'
80018 Trabalho da 16° ReqiZc 2001, Bairro: Areinha, S3c Luls/Ma,
TEEPELAC g3 SoT AEgiso CEP: 65030-015.%
o o e . . | Rodovia Darly Santos, 4550, Bairro:
3001g | IRTL7 - Tribunal Regional €O, ..i.  yila velha/ES, CEP: 29103-
Trabalho da 17® Regido 001 =
. . . . .| 2venida T-1, esguina com T-51, Lotes
TRT18 - Tribunal Regional " * . !
80020 Trabalho dqulal;rie Jse:_r en @o 1 a 24, gQuadra T-22, Bairro: Setor
frapaino ca gr=a Bueno, Goiania/GO, CEP: 74215-901.
g0022 TRT1% - Tribunal Regional do|Rua Artur Juca, 179, Bairro: Centro,

9

SETIC - Secretaria de Tecnolegia da

Segdo de Cadastro de Bens (SCCBE).

Anexo I.

Informacgéo

Complexc da

e Comunicagdes.

Escola Judicial.

Ponto de referéncia: proxime & Praga da Independéncia.

Sede Administrativa.

Coordenadoria de Material e Logistica.

Setor de Rlmoxarifado e Patrimdnio.
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Trzbalho da 1%® Regido Maceid /AL, CEP: 57020-640.12
- . . Lvenidz Carlos Rodriguss da Cruz
- TRT20 - Tribunal Regicnal do s i A gue T LoD
80023 Trabalho da 20° Regiz S/N, Bairro: Capucho, Aracaju/sE,
e CEP: 49081-015.%
. ) 2 c&o a2 C onteiro 16594
U TRT2Z2Z - Tribunzl Regional do Ru. J ﬂd. ruz ﬂorte £ " ez
80024 Trabalho da 22° Regis Bairro: Cristoc Rel, eresina/PI,
s CEP: 64014-210.%
Rua Engenheiro Edgard Prado Arze,
20095 TRT2Z3 - Tribunzl Regional do| 191, Balirro: Centro Politico =
o Trzbalho da 23® Regido Rdministrativo, Cuiaba/MT, CEF:
78049-935.
FRua Delegadc Carlos Robertoc Bastos
s TRT2Z4 - Tribunal Regional do|de 0Oliveira, 208, Bairrc: Jardim
80026 - i A b ia o ~ L —
Trabalho da 24% Regldo Veransio, Campo Grands/MS3, CEP:
75031-908.

6.1.2. 0 servigo de atendimento técnico on-site deverd ser executado
nas dependéncias das unidades zdministrativas e/ou
jurisdicionais do Tribunal, conforme enderecos informados no
ANEXOC III - ENDERECOS DAS UNIDADES DO TRIBUNAL'.

6.2. CLASSIFICAGAO DE VIDA UTIL DE SOFTWARE

- VIDA UTIL DE
ITEM DESCRICAO SOFTWARE
Computadores portédteis (notebooks) de uso corporative,
1 com garantia e suporte técnico on-site de, no minimo, -
3¢ (trinta e selis) meses.
6.3. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA
6.3.1. EQUIPAMENTO
® Natureza da Despesa / Elemento: 449052 - Eguipamentos e

Rlmoxarifadoe.

Centro AZdministrativo Gov. Rugustoc Franco.

Complexo ARdministratiwvo.

unidade=s informados,
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Materizl Permanente;

i

iy v

Subitem: 41 - Egquipamentos de TIC - Computadores;

Classificacdo Institucional/Funcional/Programatica:

de Trabalho 15.109.02.061.0371.4256.6017 -

Causas na Justica do Trabalho;

Programa

Rpreciacdo de

~ CLASSIFICACAO
ITEM DESCRICAO OR.(;.ADEN‘I‘ﬁRI 2
Computadores (notebooks) de uso corporativo, . _
e N P L . P Equipamento
1 com garantia e suporte técnico on-site de, no minimo, s )
- : . (Subitem 41)
36 (trinta & ssis) meses.
6.4. PROPOSTAS COMERCIAIS

6.4.1. Ls propo

[0}

(sessenta) dias.

tas comercizis deverdo ser validas, no minimo, por &0

6.4.2. Devera constar, obrigatoriamente, na proposta o pre¢o unitario

do item ofertado, considerando o periodo supracitado e todos

05 componentes necessarios & execucdo da garantia e suporte

técnico.
quantitativos e as especificagdes minimas

documento e em  sSeus ansxos, indicando

identificacdo dos produtos/servicos ofertados.

Conter descricdo detalhada dos itens propostos,

atendendo aos

6.4.4. L CONTRATADA deverid indicar, gqguando da proposta comercial e na

assinatura do contrato, os representantes autorizados pelo

fabricante, gque prestardo os servigos de atendimento on-site

nas localidades da area da jurisdicdo do Tribunal. Em caso de

substituicdo de empresas autorizadas, o CONTRATANTE devera se

informado previamente.

I

6.4.5 0 fabricante poderid ssr convocado a validar a compatibilidade
dos itens e as declaracfes apresentadas, de mode a validar as
condigdes de garantia existentes.

6.4.6. 0 LICITANTE wvencedor da etapa de lances do Pregio, devera

apresentar um documento dencminado

“ATENDIMENTOC As

ESPECIFICRACCOES” para demonstrar o atendimento zo0s itens =

subitens obrigatérics constantes do Termo de Referénciz, onde
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sera informada a localizac&o exata da informac&o gque garanta o
atendimento ao item = subltem, explicitando o
documento/pagina. A informacio deverad estar grifada para

melhor wvisualizacéo.
Todas as caracteristicas técnicas cbrigatdrias deverido ser do

fabricante e comprovadas por meio de folders, catidlogos,

manuais ou impressio de paginas na Internset do fabricante, os
deverio juntamente com & proposta, em

quais ser entregues

folhas numeradas e seguenciais.

6.5. ORGAOS PARTICIPANTES DO REGISTRO DE FRECOS

UASG ORGAO CNEJ

80003 TRT§~ ; Tribunal Regional do Trabalhe da 8 01.547.343/0001-33
Regido

80009 IRT}N — Tribunal Regicnal do Trabalho da 1° 02.578.421/0001-20
Regido

80007 IRT?N — Tribunal Regicnal do Trabalho da 5° 02.839.628/0001-90
Regido

20004 IRT{N — Tribunal Regicnal do Trabalho da = 93.935.970/0001-70
Regido

20016 IRT}E — Tribunal Regicnal do Trabalho da 10 92 011.574/0001-90
Regido

80002 IRT}} — Tribunal Regicnal do Trabalho da 11 01.671.187/000118
Regido

2 - ibuna i ona o Tral ho d 2a

sopos | IRT13 - Tribunal Regional do Trabalho da 13%) o, g5g.544/0001-70
Regido

50011 I%T}f — Tribunal Regicnal do Trabalho da 15 03.772.524/0001-03
Regido

20018 IRT}? — Tribunal Regicnal do Trabalho da 16 53 608.631/0001-93
Regido

20010 I%T}: — Tribunal Regicnal do Trabalho da 17 03 488 .507/0001-61
Regido

80020 IRT}? — Tribunal Regicnal do Trabalho da 18 02.395.865/0001-63
Regido

Grgdo Gerenciador da ARP.
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20022 TRT}? — Tribunal Regilonal do Trabalho da 19 35.734.318/0001-80
Regido

80023 TRT?? — Tribunal EReglonal do Trabalho da 20 01.445.033/0001-08
Regido

80024 TRT?% — Tribunal Reglonal do Trabalho da 22 03.458.141/0001-40
Regido

20025 TRT?% — Tribunal Reglonal do Trabalho da 23 37.115.425/0001-56
Regido

20026 Eggigo—— Tribunal Regional do Trabalho da 24 37.115.409/0001-63

§.6.  VIGENCIA CONTRATUAL
6.6.1. 0 contrato terd vigéncia de 36 (trinta e =eisz) meses, pois o
objeto prevé o servigo de assisténcia técnica, onde foi feita
a customizacgdo/perscnalizacdo no nivel de atendimento para
contemplar 2 necessidade especifica do Tribunzl. O tempo de
assisténcia técnica deve ser incluido no prazo de vigéncia

contratual.

Belém/PR, 23 de sstembro de 2020.

GILMARA SANTOS DA SILVA JOSE GERALDO SORRES DURAES JUNIOR
Integrante Demandante Integrante Técnico
Coordenadora de Infraestrutura e Suporte da Secéo de Suporte a Usuarios da SETIN
SETIN
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DIEGO GUILHERME DE SOUZA MORAES
Integrante Administrativo
Assisténcia de Governanca de TIC da SETIN

s APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Belém/PR, 23 de setembro ds 2020.

MARCO AURELIC FIDELIS REGO
Titular Demandants
Diretor da SETIN
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.~ ANEXO I - TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMACRO

TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMAGAO

z empresa , parte
CONTRATADE no contrato TRTS ___/____, neste ato representado pelo(a) Sr. (a)
, portador (a) da CI/RG n.°

e do CPF n° , S5e compromete, por

intermédio do presente Termo, a n&c divulgar sem autorizacdo informagdes
confidenciais do TRIBUNAL REGIONAL DO TRAEALHO DA 8% REGIAD (TRT2) a gue tiver
acesso em decorréncia da prestagdo do objeto do citado contrato, em conformidade

com as seguintes clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA: Consideram-se informacdes confidenciais quaisquer dados =
informagées do TRT revelados antes ou depois da assinatura deste Termo, seus
bens de informacdo, topologias, usuarios, senhas de acesso, planos, processos,
operacgdes, pessoal, propriedades, produtos e servigos, e quaisquer outras gque o

mesmo considerar propristirias e/ou confidenciais.

§ 1° Em caso de davida acerca da confidencialidade de determinada informacido, a
CONTEATRADL deverd tratar a mesma sob sigilo até gue venha a ser autorizada por
escrito 2 tratd-la diferentemente pelo TRT. De forma algumz se interpretarid o
siléncio do TRT como liberacio do compromisso de manter o sigile da informacédo.

§ 2° Excluem-se das disposigfes desta clausula informagdes ou materiais que Jja
estiverem disponiveis =20 publico em geral de gualguer formz dque nZo em

decorréncia de sua revelacdo pela CONTRATADR.

CLAUSULA SEGUNDA: E CONTRATADE se chriga a conhecer e observar a Politica de

Seguranca da Informac&o disponivel no site do TRT.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATEDE concorda que as informacSes a gque tera acesso
serdo utilizadas somente nos processos envolvidos para execugdo do objeto

contratado.

CLAUSULA QUARTA: A CONTRATADE determinard az todos os seus representantes — assim

considerados: diretores, administradores, soclios, empregados, prepostos,
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agentes, colaboradores e prestadores de servigo a qualguer titulo (incluindo
consultores e zssessores) gue estejam, direta ou indiretamente, envolvidos com a
prestacdo de servicos - a observéncia do presente Termo, adotando todas as
precaugdes e medidas para que as obrigacfes oriundas do presente instrumento
sejam efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA: Caso a CONTRATADE ssja obrigada, em decorréncia de intimacio ds
autoridade judiciaria ou fiscal, a revelar quaisquer informagdes, notificara por
escrito ao TRT imediatamente acerca da referida intimacdc, de forma a permitir
gque o TRT possa optar entre interpor z medida cabivel contra a ordem judicial ou

administrativa ou consentir, por escrito, com a referida revelacéo.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA se obriga a informar imediatamente ao TRT gqualquer
violac&o das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por sua agido
ou omiss&o, independentemente da existénciaz de dolo, bem como de  ssus

empregados, prepostos e prestadores de servico.

CLAUSULA SETIMA: O descumprimento de quaisquer das cldusulas do presente Termo
acarretard =z responsabilidade administrativa, civil e criminzl dos que,

comprovadamente, estiverem envolvidos no descumprimento ou viclagéo.

S . de de 20
Representante
Cargo
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ANEXO II — ESPECIFICACOES TECNICAS

ITEM 01 - COMPUTADORES PORTATEIS (NOTEBOCKS) DE USO CORPORATIVO, COM GARANTIA E
SUPORTE TECNICO ON-SITE DE, NO MINIMO, 36 (TRINTA E SEIS) MESES

PLACA PRINCIPAL
1L Suporte a ACPI (Advanced Configuration and Powsr Interface).
12 Atualizacio da BIOS, por meio de interface grafica através de
utilitdrioc préprio do fabricante.
BIOS
13 Desenvolvida pelo fabricante em conformidade com a especificacéo
UEFI 2.1 (http://www.uefi.org). 2 compatibilidade com o padrio UEFI

deve ser comprovada através do site http://www.usfi.org/members, na

categoria Promoters.

14 Identificével pela aplicagdo de inventdrio SCCM (System Center
Configuration Manager) do Windows.

15 Possibilidade de habilitar/desabilitar portas USB.

16 Possuir senhas de acesso ac SETUP parzs Powsr COn, Rdministrador e
Disco rigido.

17 Deverd possulr campo com nimero de série do equipamento.

18 Deverd possulr campo editidvel, com recurso para registro do nimsro
do patriménioc do equipamento de pelo menos 10 (dez) caracteres am
meméria ndo volatil.

14 Deverd dispor de ferramenta de diagndstico de salide do hardwars
para, no minimo, Processador, Memdria e HDD, com execucdo
independente do sistema operacional.

1.10. Deverd possuir cépia local da BIOS parz restorse automidtico em casos

de falha da BIOS. —
MICROPROCESSADOR ———
11 0 microprocessador deverd obter pontuagdo (score) de desempenho

igual ou superior a 6300 (seis mil e trezentos) pontos aferidos pelo

site  www.cpubenchmark.net, no link Laptop &  Portable  CEU

Performance.
112 Ser do segmento Mobile. =
113 Lrquitetura %86 com suporte a 32 (trinta e dois) bits = €4 (ssssenta —

TJPAPRO202002917V01
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e gquatro) bits.

114 Deverd possuir frequéncia de, no minimo, 1.6 GHz.
115 Meméria cache de, no minimo, de 06 (sels) MB.
116 Deverid possuir, no minimo, 04 (gquatro) nucleos de processamsnto.

117, GERENCIAMENTOC REMOTO

117.1. Suportar gerenciamento remoto com base nas especificacfes DASH
1.2 (Desktop and Mobile Architecturse for System Hardware)
1172 0 gerenciamento DARSH 1.2 deverid funcionar através =

a
certificade digital, chave pulblica e privada e protocolo
Kerberos quando executado em modo Out of Band (OOB) .

1173 O gerenciamento CO0B deverid funcionar em redes seguras 802.1x
tanto em redes Ethernet cabeadas quanto em redes WiFi.

1174 R plataforma deverid possuir firewsll laver 2/3 integrada ao
hardware (Wired e Wifi) e devera funcionar mesmo se o sistema
operacional estiver inoperante.

1175, 2 func&o OOB KVM devera possuir mecanismo de segundo fator de
autenticacdo permitinde o usuidrio autorizar ou negar o acesso

maquinz, esss mecanismo deverid funcionar mesmo se o sistems

AT}

operacional estiver inoperante.
1.176. Permitir QOB KVM em até 03 (trés) monitorss conectados no BC.
1177. Quando controlado remotamente atraves do KVM, a2 maguina deverd
indicar parz o usuidrio que esti sendo remotamente controlada

apresentado mudanca na borda do video.

1178 Deverd possulr log de auditoria para ¢ acesso COB, esse log
de acesso deverid ser gravado no chip & nem mesmo o admin da
plataforma poderi apaga-lo.

1179 Permitir que o equipamento ssja  desligado em  horadrios

determinados mesmoc dque est desconectado da rede

i
i
[
ot
i
()
o

Ethernet.

11710 O gerenciamento baseado em hardwars em redes seguras (CISCO
NAC, M5 HNAP).

11711, & maquinz deverd ter =z capacidade de ser gerenciada mesmo
quando estiver fora da rede corporativa, consctada na internst

e usando NAT.

MEMORIA RAM

TJPAPRO202002917V01
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(dezesselis) GB, instalados em, no maximo, 02

CONTROLADORA E UNIDADE DE ARMAZENAMENTO

1.19. Serial ATZR 3 (SATZ-3) ou supserior, integrada & placa

capacidade para contrelar, no minimo, 01

armazenamentco.

(dolis) modulos.

(um) dispositivo de

1.20. Tipo S5SD (Solid-State Drive) interno com capacidade minima de 480

(gquatrocentos e oitenta) GB, baseado em tecnologia TLC, MLC ou

superior.

1.21. Possulr MTEF de, no minimeo, 1.000.000 (um milhdo) de horas.

122, Capacidade de leiturz dindmicz seguencial

(gquatrocentos e cinguenta) MB/s.

de, no minimo, 450

1.23. Capacidade de escritz sequencial de, no minimo, 2350 (duzentos =

cinquenta) MB/s.

INTERFACES

1.24. 03 (trés) portas USBE 3.1 ou supserior. Sendo, no minimo, 01 (uma)

porta USB 3.1 Tipo-C.
1.25. 01 (uma) porta HDMI ou DisplayPort. Caso
DisplavPort, deverid acompanhar COnNversor para

1.26. 01 (uma) interface de som padrdoc High

conectores para microfone e fone de ouvido,

seja ofertada a porta
HDMI.
Definition Audic com

sendo aceita solucdo

combinada. Deverd possuir som estérec com alto fzlante integrado e

controle de som (aumentar, diminuir e mudo)
sendo aceita solugdo através de combinacdo de

127. Microfone integrado.

£

integradoe no gabinete

teclas (FN).

1.28 Intena wi-fi de dupla-bandz (Duzl-Band 2.4 GHz = 5 GHz) integrada.

1.25. Chip de seguranca - TPEM (Trusted Platform Module) versdo 2.0

integrado & 9placaz més e acompanhado de softwars  para sua

implementac&o e gerenciamento.
INTERFACE DE REDE LOCAL E SEM FIO

1.30. Possuir interface de rede compativel com os

padrdes Ethernet, Fast

Ethernet & Gigabit Ethernst, sutosense, full-duplex e plug-and-play,

com conector RJ-45.

131 Possuir interface Blustooth 5.0 ou supsrior.
132 01 (umz) interface de rede wirsless padric £02.11 b/g/n & ac
interna.

133 Nio serdc aceitas as ofertas de cartdes do tipo BCMCIA ou Express
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Card.
CONTROLADORA DE VIDEO

134 Capacidade de 1.5 GB de memdria, dedicada ou compartilhada
dinamicamente.

1.35 Deverd possuir 01 (um) conector HDMI ou DisplayPort para conexdo de
monitores externcs. Caso sseja ofertada 2 porta DisplavPort, deverid
acompanhar conversor para HDMI.

TELA

136 Tela de matriz ativa TFT ou LED, com &rea de 14 (guatorze) polegadas
até 15,6 (guinze virgula seis) polegadas.

1.37. Capacidade de visualizag&o simulténea das imagens na tela e em um
monitor externo.

138 Resolugédo minima Full HD (1520 x 1080).

1.39 Possuir tela anti reflexiva.

ALIMENTAQﬁO ELETRICA E BATERIA

1.40. Adaptador AC - entrada de 110/220 VAC - 50/60 Hz, com comutagdo
automatica.

141. C cabo de alimentagdo devera oferecer plugue de acordo com o padr&o
utilizado no Brasil, especificado pelz NBR 14136.

142, Bateria de fon de Litioc (Lithium-fon) ou polimero de litio (LiPo).

143 Lutonomiz de pelo menos 07 (sete) horas, baseada em testes da
metodologia MobileMark 2018.

WEBCAM
14 Com resolugédo 720 (setecentos e vinte) P ou superior, integrada.
TECLADO E MOUSE (INTEGRADOS)

1.45. Teclado com 85 (noventa e cinco) % de correspondénciz ao padrio
LBNT-2, retroiluminade por LED & resistente & Agua.

146, 0  equipamento deverid funcionar perfeitamente guandc o sistema

operacional estiver configurado parz o teclado brasileiro RBNT-2.

1.47. Presenca da tecla “C”

148 Presenca de, no minimo, 12 (doze) teclas de fungdes situadas na
porcédc superior do teclado.

149, L impressic scbre as teclas deverd ser do tipo permansnte, nio

podendo apresentar desgaste por abrasdac ou usc prolongado.

1.50. Dispositivo apontador do tipo Touch Pad com funcgdes botdc direito e

TJPAPRO202002917V01
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MOUSE OPTICO

1.51.

SOFTWARE

1.55.

Cada equipamento deveri ser entreguse acompanhado de mouse dptico sem

fio (wireless) do me Smo fabricante do equipamento, com

bateria(s)/pilhza(s) aglcalinz(s) necessarial(s) ao funcionamento

inclusa(s) .

O mouse éptico sem fio deveri possuir:

1.52.1. 02 (dois) botfes e “scroll wheel”, ormato ergonémico e
ambidestro (simétrico).

1522, Tecnologia 6ptica (sem esfera) e resolugdo minima de 1000 (um
mil) dpi ou superior.

1.52.3. Sem fio, usando bluetooth, sem a necessidade de usoc de
adaptadores ou conectores.

1.524 Flug-and-play e compativel com Windows 10.

1.525. Lcompanhado de  “mouse pad” com  superficie adequada para
utilizac&o de mouse Optico e suporte de borracha ou gel para o
punho.

E DOCUMENTACAO TECNICA

Cada equipamento devera wvir com o sistema operacional Microsoft

Windows 10 Professional Original €4 bits (0EM), em Portugués

(Brasil), previamente instalado, licenciado e configurado de modo =z

reconhecer os elementos de hardware que compdem o sistema, além da

etiqueta fixada no gabinete, indicando que o softwars instalado £
original.

Devera ser fornecido kit de recuperaci&o da imagem do equipamento com

a sua respectiva licenca de uso.

Devera ser fornecido meio de acesso aos softwares de instalacgdo e de

drivers para o sistema coperacional entregus.

0z drivers fornecidos deveric ser correspondentes a  todas  as

interfaces instaladas no equipamento, de forma 2 permitir z perfeita

configuracé&o e funcionamento das mesmas.

Opcionalmente, poderio ser disponibilizados os softwsares no site do

fabricante.

Deverdo ser fornecidos manuais técnicos do usuidrio e de referéncia

contendo todas as informacSes sobre os produtos com as instrucdes

para instalacdo, configurac&o, operacdo e administracdo, podendo ser

disponibilizados no site do fabricante.
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erdc aceitos manuais no idioma Inglés, desde qus ss

[42]

a fornecido, no

minimo, um guia de primeiros passos no idioma Portugués.

Espessurz (zltura) méximz de 02 (dois) om, com tolerdncia de 10

(dez) % para mais, em toda sua extensio e com o egquipamento fechado.

Peso maximo de 1,6 (um virgula seis) Kg, com toleridnciz de 10 (dez)

% para mais, incluindo bateria, S3D e demais componentes.

1.61.1. Lcessdrios como mouss, carregador, cabos & bolsz de transporte
ndc serio considerados no peso total do eguipamento.

Reforgado por compostos de alta resisténcia destinades ao uso

corporativo, tais como: liga de carbono, magnésio, titénio, fibra de

vidro, aluminioc ou PC/RBS.

Baixo nivel de ruideo, n&c devendo ultrapassar 35 (trinta e cinco) dB

+ toleréncia de 10 (dez) %, considerando carga média de trabalho =

condigdes adequadas de ventilacdo.

Capacidade de operar em locais ndo refrigerados por 10 (dez) horas

didrias ininterruptas, sem comprometimento do seu funcionamento.

Cémerz integrada.

Microfone digital integrado e com supressio de ruidos.

Botdo liga/desliga na parte frontal superior do gabinste devendo ter

a possibilidade de ser desligado por software mantendo pressionado o

botéo.

Possuir luz de indicacgé@o de equipamento ligado.

Som estérec com pelo menos 02 (dois) alto-falantes integrados, com

poténciza suportada de 02 (dois) Watts por canal, com controle de som

(aumentar, diminuir e mudo) integradc no gabinete, sendo acsita

solucé&o através de combinacdo de teclas.

0 corpc do equipamento ofertado deverd ser na cor predominante

preta, cinza ou prata.

ROBUSTEZ E DURABILIDADE

1711 0 modelo de egquipamento, até no maximo uma geragao

imediatamente anterior a ofertada, devera possuir certificacéo

MIL-STD-810G.

[s]
=
]
g
5]
0
=
[as]

1712 A certificacdo deverad contemplar a realizacdo de pel

(dez) t=

da certificag&o MIL-STD-810G, dentre os guais,

cbrigatorizmente:
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1.71.21. Choque funcicnal ou chogue mecdnico, compativel com o

método 516.6 ou superior.

17122 Vibragdo operacional, compativel com o método 514.6 ou
superior.

1.71.23 RAlta temperatura, compativel com o método 501.5 ou

superior.

COMPATIBILIDADE

172

0 equipamento ofertado deverd constar no Microsoft Windows Catalog.

A comprovagdo da compatibilidade sera efetuada pela apresentacdo do
documento des Hardware Compatibility Test Report emitido
especificamente parz o modelo & o sistema operacional ofertado, no

no endereco https://partner.microsoft.com/en-

rd/hardware/search/cpl. R exigénciz visa comprovar a total

compatibilidade do equipamento com o sistema operacional.

1.73 Todos o3 dispositiveos de hardware, zlém de seus drivers e outros
softwares fornecidos com o eguipamento deverdo ser compativeis com o
sistema operacional Windows 10.

ACESSORIOS

1.74. 0z equipamentos deverZo ser acompanhados de todos os cabos, drivers
e manuais necessarios a instalagdo e ao seu perfeito funcionamento.

1.75. Deverd vir acompanhadoe de mzleta para transporte, prépriz para o
equipamento ofertado:

1.5, Cor preta ou cinza, com espago para acomodar o eguipamento com
carregador, mouse & adaptadores fornscidos.
1.75.2 Qualidade construtiva que proporciona resisténcia e protecdo.
SOFTWARE DE GERENCIAMENTO

1.7 Lcompanhar software de gerenciamento licenciado para todos os
equipamentos solicitados.

1.77. O software ofertados
utilizando (Windows
Management Information) & SNMEP (Simple Network Management Frotocol),
através de uma Unica console.

178  Permitir visualizacdo através de consoles de gerenciamento remotas
que suporte CIM (Common Information Management

1.79. =
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similares. Em caso de integracio, a mesma ndo serd feita através de

web services ou customizagdes, sendo disponibilizado o aplicativo de

integracéo pelo préprio fabricante.

Lz funcionzlidades descritas abaixo poderio ssr implementadas por um

ou mais softwares, desde que sejam do mesmo fabricante & totalmente

integraveis e compativeis entre si.

0 software permitird zo administrador realizar zs ssguintes tarefas

de forma remota:

1.81.1. Coletar informacdes dos equipamentos (inventdrio eletrdnico),
através de agente através de console de  gerenciamento
centralizada.

1812 As informacfes coletadas dever&o permitir visualizar:

1.81.21. Modelo do eguipamento.

1.81.22 Nome do fabricante.

1.81.23. Sistema operacional do sgquipamento.

1.81.24 Numerc de série de componsntes inventariados.

1.81.25. Informacdes de placas de rede.

1.81.26 Informacées de memdéria RAEM (pentes e capacidade).

1.81.27. Versao de BIOS.

1.81.28 Informacgdes sobre processador do sistema.

1.81.29 Versdo de firmware do sistema.

1.81.210 Informagées de disco rigido tamanho e modelo) do
sistema.

1.81.3. O software devera possuir log de eventos do dispositive, no
minimo, nas seguintes condiges:

1.81.3.1. Rbertura de chassis.

1.81.32 Falha d

181.33. Retirad

1.81.34 Falha d

o

dispositivo de resfriamento.

i

de pente de memdériz da magquina.

I

controladora de disco rigido.

I

u

1814 Permitir a configuracioc de atividades como boot remoto

i

habilitacdc de PBXE.

£

1815, Permitir a criacio de arquivo executavel com configuracdes de
BIOS como:

1.81.5.1. Ordem de boot.

1.81.5.2 Habilitar/desabilitar microfones.

1.81.53. Senhas de BIOS.
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1.81.54. Tecnologia TEM (Trusted Platform Module) .

1.81.5.5. Dispositivos WiFi.

1.8156. Dispositivos Wireless.

1.81.6 Permitir a criagdo de arquivo executdvel com configuracfes de
BICS como: tal arqguive permite a execucdo remota destas
especificagbes através de software de distribuicdo, desde que
previamente homologados pelo fornecedor do software de
configuracéo de BIOS.

1.81.7. Deverid ser entregus software do préprio fzbricante que permita
implementacdo dos recursos abaixo:

18171, Realizar de forma automdtica a instalacdo de drivers em
massa atualizacdes de firmware e atualizacgdes de sistema
operacional, de acordo com ¢ modelo do equipamento.

1.81.7.2 Permitir que a busca por atualizagles de drivers se
feita de forma individual, bem como se utilizande de
proxy servers da infrasstruturz do CONTRATANTE, z fim ds

garantir seguranca nas operacdes.

CERTIFICACOES
1.8 Possulr certificacéo EFEAT (Eletronic Product Environmental
Assessment Tool) na categoria BRONZE ou superior ou,

alternativamente, possuir certificagdo emitida por organismos
acreditados pelo INMETRO, que atenda aos Requisitos de Avaliacdo de
Conformidade da Portaria INMETRO 170/2012 e alteracdes posteriores.
Estas certificacfes visam garantir aos bens de TI um padrdo de
qualidade, seguranc¢a e protecdo ambiental.

RoHs (Restriction of Hazardous Substances). LA exigéncia visza a
restricdo de usoc de substéncias nocivas no processo de fabricagéo
dos eguipamentos.

0 modelo do equipamento ofertade deverid possuir certific

Star, comprovado através do link WWW . energystar.org ou,
alternativamente, possuir certificagdo emitida por organismos
acreditados pelo INMETRO, que atenda aos Requisitos de Avaliacdo de
Conformidade da Portaria INMETRO 170/2012 e alteracdes posteriores.
Estas certificacfes visam garantir aos bens de TI um padrdo de

qualidade, seguranc¢a e protecdo ambiental.
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CONTROLE DE QUALIDADE
1.8. 0 indice de defesitos méximo admitido parz o lote de eguipamentos

adguiridos =serd de 06 (seis) % 2o ano, sujeitando-se a2 CONTRATALR,

em caso de descumprimento, as sanc¢fes administrativas previstas no
Edital.

1.8 0 indice sera calculado anualmente, mediante divisdo do nimero de

1.87. Serdoc considerados os defeitos de hardware, firmware e drivers

jl)

presentados pelos eguipamentos em gque o Tribunzl tenha zberto

o de garantia junto ao fabricante ou CONTRATALZ.

1.88 Serdo desconsiderados os defeitos de drivers em uso que ndc tenham
sido recomendados pelo fabricante, assim como as falhas de sistema
operacional e aplicativos.

1.8, Na hipétese de um mesmo equipamento apresentar 04 (guatro)
ocorréncias idénticas ou 05 (cinco) ocorréncias em componsntes
diferentes no periodo de 01 (um) ano, & CONTRATADR dsverid, a
critério do Tribunal, substituir o edquipamento por um novo do mesmo
modelo ou superior, no prazo maximo de 45 (guarenta & cinco) dias a
contar da abertura do ultimo chamado.

1.90. Na hipdétese de um mesmo defeito se apresentar em mais de 10 (dez) %
do lote adguirido, serid considerado defeito crénico, devendo a
CCONTRATADA, a critério do Tribunal, providenciar uma solug&o

definitiva para 2z totzlidade dos squipamentos do lote.

1.90.1. 0z reparos deverio ser exsecutados integralmente no prazo
maximo de &0 (sessenta) dias, a contar do comunicado do
Tribunal.

1.90.2. Os servicos deveraoc ser prestados on-site para cada

AT

equipamento, em gqualguer das localidades da prestagdo dos

servicos de garantia.

2 necessidade de recolhimento dos egqguipamsntos para

9]

laboratérico do fabricante ou CONTRATADZ, O Qu& OCOrrerid sem
nenhum custo para o Tribunal, o periodo maximo de

indisponibilidade do squipamento para cada usudric serid de, no

maximo, 05 (cince) dias tuteis.

GARANTIA DO EQUIPAMENTO

TJPAPRO202002917V01
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19, A garantia deverid ser on-site, integral, parz todos equipamentos,

periféricos e componentes, inclusive bateria, serd contada a partir

do Termo de Recsbimento Definitivo, devendo ser prestada através da

rede autorizada do fzabricante. © tempo de garantiz serid de 36

(trinta e =zeiz) meszes.

1.92. Considera-se para fins de editzl, o termo “garantia integrzl”, a

reparacdo para gquaisquer falhas dos equipamentos fornecidos,

compreendendo os defeitos decorrentes de projeto, fabricacgéo,

construcgédo, montagem, acondicionamento ou desgaste prematuro,

envolvendo, obrigatoriamente a substituig@o de pegas, de acordo

03 manuais & normas técnicas especificas para os eguipamsntos.

Com

1.9, Problemas decorrentes de acidentes elétricos, oscilagdes de energia,

surtos de tensdo, aterramento, intempéries ou mau usc do equipamento

ndo serdo cobertos pela  garantia, sendo de  responsabili

exclusiva da CONTRATADA a comprovagdo através de laudo técnico

condicgbes supracitadas.

dade

das

1.9 A garantia deverd abranger a reposicdo de partes ou pecgas, de todos

os servigos, e cobrir todas as despesas diretas e indiretas, nédo
cabendo ac CONTRATANTE nenhum O&nus adicicnal pela prestagéo do
servico, tais como: transporte de pessoal, diarias, despesa com
remocédo dos eguipamentos, etc.

1.%. Todas as partes e pecgas deverdo ser substituidas pelos servicos de
garantia contratados, através de funcionidrio habilitado para tal.
NZo sera aceito o envio des pecas/equipamentos pelos
Correios/Transportadora (ou similar), para que a substituicdo seja
feita pela eguipe técnica do CONTRATANTE. © Tribunal ndo se
responsabilizarid por quaisgquer danos e extravios tangente  a0s

equipamentos, gue possam vir & ocorrer caso seja utilizadz a pratica

de postagem pelos Correios/Transportadorz (ou similar).

1% L CONTRRTADR deverd indicar, gquando da proposta comercial e na
assinatura do contrato, 05  representantes  autorizadeos pelo
fabricante, que prestario os servicos de atendimento on-site nas
localidades da A&rea da jurisdicdo do Tribunal. Em caso de
substituic&o de empresas autorizadas, o CONTRATANTE devera ser

informado previamente.

1.97. Serd exigido documento comprobatérico da garantia estendida e
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homologada pelo fabricante conforme exigido neste documento, por

casifo da entregzs dos equipamentos.

198 Visando evitar a aquisicdo de eguipamentos com garantia ndo

homologada/reconhecida pelo fabricante, podendo gerar prejuizo

Administracgdo, o Tribunal poderd realizar diligéncias, caso julgue

conveniente (conforme artigo 43, inciso VI, £ 3° da Lei Federal

8666/19%3), Junto =0 fabricante dos equipamentos no sentido
dirimir duvidas scbre o objeto licitado.
1.9, L garantiz seri prestada independentemente da loczlidade

entrega/instalac&o do equipamento, ou seja, mesmo Jgue se

remanejamento na distribuicio dos eguipamentos, a garantia deverd

continuar sendo validas para os que foram realocados.

1.100. L CONTRATRDZ deveri fornecer/permitir durante o periodo do suporte
técnico quaisquer atualizacéo de firmware e software

disponibilizados pelc fabricante para o objete adguirido. Tais

atualizacgdes, gquando necessarias para o correto funcionamento

equipamento, deverio ser instaladas pela CONTRATADR.
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ANEXO III - ENDERECOS DAS UNIDADES DO TRIBUNAL

TRT8 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

UNIDADE ENDERECO BAIRRO CIDADE UF CEFP
BELEM - SEDE EﬁgyESSA DOM FEDRO I,  varIzaL BELEM FA 66050-100
BELEM - DEPOSITO RUA MANOEL EVARISTO, e . . e
TUDICTAL 24 TELEGRAFO BELEM PR | 66050-290
— DOM DR(
ASRETETUEA TRAVESSA DOM FEDRO I, |cpnrRalL ABAETETUBA | PA | 68440-000
FORUM 668
ABAETETUBA - 2° RODOVIA DR. JOZO
- y TETIT )\ oy -
T MIRANDA, 1984 SANTE ROSR LBRETETUBR PR | 68440-000
_ LVENIDAR PRESIDENTE JARDIM
ALTEMIRA - VT i ALTEMIRA PR §8272-060
TANCREDO NEVES, 2776 INDEPENDENTE I © ©
- RUA CLAUDIO SANDERS,
ANANINDEUR - R __ _
AROUTVO GERAT 1110, ESTRADA DO CENTRO ANANINDEUR PR | 67030-445
= e MAGUARI
ANANINDEUR - RUA CLAUDIO SANDERS, _
P CENTRO EU ! 67030-325
FORUM 677, ESTRADA DO MAGUART | CENTRO ANENINDEUR PA | 67030-32
BREVES - VT PRACA 03 DE OUTUBRO, 5 |CENTRO BREVES PR | 68800-000
AVENIDA BARAO DE _
CAPANEMA - VT CENTRO CAPANEMA PR £8700-005
CAPANEMA, 952 ©
. o LVENIDAR PRESIDENTE o - e . I
CASTANHAL - VT VARGAS, 1500 CRISTO REDENTOR |CASTANHAL PR | 68741-000
TRAVESSE JUSTO
ITAITUBA - VT ~ CENTRO ITAITUBR PR 68180-620
CHERMONT, 126 © ©
. . C QUADRA 07, L . . e
MARABA - FORUM ST fl’_*Up RA 07, LOTE \yova MaRABA MARABA PR | €8507-590
ESPECIAL
RUA 100, S/N, COMPLEXO
ADMINISTRATIVO FEDERAL
M K¢ Do — . NT
;gNTE POURALDO - VARA DO TRABALHO DE |AREZ INDUSTRIAL ?ggﬁgno PR | 68240-000
MONTE DOURADO, LOTE '
INSTITUCIONAL, BLOCO B
OBIDOS - VT TRAVESSE BOM JESUS, 273 CENTRO OBIDOS PR | 68250-000
PARAGOMINAS - VT iﬁ?NIJﬁ BERNARDO SRYRO, |~pyrRO PARAGOMINAS | PR | 68625-150
DARAURPEERS - RUA C, LOTE 27, QUADRA N . . P
FORUM 32, 163 CIDADE NOVA PARAURPEBAS | PA | 68315-000
= DR GERUDES GOM - S _
REDENGAO - VT igENIﬂE ERUDES GOMES, |~myrRo REDENGEO PR | 68552-160
A omm - . SANTA
SENTA IZRBEL - VT ?gﬁgl“ﬁ 07 DE JRNEIRO, | mzrTRO ISRREL DO PA | 6B8790-000
N PARA
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AVENIDA SAO SEBASTIZO,

17/1

SANTAREM - FORUM |,co PREINHE SENTEREM PA | 68005-105
= . AVENIDE 22 DE MARCO - .
sEo FELIX DO ST T sio FELIX _
YINGU - UT 868/870, QUADRAE 23, CENTRO e PR | £8380-000
- LOTE 24, SETOR 1
. AVENIDAE RAIMUNDO . _
TUCURUL - VT CENTRO TUCURUT PR 68456-760
VERIDIANO CARDOSO, 15 FEEsETmIE
XINGUARA - VT RUA GUAJAJARAS, 118 CENTRO XINGUARA PR | €8555-161
. . RODOVIA NORTE-SUL, S/N, . -
MACAPA - FORUM ) C y 8%08-
MACAPA - FORUM OTEAMENTO 11 INFRAEERO MACATA AP 68908-001
TRT1 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1°® REGIAO
UNIDADE ENDERECO BAIRRO CIDADE UF CEFP
. LVENIDAR PRESIDENTE RIO DE _
EDIFICIO SEDE ~ CENTRO R 20020-010
ANTONIO CRRLOS, 251 JANEIRO -
EDIFICIO LAVRADIO RUA DO LAVRADIO, 132 CENTRO RIO LB RJ | 20220-070
B R - SRR - JANEIRO = - '
TRTS - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5°® REGIAO
UNIDADE ENDERECO BAIRRO CIDADE UF CEFP
RUA DO TERMINAL
B RODOVIARIO, 33, FORUM . . . . o
ALAGOINHAS DESEMBARGADOR RAYMUNDO |PLAGOINHAS VELHA |ALAGOINHAS BR | 48020-%00
FIGUEIROR
RUA PADRE HASLER, S/N, - o - . CarE_nas
BARREIRAS MORADE DA 1 LOTERMENTO ARATU |BRRREIRAS BR | 47806-245
RUA DOS ESCOTEIROS,
- - - )] T
BOM JESUS DR LAPA|150, FORUM JUIZ sio Jofo i;ML;g:LS BA | 47600-000
RODRIGUES PINTO .
RUA JOAO TEOFILO
- PEREIRA, S/N, FORUM o . ~
BRUMADO CESEMEARGADOR TUTZ SENTE TEREZR BRUMADO BA | 46100-000
PINHO PEDREIRE DR SILVA
AVENIDA DO CONTORNO,
CRMAGCART /N, 2 DE JULHO, FORUM |CENTRO CEMACARI BR | 42800-915
BARACHISIO LISEOR
CENTRO ADMINISTRATIVO,
. JARDIM OURO
CANDEIAS S/N, FORUM TEIXEIRA DE [ oo CANDEIRS BR | 43800-000
FREITAS
PRACA THEOGENES
CONCEIGAO DO CALIXTO, S/N, FORUM . CONCEICED .
- CENTRO = BR | 48720-000
COITE DES. MARIA NUNES DA DO COITE
SILVA LISBOR
CRUZ DAS ALMAS RUA J. B. DAL FONSECRE, CENTRO CRUZ DAS BR | 44380-000
S/N, FORUM PRULO ALMAS
Termo de Refsréncis - Notsbooks Pigins 54 4= 59
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ATMEIDA

EUCLIDES DA CUNHA

TRAVESSA PEDRO MONTEIRO
CEMPOS, 89

CENTRO

EUCLIDES DA
CUNHA

BA

43500-000

EUNAPOLIS

AVENIDZ ARTULINO
RIBEIRO, S/N, LOTES 1-
3, FORUM CLOVIS
BEVILACQUR

DINAH BORGES

EUNAPOLIS

BA

45830-091

FEIRA DE SANTANA

AVENIDZ JOEO DURVEL
CARNEIRO, 2768, FORUM
JOSE MARTINS CATHARINO

PCNTO CENTERAL

FEIRZA DE
SAENTANA

BA

44073-1%96

GUANAMBI

AVENIDA INES YARA
TEIXEIRA COTRIM,
FORUM HERMES LIMA

S/N,

CENTRO

GUANAMBI

BA

46430-000

ILHEUS

RUZ SEVERINO VIEIRZ,
154, FORUM JOAO
MANGLABEIRA

MALHADO

ILHEUS

BA

IPIAY

AVENIDA BENEDITO
DE MORAES, S/N

LES3A

CONCEICAO

IPIAU

BA

45570-000

IRECE

RUZ CORONEL TERENCIO
DOURADO, 430, FORUM
ALOYSIO DE CARVALHO
FILHO

CENTRO

IRECE

BA

44500-000

ITABERABA

Q00

AVENIDA RIO BRANCO,

CENTRO

ITABERABA

BA

46880-000

ITABUNA

RUA DR. ERITO
FRANCISCO MACHADO,
FORUM DESEMBARGADOR
HUMBERTO MACHADO

S/N,

SAO CAETANO

ITABUNA

BA

45607-250

ITAMARAJU

AVENIDE GETULIO VARGAS,
S/N, FORUM EDUARDO
ESPINOLR

CENTRO

ITAMARAJU

BA

ITAPETINGA

RUZ DULCE PEREIRE
GOMES, 150, FORUM DES.
JOSE ALFREDO NERIS DR
ROCHR

JARDIM MCRUMBI

ITAPETINGA

BA

45700-000

JACOBINA

AVENIDZE JORO FRAGLR
BRANDAO, S/N, FORUM
DESEMEARGLDOR

WASHINGTON TRINDADE

CENTRO

JACOBINA

BA

44700-000

JEQUIE

RUZ GILDELITO FERRAZ,
100, FORUM MINISTRO
HYLO GURGEL

JEQUIEZINHO

JEQUIE

BA

45208-5905

JURZEIRO

TRAVESSZ JOSE GUERRE DE
SANTANA, 165, FORUM
ORLANDO GOMES

ALAGADICO

JURZEIRO

BA

43503~

5]

51

PAULO AFONSO

RUZ TZNCREDO NEVES,
S/N, LOTE 97, QUADRAL
08, FORUM DES. MRURICIO
DOS SENTOS PEREIRLE

ALVES DE SCUZA

PRAULO
BAFCNSO

BA

43608-095
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PORTO SEGURO S/N, FORUM PROF. TABRPIRI - BA | 45810-000
i - SEGURO
GILBERTO GOMES
RUA MIGUEL CALMON, 285,
S FORUM JUIZ ANTONIO D T . . -
SALVADOR CARLOS ARAGJO DE COMERCIO SALVEDOR BA | 40015-901
OLIVEIRA
RUA DA RODAGEM, S/N,
SANTO EMARO FORUM JOAO DE LIMA PILAR SENTO EMERO | BR | 44200-000
TEIXEIRA
A —— |RUR ISRIAS SILVA MOURR, SANTO
SANTO ANTONIO DE p p -
B 121, FORUM WALTER DA JARDIM BRHIZ ANTONIC DE | BR | 44571-001
N SILVEIRA JESUS
AVENIDA ROBERTO SENTOS, SENHOR DO
SENHOR DO BONFIM (503, FORUM GOVERNADOR [MARISTAS moNETM BA | 48970-000
JOSE GONGALVES
AVENIDA ALTAMIRENDO DE STMBES
SIMOES FILHO BERAUJO REMOS, S5/N, CENTRO 1o BA | 43700-000
FORUM LINNEU BARRETTO
RUA SAGRADA FEMILIZ,
TEIXEIRA DE 70, FORUM S TEIXEIRA DE . -
FREITAS DESEMBARGADOR MENANDRO |oo-o VISTR FREITAS R | 4see7-004
FRLCEO
RUA GUIDO ARAUJO
VALENCA MAGALHAES, S/N, FORUM |NOVO HORIZONTE  |VALENGA BR | 45400-000
DALMO DE ARAUJO GOES
. - RUE HORMINDO BRRROS, i
fé;gﬁiiTiﬁ 325, FORUM CRESIO CEDEIAS léﬁgﬁiiﬂia BE | 45029-900
= ; DANTAS ALVES TR
TRT7 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7% REGIZO
UNIDADE ENDEREGO BAIRRO CIDADE UF CEP
FORUM AUTRAN AVENIDA TRISTEO - - U
NUNES GONCALVES, 912 CENTRO FORTALEZR CE | 60015-001
SEDE RUA VICENTE LEITE, 1281 |ALDEOTA FORTALEZR CE | 60170-151
. B . JURZEIRC DO -
FORUM DO CARIRI |RUA RAFAEL MALZONI, 761 |SAO JOSE NORTE CE | 63024-030
FORUM DE SOBRAL ?EENIJE LUCIR SREOIR, [cgNnTRO SOBRAL CE | 62320-000
TRT10 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10® REGIAO
UNIDADE ENDEREGO BAIRRO CIDADE UF CEP
COORDENADORIA DE |SAS, QUADRA 01, BLOCO | ... o .o
SUPORTE RO D, PRACA DOS TRIBUNAIS [y .o o oy [|BRASILIZ DE | 70097-500
USUARIO SUPERIORES e
Termo de Refsréncis - Notsbooks Pigins 56 a= 59
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UNIDADE ENDERECO BAIRRO CIDADE UF CEP
. RUA VISCONDE DE PORTO |PRACA 14 DE
PREDIO-SEDE - ¥ MANRUS AM | 69020-130
ALEGRE, 1265 JANEIRO ©
BANEXO . ﬂ PRACA 14 DE _
AVENIDA TEFE, 930 ¥ MANRUS AM | 69020-015
ADMINISTRATIVO ro7ee JANEIRO °
FORUM TRABALHISTA
DE MANAUS
46 |cENTRO 1 M 6 _
MINISTRO Mozzany |RUR FERREIRA PENR, 546 [CENTRO MANRUS A 69010-140
VICTOR RUSSOMANO
ESCOLA JUDICIAL
DA JUSTIGE DO _ _
[ ( [ T ) T Ayl -05
TRABALEO DA 112 |RUR BARROSO, 111 CENTRO MANRUS AM | 69010-050
REGIZO
. . i NOSSE SENHORA _
PREDIO-ANEXO RUA BELEM, 269 MANRUS AM | 69053-380
roee DAS GRACAS °
FORUM TRABALHISTA |AVENIDA BENJEMIN _
CENTRO BOR VISTA RR | £9305-670
DE BOA VISTA CONSTANT, 1853 © ©
VARA DO TRABALHO |BOULEVARD 14 DE MAIO, o
- - c
DE EARINTINS Teso PARINTINS AM | 69151-180
VARA DO TRABALHO |AVENIDA EDUARDO
hiph ITACOATIARA | &M | 69100-000
DE ITACOATIARA RIBEIRO, 2046 ©
VARA DO TRABALHO |AVENIDA GETULIO VARGAS, |._ .. . s | renan
= EIRUNEDE oe CENTRO EIRUNEPE AM | 69850-000
VARA DO TRABALHO |RUA MARECHAL HERMES, , o
P CENTERO T \M 70—
DE TEFE P CENTRO TEFE AM | 69470-000
VARA DO TRABALHO |RUA CAROLINA FERNANDES, | - U v | - ~
e MANACRBURD B TERRA PRETA MANACAPURU | &M | 69400-000
VARA DO TRABALEO |pyp g2 DR DEZEMBRO, 348 |CENTRO CORRI aM | 69460-000
DE COBRI
VARA DO TRABALHO . , ~
R . P - . P
OE HUMAITA RUR S/1, &70 CENTRO HUMAITA AM | 69800-000
VARA DO TRABALHO |TRAVESSA PADRE ,
, - CENTRO LABRER AM | 69830-000
DE LABREA MONTEIRO, 171 ©
VARA DO TRABALHO |AVENIDA DA AMIZADE, R e | recan
e TREATINGE Taan CENTRO TABATINGR AM | 69640-000
VARA DO TRABALHO _
DE PRESIDENTE RUA MANAUS, S/N CENTRO gﬁﬁﬁégﬁgig aM | 69735-000
FIGUEIREDO = :
TRT13 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13* REGIAO
UNIDADE ENDERECO BAIRRO CIDADE UF CEP
AVENIDA CORALIO SOARRES -
In) i T ¥ ) ¥ ) 5 A_TE
SEDE DE OLIVEIRA, S/N CENTRO JOEO PESSOR | EB 8013-260
Termo de Refsréncis - Notsbooks Pigins 57 a= 59

Assinado com senha por MARCUS SERGIO FERREIRA NEVES.

Use 2642160.16710015-4053 - para a consulta a autenticidade em

https://apps tjpa_jus br/sigaex/public/app/autenticar?n=2642160.16710015-4053
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGICNAL DO TRABRLHO DR 8% REGIAQ
SECRETRARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
TERMO DE REFERENCIA
NOIEBOOKS

(Art. 18, Resolucdo CNJ n® 182, de 17/10/2013)

FORUM MAXIMIANO |RUA AVIADOR MARIO . . _ _
EO BC ) Y3 58034-045
FTGUEIREDO VIEIRA DE MELO, S/N JOEO AGRIPINO JOEO PESSCR | BB 58034-045
FORUM IRINEU RUA EDGAR VILARIM CAMPINA e
LIBERDADE EB 58105-2132
JOFFILY MEIRA, S/N GRANDE

TRT15 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

UNIDADE ENDEREGOQ BAIRRO CIDADE UF CEP

SEDE

D Q { 080 CENTRO CAM ) g 3015-927
ADMINISTRATIVA RUA DR. QUIRINO, 1080 CENTRO CAMPINAS SF 13015-92

TRT16 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAO

UNIDADE ENDEREGOQ BAIRRO CIDADE UF CEP

AVENIDA SENADOR " . - -
D ) ) 0 LU MR 65020-015
SELE VITORINO FREIRE, 2001 ARETNHA SAD LUIS MA 65030-015

TRT17 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 17° REGIAO

UNIDADE ENDEREGO BAIRRO CIDADE UF CEP
RUA PIETRANGELO DE
BIASE, 33, EDIFICIO
CASTELO BRENCO, 11°
ANDAR
AVENIDZ CLETO NUNES, 85
SEATE EDIFicIO VITORIZ PZRK, | CENTRO VITORIZ ES 29018-906
4° ANDER

SEATE CENTRO VITORIZ ES 29010-922

TRT18 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO

UNIDADE ENDEREGO BAIRRO CIDADE UF CEP
AVENIDA T-1, ESQUINZ
SEDE COM T-51, LOTES 1 A 24, |SETOR BUENO GOIANIA Go | 74215-%01
QUADRA T-22

TRT19 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19° REGIAO

UNIDADE ENDEREGO BAIRRO CIDADE UF CEP
MACEIO - SEDE AVENIDZ DR PAZ, 2076 CENTRO MACEIO AL 57020-440
MACEIO - FORUM AVENIDR DA PRZ, 1994 CENTRO MACEIO AL 57020-440

TRT20 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 20° REGIAO

UNIDADE ENDEREGOQ BAIRRO CIDADE UF CEP

AVENIDA CARLOS
RODRIGUES DA CRUZ, S/N

CAPUCHOC ARACRJU SE 49081-015

SEDE

TJPAPRO202002917V01
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Assinado com senha por MARCUS SERGIO FERREIRA NEVES.
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGICNAL DO TRABRLHO DR 8% REGIAQ
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INE‘ORVA-;?:_O

TERMO DE REFERENCIA

NOTEBCOKS
(Art. 18, Resolucdo CNJ n® 182, de 17/10/2013)
TRT22 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22° REGIAO
UNIDADE ENDEREGOQ BAIRRO CIDADE UF CEP
SEDE ?Y;EEL@' JORO XXIIL, NOIVOS TERESINA PI | 64045-000
COMPLEXO RUA JOAQ DA CRUZ
- CRISTO RET TERESINA PI 64014-210
ADMINISTRATIVO MONTEIRO, 1694 ©
TRT23 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 23°® REGIAO
UNIDADE ENDEREGOQ BAIRRO CIDADE UF CEP
RUZ ENGENHEIRC EDGARD|CENTRO poLiTICO . _
D cu M 78049-935
SEDE PRADO ARFZE, 191 E ADMINISTRATIVO CUIRBA MT 8049-9
TRT24 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 24° REGIAO
UNIDADE ENDEREGOQ BAIRRO CIDADE UF CEP
RUA DELEGADOC CARLOS CAMEO
SEDE ROBERTO BASTCS DE|JARDIM VERANEIO E—?RRNDE M3 79031-908
OLIVEIRE, 208 :
Termo de Refsréncis - Notsbooks Pigins 59 a= 59

Assinado com senha por MARCUS SERGIO FERREIRA NEVES.

Use 2642160.16710015-4053 - para a consulta a autenticidade em
https://apps tjpa_jus br/sigaex/public/app/autenticar?n=2642160.16710015-4053
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DIARTO OFICIAL DA UNIAQ - secio 3

155N 1677-7069 N2 208, quinta-feira, 28 de outubro de 2020

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

06. Termo Aditive 2o Contrato 057/2007, Proad 50553/2018. Partss: TRT-22 Regido = 2
resz Mereb 5/4 Empresndimento & Participecdes. Objeto: Alterz valores no pericdo de
LD,-‘ZCIZO a 14/10/2021. Assinam em 23/10/2020, pek:l TRT-22 Regidio: Luiz Antonic M.
Vldlgal Desembargadar Presidents 2, pela empresac Feizz Tufik Mereb = AbrZo Tufik
Mereb.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

022 Termo Aditive 20 Contrato 040/2020, Proad 75171;’2019 Partes: TRT-22 Reglao X
Emprasa Samhi Saneamento Mo de Obrz Higienizacio Ltda. Objeto: Acresce insumos e
altera valores. Assinam em 28/10/2020, pelo TRT-22 RegiSo: Luiz Antonio M. Vidigal,
Desesmbargador Prasidents 2, pelz emprasa: Bruno Galvdo Caldas, Sado.

. AVISO DE LICITACAD
PREGAD ELETRONICO N2 78/2020 - UASG 80010

N2 Processo: $1113/2020. Objeto: AguisicSo de lixas para acabamento em madeira. Total
de Itens Licitados: 2. Edital: 29/10,/2020 das 0Sh0D as 17h59. Endereco: Av. Mar ugs de
580 Vicente, 121 - Bloco a - 72 Andar, Barra Funda - S3c PaulofSP ou
https:/ . Zov. br,."compras,"e:lltal,l’EOOJO—E-ODO?BrZDZO Entrega das Propostas: a partir
de 29/10/2020 35 02h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 11/11/2020
35 14h00 no site www.gov.brfcompras.

AQUILES JOSE MALVEZZ]
Diretor da Secretaria de Processamento e
Acompanhamento de Contratos e LicitagBes

[SIASGnet - 26/10/2020) 80010-00001-2020NEDD0OS4

. AVISO DE LICITACAD
PREGAD ELETRONICO N2 75/2020 - UASG 80010

N2 Proceszar 30720/2020. Objeto: Aquisico de materizis de Sudio = Igice. Totzl de fens
Licitados: 11. Edital: 23/10/2020 das OSh0D & 17hSS. Endereco: Av. Margués de S3o
Vicente, 121 - Bleo 2 - 72 Andar, Barra Fundz - S3o  Paule/SP ou
https:/fwwnw. Zov. br,."compras,"edltal,l’EOOlO—E-ODO?E -2020. Entrega das Propostas: a partir
de 29/10/2020 25 08h00 no site www.gov.brfcompras. Abertura das Propostas: 11/11/2020
35 14h00 no site www.gov.brfcompras.

AQUILES JOSE MALVEZZ]
Diretor da Secretaria de Processamento e
Acompanhamento de Contratos e LicitagBes

[SIASGnet - 26/10/2020) 80010-00001-2020NEDD0OS4

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
DIRETORIA DE ADMINISTRAQ&O
SECRETARIA DE LICITAg’f}ES E CONTRATOS
EXTRATOS DE COMVENIOS

ESPECIE Convénio. CONVENIADO: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA
REGIAD - CNPJ D1 298.583/0001-41. CONVEMENTE: FACULDADE UNICA_LTDA. - CNPI
32.455. 493,"0001-05 mantenedora da FACULDWDE UNICA DE IPATINGA - FUNIP. OBJETO:
Reallzagao de estagio curricular pelos alunos regularmente matrigulados em gualguer um
dos campi e unidades mantidas pela Convenents. FUNDAMENTACAQ LEGAL: IN GP 67/2020
do TRT3, Lei 8.665/93 e Processo =-PAD 24038/2020. VIGENCIA: 05 anos, 2 partir de
27,."1.0,-‘2020 podendo ser prorrogado mediznte termo aditivo. DATA DA "ASSINATURA:
27/10/2020. SIGNATARIOS: Sandra Pimentel Mendes (pelo conveniada) & Valdir Henrigue
Valério (pelz convenents). 20CN035 - e-PAD 284512020,

ESPECIE: Convénio. CONVENIADO: TRIBUNAL REGIOMAL DO TRABALHO DA TERCEIRA
REGIAD - CNPI 01.298.583/0001-41 CONVEMENTE: FACULDADE PROMINAS LTDA. - CNPJ
07.254.255/0001-74. OBIETO: Reslizacdio de estigio curricular pelos alunos regulzrments
matriculades e gualguer um dos campi = unidades mantidas pela Conwenente.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: IN GP 67/2020 do TRT3, Lei 8.666/93 e Processo e-PAD
27007/2020. VIGENCIA: 05 anos, a partir de 2?,!’10,."2020 podendo ser prorrogado
mediants termo aditivo. DATA DA ASSINATURA: 27,"10,."2020 SIGNATARIOS: Sandra
Pimentzl Mendes [pelo conveniada) & Valdir Henrique Valério (pelz convenente). 20CNO3E
- =-PAD 28452/2020.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
DIRETORIA-GERAL DE COORDENAGAQ ADMINISTRATIVA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SERVICO DE LICITACOES E CONTRATOS

RESULTADO DE JULGAMENTO
COMNVITE N° 1/2020

& Comizszio Permanente de licitzgdes do TRT dz 42 Regifo, designadz pelz
Portaria n2 3.729, de 02.10.2020, comunica aos interessados gue, no Convite n2 01/2020,
relativo 2 contratacZo de empresz para execugdo de reforma do prédio do Foro Trzbalhista
de Cachoeirinhz/RS, foi declarada wencedorz a licitante DIFERENCIAL ENGENHARIA LTDA.

CIRO LUIZ STEPHANINI
Coordenador da Comissdo

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
SECRETARIA
COORDENACAO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

N2 10/2020

Processo: TRTE PROAD n2 2427,."2020

Objeto: Eventual aquisi = equipsmentos de refrigeracio do tipo Air Split; Empresa:

Prnspemr Produtos EII'E|I CNPJ 30 302 043/0001-51; Valor Total: R5157.500,00 (cento e
e sste mil & ais); F Legzl: Preg3o Eletrdnico n? 28/2020;

Datz de assinatura: 23,"1.0,-‘2020 \c'al»dade da Ara: 12 (dozs) meses, contzdos dz datz de

publicag3o; Signatdrios: pelo Tribunal a Exma. Sra. Pastora do Socorro Teixeira Leal,

Desembargadora Presidents, & 3 Senhorz Luciana Mariz Persirs, pelz detentorz do

registro.

Ne 11/2020

Processo: TRTE PROAD n2 3062/2020;

Objeto: Eventuzl aguisicSo de computadores portateis [notsbooks); Empresa: Toring
Informatica Ltda; CNPJ: 03.519.767/0005-15; Valor Total: RS15.048.000,00 (quinze milhdes
2 quarenta & oito mil reais); Fundamento Legal PregSc Eletrénico ng 23/2020; Data de
assinatura: 28/10/2020; Validade da Atz 12 [doze) meses, contados da data de publicagdo;

Signatarios: pelo Tribunal 2 Exma. Sra. Pastora do Socorro Teixeirz Leal, Dessmbargadorz
Presidents, & o Senhor Rodrigo do Amaral Rissio, pelo detentor do registro.

M2 12/2020

Processo: TRTE PROAD n2 2427/2020;

Objeta: Eventuzl aquisicio de squipamentos de refrigeracio do tipo Air Split; Empresa:
Infinity Comércio de Produtos de Informatica Eireli; CNPJ:35.378.571/0001-43; Valor Total:
FR5342.000,00 trezentos & quarentz e dois mil reais); Fundamento Legal: Pregdo Elstrénico
n2 28/2020; Data de assinatura: 23/10/2020; Validade da Ata: 12 |doze] meses, contados
da data de publicacdo; Signatérics: pelo Tribunal a Exma. Sra. Pastora do Socorro Teixeira
Leal, Desembargadora Presidents, £ o S3enhor Edrey Rafasl Ferreirs de Souzs, pelo detentor
do registro.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

. AVISO DE UCITACAD
PREGAD ELETRONICO N2 43/2020 - UASG 50012

M2 Processo: 2270/2020. Objeto: Contratac3o de servigos parz interligacdo  dtica
subterrdnea dos 02 prédios centrais do TRT em Curitiba/PR, com fornecimento de
materizis, conforme condicdes, guantidades e exigincias estzbelecidzs no Editsl & ssus
anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 29/10/2020 das 08h00 2s 17h00. Endereco: Rua
Vicente Machado, 147, Centro, 9. Andar, - Curitiba/PR ou
https:/fwww.gov.br/compras/edital (80012-5-00043-2020. Entrega das Propostas: a partir
de 29/10/2020 &s 08h00 no site www.gov_br/compras. Abertura das Propostas: 12/11/2020
as 14h00 no site www.gov.br/compras. InformagBes Gerzis: Havendo divergéncia entre as
informacdes constantes no Comprasnet & no Editzl, prevalecer3o as do ditimo..

ALEXANDRO FURQUIM
Pregosiro

(SlASGnet - 26/10/2020) 80012-00001-2020NE0D0241
DIRECAO-GERAL
ASSESSORIA DE LICITA(;f)ES, COMPRAS E CONTRATOS
EXTRATOS DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Proad 17322020 e 24212020 - Pregdo Eletrénico n 31/2020. Objeto: aquisicio
de aparelhos condicionadores de ar. Item 1: condicionador de ar Elgin 12.000 BTUs
[entrega em Londrina) - quantidade registrada: 3 unidades - valor unitario: RS 1.9000,00;
item 2: condicionador de ar Elgin 12.000 BTUs [entrega em Maringd) - gquantidade
registrada: 4 unidades - walor unitdrio: RS 1.898,00; item 3: condicionador de ar Elgin
12.000 BTUs (entregz em Cascavel) - quantidade registrada: 10 unidades - valor unitario:
RS 1.900,00; item 4: condicionador de ar Elgin 12.000 BTUs (entrega em Curitiba) -
guantidade registrada: 19 unidada - valor unitério: RS 1.901,00. Fornecedor: L P Coelho -
CMNPI 08.704.053/0001-08. Orgdo Gerenciador: TRT da 32 Regio. Validede da ata: doze
meses, contados de 23/10/2020. Fundamento Legal: Lei 8. 666,-‘1953 e Decreto 7.892/2013.
Signatarios: Sergio Murilo i Lemos - D r F , pelo TRT da 32
Fegifo, & Lucinsia Pavan Coslhe - Sociz Propristériz, pelo fornecedor. A integrz da Ata de
Registro de Precos encontrz-se disponivel mo site: https:/fwww.trtdjusbr. Contato:
contratos@trtd jus.br

Processo Proad 17322020 e 24232020 - Pregdo Eletrénico n 31/2020. Objeto: aquisicio
de aparelhos condicionadores de ar. Item 7: condicionador de ar Agratto 18.000 BTUs
[entrega em Cascavel] - quantidade registrada: 38 unidades - valor unitario: RS 2.525,00;
item %: condicionador de ar Agratto 185.000 BTUs (entrega em Curitiba) - gquantidade
registrada: 61 unidades - valor unitario: RS 2.525,00. Fornecedor: Ventisol da Amazdnia
Indistria de Aparelhos Elétricos Lrda. - CNPJ 17.417 928/0001-79. Orgdo Gerenciador: TRT
da 32 Regifo. Validade da ata: doze meses, contados de 23/10/2020. Fundamento Legal:
Lei 85.565/1993 e Decreto 7.852/2013. Signatdrios: Sergio Murilo Rodriguss Lemos -
Desembargador Presidents, pelo TRT dz 32 Regifo, e Mlio César Garciz Martins -
Procurader, pelo fornecedor. A integra da Ata de Registro de Precos encontra-s= disponivel
no site: https://www.trtd jus.br. Contato: contratos@trtd jus.br.

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Proad 1757/20200 - Preg3o Eletrdnico n® 32/2020. Objeto: aquisicSo de lampada
tubular LED - quantidade registrada: 15.000 unidades - valor unitdrio: RS' 7,83. Fornecedor:
RC Teive Comércio = Distribuic3o LTDA EPP - CNPJ 04.176.835/0001-00. Orgdo Gerenciador:
TRT da 32 Regidio. Validzds da atz- doze meses, contados de 23/10/2020. Fundaments
Legal: Lei B.665/1993 e Decreto 7.592/2013. Signatarios: Sergio Murilo Rodrigues Lemos -
Desembargadar Presidente, pelo TRT da 32 Regio, & Marcos Czbral Taive - Sdciz Gerente,
pelo fornecedar. A intzgrz dz Atz de Registro de Precos encontra-ss disponivel no site:
https:/fwww.trt3 jus.br. Contato: contratos@trtd jus.br.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Décimo Termo Aditive ao Contrato n2 48/2016. Contratante: Tribunal Regional do
Trzbalho dz 92 Regifio. Contratada: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais, CMNPI
61.198.164/0001-50. Objeto: Prorrogacio por 12 meses, a partir de 31/10/2020. Valor: RS
7168121, Data da assingtura: 13/10/2020. Fundamento legal: Art. 57, Il da Lei ng
8.665/93. Vinculac3o: Proad n2 22792020 . Signatdrios: Sergio Murilo Rodrigues Lemos -
Desembargador Fresidents, pelo Contratante e, Roberto de Souza Dias = Neide Oliveira
Souza - Procuradores, pela Contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
SECRETARIA

. AVISO DE LICITACAD
PREGAO ELETRONICO N2 9317/2020 - UASG 30013

M2 Processo: 9917/2020. Objeto: Contratacdc de prestacdc de servigos de
seguros predial para resguardar os imdveis & contelde das Unidades Judicidrias
e Administrativas do Tribunal.. Total de Ihtens Licitados: 1. Edital: 30/10/2020
das 0O8h00 s 12h00 e das 12h01 3= 17h59. Endereco: Rua Esteves Junior, 355
- Centro/floriandpolis/sc, - Floriandpolis/sC ou
https://www.gov. brfcompras/edital /80013-5-09917-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 30/10/2020 3= 08h00 no site www.gov.brfcompras. Abertura das
Propostas: 12/11/2020 as 13h30 no site www.gov.brfcompras. Informagdes
Gerais: .

ANDREIA HAWERROTH EXTERKOTTER
Assistente-chefe Selic

(SIASGnet - 27/10/2020) 80013-00001-2020NEQC0051

Este documento pode ser verificado no endenego sletrinico
ntep/ e in.go. brfmuteticidsce. i, pela codign CI302020402500440

Documento sssinado cigitsiments conforme MF 12 2.200-2 ce 24/08/2001, ICP
institui 2 Infrest Chaves Flsicns Sraiein - 1058 :
s instit @ Infressinune ce Chaves Flsions Srasiein i B
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