PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

MEMORANDO N° PA-MEM-2019/24341
Belém, 13 de junho de 2019.

De: Departamento de Ensino e Pesquisa - EJPA

Para: Secretaria Geral da Escola Judicial do Para

Assunto: Relatério/controle para prestacao de contas referente a acées de capacitacdo
(controle de recursos)

A Secretaria Geral da Escola Judicial

Cumprimentando-os, encaminho-lhes em anexo, o Projeto, Termos de Aceite
Docente e Ficha financeira do Curso de Formacdo de mediadores a ser realizado no
Municipio de Parauapebas-PA, para as devidas providéncias administrativas, académicas
e financeiras .

Informamos que se trata de atividade formativa com dnus financeiro ao Tribunal
de Justica, visto que um dos formadores devera ser remunerado, conforme documentacoes
em anexo.

Encaminhamos para devidas tramitacdes, analise e decisdo quanto a execucao
do referido evento.

Atenciosamente

WELLEN PIMENTEL FONTES DE OLIVEIRA
ANALISTA JUDICIARIO - PEDAGOGIA

| Classif. documental | 02.02.09.02 I
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1. INFORMACOES GERAIS:

Tema do Curso: Curso Béasico de Mediagdo Judicial — 12 Turma de Parauapebas 2019.

1.1 Natureza do Curso: Curso de Formacao de Mediadores.

1.2 Instituicdo de Realizacdo: Escola Judicial do Poder Judiciario do Estado do Para
(EJPA) e Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos-
NUPEMEC.

1.2.1. Local da Escola: Tv. Quintino Bocailva, 1404. Nazaré. Belém/Para. CEP: 66095-

130

1.2.2 Contatos: (91) 31106827/ 31106810/ 31106835

1.3 Direcéo Geral da Escola: Desembargador Ricardo Ferreira Nunes

1.4. Publicacéo do edital: 19/06/2019

1.5 Forma de inscricéo: Online

1.6. Periodo de Inscricdo: 01 e 04/07/2019

1.7. Resultado dos Inscritos: 08/07/2019

1.8. Entrevistas: 10 a 12/07/2019

1.9. Anélise dos candidatos: 15a 17/07/2019

1.10 Resultado dos aprovados no processo seletivo: 25/07/2019

1.11. Local do Curso: Férum Civel da Comarca de Parauapebas

1.12. Data da realizacéo: 05 a 09/08/2019.

1.13. Horaério de realizacdo do evento: 8h as 12h e das 14h as 18h.

1.14. Modalidade: Presencial

1.15. Carga horéria: 40H fundamentacdo tedrica e 60H estagio supervisionado

1.16. Publico alvo: Magistrados, servidores e publico em geral, com escolaridade em grau

superior, concluida ha no minimo 2 (dois) anos.

1.17. Numero de vagas: 24 (vinte e quatro), sendo 22 (vinte e duas) para os que foram

aprovados em processo seletivo publico e 02 (duas) para servidores lotados no 1° CEJUSCs da

comarca de Parauapebas.
1.18. NUmero de turmas: 01.

1.19. Detalhamento da turma:

A formacao requer o desenvolvimento de etapas, que inicia com a publicacéo do Edital
de Selecdo, passando pela realizacdo da etapa de fundamentagdo, do estagio supervisionado e

finalizando com a certificacdo dos mediadores judiciais.
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Para realizacdo da Etapa de fundamentacéo, se faz necessario que para cada grupo de
08 alunos tenha um instrutor, conforme conta no §3°, do artigo 10, do “Regulamento para 0s
cursos de formagdo de instrutores em mediagdo judicial” do CNJ, em anexo. Nesta primeira
turma, que sera composta por 24 participantes, se faz necessario a presenca de 03 instrutores
atuando em codocéncia. Os instrutores em fase revalidacdo (*) da certificacdo pelo CNJ,
ministrardo as turmas de forma gratuita, segundo que consta dos art. 12 do Regulamento para
0s Cursos de Formacao de Instrutores em Mediacgéo Judicial e Conciliagdo (CNJ).

1.20. Formador contratado:

Lucyan Victor diAImelda ESPECIALIZACAO SERVIDOR
Chaves (*)
Maria do Socorro Barros MESTRADO SERVIDORA
Moraes
Maria Yvone Figueira de ESPECIALIZAGAO SERVIDOR
Oliveira (*)

1.21. Curriculo Resumido do formador:

Lucyan Victor de Almeida Chaves
Advogado, Mediador do Centro Judiciario de Solu¢édo de Conflitos e Cidadania-CEJUSC-
Varas de Familia, do Tribunal de Justica do Estado do Para. Especialista em Direito Civil
e Processual Civil, com formacdo em Mediacdo de Conflitos pela Escola Superior de
Magistratura do Estado do Pard (ESMPA). Instrutor de cursos de mediacdo judicial pelo
CNJ. Ministra cursos e capacitacbes em ambito local e regional sobre Mediacdo e
Conciliagdo de Conflitos, suas aplicagdes e desdobramentos nas diversas areas.
Contatos: E-mail: lucyan.chaves@tjpa.jus.br

Celular: 98151-5239
Maria do Socorro Barros Moraes
Mestre em Teoria e Pesquisa do Comportamento pela Universidade Federal do Parg,
graduada em Psicologia pela Universidade da Amazonia, pds-graduacao lato sensu em
Psicopedagogia pela UNINTER e MBA em Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas pela
Fundacao Getulio Vargas (FGV). Instrutora de Curso de Mediacdo e Concilia¢do Judicial
pelo CNJ, Analista Judiciario- Psicdloga e Mediadora de Conflitos no CEJUSC Varas de
Familia do Tribunal de Justica do Estado do Pard. Ministra cursos e capacitagdes em
ambito local e regional sobre Relagfes Interpessoais, Desenvolvimento de Equipes,
Lideranca. Tem experiéncia nas areas de gestdo com pessoas, psicologia juridica,
psicologia clinica e mediacgéo de conflitos. Possui Curso de Formacéao
Contatos: E-mail: socorro.barros@tjpa.jus.br

Celular: 98805-0685
Maria Yvone Figueira de Oliveira
Possui Especializacdo em Planejamento e Desenvolvimento pelo NAEA- UFPA; Titulo
de Especialista em Psicologia Social pelo Conselho de Psicologia 10* Regido PA/AP;
Graduacao em Psicologia pela Universidade Federal do Para e Graduacdo em Bacharel
em Psicologia pela Universidade Federal do Pard. Analista Judiciario-Psicologa do
Tribunal de Justica do Estado do Par. Instrutora de Curso de Mediagéo e Conciliagdo
Judicial pelo CNJ. Desenvolve atividades de consultoria e capacitacdo profissional na
gestdo publica, gestdo empresarial e organizacional através de palestras e cursos na area
de recursos humanos e empreendedorismo. Docente de poés-graduagdo MBA da
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Faculdade do Amapa- FAMAP e da Educacéo Superior da Escola Superior da Amazonia-
ESAMAZ. Experiéncia na area de Educacdo e Formacdo Profissional, para todos os
niveis pelo SEBRAE, Escola de Administracdo Fazendaria ESAF; Tribunal de justica do
Estado do Para- TJE; Secretaria de Saude Publica do Para - SESPA e outros.
Contatos: E-mail: yvone.oliveira@tjpa.jus.br

Celular: 98162-6181

1.22. Equipe de assessoramento do Departamento de Ensino e Pesquisa:

PATRICIA BLAGITZ — Diretora do Departamento de Ensino e Pesquisa da Escola
Judicial do Poder Judiciario do Para. Mestrado em Direito pela Pontificia Universidade
Catdlica de Sdo Paulo (1997) e Doutorado em Direito pela Pontificia Universidade
Catolica de Sao Paulo (2005). Professora do Centro Universitario do Estado do Para -
CESUPA.

WELLEN PIMENTEL FONTES DE OLIVEIRA — Analista Judiciario — Pedagoga lotada
no Departamento de Ensino e Pesquisa da Escola Judicial do Poder Judiciério do Para.
Licenciada em Pedagogia pela Universidade do Estado do Pard - UEPA. Pds graduada
em Gestdo e Lideranca no Poder Judiciario pelo Centro Universitario do Pard — Cesupa.
Pés graduada em Pedagogia Empresarial e Educacdo Corporativa pelo Centro
Universitario Internacional — Uninter. Possui certificado do curso de Formagdo de
Formadores Nivel 1.

1.23. Frequéncia Minima: 100%

1.24. Acesso a bibliografia: Indicacdo do Coordenador e do Professor do curso; pesquisa
na biblioteca da EJPA, do Tribunal de Justica do Estado do Paré e sites eletronicos.

PROGRAMACAO

2. EMENTA:

A POLITICA PUBLICA DE TRATAMENTO ADEQUADO DOS CONFLITOS DE INTERESSE;
LEGISLACAO; CULTURA DA PAZ E METODOS AUTOCOMPOSITIVOS; MODERNA TEORIA DO
CONFLITO; COMUNICAGCAO; NEGOCIAGCAO; METODOS ALTERNATIVOS DE SOLUCAO DE
CONFLITOS; CONCILIACAO; MEDIACAO; O PAPEL DO MEDIADOR E DO CONCILIADOR NA
SESSAO DE MEDIACAO/CONCILIACAO; TECNICAS DE NEGOCIACAO; USO DAS
FERRAMENTAS DE MEDIACAO E DA CONCILIACAO; FINALIZACAO DO PROCESSO
MEDIATORIO; PROVOCACAO DE MUDANCAS; COMPETENCIAS AUTOCOMPOSITIVAS;
APLICACAO DAS TECNICAS DE MEDIAGCAO E CONCILIACAO; AUTO AVALIACAO NA
ATUACAO COMO MEDIADOR E CONCILIADOR; RELATORIOS DA ATIVIDADE PRATICA.

3. JUSTIFICATIVA:

O conflito é inevitavel e salutar, especialmente se queremos chamar a sociedade de
democratica. Significativo, porém, é o ser humano buscar alternativas para soluciona-los
se distanciando da ideia de que este seja um evento patoldgico e negativo encarando-o
como um processo pertinente a sua condi¢cdo humana. Fato que, frente a uma situagéo

conflitiva, ocorre uma mobilizacdo em procurar vias de equaciona-la, muitas vezes o
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caminho é acionando o Estado, através da Justica como forma de ter assegurados seus
direitos. Ocorre que em face da elevada demanda h&a uma sobrecarga de ac¢bes no
judiciario, que ao longo do tempo vem inviabilizando uma resposta mais célere aqueles
que o acionam.

Na preocupagdo em acompanhar as transformag6es da sociedade contemporanea e
suas necessidades o Conselho Nacional de Justi¢a tem envidado esforgos no apontamento
de possibilidades para tornar o atendimento ao jurisdicionado mais tempestivo e célere,
neste impeto, através da Resolucdo 125/2010, de 29/11/2010, instituiu a aplicacdo de
métodos alternativos de resolucdo de conflitos, Conciliacdo, Mediacdo, no ambito
judicial, fazendo tal agéo parte da diretriz de seu macro projeto de implantacdo de uma
Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado dos conflitos de interesses.

Vale salientar que, como preconiza a referida Resolugdo, em seus considerandos ““a
conciliacdo e a mediacdo sdo instrumentos efetivos de pacificagdo social, solucdo e
prevencdo de litigios, e que a sua apropriada disciplina em programas ja implementados
no Pais tem reduzido a excessiva judicializacdo dos conflitos de interesses, a quantidade
de recursos e de execucao de sentencas”.

Além disso, a Resolucdo apregoa, que “a organizagdo dos servigos de conciliagao,
mediacgdo e outros metodos consensuais de solucdo de conflitos deve servir de principio
e base para criacdo de juizos de resolucdo alternativa de conflitos, verdadeiros 6rgaos
judiciais especializados na matéria”.

Dentro desse contexto do incentivo a autocomposicdo, em 2015, foi editado o Novo
Caddigo de Processo Civil, Lei 13.105/15, trazendo em seu bojo a indicacdo da mediagdo
e da conciliagdo, como meios de solucédo de conflitos entre particulares (artigos 3° ao 8°,
165 a 175 e 334). Da mesma forma, a Lei 13.140/15, Lei de Mediacao, explicita e orienta
a forma de aplicacdo da mediacao, ratificando e objetivando a necessidade de capacitacdo
dos mediadores e conciliadores que atuarem em unidades vinculadas ao judiciario.

Dessa forma, a realizacdo do Curso Basico de Mediacdo Judicial destinado a
capacitacdo dos mediadores que atuardo nas unidades judiciarias do Tribunal de Justica
do Estado do Pard, e imprescindivel para o desenvolvimento dos Centros Judiciarios de
Solucao Conflitos e Cidadania-CEJUSC, unidade judiciaria responsavel pela realizacédo

de sessbes/audiéncias de mediacdo e conciliagdo, nas modalidades pré-processual e
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processual. A implantacdo de CEJUSCs atende as exigéncias dos normativos vigentes no
que tange a aplicagdo de meios consensuais de solucdo dos conflitos de interesse do
jurisdicionado.

Fato que, em funcédo da pouca oferta cursos de formacao nos anos de 2017 e 2018,
hoje os CEJUSCs estédo diminuindo sua capacidade de atendimento e alguns estdo em
vias de paralisacdo, visto ndo contar com voluntarios para realizar as audiéncias de
mediac&o e conciliagéo.

Com fulcro nessas emanacdes, pode-se vislumbrar a importancia do curso, a ser
realizado pela Escola Judicial do Poder Judiciario do Estado do Para, com contetdo
programatico que obedece ao estabelecido no Anexo I, da Resolugdo 125/10-CNJ,
considerando a necessidade premente do aumento no quadro de mediadores, como
auxiliares da justica, capacitados a atender a demanda dos jurisdicionados, seja na
vertente processual ou pré-processual.

Cabe ainda ressaltar, que a capacitacdo de mediadores que atuem vinculados aos
Tribunais possibilita a celeridade na solucdo das demandas, sejam aqueles que ja estdo
sob a tutela do Estado, quanto aquelas que ainda nao adentraram ao judiciario, diminuindo

assim a judicializacéo dos conflitos de interesses entre particulares.

4. OBJETIVOS
4.1 Objetivo Geral:

Ao concluirem a formagdo, os cursistas estardo aptos a aplicar técnicas de
negociagdo e auto composicdo, de forma consciente, critica e autbnoma no &mbito dos

CEJUSCs e demais unidades judiciais.

4.2 Objetivos Especificos:
a). Apresentar uma reconstrucao historica dos métodos consensuais de solu¢do de conflitos
e seus dispositivos legais no Brasil,
b). Compreender a importancia da politica de tratamento adequado dos conflitos de
interesse;
c). Estabelecer relagdo entre comunicagdo e autocomposic¢ao nos conflitos de interesse;

d). Identificar os aspectos positivos e negativos que envolvem o conflito;
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e). Discriminar os processos de administragdo e resolugdo de disputas;

f). Identificar os processos e técnicas de uma negociacao;

g). Diferenciar o conceito e a aplicacdo da conciliacdo e da mediacéo;

h). Reconhecer o seu papel como terceiro facilitador judicial;

1). Apontar as diretrizes da conciliagdo, sua tipologia e técnicas:
J)- Apresentar o processo conciliatdrio e suas técnicas direcionadas a solugdo de
conflitos;

k). Aplicar técnicas de conciliagdo em casos simulados, visando familiarizagao com a
metodologia;

1). Apontar as diretrizes da mediagdo, sua tipologia e técnicas;

m). Apresentar o processo mediatorio e suas técnicas direcionadas a autocomposigao de
conflitos;

n). Aplicar técnicas de conciliagdo em casos simulados, visando familiarizagdo com
metodologia;

0). Especificar os termos para redacdo de um acordo;
p). Reconhecer as areas de utilizagdo da conciliagdo e da mediacao;
q). Desenvolver competéncias do mediador que o torne capaz de suscitar o

empoderamento das partes por ele atendidas;

r). Especificar o transcurso do estagio supervisionado.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGR~AMAT|C0 -ETAPA |
FUNDAMENTAGAO TEORICA - 40h

1.Panorama histérico dos métodos consensuais de solucdo de conflitos:
1.1 Legislagao brasileira.

2.A Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado de conflitos.
3.Cultura da Paz e Métodos de Solucédo de Conflitos.

4.Teoria da Comunicacéo:

4.1 Axiomas da comunicacao;

4.2 Comunicagéo verbal e néo verbal;

4.3 Escuta ativa;

4.4 Comunicagéo interpessoal.

5 Teoria dos Jogos

6.Moderna Teoria do Conflito.

7 Administracdo e Resolugéo de conflitos.
8 Negociagéo:
8.1 Negociagéo integrativa e distributiva,;
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8.2 Técnicas bésicas de negociagéo;

8.3 Técnicas intermediarias de negociacao;

9. Conciliagéo e Mediacdo:

9.1 A interdisciplinaridade na conciliacdo e mediacao;

9.2. O terceiro facilitador: funcdes, posturas, atribuicdes, limites de atuacao;
9.3 O terceiro facilitador e sua relacdo com os operadores do direito;

9.4 Codigo de Etica do terceiro facilitador.

9.5 Conciliagéo:

9.5.1 Conceito e filosofia;

9.5.2 Conciliacéo judicial e extrajudicial,

9.5.3 O processo de Conciliacao;

9.5.4 Teécnicas de conciliagdo;

9.5.5 Préticas simuladas da atuacdo do conciliador no processo conciliatério.

9.6. Mediacéo:

9.6.1 Conceito e objetivos;

9.6.2 Mediacéo judicial e extrajudicial,

9.6.3 O processo de mediacao;

9.6.4 Tecnicas de mediacao;

9.6.5 Préticas simuladas da atuacdo do mediador no processo mediatorio.
9.6.6 Redacdo do acordo: requisitos minimos e exequibilidade;

9.6.7 Encaminhamentos e Estatistica.

10 Areas de utilizagio da conciliagio e da mediac&o.

11 Praticas simuladas da atuacdo do mediador no processo mediatorio: do inicio a
redacédo do termo de acordo.

12 Orientacdes para o Estagio Supervisionado

13 Avaliacéo final.

6. PROPOSTA METODOLOGICA:

A fase de Fundamentacdo Tedrica, sera desenvolvida em 40 horas-aula. Os
recursos metodol6gicos empregados serdo: aulas presenciais, expositivas e dialogadas,
visando apresentar o contetido programatico em consonancia com a metodologia inserida
nas Diretrizes da Escola de Formacdo Nacional de Magistrados — Enfam. O contetido do
curso sera abordado a partir de métodos que primem pela participacdo dos cursistas,
sempre ressaltando a perspectiva de interacdo e entre os discentes e entre estes e 0
docente, com a realizagdo de atividades colaborativas que permitam a aplicacdo das
metologias ativas.

Serdo empregadas estratégias que englobem a problematizacéo da realidade na
qual o discente esta situado, como o uso integrado de métodos expositivos, interrogativos

e ativos, buscando fazer a interacdo entre teoria e pratica, através de atividades em grupo,
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estudo de casos, dindmicas e exercicios simulados, para aplicacdo das técnicas de
mediacéo a fim de fixar os conceitos compreendidos.

O material didatico a ser utilizado nessa fase, tais como slides, Manual de
Mediacdo, entre outros, sera encaminhado, via e-mail aos alunos.

As praticas realizadas ao longo da etapa teorica, serdo acompanhadas e
orientadas por instrutores, que atuardo em regime de co-docéncia. Conforme normativo
do CNJ, Resolugdo 125/2010, para cada 8 (oito) alunos devera ter 1 (um) facilitador em
sala de aula, sendo limitadas as turmas em 32 participantes, com 4 instrutores.

Na etapa de Fundamentacdo Teorica os alunos deverdo apresentar frequéncia de
100%. Ao longo desta etapa, os discentes serdo avaliados de forma continuada atraves da
participacdo e pontualidade. Serd adotada a funcdo formativa da avaliagdo como
concepcao inspiradora para nossas praticas educativas, pois esta atribuicdo perpassa e
conclui todo o processo pedagdgico, além de primar pela valorizacdo e encorajamento
dos avaliados e avaliadores de forma ética, responsavel, humanista e emancipadora a
partir da perspectiva da confluéncia de critérios, de valores éticos e na busca da qualidade
nos processos de ensino e aprendizagem.

Ao final, serdo submetidos a uma avaliagdo de aprendizagem com a

apresentacdo de relatorio final, com pontuacdo minima para aprovacao de 7 (sete) pontos.
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7. ESTRUTURA DO CURSO

Etapa de Fundamentagéo Tedrica — 40 horas/aula

AVALIACAO DE

DIA OBJETIVOS RGOS METODOLOGIA | CARGA | RECURSOS | APRENDIZAGEM
ESPECIFICOS HORARIA
a).ApresenNtar uma | g oo e historico dos Dinamica ) de eCadeiras  modveis
reconstru¢ao . . apresentacao dos(as) (37);
. métodos consensuais de - )
historica dos ~ o participantes (1h/a); 8h/a
. solucéo de conflitos: . Proiet
métodos 1.1 Legislacao brasileira Aula com dois o FTOJSTO7
consensuais de | 5 gistac . ., . | expositiva/dialogada, intervalos | multimidia; Participacdo  nas
« . 2.A Politica Judiciaria ) -
solugdo de conflitos . para trabalhar temas | de 10min i atividades e nas
) ... Nacional de tratamento | |. . eEquipamento  de e
e seus dispositivos . ligados ao histdrico, para —- c socializagbes em
. ; adequado de conflitos. o 4udio e video:
legais no Brasil; politica e cultura da paz, | lanche e 2h ' grupo.
3.Cultura da Paz e i
b).Compreender a . « com (1h/a); de . )
. . N Métodos de Solucdo de - . e Microfones;
1°dia |importancia da Conflitos Phillips 66, para | intervalo
05/08/19 |politica de 4 Teoria da oportunizar aos para eQuadro branco ou
tratamento ' . participantes almoco Fli chart e
Comunicacao: - p
adequado dos : apresentarem sua Visao inceis:
) 4.1 Axiomas da P ,
conflitos de o sobre como se estabelece
) comunicagao; o :
interesse; T a comunicacdo humana eFolhas impressas
4.2 Comunicacdo verbal .o g
c).Estabelecer < ) (40min); do exercicio
- e ndo verbal; . . .
relacio entre a _— Sintese (10 min); maximize seu
. 4.3 Escuta ativa; .
comunicagio e .~ | Aula ganho;
- 4.4 Comunicacao e
autocomposicao . expositiva/dialogada,
: interpessoal. ' *Videos;
nos conflitos de . com  videos, para S,
. ) 5 Teoria dos Jogos
interesse; trabalhar os percursos da
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d).ldentificar 0S
aspectos positivos e
negativos que
envolvem 0
conflito;

6.Moderna Teoria do
Conflito.

comunicagdo  humana
(1h/a);

Jogo Maximize seu
ganho e grupo reflexivo
para trabalhar a teoria
dos jogos (1 e ¥ h/a);
Sintese (25 min);
Sociodrama: entre 0S
alunos serd montada uma
equipe de personagens
para encenar um conflito,
de livre escolha dos
mesmos. Os demais
alunos, serdo orientados
a observar a simulacéo e
apontar as motivagdes
que levaram a situacao
apresentada (1 h/a);

Aula expositiva
dialogada  sobre a
Moderna  Teoria do
Conflito (1h/a).

¢ (06 cartolinas;

12
atdbmicos

pinceis

eSlides com o0s
temas das aulas
expositivas.

2°dia
06/08/19

e).Discriminar  os
processos de
administracao e
resolucao de
disputas.

f).ldentificar 0S

7 Administracédo e
Resolucéo de conflitos.

8 Negociacéo:

8.1 Negociacdo
integrativa e distributiva;

Aula expositiva
dialogada para trabalhar
as formas de
Administragéo e
resolucéo de conflitos (1
h/a);

8h/a
com dois
intervalos
de 10min

para

eCadeiras moveis

(37);

eProjetor
multimidia;

Participacéo nas
atividades e nas
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processos e técnicas
de uma negociacao;
g).Diferenciar 0

conceito e a
aplicacdo da
conciliacgio e da
mediacdo;

h).Reconhecer o seu
papel como terceiro
facilitador judicial;

8.2 Técnicas bésicas de

negociacao;
8.3 Técnicas
intermediarias de
negociacgéo;
9. Conciliacao e
Mediagéo:
9.1 A

interdisciplinaridade na
conciliacdo e mediacéo;

9.2. @) terceiro
facilitador: funcoes,
posturas, atribuicoes,

limites de atuacao;

9.3 O terceiro facilitador
e sua relagdo com o0s
operadores do direito;
9.4 Codigo de Etica do
terceiro facilitador

Exercicio de negociagdo:
vivenciar uma
negociagao. Buscar
identificar os modelos de
negociacdo que 0s
participantes utilizam e
refletir sobre isso
(Sintese) (1h/a);

Aula expositiva
dialogada para abordar o
tema negociagao com
uso de videos (1 h/a);
Exercicio de negociacdo:
vivenciar uma
negociacao, utilizando as
técnicas abordadas no
curso. Sintese, verificar
COmo as Se sentiram ao
aplicar as técnicas
(1h/a);

Seminario: 0s
participantes serdo
divididos em dois
grupos, um para
pesquisar e apresentar
conceituacdo da
metodologia concilia¢do

lanche e 2h
de
intervalo
para
almoco

eEquipamento  de
audio e video;

e Microfones;

eQuadro branco ou

Flip chart e
pinceis;

eFolhas impressas
do exercicio de
negociacao;
eSlides com o0s
temas das aulas
expositivas.

socializagOes em
grupo.
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e outro da mediacdo (1 e
Y hla);

Sintese (25 min)

Aula expositiva
dialogada objetivando
apresentar o terceiro
facilitador (1 h/a);
Caixinha de perguntas,
para trabalhar o Codigo
de ética do terceiro
facilitador (1 h/a)

3°dia
07/08/19

1).Apontar as
diretrizes da
conciliagdo,  sua
tipologia e
técnicas;
J)-Apresentar 0
processo
conciliatério e suas
técnicas
direcionadas a
solucao de
conflitos;

k).Aplicar técnicas
de conciliagdo em
casos simulados,
visando

9.5 Conciliagao:

9.5.1 Conceito e
filosofia;

9.5.2 Conciliacéo

judicial e extrajudicial;
9.5.3 O processo de
Conciliacao;

9.54 Técnicas de
conciliacéo;

9.5.5 Praticas simuladas
da atuacdo do conciliador
no processo
conciliatorio;

Aula expositiva
dialogada visando
aprofundar a
metodologia da
conciliacdo, com seus
processos e técnicas,
com video de simulacbes
de concilagéo (2 h/a);
Préticas simuladas de
casos de baixa
complexidade. O grupo
sera divido em
subgrupos de no maximo
08 (oito) participantes,
onde cada um atuarg, de
forma alternada, como
observador, parte,

8h/a
com dois
intervalos
de 10min
para
lanche e 2h
de
intervalo
para
almoco

eCadeiras modveis

(37);

eProjetor
multimidia;

eEquipamento  de
audio e video;

e Microfones;

eQuadro branco ou
Flip chart e
pinceis;

e\Videos;

Participacéo nas
simulacdes,
contribuicdes com
feedback na
socializagdo em
grupo.
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familiarizagdo com
a metodologia;

coconciliador e
conciliador. Em cada
caso, serd destinado um
tempo de 40 min, para
realizacdo da simulagéo.
Ao final de cada
simulagéo havera um
tempo de 10min de
feedback, entre 0s
participantes e o
instrutor que
acompanhar o grupo
(4h/a);
Compartilhamento de
experiéncias: ao final
das rodadas de
simulag&o os grupos se
reunirdo no grupdo e
compartilharédo as
experiéncias vividas nos
subgrupos (1h/a);

Aula expositiva
dialogada para
apresentar os requisitos
necessarios para redagéo
do termo de acordo
(1h/a).

eDisponibilizacdo
de mais 02 salas
com 10 cadeiras
moveis, para as
praticas simuladas,
que serdo
realizadas em
grupos separados
(03 grupos);

eFolhas impressas
dos exercicios de
conciliacdo;

eSlides com o0s
temas das aulas
expositivas.
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4°dia
08/08/19

1).Apontar as
diretrizes da
mediacao, sua
tipologia e
técnicas;
m).Apresentar 0
processo
mediatorio € suas
técnicas
direcionadas a

autocomposicao de
conflitos;
n).Aplicar técnicas
de conciliacdo em
casos simulados,
visando
familiarizagdo com
metodologia;

9.6. Mediacao:

9.6.1 Conceito e
objetivos;

9.6.2 Mediacéo judicial e
extrajudicial;

9.6.3 O processo de
mediacéo;

9.6.4  Técnicas de
mediacéo;

9.6.5 Praticas simuladas
da atuacdo do mediador
no processo mediatoério;

Aula expositiva
dialogada visando
aprofundar a
metodologia da
mediagéo, com seus
processos e técnicas (2
h/a);

Préaticas simuladas de
casos de baixa
complexidade. O grupo
sera divido em
subgrupos de no maximo
08 (oito) participantes,
onde cada um atuard, de
forma alternada, como
observador, parte,
comediador e mediador.
Em cada caso, sera
destinado um tempo de
90 min, para realizacéo
da simulacdo. Ao final
de cada simulacéo
havera um tempo de
10min de feedback,
entre os participantes e 0
instrutor que
acompanhar o grupo
(4h/a);

8h/a
com dois
intervalos
de 10min
para
lanche e 2h
de
intervalo
para
almoco

eCadeiras moveis

(37);

eProjetor
multimidia;

eEquipamento  de
audio e video;

e Microfones;

eQuadro branco ou
Flip chart e
pinceis;

e Disponibilizagao
de mais 02 salas
com 10 cadeiras
moveis, para as
praticas simuladas,
que serdo
realizadas em
grupos separados
(03 grupos);

eFolhas impressas
dos exercicios de
mediagéo;

Participacdo nas
simulagdes,
contribuicdes com
feedback na
socializacdo em
grupo.
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Compartilhamento de eSlides com os

experiéncias: ao final temas das aulas

das rodadas de expositivas.

simulacdo o0s grupos se

reunirdo no grupéo e

compartilhardo as

experiéncias vividas nos

subgrupos (1h/a);

Aula expositiva

dialogada para

apresentar os requisitos

necessarios para redagéo

do termo de acordo

(1h/a).
o).Especificar  os | 9.6.6 Redago do acordo: | Aula expositiva eCadeiras moveis
termos para redacdo | requisitos minimos e | dialogada visando (37); Participagdo nas
de um acordo; exequibilidade; apresentar os termos de _ simulagdes,
p)-Reconhecer  as | 9.6.7 Encaminhamentos | escrita de um acordo e *Projetor contribuigbes com
areas de utilizacdo | e Estatistica. 0S encaminhamentos 8h/a multimidia; feedback na

5°dia |da conciliagdo e da | 10 Areas de utilizacio da | seguintes ao com dois ) socializacdo em
S L I : eEquipamento  de Ty
09/08/19 |mediagéo; conciliacéo e da | mesmo(conciliacdo e intervalos |~ - Co grupo e avaliacao

q).Desenvolver mediag&o. mediagao) (1 h/a); de 10min | audio e video; de aprendizagem.
competéncias  do | 11 Préticas simuladas da | Tempestade cerebral: para |\ Microfones:
mediador que o | atuacdo do mediador no | buscar dos alunos a lanche e 2h ’
torne  capaz  de | processo mediatdrio: do | visdo de aplicacdo da de e Disponibilizacdo
suscitar o | inicio & redac&o do termo | mediac&o e a conciliagio | intervalo | de mais 02 salas

empoderamento das

de acordo.

poder&o ser aplicadas.

com 10 cadeiras
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partes  por
atendidas;
r).Especificar
transcurso
estagio
supervisionado.

ele

0
do

12 Orientacbes para 0

Estagio Supervisionado
13 Avaliagéo final.

Sintese abordando o
tema (1 h/a).

Prética simulada de
casos complexo, do
inicio até a formulacéo
do acordo. O grupo sera
divido em subgrupos de
no maximo 08 (oito)
participantes. Sera
destinado tempo de 90
min, para realizagéo da
simulacdo. Ao final de
cada simulacéo havera
um tempo de 10min de
feedback, entre 0s
participantes e o
instrutor que
acompanhar o grupo
(2h/a);
Compartilhamento de
experiéncias no grupao
sobre a experiéncia
vivida no subgrupo
(1h/a);

Aula expositiva
dialogada para
apresentar os requisitos
necessarios para o

para
almoco

moveis, no periodo
da manh@, para as
praticas simuladas,
que serdo
realizadas em
grupos separados
(03 grupos);

eFolhas impressas
dos exercicios de
mediagéo;

eSlides com o0s
temas das aulas
expositivas.
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Estagio Supervisionado
(1h/a).

Avaliag0es finais: dos
instrutores e dos alunos
(2 hla)

8. RECURSOS FINANCEIROS (HUMANOS E MATERIAIS)

X VINCULACAO

INSTRUTOR QUALIFIcAGAD | WINCULAGHO INSTRUTORIA TOTAL

LUCYAN VICTOR D(E)ALME'DA CHAVES | EspeciaLIZACAO SERVIDOR 0,00 0,00

MARIA DO SOCORRO BARROS
SocoR’ MESTRADO SERVIDOR 2.747,80 2.747,80
MARIA YVONE FIGUEIRA DE .

OLVERAG) ESPECIALIZACAO SERVIDOR 0,00 0,00

TOTAL 2.747,80 2.747,80

(*) Néo havera pagamento de instrutoria, pois, 0s instrutores estdo cumprindo o que nos art. 12 do Regulamento para os Cursos de Formagao de Instrutores em Mediacdo Judicial

e Conciliag&o.
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EVENTO DATA RESPONSAVEL RECURSOS/ATIVIDADE LOCAL/ HORARIO
Publicacdo do Edital 19/06/19 e Escola Judicial e Solicitagio por e-mail ao setor de|Didrio de Justi¢a Eletronico-TJPA e portal
e NUPEMEC publicagdo do TJPA. do TJPA, no link

Inscri¢ao 01 a04/07/19 |e¢ ESCOLA JUDICIAL e Olservidor para receber  as[Disponivel no link

inscrigoes; http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/instit
e 04 servidores para conferir e validarfucional/Mediacao-e-Conciliacao-

a documentacdo de inscricio e[NUPEMEC)/406255-curso-de-mediacao-
proceder a validagao. e-conciliacao.xhtml

Divulgacéo da| 08/07/19 |¢ ESCOLA JUDICIAL e Acesso a internet. Site da ESJPA

listagem dos Inscritos

Encaminhamento da] 08/07/19 [¢ ESCOLA JUDICIAL e Via internet. E-mail a ser indicado pelo CEJUSC

documentacdo  dos PARAUAPEBAS.
inscritos  para 0
CEJUSC
PARAUAPEBAS
Realizagdo das 10a 12/07/19 | e Coordenador ~ do  1° e Salas para entrevista; Forum de PARAUAPEBAS.
Entrevistas CEJUSC de| o Apoio logistico em geral,

PARAUAPEBAS e Entrevistadores;

e Equipe indicada pelo
Coordenador  do 1°
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CEJUSC de
PARAUAPEBAS
Analise dos| 15a17/07/19 | e Coordenador do 1°l e Avaliadores Forum de PARAUAPEBAS.
candidatos CEJUSC de
PARAUAPEBAS
e Equipe indicada pelo
Coordenador do 1°
CEJUSC de
PARAUAPEBAS
Lista dos aprovados 24/07/19 e Coordenador do 1°] o Listagem com o nome dos aprovados|e-mail: esm.secgeral@tjpa.jus.br
no processo para CEJUSC de| para Escola Judicial e NUPEMEC. |nupemecpa@tjpa.jus.br
divulgacao PARAUAPEBAS
e Equipe indicada pelo
Coordenador do 1°
CEJUSC de
PARAUAPEBAS
Divulgagdo dos 25/07/19 e ESCOLAJUDICIAL | eListagem com o nome dos aprovados[Publica¢do no site da Escola Judicial do
Aprovados no site da EJPA; Poder Judiciario do Estado do Para
(www.esmpa.tjpa.jus.br).
Divulgacao dos 25/07/19 e NUPEMEC e Listagem com o nome dos aprovados[Publicacdo na pagina do Tribunal de
Aprovados no site do TJPA; Justica do Estado do Para
(Www.tjpa.jus.br).
Curso de Mediacao |05a09/08/19 | e Escola Judicial @ Infraestrutura e suporte, conforme[Férum Civel de PARAUAPEBAS

Coordenador do 1°
CEJUSC de
PARAUAPEBAS.

descrito na estrutura do curso, item 7;
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lo Certificados (emitidos pela Escola e

assinados  conjuntamente com 0
NUPEMEC).
Curso de Mediagdo |05 a 09/08/19 NUPEMEC Instrutores; Forum Civel de PARAUAPEBAS
Certificados (emitidos pela Escola e
assinados  conjuntamente com o
NUPEMEC).
Estagio A definir NUPEMEC I Alocagdo dos alunos para pratica do|1° CEJUSC de PARAUAPEBAS
Supervisionado estagio supervisionado;
(e Disponibilizacdo dos Supervisores de
estagio;
Estagio A definir CEJUSC I:Infraestmtura e suporte; 1° CEJUSC de PARAUAPEBAS
Supervisionado Disponibilizagio de pautas para a
realizagdo de audiéncias/sessoes de
mediacao.
Certifica¢do Apds conclusio NUPEMEC e Informar a Escola Judicial sobre os|A definir.
do Estagio alunos que estdo aptos a certificagao;
Supervisionado l Assinar os certificados em conjunto
com a EJPA;
Certificacao Apds conclusao Escola Judicial A definir.

do Estagio
Supervisionado

I:Confeccionar os certificados;

Assinar os certificados em conjunto
com o NUPEMEC.
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9. RECURSOS FINANCEIROS (DIARIAS / PASSAGENS E DEMAIS CUSTOS)

INSTRUTOR QUALIFICACAO I&’éNTﬁ%LCAIgﬁgL DIARIAS TR:NESRPE%RTE LANCHE TOTAL
LUCYAN VICTOR DE ALMEIDA CHAVES | ESPECIALIZACAO SERVIDOR 2.382,30 1.442,00 1.750,00 8.322,10
MARIA DO SOCORRO BARROS MESTRADO SERVIDOR 2.382,30 1.442,00 0,00 3.824,30
MORAES
MARIA YVONE FIGUEIRA DE OLIVEIRA | ESPECIALIZACAO SERVIDOR 2.382,30 1.442,00 0,00 3.824,30
TOTAIS 7.146,90 4.326,00 1.750,00 15.970,70
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10. AVALIACAO

10.1. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM, CONDICOES DE APROVACAO E
CERTIFICACAO

10.1.1. Etapa de Fundamentagéo

a) Participacdo do educando nas discussdes em sala (considerando os elementos de
conduta do discente) (1,0 pt)

Consiste, na afericdo de conduta discente seguintes elementos:

1. pontualidade;

2. relacionamento interpessoal;

3. interesse

b) Atividade individual: Relatério Final (7,0 pts)

c) SessOes de mediacdo simuladas (2,0 pts)

Atividade para avaliacéo de aprendizagem ao final da etapa fundamentacéo:

O discente ao final do curso, realizard uma atividade individual, para verificar a
aprendizagem acomodada, no modulo fundamentacéo.

Critérios de avaliacdo da atividade final:

A avaliacdo da atividade individual sera expressa pelos seguintes parametros numeéricos
e conceitos:

0,0 - 2,0: INSUFICIENTE;

2,1 -3,5: REGULAR,;

3,6 —4,5: BOM,;

4,6 —7,0: EXCELENTE.

10.1.2. Etapa de Estagio Supervisionado

O estagio supervisionado sera realizado em 60h, onde o aluno exercera as seguintes
fungdes: observador (10h); comediador (20h) e mediador (30h). O educando devera
apresentar os relatorios referentes as sessdes de mediacdo das quais participou,

sistematizando a préatica desenvolvida, relatando as técnicas utilizadas, os resultados das
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aplicacdes e desenvolvendo analise sobre a experiéncia vivenciada. Também séo exigidas
as pesquisas de satisfacdo do usuario. Apos analise dos relatdrios e da atuacdo nos
atendimentos realizados, 0s instrutores/supervisores, atestardo o estado de prontidao do
aluno, assinalando como “apto” ou “inapto” para certificagdo como Mediador Judicial,

nivel bésico.

10.2. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
10.2.1. Frequéncia no curso: 100% de frequéncia.
o Exigida para a aprova¢do na fundamentacdo tedrica: 40h;

e EXxigida para a aprovagdo no estagio supervisionado: 60h.

10.2.2. Aprovacao na fundamentacdo teodrica: o aluno devera apresentar relatorio final
para a conclusdo da etapa de Fundamentacdo tedrica, sendo considerado aprovado para
realizar o estagio supervisionado, aquele que alcangar no minimo a média 7 (sete) e 100%
de frequéncia. Assim, cumprindo os dois requisitos estara apto a realizar o estagio

supervisionado e recebera um certificado relativo ao cumprimento dessa etapa.

10.2.3. Aprovacgdo no estagio supervisionado: o aluno serd acompanhado tendo por
base: suas préticas, os relatorios referentes as sessdes/audiéncias de mediagdo das quais
participou e as pesquisas de satisfacdo do usuario, respondidas pelo mediandos por ele
atendidos. A andlise desse conjunto, fornecera ao instrutor condicdes de avaliar a

condicdo de atuacao do aluno, caso esteja “Apto”, indicara sua certificacdo.

10.2.4. Avaliacédo de reacéo (Avalicédo da acao educacional):
» Do curso (a ser realizada pelo discentes).

Sobre o curso seré realizada com base nos seguintes quesitos:

a). O contetdo ministrado satisfaz a expectativa de sua utilizacao para a atividade pratica
judicante?

b). A carga horaria do curso foi satisfatoria?

c). As técnicas tratadas no curso satisfazem as exigéncias diarias de exercicio funcional

dos magistrados e servidores?
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d). O sistema de avaliagdo permitiu revelar suficientemente o grau de conhecimento que
cada um obteve em relacéo ao curso?

e). O material utilizado permitiu aos cursistas acompanharem as aulas e a assimilarem
adequadamente os assuntos tratados?

Em face de cada quesito, a avaliacdo serd expressa nos seguintes conceitos:

(1) totalmente satisfeito;

(2) satisfeito;

(3) insatisfeito;

(4) totalmente insatisfeito.

» Do desempenho do formador:

» Essa avaliacdo sera realizada, mediante formulario modelo do CNJ, pelos
discentes com vista a verificar se o docente, individualmente, correspondeu aos
propdsitos e metas preestabelecidas, tais como dominio em relacdo ao conteldo,
capacidade de comunicacdo, relacdo da teoria com o exercicio profissional,
utilizacdo do material didatico no desenvolvimento do curso e se estimulou ao

aprendizado e incentivo as atividades.

10.2.5. Das condicdes de oferta do curso (Avaliacdo Institucional — a ser realizada
pelos docentes e discentes)

Sobre a Instituicdo sera realizada com base nos seguintes requisitos:

a). As condicdes do espaco fisico onde se desenvolveram as atividades profissionais ou

as atividades discentes foram satisfatorias?

b). Os equipamentos e materiais disponiveis para as atividades de ensino foram
adequados?

c). As instalacdes foram satisfatorias as atividades?

d). O material disponibilizado foi adequado as aulas?

e). Os instrumentos de informéatica funcionaram de modo satisfatorio no decorrer das
aulas?

f). O desempenho da coordenagéo do curso foi satisfatorio?

Em face de cada quesito, sera expressa da seguinte maneira:

(1) totalmente satisfeito;

(2) satisfeito;

(3) insatisfeito;
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(4) totalmente insatisfeito.

11. CRITERIOS PARA A CERTIFICACAO

Os alunos que cumprirem 0s requisitos das etapas de fundamentacdo tedrica e
estagio supervisionado, e forem considerados “Aptos” por seus supervisores de estagio,
receberdo Certificado de “Mediador Judicial- patamar basico”, emitido pela Escola
Judicial do Poder Judiciario do Estado do Para do Estado do Para, em conjunto com

Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucdo de Conflitos-NUPEMEC.
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REGULAMENTO PARA OS CURSOS DE FORMAGAO DE INSTRUTORES EM
MEDIAGAO JUDICIAL E CONCILIAGAO

Art. 12 Nos termos da Resolugcao CNJ n. 125, de 29 de novembro de 2010,
alterada pelas Emendas n. 1/2013 e 2/2016, e visando auxiliar os Tribunais
na organiza¢do de seus cursos de capacitacdo de mediadores judiciais e/ou
de conciliadores, o Comité Gestor da Conciliacdo organizara Cursos de
Formacao de Instrutores em Media¢ao Judicial e Conciliacao.

Art. 22 Os cursos de capacitacdo de mediadores judiciais e/ou de
conciliadores poderao ser ministrados com base em material pedagdgico
fornecido aos participantes do treinamento pelo Comité Gestor da
Conciliacdo (Anexo |, item 2.3, da Resolugdo CNJ n. 125/2010).

Paragrafo unico. O material pedagdgico pode ser utilizado por quaisquer
pessoas ou entidades interessadas na realizacdo de cursos de capacitacao
de mediadores e/ou de conciliadores, respeitadas as regras de direito
autoral.

Art. 32 Para participar do curso de formacdo de instrutor é necessario o
preenchimento dos seguintes requisitos:

| — ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Il — ser indicado pelo Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solucao de Conflitos (NUPEMEC) do Tribunal de Justica ao qual estiver
vinculado;

[l — apresentar certificado de curso superior (artigo 11 da Lei n.
13.140/2015 e Anexo | da Resolugdo CNJ n. 125/2010);

IV — apresentar certificado de curso de capacitacdo de mediador judicial
(para formacao de instrutor em mediacao judicial) ou de conciliador (para
formacao de instrutor em conciliacao), expedido ha, pelo menos, 02 (dois)
anos;

V — comprovar experiéncia em tratamento adequado de conflitos
(mediacao, no caso de instrutor em mediacao judicial) por, no minimo, 02



