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METAS NACIONAIS 2019 - CNJ

META 4 DE 2019 - 1º GRAU - JUIZADOS ESPECIAIS - RESULTADO PARCIAL ATÉ SETEMBRO

Cumprimento

Atual Alvo(70%) Anos Anteriores Ano Atual Total Julgamento Cumprimento
Situação

Cível Criminal Quantidade
Necessidade 

Julgamento

BRAGANÇA
JUIZADO ESPECIAL CÍVEL E CRIMINAL DE BRAGANÇA 1 1 0 1 1 100,00% 142,00%

Meta Cumprida
0 0 0 0

1ª VARA DO JUIZADO ESPECIAL CÍVEL E CRIMINAL DE 

MARABÁ

1 1 1 0 1 100,00% 142,00%
Meta Cumprida

0 0 0 0

2ª VARA DO JUIZADO ESPECIAL CÍVEL E CRIMINAL DE 

MARABÁ

1 1 1 0 1 100,00% 142,00%
Meta Cumprida

0 0 0 0

SANTA ISABEL DO PARÁ
VARA DO JUIZADO ESPECIAL CÍVEL E CRIMINAL DE 

SANTA ISABEL

1 1 0 1 1 100,00% 142,00%
Meta Cumprida

0 0 0 0

4 3 2 2 4 100,00% 142,00% Meta Cumprida 0 0 0 -1

Fonte: Secretaria de Informática/Business Intelligence

Notas:

            Grau de cumprimento entre 50,00% e 99,99%

            Grau de cumprimento inferior a 50,00%

5 - Necessidade de julgamento: Número de sentenças necessárias para cumprmento da meta.
            Grau de cumprimento igual ou superior a 100,00%

COMARCA UNIDADE

Total Geral

1 - O acervo da meta é formado por processos distribuídos e pendentes de julgamento até 2016, mais os processos que entraram (por saída de suspensão, passaram a se enquadrar nos critéros da meta ou foram 

redistribuídos para a unidade) menos os processos que saíram (por entrarem em situação de suspensão, deixaram de se enquadrar nos critéros da meta ou foram redistribuídos para outra unidade).

2 - Grau de Julgamento: Total de processos sentenciados divididos pelo acervo da meta.

3 - Cumprimento da Meta: Resultado da apliacação da fórmula do CNJ (quando superior a 100%, a unidade cumpriu a meta).

4 - Quantidade de processos pendentes: Total de processos sentenciados menos o acervo da meta.

MARABÁ

Acervo Sentenças Grau Pendências

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA E CRIMES 
CONTRA A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA


