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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Gabinete da Presidéncia

PORTARIA N2 5574/2018-GP

Dispoe sobre a atualizacdao do
Colegiado de Planejamento e
Gestao Estratégica.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, em
exercicio, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a Resolugao do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n?
198, de 16 de junho de 2014, que instituiu a Estratégia Nacional do Poder judiciario
para o periodo 2015-2020;

CONSIDERANDO a Resolugao n? 35, de 14 de dezembro de 2016, que
dispde sobre a revisao do Planejamento e Gestdo Estratégica no ambito do Poder
Judiciario do Estado do Par3;

CONSIDERANDO o Plano de Gestdo do Poder judiciario do Estado do
Para para o biénio 2017-2019, alinhado ao Planejamento Estratégico 2017-2020;

CONSIDERANDO a necessidade de monitoramento do Plano de Gestao
- biénio 2017-2019 e da realizagdo das Reunides de Avaliacdo da Estratégia (RAE)
de forma periddica;

CONSIDERANDO a Portaria n? 3.715 de 20 de setembro de 2013, que
implanta no ambito do Poder judicidrio do Estado do Pard o Sistema de
Monitoramento de Planejamento (SIMPLAN);

CONSIDERANDO a Portaria n? 4476/2017-GP de 02 de outubro de
2017, que atualiza o Colegiado de Planejamento e Gestdo Estratégica (CPGE):

CONSIDERANDO a necessidade de efetuar a atualizacdo do Plano de
Gestao - biénio 2017-2019;

RESOLVE:

Art. 192 Atualizar o Colegiado de Planejamento e Gestao Estratégica
(CPGE), criado no ambito do Poder judiciério do Estado do Para, biénio 2017-2019,
que tem a atribuicdo de gerenciar o processo de planejamento e gestao
estratégica, no que tange ao acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e
reprogramacao do Plano Estratégico e seus desdobramentos.

§ 12 A {:oordenadoria de Gestdo Estratégica, vinculada ao
Departamento de Planejamento, Gestdo e Estatistica coordenara as atividades do

CPGM



§ 22 junto ao CPGE, atuarda equipe de apoio composta pelo
Departamento de Planejamento, Gestao e Estatistica, vinculada a Secretaria de
Planejamento, Coordenacgao e Financas, que ficara encarregada dos atos técnico-
administrativos necessarios ao seu perfeito funcionamento.

Art. 22 Serao membros do CPGE os responsaveis pelas a¢ées do Plano
de Gestao 2017-2019, conforme evidenciado no anexo Unico desta Portaria.

Art. 32 O CPGE promovera Reunides de Avaliacao da Estratégia (RAE),
ordinariamente, a cada quadrimestre, ou, extraordinariamente, sempre que
houver necessidade.

Art. 42 No que se refere ao Plano de Gestdao deverao os
responsaveis pelas acdes e etapas utilizar o SIMPLAN para registrar as
informacdes sobre a execucao do Plano até o décimo (109) dia Gtil de cada
més subsequente.

Art. 52 O monitoramento das acdes e etapas do Plano de Gestao
ficard sob a responsabilidade da Coordenadoria de Controle de
Planejamento e as reprogramactes e atualizagdes ficarao a cargo da
Coordenadoria de Gestao Estratégica.

Art. 62 Ficam revogadas as disposicdes anteriores sobre a
matéria.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Belém, 8 de novembro de 2018.

Desembargadot Milton Augusto de B!' I obre

Presidente do HPA; sxercicio.




ANEXO UNICO - PORTARIA N2 5574/2018-GP

1-MACRODESAFIO: GARANTIA DOS DIREITOS DA CIDADANIA

Coordenadora: Ana Lucia Bentes Lynch, Juiza de Direito

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

1.1-FORTALECIMENTO DE POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

Acodes do Plano de Gestdao 2017-2019

1.1.1-Promover agées de divulgacao, conscientizacdo e capacitacdo voltadas a
garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Responsavel: Danielle Silveira Buhrnheim, Juiza de Direito

1.1.2-Padronizar medidas que assegurem celeridade e efetividade de
procedimentos relacionados a Inféncia e Juventude
Responsavel: Danielle Silveira Buhrnheim, Juiza de Direito

1.1.3-Consolidar projetos voltados a Infancia e Juventude
Responsavel: Monica Soares Fonseca, Juiza de Direito

1.2-FORTALECIMENTO DE ACOES DA JUSTICA ITINERANTE
Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

1.2.1-Intensificar os projetos de itinerancia
Responsdvel: Desembargadora Maria de Nazaré Silva Gouveia dos Santos

1.2.2-Implementar projeto de itinerdncia do Centro Judiciario e Solucées de Conflitos

e Cidadania (Cejusc)
Responsavel: Desembargadora Dahil Paraense de Souza

1.3-APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE ACOES COLETIVAS

Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

1.3.1-Aprimorar o trabalho dos Grupos Regionais para atuagdao no julgamento de
processos da Meta 6 do CNJ

Responsavel: Fabio Penezi Povoa, Juiz de Direito

1.3.2-Digitalizar os processos da meta 6 do CN)
Responsavel: Fabio Penezi Povoa, Juiz de Direito

1.4-FORTALECIMENTO DE POLITICAS INSTITUCIONAIS VOLTADAS A SOLUCAO DE
CONFLITOS FUNDIARIOS URBANOS, RURAIS, AMBIENTAIS E MINERARIOS

Acodes do Plano de Gestao 2017-2019

1.4.1-Promover a capacitacao de magistrados e servidores das varas agrarias
Responsavel: Anibal Corréa Pinheiro, Secretario Geral da ESI\:I/U\



1.4.2-Rediscutir a competéncia das varas agrarias
Responsavel: André Luiz Filo Credo Garcia da Fonseca, Juiz de Direito

1.5-PRIORIZACAO DO ATENDIMENTO AO IDOSO EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE.

Acdo do Plano de Gestao 2017-2019

1.5.1-Elaborar estudos para priorizar o acesso a justica do idoso em situacdo de
vulnerabilidade.

Responsavel: Marisa Bellini de Oliveira, Juiza de Direito

2-MACRODESAFIO: CELERIDADE E PRODUTIVIDADE NA PRESTACAO JURISDICIONAL

Coordenador: Geraldo Neves Leite, Juiz de Direito

INICIATIVAS ESTRATEGICAS
2.1-IMPLEMENTACAOQ DA GESTAO DO PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO (PJe)
Acao do Plano de Gestao 2017-2019

2.1.1-Implementar o Sistema PJe nas Varas Civeis
Responsavel: Caio Marco Berardo, Juiz de Direito

2.1.2 Implantagao do Projeto Central de Digitalizagao do 12 Grau
Responsavel: Desembargador Luiz Gonzaga da Costa Neto

2.2-FORTALECIMENTO DA GESTAO DO 12 GRAU DE JURISDICAO

Acdes do Plano de Gestao 2017-2019

2.2.1-Estruturar as Varas Civeis e Criminais das Comarcas de Segunda Entrancia
com Lotagao Paradigma

Responsavel: Geraldo Neves Leite, Juiz de Direito

2.2.2-Aprimorar a gestdo administrativa da tramitacdao e do cumprimento de

Mandados Judiciais
Responsavel: Raimundo Rodrigues Santana, Juiz de Direito

2.3-APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA JUDICIARIA

Acdes do Plano de Gestao 2017-2019

2.3.2-Realizar Estudo de Redefinicdo de Competéncias para reorganizacao das
Varas Judiciais de Comarcas de 22 Entrancia

Responsavel: Geraldo Neves Leite, juiz de Direito

2.3.3-Especializar vara em saude o
Responséavel: Homero Lamarao Neto, Juiz de Direito

2.4-APRIMORAMENTO DA GESTAO DE PROCESSOS E UNIDADES JUDICIARIAS

Acbes do Plano de Gestao 2017-2019 }J\



2.4.1-Fortalecer o Grupo Gestor de Metas e Justica em NUmeros
Responsdavel: Geraldo Neves Leite, Juiz de Direito

3-MACRODESAFIO: COMBATE A CORRUPCAO E A IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

Coordenadora: Desembargadora Luzia Nadja Guimaraes Nascimento

INICIATIVA ESTRATEGICA

3.1—GESTA__O DE UNIDADES JUDICIARIAS E DE PROCESSOS DE COMBATE A
CORRUPCAO E A IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

Acoes do Plano de Gestdao 2017-2019

3.1.1-Aprimorar o trabalho dos Grupos Regionais para atuagao no julgamento de
processos da Meta 4 do CNJ
Responsavel: Desembargadora Luzia Nadja Guimaraes Nascimento

3.1.2-Digitalizar os processos da meta 4 do CN)
Responsavel: Fébio Penezi Povoa, Juiz de Direito

4-MACRODESAFIO: ADOCAO DE SOLUGOES DE ALTERNATIVAS CONFLITOS

Coordenadora: Antonieta Ferrari Mileo, Juiza de Direito

INICIATIVA ESTRATEGICA

4.1-FORTALECIMENTO DE POLITICAS E ACOES PARA RESOLUCAO NEGOCIADA DE
CONFLITOS

Acgdes do Plano de Gestao 2017-2019

4.1.1-Fortalecer o Ndcleo Permanente de Métodos Consensuais de Resolucdo de
Conflitos (Nupemec)

Responsavel: Desa. Dahil Paraense de Souza e Antonieta Ferrari Mileo, Juiza de
Direito

4.1.2-Instalar Centros Judiciarios de Solugdes de Conflitos e Cidadania (CEJUSC)

Responsavel: Desa. Dahil Paraense de Souza e Antonieta Ferrari Mileo, Juiza de
Direito

5-MACRODESAFIO: GESTAO DAS DEMANDAS REPETITIVAS E DOS GRANDES
LITIGANTES

Coordenador: Cesar Augusto Dias Lobo Junior, Coordenador de Recursos
Extraordindrios e Especiais

INICIATIVA ESTRATEGICA

5.1-FORTALECIMENTO DE MECANISMOS PARA A EFETIVACAO DA REDUCAO DE
DEMANDAS REPETITIVAS E GRANDES LITIGANTES

Agoes do Plano de Gestdo 2017-2019 M



5.1.1-Padronizar os procedimentos relacionados ao juizo amplo de admissibilidade
dos recursos extraordindrios e especiais

Responsdvel: Cesar Augusto Dias Lobo Junior, Coordenador de Recursos
Extraordinarios e Especiais

5.1.2-Capacitar forga de trabalho no tratamento das demandas repetitivas
Responsavel: Cesar Augusto Dias Lobo Junior, Coordenador de Recursos
Extraordinarios e Especiais

5.1.4-Integrar os sistemas do TJPA ao Webservice do CNJ
Responsavel: Nilce Longhi Ramoa, Secretaria de Informatica

6-MACRODESAFIO: IMPULSO AS EXECUCOES FISCAIS E CIVEIS
Coordenadora: Kédima Pacifico Lyra, Juiza de Direito
INICIATIVAS ESTRATEGICAS

6.1-PROMOGAO DE ACOES INSTITUCIONAIS VOLTADAS A SOLUCAO DE LITIGIOS EM
EXECUCAO FISCAL

Acoes do Plano de Gestdao 2017-2019

6.1.1-Integrar os sistemas entre as Varas de Execucao Fiscal e as Procuradorias
Estadual e Municipal
Responsavel: Kédima Pacifico Lyra, juiza de Direito

6.1.2-Estimular o protesto de titulos para recuperacao de créditos publicos
Responsavel: Kédima Pacifico Lyra, juiza de Direito

6.2-GESTAO DO CUMPRIMENTO E DA EXECUCAO DOS JULGADOS CiVEIS
Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

6.2.1- Elaborar estudo para melhoria do cumprimento/execucdo dos julgados civeis
Responsavel: Katia Parente Sena, Juiza de Direito

6.2.3-Difundir aos magistrados a utilizacdo dos sistemas eletrénicos de acesso a
informacgao de dados
Responsavel: Katia Parente Sena, Juiza de Direito

6.2.4-Promover acdes voltadas & solucdo consensual de demandas por meio da
mediagao e conciliagao o
Responsavel: Katia Parente Sena, Juiza de Direito

7-MACRODESAFIO: APRIMORAMENTO DA GESTAO DA JUSTICA CRIMINAL

Coordenador: Desembargador Ronaldo Marques Valle

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

7.1-ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR, CONTRA O IDOSO,
CONTRA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE E OUTROS GRUPOS VULNERAVEIS

Acdes do Plano de Gestdo 2017-2019 ’



7.1.1-Promover campanhas de conscientizagdo sobre a violéncia doméstica e
familiar contra as mulheres
Responsavel: Desembargadora Diracy Nunes Alves

7.1.2- Realizar esforco concentrado de julgamento de processos em casos de
violéncia doméstica e familiar contra a mulher
Responsavel: Desembargadora Diracy Nunes Alves

7.1.3- Fortalecer a Coordenadoria Estadual da Mulher em situacao violéncia
doméstica e familiar contra a mulher
Responsavel: Desembargadora Diracy Nunes Alves

7.1.4-Implantar sistematica de gestdao de medidas protetivas
Responsavel: Rubilene Silva Rosério, Juiza de Direito

7.1.5-Promover campanhas de divulgacao dos projetos que previnam a violéncia a
crianca e adolescente
Responsavel: Monica Maciel Soares Fonseca, Juiza de Direito

7.1.6-Implementar medidas de priorizagao do atendimento ao idoso nas varas
criminais
Responsavel: Ana Selma da Silva Timéteo, juiza de Direito

7.2-FORTALECIMENTO DA JUSTICA RESTAURATIVA
Acao do Plano de Gestdao 2017-2019

7.2.1-lmplementar Programa de Justica Restaurativa no ambito do Poder Judiciario
do Estado do Para

Responsavel: Reijjane Ferreira de Oliveira, Juiza de Direito
7.3-PROMOCAO DE ACOES DE RESSOCIALIZACAO DOS APENADOS
Acao do Plano de Gestdo 2017-2019

7.3.1-Expandir a aplicacdo de penas e medidas alternativas
Responsavel: Andrea Lopes Miralha, Juiza de Direito

7.4-APRIMORAMENTO DA APLICACAO DOS INSTITUTOS PENAIS
Agao do Plano de Gestdo 2017-2019

7.4.1-implementar Plano de “Esforgos Concentrados” para o julgamento de
processos de presos provisérios
Responsavel: Desembargador Ronaldo Marques Valle

8-MACRODESAFIO: MELHORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Coordenadora: Patricia Bacellar Lopes, Secretéria de Gestdo de Pessoas
INICIATIVAS ESTRATEGICAS

8.1-IMPLANTACAO DA GESTAO POR COMPETENCIAS

Acdes do Plano de Gestéo 2017-201M



8.1.1- Mapear as competéncias das unidades de apoio direto

Responsavel: jean Karlo Quintela de Souza, Coordenador de Desenvolvimento de
Pessoal

8.1.2- Implemlentar novo sistema de avaliacdo de estagio probatério Responsavel:
Jean Karlo Quintela de Souza, Coordenador de Desenvolvimento de Pessoal

8.2-PADRONIZACAO DE LOTAGAO DE PESSOAL
Acao do Plano de Gestdo 2017-2019

8.2.1- Elaboragao de plano de agao relativo as Resolugées do CN) n2 219/2016 e n2
243/2016

Responsavel: Patricia Bacellar Lopes Saraiva, Secretdria de Gestao de Pessoas

8.2.2-Implementar Assentamento Funcional Digital
Responsavel: Hellen Geysa da Silva Miranda, Secretaria de Gestdo de Pessoas

8.3-FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA DE MAGISTRADOS, SERVIDORES E
COLABORADORES

Agdes do Plano de Gestao 2017-2019

8.3.1-Implantar curso de especializacao na modalidade de ensino a distancia (EAD)
Responsavel: Jean Karlo Quintela de Souza, Coordenador de Desenvolvimento de
Pessoal

8.3.2- Implantar plano de formacgao e aperfeicoamento inicial para servidores

Responsavel: Jean Karlo Quintela de Souza, Coordenador de Desenvolvimento de
Pessoal

8.3.3-Implantar programa de desenvolvimento em técnicas de gerenciamento e
lideranca de magistrados e diretores de secretaria

Responsavel: Jean Karlo Quintela de Souza, Coordenador de Desenvolvimento de
Pessoal

8.4-IMPLANTAGAO DA ESCOLA JUDICIARIA
Acao do Plano de Gestao 2017-2019

8.4.1-Transformar a Escola Superior da Magistratura em Escola Judicidria do PJPA
Responséavel: Anibal Corréa Pinheiro, Secretario Geral da ESM

8.5-IMPLEMENTACAO DE PROGRAMAS DE ATENGCAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
Acobes do Plano de Gestao 2017-2019

8.5.1-Implementar o Programa de Atencao Integral a Saide e Qualidade de Vida de
magistrados e servidores, com &nfase na promogao e protecao a saude e prevengao
de doencas

Responsavel: Manoel de Christo Alves Neto, Coordenador de Saude

8.5.2-Aperfeicoar os sistemas tecnoldgicos da area de salde )
Responsavel: Manoel de Christo Alves Neto, Coordenador de Saudw



9-MACRODESAFIO: APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE CUSTOS

Coordenador: Francisco de Oliveira Campos Filho, Secretario de Administracdo

INICIATIVAS ESTRATEGICAS
9.1-IMPLANTACAO DE SISTEMATICA DE GESTAO DE CUSTOS
Acao do Plano de Gestao 2017-2019

9.1.1-Implantar sistema integrado de custos
Responsavel: Francisco de Oliveira Campos Filho, Secretario de Administracéo

9.2-GESTAO COMPARTILHADA DA AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
Acao do Plano de Gestao 2017-2019

9.2.1-Instituir Rede de Governanca na area de contratagdo de bens e servicos
Responsavel: Francisco de Oliveira Campos Filho, Secretario de Administracao

10-MACRODESAFIO: INSTITUICAO DA GOVERNANGA JUDICIARIA

Coordenadora: Sueli Lima Ramos Azevedo, Secretaria de Planejamento,
Coordenacao e Financas

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

10.1-APERFEICOAMENTO DA GESTAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Responsavel: Cleomarina Carneiro de Moura, Assessora de Planejamento

Acoes do Plano de Gestdo 2017-2019

10.1.1- Aprimorar o desenvolvimento organizacional da Coordenadoria Geral de
Arrecadacao - CGA

Responsavel: Maria de Nazaré Rendeiro Saleme, Secretaria Adjunta de
Planejamento, Coordenacao e Finangas

10.1.2 - Aprimorar os sistemas de arrecadacdo das receitas préprias judiciais do
Tribunal de Justica do Estado do Pard

Responsavel: Marilene da Cunha Farias Gomes, Coordenadora Geral de
Arrecadacao

10.1.3 - Aprimorar os processos de trabalho na arrecadacéo das receitas préprias
judiciais do Tribunal de Justica do Estado do Para

Responsavel: Marilene da Cunha Farias Gomes, Coordenadora Geral de
Arrecadacao

10.1.4 - Aprimorar os sistemas de arrecadacéo das receitas préprias extrajudiciais
do Tribunal de Justica do Estado do Para

Responsavel: Marilene da Cunha Farias Gomes, Coordenadora Geral de
Arrecadacao

10.1._5 - Aprimorar os processos de trabalho na arrecadacdo das receitas préprias
extrajudiciais do Tribunal de Justica do Estado do Par4



Responsavel: Marilene da Cunha Farias Gomes, Coordenadora Geral de
Arrecadacao

10.1.6 - P’romover adaptac6es e melhorias nos sistemas de Depésitos Judiciais
Responsavel: Cleomarina Carneiro de Moura, Assessora de Planejamento

10.1.7- Efetuar a gest&o sobre todas as fontes de financiamento do Poder Judiciario.
Responsavel: Cleomarina Carneiro de Moura, Assessora de Planejamento

10.2-MODERNIZACAO DA INFRAESTRUTURA DO PODER JUDICIARIO
Responsavel: Claudia Sadeck Burlamaqui, Secretaria de Engenharia e Arquitetura

Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

10.2.1-Implantar projeto piloto de unidade administrativa sustentavel
Responsavel: Claudia Sadeck Burlamaqui, Secretaria de Engenharia e Arquitetura

10.2.2-Elaborar planos de acao para modernizacao das unidades judiciarias
Responsavel: Claudia Sadeck Burlamaqui, Secretaria de Engenharia e Arquitetura

10.3-GESTAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Responsavel: Karla Loren Lopes Goncalves, Diretora de Planejamento, Gestao e
Estatistica

Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

10.3.2-Implantar o Projeto Gestao Participativa
Responsavel: Karla Loren Lopes Goncalves, Diretora do Departamento de
Planejamento, Gestdo e Estatistica

10.4-FORTALECIMENTO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DO TJPA
Responsavel: Débora Moraes Gomes, Secretaria de Controle Interno

Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

10.4.1-Disseminar a importancia dos mecanismos de controle em nivel de gestao
operacional
Responsavel: Débora Moraes Gomes, Secretaria de Controle interno

10.4.2-Implementar projeto Manualize Legal
Responsavel: Débora Moraes Gomes, Secretaria de Controle Interno

10.5-OTIMIZACAO DA GESTAO DA INFORMACAO o
Responsavel: David da Cruz Gomes, Secretario judiciario

Acdes do Plano de Gestdo 2017-2019

10.5.1-Aperfeicoar a area de buscas das normas internas do TJPA em seu portal
externo e interno o o

Responsavel: David da Cruz Gomes, Secretario Judiciario

10.5.2-Implementar a gestdo documental em Belém e nas Regides Judiciarias de

Ananindeua, Castanhal e Santarém o ) .
Responsavel: Leiliane Sodré Rabelo, Chefe da Divisao de Documentacgao e Arquw%
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10.5.3-Implementar projeto de registro da meméria do Poder Judiciario
Responsavel: Pollyanna Pires, Diretora do Departamento de Documentacao e
Informacao

10.5.4- Implementar projeto de compartilhamento e gerenciamento de arquivos
Responsavel: Avani Ledo de Araljo Rodrigues, Assessora Especial da Presidéncia

10.5.5 Implantar projeto audioguia para visitantes do edificio sede
Responsavel: Luana de Paula Alamar, Chefe do Servico de Museu

10.6-APRIMORAMENTO DA COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA
Responsavel: Linomar Saraiva Bahia, Diretor do Departamento de Comunicacéo

Acodes do Plano de Gestdao 2017-2019

10.6.1-Estruturar sistema de comunicagao interna
Responsavel: Jodo Batista Vital de Castro, Coordenador de Imprensa

10.6.2-Ampliar plataformas de comunicagdo externa
Responsavel: Joao Batista Vital de Castro, Coordenador de Imprensa

10.7-FORTALECIMENTO DE PRATICAS SUSTENTAVEIS
Responsavel: Evelise de Oliveira Rodrigues, Coordenadora do Nucleo
Socioambiental

Acdes do Plano de Gestdao 2017-2019

10.7.1-Institucionalizar o projeto “Reciclar Direito”

Responsavel: Evelise de Oliveira Rodrigues, Coordenadora do Nucleo
Socioambiental

10.7.2-Promover campanhas de sensibilizagdo do Plano de Logistica Sustentavel
(PLS)

Responsavel: Evelise de Oliveira Rodrigues, Coordenadora do Nucleo
Socioambiental

10.8-FORTALECIMENTO DAS RELACOES INTERINSTITUCIONAIS
Responsavel: Homero Lamardo Neto, juiz de Direito

10.8.1-Implantar Nicleo de Apoio Técnico do Poder Judiciario (NAT-JUS)
Responsavel: Homero Lamardo Neto, Juiz de Direito

10.8.2-Transformar o Comité Interinstitucional de Resolucdo Administrativa de
Demandas de Saude (Cirads) em Comité Estadual de Salde
Responsavel: Homero Lamardo Neto, Juiz de Direito

11-MACRODESAFIO: MELHORIA DA INFRAESTRUTURA E GOVERNANCA DE TIC

Coordenadora: Nilce Longhi Raméa, Secretaria de Informatica

INICIATIVAS ESTRATEGICAS

11.1-MODERNIZAGCAO DA INFRAESTRUTURA DE TIC

Acdes do Plano de Gestio 2017-2019 M
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11.1.1-|rr3planta|j dptacenter seguro e redundancia dos servigcos de TIC
Responsavel: Mario José Matos Tavares, Assessor da Secretaria de Informética

él.l(.jZ-Alperfeicoar os circuitos de comunicacdao de dados do Poder Judicidrio
stadua

Responsavel: Claudio Luis da Silva Cabral, Chefe do Servico de Infraestrutura de
Redes

11.1.3-Implantar projeto-piloto de tecnologias de rede sem fio (wireless) e de
virtualizacao de ambiente de trabalho

Responsavel: Claudio Luis da Silva Cabral, Chefe do Servigo de Infraestrutura de
Rede

11.2-GESTAO DO SISTEMAS DE INFORMACAQ
Acoes do Plano de Gestao 2017-2019

11.2.1-Aprimorar a gestao e integracao dos sistemas judiciais e administrativos do
Poder Judiciario Estadual
Responsavel: Igor Pinto Simdes, Coordenador de Aplicagdes

11.2.2-Consolidar o uso de ferramentas de extracao de informagdes para apoio na
tomada de decisdes

Responsavel: Marcus William dos Santos Lima, Coordenadoria de Aplicagdes

11.2.3-Implantar o Plenario Virtual no ambito das sessdes de julgamento do Tribunal
Responsavel: Igor Pinto Simdes, Coordenador de Aplicagoes

11.3-APRIMORAMENTO DA SEGURANCA DA INFORMACAQ
Acdes do Plano de Gestao 2017-2019

11.3.1-Fortalecer a Segurancga da Informagao
Responsavel: Bruno Lopes de Souza Benchimol, Chefe do Servigo de Seguranca e
Sistemas Basicos

11.3.2-Atualizar os ambientes tecnolégicos
Responsével: Claudio Luis da Silva Cabral, Chefe do Servico de Infraestrutura de
Redes

11.4-FORTALECIMENTO DA GOVERNANCA NA AREA DE TECNOLOGIA DE
INFORMACAO E COMUNICACAO

Acdes do Plano de Gestao 2017-2019

11.4.1-Implantar processo de geréncia de configuragao _ '
Responsavel: Miguel José de Almeida Pernambuco Filho, Chefe do Servico de

Registro e Execugao de Atendimento

11.4.2-Implantar escritério de projetos ' -
Responsavel: Marcio Gées do Nascimento, Secretaria de Informatica

Responsavel: Evandro de Amorim Lélis, Secretaria de Informatica

11.4.3-Expandir a metodologia de gestao de contratos
» .



12- INICIATIVA DA PRESIDENCIA: APERFEICOAMENTO DA POLITICA DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL

Coordenador: Desembargador Rémulo José Ferreira Nunes

Acdes do Plano de Gestao 2017-2019

12.1.1-Elaborar programa integrado de seguranca do Poder Judiciario
Responséavel: Desembargador Rdmulo José Ferreira Nunes

12.1.2-Implantar projeto piloto de seguranca

Responsavel: Desembargador Rdmulo josé Ferreira N%
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