PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

01/05/2014
TABELA DE VENCIMENTOS - CARGO COMISSIONADO E FUNCAO GRATIFICADA

TABELA DE CLASSE, PADRAO E FORMA DE CALCULO DA REMUNERAGAO DOS CARGOS COMISSIONADOS DE
DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

~ Classe " Ppadréo Vencimento | Nivel Superior | Representagdo
1 2.110,92 1.688,73 1.784,75 5.584,40 1.558,27
2 2.296,07 1.836,85 1.865,68 5.998,60 1.664,70
3 2.607,39 2.085,91 2.052,23 6.745,53 1.863,85
cIs 4 3.617,97 2.894,38 2.873,26 G.385,62 2.596,50
5 3.979,80 3.183,84 3.160,52 10.324,15 2.856,13
6 4.616,93 3.693,55 3.681,57 11.992,05 3.319,40
7 5.194,09 4.155,26 4.141,76 13.491,11 3.734,34
8 5.771,22 4.616,97 4.601,98 14.990,17 4.149,28

TABELA DE CLASSE E FORMA DE CALCULO DA REMUNERAGAO DO CARGO COMISSIONADO DE DIREGAO E
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO

b, R
Classe |Vencimento| Representacao Remunsracao
s ; o Total
ClI 1.825,10 1.825,10 3.650,20

TABELA DE CLASSE, PADRAO E VALOR DE

Classe Padrao Valor
1 1.
FG 027,91
2 1.376,68

FUNGCAO GRATIFICADA
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADD DO PARA

TABELA DE CLASSE E PADRAO DE REMUNERAGAO DE SERVIDORES
PLANO DE CARREIRAS,CARGOS E REMUNERAGAO - PCCR

01/05/2014

[+ s Niva]su erior | Risco de Vida |
iyencinene) ooy | 0%
~ 5.818,98 4.655,18
4.433,50
c 4.222,40
4.021,33
3.829,83
3.647,47
" 3.541,21
ANALISTA JUDICIARIO B 3.438,07
3.337,93
3.240,72
3.086,40
2.996,48]
A 2.909,22|
2 2.824,47
1 2.742,21
T 4.65518|  4.073,29 572,85
14 4.433,50 3.879,31 831,28
c 13 4222400 3.694,60 791,70
12 ” 4.021,33 3.518,66 75400) 2000
11 3.829,83 3.351,10 718,09
10 3.647,47 — 3.191,54 683,90 911,87
OFICIAL DE JUSTICA 9 541,21 3.098,56 663,98 885,30
AVALIADOR (Risco de Vida B 3.438,07) 3.008,31 644,64 859,52
70%) 333793 2.920,69 625,86| 834,48|
3.240,72 2.835,63 607,63 810,18]
~3.858,01 3.086,40) 578,70 771,60]
x ] 2.996,49] 561,84 749,12
A 2.909,22 545,48 727,31
2.824,47| 529,59 — 706,12|
3.427,77 2.742.21 514,16, 685,55|
0,00 0,00 000
0,00 0,00,
e 0,00
2.328,35
AUXILIAR JUDICIARIO / Gkl 2.202.81
MOTORISTA/ AUXILIAR DE 8 e os
SEGURANGA (Risco de Vida 2238,
70%) B 2.194,16
2.151,15
__2.926,75
~ 2.869,38
A 5
c
2.628,07
2.502,95
ATENDENTE JUDICIARIO / 2.453,87
AUXILIAR OPERACIONAL / 05,76
TELEFONISTA 55,60
2.312,36
~2.202,25
A 211672
2.075.26
2.034,57
Diretor de Secretaria 32 Entrancia 422926
Dirctor de Secretaria 28 Entrancia |
Diretor de Secretaria 12 Entrancia 3
Auxiliar Judiclario dos Julzados Especiais |
Auxiliar de Secretaria
Oficial de Justica 2. :
| Distribuidor ¥
[ TsahWiodoCwel 1 107400

Fonte: Divisio de Administracdo de Pessoal - DAP
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PODER JUDICIARIO )

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

01/05/2014
: ] T
_ Classe Vencimento Ry ‘F&;{\L
5 o : | %
5.798,64 10.437,55
5.596,65 10.073,97
c 401,72 9.723,10
. 5.214,23 9.385,61
5.034,03 9.061,26
 4.586,69 3.669,35 8.256,04
i 4.474,12 3.579,29 8.053,41
ANALISTA JUDICIARIO B 4.215,95 3.372,76 7.588,71
3.974,64 3.179,72 7.154,36
3.749.17 2.999 34 6.748,51
3.727,43 2.981,94 6.709,37
3.604,96 2.883,97 6.488,93
A 3.487,13 2.789,70 6.276,83
3.430,91 2.744,73 6.175,63
3.427,77 2.742.21 6.169,98
3.423,70 0,00 3.423,70
3.339,80 0,00 3.339,80 |
[ 3.258,35 0,00 3.258,35
L 3.179,25 0,00 3.179,25
11 3.102,46 0,00 3.102,46
10 |~ 3.041,83 0,00 3.041,83
. 9 2.969,07 0,00 2.969,07
AUXILIAR JUDICIARIO B 8 |  2.898,51 0,00 2.898,51
2.829,95 0,00 2.829,95
2.763,41 0,00 2.763,41
715,15 0,00 2.715,15
712,34 0,00 2.712,34
A | 2.708,71 0,00 2.708,71
2.706,75 0,00 2.706,75
2.703,90 0,00 2.703,90
2,700,48 0,00 2.700,48
2.627,63 0,00 2.627,63
C T 2557,16 0,00 2.557,16
i 2.489,15 0,00 2.489,15
2.423.41 0,00 2.423 41
~10 | 2.370,65 0,00 2.370,65
, 9 | 2.308,97 0,00 2.308,97
ATENDENTE JUDICIARIO B 8 2.295,99 0,00 2.295,99
7 2.293,16 0,00 2.293,16
6 2.289,60 0,00 2.289,60
5 2.287,18 0,00 2.287,18
4 2.220,28 0,00 2.220,28
A 3 2.155,93 0,00 2.155,93
7 2.094,10 0,00 2.094,10
1 2.034,57 0,00 2.034,57
Fonte: Divisdo de Administragdo de Pessoal - DAP
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

Grupo Ocupacional de Livre Provimento e Exoneragio

01/05/2014

" GRUPO DE

FUNGAD (CARGO EM COMISSAQ)

"

Correspondéncia

Nivel

Vencimento |

a+

W

Nivel Superior]

- TOTAL

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

CCq

6.257,13

5.005,70

11.262,84

CHEFE DE GABINETE DA VICE-PRESIDENCIA

ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA

CHEFE DE GABINETE DA CORREGEDORIA

DIRETOR DEPARTAMENTO

IASSESSOR CHEFE DA ASSESSORIA ORGANIZACIONAL
ASSESSOR CHEFE DO CERIMONIAL E RELACOES SOCIAIS

CI5-5

cc3

5.735,64

4,588,51

10.324,16

ASSESSOR DIRETO DA PRESIDENCIA

ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA

ASSESSOR DA CORREGEDORIA

ASSESSOR DE CAMARA

ASSESSOR DO PLENARIO

ASSESSOR ORGANIZACIONAL

ASSESSOR DE IMPRENSA

ASSESSOR DE INFORMATICA

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO

ASSESSOR JURIDICO DA CORREGEDORIA

ASSESSOR JURIDICO DA SECRETARIA GERAL

ASSESSOR JURIDICO ADMINISTRATIVO

ASSESSOR ADJUNTO DO CERIMONIAL

CHEFE DA AUDITORIA INTERNA

COORDENADOR DA ESCOLA SUPERIOR DE MAGISTRATURA
COORDENADOR SUPERIOR DE PESQUISA E JURISPRUDENCIA
COORDENADOR DE CONCURSO

COORDENADOR DO MUSEU JUDICIARIO

COORDENADOR DE OBRAS E MANUTENGAO

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO E PROGRAMACAO

C5-4

CC2 - DAS-6

5.214,24

4.171,39

9.385,63

CHEFE DA SECRETARIA DO FORUM CIVEL
ASSESSOR JURIDICO FORUM CIVEL
AUDITOR INTERNO

CHEFE DA ASSESSORIA MILITAR

CHEFE DIVISAO

Qs-3

CC1 - DAS-5

3.747,55

2.998,04

6.745,60

ASSESSOR DE JUIZ
SUB-CHEFE DA ASSESSORIA MILITAR
CHEFE DA COORDENACAO SEGURANGA E VIGILANCIA

€JS-2

CC7 - DAS-4

3.332,58

2.6665,06

5.998,64

F

ASSISTENTE FG-35 (35% calculado sobre o vencimento base)

2.703,91

2.163,13

4.867,03

G

CHEFE UNIDADE ARRECADACAQ JUDICIAL

CJS-1

CC5 - DAS-3

3.102,47

2.481,98

5.584,45

Fonte: Divisdo de Administracdo de Pessoal - DAP
0BS: Aumento de 6,50%% em Maio/2014 e de 63% p 70% Of. De Justiga -Jan/2014
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DIARIO OFICIAL N¢. 31083 de 09/01/2008

GABINETE DA GOVERNADORA
L E1N°7.082, DE 7 DE JANEIRO DE 2008

Dispde sobre a criacdo de cargos
efetivos no Quadro Funcional do Poder
Judiciario do Estado do Para, e da
) outras providéncias.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu sanciono a
seguinte Lei:
Art. 12 Ficam criados na estrutura organo-funcional administrativa do Tribunal
0s seguintes cargos de provimento efetivo:
| - cinqlienta cargos de Oficial de Justica Avaliador;
I - trinta cargos de Analista Judiciario - Psic6logo;
Il - trinta cargos de Analista Judiciario - Pedagogo;
IV - trinta cargos de Analista Judiciario - Assistente Social;
V - doze cargos de Analista Judiciario - Administragao;
VI - doze cargos de Analista Judiciario - Ciéncias Contébeis;
VIl - cinco cargos de Analista Judiciario - Estatistico;
VIII - dois cargos de Analista Judiciario - Economista;
IX - um cargo de Analista Judiciario - Engenheiro Eletricista;
X - um cargo de Analista Judiciario - Engenheiro de Seguranga do Trabalho;
XI - um cargo de Analista Judiciario - Enfermeiro do Trabalho;
X1l - um cargo de Auxiliar Judiciario - Auxiliar de Enfermagem do Trabalho;
X1 - um cargo de Auxiliar Judiciario - Técnico de Seguranga do Trabalho;
XIV - cinqlienta cargos de Analista Judiciario - Bacharel em Direito, area fim;
XV - vinte e um cargos de Analista Judiciario - Bacharel em
Direito, area fim, para assessoramento nos Gabinetes dos Juizes das

Varas de Juizado Especial.

§ 1° Os cargos criados nos incisos I, Ill e IV destinam-se as equipes
multidisciplinares que funcionarao vinculadas as Varas de Execugéo Penal, Varas de Penas e
Medidas Alternativas e Varas da Infancia e Juventude.

§ 2° Dos cargos criados no inciso VII, dois serdo destinados a composicao do
quadro funcional das Corregedorias, sendo um para a Corregedoria da Regido Metropolitana
de Belém e outro para a Corregedoria das Comarcas do Interior.

§ 32 Os Cargos criados no inciso XIV serao assim distribuidos:

a) trinta cargos para os Gabinetes dos Desembargadores;

b) vinte cargos para as Varas especializadas da Infancia e Juventude, Penas
Alternativas e Execugéo Penal.

Art. 22 Ficam criados nas Comarcas de Ananindeua, Santarém e Maraba, e na
Vara Distrital de Icoaraci um Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente (C. I. A. A))
visando agilizar o atendimento inicial do adolescente a quem se impute a pratica de ato
infracional, na forma prevista no artigo 88, inciso V do Estatuto da Crianca e Adolescente.

Paréagrafo tnico. Cada Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente, terd a
seguinte estrutura funcional:

| - uma Secretaria de Conhecimento:

a) dois Analistas Judiciarios, area fim, Bacharel em Direito;

b) dois Auxiliares Judiciario - area judiciaria;

c) um Atendente Judiciario;

d) um Oficial de Justiga Avaliador.

Il - para a equipe multidisciplinar:



a) um Analista Judiciario, area fim, bacharel em Direito;
b) um Analista Judiciario - Assistente Social;
¢) um Analista Judiciario - Psic6logo;

d) um Analista Judiciario - Pedagogo.

Art. 32 Ficam criados junto as Varas da Infancia e Juventude das Comarcas de
Ananindeua, Santarém, Maraba e Vara Distrital de Icoaraci, uma Secretaria de Execucgéo e
uma Equipe Multidisciplinar com a seguinte estrutura funcional:

| - uma Secretaria de Execucgao:

a) dois Analistas Judiciarios, area fim, Bacharel em Direito;

b) dois Auxiliares Judiciarios - area judiciaria;

¢) um Atendente Judiciario;

d) um Oficial de Justica Avaliador.

Il - uma Equipe Multidisciplinar:

a) um Analista Judiciario, area fim, Bacharel em Direito;

b) um Assistente Social;

¢) um Psic6logo;

d) um Pedagogo.

Art. 42 Criar na estrutura funcional da 22 Vara da Infancia e Juventude da
Comarca de Belém, duas Equipes Multidisciplinares composta cada uma de:

a) um Analista Judiciario, area fim, Bacharel em Direito;

b) dois Analistas Judiciarios - Assistentes Sociais;

c) dois Analistas Judiciarios - Psicélogos;

d) dois Analistas Judiciarios - Pedagogos;

e) um Analista Judiciario - Médico Psiquiatra.

Art. 52 O Centro Integrado de Atendimento ao Adolescente, criado pela Lei
Estadual n® 6.579, de 11 de setembro de 2003, é transferido para estrutura funcional da 22
Vara da Infancia e Juventude da Comarca de Belém.

Art. 6° A Coordenadoria Geral de Gestdo, criada pela Lei Estadual
n? 6.983/2007, fica transformada em Secretaria Geral de Gestao, vinculando a mesma todos
os Departamentos, DivisGes e Servigos subordinados ao Departamento de Gestao de Pessoas
qgue hoje integram a estrutura organo-funcional da Secretaria de Administragdo, sem prejuizo
de suas atribui¢cdes conferidas por lei.

Art. 72 A Central de Pesquisa e Apoio a Magistratura, vinculada a Presidéncia
do Tribunal de Justica, criada pela Lei Estadual n® 6.983/2007 tera a seguinte estrutura
funcional:

a) um Coordenador escolhido dentre os magistrados lotados na 32 Entrancia;

b) dois cargos de provimento efetivo de Analista Judiciario - Bacharel em
Direito;

¢) um cargo de Assistente Técnico Administrativo - referéncia CJS 4;

d) um cargo de Assistente Técnico Administrativo - referéncia CJS 1.

Art. 8° Para atender a estrutura funcional de que trata o artigo anterior ficam
criados 0s seguintes cargos:

a) um cargo de Assistente Técnico Administrativo, referéncia CJS-1;

b) um cargo de Assistente Técnico Administrativo, referéncia CJS-4.

Art. 92 Fica criado na estrutura organo-funcional administrativa do Tribunal o
Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho, vinculado a
Secretaria de Administragdo, com a seguinte estrutura funcional:

a) um Analista Judiciario - Médico do Trabalho;

b) um Analista Judiciario - Engenheiro de Seguranca do Trabalho;

¢) um Analista Judiciario - Enfermeiro do Trabalho;

d) um Auxiliar Judiciario - Auxiliar de Enfermagem do Trabalho;

e) um Auxiliar Judiciario - Técnico de Seguranca do Trabalho.

Art. 10. Fica alterada a denominagéo dos cargos criados nas letras “b” e “c” do
artigo 5° da Lei Estadual n? 6.983, de 19 de junho de 2007, para Analista Judiciario, area
finalistica, privativo de Bacharel em Direito de conformidade com o artigo 39 da Lei Estadual n®
6.969/2007.

Art. 11. As despesas com os encargos decorrentes desta Lei correrdo por
conta dos recursos orgamentarios proprios deste Poder.

Art. 12. O Tribunal de Justica do Estado adotara, através de resolugéo, as



medidas necessarias para regulamentagao desta Lei.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO DO GOVERNO, 7 de janeiro de 2008.
ANA JULIA CAREPA
Governadora do Estado

FONTE: http://www.ioepa.com.br/site/mat/mostraMateria2.asp?ID_materia=187510&ID tipo=21




DIARIO DA JUSTICA N2. 3470 de 19/08/2005

PRESIDENCIA

TABELAS REFERENTES A RESOLUQAO N° 012/2005.
Tabelas referentes a Resolucao N2 012/2005 publicada no Diario da Justica de 18/08/2005 TABELA |

Quadro Efetivo - Nivel Médio
Grupo Atividades Judiciais

Grupo Atividades Administrativas

Cargo Nivel de Cargo Nivel de
Referéncia Referéncia
Atividades Aucxiliar Judiciario [l AAJ-11I Aucxiliar AAD-III
Administrativo lll
Auxiliares Técnico em Contabilidade
Auxiliar Judiciario Il AAJ-II Aux. Administracao Il AAD-II
Comissario Auxiliar de Servico Médico Il
Auxiliar Judiciério | AAJ-I Aux. Administragéo | AAD-I|
Auxiliar de Servigo Médico |
Atividades Agente de AOUJ-III Aux. Servigos AOD-III
Seguranca Gerais lll
Motorista
Operacionais Atendente Judiciario Il
Guarda Judiciario AOJ-II Aux. Servigo Gerais |l AOD-II
Atendente Judiciario |
Agente de Seguranca Judiciario
Guarda Judiciario AOJ-I Aux. Servigos Gerais | AOD-I
Quadro Suplementar - Nivel Médio
Atividades AAJ-II AAD-III
Auxiliares
Auxiliar Servigo Judiciario  AAJ-II Qd-Sup-Auxiliar AAD-II
Il Informatica
Auxiliar Servigo Administrativo Il
Aux. Serv. Judiciario | AAJ-I Auxiliar Servigo AAD-I|
Administrativo |
Atividades Agente Seguranga AQJ-1lI AOD-II
Motorista
Operacionais
AOJ-1I Aux.Serv. Operacionais I AOD-II
AOJ-I Aux.Serv. Operacionais | AOD-|



DIARIQ DA JUSTICA N2. 3469 de 18/08/2005
PRESIDENCIA

RESOLUQAO Ne. 012/2005-GP

O Egrégio Orgao Especial do Tribunal de Justica do Estado do Para, no uso de suas
atribuicoes legais, por deliberacao de seus membros.

CONSIDERANDO o disposto no art. 148 da Constituicao do Estado do Para, e as normas
inscritas na Lei Complementar Federal n®. 101, de 04 de maio de 2000(Lei de
Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO, que incumbe aos membros deste Egrégio Tribunal de Justica, prover uma
gestdo fiscal responsavel, zelando por seu equilibrio orgamentério e financeiro,

Art. 12 - Reajustar a remuneracao dos servidores e serventuarios de justica do Poder Judiciario
do Estado, nos percentuais abaixo relacionados:

| — De 10%(dez por cento) para os cargos de Nivel Médio e Diretor de Secretaria de 32.
Entrancia, discriminados na Tabela | anexa a esta Resolugéo;

[I- De 7%(sete por cento) para os cargos de Nivel Superior e de Diregdo e Assessoramento
Superior, conforme os relacionados na Tabela Il desta Resolugéo.

Paragrafo Primeiro - As parcelas remuneratorias dos servidores cedidos ao Poder Judiciario
serdo reajustadas no percentual de 7%(sete por cento), independente das atribuigcdes que
exergam.

Art. 22 - As despesas decorrentes do cumprimento desta Resolugao correrdo a conta das
dotagbes orgamentéarias consignadas ao Poder Judiciério do Estado do Para.

Art. 32 - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a
contar de 12 de agosto do ano em curso, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Plenéario Desembargador “OSWALDO POJUCAN TAVARES”, aos dezessete dias do més de
agosto de dois mil e cinco.

Des. Milton Augusto de Brito Nobre - Presidente do TJE/PA.

Desa. Maria Helena D’Almeida Ferreira - Vice-Presidente, em exercicio.

Desa. Carmencin Marques Cavalcante - Corregedora da Regido Metropolitana de Belém.
Desa. Osmarina Onadir Sampaio Nery - Corregedora das Comarcas do Interior.

Desa. Climenie Bernadette de Araujo Pontes.

Desa. Albanira Lobato Bemerguy.

Desa. Maria Helena Couceiro Simdes.

Desa. Maria Izabel de Oliveira Benone.

Desa. Heralda Dalcinda Blanco Rendeiro.

Desa. Sonia Maria de Macedo Parente.

Des. Geraldo de Moraes Corréa Lima.

Desa. Maria do Céu Cabral Duarte.

Desa. Raimunda do Carmo Gomes Noronha.

Desa. Therezinha Martins da Fonseca.

Des. Rémulo José Ferreira Nunes.

Des. Enivaldo da Gama Ferreira.

Desa. Luzia Nadja Guimaraes Nascimento.

Des. Joado José da Silva Maroja.

Desa. Véania Valente do Couto Fortes Bitar Cunha.

Des. Raimundo Holanda Reis. TABELA |

Quadro Efetivo - Nivel Médio

Grupo Atividades Judiciais Grupo Atividades Administrativas

Cargo Nivel de Cargo Nivel de

Referéncia Referéncia

Atividades Auxiliar Judiciario lll AAJ-III Auxiliar Administrativo ~ AAD-III

I

Auxiliares Técnico em Contabilidade

Auxiliar Judiciério I AAJ-II Aux. Administragéo Il AAD-II

Comissario Auxiliar de Servico Médico Il

Auxiliar Judiciario | AAJ-| Aux. Administracao | AAD-I

Auxiliar de Servico Médico |

Atividades Agente de Segurangca  AOJ-llI Aux. Servigos Gerais AQD-II
Motorista Il

Operacionais Atendente Judiciario Il



Guarda Judiciario AOJ-1I
Atendente Judiciario |
Agente de Seguranca Judiciario

Guarda Judiciario AOJ-I

Quadro Suplementar - Nivel Médio

Atividades AAJ-1II
Auxiliares

Auxiliar Servigo Judiciario Il AAJ-II

Auxiliar Servigo Administrativo Il

Aux. Serv. Judiciario | AAJ-I

Aux. Servico Gerais I

Aux. Servicos Gerais |
AAD-II
Qd-Sup-Auxiliar Informatica

Auxiliar Servigo
Administrativo |

AOD-II

AOD-I|

AAD-II

AAD-I



L EIN°6.850, DE 2 DE MAIO DE 2006.

Dispde sobre a reestruturacao organo-funcional administrativa do Poder
Judicidrio do Estado do Pard, e d4 outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA estatui e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a estrutura organo-funcional administrativa do Poder
Judiciério do Estado do Pard, com a transposicao, transformacao e alteracdo de
denominagdo das unidades administrativas do Tribunal de Justica do Estado do Par4, nos
termos das especificagdes que seguem:

I - nas unidades ligadas diretamente a Presidéncia:

a) transposi¢do do Departamento de Informética para a Presidéncia, com
transformacdo para Secretaria de Informética;

b) altera¢do da denominacdo de Secretaria Geral para Secretaria Judiciaria;

c) alteracdo da denominacio de Assessoria Militar para Coordenadoria

Militar;

d) alteragdo da denominacdo de Subchefia da Assessoria Militar para
Subcoordenadoria Militar;

e) transposi¢do do Servico de Guarda Judicidria para a Coordenadoria

Militar;

f) transposicdo da Assessoria de Cerimonial para o Gabinete da Presidéncia,

com a alteracdo da denominacédo para Departamento de Comunicacdo Social;

g) transposic@o da Assessoria Direta da Presidéncia para o Gabinete da
Presidéncia, com alteracdo da denominacgdo para Assessoria da Presidéncia;

h) alteracdo da denominagdo de Subchefia de Gabinete para Divisdo de

Apoio Técnico-Juridico do Gabinete da Presidéncia;

1) altera¢@o da denominag¢do de Servico de Publicidade para Servigo de
Publicac¢ao Oficial;

j) transposicao da Assessoria de Imprensa para o Departamento de

Comunicagdo Social, com alteracdo da denominagdo para Coordenadoria de Imprensa; e
k) alteracdo da denominacdo de Assessoria Adjunta de Cerimonial para
Coordenadoria de Cerimonial e Rela¢gdes Publicas;

II - nas unidades subordinadas a Secretaria de Administragao:

a) alteracdo da denominacio de Assessoria Organizacional para Assessoria
Técnica-Organizacional;

b) transformagdo da Coordenadoria de Engenharia e Manutengdo para
Departamento de Engenharia, Arquitetura e Manutengao;

c) alteracdo da denominac¢é@o de Departamento de Recursos Humanos para
Departamento de Gestdo de Pessoas;

d) transposicdo da Divisdo de Cadastro, Registro e Pagamento de

Magistrados para o Departamento de Gestdo de Pessoas, com alteragdo da denominagao
para Divisdo de Pagamento;

e) alteracdo da denominacg@o de Servico de Magistrados para Servigo de
Pagamento de Magistrados, da Divisdo de Pagamento;

f) transposicdo do Servigo de Preparacdo e Pagamento para a Divisao de
Pagamento, com alteragdo da denominagdo para Servigo de Pagamento dos Servidores;
g) alteragdo da denominagéo de Servigo de Contagem de Tempo de Servico

para Servigo de Processos Administrativos, da Divisdo de Administracdo de Pessoal;
h) alteracdo da denominacdo de Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal

para Divisdo de Desenvolvimento e Avaliacdo de Pessoal;

i) alteracdo da denominacao de Servico de Treinamento para Servigo de
Treinamento e Formacdo, da Divisdao de Desenvolvimento e Avaliagdo de Pessoal;
j) alteragc@o da denominacdo de Servico de Assisténcia Social para Servico



de Apoio Psicossocial de Magistrados e Servidores, da Divis@o de Desenvolvimento e
Avaliacao de Pessoal;

k) alteracao da denominagdo de Servigo de Cadastro para Servigo de

Cadastro de Servidores da Capital, da Divisdao de Administra¢do de Pessoal;

1) transformagdo da Secao de Registro do Interior para Servigo de Cadastro

de Servidores do Interior, da Divisdao de Administracdo de Pessoal;

m) transformacgdo do Servico de Protocolo Geral para Divisdo de Informacéo

e Protocolo Administrativo;

n) transposicdo da Divisdo de Registro de Acérdaos para o Departamento de
Documentacgdo e Informacdo, com alteragdo da denominacao para Divisdo de Registro de
Acordaos e Jurisprudéncia; e

0) altera¢do da denominag¢do de Servico de Microfilmagem para Servico de
Processamento de Documentos, da Divisdao de Documentagdo e Arquivo;

III - nas unidades subordinadas a Secretaria de Planejamento, Coordenacéo e
Finangas:

a) alteraciio da denominagio de Nicleo de Administra¢do da Conta Unica de
Depositos sob Aviso a Disposicdo da Justica para Coordenadoria de Depdsitos Judiciais;
b) alteracdo da denominacdo de Coordenadoria de Arrecadagdo para
Coordenadoria Geral de Arrecadagio;

c) alteracdo da denominacdo de Divisdo de Arrecadagdo Judicial para

Divisdo de Arrecadacé@o dos Servicos Judiciais; e

d) alteragdo da denominagdo de Divisdo de Comercializacdo, Controle e
Estatistica de Selos para Divisao de Arrecada¢do dos Servicos Extrajudiciais;
IV - nas unidades subordinadas a Secretaria de Informética:

a) transformagdo da Divisdo de Sistemas para Coordenadoria de Aplicacdes;

b) transformacdo da Divisdo de Suporte para Coordenadoria de Suporte
Técnico;

c) alteracdo da denominac@o de Servico de Micro Informética para Servico

de Infra-estrutura de Rede;

d) alteracdo da denominagdo de Servigco de Manutengdo para Servico de
Seguranca e Sistemas Bdsicos; e

e) transposi¢do da Divisdo de Bancos de Dados para a Coordenadoria de
Aplicacoes.

Art. 2° Ficam criadas na estrutura organo-funcional administrativa do

Tribunal de Justi¢a do Estado as seguintes unidades administrativas:

I - na Presidéncia:

a) Assisténcia de Gabinete e Coordenadoria de Precatdrios, subordinadas ao
Gabinete da Presidéncia;

b) Servico de Anélise de Processos e Servico de Conferéncia de Célculo,
subordinados a Coordenadoria de Precatorios; e

c¢) Divisdo de Controle de Receitas, subordinada a Coordenadoria de

Controle Interno;

II - na Secretaria de Administragao:

a) Assisténcia de Gabinete e Coordenadoria de Convénios e Contratos,
subordinadas ao Gabinete da Secretaria;

b) Servigo de Elaboragdo e Servigo de Acompanhamento, subordinados a
Coordenadoria de Convénios € Contratos;

c¢) Divisdo de Projetos, Divisdo de Engenharia e Servico de Manutencio
Predial, subordinados ao Departamento de Engenharia, Arquitetura e Manutencgao;
d) Servico de Zeladoria dos Edificios, Servico de Protocolo, Servico de
Expediente e Correspondéncia, Servigo de Atendimento ao Piblico e Secdo de Zeladoria
dos Foros da Capital, subordinados ao Departamento de Patrimonio e Servigos;



e) Servico de Avaliacdo e Administragdo de Desempenho, Servico de

Cadastro de Magistrados, Servico de Aposentados e Pensionistas, Secdo de
Acompanhamento de Estdgios e Se¢do de Avaliacdo de Servidores, subordinados ao
Departamento de Gestao de Pessoas; e

f) Servico de Museu e Documentagdo Histérica e Servigo de Jurisprudéncia,

subordinados ao Departamento de Documentagdo e Informacao;

III - na Secretaria de Planejamento, Coordenacgdo e Financas:

a) Assisténcia de Gabinete e Coordenadoria de Estatistica, subordinadas ao

Gabinete da Secretaria; e

b) Divisdo de Fiscalizacdo da Arrecadagdo e UNAJ - Belém, subordinadas a
Coordenadoria Geral de Arrecadagio;

IV - na Secretaria de Informatica:

a) Assisténcia de Gabinete e Coordenadoria de Atendimento ao Usudrio,

subordinadas ao Gabinete da Secretaria;

b) Servico de Registro e Execu¢do de Atendimentos e Servico de

Manuten¢do de Equipamentos, subordinados a Coordenadoria de Atendimento ao Usudrio;
e

c¢) Divisdo de Implementacdo de Projetos e Servigo de Treinamento e

Implantag@o de Solugdes, subordinados a Coordenadoria de Aplicagdes.

Art. 3° Os Anexos I-A, I-B, I-C e I-D da presente Lei estabelecem as novas

vincula¢des de unidades administrativas, decorrentes das modificacdes determinadas pelos
arts. 1°e 2°.

Art. 4° Ficam transformados na estrutura organo-funcional administrativa do

Tribunal de Justi¢a do Estado os cargos comissionados de livre provimento e exoneracdo e
as fungoes gratificadas, consoante o disposto no Anexo II.

Art. 5° Ficam transformados os cargos de provimento efetivo de Secretario

Judicidrio, Secretdrios de Camaras Reunidas e Secretarios de Camaras Isoladas em cargos
em comissdo de livre provimento e exoneracao, com classe e padrdo de remuneragdo
conforme o Anexo VI do art. 15 desta Lei.

Parédgrafo tinico. Aos atuais titulares dos cargos, neles investidos de forma

efetiva, fica assegurada a sua permanéncia até a vacancia.

Art 6° Ficam transformados os cargos de provimento efetivo de Psic6logo,

Assistente Social e Pedagogo, criados pela Lei n° 6.810, de 10 de janeiro de 2006, em
cargos de Analista Judicidrio, ref. classe A e padrdo 1.

Art. 7° Fica alterada a denominac@o do cargo de Assistente-G-35, criado pela

Lei n°® 5.742, de 07 de abril de 1993, e transformado pela Lei n® 5.937, de 15 de janeiro de
1996, para Assistente de Desembargador e transformado para cargo de Direcdo e
Assessoramento Intermedidrio, com classe e padrdo de remuneracdo conforme o Anexo VI
do art. 15 desta Lei.

* Ver Lei n° 5.742, de 07/04/1993 e Lei n° 5.937, de 15/01/1996.

Art. 8° Ficam alteradas as denominagdes, na estrutura organo-funcional

administrativa do Tribunal de Justica do Estado, dos cargos comissionados de livre
provimento e exoneragdo e as fun¢des gratificadas, conforme o estabelecido no Anexo III.
Pardgrafo tinico. Ficam mantidos os mesmos valores da remuneragao dos

cargos que tiveram a denominagdo alterada por este artigo, passando a ser calculados
conforme o disposto no § 2° do art. 15 desta Lei, devendo seus ocupantes ser lotados de
acordo com a nova estrutura.

Art. 9° Na estrutura organo-funcional administrativa do Tribunal de Justica

do Estado, ficam criadas as funcdes gratificadas, conforme o disposto no Anexo IV.

Art. 10. Ficam extintos na estrutura organo-funcional administrativa do

Tribunal de Justica do Estado 63 (sessenta e trés) cargos de Chefe da UNAJ de comarcas do
interior, referéncia DAS-3, criados pela Lei n° 6.617, de 07 de janeiro de 2004.



Art. 11. Ficam criados no Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo do

Tribunal de Justi¢a do Estado seis cargos de Analista Judicidrio, sendo um de apoio
especializado - Estatistico/Atudrio e cinco de apoio especializado - Fiscal de Arrecadacao,
com referéncia de classe “A” e padrdo “1”, conforme o Anexo VII desta Lei.

Art. 12. As atribui¢des dos cargos transformados, renomeados e criados

nesta Lei serfo definidas através de ato proprio do Tribunal de Justi¢a do Estado.

Art. 13. Ficam destinados pelo menos 50% (cinqiienta por cento) dos cargos
comissionados de livre provimento e exonerac¢do do quadro de pessoal aos titulares de
cargo efetivo do Poder Judiciério.

Parédgrafo tinico. Ficam excetuados do percentual de que trata este artigo os

cargos comissionados da Escola Superior da Magistratura do Estado do Pard e os
diretamente vinculados aos gabinetes dos magistrados.

* O pardgrafo tnico deste art. 13 teve sua redagdo alterada pela Lei n° 7.321, de 23 de
outubro de 2009, publicada no DOE N° 31.532, de 27/10/2009.

* A redagdo anterior continha o seguinte teor:

CATE 130

Parédgrafo tnico. Ficam excetuados do percentual de que trata este artigo os

cargos comissionados diretamente vinculados aos gabinetes de magistrados.”

Art. 14. O exercicio de func¢do gratificada € privativo de servidores efetivos

do Poder Judiciario do Estado.

Parédgrafo tinico. A funcgdo gratificada cujo exercicio exija habilitacdo

especifica, inexistente no quadro de pessoal do Poder Judicidrio do Estado, podera ser
exercida por servidor publico titular de cargo de provimento efetivo do Estado do Para.
Art. 15. Fica alterada a tabela de classe e padrdo de remuneragdo dos cargos

de Secretdrios, Dire¢do e Assessoramento Superior, Direcdo e Assessoramento
Intermedidrio e Funcao Gratificada, conforme os Anexos V e VL.

§ 1° As classes e padrdes dos cargos de Secretarios t€m por base os subsidios

criados pela Lei n® 6.777, de 14 de setembro de 2005, corrigidos pela Resolugédo n°
012/2005 do TJE.

§ 2° As classes e padrdes dos cargos de Direcdo e Assessoramento Superior,

Dire¢do e Assessoramento Intermedidrio e Fun¢do Gratificada tém como base a tabela
constante do Anexo VI desta Lei, sendo a remuneragao calculada de acordo com os
seguintes critérios:

I - a remuneracdo dos cargos de Dire¢do e Assessoramento Superior serd

composta de vencimento, representacao e gratificacdo de nivel superior;

II - a remuneragdo do cargo de Dire¢do e Assessoramento Intermedidrio serd

composta de vencimento e representacio; e

III - a gratificac@o de representacdo de que tratam os incisos anteriores terd

valores fixos, estabelecidos no Anexo VI.

§ 3° Aos servidores efetivos do Tribunal de Justica do Estado do Pard,

investidos nos cargos comissionados, é facultado optar pela remuneracéo de seu cargo de
origem acrescida de 40% (quarenta por cento), calculados sobre a soma das parcelas de
vencimento e representa¢do do cargo comissionado, a titulo de representagao.

Art. 16. Ficam estabelecidos os novos niveis de classe e padrao de

remuneracao para os cargos de provimento efetivo, agrupados de acordo com a Resolugdo
n°® 019/2005, nos termos do Anexo VII.

§ 1° Os novos niveis de classe e padrdo de remuneragdo t€ém por base os

valores de vencimentos atualmente praticados.

§ 2° O enquadramento dos atuais servidores far-se-4 mediante

posicionamento nas respectivas classes e padrdes da tabela de equivaléncia constante no
Anexo VIIL

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se aos proventos de aposentadoria e as



pensoes.

Art. 17. Os incisos IIl e V e § 3° do art. 2° da Lei n° 6.500, de 04 de

novembro de 2002, passam a vigorar com a seguinte redagao:

ATE 2% e e

III - quatro Majores ou Capitdes PM ou BM, assessores militares, ref. CJS-1,

que exercerdo fungdes de ajudancia de ordens, operacdes de seguranga publica e
consultoria juridica especializada;

TV o e

V - um corpo operacional composto por até oitenta pragas.

§ 3° Os pracas que integram a Coordenadoria Militar receberio, a titulo de
representacio, uma gratificacido equivalente a duas vezes o valor de seu soldo.”

Art. 18. Aos atuais ocupantes dos cargos de dire¢do fica assegurado o direito

de opcao pela sistematica remuneratéria anterior a publicacio desta Lei, devendo as novas
investiduras, em qualquer hipétese, guardar estrita observancia as suas disposicoes.
Art. 19. O enquadramento dos servidores na sistemdtica desta Lei é

preparatério do Plano de Classificagdo de Cargos e Func¢des do Poder Judicidrio que serd
remetido ao Poder Legislativo no prazo de sessenta dias, contados de sua publicacio.
Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 21. Ficam revogadas todas as disposicdes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO, 2 de maio de 2006.

SIMAO JATENE

Governador do Estado

DOE N° 30.673, de 03/05/2006.






